Anexo C

REGLAMENTO DEL DOCTORADO EN CIENCIAYY TECNOLOGIA

CAPITULO I: DE LA CARRERA DEL DOCTORADO

ARTICULO 1°: La Carrera de Doctorado en Ciencia y Tecnologialad Universidad
Nacional de General Sarmiento otorga el grado detdda, que se obtiene mediante la
realizacion de cursos de posgrado mas la realizagiGaprobaciénde un trabajo que
signifiqgue una contribucion original al area de @amiento elegida, que se constituira en una
tesis de Doctorado.

ARTICULO 2°: Podran cursar este Doctordds graduadode carreras universitarias de cuatro
(4) afos 0 masn campos relacionados a las Ciencias Exactasuydiet y la Ingenieria. Para la
inscripcion se tomard en consideracion tanto la formacion acadécomo la trayectoria
profesional y formativa no académica. La Comisiécadeémicaevaluara caso por caso la
pertinencia de la aceptacion de inscripaércada aspirante y, si lo considera convenigjae f
los requisitos adicionales que debera cumplir ed8girante para permitir su admisiéh
Doctorado. La inscripcion o admisién del/la asgiamo significara en ningun caso, la revalida
del titulo de grado.

ARTICULO 3°: El tema de la tesis podra corresponder a undeemnocimiento diferente a
la formacion de grado del/la aspirante, pudiendertearacter interdisciplinario.

ARTICULO 4°: La titulacion expedidaor esta Universidad para la carrera de Doctosad®
de caracter académico y no habilitara para ejerpicfesional alguno en el pais.

CAPITULO II: DE LOS ORGANISMOS DEL DOCTORADO

ARTICULO 5°: Los organismos competentes del Doctorado: a) el/la Director/a; b) ellla
Coordinador/a Académico/a y c) la Comision Acad@mic

ARTICULO 6°: Tanto el/lla Director/a como ellla Coordinador/acafiémico/a seran
investigadores/as docentes de la UNGS o investigatds que desarrollen sus actividades
académicas en la UNGS, que posean un nivel dadifu almenos de Doctoradg hayan
realizado una amplia labor cientifica de origiredidreconocidasen particular por sus
publicaciones. Deberan también poseer demostragecidad para la formacion de
investigadores/as en ciencia o tecnologia. El/l@ddr/a y el/la Coordinador/a Académico/a
duraran cuatro (4) afios en sus funciones pudieadaeglectos por no mas de un periodo
consecutivo.

ARTICULO 7 °:
7.1) Seran funciones del/la Director/a del Doctorau
a) Dirigir el proceso de gestién académica y admiaista de la carrera de posgrado;
b) Dar seguimiento a los procesos de ensefianza yreledsgaje en su conjunto;
c) Elaborar el proyecto de presupuesto anual y sudiéndy elevarlos a la Direccién
del Instituto;
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d)

9)
h)

)
K)

)

Supervisar el control presupuestario, con el apdgola Direccion General de
Coordinacion Técnico-Administrativa del Institute,informar periddicamente a la
Direccion del Instituto;

Convocar y coordinar las reuniones de la Comisiéad&mica,

Proponer a la Comision Académica las actividade®aeacion y sus responsables a
cargo, sean éstos profesores, visitantes o cormistas;

Gestionar ante el Consejo de Instituto las modifamzes al plan de estudios o
reglamento de funcionamiento que se considerersagas;

Informar a la Comisién Académica y a la Direccidh bhstituto sobre las actividades
del Doctorado y presentar una evaluacion anual;

Gestionar recursos, vinculaciones, acuerdos y ecoos€on instituciones nacionales o
internacionales de interés para el desarrollo delt@ado, con la autorizacion de la
Direccion del Instituto;

Asumir la representacion de la carrera en los @shkdicadémicos, profesionales y
espacios de comunicacion a efectos de su difusidsilyilidad publica;

Asumir la responsabilidad por la presentacion,uestas a eventuales observaciones y
autoevaluacion de la carrera ante la CONEAU, ecudacion con la Direccion de
Posgrado;

Velar por el cumplimiento del presente reglamento.

7.2) Seran funciones del/la Coordinador/a Académidéa:

a)
b)

c)
d)

)

Elaborar el Cronograma Anual de actividades dateeca;

Coordinar y supervisar la programacion (contenidagliografia, situaciones de
ensefianza-aprendizaje) de todas las actividadesrdacion de la carrera;

Efectuar el seguimiento de los/las doctorandos/aasteynder consultas de indole
académica;

Gestionar ante la Direccion del Instituto la cotstcgdn de docentes a propuesta de la
Comision Académica;

Implementar mecanismos de evaluacion de docergisseynatizar sus resultados;
Coordinar los procesos de presentacion y defentesde

Asegurar el cumplimiento de todos los procedimierde gestion académica de la
carrera en lo referido a inscripciones y actasxaenen;

Articular con las areas correspondientes de la UN&®rovision del material y
formato para la difusion de la carrera (folleter&jches, pagina web) y su
actualizacion periddica;

Facilitar la informacion que sea requerida por NG en lo referido a actividades de
seguimiento continuo y evaluacién periddica dealaera y sus asignaturas;

Asegurar el proceso de carga informatica, de recmle de documentacion y
seleccion de informacion requeridos en los procdeaacreditacion ante la CONEAU,
en articulacion con la Direccion de Posgrado.

ARTICULO 8°: La Comision Académica estara conformada por tigebores/as-docentes con
formacion de posgrado igual o superior al Doctoradeconocida trayectoria como docentes o
investigadores/as, en representacion de las &dasabtigacion vigentes del doctorado. Los/las
miembros de la Comision Académica seran desigrelp®r el Consejo Superior a propuesta
del Consejo de Instituto y duraran cuatro (4) aosus funciones pudiendo ser reelectos/as por
no mas de un periodo consecutivo.

8.1) Seran funciones de la Comisién Académica:
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a) Orientar las actividades de la carrera en funciériod lineamientos estratégicos del
Instituto de Ciencias y de la UNGS;

b) Admitir a los aspirantes a ingresar en la carretaesla base de la evaluaciones que
podra realizar la propia Comision o0 a quienesdesane;

c) Definir la adjudicacion de becas;

d) Designar a los/las directores/as de tesis y cansépes de estudios, considerando las
propuestas de los doctorandos/as;

e) Aprobar los/las jurados de tesis, teniendo en denscion las propuestas de la
Direccion de la carrera;

f) Evaluar periodicamente el desarrollo de la carsmire la base de la informacion
suministrada por el/la Director/a (seguimiento seidgiantes, desempefio docente, tasas
de graduacion, etc.);

g) Revisar en forma periodica el plan de estudios neglamento de funcionamiento de
la carrera, analizar su actualizacion y pertingngiproponer las modificaciones que
se consideren necesarias;

h) Analizar y proponer mecanismos de articulacion @wos posgrados de la UNGS o de
otras universidades;

1) Proponer y promover fuentes alternativas de firmn@nto para cubrir los gastos de
funcionamiento de la carrera;

j) Actuar como éarbitro en los casos de conflicto eelfla director/a de tesis y el/la
doctorando/a;

k) Evaluar las solicitudes de equivalencias presestpdalos/as doctorandos/as;

[) Resolver las recusaciones de jurados de tesisraenarinstancia,

m) Colaborar con el/la Director/a en los procesos ut®ewvaluacion y de respuesta a
eventuales observaciones de la CONEAU;

CAPITULO lII: DE LA INSCRIPCION Y DE LA ADMISION

ARTICULO 9°: Los aspirantes a inscribirada carrera del Doctorado deberan presentar a la
Comision Académica la documentacién pertinente.

La aceptacion de Isolicitud de inscripciomlara lugar a la apertura de un legajo en el que se
asentaran las actuaciones a que de lugar la dplicatel presente Reglamento. Las
solicitudes seran cursadas a la Comision Académica.

ARTICULO 10°: Podran ser admitidos/as al doctorado estudigm®gamente inscriptos/as
gue seargraduados/ade carreras universitarias de grado de cuatro déaturacion como
minimo (legalmente reconocidas, publicas o privadas, natés o extranjeras) en campos
relacionados al mismo: Ciencias Exactas y Naturadagenieria. También podran acceder
inscriptos/as que sean graduados/as con titulgador por universidades extranjeras que
cumplan con los requisitos de titulacién pertinente

Para el caso de graduados/as de profesorados sitaxies de cuatro afios, provenientes de
las Ciencias Exactas y Naturales, la Comision Aceckt evaluara las condiciones de ingreso
y establecerd, en cada caso particular, los regsiiadicionales que juzgue necesarios para la
admisién, a saber: la aprobacion de cursos de adegnivelatorios y/o de cursos de
metodologia de la investigacion de acuerdo al objet estudio delimitado en su tema de
investigacioén, y/o los que considere pertinentesagla caso. Estos cursos seran dictados por
la carrera, siempre que ello sea posible, parétéada igualdad de oportunidades de acceso a
este tipo de postulantes.

18



La Comisién Académica designara un/a Consejerofastigdios que asista y acomparie al/la
aspirante en la preparacion de un plan de tralvajoreo al objeto de investigacién sobre el
que se desarrollara la tesis.

Para el caso de doctorandos/as con investigacina fdel ambito de la UNGS, el plan de
trabajo propuesto debera tener relacion con algimalas areas de investigacion del
Doctorado.

ARTICULO 11° Para avanzar a la instancialdeadmision, la Comisién Académica tomara
en consideracion tanto la formacion académica ctantrayectoria profesionafle cada
candidato/a, al que podra serle solicitada unaeista personal.
Para la admision, el/la candidata/a debera presehfdan de trabajo tentativo que delimite
un recorte de temas o problemas a abordar indicangdan de formacién adecuado al &rea
correspondiente junto con una propuesta de Directbe Tesis (y Co-Director/a en caso de
corresponder), que seran puestos a consideracitn@Emisiéon Académica para su analisis.
La Comision Académicarocedera a evaluar los antecedentes del/la difaqicopuesto/g
del/la Co-Director/ai tuviere, y verificara la presentacion del plantibajo para luego:
a) Aceptar el pedido de admision y designar, entredlmsentes de la carrera, a los/las
evaluadores/as dekamen de admision;
b) Solicitar ampliaciéon o modificacion al plan de &g
c) Rechazar el pedido de admisibn mediante documestwite y debidamente
fundamentado.

ARTICULO 12° Cuando el pedido de admisiéon sea aceptado, el/lard@@ador/a
Académico/eelaborarél temario particular para el examen de admisiéoadia aspirante. El
examen sera una prueba oral y publica que deberétpe los/las evaluadores/asnsiderar

la ubicacion del/la aspirante en el area teméatickicada en la solicitud de admision, sus
conocimientos en dicha area y en temas relaciondidestamente con ella, y la aptitud para
abordar temas de investigacion en general.

En este dltimo contexto se evaluara la claridadagdenamiento del/la aspirante, su sentido
critico y su capacidad de sintesis y de identifaacle los aspectos fundamentales del tema
desarrollado. Asimismo, se evaluara la propuestaatede trabajo en cuanto a la pertinencia
y factibilidad del tema de investigacion conformie asperado para una tesis doctoral.
Los/las evaluadores/as del examen de admisliéimoraran un informe de admision, con los
resultados de la evaluacion del/la aspirantesgué puesto a la consideracion de la Comision
Académica para la aceptacion o rechazo del/laagpir

CAPITULO IV: DE LOS/LAS DOCTORANDOS/AS

ARTICULO 13°: Sera obligacion de los/las doctorandos/as laeptasion de un informe
anual de avance, a partir del momento de la admi§léda informe de avance seré puesto a
la consideracion de la Comision Académica pargpsobacion. El rechazo de mas de dos (2)
informes de avance anuales dara lugar a la exalasibdoctorando de la carrera.

ARTICULO 14°: A partir de la aprobacion del plan de tesis, sem@promiso de los/las

doctorandos/as la participacion en las jornadasvisstigacion que organice periédicamente
el cuerpo académico de la carrera.
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ARTICULO 15°: Los/las doctorandos/as podran solicitar la ataedin de puntaje por
cursos externos presentando la documentacion @etdin Para los cursos realizados en
instituciones externas, ademas del otorgamientpuigaje, se consignara la equivalencia
correspondiente con la calificacion “AP” (Aprobadd&®n todos los casos de solicitudes
vinculadas al otorgamiento o reconocimiento devatades de formacion elevadas a la
Comisién Académica, sera necesario acomparfar oéidaisl con el aval del/la Director/a de
Tesis y del/la Consejero/a de Estudios.

ARTICULO 16°: Una vez completados los requisitos de formaciéonesarios para la
presentacion de la tesis, el/la doctorando/a dedevar a la Comisién Académica el borrador
final de la tesis junto con el aval del/la Dire¢dode Tesis y del/la Consejero/a de Estudios
del/la doctorando/a. La Comisién Académica vertiioal estado final de la tesis y designara a
los/las jurados. El/la Director/a de Tesis podeval una propuesta de jurados internos y
externos a la UNGS.

CAPITULO V: DEL/LA CONSEJERO/A DE ESTUDIOS

ARTICULO 17°: Al momento de la inscripcion la Comision Académndesignaraun/a
Consejero/a de Estudios para el/la doctorandofa,f@emacion especifica en el campo de
conocimiento en el que se desarrollara el trabajmdestigacion. Si la Comision Académica
lo juzga necesario por el caracter interdisciplmalel plan propuesto, podra designar a mas
de un/a Consejero/a de Estudjera cubrir las areas involucradas en el plan aeajo.
Podran ser Consejeros/as de Estsigimfesores/as titulares, adjuntos/as o asocisslog/da
Universidad Nacional de General Sarmiento.
Seran funciones de los/las consejeros/as:
a) Asistir alla aspirante en la elaboracion del plan de trabajo;
b) Asesorar al/la Coordinador/a Académico/a en la qepén del temario para el
examen de admision.
c) Avalar el informe anual sobre el avance de la itigasion que presenta ellla
doctorando/a la Comisién Académica.

ARTICULO 18°: El/la Consejero/a de Estudios, por su formacipeeifica en el campo de
conocimiento, podra constituirse en Director/a oDDector/a de Tesis. En tal caso, la
Comisién Académica designara a otro/a profesona asumir las funciones de Consejero/a
de Estudios, de conformidad con el Art. 17° des@née reglamento.

CAPITULO VI: DEL PLAN DE TESIS, DEL/LA DIRECTOR/AY /O CO-
DIRECTOR/A DE TESIS

ARTICULO 19°: El Plan de Tesis debera ser presentado a la @onfisadémica, con el aval
del/la Director/a de Tesisdel/la Consejero/a de Estudios. El mismo delmrgresentado antes
de la entrega del segundo informe anual de avaneegs obligatorio desde el momento de la
admision.

ARTICULO 20°: El trabajo de Tesis debera ser original e inédabordara un tema especifico
enmarcado dentro de algunas de las areas de ga@éti de la Universidad. La publicacion
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parcial de sus resultados con la aprobacion deivkctor/a de Tesis no invalidara el caracter de
inédito requerido.

ARTICULO 21°: Luego de la presentacion del plan de tesis, lai§ldon Académica designara
evaluadores/as para someter el mismo a discusiaprgbacion. Los/las evaluadores/as se
expediran mediante informe que se elevara a la §@émAcadémica en donde consignaran:
- Aprobacion: el plan de tesis aprobado permitiraeBar la investigacion propuesta;
- Modificacién: el plan de tesis debera someterse-escritura conforme a lo observado
por los/las evaluadores/as. En este caso se @argarempo maximo de seis (6) meses
para la nueva presentacion.

ARTICULO 22°: Podran ser Directores/as o Co-Directoredad esis los/las profesores/as o
investigadores/as pertenecientes 0 no a la UnilagtsNacional de General Sarmiento, que
hayan realizado investigaciones de mérito notonalaala por publicaciones en revistas
internacionales con referato y que revistan al mehgrado de Doctor/a o mérito equivalente.
En caso de que el/la Directont@ pertenezca a la UNGS se recomienda desigmar Co-
Director/a radicado en la UNGS. Debera también grosilo académico de Doctor/a, ademas
de demostrada capacidad para la formacién de igadetes/as en ciencia o tecnologia. Los/las
Directores/as de Tesis no podran dirigir mas deoci{d) estudiantes simultaneamente entre
doctorandos/as y becarios/as de investigaciong sateepcion debidamente fundamentada, la
cual deberéa ser aprobada por la Comision Académica.

Los/las Directores/as de Tesis podran ser extaagstro se recomendara la asistencia de
un/a Co-Director/a de la UNGS de forma de prom@esibles intereses cientificos comunes.
La pertinencia de las propuestas de investigacierma a la UNGS sera establecida por la
Comision Académica.

ARTICULO 23°: Seran funciones del/la Director/a de Te#isCo-Director/a:

a) Orientar al/la doctorando/a en todo lo concerniemteu actividad académica de
formacion;

b) Orientar al/la doctorando/a acerca de los instruosetie investigacion mas adecuados
y oportunos para el mejor desarrollo de la invesii@n y la elaboracion de la Tesis;

c) Monitorearel desarrollo de la investigacion;

d) Presentar aval la investigacion realizada, la calidad del trabaja significacion de
la Tesis elaborada por el/la doctorando/a en oputéid de la presentacion de la tesis;

e) Avalar frente a la Comision Académied avance académico del/la doctorando/a
mediante los informes anualesuando se lo requiera.

ARTICULO 24°: La Comision Académica, por si o a propuesta @eb@hte fundamentada
del/la doctorando/a, o por muerte o renuncia délitactor/a de Tesis, podra disponer de su
reemplazo. La Comision Académica especificara lazog para que el/la doctorando/a presente
una nueva propuesta de Director/a de Tesis. El anisracanismo es valido pardlalCo-
Director/a de Tesis.

CAPITULO VII: DE LOS CURSOS DE DOCTORADO

ARTICULO 25°: Los/las admitidos/as dDoctorado en Ciencia y Tecnologteberan
aprobar cursos o seminarios de carreras de posgradoiversidades nacionales o extranjeras
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con reconocimiento oficiab agencias de investigacion de calidad compatibdesta un
minimo de veinte (20) puntos que seran otorgadpdnsies siguientes pardmetros:

a) 5 ptos. para asignaturas de 100hs como minimogwanacion final;

b) 4 ptos. para asignaturas de 60hs. como minimoecalacion final;

c) 3 ptos. para asignaturas de 30hs como minimo,\anacion final;

d) 2 ptos. para asignaturas de menos de 30hs. cameidi final.

De estos cursos, un minimo de cinco (5) puntosrdabeer desarrollados en la Universidad
Nacional de General Sarmiento, el resto podréesgizado en otras instituciones nacionales o
extranjeras. Adicionalmente seran aceptables, ssimicursos o seminarios de grado que por
su especificidad resulten basicos para el doctor&ip estos casos contaran con una
evaluacion extra que se corresponda con el nivpbdgrado.
En todos los casos, estas actividades deberampisdraalas por la Comision Académica, que
otorgara el puntaje que considere apropiado seg8ncaterios de pertinencia y nivel
académico. Ademas, el/la doctoranddédera participar y aprobar seminarios y jornadas d
analisis y discusion de investigaciones y resulaatganizadas por el cuerpo docente de la
carrera.
Cada una de las actividades curriculares desatedl@or los/las doctorandos/as, dentro o
fuera de la Universidad, tendra una validez deafms contados a partir del momento de la
finalizacién del cursado.
El/la Doctorando/a, conjuntamente con el/la Dirdetale Tesis (y Co-Director/a, en caso de
corresponder), elevara para su consideracion aotaisthn Académica una propuesta de
cursos a realizar en el marco de la presentacibiplde de trabajo. La presentacion de la
propuesta de cursada podra ser realizada en fotalatparcial.
La Comision Académica podra admitir cursos aprobaguwr el/la Doctorando/a antes de la
presentacion del plan de trabajo, presentandodardentacién correspondiente.
Para solicitar el otorgamiento de puntaje por @iesdernos o no ofrecidos por la carrera, se
requerira la presentacion de:

a) Certificado de aprobacién original legalizado;

b) Programa certificado del curso realizado donde teofes modalidad de dictado y

evaluacion final y la duracion total;
c) Curriculum Vitae del docente a cargo del curso;
d) Nota de aval del/la Director/a de Tesis y del/lans&pero/a de Estudios que acomparie
el pedido del doctorando/a.

Los cursos que se hayan aprobado como parte dedassitos de nivelacién no podran ser
acreditados con puntos para el plan de estutasbtencion de los veinte (20) puntos como
minimoes condicion obligatoria previa a la etapa de mtes#®n y defensa de la tesis.

CAPITULO VIII: DE LOS PLAZOS, LA PRORROGA Y EXCLUSI ON

ARTICULO 26°: El/la doctorando/a tendra un plazo minimo de 8¢y maximo cinco (5)
afos para completar el programa y presentar sajtrale TesisPodra solicitar licencia en el
doctorado por un plazo total no mayor a dos (2safor motivos justificados.

También podra solicitar una prérroga de dos (2)saffwor motivos suficientemente
justificados con el aval del/la Director/a de Tegi® ellla Consejero de Estudios. El
vencimiento del plazo de prorroga otorgado sin aregdiesentacion del trabajo de tesis, el
rechazo de dos (2) informes de avance anualesfaitéade cumplimiento por parte del/la
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doctorando/a de los requisitos y plazos exigidos ggie Reglamento daran lugar a su
exclusion de la carrera del Doctorado.

CAPITULO IX: DE LA PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS Y DEL JURADO

ARTICULO 27°: El/la Director/a del Doctorado recibira t(@ ejemplares del trabajo de Tesis
escrita en idioma espafol, y elevara a la Comi8icadémica la propuesta de jurados para su
aprobacion.

El/la Director/a de Tesis podra elevar al/la Dioest del Doctorado una propuesta de
profesores/as, con sus correspondientes CurricMitae, para la conformacion del jurado.
La Comision Académica decidira la conformacionjdeddo.

El/la Director/a de Tesis no podra formar partejdeddo. El jurado estara integrado por no
menos de tres (3) profesores/as universitariosiagestigadores/as de reconocida trayectoria
en el area, de los/las que al menos usefa externo/a a la Universidad.

Los casos de recusacion o impugnacion a los miesrdesignados del jurado se regirdn por
el Reglamento de Actividades de Posgrddda UNGS.

Los miembros del jurado deberan expedirse en uroph@ superior a sesenta (60) dias y
comunicar al/la Director/a del Doctorado su dictameindamentado y por escrito, donde
deberan expedirse acerca de si la tegige las condiciones para su defensa oral y @iblic

ARTICULO 28°: La Tesis podra resultar:
a) Aceptada para su defensa oral
b) Devuelta para introducir modificaciones, para lal@l Jurado recomendara al Director
del Doctoradoun plazo e informara a la Comision Académica; Eie €aso, sera
suficiente el dictamen de uno de los miembrosustatip.
c) Rechazada con dictamen fundado.
Si la mayoria de los integrantes del jurado hulgerssiderado que el trabajo de tesis debe ser
aceptado, el/la Coordinador/a Académi@@ardara con el jurado la fecha en la cual sewsfstt
la defensa oral y publica de la Tesis.
Las decisiones de los jurados seran inapelablefosTms dictamenes deberan asentarse por
escrito.

ARTICULO 29 °: La tesis que resulte aceptada, sera defendidg pcadlicamente y calificada
de acuerdo al siguiente esquema:

- Aprobado

- Bueno

- Distinguido

- Sobresaliente
Una vez que la tesis sea aceptada para su defealsg antes de la defensa oral y publica,
el/la doctorando/a deberd entregar un ejemplar aglegnado de la tesis evaluada por el
jurado, de acuerdo a las pautas establecidas poartara. Si la tesis resulta aprobada, el
ejemplar encuadernado sera enviado a la Bibliotlkecéa Universidad Nacional de General
Sarmiento.

CAPITULO X: DE LOS COSTOS
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ARTICULO 30°¢ Los/las doctorandos/as deberan abonar costosattecuata y administrativos

de admisidn, inscripcion a carrera y a cursos Ysiémide titulos. Las excepciones de pago no
son contempladas en los/las doctorandos/as quenfparte de un sistema de becas, subsidio o
equivalente que contemple los costos de estudiopodgrado. La Comision Académica
establecera los criterios de excepcion del pagostes de matricula y administrativos

ARTICULO 31°: Los graduados y trabajadores docentes y no daceletda Universidad
guedaran eximidos total o parcialmente del pagmdgicula y aranceles tanto de la carrera
como de los cursos. Los criterios de adjudicac®betas seran establecidos por la Comision
Académica.
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