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1. Introducción
El año 2013, al que se refiere el Informe Anual de Actividades que presentamos aquí a la consideración del Consejo Superior y de la Asamblea Universitaria, fue un año particularmente importante para la historia de la Universidad. Lo fue por muchas razones, algunas de las cuales aparecen detalladas en el cuerpo de este Informe y otras de las cuales me gustaría subrayar especialmente en esta presentación muy general, pero además lo fue por la circunstancia –no por puramente simbólica menos significativa– de que en ese año pasado sobre el que aquí se informa, en 2013, nuestra Universidad cumplió dos décadas de vida. Esa circunstancia histórica, la redondez aritmética de ese aniversario, y ciertamente el hecho de que el mismo nos sorprendiera en un momento de fuertes transformaciones, en el país y en la propia Universidad, sobre las que nos parecía que valía la pena reflexionar, nos convenció de la conveniencia de poner todo el año pasado bajo el signo festivo de la conmemoración de esos veinte años de vida y de la reflexión sobre todo lo que había cambiado en esos veinte años. Y de hecho pensamos mucho, durante todo el año, en estas cosas. Lo hicimos cada uno por su lado, lo hicimos en los grupos en los cuales y en relación con los cuales desarrollamos nuestra tarea en la Universidad y lo hicimos colectivamente, entre todos y en diálogo con los actores de la comunidad más amplia de la UNGS, la que excede incluso la vida de sus claustros y se confunde a veces con la del territorio extenso en el que la Universidad despliega su misión, o aun con la opinión pública del país en su conjunto, a través de una serie de mecanismos y de formas de celebración que nos pone muy contentos haber impulsado y puesto a funcionar.

Entre ellos, y para no abundar, menciono apenas unos pocos. Uno fue la publicación sistemática, en forma de una colección de fascículos o suplementos de un diario de importante tirada nacional y fuerte compromiso con la problemática universitaria, Página 12, de una veintena de textos sobre los asuntos más diversos de los muchos que se investigan en nuestra universidad, escritos por algunos de nuestros investigadores más calificados y más prestigiosos, con el doble propósito, detrás del más o menos obvio juego con el número 20 (20 años, 20 cuadernillos), de dar a conocer a un público más amplio que el de nuestros artículos académicos o nuestros papers de circulación más intrauniversitaria, los resultados de nuestro trabajo investigativo y de intervenir, a través de esos textos, en algunos de los grandes debates nacionales de esta hora. De hecho, la colección entera llevaba ese nombre: “La Universidad interviene en los grandes debates nacionales”, ocurrencia feliz de nuestro secretario de investigación, Pablo Bonaldi (cuyo trabajo de preparación de toda esta colección quiero destacar y agradecer especialmente), que apunta a destacar la que consideramos –como hemos conversado ya en muchas ocasiones– una de las funciones fundamentales de una universidad pública en tanto que pública: la de tratar de enriquecer, a partir de su tarea específica de investigar y producir conocimientos, las grandes discusiones que en un cierto momento comprometen la vida pública de la sociedad en la que desarrollan su tarea y en relación con la cual –y sólo en relación con la cual– esa tarea encuentra su justificación y su sentido. Los veinte trabajos publicados en esta colección son excelentes, y quiero reiterar mi agradecimiento y mi felicitación a todos los colegas que participaron, respondiendo a la invitación de Pablo, en la iniciativa, y a todos los miembros de la comunidad universitaria que la acompañaron de los más diversos modos.

También me pone muy contento que la Universidad haya podido editar el año pasado, como parte de estas mismas conmemoraciones, un libro que es resultado del trabajo y el fuerte compromiso de José Pablo Martín, quien a pedido nuestro entrevistó a los tres primeros rectores de la Universidad (a Roberto Domecq, a José Luis Coraggio y a Silvio Feldman) y reflexionó junto con ellos, en esas conversaciones, sobre estos veinte años de historia de nuestra universidad y de nuestro país. Se trata de testimonios preciosos y fundamentales para nuestra propia comprensión de estas dos décadas de historia, pero querría decir también, como ya dije cuando presentamos ese libro, que se trata del testimonio de una posibilidad que yo valoro especialmente como un signo distintivo de esta universidad: la de que tres protagonistas fundamentales de la vida de una institución compleja y diversa como ésta, que no son iguales entre sí ni piensan lo mismo sobre una gran cantidad de cuestiones, puedan contribuir como lo siguen haciendo hasta hoy Roberto, José Luis y Silvio, a partir de su sostenido entusiasmo y compromiso, a definir una línea de continuidad en los temas esenciales que a todos nos importan, puedan seguir conversando entre sí y con quienes eventualmente apelan a su consejo y experiencia (como lo hemos podido hacer nosotros mismos, en más de una ocasión, en estos años) sobre los rumbos de una institución a la que contribuyeron a dotar de la forma y de las características que hoy nos enorgullecen, y que sin duda los reconoce a ellos, cuando mira el propio proceso que la trajo hasta este punto por el que hoy transita, como pilares fundamentales de su pasado y de su presente.

Con esa misma idea nuestro festejo de estos veinte años incluyó también un reconocimiento y una recuperación de las trayectorias realizadas en la Universidad por una cantidad de compañeros y colegas que llegaron a ella antes que muchos de nosotros (que nos incorporamos un poco más tarde a esta aventura, como la nombra el libro de José Pablo), y que dedicaron a su construcción y a su desarrollo años muy importantes de sus propios recorridos vitales. Fue así que a lo largo de los diez números de 2013 de la publicación periódica Noticias UNGS, que todos los meses acerca a los miembros de la comunidad universitaria y de la comunidad en general informaciones acerca de las distintas líneas de trabajo en desarrollo en la universidad, dedicamos la página de la contratapa a presentar una colección de semblanzas y de testimonios de otros tantos colegas que desarrollan su trabajo en la universidad, en distintos espacios, áreas de investigación e institutos, desde el inicio de estas dos décadas de historia. Fue así también que en el curso de dos agradables ceremonias entregamos a las autoridades que se sucedieron en los puestos de mayor responsabilidad de la vida institucional de la Universidad, y también a su personal docente y administrativo más antiguo, distintos recuerdos y reconocimientos institucionales. Y finalmente fue con ese objetivo que invitamos a recuperar trazos o huellas de esa historia de veinte años en el concurso de fotografía organizado con motivo de la celebración de este aniversario, del que realizamos días pasados una simpática ceremonia de premiación.

Pero la Universidad no sólo se dedicó a festejar durante el año objeto de este informe, sino que este año de aniversario y de conmemoración lo fue también de muchísimo trabajo y de enorme crecimiento. De crecimiento, en primer lugar, de algo tan fundamental para todos nosotros como lo es su oferta formativa. De la cantidad y el tipo de carreras que ofrece a los jóvenes que se acercan a ella en busca de un destino profesional, académico, universitario. Esta ampliación de nuestra oferta formativa formó parte (o viene formando parte, puesto que ciertamente no ha concluido) del proceso más amplio, más general, de reforma académica de la universidad, que se había iniciado en realidad hace ya unos cuantos años, y que, como hemos dicho en muchas ocasiones, involucraba dos dimensiones principales: una de revisión y reforma de los planes de estudio que teníamos (de su misma estructura, de su organización, de sus contenidos) y otra de discusión colectiva sobre la orientación de la propuesta formativa que la Universidad debía articular hacia el futuro. Para desarrollar del mejor modo esta discusión la Universidad había, en años anteriores a este sobre el que aquí informamos, creado una comisión, propuesto a esa comisión la elaboración de un documento de lineamientos, conformado equipos específicos de trabajo y recibido distintas propuestas de los institutos que la integran. Y en el año 2013, que fue un año fundamental en todo este proceso, creó a través del Consejo Superior y de la Asamblea Universitaria nada menos que cinco nuevas carreras de grado: dos licenciaturas (una en sistemas y una en administración), dos profesorados (uno en lengua y literatura y uno en geografía) y una ingeniería, en química, lo que representa un salto cualitativo y cuantitativo en su oferta verdaderamente destacable como una de las grandes cosas que entre todos hicimos en el año sobre el que aquí informamos.

Sobre todo si tenemos en cuenta un par de cosas más. Una: que esa ampliación de la oferta de grado de la Universidad se llevó adelante de manera articulada con el despliegue de la oferta de pregrado (de tecnicaturas) que la Universidad había empezado a desarrollar algunos años antes con tres ofertas en el campo general de la informática, y que últimamente habíamos fortalecido con una cuarta oferta, muy exitosa, en el de la química. La articulación entre estas tecnicaturas y las licenciaturas, ingenierías y profesorados recién puestos a andar (de la tecnicatura en informática con la licenciatura en sistemas, de la tecnicatura en GIS con el profesorado en geografía, de la tecnicatura en Química con la Ingeniería Química) constituye una fortaleza importante que hoy puede exhibir la propuesta formativa de la Universidad. Otra fortaleza significativa resulta de la decisión, adoptada en el año objeto de este informe, de comenzar a dictar alguna de estas carreras (específicamente: la Tecnicatura en GIS) de modo virtual, lo que constituye una ampliación interesante en los modos en los que la UNGS venía dictando sus carreras, y que eventualmente puede pensarse en ampliar hacia otras zonas de su propuesta formativa. Y la otra cuestión: que todo este despliegue lo llevamos adelante de la mano de importantes refuerzos presupuestarios, productos en algunos casos de políticas públicas específicas y en otros de gestiones particulares realizadas con las autoridades del Ministerio de Educación de la Nación, indispensables para poder desarrollar estas ofertas y sostenerlas en el tiempo. En particular, además de la diversidad de los llamados “Programas de Calidad” de los que la Universidad es beneficiaria, deseo destacar la importancia del contrato-programa suscripto oportunamente con el ME para el sostenimiento de las tecnicaturas y la ampliación de la oferta que les está asociada, y que viene permitiendo a los equipos de la Universidad encargados de la implementación de estas carreras un crecimiento, en tres años de los cuales el corriente es ya el último, de más de medio centenar de puestos de investigación-docencia de dedicación exclusiva y semi-exclusiva.

Además de este crecimiento significativo, en 2013, de las propuestas formativas de pre-grado y grado, quiero dedicar un párrafo a señalar la importancia de algunos logros referidos a nuestras actividades de posgrado, y otro, enseguida, a los desarrollos realizados en el campo de la formación continua. En relación con el primer asunto, me interesa señalar el enorme avance que representan dos cuestiones a las que le dimos mucha importancia y que nos dieron también mucho trabajo. En primer lugar, el hecho de haber podido empezar, durante 2013, a ejecutar (o al menos a poner a disposición de las autoridades de los Institutos los recursos para empezar a ejecutar, cosa que cada una de las unidades hará ahora en la medida y en los tiempos que considere más adecuados) el proyecto especial que oportunamente había aprobado el Consejo Superior y que nos permitió incorporar a las plantas regulares de trabajadores técnico-adminsitrativos de la universidad a aquellos que prestan asistencia en sus carreras de posgrado, equiparando así sus condiciones laborales, y sus derechos, a los del resto de sus compañeros. En segundo lugar, quiero destacar el enorme logro colectivo que representa, en el año objeto de este informe, la aprobación, después de mucho tiempo de intensa y rica discusión en el seno del Comité de Posgrado, de un reglamento de posgrado de la UNGS que regula de una manera mucho más precisa y consistente que lo que lo hacía la mucho más general normativa previa, el conjunto de la oferta de posgrado de la Universidad.

En relación con los cursos de formación continua, me importa señalar especialmente el avance en el desarrollo de una modalidad que habíamos empezado a desarrollar en el año 2012, pero que en 2013 perfeccionamos y llevamos a una nueva escala, que es la de los cursos anuales de Diplomatura. Los mismos han alcanzado un fuerte desarrollo y permitido sistematizar y mejorar mucho la oferta formativa que veníamos realizando en el Centro Cultural, donde en 2013 funcionaron de manera mucho más ajustada que en el año anterior, y para mucha mayor cantidad de estudiantes, pero además nos han provisto una manera de desarrollar nuevas ofertas en campos que para la Universidad son especialmente importantes, y en los que el desarrollo de trabajos de investigación, proyectos de intervención o servicios de distinto tipo realizados en años anteriores nos habían dotado de capacidades que ahora podemos explotar en esta forma. En particular quiero destacar la creación y puesta en funcionamiento, muy exitosa, de la Diplomatura en Derechos Humanos y Estrategias de Intervención en el Territorio, que ha tenido una extraordinaria inscripción en su primera implementación en el año 2013 y que estamos seguros de que constituye un aporte muy significativo para los estudiantes que se acercan a la Universidad para cursarla. En los meses finales del año sobre el que aquí se informa, luego de una participación como profesor invitado de la Diplomatura, el fiscal Abel Córdoba, actual Procurador contra la Violencia Institucional de la Nación, tuvo la amabilidad de aceptar incorporarse al excelente equipo de trabajo y coordinación de la Diplomatura como director de la misma, cargo que viene ocupando ad honorem desde entonces con notables dedicación y compromiso.

Una segunda dimensión del crecimiento de la Universidad durante 2013 se vincula con las condiciones de la expansión de su infraestructura, y en particular con la enorme posibilidad que representa para la UNGS la concreción de la compra, en el mes de septiembre, de un terreno de dos hectáreas lindante con el de cerca de cinco que actualmente ocupamos. La Universidad pudo adquirir ese terreno gracias a una doble gestión con la parte vendedora y con el Ministerio de Educación de la Nación, que se comprometió a proveer, en dos ejercicios fiscales, los fondos necesarios, y que en efecto nos giró ya, según lo convenido, la primera mitad de la suma total que involucró la compra. El terreno en cuestión será destinado a dos fines principales. Por un lado, al desarrollo de actividades deportivas y de recreación que el conjunto de los miembros de la comunidad universitaria, y muy especialmente sus estudiantes, desarrolla hoy en otros ámbitos, menos adecuados y más distantes, y con un alto costo para la Universidad. Para adecuar este nuevo terreno a este uso hemos requerido fondos adicionales a la Secretaría de Políticas Universitarias de la Nación, y ya se han comenzado, gracias a esos fondos, las obras que nos permitirán tener esos espacios en condiciones de darles el uso que esperamos en pocos meses más. Por otro lado, el terreno en cuestión permitirá, en una parte de su extensión, ampliar el despliegue de la infraestructura edilicia de la Universidad, lo cual va a ser a corto plazo de la mayor importancia, no sólo para atender a la creciente cantidad de estudiantes que estamos recibiendo, cosa que en principio esperamos poder hacer con el despliegue del plan maestro de obras ya trazado y que está en plena ejecución, sino por otra muy buena razón, que nos alegra mucho, y que nos lleva a una tercera dimensión del crecimiento de la Universidad que venimos comentando.

Me refiero a la posibilidad, que apunto acá muy rápidamente porque en realidad terminó de concretarse recién en los primeros meses de este año 2014 (pero que lo hizo como consecuencia de un conjunto de conversaciones sostenidas por los equipos de la UNGS durante el año objeto de este informe), de que la UNGS pueda contar, en el marco de un programa de creación de escuelas universitarias promovido por el Ministerio de Educación de la Nación, con una escuela propia. Tan pronto como fuimos invitados por el Ministerio a sumarnos a esta iniciativa comenzamos, en efecto, a dialogar con sus autoridades y los equipos que éstas designaron para ocuparse de este asunto, y durante la segunda mitad del año avanzamos considerablemente en una serie de acuerdos que nos permitieron tomar la decisión de proponer al Consejo Superior de la Universidad concretar este viejo sueño que la UNGS viene abrazando en realidad casi desde el inicio mismo de su corta historia. Así lo hicimos a comienzos de este año 2014 ahora en curso, lo cual deja por lo tanto esta decisión del CS, y los pasos que se han seguido dando a partir de ella, fuera de los límites temporales a los que se circunscribe el Informe que aquí estamos presentando. Pero sí importaba señalar en esta introducción, además del gran trabajo realizado en 2013 para que podamos estar ahora en el punto en el que estamos en este proceso de creación de nuestra escuela, que éste es uno de los destinos que le reservamos al nuevo terreno con el que cuenta desde el año pasado la Universidad.

Hay otros dos asuntos, entre los muchos campos de trabajo que despliega la Universidad, que quiero mencionar como especialmente importantes durante el año objeto de este informe. Uno se refiere al desarrollo de las actividades del Departamento de Publicaciones, que durante el año 2013 inició nuevas y muy interesantes colecciones, algunas de ellas en coedición con diversos organismos de diverso tipo (menciono entre ellas sólo dos: la que empezamos a publicar con la Secretaría de Relaciones Parlamentarias de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nación y la que hemos iniciado, con un libro precioso, con el INADI), y que también participó por segunda vez consecutiva, iniciando un camino que este año hemos continuado también, y que esperamos que ya sea permanente, en la Feria Internacional del Libro de Buenos Aires. Pero lo más importante que querría destacar de lo mucho que pudo avanzarse en 2013 en las actividades a cargo de ese Departamento es la instalación y puesta en marcha de una muy buena, muy completa y muy bien atendida librería, donde no sólo encuentran exhibición y venta los libros editados por la propia Universidad (que a esta altura de las cosas cuenta ya con un catálogo más que significativo), sino también muchos otros libros editados por otras universidades y también por editoriales vinculadas con los problemas que se estudian y se investigan en la Universidad. La obra de la librería se completó a mediados del año pasado, el dibujante y humorista Miguel Rep nos regaló el dibujo que viste el muy visible cartel con que se anuncia y nos visitó el día de la inauguración, y desde entonces el funcionamiento de la librería no ha dejado de mejorar y de crecer.

El otro asunto, muy importante para todos nosotros, es la inauguración de la radio de la Universidad. Se trataba éste de otro viejo sueño en el que la Universidad, ya en años anteriores, había empeñado importantes esfuerzos económicos, de preparación, construcción y planificación, y que ahora es una realidad tangible y en pleno crecimiento. Tras la finalización de la construcción del estudio, realizada años atrás durante la gestión del rector Feldman, y del proceso de su equipamiento técnico, que empezó entonces mismo y se siguió desplegando durante los años subsiguientes, 2011 y 2012 fueron los años de realización de los trámites burocráticos exigidos por la ley, de la compra e instalación de los equipos transmisores y de la antena y de la preparación de los recursos humanos necesarios para sostener todo el asunto. Finalmente, el 1º de agosto del año 2013 la programación de la radio estuvo por fin en el aire, y desde entonces no ha dejado de crecer y de mejorar. Fue también una decisión del 2013, que se implementó durante este año 2014 ahora en curso, la de promover la creación de un consejo asesor de la radio que pudiera acompañar la marcha de la experiencia, evaluarla sistemáticamente y hacer recomendaciones sobre la programación, como ahora está haciendo. Con todos esos elementos (un equipamiento técnico adecuado, unos recursos humanos con muy buena calificación, un seguimiento sistemático por parte de este consejo integrado por representantes de los distintos institutos y actores de la vida de la universidad), y con las perspectivas de crecimiento que le ofrecen las muy activas políticas públicas que se vienen implementando con la mediación del CIN, las perspectivas de crecimiento y mejoramiento de nuestra actividad radial son muy entusiasmantes. 

Durante 2013 reforzamos el trabajo de los equipos de la Universidad en articulación con distintas áreas y dependencias del Estado y con muchos otros actores de su territorio más inmediato o más mediato. Para no abundar en esta introducción muy general, me gustaría destacar la importancia de dos experiencias muy significativas para la Universidad. Por un lado, la renovación del trabajo en el marco del Programa Ingreso Social con Trabajo (PIST), o “Argentina Trabaja”, que habíamos iniciado en 2012 y cuyo primer año de desarrollo tuvo una muy buena evaluación por parte de todos los actores involucrados, incluyendo la Comisión de Evaluación que el Consejo Superior había constituido oportunamente, lo que nos convenció de la conveniencia de prolongarla un año más. Así lo hicimos, hasta los primeros meses de este año en curso, 2014, cuando finalmente dimos por concluida, de común acuerdo con el Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, este trabajo en común que fue tan interesante e instructivo, y como resultado del cual, además de una fuerte capacitación para muchas de las personas que intervinieron, quedaron terminadas en la Universidad una cantidad de obras menores pero muy relevantes, algunas de las cuales, como el estacionamiento techado para bicicletas y motocicletas, pudimos inaugurar a fin del año objeto de este informe. No sólo eso: nos quedó también el desafío de continuar con el desarrollo de la colaboración con políticas formativas de los Ministerios de Educación o de Desarrollo Social con las que empezamos a comprometernos en el marco del “Argentina Trabaja”, como la de capacitación de promotores de salud o la de finalización de la escuela en el marco del plan Fin.Es. Por otro lado, querría destacar la importante militancia de algunos de los equipos del Instituto del Conurbano, junto a distintas organizaciones sociales del territorio vinculadas con la problemática del derecho a la vivienda, en relación con la sanción primero, y con la reglamentación después, de la Ley Provincial de Promoción del Hábitat Popular. La participación de la UNGS en este asunto, a través de sus equipos expertos y comprometidos, me parece un modelo que celebro y que me pone muy orgulloso y muy contento de intervención activa de una Universidad pública en una problema de la agenda colectiva que interesa fundamentalmente al bienestar y a los derechos de los ciudadanos.

Junto con estas experiencias, quiero destacar también, en este terreno de la articulación de la Universidad con otros actores con los que tratamos de encarar juntos algunos de los desafíos que tenemos, los significativos avances realizados en nuestra articulación con un par de ministerios del Estado nacional, pero sobre todo con uno: el MINCyT, en relación con el cual quiero mencionar, muy rápidamente, cuatro cosas. Una, el desarrollo del trabajo de evaluación de la función “investigación” de la UNGS acordado en el marco del acuerdo alcanzado con el Ministerio y que, una vez terminada esta etapa, producido el correspondiente informe de autoevaluación y recibida la evaluación externa que el Ministerio realice, nos permitirá acceder a un financiamiento específico para mejorar lo que debamos mejorar. Dos, la creación del Centro Interdisciplinario de Estudios en Ciencia, Tecnología e Innovación (CIECTI), que está integrado por los equipos de economía de la innovación de la UNGS, la UNQ y la FLACSO y que desarrolla su tarea, en virtud de un acuerdo con la Secretaría de Planeamiento y Políticas del MINCyT, en las propias instalaciones del Ministerio, al que acompaña y asesora. Que la UNGS esté formando parte de este equipo y de esta experiencia es para mí otro motivo de orgullo y de alegría. Tres, el impulso que pudimos dar a la investigación sobre los problemas de la ciencia y la tecnología para el desarrollo gracias a la firma de un convenio de cooperación con la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica que firmamos (en el marco del Programa Latinoamericano sobre la Ciencia y la Tecnología para el Desarrollo “PLACTED”) junto con las universidades nacionales de Quilmes, Lanús y San Martín para el desarrollo de proyectos específicos con el formato PICT-O. Tanto la firma como la convocatoria se realizaron en el año objeto de este informe, y los proyectos que se desarrollan en la UNGS están actualmente en marcha. Y cuatro, la visita que a fin del año 2013 nos hizo el presidente del CONICET, Dr. Roberto Salvarezza, en la que empezamos a dar forma a un acuerdo que finalmente pudo concretarse en este año 2014, por el cual los equipos de la Universidad podrán contar con un financiamiento adicional de nada menos que 5 millones de pesos para el desarrollo de proyectos de investigación en una serie de campos que acordamos definir como prioritarios, primero en la Universidad y después con las propias autoridades del CONICET.

Pero el MINCyT no fue el único Ministerio con el que trabajamos mucho durante 2013, ni la de Salvarezza la única visita de funcionarios del gobierno nacional que debemos señalar y agradecer. Por el contrario, durante el año sobre el que aquí informamos nos visitó no una sino dos veces el Secretario de Políticas Universitarias de la Nación, a quien recibimos a comienzo de año para escuchar los lineamientos generales de las políticas que iría a implementar durante su mandato, y apenas un poco después para inaugurar la reunión del Consejo de Decanos en Ciencias Sociales de la que, con la organización de los Institutos del Desarrollo Humano y del Conurbano, fuimos sede. En esta segunda ocasión el Secretario Martín Gill vino a la UNGS acompañando al Ministro Alberto Sileoni, quien no es la primera vez que nos visita y con cuyos equipos vienen los de la Universidad sosteniendo una intensa y rica tarea de colaboración. En particular, en este campo, quiero destacar todo lo que los equipos del área de Educación del IDH han hecho durante 2013 en el campo de la evaluación de diversas políticas públicas implementadas por el Ministerio, y muy especialmente de la Asignación Universal por Hijo, de programas como el “Conectar Igualdad” y del asesoramiento al Ministerio en temas de gran complejidad y que representan un enorme desafío para la política pública, como el de la evaluación del sistema de escuelas secundarias del país, y también lo mucho que ha mejorado la performance de los equipos de la Universidad en convocatorias específicas para el desarrollo de proyectos de diverso tipo, para la constitución o consolidación de redes interuniversitarias nacionales e internacionales y para desarrollar líneas de trabajo propias, o acompañar algunas líneas de la política pública, a través de proyectos del voluntariado universitario. 

No quiero dejar de mencionar también, entre los logros que querría destacar del año 2013 sobre el que aquí se informa, la implementación de dos iniciativas, de dos líneas de trabajo, vinculadas con los modos de gestionar la Universidad, de tomar las decisiones y de administrar sus recursos, que creo que comparten el rasgo y la vocación común de avanzar en el sentido de una fuerte democratización de nuestros procedimientos. La primera es la de lo que llamamos el “Presupuesto Participativo” (PP), instrumento de gestión de los recursos de las instituciones que la literatura tiende a situar entre los recursos a través de los cuales las democracias representativas pueden incorporar elementos de participación directa, menos mediada, y que tiene ya una larga militancia, sobre todo, en numerosos municipios de diversos lugares del mundo, incluyendo por supuesto la Argentina. De hecho, los equipos de la UNGS tienen una larga experiencia en el asesoramiento a varios de estos municipios del país, y eso fue lo que nos decidió hace ya un buen tiempo a impulsar la implementación de ese mecanismo, en el que tenemos una experiencia y competencia ya probadas, para la gestión de nuestro propio presupuesto. Así se lo propusimos a fin de 2012 al Consejo Superior, que asignó unos fondos no recurrentes para hacer posible la experiencia, que llevamos adelante, con mucho éxito, durante 2013. El ejercicio incluyó la discusión de los problemas de la Universidad que el PP podía ayudar a resolver, la presentación de borradores de proyectos, la discusión de su factibilidad, la exposición pública de las propuestas y la elección de las que serían financiadas. 

El proceso entero duró casi todo el año lectivo 2013, y constituyó un aprendizaje colectivo interesantísimo para los miembros de la comunidad universitaria. Distribuidos en cuatro claustros (docentes, estudiantes, personal administrativo y graduados de la Universidad) cuyos padrones fueron confeccionados con criterios de gran amplitud, de manera de hacer posible la más amplia participación de todos, los integrantes de los distintos estamentos de la vida institucional se involucraron fuertemente en todas las etapas del proceso y terminaron participando de una votación masiva, que dio fuerte respaldo al procedimiento y gran legitimidad a los proyectos que resultaron vencedores. Es importante señalar, adicionalmente, tres cosas. Una: que todos los proyectos que fueron elegidos a través de esa votación están siendo ejecutados a esta altura de 2014 en que escribimos estas líneas, y que el proceso de esa ejecución viene siendo informado cuidadosamente a toda la comunidad universitaria: nos importa que todos los participantes del interesante proceso a que esta iniciativa dio lugar puedan seguir y acompañar, de punta a punta, todo el procedimiento. Dos: que la evaluación de la experiencia realizada durante 2013 fue muy favorable, y que eso llevó al Consejo Superior, a fin del año objeto de este informe, no sólo a repetir la asignación de fondos para replicar la experiencia en este año, sino a asignar una parte de esos fondos de manera recurrente, de manera de garantizar la continuidad en el tiempo de la posibilidad de sostener esta decisión. Y tres: que con esos fondos asignados ya está en marcha el proceso de PP 2014, que esperamos que sirva para terminar de afirmar las bondades del sistema y para perfeccionarlo.

La otra decisión que el Consejo Superior había tomado a fin de 2012 y que se implementó durante el año sobre el que aquí se informa es la puesta en marcha de un órgano deliberativo y consultivo que nos causa gran entusiasmo y expectativa que ya esté funcionando plenamente: el Consejo Social de la Universidad. Integrado por representantes de organizaciones sociales del territorio donde la UNGS desarrolla su trabajo según un conjunto de pautas y criterios que el Consejo Superior discutió y aprobó durante los primeros meses del año 2013, el nuevo cuerpo se constituyó en el mes de mayo y comenzó a sesionar en junio, con una agenda que tenemos la esperanza de que nos ayude a mejorar la articulación entre las actividades que impulsa y desarrolla la Universidad y las necesidades de los actores más representativos de la vida social, educativa y cultural de la región. Si la experiencia del Presupuesto Participativo a la que nos referíamos recién contaba con pocos antecedentes en el sistema universitario nacional (sólo con dos, bastante parciales, a los que ahora viene a sumarse el que implementamos en la UNGS), ésta de los Consejos Sociales recoge en cambio una iniciativa que viene siendo fuertemente impulsada como parte de un movimiento de renovación de los modos de pensarse la articulación de las universidades públicas con sus territorios. La UNGS, que hizo de esta articulación un punto fundamental, viene teniendo un fuerte protagonismo en estas discusiones en el seno de la Red de Extensión Universitaria REXUNI, y la implementación en nuestra institución de este nuevo cuerpo encargado de discutir este problema debe ser ubicada entonces en el marco de esta preocupación más general. 

Por lo demás, el año 2013 fue de fuertes avances en un conjunto de procesos que están en marcha en la Universidad y que han requerido y siguen requiriendo grandes discusiones. Entre ellos, menciono especialmente tres. Uno, el de discusión del cuadro administrativo de la Universidad, lo que hemos llamado un poco pomposamente “la reforma administrativa” de la Universidad, que básicamente consiste en la discusión sobre la necesidad de actualizar la Res. (CS) Nº 269, que establece el organigrama, las misiones y funciones y la estructura general del sistema de administración de la UNGS, y que en los días en que escribo esta presentación del informe de gestión del año 2013 está dando ya como su resultado final una propuesta para llevar al plenario del Consejo Superior. Dos, el de discusión sobre los modos de operar lo que hemos llamado el “reencasillamiento” del conjunto del personal técnico-administrativo de la institución para hacer posible el pasaje de la actual y singularísima grilla salarial con la que la UNGS se viene manejando a la grilla general del sistema universitario nacional en su conjunto, sin pérdida para nadie y con ganancia general, para todo el conjunto de la planta “no docente” de la Universidad, de dinero, beneficios y seguridad. Durante buena parte del año sobre el que aquí se informa discutimos en diversos ámbitos sobre esta decisión, que pudimos aprobar en el CS a comienzos de este año ahora en curso, y que podremos implementar tan pronto como completemos las negociaciones necesarias para ello en el Ministerio de Educación de la Nación. Y tres, el de discusión sobre la forma que deberá asumir en la Universidad, después de que la aprobación de una propuesta que llevamos al CS a fin de 2012 garantizó a todo el personal de investigación y docencia concursado la estabilidad de sus puestos de trabajo, la “evaluación de desempeño” para ese personal. También sobre esto avanzamos durante 2013, y tomamos una primera importante decisión a comienzos de este año, cuando el CS aprobó los lineamientos generales que deberán seguir los procedimientos y los instrumentos de esa evaluación.

En relación con la actividad artística y cultural que se desarrolla en la UNGS, el año 2013 fue también de consolidación y crecimiento. En primer lugar, en el campo de la actividad formativa desplegada en el Centro Cultural de la Universidad, que ya en el año anterior habíamos conseguido estructurar muy sistemáticamente bajo el formato de Diplomaturas de duración anual (gratuitas, supervisadas por la Secretaría Académica y dictadas por profesores cuyas condiciones laborales habíamos logrado regularizar), y que en éste sobre el que aquí se informa pudo mejorarse a la luz de la experiencia realizada en 2012, al mismo tiempo que ampliarse con la creación de dos Diplomaturas nuevas: una en Danzas populares y nativas y otra en Murgas y ritmos percusivos. De este modo hemos seguido fortaleciendo el principio de que también en el CCUNGS la oferta que la Universidad propone debe ser (al menos en la mayor medida en que esto nos sea posible) desarancelada, del más alto nivel e institucionalmente regulada. En segundo lugar, en el campo de la conformación de redes de acción regional: en efecto, la enorme y creciente cantidad de actividades desarrolladas en el Centro Cultural y también (en el marco del programa “Cultura Campus”) en el campus universitario de Los Polvorines se viene articulando cada vez más con distintos centros culturales, teatros, espacios comunitarios y organizaciones políticas y sociales, y los festivales y encuentros de teatro, de música y de danza organizados por el CCUNGS se van convirtiendo en referencias regionales que nos ponen muy contentos y orgullosos. En tercer lugar, en el campo de la defensa y promoción de los Derechos Humanos, en el que la actividad del CCUNGS se ha articulado con la de otros espacios de la Universidad para fortalecer el vínculo con la Comisión por la Recuperación de la Memoria en Campo de Mayo, acompañar el trabajo del Programa “Memoria y Territorio” e intensificar la acción con diversas organizaciones e instituciones de la zona, incluyendo las preocupadas por el trabajo con jóvenes en contexto de encierro y las empeñadas en la preservación y difusión de la cultura y de la lengua de los pueblos originarios.

Dos palabras finales sobre mi participación personal, durante el año objeto de este informe, en el Consejo Interuniversitario Nacional, cuyo Comité Ejecutivo integré durante todo el período, y donde desempeñé sobre todo dos responsabilidades fundamentales, en ambos casos con mucho trabajo y –me parece– importantes resultados: la presidencia de la Comisión de Asuntos Internacionales y la coordinación de la Subcomisión de Acreditación de Profesorados Universitarios de la Comisión de Asuntos Académicos (CAA). En la primera de esas dos funciones trabajé activamente, junto al primero vicepresidente y luego presidente del CIN Arturo Somoza, rector de la Universidad Nacional de Cuyo, en la búsqueda de mecanismos de integración de los sistemas universitarios nacionales de toda la región latinoamericana y caribeña, con el resultado, tras una serie de reuniones desarrolladas en Nicaragua, en Panamá y en Belo Horizonte, de la conformación de la Asociación de Consejos de Rectores de las Universidades Latinoamericanas y Caribeñas, ACRULAC, que, bajo una conducción pro tempore liderada por el rector Telémaco Talavera, de Nicaragua, y que integran también el propio Ing. Somoza y el rector Targino Araújo Filho, de Brasil, tiene la misión de hacer oír la voz de los sistemas universitarios nacionales en el seno del Espacio Latinoamericano y Caribeño de Educación Superior E(N)LACES, según el espíritu de la muy importante Declaración Final de la Conferencia Regional de Educación Superior 2008 del IESALC/UNESCO, que ahora está un poco más cerca de hacerse realidad.

Por otro lado, en la Subcomisión de Acreditación de Profesorados Universitarios de la CAA pudimos alcanzar durante 2013 resultados considerables en la tarea de definir las pautas con las que deben evaluarse esas carreras, múltiples, diversas y plurales, de nuestras universidades. No entro aquí en grandes detalles sobre el asunto: menciono apenas que el Consejo de Universidades (CU) ya aprobó y elevó al Ministerio de Educación de la Nación los estándares generales para la acreditación del conjunto de los profesorados universitarios en los que trabajamos en el seno de la Subcomisión durante varios meses, y que después aprobaron todas las instancias competentes, y que hemos avanzado considerablemente en otros dos asuntos: en la aprobación de los lineamientos específicos para la acreditación de los profesorados correspondientes a los campos de las ciencias exactas y naturales y en la discusión y propuesta de revisión de la normativa correspondiente a los profesorados a los que se accede por la vía de la articulación entre ciclos de complementación curricular. Ambos asuntos, discutidos y aprobados por la Subcomisión y elevados luego por ésta a la CAA y al Comité Ejecutivo, que también los aprobó, están ahora a la consideración del CU. En todo este trabajo conté con la invalorable ayuda y con el conocimiento específico sobre estas cuestiones de la Secretaria Académica de la Universidad, Gabriela Diker, que fue una protagonista fundamental de las discusiones sostenidas sobre estos temas. Quiero subrayar también la importancia de la tarea cumplida, en otras comisiones y/o redes del CIN, por el Secretario de Investigación Pablo Bonaldi en la decisiva Comisión de Ciencia y Técnica, y por el Coordinador del Centro de Servicios a la Comunidad Daniel Maidana, quien desde fin del año objeto de este informe coordina la muy activa Red de Extensión Universitaria REXUNI.

A todos ellos quiero entonces expresarles mi reconocimiento, que hago extensivo al conjunto de los miembros del equipo de gestión de la Universidad. Una Universidad que, durante este año 2013 de festejos, de conmemoración, de reflexión sobre su pasado y su presente y de decidido y vigoroso salto hacia adelante, tuvo un enorme despliegue de actividades de muy diverso tipo (aquí apenas las he reseñado de manera intencionalmente general: el detalle de esas actividades compone el cuerpo de este Informe), un significativo crecimiento, que nos dio a todos mucha alegría pero también mucho trabajo, y, en medio de todo eso, un rector que anduvo dando más vueltas que las que él mismo habría querido, tratando de cumplir del mejor modo posible el conjunto variado y grande de responsabilidades que había asumido, en el marco de estas comisiones del CIN y del propio Comité Ejecutivo de ese cuerpo, con el sistema universitario nacional en su conjunto. Quiero terminar estas líneas de presentación, entonces, diciendo que no podría haber hecho nada de eso si no hubiera contado aquí en la Universidad, además de con un equipo extraordinario, y a la cabeza de ese equipo extraordinario, con un vicerrector con la capacidad, el entusiasmo, el conocimiento de causa, la comprensión del conjunto de los problemas de la Universidad y la contracción al trabajo que durante todos estos años, pero quizás más que durante ningún otro durante éste que constituye el objeto de este Informe, tuvo que demostrar y demostró mi compañero Gustavo Kohan, por todo lo cual le estoy particularmente agradecido. 

Eduardo Rinesi

Sección Primera: La Formación, la Investigación, los Servicios y la Gestión en los Institutos de la UNGS.

2. Instituto de Ciencias

2.1. Presentación

El Instituto de Ciencias tiene como tarea prioritaria garantizar la formación general y disciplinar que define a las carreras de pregrado y del Primer Ciclo Universitario, así como también sostiene las actividades de investigación y formación de nuevos recursos humanos en investigación y docencia. Tiene a su cargo la formación de carreras de posgrado del Doctorado en Ciencia y Tecnología y del Doctorado y Maestría en Ciencias Sociales junto al IDES. Asimismo, el Instituto articula un conjunto diverso de tipos de actividades con la comunidad. 

2.2. Formación

2.2.1. Formación en el Primer Ciclo Universitario

En los últimos años el Instituto de Ciencias ha llevado adelante un amplio conjunto de actividades centrales para la formación de pregrado y grado cuyos ejes han sido:

Planes de estudio, nueva oferta de carreras y planta de investigadores docentes.

El Instituto de Ciencias participó desde 2010 activamente durante el proceso de las reformas de los planes de estudio de las carreras que dicta la Universidad. Esa participación se articuló a través de sus representantes en la Comisión de Reforma de la Oferta Formativa, que produjo los documentos base de lineamientos para la reforma de los planes de estudio. Más tarde también participó activamente en las numerosas comisiones disciplinares que articularon las propuestas de las currículas de las diversas carreras.

También el Instituto luego de la aprobación de los nuevos planes de estudio trabajó intensamente desde sus áreas disciplinares en la elaboración de la transición de los nuevos planes de estudio. Así como elaboró y puso en marcha los programas de estudio para un conjunto significativo de nuevas materias del primer ciclo correspondientes al primer ciclo de los nuevos planes de estudio. Asimismo a través de la Coordinación de Formación, con el aporte de las coordinaciones de las áreas disciplinares, participó de la elaboración de los tramos de cursada de las carreras y de las tablas de equivalencias entre los planes de estudio de las carreras dictadas en la Universidad. 

Desde su puesta marcha en el Instituto se avanzó en la consolidación y despliegue desde 2011 del dictado de la Tecnicatura en Informática y desde 2012 del dictado de la Tecnicatura en Química. Ambas carreras de pregrado desde su inicio han experimentado año a año una matricula creciente de estudiantes. 

El Instituto, a través de sus representantes en la Comisión de Reforma de la Oferta Formativa, participó activamente en la elaboración del documento sobre los parámetros para el avance de la nueva oferta de carreras en la Universidad. A partir del mismo documento elaboró y puso en marcha desde las áreas disciplinares, junto con el Instituto de Industria, dos carreras nuevas: desde 2012 la Licenciatura en Sistemas y desde 2013 la creación de la Ingeniería Química. 

El Instituto a lo largo de los últimos cuatro años trabajó activamente en avanzar en el fortalecimiento de su planta de Investigadores-Docentes a través de sus propuestas en los Proyectos Especiales de la Universidad, sobre todo en particular para sostenimiento de investigadores-docentes de las áreas de Informática, Química y Sociología. 

Desde 2010 el Instituto terminó de incorporar y desplegar los cargos de Investigadores-Docentes provenientes del programa de Ciencias Sociales PROSOC y del programa de informática de FOMENI.

Desde 2012 el Instituto comenzó su tarea de armado y puesta en marcha de la incorporación de Investigadores-Docentes mediante el programa PROHUM II. El mismo fue acordado entre la Asociación de Decanos de la ANFHE y la SPU del Ministerio de Educación de la Nación, permitiendo la consolidación de nuevos cargos y dedicaciones de investigadores-docentes para las áreas de Historia y Filosofía.

Desde 2012 puso en marcha la implementación e incorporación de cargos de Investigadores-Docentes provenientes del Programa de Apoyo a las Tecnicaturas provisto por la Secretaría de Políticas Universitarias para el área de Química. 

Las áreas de Ciencias Exactas y Naturales del Instituto han participado activamente en el proceso de la acreditación de las Carreras de Ingeniería y recientemente de la Licenciatura en Sistemas de la Universidad.

Por todo lo expuesto la evolución de incorporación de Investigadores-Docentes y de docentes contratados en pregrado, grado y posgrado por el Instituto de Ciencias ha sido la siguiente:

Cuadro 2.2.1. Investigadores-Docentes y cursos de grado y posgrado a cargo del Instituto de Ciencias

	Año
	Investigadores Docentes
	Docentes contratados
	Comisiones

Dictadas
	Cursos posgrado Ciencias Sociales
	Cursos posgrado Ciencias y Tecnología

	2009
	108
	46
	401
	31
	6

	2010
	121
	61
	387
	35
	9

	2011
	121
	87
	420
	32
	5

	2012
	127
	80
	385
	28
	9

	2013
	131
	82
	414
	38
	11


Recursos para la docencia y la formación:

Desde 2010 continuó el desarrollo del otorgamiento de becas y de tutorías para materias iniciales en las áreas de Física, Matemática y Sociología. Las mismas han permitido avanzar en el apoyo a la inserción universitaria, a las tareas de docencia y al trabajo de campo en los laboratorios. 

Desde 2011 se desarrollo la producción y el uso de materiales de consulta, apoyo y trabajos prácticos a los estudiantes durante el dictado de materias a través de la plataforma moddle para carreras de Ciencias Exactas. 

Desde 2010 se avanzó en la elaboración y actualización para la enseñanza y materiales de consulta con la publicación de la colección de Textos Básicos para las áreas de Ciencias Sociales, Humanidades y Exactas. 

Para materias iniciales y masivas se sostuvo el dictado de Espacios Complementarios para mejorar el trabajo de seguimiento y apoyo a los estudiantes iniciales de las materias de los primeros años de las carreras. 

Desde 2010 ha sido creciente el número de becarios de docencia y de docencia-investigación de la UNGS que han desarrollado sus tareas bajo la dirección y co-dirección de investigadores-docentes del Instituto de Ciencias.

Numerosas áreas de investigación han llevado adelante adscripciones de estudiantes en materias del primer ciclo de Ciencias Sociales, Humanas y Exactas. 

Desde 2010 a la actualidad se llevo adelante el Programa de PROHUM I, através del dictado de cursos de capacitación y actualización, así como de la publicación de materiales didácticos para las áreas de Historia y Filosofía.

En relación a la Formación durane 2013 las áreas del Instituto de Ciencias realizaron las actividades que se describen a continuación:

El equipo docente de Biología-Bioinformática dictó durante ambos semestres las dos asignaturas de grado correspondientes: “Las bases de la vida y su evolución” y “Los organismos en funcionamiento” con un total entre ambas materias de más de cien estudiantes. Los programas de las asignaturas se modificaron y adecuaron de acuerdo a las problemáticas biológicas actuales (cambio climático, invasiones biológicas, etc.) y teniendo en cuenta los resultados pedagógicos obtenidos en cada cursada.

En el área de Computación, los coordinadores de materias del área continuaron trabajando en la reforma de los programas materias de la Tecnicatura Superior en Informática y la nueva carrera Lic. en Informática. El Dr. Javier Marenco, en su cargo de coordinador de la carrera de Técnico Superior en Informática y de la Lic. en Informática, estuvo a cargo de administrar las solicitudes de equivalencias presentadas por los estudiantes ingresantes, y coordinar su evaluación en conjunto con los profesores a cargo de los respectivos cursos, como así también, en colaboración con el IDEI, estuvo a cargo de diseñar el recorrido académico de la nueva carrera. Por otra parte, se continuó con el dictado habitual de las materias de ambas carreras con el plantel docente del área.

El área de Economía dictó las materias Introducción a la Economía, Economía Clásica, Economía Neoclásica, Economía Keynesiana, Estadística (para economistas) y Matemática para Economistas I, y coordinó el dictado de la materia Historia Económica y Social Mundial y Latinoamericana, todas del Primer Ciclo Universitario de las carreras en economía (Licenciaturas en Economía Política y en Economía Industrial, y Profesorado Universitarion de Educación Superior en Economía). El área también dictó las materias Macroeconomía Argentina y Latinoamericana, Tópicos de Macroeconomía Avanzada, Finanzas Públicas y Economía de la Educación del SCU, y numerosas comisiones de PSEC, materia común a todas las carreras del primer año. Durante el año 2013, se incorporporó una becaria de Formación en Docencia en Economía Keynesiana. El plan de de actividades previsto se cumplió satisfactoriamente. 

El Área de Filosofía avanzó en la organización de las materias especiales y optativas, consensuando criterios para su conformación. También se profundizó la articulación con el Área de Filosofía del IDH, continuando el proceso de consolidación de un sentido unitario de carrera con la participación colectiva y horizontal de todos los colegas.

En el marco de este diálogo interinstitutos, se emprendieron diversas actividades. Una de las más relevantes fue la realización de reuniones en defensa de la Biblioteca Pucciarelli. 

Otra importantísima tarea fue la labor, revisión y ampliación de los contenidos y bibliografías, en vista de la reciente renovación curricular de la Universidad. En el caso de las materias del ICI, ella se condice con el incremento de horas cátedra destinadas a ellas. Además, se organizaron varios concursos y se dispuso de fondos del PROHUM para dos cargos de auxiliares ID nuevos.

El área Física, continuando con la adecuación a los nuevos planes de estudio los docentes del área reorganizaron y ajustaron contenidos de diversas asignaturas, varias de ellas dictadas por primera vez. En lo que corresponde al Primer Ciclo Universitario se dictaron: Introducción a la Física (para ingeniería), Introducción a la Física (para profesorado), Física I, Física II, Mecánica Elemental, Electricidad y Magnetismo, Óptica y Ondas, Termodinámica y Fluidos, Mecánica de los Fluidos: Asimimso docentes del área dictaron para el Segundo Ciclo del Profesorado de Física las materias: Mecánica Lagrangeana, Electromagnetismo y Temas de Física.

Durante 2013 en el área de Historia, todos los integrantes participaron activamente en el dictado de materias del Profesorado Universitario en Historia, de las licenciaturas del IDH, en tutorías de estudiantes de grado y en la dirección de becas de la UNGS. 

El área de Matemática dicta una cantidad importante de materias de matemática de las diversas carreras de pregrado, de grado y de posgrado. Los integrantes, además de coordinar dichas materias, elaboran el material didáctico para el dictado de las mismas. Asimismo, se encargan de moderar las aulas virtuales disponibles en la plataforma de educación moodle. Entre las tares de docencia cabe destacar la realización diversos talleres, charlas, cursos de extensión y/o divulgación. Notamos que algunas de estas actividades articulan con el área de popularización.

El Área de Química dictó las materias: Química General, Química Inorgánica, Química Orgánica, Organización de los Laboratorios, Introducción al Equipamiento y Procesos de Planta, Química Ambiental como en años anteriores. Y comenzaron a dictarse: Química de la Vida, Laboratorio I, Química Analítica I, Elementos de Química Orgánica, Analítica y Biológica.

Como es habitual, al inicio de los semestres, el área se reúne para intercambiar ideas, experiencias anteriores en la docencia de los cursos dictados, presentación de estadísticas en cuanto al desempeño de los estudiantes en semestres anteriores y cambios a implementar en la cursada que se inicia. Estas reuniones también se dedicaron a la organización de tareas para preparar las nuevas materias de la Tecnicatura Superior en Química (TSQ).

En diciembre de 2013 se realizó una reunión de evaluación de los resultados del segundo semestre. En ella se evaluaron los resultados de aprobación y deserción y la adecuación de materiales de estudio de las diversas asignaturas, haciendo hincapié en Química General.

Durante 2013 se puso en marcha de la Tecnicatura Superior en Química, aprobada por Resolución del Ministerio de Educación, otorgando validez nacional al Título de la Tecnicatura. El área trabajó en la diagramación del plan de estudios y programas de las materias a implementar en 2013 y 2014: Laboratorio I, Laboratorio II, Laboratorio III (2014), Introducción al Equipamiento y Procesos de Planta, Organización de Laboratorios, Química Analítica I, Química Analítica II (2014), Química de la Vida, Química Orgánica, Elementos de Química Orgánica, Analítica y Química Biológica (Lic. Ecología).

También durante 2013 se trabajó en el desarrollo de plan de estudios de Ingeniería Química y contenidos mínimos de las materias para su elevación a Asamblea Universitaria. Se aprueba en Asamblea Universitaria del día 6 de diciembre 2013 la carrera.

Con respecto a las actividades de docencia, los IDs del Área de Sociología continuaron consolidando los programas de las sociologías que se habían modificado con la reformulación de las carreras en la universidad (Sociología Clásica, Contemporánea, Política, de la Cultura, Sociología, seminario sobre trabajo a dictarse en el ICO). 

En la asignatura PSEC se organizaron en el mes de abril y de septiembre, junto con la Comisión Permanente de Derechos Humanos y el Centro de Estudiantes, charlas con Francisco Madariaga Quintela y Alejandro Sandoval, ambos nietos recuperados. 

El Área de Sociología ha contado asimismo con becarios de formación en docencia, en docencia e investigación en las distintas materias que se encuentran a cargo de los IDs de la misma, y con becarios del CONICET. 

Los aspectos formativos del Área Administración se materializan a través de un conjunto de asignaturas que integran, esencialmente, los planes de estudios de la Lic. en Economía Industrial y de la Lic. en Administración Pública. Se trata de las asignaturas Teoría de la Organización, Diseño de estructuras y procesos, Planeamiento y control organizacional, Dirección estratégica y Gestión de RRHH. Este conjunto de asignaturas, anteriormente conocida como mención, es coordinada por Javier CANTERO desde agosto de 2010. Cabe señalar que con la creación de la Licenciatura en Administración de Empresas el Area Administración expandió su espacio formativo. Las nuevas asignaturas específicas de la licenciatura se incorporarán de manera gradual en los próximos semestres.

Con el trabajo conjunto del ICI y del IDeI, la troncal tiene un profesor a cargo de cada uno de los cursos que integran las materias de administración. Con la sustanciación de uno de los concursos durante el año 2012 se logró resolver la cantidad de profesores MAF a contratar. En ese sentido, lo mínimo e indispensable es contratar 1 (un) profesor MAF en el primer semestre y 1 (uno) en el segundo semestre. 

En el ciclo lectivo 2013 se consolidaron las modificaciones, realizadas en el año anterior, a los programas de las asignaturas de administración a cargo de la Troncal. El aspecto principal estuvo dado por la eliminación de solapamientos entre materias. 

Por otra parte, los contenidos de la asignatura Teoría de la Organización se acercan mucho más a Sociología de las Organizaciones, los de la segunda parte de Diseño y estructuras y procesos son más cercanos a temáticas de Estudios Organizacionales y los de Planeamiento y control organizacional fueron actualizados.

Así mismo, el proceso de revisión de la oferta académica contribuyó a profundizar el trabajo relativo a los contenidos de las asignaturas de Administración. La coordinación de la Troncal participó en los equipos de trabajo tanto de las carreras de Economía como de Administración Pública. Como resultado cabe señalar la creación de la troncal larga de Administración tanto para la Lic. en Economía Industrial como para la Lic. en Administración Pública. Durante el año 2013 se implementaron las adaptaciones a los nuevos planes de las carreras mencionadas. 

En forma concomitante a la evolución cualitativa, la Mención Administración en los últimos años ha crecido notablemente desde el punto de vista cuantitativo. Al analizar las estadísticas
 se observan tres períodos de crecimiento: 2000-2002, 2002-2006 y 2006-2013. La oferta de una segunda comisión en Teoría de la Organización y demás cursos con una matrícula promedio de 30 alumnos son muestras acabadas del crecimiento evocado. 

La información de las últimas encuestas de los estudiantes (año 2013) revela un alto grado de satisfacción en todas las materias – y hacia todos los profesores – de la Troncal Administración. No obstante ello, pensando en un mayor grado de utilidad de las encuestas consideramos que sería altamente positivo lograr un mayor nivel de representatividad de la muestra de estudiantes que responden a la encuesta ya que en algunos casos la escasa cantidad dificulta arribar a conclusiones sólidas con respecto a algunos cursos.

Otro aspecto relacionado a las encuestas de evaluación de los cursos por parte de los estudiantes apunta a hacer más ágil el procesamiento de las mismas ya que amén de la satisfacción de los estudiantes con un curso que ha finalizado resulta de sumo interés para el staff docente todas aquellas observaciones y propuestas de mejora para introducir en los futuros cursos. Estas observaciones resultan más que pertinentes y agravadas por el hecho de que en los últimos semestres (2012) no se habían realizado las encuestas. En ese sentido, desde nuestra coordinación diseñamos y aplicamos una encuesta propia, de carácter voluntario para los estudiantes pero que ha tenido un nivel de respuesta muy elevado. 

Durante el año 2013 Profesores del Area Administración se han hecho cargo de cursos de posgrado en las maestrías de Gestión de la CTI, la Maestría de Economía y Desarrollo Industrial y en la Maestría de Estudios Organizacionales de la UNGS. 

Sin lugar a dudas el año 2013 constituyó un hito en el Area Administración a partir de la creación y lanzamiento de la Licenciatura en Administración de Empresas. El primer semestre se cumplimentaron todas instancias institucionales que desembocaron en la aprobación por parte de la Asamblea Universitaria del diploma mencionado. En el segundo semestre, con el lanzamiento de la licenciatura, los estudiantes de la UNGS comenzaron a inscribirse así como una cantidad relevante de estudiantes del CAU pasarán a formar parte de la Licenciatura en Administración en el año 2014. 

Hacia el futuro

En oportunidad del comienzo de la nueva coordinación de la Troncal se propusieron prácticas y dispositivos tendientes al seguimiento de los temas formativos, actividades extracurriculares y la difusión del Área Administración. En el primer caso, el actual coordinador organiza reuniones (al comienzo, al promediar y una vez finalizado el semestre) que sirven para mantener informados a todos los docentes así como para analizar todas las problemáticas formativas que surjan durante la cursada. En el 2014 nos proponemos reforzar este dispositivo.

Otra de las cuestiones a abordar en 2014 es el desarrollo de materiales bibliográficos para asignaturas como Teoría de la Organización. En ese sentido, la idea esencial es retomar el proyecto de edición de un libro que compile el material bibliográfico de la asignatura. 

Finalmente, el proceso de creación de la Licenciatura en Administración de Empresas nos enfrenta a tres desafíos. En primer lugar, responder a las expectativas de los estudiantes con respecto a una oferta formativa de calidad. En segundo lugar, contribuir al crecimiento de la UNGS vía la incorporación de nuevos estudiantes que anteriormente no encontraban una oferta formativa acorde a sus necesidades. Finalmente, el tercer desafío, apunta a la organización del Area Administración. En efecto, la convivencia de la Troncal Administración y de la Licenciatura en Administración, con sus coordinaciones respectivas, además de continuar con un trabajo compartido entre el ICI y el IdeI, exige un esfuerzo de interacción y trabajo colectivo que no resulta de constatación empírica automática. A futuro se podrían explorar dispositivos estructurales que aseguren la compatibilidad de las dos figuras (troncal y licenciatura).

2.2.2. Formación de Posgrado

En los últimos años se ha llevado adelante un conjunto de acciones en pos de consolidar la marcha de los dos posgrados a cargo del Instituto de Ciencias: la Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales (en conjunto con el IDES) y el Doctorado en Ciencia y Tecnología.
Los más significativos han sido:

El posgrado de Ciencias Sociales luego de un arduo trabajo de evaluación fue acreditado con la categoría B por la CONEAU. 

Se puso en marcha y se esta desarrollando el programa tri-anual DOCTORAR, que fue puesto en funcionamiento en base a un programa elaborado por el Consejo de Decanos de Ciencias Sociales y la Secretaria de Políticas Universitarias, para mejorar del posgrado y para sostener un conjunto de becas para la finalización de doctorados de Investigadores-Docentes en las áreas de las Ciencias Sociales del Instituto de Ciencias.

En el posgrado de Ciencia y Tecnología luego de su proceso de evaluación fue acreditado con la categoría B por la CONEAU. 

Se puso en marcha y se esta desarrollando el programa DOCTORAR para mejora del posgrado y para sostener becarios de doctorados en Ingeniería y Tecnología en el Doctorado de Ciencia y Tecnología a cargo del Instituto de Ciencias.

El programa de maestria y doctorado en Ciencias Sociales ha recibido año a año un conjunto de becas de la Fundación Ayacucho y de otros órganos nacionales, lo cual ha permitido sostener un conjunto de becarios. 

Se incorporaron a la planta permanente de los dos posgrados el personal de apoyo técnico-administrativo a los doctorados.

Los posgrados durante los últimos años han sostenido una amplia oferta de cursos y han articulado un perfil amplio diversificando las posibilidades de formación e investigación para sus estudiantes. 

Los dos posgrados han registrado desde 2010 una consolidación en su matricula y han producido un conjunto significativo de egresados de la maestria y los doctorados.

Los Investigadores-Docentes del Instituto de Ciencias han dictado un gran número de cursos de posgrado, así como también han dirigido y co-dirigido, en los posgrados de la UNGS y otros, un significativo número de tesis de maestria y doctorado. 

En el año 2013 continuó desarrollándose con dinamismo el Programa de Posgrado en Ciencias Sociales UNGS-IDES. El Programa admitió 24 ingresantes a la carrera de Maestría y 24 a la carrera de Doctorado.

Una importante proporción de postulantes admitidos se postuló y obtuvo beca de diversa fuente. En el caso de los ingresantes a la Maestría fueron asignadas 4,6 becas del propio Programa, 4 becas PROFOR y 5 becas de Fundayacucho. En su caso, a los ingresantes al Doctorado fueron asignadas 7,1 becas del propio Programa, 5 becas PROFOR y 1 beca Fundayacucho.

Con dichos ingresantes, el número de estudiantes activos durante el año 2013 en la Maestría fue de 85 y en el Doctorado de 120.

La cantidad de graduados en la Maestría y en el Doctorado en el transcurso del año en consideración constituye un elemento de singular significación: fueron defendidas y aprobadas 3 tesis de Maestría y 7 tesis Doctorales, con las cuales sus autores completaron los estudios correspondientes. Con ellos, el Programa registra a diciembre de 2013 un total de 32 graduados en el Doctorado y 23 en la Maestría.

En otro orden importa destacar que se continuó desarrollando el plan de actividades convenidos con el Ministerio de Educación mediante el Programa DOCTORAR que brinda apoyo para la consolidación y fortalecimiento de diversas actividades del Doctorado. En ese marco, se realizó la primera convocatoria de “Apoyo económico acotado para la difusión de tesis en ámbitos no académicos”. Del mismo participaron 4 graduados del Doctorado.

Se dictaron los siguientes cursos:

· Lectura en Ciencias Sociales I

· Lectura en Ciencias Sociales II

· Lectura en Ciencias Sociales III

· Lectura en Ciencias Sociales IV

· Problemas de Teoría Política Contemporánea

· Formas de representación y participación política. Nuevas perspectivas de Historia Política Argentina.

· Estructura, clases y desigualdad social: apuntes contemporáneos.

· Sociología Latinamericana.

· Antropología social y cultural.

· Taller de Formulación de Proyectos

· Metodología I: Métodos Cuantitativos

· Metodología II: La Articulación Etnográfica.

· Economía y Ciencias Sociales.

· Pasantía en investigación tutoreada I

· Pasantía en investigación tutoreada II

· Seminario: Juventud, cultura y política en el Siglo XX Latinamericano.

· Seminario: Derecho Humanos, justicia y política en la Argentina contemporánea.

· Seminario: China y Europa: el encuentro de dos mundos letrados (1580-1610)

· Seminario: Estudios antropológicos sobre simbolismo, pensamiento y cognición.

· Taller de Tesis de Maestría I

· Taller de Tesis de Maestría II

· Seminario: Estudios etnográficos sobre el mundo del trabajo.

· Seminario: El Estado y la nación en los Estudios transnacionales.

· Seminario: La política popular en las ciencias sociales argentinas: relfexiones críticas en torno a la constitución de un objeto socio-antropológico.

· Seminario: Nacionalismo raccionario y fascismo en la Europa contemporánea.

· Seminario: Jesrusalen. Microcosmos del conflicto áraba-israelí.

· Problemas y perspectivas de la Filosofía

· Sociología

· Taller de escritura

· Seminario General

· Conceptos y perspectivas de la historia

· Taller de Investigación / Jornadas de Investigación

En el Doctorado en Ciencia y Tecnología continuaron desarrollándose las actividades del Programa, particularmente en lo referido al desarrollo de actividades de formación. 

Se dictaron 11 cursos de distinta carga horaria que contaron con una inscripción total de 98 participantes de los cuales 33 fueron externos no inscriptos en el Doctorado. Esto representa un incremento del 40% en la participación en cursos. Durante 2013 fueron admitidos 13 estudiantes previamente inscriptos que ya comienzan a acumular créditos. De ellos, hay un estudiante que realizará sus estudios en el marco del convenio con la Fundación Gran Mariscal de Ayacucho, siendo el primero acceder a la beca para este Doctorado. Se aceptaron 14 inscripciones y se presentaron 2 Planes de Trabajo. A la fecha, los inscriptos activos alcanzan los 15 y los admitidos activos alcanzan los 55. Se ha dado de baja a un estudiante durante el período. 

Se presentaron 2 tesis durante 2013 correspondientes a estudiantes de la cohorte 2008. Ambas tesis contaron con la calificación máxima. Hasta la fecha se alcanza un total de 6 tesis defendidas. Se realizó la entrega del Diploma de Doctor en Ciencia y Tecnología a Mario Mastriani, graduado en 2012. 

El Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnología participó de la convocatoria del Plan Estratégico para la Formación de Ingenieros “Doctorar” en el componente de mejoramiento de carreras de Doctorado vinculadas a los campos de la ingeniería. El proyecto fue aceptado y se iniciaron los trámites para la firma de los convenios. Se aceptó la participación de 2 profesores becarios de universidades que no cuentan con doctorados para la realización de estudios en áreas relevantes para el Doctorado en Ciencia y Tecnología y en conformidad con lo solicitado por CONEAU referido a la consolidación del área tecnológica de la carrera. También se aceptó la participación de 2 investigadores del Instituto de Industria de nuestra universidad. 

En relación a las recomendaciones efectuadas por la CONEAU en oportunidad de la acreditación, se avanzó en la revisión del reglamento vigente, se implementó la encuesta de seguimiento del desempeño docente y se analizaron instrumentos para la implementación de un seguimiento de graduados. 

Se desarrolló con éxito el proyecto de “Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias IV” del Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA) presentado en 2012. En ese marco se realizaron actividades de colaboración con la Universidad Nacional de Salta y la Universidad Católica del Maule. Las actividades comprendieron el viaje del investigador Fernando Momo a Salta y a Chile para el dictado de 2 cursos de doctorado, por parte de la UNGS, y la visita de Fernando Córdova Lepe (Chile) y Juan Pablo Aparicio (Salta) para hacer lo propio aquí en la universidad.

Se dictaron los siguientes cursos:

· Introducción a la Programación Paralela en Clusters de computadoras.

· Análisis Funcional

· Tópicos avanzados de análisis funcional.

· Tòpicos de álgebra lineal numérica.

· El método de Newton.

· Resolución de problemas diferenciales con FreeFem++ y algunos aspectos teóricos.

· Modelamiento de crecimientos poblacionales mediante ecuaciones diferenciales impulsivas.

· Biología y Complejidad.

· Ecología de comunidades y teoría ecológica: nuevos conceptos y modelos.

· Introducción a la epidemiología teórica.

· Principios de genética de poblaciones.

2.2.3. Formación continua

En formación continua el Instituto de Ciencias articulo una serie de propuestas en tres ejes:

· Dictado de cursos para el sistema escolar y la comunidad. Los mismos han desarrollado distintos aspectos vinculados a divulgación y mejora continua del conocimiento de determinadas disciplinas. Las áreas que han ofrecido cursos y talleres han sido las de humanas, en historia y filosofía y las exactas en informática. 

Asimismo, en humanidades, en base a programas financiados por el Ministerio de Educación de la Nación, se han publicado una serie de materiales con fuentes de historia y filosofía destinadas al uso del sistema escolar, terciario y a la comunidad en general. 

· Otras acciones desplegadas desde el Instituto han estado articuladas con el Centro Cultural a través del Museo mediante la participación en charlas y en las publicaciones sobre temas diversos que han llevado adelante las distintas áreas de investigación.

· Desde la creación y puesta en marcha en 2011 del área de “Transferencia, la Comunicación y la Popularización de la Ciencia y la Tecnología” se han puesto en marcha una serie de acciones vinculadas a la comunidad y el sistema escolar. Esta área transdisciplinar a traves de servicios no rentados, Jornadas de Ciencias y Talleres ha interactuado en relación con temáticas de humanidades y ciencias exactas y naturales.

Durante 2013 se dictó:

	Nombre del Curso
	Área comprendida
	Carga horaria

	El uso de los TICs para construir nociones geométricas
	Popularización
	28 hs 


En el marco del Programa de Voluntariado Universitario y el Servicios No rentado a la comunidad: “El uso de los TICs para construir nociones geométricas”, el área de Popularización dictó el curso “El uso de TICs para construir nociones geométrica en la escuela media”, dirigido a profesores de matemática de las escuelas beneficiarias del Programa Conectar-Igualdad y a alumnos de profesorado de Matemática con al menos dos materias específicas regularizadas.

2.3. La Investigación

En los últimos años el Instituto de Ciencias ha llevado adelante desde sus áreas y líneas de investigación un amplio conjunto de actividades, entre las cuales se destacan:

Areas de investigación y proyectos 

Se desarrollaron nuevas áreas de investigación como la de Biología, Informática e Innovaciones en la Transferencia, la Comunicación y la Popularización de la Ciencia y la Tecnología, con lo cual el Instituto cuenta actualmente con 10 áreas de investigación con sus respectivas líneas, las cuales cubren un significativo conjunto de campos de investigación. 

Se ha desarrollado una sustancial cantidad de proyectos de investigación en diversas áreas, por lo cual se verifica un sólido incremento de los mismos. También es de destacar que muchos de ellos han sido financiados por el CONICET y la Agencia Nacional de Ciencias y Tecnología, a través de PIP, PICT y PICTOS. 

Actualmente el Instituto cuenta con significativas líneas de investigación que se encuentran agrupadas dentro de sus diez áreas de investigación:

Área de Química:

Química Ambiental:

Líneas de Investigación:

Análisis Químico Ambiental

· Monitoreo de la calidad de las aguas superficiales y subterráneas de la RMBA: características fisicoquímicas; características microbiológicas desde el punto de vista sanitario.

· Monitoreo de contaminantes atmosféricos gaseosos y particulados.

· Monitoreo de contaminantes en el suelo.

· Desarrollo de metodologías para la realización de análisis químicos en matrices complejas en el laboratorio o para determinaciones rápidas de campo.

· Desarrollo de metodologías para el estudio de la distribución de contaminantes en medios naturales.

· Desarrollo de biosensores con aplicaciones en matrices ambientales. 

Procesos Químicos de Interés Ambiental

· Investigación de la movilidad, persistencia y destino de contaminantes de importancia ambiental.

· Distribución, especiación y transporte de metales en sistemas naturales: cinética y equilibrios en procesos de importancia ambiental.

· Estudio de las rutas de degradación naturales de ciertos contaminantes antropogénicos en el medio ambiente: posibles metabolitos, su reactividad, vehiculización e interacción con el entorno.

· Estudio del impacto de los pesticidas en los entornos naturales y sistemas de producción.

· Bioacumulación y biodisponibilidad de contaminantes y/o sus metabolitos.

· Estudio del desarrollo de procesos químicos limpios de tratamiento de efluentes.

· Estudio de las interacciones entre microorganismos y metales y su influencia en el desarrollo de nuevos sistemas de biotratamiento de residuos líquidos con contenido en metales.

· Aplicación de sistemas microbianos de detoxificación en procesos de biotratamiento de efluentes contaminados, mediante la utilización de biorreactores.

· Desarrollo y análisis crítico de metodologías para la enseñanza y divulgación de los contenidos centrales del área, a través de diversas tecnologías.

Área de matemática

Análisis funcional

Líneas de investigación:

Álgebras de Operadores

· Geometría y Topología en Álgebras de Operadores.

· Estados y densidades en Álgebras de operadores.

· Clasificación de Álgebras de von Neumann finitas y aplicación a la teoría ergódica y a la teoría de grupos.

Teoría de Operadores y Aplicaciones.

· Métricas y Operadores Positivos.

· Splines abstractos, marcos.

Geometría Diferencial en Dimensión Infinita.

· Métricas Riemannianas y de Finsler en espacios de operadores.

· Grassmannianas e Isometrías en dimensión infinita.

· Problemas métricos y de convexidad en variedades de Finsler modeladas por espacios de Banach.

Matemática aplicada.

Líneas de investigación:

Análisis Numérico

· Aproximación numérica de soluciones de ecuaciones diferenciales parciales y ordinarias. Elementos finitos y diferencias finitas.

· Teoría de interpolación y aproximación en espacios de Sobolev.

· Métodos adaptativos y refinamiento de mallas para problemas de singularidades.

· Complejidad de algoritmos

Ecuaciones diferenciales

· Comportamiento asintótico de soluciones.

· Desigualdades y ecuaciones diferenciales.

· Aplicaciones de ecuaciones diferenciales.

· Autovalores de operadores elípticos.

· Sistemas de ecuaciones diferenciales algebraicas y ordinarias con herramientas de álgebra conmutativa.

Ecuaciones dispersivas

· Soluciones especiales, solitones, ondas viajeras.

· Scattering.

· Métodos espectrales

Modelado y simulación de sistemas

· Modelado y simulación de sistemas discretos y continuos. 

· Modelado y simulación de procesos.

· Aplicaciones a la Mecánica de Fluidos. Sistemas inertes y reactivos. Desarrollo de inestabilidades.

· Análisis y diseño de simulaciones experimentales.

Análisis Matricial

· Desigualdades de matrices y normas invariantes.

· Espacios homogéneos en el álgebra de las matrices. Curvas de longitud mínima y problemas de aproximación de operadores.

Probabilidad y Estadística

· Análisis multivariado

· Series de tiempo.

· Probabilidad y estadística aplicadas a la dinámica de poblaciones biológicas.

· Técnicas probabilísticas en optimización: división justa y búsqueda estocástica.

Álgebra no conmutativa

· Clasificación de Álgebras de Hopf

· Ecuación de Yang Baxter

· Aplicaciones a la física

Área de Física

Sistemas Complejos:

Líneas de Investigación:

Sistemas Dinámicos No lineales

· Modelización analítica de sistemas dinámicos. Aplicación a sistemas físicos, biológicos, económicos. 

· Tratamiento dinámico de señales complejas. Dimensiones características. Predictibilidad.

· Análisis espectral teórico y experimental. Análisis de ruido. Diferencias entre ruido dinámico y ruido blanco. Estocasticidad. Patrones de orden/desorden. 

· Utilización de la transformada Wavelet como herramienta de determinación de patrones. Autoorganización. Procesamiento de imágenes teórico y experimental.

· Sincronización y caos.

· Redes Neuronales. Fenómenos críticos. Complejidad.

· Resonancia estocástica. Control.

Fundamentos de Sistemas Dinámicos.

· Análisis crítico de las teorías actuales. Física no lineal.

· Teoría del caos. Rutas y escenarios posibles.

· Determinismo vs. azar.

Procesos Estocásticos

· Procesos estocásticos.

· Modelos geométricos y analíticos aplicables al procesamiento de señales.

Sistemas complejos Clásicos y Cuánticos

· Ratchets Brownianas Clásicas y cuánticas.

· Decoherencia.

· Mapas Clásicos y Cuánticos.

· Dinámica semiclásica.

· Energética estocástica. Termodinámica fuera del equilibrio

Bioinformática.

· Aplicaciones experimentales y desarrollos tecnológicos.

· Plegamiento de proteínas. Modelización.

· Secuencias genómicas.

· Modelización de mutaciones y evolución

Área de Computación

Computación

Líneas de investigación:

Programación lineal entera

· Análisis y resolución de problemas de optimización combinatoria utilizando técnicas de programación lineal entera. Aplicación a problemas reales.

· Análisis de poliedros convexos asociados a modelos de programación lineal entera de problemas de optimización combinatoria (combinatoria poliedral).

· Diseño y evaluación de algoritmos basados en planos de corte para resolver problemas NP-hard de optimización combinatoria.

Teoría de grafos y optimización combinatoria

· Propiedades, algoritmos y complejidad computacional de problemas de optimización combinatoria sobre grafos.

· Caracterizaciones estructurales de grafos de intersección, en particular grafos arco-circulares, grafos circulares y grafos “probe” de intervalos.

· Estudio de subclases y variantes de grafos perfectos.

· Técnicas probabilísticas en optimización: división justa y búsqueda estocástica. Algoritmos de optimización combinatoria para versiones discretas de estos problemas.

Cómputo paralelo

· Cómputo paralelo y distribuido. Especificación de procesos paralelos y concurrentes. Optimización de algoritmos paralelos y métricas de paralelismo.

· Eficiencia en la solución de aplicaciones paralelas sobre clusters de procesadores.

Procesamiento de imágenes

· Segmentación, análisis e interpretación de imágenes por medio de curvas y contornos activos. Aplicaciones en imágenes SAR, satelitales y biomédicas.

· Interpretación automática de video por medio de Contornos Actos

Área de Sociología

Problemáticas sociol-políticas contemporáneas.

Líneas de Investigación:

Transformaciones de la estructura social en la Argentina contemporánea

· La cuestión social. Delimitaciones teóricas y antecedentes históricos.

· Viejas y nuevas formas de vulnerabilidad social y transformación de los lazos sociales. 

· Acción sindical y transformaciones en la clase trabajadora. Los modelos sindicales en disputa.

· Trabajo e identidades sociales. Socialización, precarización y subjetividad.

· Cambios en la situación ocupacional y en los regímenes protectores. 

· Cambios en la estructura sectorial de la economía y cambios en la estructura social.

· Transformaciones de las clases medias. Procesos de movilidad social ascendente y descendente, fragmentación y segregación espacial.

· La recomposición de los sectores dominantes. Perfiles y trayectorias sociales. Formas de acción política: corporativismo, neocorporativismo, responsabilidad social empresaria. 

· Procesos de constitución de las infancias y juventudes. 

Aportes teóricos y nuevos problemas sociales y políticos

· Crisis de legitimación política y de los mecanismos de integración social. La visión de los paradigmas clásicos. 

· Los núcleos temáticos de la Modernidad y el surgimiento de la sociología. 

· La globalización y su tratamiento teórico. Las dimensiones ideológicas y políticas del proceso de globalización. 

· Problemas de la modernidad avanzada: sociedad del riesgo y nuevos procesos de individualización

· Las teorías sociales contemporáneas: aportes y limitaciones para el análisis de los cambios de la sociedad argentina en las últimas décadas.

· Los nuevos dilemas entre capitalismo y democracia. Obstáculos y formas de la ciudadanía bajo el capitalismo actual. 

· Nuevas formas de acción política y movimientos sociales en la era de la globalización. Espacio público y rol de los medios de comunicación.

· Nuevas modalidad de vinculación entre el Estado y lo asociativo. Movimientos sociales, ONGs y organizaciones comunitarias.

· Redefinición del lugar del Estado: vulnerabilidad, inseguridad social y políticas públicas.

· Sentimientos colectivos y criterios de justicia en el espacio público.

· Los sentidos sociales de las prácticas económicas: ahorro, consumo y endeudamiento en la sociedad contemporánea. Usos y representaciones sociales del dinero.

· Representaciones sociales, usos políticos y construcción de sentidos en torno de la muerte en la Argentina contemporánea.

· Seguridad vial: aportes teóricos y nuevos problemas políticos y sociales.

· La ‘inseguridad vial’ como problema público. Políticas públicas y tematización mediática.

· El tránsito como espacio de interacción social. Conductores y peatones.

· El modelo agrario y la expansión del agronegocio. La cuestión agraria en el nuevo escenario y los conflictos sociales. Transformaciones en la estructura socio-productiva y su traducción en el mapa institucional. Los nuevos actores e identidades sociales y políticas. La cuestión ambiental.

· Debates y disputas en torno de los modelos de desarrollo en la Argentina contemporánea. Actores, territorios y dinámicas en torno de los modelos agrarios, extractivos-exportadores e industrial. Contenidos ideológicos, económicos y políticos de cada modelo. Asimetrías y antagonismos, relaciones entre las fracciones dominantes y entre éstas y los sectores subalternos.

· Condiciones de trabajo, empleo y problemáticas de integración sociolaboral en la Argentina actual. 

· Organización y acción colectiva de los trabajadores en la Argentina postconvertibilidad

Área de Economía

Estado, Mercado y Actores Sociales en la Argentina Contemporánea.

Líneas de Investigación:

Mercado de trabajo y bienestar. 

· Economía, mercado y sociedad en la teoría económica.

· Regímenes macro y política macroeconómica. Precios relativos y patrón de crecimiento. Interrelaciones macro-meso y microeconomía.

· El mercado de trabajo y la distribución del ingreso. Desempleo, segregación, discriminación. Informalidad y calidad del empleo. Legislación laboral.

· Inestabilidad laboral. Trayectorias ocupacionales y dinámica de ingresos. Movilidad social. 

· Pobreza y bienestar. Definición y nuevos enfoques. 

· Economía y diferencias de género, clase y generación.

· Mercados internos de trabajo. Nuevas teorías de la firma y la organización.

Las políticas públicas y el papel del Estado.

· Las políticas laborales. Rol del salario mínimo, negociación colectiva e instituciones del mercado de trabajo. 

· Las políticas sociales. Universalización versus focalización. Estructura del gasto social. 

· Enfoque de género en las políticas públicas.

· Las políticas públicas en el ámbito industrial. El Estado y la estructura de precios relativos de la economía.

Economía experimental.

· Economías Computacionales con Agentes Heterogéneos.

· Economía del comportamiento. 

Áreas de Historia

Fundamentos de la normatividad en la Oecumene cristiana (siglos V-XVI). Derecho y Teología

Líneas de Investigación:

Derecho, canonística y teología entre los siglos V y XVI. 

· Teología, canonística y práctica sacramental

· Teología, exégesis y construcciones identitarias

· Derecho romano y derecho consuetudinario

· La emergencia del ius commune

· Proceso judicial y prueba

· Persona y sujeto

· Factum y res

· Derecho castellano y derecho colonial

Relaciones entre norma jurídica y saberes técnicos, científicos u ordinarios. 

· Medicina y filosofía natural

· Saberes técnicos y antropología cristiana

· Pensar la materialidad: species y materia

· El cuerpo como realidad y ficción

Operaciones, ficciones y artificios. Los Fundamentos de la normatividad occidental en perspectiva histórica. 

· La naturaleza como artificio: derecho griego, derecho romano y derecho medieval.

· Ciudadanía y ficción en el derecho antiguo

· La fuerza de la ley (nómos iskhýn): hábito (éthos) y compromiso del dêmos.

Sociedad, Cultura y Derecho: Argentina (del período tardo-colonial hasta mediados del siglo XX).

Líneas de Investigación:

Violencias, justicias y derechos

· Discursos y prácticas de las violencias

· Problemas de la violencia de estado

· Justicias privadas y justicias públicas

· Género, justicia y derechos 

· Ley, lenguajes de derechos, formas de inclusión y de exclusión social 

Elites, valores y consumos culturales

· Estratificación de las elites, profesionalización y poder.

· Construcción, circulación y apropiación de los saberes. 

· Consumos, distinciones y construcción de las diferencias. 

· Poder, consumo y conflicto social 

Trabajo, sociabilidades urbanas e identidades

· Cultura y conflictos en el mundo del trabajo

· Familia, vida cotidiana y tiempo libre 

· Prácticas y lenguajes políticos de los/as trabajadores/ras

· Género, etnicidad y jerarquías en las comunidades obreras

Problemas Políticos, Económicos e Institucionales de la Formación del Estado en la Argentina del Siglo XIX.

Líneas de investigación:

Estado y nación en la historiografía argentina.

· El problema de los orígenes de la nación en la historiografía argentina.

· Los debates en la literatura constitucional y política en torno a la organización del estado.

Provincias y nación en el período de la organización nacional.

· Organización militar y problemas fronterizos durante el período de la organización nacional.

· Política de navegación fluvial y aduanera en el período de la organización nacional. 

Historia económica de la formación del estado.

· Problemas de recursos fiscales y representación política en la organización del estado federal.

· Relación estado nacional y provincial en la distribución de recursos y la asignación de contribuciones.

· Expansión rural, comercio y formación del Estado en la argentina.

La economía política de la formación del estado. Relaciones entre economía y política.

· Las consecuencias políticas de las estructuras de impuestos, gastos y deuda en las diversas formas estatales.

· El impacto de las instituciones económicas del estado: impuestos, moneda, provisión del bien público en el desempeño de la economía y los agentes económicos

Transformaciones institucionales y expansión rural.

· Problemas vinculados al análisis de la legislación, las instituciones estatales y las prácticas sociales.

· El impacto de las transformaciones institucionales y las tradiciones jurídicas. 

Cultura política y formación del Estado.

· Las matrices de la cultura política y sus apropiaciones en el Río de la Plata decimonónico.

· Cultura política, identidad política y formación del Estado.

Conflicto social y formación del Estado.

· Los actores subalternos y la formación del Estado.

· Intereses sociales y formación del Estado.

Area de Filosofía

Problemas Epistemológicos y Problemas Lógicos Contemporáneos

Líneas de investigación:

Racionalidad, causalidad, pluralismo lógico.

· La ambigüedad del término causa y el campo semántico de la causalidad: causa, efecto, consecuencia, determinación, fenómeno, explicación, causalidad eficiente, causalidad teleológica, determinismo y libertad.

· Diagnóstico sobre la causalidad en las ciencias de la naturaleza.

· Diagnóstico sobre la causalidad en las ciencias de la sociedad; análisis de caso: la historia, la ciencia política, la sociología y la ciencia económica.

· La crítica filosófico-epistemológica a la noción de causa.

Racionalidad y acción humana individual.

· La red semántica de la acción individual: motivo, causa, acción, intención.

· La acción intencional y el desdoblamiento de la racionalidad: causalidad eficiente y causalidad final.

· Las acciones refractarias al modelo de acción racional con arreglo a fines y la problemática de su explicación y/o comprensión.

· La cuestión de la racionalidad sujeto-mundo en la acción individual.

· La decisión individual, la vacilación, el intento de hacer y el juicio.

La lógica deductiva y los cánones de racionalidad para la argumentación natural. 

· Posturas deductivistas en relación a los cánones de justificación en la argumentación natural y problemas en torno a la distinción deducción-inducción. 

· El rechazo de los paradigmas deductivos de racionalidad para la argumentación natural: Toulmin y la Pragma-dialéctica. 

· La argumentación filosófica. Esquemas de argumentación deductivos e inductivos en la argumentación filosófica. 

· Estudio de las falacias. La distinción entre falacias formales e informales. Clasificación de las falacias y criterios para su identificación. 

Sujeto y Subjetividad en la Filosofía Contemporánea

Líneas de Investigación:

Fundamentos, problemas y perspectivas de la Fenomenología Material

· Significación y alcance de la crítica del intuicionismo. El problema de la definición de la intencionalidad como objetivante.

· Posibilidad, alcance y significación de un método de la Fenomenología Material. La validez del kantismo metodológico como alternativa al intuicionismo fenomenológico. 

· La afectividad y el problema de la fenomenalidad como fenómeno.

· Fenomenología Material y metafísica.

· La cuestión de la significación ontológica de la Transcendencia y del transcendente en la Fenomenología material.

· Ipseidad y egoidad.

· El problema de la significación fenomenológica de la Archi fenomenalidad.

· Los fenómenos de la Generación y el nacimiento.

· Comunidad de sujetos vs comunidad de vivientes: el problema del lazo con el otro.

El déficit de un concepto adecuado de “experiencia” para una Filosofía de la subjetividad: las filosofías de Michel Henry y Emmanuel Levinas

I) Raíces y controversias

· Levinas y Henry, lectores de Descartes, Husserl y Heidegger.

· Levinas: F.Rosenzweig, M.Buber.

· Henry: Maister Eckhart, Maine de Biran, S. Kierkegaard.

II) Experiencia y Subjetividad

a)
Experiencia y archi-experiencia en la filosofía de Henry.

· La cuestión de la posibilidad de una fenomenología no intencional.: significación de la reducción “radical”.

· Afectividad, afectos y afecciones.

· El dualismo henriano del lenguaje (“Lenguaje de la Vida”-“Lenguaje del Mundo”).

· Filosofía y Literatura en la filosofía de la inmanencia: las novelas de Henry.

· El problema de la experiencia archi-transcendental: La cristología filosófica de M.Henry.

· Las ciencias sociales y la filosofía de la inmanencia de la subjetividad. Vida, praxis y trabajo. El Marx de M.Henry.

b)
Experiencia y experiencia no ontológica (o “no experiencia”) en la filosofía de Levinas

· La cuestión del método en la obra de Levinas.

· Las sucesivas subjetividades de Levinas (hipostática, erótica, ética) y la hiperpasividad como unidad implícita.

· Los diferentes estatutos de la afectividad a lo largo de la obra de Levinas.

· La cuestión de la significación epistemológica del decir.

III) La “experiencia” de la hiper-pasividad como encuentro posible entre la filosofía de la inmanencia de Henry y la filosofía de la trascendencia de Levinas.

· Pasividad henriana y pasividad levinasiana.

· Voluntad e hiper-pasividad.

· Significación de la libertad en las filosofías de la hiper-pasividad.

El problema de la subjetividad en la filosofía posthegeliana: tránsito de la metafísica a la antropología y de ésta a la praxis social 

a)
La crítica al hegelianismo: Feuerbach, Kierkegaard y Marx 

a.1.
La crítica a la religión de Feuerbach: reducción de la teología a la antropología 

a.2.
La crítica a la metafísica especulativa de Kierkegaard: reducción de la antropología a la psicología

a.3.
La crítica de Marx al idealismo especulativo: el materialismo histórico.

b)
La relación Idea, Naturaleza y Espíritu en Kierkegaard, Feuerbach y Marx

b.1.
La “autonomía de la naturaleza” frente al monopolio de la Idea: el método genético-crítico de Feuerbach, el método materialista dialéctico de Marx, el método psicológico-existencial de Kierkegaard 

b.2.
Kierkegaard y Feuerbach: críticos de Hegel

b.3.
Kierkegaard y Marx: filósofos de la praxis

c)
La relación ontología, historia y naturaleza en la crítica a Hegel

c.1.
Los conceptos de naturaleza e historia en la apropiación marxista de Feuerbach

c.2.
La relación entre ontología e historia : la dialéctica existencial de Kierkegaard y la dialéctica histórica de Marx.

d)
La crítica al pensamiento abstracto: la no identidad entre pensamiento y ser.

d.1.
La relación entre las categorías de “posibilidad” y “realidad” en el pensamiento de Kierkegaard (Postscriptum)
d.2.
La diferencia entre naturaleza (ser natural) y pensamiento (ser pensado) en la filosofía de Feuerbach (La esencia del cristianismo)

d.3.
La diferencia entre naturaleza y pensamiento abstracto en Marx (Manuscritos económico-filosóficos de 1844.)

Filosofía de la Historia e Historia de la Filosofía

Líneas de Investigación:

El discurso filosófico y las formas de vida

· Modelos de historia de la filosofía. Reconstrucciones “históricas” y reconstrucciones “racionales”.

· Semántica y pragmática. Lógica y retórica. Hermenéutica y holismo.

· Determinaciones socio-económicas y “maquinaria” mental. Lecturas y prácticas, coacción e invención.

Filosofía e Historia en la modernidad

· Siglo XVI. La tradición humanista en el “otoño” del Renacimiento.

· Siglo XVII. Descartes y el desprecio por la historia. Formas de supervivencia del humanismo.

· Siglo XVIII. La historia como arma de combate. 

· Humanismo e Ilustración en los márgenes de Europa: España y sus colonias.

· Fines del siglo XVIII y comienzos del XIX: el debate entre escepticismo e idealismo en el ámbito de la filosofía alemana.

Filosofías especulativas de la historia: alcances y límites de la herencia hegeliana

· Modernidad y tiempo histórico

· Sentido y razón de/en la historia

· El sujeto de la historia universal

· La Modernidad y sus críticos

Filosofías narrativistas de la historia

Narrativismo discontinuista: el contenido de la forma narrativa

· Narrativismo hermenéutico-fenomenológico

· Historia, temporalidad y memoria/s

· Filosofía y epistemología de la historia

Problemas de la Filosofía Política en la Primera Modernidad (S XV y XVI)

· Las características de la transición del pensamiento político medieval al moderno: continuidades y rupturas. Los conflictos entre el poder civil y eclesiástico en los últimos siglos medievales 

· El poder principesco en la perspectiva renacentista: virtud y fortuna en el pensamiento de Maquiavelo. La ruptura entre la ética y la política y las críticas a la moral cristiana 

· El republicanismo en el S XV: las ciudades república italianas y sus pensadores. El patriotismo republicano y la libertad cívica.

· Influjo de las escuelas helenísticas en la filosofía política del Renacimiento y la Modernidad temprana: estoicismo, escepticismo y judeo helenismo en los pensadores del XV y XVI

· La Reforma y sus consecuencias filosóficas: la politización de los debates confesionales. Pensamiento revolucionario y hugonotterie 

· El absolutismo monárquico del XVI: Jean Bodin y las perspectivas de la police y politique
Área: Innovaciones en la transferencia, la comunicación y la popularización de la ciencia y la tecnología

Líneas de Investigación:

Innovaciones en la enseñanza y la transferencia de los conocimientos científicos

· Análisis, desarrollo y validación de instrumentos innovadores para la enseñanza de las ciencias empleando Nuevas Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC´s)

· Análisis, desarrollo y validación de innovaciones para la enseñanza del trabajo experimental en los diferentes contextos de enseñanza

· Producción de guías y líneas de desarrollo para la elaboración de nuevos textos y materiales audiovisuales de apoyo para los actores de los diferentes niveles educativos

· Desarrollo de materiales audiovisuales para la enseñanza asistida por computadora

Investigación y Desarrollo de medios para la popularización científica y tecnológica.

· Análisis, desarrollo y validación de instrumentos para la popularización de la ciencia y la tecnología a través de centros interactivos

· Análisis, desarrollo y validación de instrumentos para la popularización de la ciencia y la tecnología a través de los medios de comunicación masiva

· Análisis, desarrollo y validación de innovaciones en la realización de eventos puntuales (ferias, olimpíadas, reuniones, jornadas) o periódicos (cursos, ciclos de debate) que favorezcan la popularización científica y tecnológica

· Elaboración de instrumentos (bases de datos y recursos materiales) que faciliten el acceso al material disponible para la enseñanza y popularización de la ciencia y la tecnología

Investigación social y desarrollo de modelos locales para la popularización científica y tecnológica.

· Las representaciones sociales de la ciencia. Percepción publica a nivel local

· Evolución histórica de las representaciones sociales de la ciencia a nivel local

· El rol de los medios de comunicación masiva en la comunicación científica a nivel local

Área de Biología y Bioinformática

Líneas de investigación

Biología teórica

Apunta a desarrollar herramientas de análisis en campos de la biología en los que es difícil o imposible la implementación de experiencias y observaciones; por ejemplo, la biología evolutiva, la ecología, ciertos tópicos de la biología molecular, evolución prebiótica.

· Aplicación de la termodinámica al análisis de sistemas ecológicos.

· Estudio de patrones espaciotemporales en ecosistemas y poblaciones.

· Desarrollo de algoritmos genéticos.

· Modelado de fenómenos de transporte celular.

Bioinformática

Apunta al desarrollo de investigaciones, desarrollo y servicios en el área de bioinformática, que incluye el procesamiento de datos genéticos, la simulación y el desarrollo de sistemas biónicos. 

· Instalación de un conjunto de computadoras de procesamiento en paralelo de datos genéticos.

· Desarrollo de equipos electromecánicos de reconocimiento de cultivos.

· Estudio de mutaciones de ADN por deformación.

· Desarrollo de investigaciones en genómica funcional comparada.

Ecología acuática

Se propone estudiar diversos problemas ecológicos de los sistemas acuáticos con especial énfasis a aquellos relativos a los efectos de los cambios ambientales globales y a los relacionados con la estructura y funcionamiento complejo de los ecosistemas.

· Estudio de las propiedades de las redes tróficas del intermareal rocoso en costas argentinas.

· Medición de los efectos de la radiación ultravioleta y el calentamiento global sobre poblaciones y comunidades de organismos marinos.

· Estudio de los ciclos de vida de organismos de agua dulce

Ecología, genética e indicadores ambientales

Se propone el desarrollo de indicadores biológicos multiescala de cambios ambientales.

· Estudio de los efectos del uso de agroquímicos sobre la variabilidad genética de los organismos del suelo.

· Estudio de los efectos del uso del suelo sobre la diversidad de la fauna edáfica.

· Determinación del valor de los organismos de suelo como indicador del deterioro edáfico.

· Desarrollo del uso de organismos de agua dulce como indicadores del estado trófico de arroyos y ríos.

Evolución de las Areas de investigación y los proyectos de investigación del Instituto de Ciencias: 

	AÑO
	AREAS
	PROYECTOS

	2009
	  7
	  35

	2010
	  7
	  41

	2011
	 10
	  46

	2012
	 10
	  48

	2013
	 10
	  53


Se incorporaron y cumplieron su primera etapa los Investigadores-Docentes incorporados a través del programa PRH en las áreas de Biología, Bio-Informática e Informática.

Producción y formación en investigación

En los últimos años los logros alcanzados por los Investigadores-Docentes del Instituto se han publicado un conjunto de artículos en revistas científicas, en capítulo de libros y en libros de manera significativa.

Publicaciones de los Investigadores-Docentes del Instituto de Ciencias

	AÑO
	ARTICULOS
	CAP. DE LIBRO
	LIBROS

	2009
	55
	56
	6

	2010
	58
	59
	11

	2011
	52
	64
	7

	2012
	50
	49
	8

	2013
	70
	40
	6


Asimismo los Investigadores-Docentes del Instituto de Ciencias han presentado ponencias y participado en conferencias y relatorías de manera creciente en Congresos y Jornadas científicas nacionales e internacionales.

Presentaciones en reuniones científicas de I-D del Instituto de Ciencias

	AÑO
	PRESENTACIONES EN JORNADAS Y CONGRESOS

	2009
	169

	2010
	261

	2011
	232

	2012
	266

	2013
	237


Las áreas de investigación del Instituto de Ciencias han organizado y desarrollado un conjunto sistemático de Jornadas y Congresos de las respectivas áreas de investigación.

Congresos y Jornadas organizados por el Instituto de Ciencias

	AÑO
	CONGRESOS Y JORNADAS

	2009
	8

	2010
	13

	2011
	13

	2012
	18

	2013
	8


Asimismo desde 2010 en el Instituto de Ciencias se incrementó sustancialmente el número de becarios de grado y posgrado, la mayor parte de ellos articulados y desarrollando sus actividades en proyectos UNGS, PICT y PICTOS.

Se crearon nuevas salas con puestos de trabajo para los becarios del Instituto de Ciencias.

Becarios del Instituto de Ciencias

	AÑO
	BECARIOS DEL ICI

	2009
	27

	2010
	41

	2011
	44

	2012
	42

	2013
	50


Proyectos de Investigación activos en el Instituto de Ciencias:

Biología y Bioinformática:

Durante 2013 los integrantes del grupo de Biología ha trabajado en el proyecto:

Título del Proyecto: Autoorganización, diversidad y autorsemejanza en ecología de comuniades: implicancias para conservación y manejo en un escenario de cambios globales. Director: F. Momo. Integrantes: S. Doyle, L.Saravia. Período: 2013-2015. 
Título del Proyecto: Ecología, fisionlogía y genética de los invertebrados del suelo: apliaciones al disgnóstico de estado ecológico y a la compresnión de procesos ecosistémicos. Período: 2013-2015. Director: F.Momo. Integrantes: M.Rionda.

Los integrantes del grupo de Bioinformática, continuaron trabajando en los proyectos:

Título del Proyecto: Fenómenos de transporte asistido por ruido. PIP 365/11 CONICET (2011-2013). Director: A.J.Fendrik. Integrantes: E.Rotondo. Becaria Doctoral (ANPCyP): M.Reale. El proyecto de investigación involucra: 1) Mecánica clásica y cuántica de sistemas abiertos cuya dinámica clásica muestra una corriente unidireccional debido a la presencia de viscosidad (ratchets viscosas). 2) Estudio de ratchets brownianas para comprender mejor el funcionamiento de motores biomoleculares y fenómenos de transporte en sistemas biológicos. 3) Redes genéticas relacionadas con los procesos de diferenciación celular durante el desarrollo embrionario.
Titulo del proyecto: Sistemas complejos: Modelos basado en agentes y aplicaciones. Director: M.Virasoro. Integrantes: G.Yoguel, L. Romanelli, J.Borello, V.Robert, A.Vispo, A. De Martino, R. Kataisi, M.F. Bareletta, L. Cohan, D. Heyman. Período 2011-2014. Proyecto financiado por la FONCYT. Se constituyó un grupo de trabajo interdisciplinario para explotar mejor los aspectos comunes de los sistemas complejos. En particular se propuso la construcción de modelos basados en agentes para aplicar métodos analíticos y numéricos de la física de los sistemas complejos a redes sociales y en particular a redes de producción industrial.

Computación:

Durante el año 2013 el área continuó consolidando el plantel de investigadores, incorporando Ids en el marco de proyectos especiales, con el propósito de trabajar en las investigaciones de los proyectos del área. Durante 2013 el área trabajó en el siguiente proyecto:
Título del proyecto: Optimización combinatoria y teoría de grafos. Director: Javier Marenco. Integrantes: S. Guala, A. Gaudiani, M. Safe, D. Alvarez, S. Montíel, L. Grippo, F. Laborda, A. Maffei, D. Delle Donne, M. Braga, T. Tetzlaff, I.Koch, C.Lopez Holtmann, M.Pustilinik, M.Privitelli, A.Guaymas Caniavire. Período: 2011-2013. El proyecto propone el estudio de diversos problemas de optimización combinatoria y teoría de grafos, tanto desde el punto de vista teórico como desde las aplicaciones al mundo real. En cuanto a los problemas teóricos, se propone estudiar problemas de coloreo de grafos y caracterizaciones estructurales de grafos. En cuanto a las aplicaciones, se propone estudiar modelos de planificación de decisiones de biorremediación, optimización aplicada al deporte y revenue management para la industria hotelera.

Titulo del Proyecto: Segmentación de imágenes: Aplicaciones a imágenes SAR, biomédicas y video. Proyecto financiado por la AGENCIA PICT 2010-841. Directora: M.J.Gambini. Integrantes: L.Guaycochea, I.Bisso. Período: 2011-2013

Título del Proyecto: Teoría de Grafos: propiedades estructurales y algorítmicas. Período: 2013-2014. Director: Martín Safe. Integrantes: I.Koch, L.Grippo.

Economía:

El área de Economía finalizó el proceso de re-estructuración de su planta de investigadores-docentes a través de la realización, hacia finales de año, del concurso por un puesto C-14, Prof. Adjunto (interino), con dedicación exclusiva. 

Por su parte, el investigador-docente Luis A. Beccaria concursó la renovación de su puesto A-15, Profesor Titular con dedicación exclusiva. Luis A. Beccaria se había reincorporado a principios de año a su puesto luego de una licencia por cargo de mayor responsabilidad. 

En el marco del Proyecto PICT 2011 Nº0814 se sumó al área como becario de postgrado el Lic. Martín Trombetta en el mes de octubre, En el mes de abril se contrató a la investigadora Mariana Álvarez, quien en julio de 2013 defendió su tesis de maestría “Movilidad ocupacional en los grupos vulnerables del mercado de trabajo en la Argentina. (2003-2010)”, dirigida por Roxana Maurizio. Lamentablemente, Mariana Álvarez renunció en el mes de septiembre.

En el marco del Proyecto PICT N° 622-2011, la Lic. Ariela Micha se integró al equipo como becaria de postgrado Tipo I (3 años) en temas estratégicos (CONICET). Este proyecto incorporó también como adscripta en investigación a la Prof. Reneé Mohr, quien obtuvo una beca de formación en investigación y docencia en articulación con formación de posgrado para graduados UNGS con hasta 36 meses de recibidos, con fecha de comienzo marzo de 2014. 

A continuación se consigna las actividades realizadas por las áreas:

El área de investigación Estado, mercado y actores sociales en la Argentina contemporánea desarrolla las líneas de investigación “Mercado de trabajo y bienestar”, “Las políticas públicas y el papel del Estado” y “Economía experimental”. Como parte de las mismas, se desarrollaron durante el año 2013 los siguientes proyectos: 

Título del Proyecto Dinámica del mercado de trabajo, los ingresos y la pobreza en una etapa de crecimiento económico Proyecto PICT 2011 Nº0814. Director: Luis Beccaria; Integrantes: Roxana Maurizio; Gustavo Vázquez y Manuel Espro. Becario: Martín Trombetta. Durante el primer año del proyecto (que se inició en noviembre de 2012) se avanzó sustancialmente en la preparación de la información estadística a utilizar; específicamente, las bases de la Encuesta Permanente de Hogares. En este último caso, la principal tarea consistió en la construcción de las bases dinámicas que ligan aquellas correspondientes a cada trimestre. Se avanzó en la especificación econométrica del modelo a aplicar para identificar tanto la presencia del efecto del desempleo sobre los ingresos como para caracterizar la intensidad y rasgos de la movilidad ocupacional. Simultáneamente, y a fin de poner en contexto los resultados que se van logrando en términos de movilidad, se encaró el análisis del comportamiento agregado del mercado de trabajo y la desigualdad en Argentina en los 2000 y su contraste con la década anterior. Ello dio lugar a la preparación de un par de artículos, uno de los cuales ha sido publicado y el otro está en proceso de arbitraje. Se abordó, asimismo, el papel que tuvo el salario mínimo en la dinámica laboral y distributiva. A efectos de dar un marco a la discusión sobre los efectos de instituciones y políticas laborales y sociales también se preparó un documento que reflexiona alrededor de modelos de protección social relevantes para Argentina y América Latina en general.

Título del Proyecto: En el marco del Proyecto 30/1068 (“Eficiencia Organizacional” en Sistemas Multagentes), dirigido por Adolfo Vispo. Período: 2012-2013. Durante 2012/13 se completó el desarrollo y pruebas de la plataforma de software. 

Título del Proyecto: Una economía de Agentes computacionales con intercambio (EACI). Directo: Adolfo Vispo. Período: 2012-2013.

Título del Proyecto: Las condiciones laborales de las y los trabajadores del cuidado: procesos sociales y políticas públicas determinantes de su configuración, Proyecto PICT 2011 No. 0622. Directora: Valeria Esquivel. Integrantes: Francisca Pereyra, Eva Sacco, Marisa Fournier (ICO), Eugenio Eugenio Actis Di Pasquale (UNMdP), Eliana Laura Aspiazu (UNMdP), Romina Denisse Cutuli (UNMdP), Ariela Micha (Becaria CONICET). Este proyecto se propone indagar acerca de las condiciones de trabajo de un conjunto de ocupaciones del cuidado en Argentina. Las mismas fueron seleccionadas en función del nivel de compromiso personal y emocional relativamente alto que implican, del peso que tienen respecto a la estructura de empleo y de la importancia que revisten en términos del sostenimiento de la organización social del cuidado. De esta manera se seleccionó a las trabajadoras domésticas; dentro del sector educativo a las/os docentes de educación inicial y primaria, y, dentro del sector salud, a las/os trabajadores de la enfermería. 

En el primer año del proyecto, nos propusimos y logramos completar el análisis del servicio doméstico. Para ello, se recolectó material cualitativo, se sistematizaron datos cuantitativos, así como también material documental, jurídico y legislativo. Asimismo, hemos comenzado con el relevamiento documental y legislativo sobre el sector de la enfermería. Desde mediados de octubre comenzamos también a realizar entrevistas con referentes y trabajadores del sector y ya se han presentado algunos avances respecto a este sector ocupacional.

El análisis del servicio doméstico se potenció a través del trabajo conjunto con el equipo “Servicio doméstico y desigualdad social. Los casos francés y argentino analizados desde una perspectiva comparada” Programa ECOS-Sud (financiado por los gobiernos argentino y francés). En el marco de este proyecto, la Dra. Francisca Pereyra viajó a la Universidad de Lille I en el mes de septiembre de 2013 y el Dr. Francois Devetter de la Universidad de Lille nos visitó durante el mes de octubre de 2013. 

Título del Proyecto: La seguridad social en la Argentina: diseño institucional y capacidad de protección de distintas categorías de trabajadores (Proyecto UNGS 30/2036). Directora: Susana Hintze y Co-directora: Claudia C. Danani. El proyecto cuenta con la participación de Alejandra Beccaria y Javier Curcio. Durante el año 2013, el equipo estuvo dedicado a completar el libro “Protecciones y Desprotecciones II: Problemas y debates sobre la Seguridad Social en Argentina 2010-2013”, resultado de la producción del equipo en los años anteriores. Allí se profundizan los avances realizados en el periodo anterior respecto del Sistema de Seguridad Social, a través del análisis institucional de la ANSES; de la evolución y perspectivas del SIPA y del desarrollo de la AUH durante sus tres primeros años de implementación, enmarcado en el análisis histórico del sistema de asignaciones familiares. Además, en relación con los sectores sociales desprotegidos, en este nuevo libro volvemos sobre la situación de los trabajadores autogestionados e incorporamos un capítulo destinado al análisis de la informalidad/protección tomando como caso central el del servicio doméstico elaborado por las ID del área de Economía del ICI Valeria Esquivel y Francisca Pereyra, en colaboración con el ICO. 

Título del Proyecto: Red universitaria de administración pública con énfasis en sistemas protección social, enmarcada en el Programa de Promoción de la Universidad Argentina del Ministerio de Educación. El objetivo general de esta red es el de contribuir al fortalecimiento de las capacidades de las universidades de investigación, docencia y vinculación con el diseño políticas sociales a nivel regional, nacional, provincial y municipal, y su objetivo específico posibilitar la construcción de lazos académicos en América Latina con foco en la investigación y docencia en políticas sociales. Las universidades participantes son la Universidad Nacional Arturo Jauretche (UNAJ), la Universidad Nacional de General Sarmiento (UNGS), por la que participa el ID Javier Curcio, la Universidad Autónoma de la Ciudad de México (UACM) y Universidad Autónoma de México (UNAM) Unidad Xochimilco.
Filosofía:

El área de Filosofía continuó desarrollando los siguientes proyectos de investigación:

Título del Proyecto: ¿Para qué argumentan los filósofos? Director: G. Arroyo. Período: 2010-2014. Los filósofos han visto a menudo con preocupación el estado de disenso generalizado que caracteriza a esta disciplina y han ofrecido diversas e incompatibles respuestas a la pregunta por el origen de tal situación. Pero una cuestión que rara vez se han formulado está referida a la función de la argumentación en un contexto de desacuerdos irreductibles. ¿Para qué argumentar cuando no es posible convencer a nuestros pares epistémicos de la corrección o incorrección de una tesis dada? El proyecto de investigación pretende justificar la práctica de la argumentación a partir de una concepción holística de la reflexión filosófica. Las posiciones defendidas por un filósofo o por una escuela filosófica suelen conformar un sistema, esto es, un conjunto de tesis conectadas entre sí de manera inferencial y en las que es posible distinguir diversos niveles de jerarquía. El centro organizador de tales sistemas está dado por lo que podríamos denominar una “cosmovisión”, una concepción totalizante de la realidad y del lugar que en ella ocupa el hombre. La naturaleza holística de la reflexión filosófica debe permitir explicar por qué las posiciones filosóficas fundamentales no pueden ser refutadas: frente a críticas o refutaciones al filósofo siempre le será dado rechazar o modificar algún presupuesto periférico del sistema para preservar los postulados últimos de su filosofía. Pero la concepción permite además, de acuerdo a otra de las hipótesis del proyecto, otorgar un nuevo sentido a la práctica de la argumentación, la de revelar y poner de manifiesto conexiones inferenciales entre las creencias defendidas por un mismo filósofo. En tercer lugar, el proyecto plantea que las conexiones lógicas así reveladas dan lugar a un tipo de conocimiento que podría ser caracterizado como condicional, diferente del conocimiento categórico propio de otras disciplina científicas. El autor del proyecto pretende justificar cada una de las tesis mediante un análisis pormenorizado de ejemplos paradigmáticos de problemas filosóficos extraídos de la historia de la disciplina. Se han realizado diversos avances plasmados en artículos y en un libro a ser editado en breve en colaboración con una universidad nacional y dos universidades extranjeras. 

Titulo del Proyecto: Teorías contemporáneas de la argumentación: mecanismos para reconocer, sortear y consolidar diferencias. Director: G.Arroyo. Período: 2012-2 13. Proyecto financiado por Redes Interuniversitarias V, del Programa de Promoción de la Universidad Argentina.
Titulo del Proyecto: Argumentación y ficción narrativa: una propuesta didáctica para promover el pensamaiento crítico. Director: G.Arroyo. Integantes: T.Matienzo, M.Zunino. M.Muschietti, M.Feudal. Período: 2012-2013. Proyecto Inter-Instituto ICI-IDH.
Título del Proyecto: La crítica de la representación en la obra de Michel Henry. Director: C. Belvedere. Integrante: M. Oviedo. Período: 2011-2013. El proyecto de investigación que aquí se presenta tiene como objetivos generales: 1. Esclarecer el concepto de representación y exponer comparativamente su desarrollo expositivo a lo largo de las distintas etapas de la obra de Henry. 2. Describir los principales posicionamientos de Henry en relación con la filosofía moderna y contemporánea, ordenándolos a partir de una consideración de las consecuencias de su crítica de la representación. 3. Exponer las diversas consecuencias que la crítica de la representación conlleva, más allá de la ontología, para diversas disciplinas de la filosofía, a saber: la filosofía política, la epistemología, y la estética. 
Se busca realizar una lectura interna de la obra de Henry a partir de las claves de interpretación que ella misma instituye, la cual no obstante muestre su relación (casi siempre, crítica) con otras filosofías de su tiempo y de épocas anteriores, en especial de la Modernidad. Además, se intenta renovar distintos dominios adyacentes a la filosofía retrotrayéndolos a su fundamentación en la filosofía de la vida, en su realidad radical.
Título del Proyecto: La recepción de Kierkegaard y Marx en la obra de Kart Lowith. Directora: P. Dip. Período: 2011-2013. El proyecto presentado intentó definir el campo de análisis de la “filosofía de la historia” con el fin último de delimitar un modo de comprender la filosofía contemporánea a partir de la lectura de la obra de Karl Löwith, dado que ésta ofreció una clave interpretativa para comprender la modernidad retomada por varios autores, entre ellos, Taubes y Habermas. En este marco general, los objetivos específicos fueron los siguientes: en primer lugar, discutir el modelo de recepción de la obra de Kierkegaard y Marx en el corpus de Löwith; en segundo lugar, ofrecer una alternativa interpretativa, concibiendo a estos pensadores como “filósofos de la praxis” en lugar de ubicarlos en la línea teórica del existencialismo y, por último, pensar la obra temprana y tardía de Kierkegaard y Marx de manera conjunta en lugar de hacer hincapié sólo en el período juvenil de la producción de ambos filósofos.

Título del Proyecto: Literatura y la fenomenología material. Las novelas de M. Henry. Director: M. Lipsitz. Integrante: P.Knorr. Período: 2011-2012. El proyecto se propone continuar la serie de investigaciones que hemos realizado sobre la obra del filósofo francés en el cuadro del Programa de estudios M.Henry de la UNGS. No existe aún, a nuestro conocimiento, ningún estudio sistemático y exhaustivo sobre la obra literaria de M.Henry ni, por consiguiente, alguna reflexión sobre la relación de esta obra literaria con su Fenomenología Material. El proyecto apunta, pues, a paliar este déficit al intentar evaluar el lazo entre la producción literaria de Henry y la reflexión sistemáticamente expuesta en su trabajo stricto sensufenomenológico. Ahora bien, considerar la obra literaria de Henry a la luz de su filosofía significa, ante todo, atender a los múltiples registros en que la fenomenología material entre en diálogo con el psicoanálisis, con el arte, con la política y con la ética.

Título del Proyecto: Subjetividad política y soberanía en el Siglo XVI: Ciudadano, súbdito y pueblo en la obra de Jean Bodin. Director: J.P.Martín. Integrante: C. Lavié. Periodo: 2012-2013. Proyecto en conjunto con el IDH.
Título del Proyecto: Una revisión crítica de la fenomenología del espíritu. Su propuesta de solución al problema de la relación conciencia-realidad en la discusión entre escepticismo, realismo e idealismo poskantiano.. Director: M. Sisto. Integrante: J. Blanco Ilari. Período: 2013-2015
Título del Proyecto: Análisis de la estructura no-intencional de la sensibilidad en las obras filosóficas de Emmanuel Lévinas. Director: M.Lipsitz. Período: 2011-2012. Proyecto en Conjunto con el IDH.

Física:

Los proyectos que se desarrollaron en el área son:

Titulo del Proyecto: Modelización de flujos reactivo difusivos. Director: C. El Hasi. Integrantes: A. Zalts, A. Saal, D. Cuch, G. Urcola, D.Fernandez. Período: 2011-2013. El proyecto propone trabajar en la modelización y simulación de procesos de transporte reactivo – difusivos de diversas sustancias, combinando en lo posible tanto modelos teóricos, como simulación numérica y resultados experimentales. Los objetivos inicialmente propuestos corresponden a dos líneas de investigación diferentes desde el punto de vista físico: a) inestabilidades debido a interacciones reactivas y b) procesos de transporte reactivo bimoleculares

Titulo del Proyecto: Transporte en micro y nanoescala: Motores Brownianos. PIP 1142. Director: M.F.Carusela. El estudio de los fenómenos en escalas micro y nanométricas es un área de creciente interés, en especial porque actualmente se halla estrechamente vinculado al campo de la nanotecnología. Los sistemas termodinámicos en escalas pequeñas exhiben comportamientos diferentes de los observados en los sistemas de gran escala. Cuando en aquellos se producen procesos alejados del equilibrio, los mismos serán fuertemente influenciados no sólo por las no linealidades propias del sistema sino también por la presencia de las fluctuaciones. Este es el caso, por ejemplo, de los sistemas mesoscópicos, de los motores brownianos, donde su funcionalidad y la performance de sus propiedades de transporte dependen fuertemente del entorno en el que se encuentren y su interacción con el mismo. Un punto importante y que es fuente aún de gran debate, es determinar una frontera para estudiar estos fenómenos estableciendo en qué casos bastará un enfoque puramente clásico o se requerirá un abordaje cuántico. Así, el objetivo general de este proyecto es el estudio de fenómenos en escalas micro y nanoscópicas, con un abordaje que tenga en cuenta los más recientes avances en la termodinámica de los sistemas fuera del equilibrio para el caso de los sistemas clásicos y cuánticos abiertos.

Titulo del Proyecto: ICI 2745/011: Fenómenos de transporte colectivo en sistemas inmersos en entornos complejos. Director: M.F.Carusela, Integrante: N.Beraha, A.Monastra, R.Barreto. Período: 2011-2014. Estudiamos el transporte de calor y propiedades térmicas de redes armónicas o anarmónicas de baja dimensión inmersas en baños térmicos. 

Analizamos la posibilidad de rectificación térmica, de bombeo de calor contra gradientes térmicos variables, las propiedades térmicas y de transporte resonante de energía en redes clásicas sometidas a forzantes externos.

Complementariamente, se aborda el estudio energético y optimización del transporte en situaciones sencillas dentro del formalismo de la energética estocástica. A su vez, extendemos el estudio de transporte de calor al caso cuántico, en particular en el caso de junturas moleculares pequeñas explorando el rol de los contactos (reservorios térmicos o contactos sólidos). El objetivo es arribar a una comprensión cualitativa y cuantitativa de la transferencia de calor a través de estas estructuras. Por otra parte, estudiamos la dinámica (metaestabilidades, pinning, y/o efectos de desorden), la respuesta mesoscópica de vórtices en muestras superconductoras mesoscópicas y la respuesta dinámica en arreglos de junturas josephson frente a campos externos e inmersas en entornos disipativos. Analizamos los efectos de rectificación en arreglos grandes de junturas moduladas espacialmente: rocking ratchets y thermal ratchets.

Titulos del Proyecto: Collective transport phenomena and heat transfer in nanoscopic devices embedded in complex environments, Mincyt-DAAD (Argentina-Alemania). Director: M. F. Carusela, Integrantes argentinos: N. Beraha, R. Barreto.

Título del Proyecto: Transporte en sistemas clásicos y cuánticos. Directora: Lilia Romanelli. Integrantes: A.Fendrik, S.Doyle, D.Margarit, C.Simoncini, S.Doyle, V.Salinas. Período: 2011-2013. Proyecto financiado por FONCYT. Durante este período y como continuidad del plan de trabajo propuesto se han estudiado el comportamiento de las ratchets brownianas (RB) que consisten en sistemas fuera del equilibrio donde el ruido (fluctuaciones) controla el transporte unidireccional de partículas y de sistemas que presentan resonancia estocástica. Asimismo se presenta arreglos de resonadores para validar las hipótesis teóricas.
Título del Proyecto: Modelos y experimentos sobre sistemas complejos. Período: 2013-2015. Director: L.Romanelli. Integrantes: M.Reale, A.Fendrik, J.Codnia, E.Rotondo, O.Argañaras, G.Jorge, M.Llera, C.Simonsini, V.Salinas, D.Margarit. Este proyecto consiste en varios subproyectos que tratan de analizar sistemas complejos provenientes de diferentes campos desde abordajes tanto teóricos como experimentales. Dichos subproyectos son: 1) Fenómenos de transporte, 2) Modelización de redes genéticas 3) Estudio experimental de la formación de microestructuras magnéticas 4) análisis experimental de osciladores excitables.
Todos ellos enmarcados dentro del área de sistemas complejos.

Título del Proyecto: La experimentación en la enseñanza y aprendizaje de la Física. Director: D.Petrucci. Período: 2011-2013. Integrantes: M. Montino, Proyecto Inter-instituto, conjuntamente con el grupo de Didáctica de la Física del IDH. PICTO 2008/00084.

Título del Proyecto: Reconocimiento y cosecha automática de colonias de bacterias (PICTO 0087/08). Director: J.Codnia. Integrantes: O.Argañaras, M.Reale, A.Gaudiani, Becaria: V.Salinas. Período: 2011-2013. En el proyecto se estudia un sistema de reconocimiento automático de colonias de bacterias y su cosecha y disposición en una platina múltiple utilizando para ello un brazo de robot cartesiano. El dispositivo a desarrollar constará de un sistema de iluminación láser, un sistema de adquisición de imágenes de alta resolución y software de control y procesamiento de imágenes.

Título del Proyecto: CO2 e inestabilidad hidrodinámica: un aporte al secuestro geológico de CO2. Proyectos de Investigación Científica y Tecnológica (2012-2014) – Director: Alejandro D`Onofrio (UBA). Integrantes: C.El Hasi, A.Zalts, D.Fernández.
Título del Proyecto: Entender y explicar el aprendizaje de la Física. Período 2013-2014. Directora: Silvia M.Pérez (IDH). Integrante: M.Montino.

Historia:

En el ámbito de la investigación, los ID realizaron importantes avances en sus respectivos proyectos, que se materializaron en destacas publicaciones nacionales e internacionales y en su participación en Congresos y Jornadas nacionales e internacionales en calidad de organizadores, ponentes, comentaristas y coordinadores de simposios (Anexo II). A las becas obtenidas por algunos de sus miembros otorgadas por reconocidas instituciones deben sumarse la presentación, defensa y aprobación de dos tesis doctorales en el curso de 2013.

Un proyecto que involucró a gran parte del área, ha sido el PROHUM, para el que se creó un equipo interdisciplinario conformado por historiadores, filósofos y especialistas en lecto-escritura, que favoreció un provechoso intercambio que permitió constatar la existencia de problemáticas similares en distintas materias del primer ciclo de la Universidad. Este trabajo articulado, una vez identificadas las dificultades de lecto-comprensión y escritura en los estudiantes iniciales de Historia y Filosofía, sirvió para diseñar estrategias de intervención y puesta en funcionamiento de las mismas en distintas materias de ambas carreras. 

Los proyectos del área en los que se trabajó fueron:

Título del Proyecto: Los límites entre lo humano y las cosas en perspectiva histórica (Siglos V A.C. – XVI). Directora: M. Madero. Integrantes: P. Miceli, H. Francisco, E. Dell´Elicine, D.Paiaro, M.Requena. Período: 2012-2014. Tomando como punto de partida una serie de trabajos antropológicos recientes, el proyecto se propone analizar de qué manera los límites entre lo humano y las cosas son definidos históricamente de acuerdo a las particularidades de cada una de las sociedades analizadas. Con ese objetivo, se trabajará sobre diferentes áreas y problemáticas, a saber: 1. Hombres y cosas, tierra de labranza y esclavitud en la Grecia Clásica; 2. El Hombre en la configuración cristiana del microcosmos según Isidoro de Sevilla; 3. Los límites entre lo humano en relación al cuerpo muerto en el zoroastrismo y el cristianismo ; 4. El cuerpo como cosa en la materia marital de la canonística clásica ; 5. Reicentrismo y cosificación imperfecta del derecho y la experiencia medieval; y, 6. La coseidad de las imágenes religiosas. Durante 2012 se realizaron los siguientes avances: Dado, el carácter del proyecto, en el que se encuentran presentes diversas líneas y áreas de análisis, y de que nos encontramos en el primer año de ejecución, los avances alcanzados en 2012 se vinculan con diferentes aspectos de cada una de las áreas específicas en las que el equipo trabaja dejando para una segunda etapa la elaboración de síntesis y conclusiones generales.

En cuanto al primer eje temático ("Hombres y cosas, tierra de labranza y esclavitud en la Grecia Clásica"), se han trabajado los análisis de la dimensión humana en algunos pensadores griegos (Aristóteles y los sofistas), tomando como eje el vínculo entre alma (psuché), tiempo (chrónos) y discurso (lógos). A partir de allí se ha logrado establecer el alcance de estos conceptos en la constitución de la noción de "verdad práctica" (praktiké aletheia) utilizada en algunos análisis del siglo V a.C. respecto de la corrección formal de las prácticas asamblearias atenienses. Por otro lado, partiendo de una frase de la Constitución de los atenienses del Pseudo Jenofonte en la que se propone que en la Atenas democrática los libres eran indistinguibles de los esclavos, se han analizado las diferencias jurídicas entre esclavos, ciudadanos y metecos para mostrar cómo éstas tenían una importancia central en la estructuración de la sociedad ateniense más allá de los intentos discursivos de los pensadores oligárquicos de presentar a los libres como esclavos. Con respecto al segundo eje ("El Hombre en la configuración cristiana del microcosmos según Isidoro de Sevilla"), se ha trabajado en las nuevas líneas de separación que Isidoro de Sevilla elabora entre Dios, naturaleza y hombre en el marco de su lucha contra las supersticiones campesinas. Sobre el tercer eje ("Los límites entre lo humano en relación al cuerpo muerto en el zoroastrismo y el cristianismo"), se ha avanzado en los vínculos entre las representaciones de las prácticas funerarias zoroastrianas en la literatura cristiana y la exégesis bíblica (en especial las prescripciones deuteronómicas sobre los entierros). Para el cuarto eje ("El cuerpo como cosa en la materia marital de la canonísitca clásica"), el análisis ha permitido verificar que el derecho canónico piensa el lazo matrimonial, el derecho al cuerpo del cónyuge que es el objeto del consentimiento, en términos de derechos reales, lo formula por lo tanto como servidumbre, posesión, propiedad, y no como obligación contractual entre sujetos. En relación al quinto eje ("Reicentrismo y cosificación imperfecta del derecho y la experiencia medieval"), se han analizado, a través de los dispositivos jurídicos, las relaciones de los hombres con las tierras durante la Edad Media señalando los límites con los que colisiona la perspectiva antropológica según la cual la "mentalidad primitiva" tiende a borrar los límites entre los sujetos y los objetos en una realidad cósmica única y unitaria. Finalmente, en relación al sexto eje ("La coseidad de las imágenes religiosas"), se logró precisar las técnicas de trabajo utilizadas en dos tallas de la Virgen y el Niño que se encuentran en el Museo de Arte Español Enrique Larreta. Precisar la técnica y ornato utilizados en cada caso contribuyó a una mejor comprensión acerca de la funcionalidad de cada imagen en su contexto de origen.

Título del Proyecto: Muerte, política y sociedad en la Argentina del Siglo XX - XXI. Proyecto financiado por CONICET (PIP 112). Director: Gabriel Kessler, Co-directora: S.Gayol. Integrantes: C.Schillagi, S.Leoni, F.Gentile, M.García, P.Bonaldi, C.del Cueto, M.A.Fernandez, D.Corral, C.Zapiola, M.I.Gonzalez Bombal, M.Luzzi, M.Garcia Ferrari. Período: 2010-2013

Título del Proyecto: Derechos, género y ciudadanía en la primera mitad del Siglo XX: Argentina desde una perspectiva global. Directora: S. Palermo. Integrante: J.Silva. Período: 2011-2013. Los integrantes del Proyecto realizaron, además de las tareas comunes señaladas al comienzo, dos tareas complementarias que merecen destacarse: el “I Taller de discusión de avances de investigación. Indagaciones desde la historia socio-cultural. Argentina, 1860-1960”; y las reuniones mensuales del “Grupo de Estudios en Historia Sociocultural” en las que participaron estudiantes y becarios. 

Título del Proyecto: Economía rural, instituciones y política: El litoral durante la expansión agro-exportadora y la formación del Estado Nacional Argentino, 1862-1916. Director: R. Schmit. Integrantes: M. Alabart, M. Pérez, S.Palermo. Período: 2010-2013. Proyecto financiado por la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (PICT 0617/2008). El proyecto plantea un análisis del impacto diferencial que tuvieron los cambios institucionales, las tradiciones políticas y las capacidad económicas en el Litoral argentino durante la segunda mitad del siglo XIX. En aquel sentido los trabajos del grupo han mostrado los límites de la expansión socio-económica de la región a través del análisis de los factores ecológicos y productivos de la ganadería vacuna y ovina del período. Asimismo, se han analizado las políticas públicas y los efectos de la tradición y las reformas sobre las instituciones locales, sobre todo de las leyes de tierra y control social, como factores de transición muy conflictivos en el proceso de “modernización”. Finalmente, también se estudia la esfera política local y las características de transformación del federalismo durante el temprano proceso de formación de la nación argentina.

Matemática:

Para comenzar, conviene caracterizar o, al menos, describir la conformación del área. En líneas generales, podemos distinguir dos grandes grupos de trabajo, que se hallan reconocidos en el cuadernillo de investigación del Instituto como las subáreas llamadas: análisis funcional y matemática aplicada. 

El grupo de análisis funcional es el que tiene una trayectoria histórica: está en funcionamiento desde la creación de la UNGS, actualmente muchos de sus integrantes poseen una antigüedad mayor a 10 años (algunos están desde los orígenes), mientras que los miembros de reciente incorporación son becarios-tesistas (doctorales) de alguno de los miembros más antiguos, situación que se mantuvo a lo largo del tiempo. La cohesión del grupo es, pues, indudable. 

En lo que se refiere a financiamiento, cabe consignar que sus integrantes, en su casi totalidad, son miembros del CONICET y pertenecen al Instituto Argentino de Matemática. A lo largo de su trayectoria UNGS, el grupo contó con fuentes de financiamiento tanto externa como interna: PIP, PICT, UBACyT, PICTO. 

En el marco de estos proyectos debe inscribirse la vasta producción científica, publicaciones en revistas internacionales, con referato, indexadas, y de primer nivel. Estas publicaciones son mayoritariamente fruto del trabajo colectivo de algunos de sus integrantes, como lo muestra la autoría conjunta de los mismos. Lo que no excluye la ocasional publicación de resultados individuales. Finalmente, en términos de la autoría, son abundantes los trabajos en colaboración con miembros externos UNGS, muchos de los cuales son referentes locales o internacionales. 

El grupo de matemática aplicada, por otro lado, tiene una conformación completamente diferente. Si bien es cierto que la subárea existe desde hace más de 10 años, sus actuales integrantes son, básicamente, investigadores con menos de 5 años de antigüedad en la UNGS; miembros que, en su mayoría, no poseen, necesariamente, un pasado académico común. Sin embargo, podemos señalar que sus integrantes participan activamente de tres grupos de investigación externos: dos de ellos con una sólida trayectoria nacional e internacional, y el tercero de reciente consolidación. 

En lo que se refiere al financiamiento de las investigaciones, los miembros del grupo contaron con fuentes externas de financiamiento en sus grupos de origen: PIP, UBACyT, MathAmSud. Asimismo, en el transcurso de los últimos 4 años, el grupo contó con un PICTO, lo que facilitó la incorporación de becarios y el consiguiente aumento en la cohesión de sus integrantes.

La producción científica de este grupo guarda similitudes con la del grupo anterior. En términos de la cantidad, la producción, sin alcanzar las significativas proporciones de los analistas funcionales, satisface los estándares de la disciplina establecidos por el CONICET, como lo demuestra el hecho de que dos de sus integrantes hayan conseguido entrar en la carrera de investigador en el último año. En lo que respecta al formato, la producción consta, mayoritariamente, de artículos científicos publicados en revistas internacionales, con índice de impacto aceptable para los estándares de la disciplina. Los trabajos son en autoría colectiva con no más de cuatro y típicamente tres autores; abundan los casos en los que el trabajo es en colaboración con investigadores externos al grupo, lo que no impide la ocasional presencia de publicaciones individuales. 

El área de Matemática continuó desarrollando durante el 2013 los proyectos de investigación que se detallan a continuación:

Título del Proyecto: Espacios métricos de operadores (PICT 2010-2478). Director: Esteban Andruchow. Período: 2011-2014. Integrantes: C.Conde, G.Larotonda, A.Varela, T.Bottazzi, A.C.Antunez.

Título del Proyecto: Grupos, operadores y espacios métricos. Director: E.Andruchow. Integrantes: A.Antunez, M.C.Gonzalez, A.Varela, G.Larotonda, C.Conde, M.Fragalá, M.E.Di Iorio y Lucero.

Título del Proyecto: Geometría en operadores unitarios (Cod. 30/1086). Director: A.Varela. Integrantes: M.Villagra, T.Bottazzi, A.Klobouk. Período: 2012-2015

Titulo del Proyecto: Geometría, Operadores y Desigualdades. Director: Esteban Andruchow. Integrantes: A. Antunez, C. Conde, G. Larotonda, A. Varela, M.L. Di Dorio, C. Gonzalez, S.Freyre. Período: 2009-2013. Proyecto financiado por la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (PIP 757). Integrantes: A.Varela, c.Conde, G.Larotonda, M.C.Gonzalez, M.E.Di Iorio y Lucero, A.Antunez, S.Freire. 

Titulo del Proyecto: Matemática Aplicada (PICTO 2008-89). Director: A. Lombardi. Integrantes: M. De Leo, M. Fragalá, J. Marenco, G. Monzón, N. Saintier, D. Delle Donne, S. Guala, M. Braga, L.Grippo, E.Dratman, A.Carmona, J.P.Borgna, R.Murua, M.P.Trillini. Período: 2011-2013. Los temas desarrollados son: Optimización, teoría de grafos y combinatoria poliedral; Simulaciones y teoría para modelos de agentes; Métodos teóricos y numéricos para ecuaciones y sistemas dispersivos; Ecuaciones diferenciales sobre variedades Rimanianas compactas y Métodos de elementos finitos para ecuaciones elípticas, estimaciones a priori y a posteriori.

Título del Proyecto: Ecuaciones diferenciales y análisis numérico. Período: 2013-2014) Director: J.P.Borgna. Integrantes: E.Dratman, M.De Leo, L.Raviola, N.Saintier, R.Ben, G.Monzon, A.Lombardi, C.S.Fernandez de la Vega.

Título del Proyecto: Álgebra de operadores con traza. PICTO 08-76. ANPCyT 2011-2013. Director: Alejandro Varela. Integrantes: C.Conde, M.E.Di Dorio, T.Bottazzi, C.Antunez, C.Gonzalez, G.Larotonda, M.Villagra. Se han realizado avances en la descripción concreta de matrices hermitianas minimales, es decir aquellas que realizan la distancia a las matrices diagonales. Esto mejora resultados previos que eran esencialmente cualitativos. A su vez permitió la formulación de un ejemplo finito dimensional donde la distancia se calcula entre un operador compacto y las diagonales compactas de un espacio de Hilbert separable. Este ejemplo demuestra que existen operadores compactos cuya distancia a las diagonales compactas no se realiza en ninguna de dichas diagonales. Este resultado tiene interés en sí mismo, fuera del ambiente geométrico que motivó su estudio.

Química:

El día 11 de diciembre de 2013 se realizó una jornada de Investigación del Área de Química, en donde todos los estudiantes de doctorado y becarios estudiantes expusieron oralmente sus trabajos de investigación. Hubo además una discusión sobre el progreso de todos los proyectos de investigación en curso. Participaron todos los IDs, estudiantes de doctorado y becarios del área.

Se realizaron también una serie de seminarios programados, una hora semanal cada 15 días, con la exposición del grado de avance de los resultados obtenidos en las diferentes líneas de trabajo del proyecto PICTO-UNGS 2008: “Diseño e implementación de sistemas de tratamiento biológico de efluentes industriales con contenido en cadmio, zinc, níquel y cromo” y del nuevo proyecto: “Interacciones entre metales y materiales de origen natural como herramientas aplicables a tratamientos de efluentes industriales” (Código 30/1092). Las exposiciones estuvieron a cargo de ID y becarios, con lectura de trabajos de investigación y discusión de resultados. Esta actividad se desarrolló durante todo el año.

Continuaron desarrollándose los siguientes proyectos:

Titulo del Proyecto: Aspectos químicos y microbiológicos de la utilización de productos fitosanitarios en pequeñas producciones hortícolas periurbanas. PIP 2012-2014 CONICET. Director: J. Montserrat. Co-Director: D.Vullo. Integrantes: E. Hughes, Becarias CONCIET: L.Ramos y G.Querejeta. M.Barrionuevo, M.Ferreira. Esta propuesta de trabajo tiene su eje central en algunos aspectos químicos y microbiológicos relacionados con la utilización de los productos fitosanitarios en las prácticas agrícolas periurbanas, en particular en las pequeñas unidades productivas hortícolas del Partido de Moreno. En primer lugar se plantea determinar la exposición dérmica potencial (EDP) de los trabajadores de estas producciones hortícolas durante la etapa de preparación de los plaguicidas. En segundo lugar se planea estudiar algunos aspectos de los suelos de las huertas, en relación con la degradación de los productos fitosanitarios, tanto sobre el propio suelo como sobre las películas de polietileno utilizadas en estas producciones. Se pondrá especial énfasis en el estudio de los mecanismos de degradación microbiológica y química de estas sustancias. 

Título del Proyecto: Diseño e implementación de sistemas de tratamiento biológico de efluentes industriales con contenido en cadmio, zinc, níquel y cromo. Período: 2011-2013. PICTO 2008 ANPCyT-UNGS. Directora: D. Vullo Integrantes: A. Zalts, S. Ramírez, H. Ceretti, M. A. Daniel, G. Sosa. Becarios: M. Barrionuevo, M. L. Ferreira y M. Alessandrello. .IDs del IDEI: A.O. Vitali, G.P. Jiménez-Placer, D. Zambrano, E. Modai, Ing. F. Ney Daza. La prevención de la contaminación es indispensable para el cuidado de los recursos hídricos. Para ello, los efluentes industriales deben ser tratados empleando tecnologías eficientes y económicamente viables antes de ser liberados al ambiente. El proyecto involucra el desarrollo de sistemas de tratamiento biológico de aguas residuales con contenidos de Cd, Zn, Ni y Cr a través del diseño y funcionamiento de biorreactores a escala laboratorio para su posterior ampliación de escala, correspondiente para la aplicación de los mismos en biotratamientos de efluentes industriales. En tal sentido, se estudiará la interacción y capacidad de absorción de metales a películas microbianas adheridas sobre algún soporte con la finalidad de optimizar y desarrollar métodos de remediación con particular interés en efluentes de procesos de galvanoplastía. Además se prevé un estudio sobre la automatización de los biorreactores desarrollados a escala de laboratorio, utilizando los equipos e instrumentos de uso normal en aplicaciones industriales y la integración con sistemas de supervisión industrial. Asimismo se establecerán las necesidades y requisitos para la automatización de los biorreactores de mayor escala.

Título del Proyecto: Sensores aptméricos de base electroquímica para deltametrina. PICTO 2011-0367. Período: 2012-2015. Director: Javier Montserrat. Integrantes: Silvana Ramírez, Helena Ceretti, Ana Janeiro Tudanca, Ma.Belen Ponce. Este proyecto se centra en el desarrollo de un biosensor electroquímico de base aptamérica contra la deltametrina, un insecticida de la familia de los piretroides. En esta propuesta se plantea el desarrollo completo del aptámero, dado que no existe, poniendo a punto todos los protocolos implicados en el método de evolución molecular in-vitro (inmovilización del blanco, reacciones de polimerasa en cadena, purificaciones de las secuencias oligonucleotídicas, clonación y secuenciación). La puesta a punto de esta metodología permitirá, en el futuro aplicarla a otros blancos relevantes asociados a otro tipo de problemas (análisis de analitos clínicamente relevantes, sustancias peligrosas). También se propone simultáneamente la exploración de distintas superficies de Au para la inmovilización del aptámero y diferentes arquitecturas moleculares, que implican tanto la utilización de estrategias de anclaje a la superficie poco exploradas para los ácidos nucleicos, como así también diferentes arreglos moleculares para traducir el evento de reconocimiento en una señal eléctrica.

Título del Proyecto: Aspectos químicos y microbiológicos de la utilización de productos fitosanitarios en pequeñas producciones hortícolas periurbanas. PIP2012-2013 112. Período: 2013-2015. Director: J.Montserrat. Codirectora: A.Zalts. Integrantes: E.Hughes, J.Ojeda, G.Querejeta (Becaria CONICET), L.Ramos (Becaria CONICET), g.Berenstein (Becaria Graduada UNGS), a.Clar (Becaria Estudiante UNGS). La agricultura periurbana puede definirse como la actividad agrícola que se desarrolla en las zonas de frontera entre los entornos rurales y urbanos. En la Argentina, esta forma de producción está fundamentalmente relacionada con la actividad hortícola, bajo la forma de cinturones verdes en los alrededores de las grandes ciudades, tal como se observa en el segundo cinturón urbano del Área Metropolitana de Buenos Aires (AMBA). Estas zonas productivas tienen un rol fundamental en el desarrollo de las urbes ya que son sus principales proveedoras de frutas y verduras frescas, pero al mismo tiempo generan una serie de problemas y tensiones como resultado de los opuestos usos que del suelo hacen el campo y la ciudad. Uno de estos problemas está relacionado con el impacto que los suelos del periurbano reciben como consecuencia de la utilización intensiva de productos fitosanitarios, habituales en la actividad hortícola. Este aspecto es relevante, ya que no sólo puede comprometer las propiedades biológicas y químicas del suelo, sino también porque, el mismo puede funcionar como reservorio de plaguicidas, lo que podría comprometer las fuentes de agua superficial y subterránea utilizadas en las ciudades y sus cinturones suburbanos. También es interesante señalar que los diferentes niveles de tecnología (sistemas de aplicación de plaguicidas, empleo de películas de polietileno, cultivo en invernáculos, etc.), inciden en la movilidad y destino de los productos fitosanitarios en el ambiente. Esta propuesta de trabajo es una continuación del proyecto 30-1069, y tiene su eje central en el estudio de algunos aspectos químicos y microbiológicos relacionados con la utilización de los productos fitosanitarios en las prácticas agrícolas periurbanas, en particular en las pequeñas unidades productivas hortícolas del Partido de Moreno. En primer lugar se plantea determinar la exposición potencial de las manos (EPM) de los trabajadores de estas producciones hortícolas durante la etapa de preparación y carga de los plaguicidas. En relación también con el uso de plaguicidas en las huertas se planea estudiar algunas estrategias de descontaminación de los envases de los productos fitosanitarios, utilizando tecnologías sencillas. 

En cuanto a los suelos de las huertas, se planea estudiar la degradación microbiológica de algunos plaguicidas seleccionados, en particular glifosato y endosulfan. También se estudiará la movilidad en los suelos hortícolas de una serie seleccionada de plaguicidas. En esta propuesta también se centrará la atención sobre las películas de polietileno utilizadas en las producciones agrícolas (invernaderos y mulching), poniendo especial énfasis en el estudio de los mecanismos de degradación microbiológica y química de los plaguicidas, y evaluando la posibilidad de aprovechar los films plásticos como aditivantes de biocombustibles.

Título del Proyecto: Interacciones entre metales y materiales de origen natural como herramientas aplicables a tratamientos de efluentes industriales. Período: 2013-2016. Directora: D.L.Vullo. Codirección: A.Zalts y S.Ramírez. Integrantes: M.A.Daniel, M.L.Ferreira, M.J.Alessandrello, G.Sosa, I.C.Lazzarini Behrmann y M.Barrionuevo. Este proyecto de la UNGS se encuentra en curso actualmente en vías de ser acreditado por el Ministerio de Cultura y Educación, Secretaría de Políticas Universitarias / Programa de incentivos. Resumen del proyecto: Los efluentes industriales deben ser tratados empleando tecnologías eficientes y económicamente viables antes de ser liberados al ambiente. El proyecto involucra el desarrollo de sistemas de tratamiento biológico y/o químico de aguas residuales con contenidos de Cd, Zn, Ni, Cu y Cr con el diseño y funcionamiento de biorreactores a escala laboratorio para su posterior ampliación de escala, para la aplicación de los mismos en tratamientos de efluentes industriales. Se estudiará la interacción entre componentes celulares o materiales no biológicos y los metales junto con la capacidad de sorción de metales a películas microbianas adheridas sobre algún soporte con la finalidad de optimizar y desarrollar métodos de remediación en efluentes de procesos de galvanoplastía.

Titulo del Proyecto: Persistent pesticide contamination in horticultural periurban production units. OPCW Project Account Nº L/ICA/ICB/176208/12. Organization for Prohibition of Chemical Weapons. Período: 2013-2015. Responsible: J.Monserrat, Integrantes: A.Zalts, E.Hughes, G.Querejeta, L.Ramos, S.Ramírez, B.Ponce, H. Ceretti, P.Flores.

Sociología:

En el ámbito de la investigación, los IDs del Area continuaron con sus tareas de investigación en los dos proyectos financiados por la Agencia Nacional de Ciencia y Tecnología: “Muerte, política y sociedad en la Argentina moderna” (FONCyT – PICT 2008, Áreas de Sociología e Historia, ICI, UNGS). Directores: Sandra Gayol y Gabriel Kessler; y “Modelos de desarrollo: actores, disputas y nuevos escenarios en la Argentina contemporánea”, dirigido por la Dra. Maristella Svampa. 

En el marco de dichos proyectos, los IDs han avanzado en sus respectivas investigaciones y en la elaboración y finalización de los artículos para integrar los libros a publicarse en ambos proyectos con los resultados de los estudios en el 2014

Titulo del Proyecto: Modelos de desarrollo: actores, disputas y escenarios en la Argentina Contemporánea. Directora: M. Svampa. Integrantes: M. Barattini, C. Gras, L. Bottaro, S. Feldman, G. Wyczykier, L. Manildo, F. Leoni, M. Solá Alvarez. Proyecto financiado por la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (PICT Nº 1216/2008).

Título del Proyecto: Muerte, Política y Sociedad en la Argentina Moderna. Director: Gabriel Kessler. Co-Directora: Sandra Gayol. Integrantes: M. Luzzi, C. Schillagi, M. Garcia Ferrari, C. Zapiola, M.A. Fernández, M. García, C. Del Cueto, D. Corral, P. Bonaldi, I. Gonzalez Bombal, M.F. Gentile. Proyecto financiado por la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (PICT-769/2008). 
Popularización:

Durante 2013, el área Innovaciones en la Transferencia, la Comunicación y la Popularización de la Ciencia y la Tecnología continuó consolidándose, desarrollando los siguientes proyectos:

Titulo del Proyecto: Modelos de popularización Científica. Director: Mariano de Leo. Miembros del grupo: C.D.El Hasi, M.F.Carusela, M.Montino, E.Dell´Elicine, E.Reciulschi, M.P.Trillini, R.Murúa, M.Alabart, M.L.Rodriguez, R.Carruego. Período: 2011-2103. El objetivo general del proyecto es el diseño y desarrollo de modelos e instrumentos adecuados y sustentables para la popularización de las ciencias (sociales, exactas y naturales) centrados específicamente en la población joven del segundo cinturón del conurbano, particularmente en las regiones de influencia de la UNGS, que faciliten la prolongación de sus estudios hasta el nivel superior y establezcan un puente entre la formación de pregrado y grado. En diciembre de 2013 ha finalizado el proyecto, cumpliéndose con los objetivos generales y específicos previstos en el diseño. Con el fin de indagar cuáles son las concepciones sobre ciencia que los jóvenes desarrollan al atravesar las diferentes etapas del sistema educativo, se han elaborado una serie de encuestas tanto en el área de las ciencias exactas y naturales como en el área de sociales. El resultado en ciencias sociales ya ha sido publicado en el informe “La lectura de textos académicos de ciencias humanas: los modos de leer y las representaciones de las disciplinas y deconocimiento” en el marco del PROHUM en dónde han participado ID de esta área, del área de Historia del ICI y del IDH. Con el fin de “Evaluar el impacto de las diferentes herramientas empleadas en Popularización científica sobre la población estudiada” se ha procedido a trabajar en dos niveles del sistema: el estudiantado universitario y secundario. 

Título del Proyecto: Experimentar. Actividades científicas para niños, jóvenes y estudiantes del profesorado. Financiado por la S.P.U.- 2013. Director: Mariano De Leo. Integrantes: R.Murua, P.Trillini, M.Montino, E.Dell´Elicine, C.El Hasi, E.Reciulschi, M.Alabart, F.Crusela, M.L.Rodriguez, R.Carruego, D.Cuch, R.Carruego, N.Beraha. Dentro de esos marcos institucionales, se han desarrollado numerosas actividades en establecimientos secundarios y terciarios, con sede en el Museo Imaginario y otras en los propios colegios: Instituto Superior de Formación docente Nº 112 San Miguel; el Instituto Superior de Formación docente Nº 36 José C, Paz; la Escuela Media Nº 15 Bella Vista; el Instituto Superior de Formación docente Nº 42 “Leopoldo Marechal”; la sección primaria del Colegio Sagrada Familia de Muñiz; el Instituto José Ingenieros de Don Torcuato y la Escuela Cangallo de Capital Federal. Así mismo se confeccionó un relevamiento de las necesidades curriculares en los establecimientos públicos y se elaboraron actividades para talleres y material para el trabajo de docentes y alumnos. Se aprovechó la relación con la escuela media para implementar las encuestas diseñadas por el proyecto de investigación del área. 

Dos ponencias fueron presentadas en el marco de congresos este año: “Integrando las tic en el laboratorio de química: laboratorios virtuales en la enseñanza de titulaciones ácido base”, XVI Reunión de Educadores en la Química (REQ) Bahía Blanca, 4 al 6 de septiembre de 2013 e “Imaginación y aventura: una experiencia de popularización basada en contenidos procedimentales”, 4ta. Escuela Argentina y 11va. Latinoamericana de Museología de las Ciencias, 9 a 11 de octubre 2013.
2.3.1. Formación de Recursos Humanos 

Momo Fernando: Director de 2 becas CIN.

Rionda Macarena: Co-Directora de 2 becas CIN.

Saravia Leonardo: Director de 1 beca CIN.

Economía:

Alejandra Beccaria: Tutora de Becarios (Becas de estudio).

Javier Curcio: Co-director de la Beca de Formación en Docencia para Estudiantes Avanzados de Marcelo Alberto Campos. Tutor de dos Becarios (Becas de estudio).
Valeria Esquivel: Directora de la Beca de Formación en Docencia de G. Ramos. Tutora de estudiantes (Becas de Estudios). 

Roxana Maurizio: Tutora de Becarios (Becas de estudio).

Francisca Pereyra: Tutora de Becario (Beca de estudio).
Manuel Espro: Tutor de Becarios (Becas de estudio)

Filosofía:

Patricia Dip: directora de Becas CONICET de A.Paul y P.Rodriguez, Co-Directora de Beca CONICET de Andra M.N. Paul. Directora de Beca de Formación en Docencia e Investigación de Verónica Santamaría y Sebastián Kempel. Directora de Beca de Formación en Docencia de Pablo Rivas.

Mario Lipsitz: Director de Beca de Formación en Docencia e Investigación de Stella M. Fosatti y Daniela Aguilar.

Patricia Knorr: tutora de becarios

Claudia Lavié: Directora de Beca de Formación en Docencia e Investigación de Alejandro Murúa. Directora de Beca de Formación en docencia de Jose Hauzer.

Carlos Belvedere: Director de tesina de Jairo R.Perez. Director de Beca de Formación en Docencia e Investigación de Ana Guerrero.

Física:

Carusela M. Florencia: dirección de Tesis de DCyT de: Prof. Natalia Beraha y R.Barreto. Co-directora Beca Formación en docencia de M.Moreno.
El Hasi Claudio: Director de tesis de DCyT de D. Cuch. Co-director de Tesis de DCyT de Guillermo Umbricht. Director Beca Inicial PICT, de Leonardo Binda. Director Beca Formación en docencia de M.Moreno.
Fendrik Alejandro: director de beca de M. Reale. Dirección de Tesis de doctorado en Ciencia y Tecnología de: Lic. A Barton, Lic E. Rotondo. 

Monastra Alejandro: Tutor de Beca CIN de Agustín Moncardo Viotti. Co-director de Tesis de doctorado de R.Barreto

Jorge Guillermo: Director de Tesis de doctorado y Beca CONICET de Lic. M. Ruiz.

Romanelli Lilia: directora de Tesis y beca doctoral de C. Simoncini (ANCYPT), codirectora de beca ANPCYT M. Reale. Directora de Becas de Gestión y Servicios a la Comunidad del Museo Interactivo (10 becas de estudiantes y 2 de graduados). Codirección de Tesis de doctorado en Ciencia y Tecnología de: Lic. A Barton, y Prof. M. Reale. Dirección de Tesis de doctorado en Ciencia y Tecnología de Prof. D. Margarit. Codirección de Tesis de doctorado en Ciencia y Tecnología de Lic. Romina Cardo. Dirección de tesis doctoral de Mg. María Laura Olivera, cotutelada con J.Casado de la Universidad de Sevilla. Codirección de Tesis de doctorado en Ciencia y Tecnología de Ing. O. Argañaras. 

Historia:

El Grupo de Trabajo de Historia Sociocultural, continuó como lo viene haciendo desde 2004, con las reuniones periódicas dirigido a becarios y estudiantes destacados.

Alabart Mónica: Tutora de 5 estudiantes

Dell Elicine Eleonora: Directora de Beca de doctorado de D.Castro. Directora de Beca de Formación en Investigación de I.Diaz).

Garcia Ferrari Mercedes: Tutora de 2 estudiantes

Gayol Sandra: Directora de tesis de doctorado de: Carolina Zapiola, Gisela Sedeillán y Maximiliano Fiquepron. Co-directora de tesis de doctorado de Jeremías Silva. Directora de Tesis de Maestría de F.Olascuaga Bachito. Directora de 2 becarios de Formación en docencia.

Palermo Silvana: Directora de tesis de doctorado de: J.Silva, F.Falappa. Directora de tesis de maestría de: M.Facio y A.Martinez. Directora de beca de 5 estudiantes.

Madero Marta: Directora de Tesis de M.Montemurro y E.Cavazzini. Directora de Beca de Formación en Docencia de C.Lazarte.

Miceli Paola: Directora de beca de Formación en Docencia de L.Henin.

Pérez Mariana: Directora de Beca de Formación en Investigación y Docencia de C.Benegas y de Docencia de M.J. Fernandez. 

Silva Jeremías: Tutora de 5 estudiantes

Schmit Roberto: Director de tesis doctoral de R. Bressan, M. Wasserman, P.Liniesky y A.Dupuy. De tesis de maestría de M. Alabart y J. Carrizo. 

Matemática:

E. Andruchow: Director Beca Doctorado CONICET de Lic.E.Di Dorio. Director de Tesis de A.Antunez y M.L.Galvan.

Antunez A.: Tutora de 3 estudiantes.

M. Blaum Akerman: Tutora de 5 estudiantes.

A.Carmona: Tutor de 2 estudiantes.

J.P.Borgna: Director de Tesis de R.Ben. Tutor de 8 estudiantes.

M.De Leo: Director de Tesis de doctorado de L.Raviola. Tutor de 5 estudiantes

M.E.Di Iorio y Lucero: Tutora de 3 estudiantes.

E.Dratman: Tutor de 5 estudiantes.

A.Lombardi: Tutor de 1 estudiante

G.Monzón: tutor de 1 estudiante.

M.L.Rodriguez: Tutota de 1 estudiante.

G.Urcola: tutora de 5 estudiantes.

A. Varela: Director Beca de posgr.CONICET de la profesora T.Bottazzi. Director de Beca para graduados de A.H.Klobouk.

Química:

Enrique Hugues: Co director Beca Form. en Doc.de Alejandra Clar; Co Director Beca de Inv.y Doc.De G.Berenstein y S.Narsello; Director Beca Gestión Acad. y Scios a la Comunidad de E.Caplan. Codirector de Beca CONICET de G.Querejeta.

Javier Montserrat: Director Beca Form.en Doc. de A.Clar; Director Beca de Inv.y Doc.de G.Berenstein y S.Narsello. Director Tesis de B.Ponce, G.Querejeta, L.Ramos. 
Diana Vullo: Directora de Tesis de M.L.Ferreira y M.Alessandrello.

Ramirez Silvana: Codirectora de Tesis de M.L.Ferreira, M.B.Ponce, A.M.Janeiro Tudanca y I.C.Lazzarini Berman. Directora de Tesis de H.Ceretti y G.Sosa..

Anita Zalts: Directora Form. en doc.de I.Brea. Directora Beca CIN de V.Becerra. Co-Directora Tesis de P.Flores, G. Querejeta, L.Ramos, G.Sosa. Directora de Tesis ANPCyT de L.Binda.

Sociología:

Del Cueto Carla: Directora de beca de formación en docencia de N.Palacios. Directora de Tesis de Maestría de Julio C. Estravis y Mora Scillamá.

Barattini Mariana: Directora de Beca de Formación en docencia de L.Banegas. Directora de Tesis de Maestría de Martín Akike

Wyczykier Gabriela: Directora de Tesis de Maestría de C.Anigstein. directora de Beca de Estudio de Guadalupe Avellaneda.

2.3.2. Transferencia de la investigación 

Como resultado de proyectos de investigación, el Instituto cuenta con un conjunto de libros preparados para su publicación por la UNGS. A esto se suma una cantidad muy considerable y valiosa de publicaciones en revistas especializadas, como puede apreciarse en las actividades que se exponen en el Anexo II. 

Durante el año 2012 se desarrollaron en el Campus las siguientes actividades (charlas, jornadas): 

	Evento
	Área
	Fecha

	Charala: While (entrevista exitosa): Algunas pistas sobre el reclutamiento de profesionales en IT.
	Computación
	25 de Abril

	Charla: Computación, matemática y deporte: herramientas de investigación operativa.
	Computación
	12 de Septiembre

	Charla: Desarrollar videojuegos sociales: el día a día
	Computación
	12 de Septiembre

	Charla de Microsoft
	Computación
	15 de Octubre

	Jornada “Género, políticas y trabajadoras/es del cuidado: miradas comparativas”
	Economía
	15 de Octubre

	Jornada “Empleo doméstico y desigualdad social”
	Economía
	17 de Octubre

	10º Jornadas sobre Mercado de Trabajo y Equidad en la Argentina
	Economía
	21 y 22 de Noviembre

	Primeras Jornadas Internacionales de Filosofía Michel Henry.
	Filosofía
	28 al 30 de Noviembre


El área de Computacion organizó una serie de charlas, coordinadas por el Prof. Santiago Montiel, dirigidas a toda la comunidad universitaria, pero especialmente a los estudiantes de la Tecnicatura Superior en Informática y Licenciatura en Sistemas, con la intención de que los expositores cuenten sus experiencias en el desarrollo software para la industria. 

Entre el 28 y 30 de noviembre pasado, el área Filosofía, organizó en el Campus de la UNGS las Primeras Jornadas Internacionales de Filosofía Michel Henry de nuestro continente. El importante evento, organizado por el Programa de Estudios M.Henry radicado en el Instituto de Ciencias contó, junto con la contribución de investigadores locales, con la participación de numerosos especialistas venidos de diferentes países de nuestro continente (Chile, Brasil, Perú y Colombia) y de Europa (Bélgica, Portugal y España). Entre los invitados al evento, cabe destacar la presencia del Profesor Jean Leclercq, director del Fondo y de los Archivos Michel Henry de la Universidad de Louvain (Bélgica) y Secretario General de la Association des Sociétés de Philosophie de Langue Française (A.S.P.L.F.). Otro de los destacados invitados fue el Profesor Roberto Walton, investigador de CONICET, miembro de la Academia Nacional de Ciencias y Director del Centro de Estudios Filosóficos “Eugenio Pucciarelli”. En su conferencia propuso una original aproximación al concepto henriano de autoafección, mostrando su validez y relevancia filosófica a través de la analogía con el concepto de evento proveniente de otros horizontes del pensamiento fenomenológico. Entre los conferencistas participó también el Director del Programa de Estudios Michel Henry (UNGS) y discípulo del filósofo, Mario Lipsitz. En su presentación, recorrió los principales momentos del desarrollo de la obra henriana, con un sentido a la vez descriptivo y crítico. A su vez, las distintas mesas –que, dada la cantidad de expositores (más de treinta) fueron organizadas en paralelo- dibujaron en grandes categorías el mapa de los diversos campos temáticos de la obra del fenomenólogo francés. El entusiasmo suscitado por las Jornadas Internacionales M.Henry del que dieron testimonio los numerosos participantes llegados desde diferentes países fueron tanto un reconocimiento y una validación del trabajo que viene realizando el Programa de Estudios Henry de la UNGS a través de la formación y la producción en investigación como un estímulo para profundizar el esfuerzo por esta vía. Queda, además de la emoción de una experiencia intensa y memorable, la esperanza de que nuevos encuentros renueven los lazos de la comunidad henriana internacional.

El área de Innovaciones en la Transferencia, la Comunicación y la Popularización de la Ciencia y la Tecnología en conjunto con el Museo Interactivo “Imaginario”, participaron en la XI Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología., con actividades que se desarrollaron en el Centro Cultural y en el Campus. Este evento impulsado, por el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva de la Nación, se realizó en simultáneo en todo el país entre 18 y el 27 de septiembre, tenían el objetivo de generar espacios de divulgación, difusión y debate acerca de la producción del conocimiento como servicio social para lograr una mejor calidad de vida para toda la población.en nuestra sede contó con la participación de estudiantes y docentes de la región de influencia de la UNGS. Se realizaron charlas, talleres como: matemática experimental; experimentos divertidos en química, geometría dinámica; también contó con la charla “Los aztecas no murieron. Conquista, conquistados y una guerra en la clase de historia” y visitas guiadas al Museo, digidas a docentes y estudiantes de todos los niveles educativos y al público en general. 

El Área de Economía realizó el 21 y 22 de noviembre las Décimas Jornadas sobre Mercado de Trabajo y Equidad en Argentina en el campus de la Universidad Nacional de General Sarmiento. Ellas significaron la continuidad y consolidación de un espacio de discusión sobre la temática laboral y distributiva que viene teniendo presencia desde el año 2002. En las Jornadas se presentan los avances de investigación y producciones de los investigadores del Área, así como de otras/os investigadores especializados en temas de mercado de trabajo y equidad. Como es tradicional, se trataron temáticas relacionadas con la dinámica y características del mercado de trabajo y sus impactos sobre la distribución. Entre los aspectos específicamente incluidos en esta edición, cabe mencionar al de la pobreza de tiempo, los efectos de los salarios mínimos en la distribución, el empleo en el servicio doméstico y la evolución de la organización de la institucionalidad de la seguridad social. En sendas mesas redondas, se abordaron la temática de las políticas del cuidado y de las tendencias distributivas recientes en América Latina.

Este año, las Jornadas contaron con la presencia de estudiantes de la casa, de especialistas en temas laborales, y de funcionarios públicos, lo que permitió generar un fructífero diálogo entre investigadores en temas laborales y distributivos y responsables del diseño de políticas públicas. 

También, la presencia de investigadores de diferentes ámbitos (nacionales y extranjeros) que trabajan sobre la temática de mercado de trabajo y condiciones sociales contribuyó a consolidar la red de contactos ya existente. Entre nuestros invitados del interior del país estuvo Jorge Paz (Universidad Nacional de Salta). Del exterior, asistió especialmente invitada Alma Espina (CIEDUR, y Universidad de la República, Uruguay). 

Entre los especialistas que asistieron a uno o a ambos días de desarrollo de las “Decimas Jornadas” se encontraron también Álvaro Alejo (CEDLAS – UNLP), Luis Casanovas (OIT), Leonardo Gasparini (CEDLAS - UNLP), Corina Rodríguez Enríquez (CIEPP) y David Trajtemberg (MTEySS).

La realización de las Decimas Jornadas contó con un financiamiento de la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica, RC-2013-0097.

La Jornada “Género, Políticas y Trabajadoras/es del Cuidado: Miradas Comparativas”, se llevó adelante en el campus de la Universidad el 15 de octubre de 2013 y se organizó en forma conjunta entre el Área de Economía del ICI y el Área de Políticas Sociales del ICO. La apertura de la Jornada estuvo a cargo de Marisa Fournier (ICO) y de Valeria Esquivel (ICI), quien ubicó al estudio de las y los trabajadores del cuidado en el marco de la “economía del cuidado”. 

Las “miradas comparativas” tuvieron que ver con las diferencias en torno la forma en que el Estado planifica y regula los sistemas de provisión de cuidados en dos contextos nacionales, Argentina y Francia, y el modo en que éstas repercuten en las condiciones laborales de las y los trabajadores del sector. El panorama sobre el sistema de cuidados francés, su financiamiento y las condiciones laborales de sus trabajadores estuvo a cargo de François-Xavier Devetter, investigador de la Universidad de Lille 1, y de Lorena Poblete (IDES-CONICET). 

El encuentro hizo hincapié en la comparación de la situación de las y los trabajadores del cuidado en las múltiples esferas en las que se proveen los cuidados -públicas, privadas o comunitarias–, que resultan particularmente relevantes a la hora de explicar las condiciones de trabajo de cada tipo de inserción. Así, se presentaron resultados de estudios sobre las condiciones laborales de trabajadoras del cuidado y la educación en espacios comunitarios, de las empleadas domésticas y cuidadoras/es de adultos mayores que se desempeñan en hogares particulares, y de trabajadoras/es de la enfermería que se desempeñan en espacios institucionales, donde la regulación formal tiene mayor peso y alcance. El debate que generaron las presentaciones estuvo centrado en torno al rol del Estado en la regulación de estas ocupaciones, el grado de sindicalización y la capacidad de estas/os trabajadoras/es para disputar sus derechos, las implicancias de la dimensión de género en el marco de ocupaciones altamente feminizadas, así como las tensiones que se plantean entre los derechos de quienes proveen estos cuidados en forma remunerada y los de aquéllos que los reciben.

La Jornada “Empleo Doméstico y Desigualdad Social” se realizó en el IDES el 15 de octubre. En este evento, el equipo de investigación del Área abocado al análisis de las condiciones laborales de las ocupaciones del cuidado trabajó en forma conjunta el equipo de investigación del proyecto ECOS-Sud (financiado por el MINCyT). Este último equipo trabaja sobre el tema del servicio doméstico y la desigualdad social, a través de una mirada comparativa entre los casos francés y argentino.

La jornada estuvo orientada a tratar dos temas principales, y profundamente imbricados. Por un lado, se analizaron las formas de legislación de esta actividad laboral, prestando particular atención a su evolución en el tiempo. La exposición de los diferentes trabajos del primer panel permitió reconstruir los procesos políticos, culturales y sociales que desembocan en la actual configuración de la regulación laboral de la ocupación. Por otro lado, se exploraron, a partir de las bases institucionales y legales que se plantean para la actividad, las formas típicas que asumen las relaciones entre empleadas y empleadoras. La principal inquietud que motivó la inclusión de este segundo eje de análisis fue la necesidad de reconstruir los procesos y las dinámicas laborales que llevan al acceso restringido a los derechos laborales de la ocupación que se observan en los datos estadísticos. 

La jornada contó con la participación de François-Xaver Devetter (CLERSÉ-Lille 1), que aportó elementos para reflexionar sobre la comparación entre la situación argentina y la francesa en términos de los factores que configuran la demanda de este tipo de trabajo. Rosalía Cortés (CONICET-FLACSO), Valeria Esquivel (UNGS-CONICET), Valeria Pita (CONICET-IIEG/UBA) y Cristiana Schettini (CONICET-IIEG/UBA, UNSAM) participaron en calidad de comentaristas. 

2.4. Servicios y Acción con la Comunidad

Se continuó brindando apoyo al Museo Interactivo de Ciencia, Tecnología y Sociedad, en este sentido hubo una activa participación de los Investigadores docentes en la XI Semana de la Ciencia, y la Tecnología, que se realizó en todo el país entre el 16 y 27 de septiembre de 2013, en donde se realizaron varias exposiciones, talleres y visitas guiadas al Museo. Continuó la atención a las escuelas medias y las “mateadas científicas”.

El área de Física continuó participando activamente en el Museo Interactivo de Ciencia y Tecnología y Sociedad, siendo su coordinadora general y organizadora de las Mateadas Científicas la Dra. L. Romanelli, investigadora del área quien también coordina otras actividades del Museo como: brindar a la comunidad la posibilidad de tener un acercamiento al mundo de la ciencia, como modo de revitalizar el vínculo entre el ciudadano y los centros de producción de conocimiento.
El área también participó activamente en:

· Imaginario Itinerante: Museo de ciencias que visita tu escuela. MINCYT.

Este programa consiste en la construcción de módulos interactivos para la formación y capacitación docente, llevándolos a las escuelas donde de manera lúdica para que observen, cuestionen e identifiquen fenómenos de las ciencias naturales; formular y fijar conceptos, en el aula, de las matemáticas y promover debates y pensamiento crítico a través de la historia o el comportamiento de la sociedad.

· “Programa de Estimulación en Ciencia para Jóvenes” - MINCYT, 2013- 2016.
El Programa de Estimulación en Ciencias para Jóvenes está conformado por talleres de ciencias en los que se conjugan experiencias prácticas, debates, juegos y dinámicas grupales. Asimismo consta de una segunda etapa en la que los participantes pueden diseñar y desarrollar dispositivos interactivos para sus escuelas. La modalidad de trabajo en formato taller garantiza el tratamiento interactivo de los temas y un ámbito participativo. La vigencia de los temas está sostenida por el equipo de trabajo que revisa y confecciona el material utilizado cada año.

· Proyecto “Valiciencia” financiado por la SPU. 

Con la participación guías animadores del Museo Interactivo y la Coordinación, este proyecto consistió en la construcción de valijas didácticas donde se actualizan los conceptos de ciencias en general. El proyecto también consistió en la provisión de capacitación docente a maestros, profesores y directivos. Actualmente el programa continua, sin financiamiento, debido al alto impacto obtenido no solamente por las escuelas visitadas sino también por la respuesta obtenida no solamente en el ámbito local sino en varias provincias del interior, como por ejemplo Entre Ríos, La pampa, Catamarca y Santa Fé

·  “XI Semana de la Ciencia y Tecnología”, organizada por el MINCyT, realizada en el Centro Cultural: 

· Taller Re-sonando Marisol Montino – Florencia Carusela.
· La evaluación en ciencias naturales: desarmando supuestos y repensando la tarea desde la didáctica especial. Marisol Montino

· Proyecto INVOFI: Reconquistando el laboratorio. Marisa Montino

Se propone trabajar con los estudiantes, docentes y directivos de la Escuela Secundaria Nº 15 de Bella Vista, con el fin de crear un espacio de laboratorio en la escuela, proveyéndola de material y elaborando actividades experimentales que sean acordes a los contenidos curriculares de la Escuela Secundaria. Proyecto financiado por la Asociación de Física Argentina (AFA).

En este rubro, el área de Popularización ha desarrollado las actividades en dos direcciones: la primera apunta a la difusión de las actividades del área, dentro y fuera de la comunidad universitaria. La segunda a consolidar los vínculos con el Museo Imaginario. 

En cuanto a lo primero, el equipo ha participado en el Radio Programa Interferencias Columna química a dos puntas a través de tres actividades: a) Uso de la energía solar para potabilizar el agua. b) Nuevas tecnologías para generar energía: El hidrógeno. c) Colorantes naturales: nuevas perspectivas. Asimismo, ha buscado dar a conocer su actividad en el boletín Notiungs del mes de octubre. 

En lo relativo a los vínculos entre el área y el Museo, durante el presente ejercicio se ha consolidado en gran manera. La vertiente relacionada con las ciencias naturales y exactas cuenta con un enlace permanente entre el área y el Museo; y se ha avanzado en proponer otro enlace en la vertiente relacionada con las ciencias sociales. 

Parte del equipo se ha presentado con éxito durante este año al programa de Voluntariado Universitario, convocado por la Secretaría de Políticas Universitarias y la UNGS, con los proyectos “Servicio No Rentado y Acciones con la Comunidad “Geometría con GeoGebra” y “GeoGrebra en el aula”. Estos proyectos reúnen a cuatro IDs del área con orientación matemática y a 10 estudiantes del profesorado de matemática. Bajo estos proyectos se planificó una secuencia de funciones racionales con Geogebra y fue llevada a acabo en varias escuelas de la zona. Ambos proyectos en el marco del Programa Conectar-Igualdad, financiados por la Secretaría de Políticas Universitarias.

El área también ha obtenido financiación, a través de Fondo Estímulo de la UNGS, para el Proyecto Experimentar 2013, en cuyo marco se realizan visitas a las escuelas de la zona, en forma conjunta con el Museo Imaginario, para fortalecer actvidades en laboratorios de físico-química o de computación (trabajo con las Net del Conectar Igualdad).

Asimismo, el área ha participado de la XI Semana Nacional de la Ciencia y la tecnología. Museo Imaginario - UNGS 16-20/9/13 con cinco talleres y actividades: a) Química animada; b) Experimentos divertidos en Química; c) Re-sonando; d) Matemática experimental; e) Superburbujas. Las actividades del área de sociales preparadas para la ocasión (taller “Los aztecas no murieron. Conquista, conquistados y una guerra en la clase de historia”) no pudo materializarse debido a la superposición con Jornadas de capacitación docente organizadas por el Ministerio de Educación. 

El área ha contribuido con dos intervenciones en las Mateadas Científicas organizadas por el Museo Imaginario: efectivamente, la que corresponde al mes de octubre “De la pava de la abuela a Picasso: La ciencia y la conservación del patrimonio” y a la del mes de noviembre “Fidel y la máquina de hacer milagros”. 

Durante el año se ha sostenido a través del Círculo de Lectores en Química el envío mensual de material de popularización vía mailing, y se ha procedido a extender la base de docentes y estudiantes del profesorado que componen esta red. 

En lo relativo a los Laboratorios virtuales, se realizó la traducción del programa y manual del usuario al español latinoamericano del Virtual Lab (laboratorio virtual de química. Software libre de la Carnegie Mellon University); se enviaron copias de las traducciones al autor del programa para que las incluya en su página web y se realizaron experiencias con la versión generada en escuelas de enseñanza media.

El equipo ha ofrecido los siguientes cursos de extensión: 

a)
Marco Pedagógico Político (primer semestre 2013).

b)
Aprender y Enseñar con TIC (primer semestre 2013).

c)
La integración como estrategia para la inclusión (segundo semestre 2013).

d)
Seminario de evaluación (segundo semestre 2013).

e)
Química y TIC 1 (segundo semestre 2013).

2.5. Departamento Técnico Administrativo y Laboratorios

En los últimos años se pusieron en marcha un conjunto de líneas de trabajos referidas a:

El desarrollo un proyecto especial para la mejora de la planta técnica y administrativa del Instituto de Ciencias y para personal del laboratorio de física y química.

Se elaboró en el Instituto de Ciencias un documento para aportar propuestas sobre la revisión de la estructura técnico-administrativa y de gestión, en la cual se plasmaron las necesidades de fortalecimiento de los roles y tareas de gestión de las coordinaciones generales, del personal técnico-administrativo y personal de laboratorios.

Se facilitaron recursos para llevar adelante la ampliación necesaria del laboratorio de Química, en pos de poder desplegar los espacios de clases y trabajo de la Tecnicatura en Química.

Se facilitaron recursos para la mejora de instrumental, materiales e infraestructura para los laboratorios de Bilogía, Física y Química.

Se elaboró en conjunto con el Instituto de Industria un proyecto y plan de obra para la construcción de un laboratorio integral multi-usos de Ingeniería, Física y Química.

Se instaló y equipo una sala para las reuniones del Consejo del Instituto de Ciencias y para actividades institucionales del Instituto.

Se instaló un espacio para archivo y deposito en el Instituto de Ciencias.

A lo largo del año 2013 el personal del DTA-ICI ha desarrollado las numerosas actividades vinculadas a la asistencia técnico administrativa necesaria para el despliegue de las funciones esenciales del Instituto: formación, investigación, servicios, como así también en relación a las demandas provenientes de los órganos políticos -Dirección y Consejo de Instituto-, las Coordinaciones Académicas, y el plantel de Investigadores Docentes y personal Docente. Asimismo, se brindó asistencia técnico administrativa en lo relativo al funcionamiento de la Comisión de Recursos Humanos del Instituto para el cumplimiento de sus funciones.

Se garantizó el apoyo técnico administrativo y logístico requerido para el normal funcionamiento del Consejo de Instituto y el seguimiento de los temas tratados; la asistencia a la Dirección en la elaboración del Plan Anual de Actividades y su correspondiente presupuesto con el seguimiento y control de ejecución del mismo.

A su vez, se atendieron las demandas de las Coordinaciones Académicas del Instituto. En lo referido a Investigación, la articulación para la presentación de proyectos e informes, la actualización del Cuadernillo de Áreas de Investigación del Instituto, propuestas de publicaciones; en cuanto a los Servicios, la presentación y gestión de Servicios No Rentados; y respecto de la Coordinación de Formación, cuestiones vinculadas a la oferta formativa a cargo del Instituto (pregrado, grado, posgrado y formación continua). En el marco del proceso de reforma curricular de las diecisiete carreras de grado de la UNGS puesta en marcha en 2012, se articuló con las áreas pertinentes la gestión de la actualización necesaria de dichos planes en cuanto a correlatividades y homologaciones de asignaturas, y se asistió en las gestiones correspondientes a la presentación de las nuevas carreras de Ingeniería Química y Licenciatura en Sistemas y sus respectivos planes de estudio. Respecto de las Coordinaciones de Área, se brindó asistencia técnico administrativa en relación a los procesos de búsqueda e incorporación de personal nuevo, contrataciones, designaciones, etc.

El equipo del DTA atendió las múltiples demandas por parte del personal académico respecto de la tramitación de licencias, viáticos, gestión de publicaciones, presentación de proyectos de investigación e informes, gestión financiera de los proyectos de investigación externos radicados en el ICI, gestión de servicios a terceros, asignación de Fondos REMS, apoyo logístico en la realización de reuniones académicas, atendiendo las demandas del numeroso plantel de investigadores docentes y personal docente MAF que se desempeña en el Instituto. 

El personal técnico-administrativo desarrolló las actividades de apoyo vinculadas a la consolidación de la planta académica en el marco de los Proyectos Especiales aprobados por el Consejo Superior y en relación a los Programas específicos de financiamiento para la incorporación de recursos humanos: FOMENI, PRH, Consolidación de las Tecnicaturas de la UNGS y PROHUM. En efecto, durante 2013 se gestionaron desde el Instituto de Ciencias 40 concursos de carrera académica y diversas transferencias de puestos de IDs. Se gestionaron además las Becas DOCTORAR y las correspondientes licencias para la finalización de tesis de doctorado de IDs del Instituto comprendidas en dicho Programa, y la designación de Profesores Extraordinarios en el marco del Programa PRH de la ANPCyT.

A través del DTA-ICI se articuló la gestión de los asuntos vinculados con los becarios Agencia o CONICET, CIN con sede de trabajo en el Instituto. Se realizaron también -en vinculación con la Secretaría de Investigación- las tramitaciones correspondientes a los becarios de formación en docencia e investigación de la Universidad, con dirección a cargo de investigadores docentes del Instituto. Se asistió además en las gestiones para la incorporación de adscriptos a docencia e investigación de acuerdo a la normativa interna del Instituto.

El personal del DTA-ICI ha intervenido en diversas instancias de selección de personal No Docente de la UNGS, integrando numerosas comisiones de selección y jurados de concursos. 

Por otra parte, cabe señalar que en el período informado dos integrantes del DTA-ICI continuaron participando como Consejeras representantes del claustro No Docente en los Consejos de los Institutos de Ciencias e Industria, asumiendo el compromiso de dicha función en los respectivos órganos de gobierno.

En cuanto a las actividades de formación y capacitación, los miembros del DTA realizaron cursos y talleres dictados en la institución y participaron además en reuniones sobre la implementación de nuevos desarrollos, tal como el nuevo sistema informático de gestión presupuestaria de la UNGS. Se registra la participación del personal en instancias de capacitación:

Agustina Lugo: Taller sobre discapacidad “Inclusión y visibilidad en el ámbito universitario” (duración 3 horas) y Taller de “Primeros Auxilios y uso de botiquín” (duración 3 hs.)

Ana Lukasevich: Encuentro Interdependencias – Mesa de Trabajo: SUI-Diaguita, 17/9/13 (carga horaria de 2:30); Especialización en Política y Gestión Universitaria. Duración: marzo 2013 a julio 2014 (cursado primer y segundo semestre 2013)

María Yamila Raffaele: Encuentro Interdependencias – Mesa de Trabajo: SUI-Diaguita, 17/9/13 (carga horaria de 2:30)

María Inés Barone: curso de posgrado “Políticas y gestión de los recursos humanos en la Universidad”, dictado en el marco de la EPyGU

Emilia C. Romero: Taller Uso del Sistema Mantis 14/03/13 (carga horaria: 2 hs)

Respecto del desarrollo del DTA, en el período 2013 se propició el fortalecimiento de la planta de puestos técnicos administrativos en el marco del Proyecto Especial plurianual aprobado por el Consejo Superior, con la tramitación de diversos llamados a concurso y adecuaciones de puestos. En este sentido, cabe señalar especialmente la incorporación de los puestos No Docentes vinculados a la asistencia a los posgrados a cargo del Instituto, cuya inclusión se ha formalizado recientemente como parte del staff permanente de la unidad.

Finalmente, se menciona que en virtud del proceso de revisión de la estructura organizativa dispuesto institucionalmente, el personal No Docente del Instituto de Ciencias participó activamente en la formulación de propuestas para la reforma de la Resolución (CS) 269/99 y en los ámbitos de discusión de las mismas. En ese marco, se espera poder consolidar una estructura adecuada a las demandas que debe atender la unidad técnico administrativa del Instituto de Ciencias en el corto y mediano plazo, para garantizar el cumplimiento de las misiones y funciones que son de su incumbencia. 

Actividades de los Laboratorio de Física y Química

En el Laboratorio de Física durante el año 2013 se continuaron las actividades para proveer al laboratorio de enseñanza de material y equipamiento de laboratorio complejos, que también puedan ser utilizados en las actividades de investigación.

En ese sentido se compraron una lupa estereoscópica y un microscopio trinocular con posibilidad de conexión de una cámara digital. Se ha adquirido una cámara digital réflex de calidad que permitirá la toma de fotografías y videos que luego pueden ser analizados digitalmente. Se ha adquirido también un generador de ondas arbitrarias de dos canales con conexión a PC y una fuente de corriente de 600 W.

Se ha ampliado el equipamiento en material didáctico con nuevos dispositivos, como un giróscopo para demostraciones, una plataforma para medir fuerzas horizontales y normales con conexión a PC, y un impulsor a hélice para carros de dinámica. Se ha adquirido y montado en el módulo 7 del campus una estación meteorológica con adquisición de datos para la toma automática de datos del tiempo y demostraciones de sensores climáticos. Se ha finalizado con el armado de cajas de resistencia variables y fuentes de tensión reguladas hechas en el laboratorio por el personal técnico. También se ha finalizado con el armado de un área de trabajo (taller mecánico del laboratorio de física) y una biblioteca de manuales.

En los Laboratorios de Química, dada la alta receptividad que ha tenido la Tecnicatura Superior en Química entre los estudiantes, y el aumento en la matrícula de estudiantes de Ingeniería (quienes cursan Química General), el uso del módulo de laboratorios ha sido extremadamente intensivo en lo que respecta a docencia. Los proyectos de investigación también demandan del laboratorio, de esta forma las condiciones de uso están al máximo. Ya desde el año anterior se comenzó a trabajar en un proyecto de remodelación y adecuación de parte de las aulas que están detrás del laboratorios para integrar ese espacio al modulo de laboratorios, y así ampliar la superficie de trabajo. La propuesta incluye trasladar los lugares de escritorio al sector que era el aula y acondicionar espacios actuales para ser usados como laboratorios. Se comenzó con esta obra, aunque la licitación de la obra civil quedó para el 2014. Es imperioso el avance de esta obra, aunque se vislumbra que de ninguna manera esto va a ser suficiente para contemplar la demanda de espacio generada por los estudiantes de las carreras, sobre todo teniendo en cuenta el comienzo del dictado de Ingeniería Química a mediados del 2014. Se espera completar las obras en el laboratorio en el primer semestre del 2014. 

El año 2013 fue un año complejo, también, en cuanto al personal no docente de los laboratorios, se sumaron licencias por enfermedad, maternidad y particulares, haciendo esto que el trabajo se recargara sustancialmente. A futuro la mayor demanda de necesidad de los laboratorios implicará tambièn un refuerzo del personal no docente.

3. Instituto del Conurbano

3.1. Presentación

Durante el año 2013 el Instituto del Conurbano avanzó muy significativamente en el sentido trazado por sus objetivos estratégicos plurianuales 2010-2014, tanto en la consolidación de procesos que ya habían empezado a estructurar la agenda cotidiana de los equipos de las áreas y carreras en años anteriores, como en el impulso y diseño de nuevos proyectos académicos de mediano y largo plazo. 

Entre los primeros, ocupa un rol protagónico la vasta y rica agenda de Formación. En este campo merece destacarse el despliegue de los semestres correspondientes a los nuevos planes de estudio, los desarrollos curriculares de las nuevas asignaturas, la organización de los equipos docentes, el sostenimiento de los planes de transición, al asesoramiento y acompañamiento a los estudiantes en este nuevo contexto, además de las actividades regulares. A fines de 2013 se culminó el dictado de la primera cohorte de la Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica, con la graduación de la primera estudiante de esa nueva carrera que forma parte central de la renovada oferta académica de la Universidad. 

Por otra parte, luego de su aprobación por parte de la Asamblea Universitaria, se comenzó a dictar el Profesorado Superior Universitario en Geografía, oferta de grado que abre otros desafíos pedagógicos en este nuevo campo profesional –el de la formación de formadores– y que concreta un anhelado proyecto del Instituto del Conurbano. Cabe mencionar, además, que esta nueva carrera se inscribe en una de las líneas prioritarias de expansión de la oferta aprobadas por el Consejo Superior (“Vivienda, habitat y territorio”), cuyo despliegue permite completar y potenciar la nueva troncal en la disciplina geográfica compartida por la Tecnicatura en SIG, y las licenciaturas en Ecología y Urbanismo. 

En materia de Formación, además, luego de un arduo y muy interesante trabajo colectivo que involucró a un conjunto importante de áreas de la Universidad, comenzamos a dictar la Tecnicatura en SIG con modalidad a distancia y virtual para agentes gubernamentales del INTA. Por la relevancia del comitente, la importancia del convenio, y lo inédito de la iniciativa –se trata de la primera carrera dictada de forma completa bajo esta modalidad pedagógica– el proyecto está contribuyendo a enriquecer la apuesta de la UNGS por la formación virtual al tiempo que exige al Instituto la puesta en marcha de un cuidadoso trabajo de seguimiento, monitoreo y evaluación. Vale la pena remarcar que estas nuevas y complejas demandas se están realizando sobre la base de una reorganización y fortalecimiento del Laboratorio de SIG –cuyo detalle consta en este Informe– de sus formas de trabajo y estructura, proceso que ha sido alimentado por la incorporación de nuevos recursos humanos y perfiles a través de contratos programa, todo lo cual está convirtiendo al Instituto en referente del campo de la información ambiental y el análisis espacial en la Región.

En materia de Posgrado –y apostando a consolidar el perfil académico del Instituto como una unidad de formación, investigación y servicios sobre temas urbanos, en sentido amplio​– se comenzó a dictar el Programa de Posgrado en Estudios Urbanos, que representa el tercer doctorado de la UNGS, que incluye además una Maestría. Su excelente nivel de inscripción y escaso desgranamiento, y la alta calidad académica de las asignaturas y de los profesores, permiten afirmar que se han logrado los objetivos trazados: poner en valor el valioso capital humano y la experiencia acumulada en el trabajo interdisciplinario y transversal de las áreas en un área de relativa vacancia académica. 

También en 2013, la MAES cumplió 10 años y lo festejó con una serie de eventos académicos y visitas internacionales de alta relevancia, al tiempo que continuó desplegando su sexta cohorte, y se prepara para recibir a la séptima en 2015. 

El campo de la Formación Continúa creció y se fortaleció muy considerablemente en estos últimos años. Durante 2013 se discutieron y desarrollaron un interesante conjunto de propuestas orientadas a equipos de funcionarios de distintas jurisdicciones del Estado. La Diplomatura en Presupuesto Participativo, la Diplomatura en Administración y Gestión de Organizaciones Públicas, de modalidad semipresencial, en convenio con el Ministerio de Economía y Finanzas y el Ministerio de Defensa, y la Diplomatura en Género, Políticas y Participación, organizada conjuntamente con la Secretaría General, cuyo diseño se desarrolló durante 2013 y su inicio se prevé para marzo de 2014. Finalmente, el equipo de Salud del área de Política Social, realizó a fin de año una serie de reuniones con el equipo del Programa Médicos Comunitarios del Ministerio de Salud de la Nación, con el objeto de armar una propuesta de diplomatura que tomara como insumo algunos de los elementos presentes en los cursos de formación que el Programa venía realizando en distintos puntos del país, e incorporara la mirada y la expertisse que el equipo del ICO viene construyendo desde hace años en la temática.
En cuanto a los Servicios a la comunidad, el ICO continuó desarrollando su actividad en sus dos formatos: los servicios a terceros –originados en demandas externas, provenientes de entidades públicas o privadas– y los servicios no rentados – generados en base a iniciativas de miembros de la UNGS, y financiados con recursos de la Universidad o de diferentes iniciativas de la Secretaría de políticas Universitarias de la Nación–.

Asimismo, en el año que pasó se dio un paso muy significativo en la proyección del ICO como referente académico sobre la problemática social, ambiental, urbanística, económica y política de la RMBA, objetivo en el que el Instituto viene trabajando desde hace años y que esta gestión se propuso como un lineamiento estratégico. La creación del Programa Observatorio del Conurbano Bonaerense, el cual depende de la Dirección y se propone como un espacio de trabajo transversal a las áreas y equipos, supone, centralmente, la puesta en marcha de un sistema de indicadores significativos y sensibles a la realidad de nuestro territorio y el desarrollo de una plataforma de vinculación con instituciones con las que compartimos intereses. Así, la puesta en marcha de este programa permite dar un uso muy relevante al PROVIN, Programa de Vinculación Institucional que generamos en 2010. Su desarrollo y puesta en marcha ha exigido altos niveles de compromiso y participación, la creación de una figura de coordinación, un comité y una mesa de trabajo-enlace entre las áreas. Hacia fines de año pudimos poner on line el sitio Web y empezar actividades de lanzamiento, vinculación con usuarios y productores de información y con otros observatorios urbanos del país. 

El 2013 fue también un año de estimulante y diverso trabajo que se tradujo no sólo en la gran actividad vinculada a los proyectos de investigación, sino en la organización de eventos científicos de alto impacto nacional y regional, así como de la consolidación de redes de cooperación internacional y elaboración de publicaciones de gran relevancia. En este campo, como puede constatarse en este informe, en los últimos años hemos ampliado y consolidado una vasta agenda de vínculos de cooperación académica a través de la firma de nuevos convenios y el cumplimiento riguroso de los compromisos asumidos, como lo demuestra por ejemplo la gestión del sitio URBARED del cual fuimos responsables entre 2011 y 2013 con muy buenos resultados (renovación de diseño, de contenidos). 

El ICO sigue participado activamente en el CODESOC - Consejo de Decanos en Ciencias Sociales, siendo sede de la reunión de marzo del año pasado, en cuyo seno se gestó Programa Doctorar, que tiene como objeto intervenir sobre la brecha existente entre la cantidad de doctores en las disciplinas naturales y exactas y las sociales y humanas, procurando facilitar la culminación de las tesis de aquella generación especialmente afectada por la dictadura militar, los exilios o el desarme de las ofertas académicas en ciencias sociales durante esos años. 

Como con otras iniciativas y beneficios recibidos por participar en ese Consejo (v.g. PROSOC I y II) la política del Instituto ha sido procurar extender las oportunidades a profesores de otras carreras de la casa, en aras de un doble beneficio, personal e institucional. Por un lado, es altamente positivo apoyar la culminación de la formación de los IDs no sólo por el crecimiento académico personal que implica sino por la contribución que supone a nuestro propio doctorado. 

La implementación y procesamiento institucional de este Programa –valga remarcarlo– no ha sido sencilla ni automática. El otorgamiento de cada beca tuvo que tener en cuenta un conjunto complejo de variables (la asignación docente en el marco de la reforma de oferta y la transición de planes, la matrícula de cada curso), definir el uso más eficiente del dinero recibido para reemplazos, y una readecuación de la programación a nivel de las coordinaciones académicas del Instituto y de las áreas y carreras. 

Recientemente, por desarrollo de nuestro Profesorado en Geografía, hemos obtenido el ingreso a la ANFHE - Asociación Nacional de Facultades en Humanas y Educación, membresía que nos permitió acceder a los beneficios del PROHUM II, programa de fortalecimiento de recursos humanos en esta área del conocimiento, que nos permite ampliar dedicaciones y jerarquizar puestos en la estructura. Los próximos años, en el marco de la discusión sobre perfiles e incumbencias de nuestros títulos, serán clave para hacer extensivas estas afiliaciones a los Consejos de Decanos vinculados a los otros campos de formación del Instituto: el urbanismo, la administración pública y la ecología. 

En 2013 se dio un importante impulso a la difusión de actividades en el sitio web del Instituto, a partir de la conformación de un nuevo equipo de trabajo Esta implementación facilitó la difusión oportuna tanto de actividades de investigación, formación y servicios, como la actualización de información de manera sistemática.

Hemos participado muy activamente en los distintos procesos abiertos en la Universidad, especialmente el de la reforma de la estructura técnico-administrativa que llevó a la conformación de una comisión especial del Consejo de Instituto, el de la reforma política, así como en las comisiones y comités donde se discuten problemas cruciales tales como el nuevo reglamento de posgrado, la evaluación de desempeño y carrera académica, entre otros.

Finalmente, deseo cerrar estas palabras introductorias a la memoria que cierra un ciclo de gestión iniciado en 2010 con un especial reconocimiento al equipo técnico-administrativo del Instituto, que con gran responsabilidad y eficiencia no solo respondió a demandas cada vez más crecientes y variadas sino que contribuyó a construir las condiciones de posibilidad de su gestión. En este punto, el de la gestión, deseo expresar un especial reconocimiento a los distintos compañeros que asumieron con gran entusiasmo, capacidad y creatividad las distintas Coordinaciones Académicas y con quienes trabajamos a diario por la consolidación y expansión del Instituto, su agenda de formación, investigación y servicios y acciones con la comunidad, y su validación social y académica. 

Dra. Daniela Soldano

Directora

Instituto del Conurbano

3.2. Formación 

3.2.1. Carreras de grado 

En las carreras de grado, se trabajó en la implementación de los nuevos planes de estudio en todas sus dimensiones. Principalmente, esto supuso-con diferente grado de intensidad- la reconfiguración de los equipos de trabajo y la revisión de los diseños curriculares, programas y estrategias pedagógicas. En casos más puntuales, requirió modificaciones a los planes de estudio.

En este sentido, promediando el año se realizó un encuentro de trabajo con los responsables de carrera para compartir una evaluación preliminar de la implementación de los planes nuevos, identificando un conjunto de puntos críticos, entre los que se destacaron ciertas dificultades en las materias compartidas entre distintas carreras, algunas limitaciones en materias específicas producto del modo en que quedaron planteadas las correlatividades (conocimientos y/o instrumentos básicos que los estudiantes no habían visto, manejo fluido de comprensión y producción de textos, etc) y la complejidad en el dictado de materias donde coincidían estudiantes que se iniciaban en la carrera y estudiantes considerablemente avanzados (producto del traspaso realizado con la grilla de homologaciones y equivalencias para pasar a los nuevos planes de estudios).

Seguidamente, cada carrera se dio su propia dinámica para realizar la evaluación del nuevo plan de estudios con los docentes de todas las materias, en algunos casos se trabajó en una convocatoria amplia con el conjunto del plantel docentes (como en Política Social) mientras que en otros se organizaron pequeños grupos de trabajo por afinidad de materias (el caso de Ecología).

Desde la Coordinación de Formación se realizaron diversas propuestas de discusión y revisión de las vinculaciones necesarias en materias compartidas entre distintas carreras, convocando tanto a los docentes como a los responsables de las mismas. Los resultados fueron variables, en el caso de materias introductorias como Estado, Administración y Políticas Públicas o Política Social I, por ejemplo, se revisaron tanto la secuencia de contenidos y los textos propuestos como las estrategias pedagógicas entre el conjunto de docentes involucrados. Con mayor dificultad se logró identificar cuestiones a seguir mejorando en materias como Política, Metodología Cualitativa y Estadística Aplicada. 

En el marco de dicha evaluación conjunta, fue necesario realizar modificaciones a dos planes de estudio, Política Social y Tecnicatura en SIG, ya que se optó por desdoblar la materia compartida Estadística Aplicada en Estadística Aplicada (sólo para la carrera de Ecología) y Estadística Aplicada para las Ciencias Sociales (para las carreras de Política Social, Estudios Políticos y Tecnicatura en SIG), debido a las serias dificultades para incorporar los requerimientos y necesidades de los distintos perfiles involucrados en el curso.

Durante el año 2013 se respondieron las observaciones a los planes de estudio aprobados en 2012 que realizó el Ministerio de Educación. Los planes de las Licenciaturas en Ecología, Urbanismo y de la Tecnicatura en SIG en su modalidad presencial y a distancia fueron objeto de modificaciones por identificarse algún nivel de superposición entre estos perfiles y otros amparados bajo el artículo 43.

Por otro lado, se realizó un seguimiento de los estudiantes que se encuentran cursando el plan anterior (Plan Menciones) de manera de ofertar aquellas materias que requerían para finalizar su carrera así como explorar alternativas junto con cada responsable de carrera para combinar la disponibilidad de docentes y los requerimientos de este grupo de estudiantes. En todos los casos, se identificó la trayectoria de cada estudiante y se comunicó en reuniones grupales o personalizadas las distintas posibilidades de cursada que la coordinación de la carrera identificó.

Nueva oferta

Durante el año 2013 se trabajó con el equipo de geógrafos del instituto en la preparación del plan de estudios de la carrera. A esta tarea se sumaron Verónica Maceira y Carolina Barnes, ambas con inserción en el área de Sistemas Económicos Urbanos. De manera articulada con Secretaría Académica, el equipo docente revisó superposiciones entre los contenidos mínimos, incorporó materias del profesorado en Historia al tronco inicial y trabajó junto con los responsables del tronco pedagógico del IDH las especificidades de las materias Residencia en Geografía y Didáctica de la Geografía.

Asimismo, se realizó una asignación preliminar de los docentes de manera de iniciar la preparación del primer trayecto del profesorado. En el segundo semestre se ofertó la materia introductoria Introducción a la Geografía, la cual se suma al tronco de Geografía compartido con otras carreras.

Asimismo, se trabajó en articulación entre las áreas de Sistemas Económicos Urbanos. Urbanismo y Ecología en el armado de nuevos perfiles que se incorporarán a través de concursos abiertos con financiamiento ProHum (orientados a materias específicas como Climatología, Geomorfología, Didáctica de la Geografía, Residencia en Geografía).

Por otro lado, se realizaron encuentros de trabajo con el equipo de diseño y coordinación de la nueva Licenciatura en Administración de Empresas del IDEI, de modo de viabilizar la articulación con los equipos docentes de la Licenciatura en Administración Pública del ICO. Como resultado, se definió la participación de docentes del ICO en el dictado de algunas materias comunes (como Teoría de la Organización) así como el diseño y dictado a cargo del ICO de materias nuevas (como Gestión de Empresas Públicas y Gestión de Organizaciones en una Economía Mixta).

En el año 2013 se registró un incremento importante en los inscriptos en las materias iniciales de cada carrera. No obstante, como puede verse en el siguiente cuadro, la difusión de estos perfiles innovadores requiere ser profundizada de modo de optimizar los recursos desplegados en cada oferta formativa

Inscriptos y egresados por carrera en 2013:

	Carrera
	Inscriptos 
	Egresados

	Tecnicatura en Sistemas de Información Geográfica
	100
	1

	Licenciatura en Ecología
	70
	5

	Licenciatura en Administración Pública
	92
	7

	Licenciatura en Urbanismo
	42
	4

	Licenciatura en Política Social
	42
	4

	Profesorado en Geografía
	25
	-


Una de las carreras que diversificó su estrategia de difusión fue la Licenciatura en Urbanismo. Desde el año 2011, formula el Programa de Difusión y Vinculación Institucional, desde la Coordinación de la Carrera (a cargo del Profesor Dr. Guillermo Tella y de la asistencia de la Lic. Estela Cañellas).

En ese marco se desarrollaron diversas acciones: tarjetón y afiches de difusión de la carrera, durante el período de inscripción al CAU, realización de Expourbanismo M8 y difusión de actividades por redes sociales y mailing, entre otras. Con la motivación de difundir la carrera y la producción de los estudiantes, se sostiene la Revista Digital de Urbanismo Armar la ciudad, la cual lanzó tres números (marzo, julio y noviembre) durante el transcurso del 2013. Finalmente, se incorpora un programa de radio, Zona Urbana, conducido por Guillermo Tella, Raúl Fernández Wagner y un equipo de estudiantes y graduados de la carrera, que se emite desde el Laboratorio de medios de la universidad.

Asimismo, la carrera de Ecología realizó tanto la ExpoEcología (orientada principalmente a estudiantes secundarios y de las materias iniciales de la universidad) como participó de una actividad cultural abierta a la comunidad, el festival Ecofest, con propuestas vinculadas a la promoción de la conciencia ambiental en relación a problemáticas ambientales locales.

3.2.2. La oferta de pregrado

La oferta de pregrado del instituto atravesó por modificaciones muy sustantivas de cara a la elaboración de la modalidad a distancia de la Tecnicatura en SIG, en esta instancia en convenio con el INTA. Se trató de un desafío muy importante tanto para el equipo de la carrera en su modalidad presencial, como para la Coordinación de Formación del instituto y la Secretaría Académica de la universidad, dado que se elaboró la primera carrera a distancia con posibilidad de otorgar un título universitario.

Por un lado, el diseño de la propuesta requirió de la incorporación de perfiles expertos en entornos virtuales, tanto para elevar al Ministerio de Educación el documento de presentación de la modalidad a distancia de la tecnicatura existente como para realizar la transposición didáctica de las materias, y asesorar en la organización del dictado virtual.

Por el otro, requirió de un arduo trabajo de articulación con equipos docentes y coordinadores de otros institutos (principalmente los responsables de CAU y PSEC y la coordinación general del CAU, la coordinación de Formación del ICI y del IDH) de modo de hacer viable una propuesta que requería transformar total o parcialmente las materias de modalidad presencial. Como resultado de esta mesa de trabajo se elaboró un aprestamiento universitario específico, que incluye una materia de Introducción a los Aprendizajes Virtuales y un Taller de Producción y Comprensión de Textos.

Otras articulaciones importantes fueron las que se lograron con el responsable de la administración de la plataforma Moodle, Sergio Glant y con los referentes del Deyd que generaron la inscripción de los postulantes pre seleccionados por el INTA. 

Cabe señalar que para el dictado de la modalidad a distancia fue necesario seleccionar y capacitar a un equipo de tutores, quienes trabajaron en conjunto con los docentes responsables de cada materia y la coordinadora de la tecnicatura, y estuvieron frente a cada comisión con la responsabilidad del seguimiento cotidiano de los avances y dificultades de los estudiantes.

Asimismo, se previó una evaluación y monitoreo de la experiencia, cuya propuesta terminó de elaborarse hacia finales de 2013. Se esperan para inicios de 2014 los primeros resultados.

No obstante, evaluaciones parciales realizadas por la Coordinación de Formación y por la Coordinadora de la Tecnicatura, Marina Miraglia, fueron insumos para definir una nueva posibilidad de cursada en vistas a un alto desgranamiento de estudiantes registrado en los dos primeros meses. Aunando los requerimientos del INTA, el aprendizaje realizado por el equipo de Coordinación de la Tecnicatura, el asesoramiento de Secretaría Académica, y de la especialista en Capacitación Docente en Entornos Virtuales, Susana López, se elaboró una cursada alternativa a implementarse en 2014, en paralelo al grupo que inicio en 2013. 

Dicha alternativa contempla la posibilidad de que un número alto de técnicos del INTA (más de 30) rindan examen libre de las materias iniciales, se sumen a la cursada de las materias previstas en el despliegue de la Tecnicatura para el segundo semestre de cursada, y también cursen en un cronograma más extendido en el tiempo las 3 materias dictadas en 2013. El objetivo principal de esta propuesta fue el de mantener en un orden de los 80/ 90 estudiantes por convenio INTA activos en la tecnicatura, expectativa que suscriben las dos instituciones involucradas en este proceso. 

Programa de Becas de la UNGS

Formación en docencia

Becas Docencia 

	Becario
	Director responsable de la beca
	Co-director

	REALES, Jorge Antonio
	Adriana ROFMAN
	Ruth MUÑOZ


Becas Investigación y docencia para graduados

	Becario
	Director responsable de la beca
	Co-director

	AMADO, Jorge
	Guillermo TELLA
	Juan LOMBARDO


Becas Investigación y docencia para estudiantes avanzados

	Becario
	Director responsable de la beca
	Co-director

	JAIME, Daniela del Valle
	Alicia NOVICK
	-

	ANDRADA, Regina Mariel
	Rodrigo CARMONA
	-

	AVILA, Silvana Noemí
	Walter PENGUE
	-


Beca Estímulo a las Vocaciones Científicas del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)

	Becario
	Director responsable de la beca

	Laura Valeria SOSA
	Raquel BIELSA

	María Belén CONOCHELLI
	Ana Carolina HERRERO


Beca Promoción PICT 2008 entre la UNGS y la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (ANPCyT)

	Becario
	Director responsable de la beca
	Proyecto de Investigación

	Ariel PALOMBI
	Cristina CRAVINO
	La nueva Cuestión urbana en el Área Metropolitana de Buenos Aires. Conflictos, demandas y acción pública en torno al hábitat


Becas Convenio UNGS-INDEC

	Becario
	Tipo de beca
	Coordinador

	Marina TOLEDO
	Parcial
	Rubén LOMBARDO

	Lorena NIEVA
	Semi exclusiva
	Cristina CRAVINO

	Mariana MARTÍNEZ
	Semi exclusiva
	José BORELLO

	Malena LIBMAN
	Exclusiva
	Marina MIRAGLIA

	Marcela JANTZ
	Parcial
	Raquel BIELSA

	Luciana GALVAN
	Parcial
	Raquel BIELSA


3.2.3. La oferta de posgrado 

Maestría en Economía Social

Durante el año 2013 se dictó el sexto trimestre de la quinta edición de la Maestría en Economía Social (2011-2013), finalizó la cursada con un total de 16 alumnos. Asimismo dio inicio la sexta edición de la MAES (2013-2015) y se dictaron el curso propedéutico, el primero y segundo trimestre finalizando la cursada con un total de 28 alumnos.

A lo largo del año se realizaron cuatro defensas de tesis, con lo cual la carrera alcanzó 41 graduados. A continuación, se detalla la información sobre las mismas, de las cuales una pertenece a una maestranda de la primera cohorte (MAES I), dos de la MAES III y una de la MAES IV.

Defensas de tesis realizadas durante 2013

	Tesista
	Director/a y co-director/a de tesis
	Título de la tesis
	Jurados
	Fecha defensa

	Claudia Beatriz

Murchio
	Daniela Soldano
	Las políticas públicas para la economía social y solidaria en el Gran Buenos Aires: una investigación en el nivel local


	Vanesa Repetto/Susana Hintze/Rodrigo Carmona
	25/03/2013

	Ines Arancibia
	José Luis Coraggio
	Necesidades del capital o necesidades de la vida

Argumentaciones desde la Economía del Trabajo


	Daniela Soldano/ Henry Mora/ Patricio Narodowski
	02/07/2013

	Rosana Zanca
	Nélida Da Costa Pereira/ Adela Plasencia
	“Agendas públicas, racionalidad sustantiva y participación comunitaria: una relación posible y necesaria para la ordenación territorial sustentable”


	Gustavo Arroyo/ Oreste Cansanello/ José Luis Coraggio
	28/10/2013

	Yubari Carolina Valero
	Ricardo Orzi
	El comercio justo: ¿una herramienta para la construcción de otra economía?:

Análisis de dos experiencias de Comercio Justo en Ecuador y Argentina
	Juan Silva/ Claudio Fardelli Corropolese/ Ruth Muñoz
	27/11/2013


Asimismo, la tesis de Claudia Alvarez (MAES I) llegó a la instancia de pasar a la defensa, la cual se desarrollará en 2014.

En cuanto a los seminarios ofrecidos a los maestrandos, la MAES organizó los siguientes: 

· 8 y 15 de agosto de 2013.- “El Sistema Económico Socialista”- Dictado por el Mg Diego Mansilla. Universidad Nacional de Lujan sede capital, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. Carga horaria 8hs.

· 12 y 16 de septiembre de 2013.- “Introducción al pensamiento de Karl Marx”- Dictado por el Prof. Diego Sztulwark. Universidad Nacional de Lujan sede capital, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. Carga horaria 8hs.

Actividades desarrolladas por los 10 años de la Maestría de Economía Social

En el marco de los 10 años de la Maestría de Economía Social del Instituto del Conurbano se desarrollaron un conjunto de actividades de difusión de la historia de la maestría y su aporte en el campo de la economía social mediante entrevistas a la dirección y coordinación académica en distintos medios de comunicación y un suplemento sobre la Economía Social en el periódico pag 12 dentro del programa de celebración de los 20 años de la UNGS y otras actividades. En particular se realizó un ciclo de conferencias llamado “Balances y Desafíos de la Economía Social” con destacados cientistas sociales invitad@s que abordaron desde diferentes perspectivas teóricas temas que consideramos retos epistemológicos de la ESS. Con l@s estudiantes que cursan actualmente la maestría se formó un grupo con el que se desarrollaron un conjunto de entrevistas a l@s conferencistas que dará lugar en el 2014 al libro “Balances y desafíos epistemológicos de la economía social”

· 1, 2 y 4 de julio de 2013.-“Economía crítica y bien común”- Dictado por el Doc. Henry Mora. Centro Cultural de la Cooperación, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. 

· 25 de septiembre de 2013.- “Las nuevas izquierdas en América Latina”- Dictado por el Doc. Ernesto Laclau. Biblioteca Nacional de la Nacional, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. 

· 9 de octubre de 2013.- “Colonialidad y genero. Desafíos epistémicos para la Economía Social”- Dictado por la Lic Rita Segato. Congreso de la Nación, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. 

· 10 de octubre de 2013.- “Patriarcado, Raza y Género. Debates necesarios ante la crisis del capitalismo”- Dictado por la Lic Rita Segato. Congreso de la Nación, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. Carga horaria 2hs.

· 26 de noviembre.- “Los problemas de las transiciones y alternativas del desarrollo. Reflexiones para una ontología política de los territorios.- Dictado por Arturo Escobar. Congreso de la Nación, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina.

Programa de Estudios Urbanos (PEU) Maestría y Doctorado

En el mes de noviembre de 2012 comenzó la difusión de la primera edición del PROGRAMA DE POSGRADO EN ESTUDIOS URBANOS (PPEU) conformado por la Maestría en Estudios Urbanos (MEU) y el Doctorado en Estudios Urbanos (DEU). La misma se realizó clasificando el siguiente mailing:

· Ministerios del Gobierno de la Nación y de la Provincia de Buenos Aires

· Intendencias de toda la Provincia de Buenos Aires

· Gobiernos de la provincia de todo el país

· Principales universidades de la Provincia de Buenos Aires y de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires

· Universidades de América Latina

· Organizaciones de la sociedad civil

· Mailing de profesionales relacionados con diferentes temáticas.

· Egresados de la UNGS

· Instituciones internacionales

· Incorporación a la página Web de la UNGS

· En todos los eventos realizados en la UNGS a través de folletería y los correos de los asistentes; entre otros.

La recepción de la difusión tuvo una excelente respuesta ya que hubo decenas de consultas por correo electrónico y por teléfono, sobre las características del posgrado y sus condiciones de admisión.

Inscripciones y comienzo de las clases

Las fechas fueron las siguientes:

· Inscripción: desde el 19 de noviembre hasta el 29 de marzo de 2013

· Inicio de clases: 05/04/2013

· Para el dictado del PPEU en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, se utilizó la sede CPAU (Consejo Profesional de Arquitectura y Urbanismo), a través de la gestión de un convenio que no implica pago alguno. 

Propuesta de admisión de los postulantes a la Maestría y al Doctorado en Estudios Urbanos

Se revisaron los antecedentes de cada uno de los postulantes a ambos posgrados. Se aconsejó que las Directoras Académicas hagan un orden de mérito informando por correo electrónico al Comité Académico. En total fueron admitidos 44 estudiantes de maestría y 22 de doctorado.

Al mismo tiempo, se resolvió que los profesores y graduados del Instituto del Conurbano, no pagan ni matrícula ni arancel. En cambio los graduados de la UNGS que no sean del ICO, abonarán solamente la matrícula en una sola vez o en cuotas.

CONEAU

Se informó sobre las observaciones y respuestas de la CONEAU que en general, fue satisfactoria. Las mismas hicieron referencia a las siguientes: 

a) 
Si se trata de una maestría profesional o académica; nuestra respuesta fue, “académica”. 

b) 
Si las pasantías serían profesionales o académicas; respondimos “académicas”. 

c) 
Indicaron que algunas de las bibliografías de algunos programas del PPEU estaban desactualizadas, lo que respondimos explicando el carácter de esas materias y enviando programas nuevos. 

d) 
Solicitaron precisiones acerca de cuáles eran las estrategias de nivelación del PPEU previas; respondimos que no teníamos mecanismos ad hoc sino materias introductorias. 

Becas y Subsidios

Para los estudiantes con beca CONICET se envió el número de Dictamen favorable de acreditación del PPEU ante la CONEAU. 

Por otro lado, se implementaron 12 medias becas para estudiantes de Maestría financiadas por el Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología, Programa de Capacitación y Formación (PROFOR) y 4 becas CPAU para estudiantes de Doctorado. 

Cursos

Durante el 1º semestre 2013 se desarrollaron los siguientes cursos:

Doctorado: Lecturas 1: Los clásicos del pensamiento urbano, Taller de tesis 1 y Seminario General.

Maestría: La cuestión urbana, Políticas urbanas, Procesos culturales urbanos y Seminario General. 

Los Seminarios optativos fueron “Paradigmas y políticas urbanas en América Latina” dictado por Emilio Duhau y “Proyectar el territorio” dictado por Joaquín Sabaté Bel. 

Durante el 2º semestre se dictaron:

Doctorado: Lecturas 2: La ciudad latinoamericana: autores y debates, Taller de Tesis 2, Seminario General y Metodología cualitativa (compartido con la MEU).

Maestría: Economía urbana, Estructura social urbana, Ambiente y ciudad, Seminario general y Metodología cualitativa (compartida con el DEU).

El Seminario optativo fue “La autogestión de la ciudad en América Latina” dictado por Luciana Lago. 

Las encuestas de opinión realizadas a los estudiantes informan un amplio grado de satisfacción en relación con los cursos ofrecidos. 

Becas de posgrado 2013 

PICT 2007 entre la UNGS y la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (ANPCyT)

	Becario
	Director responsable de la beca
	Proyecto de Investigación
	Periodo

	Adrián Pérez Llhai
	José BORELLO
	Redes de Conocimiento: la industria cinematográfica argentina
	2010-2013

	Verónica DAIAN
	Juan LOMBARDO
	Procesos de construcción de la ciudad y de sus sustentabilidad. Relaciones visibles e invisibles en el caso del Gran Buenos Aires
	2010-2013


Convocatoria PRH de la ANPCyT

	Becario
	Director responsable de la beca
	Proyecto de Investigación
	Periodo

	Daniela CAPRILE
	Walter PENGUE
	Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos
	2009-2013

	Jaquelina TAPIA
	Raquel BIELSA
	Valorización energética de residuos sólidos urbanos
	2009-2013


Becarios CONICET

	Becario
	Director responsable de la beca
	Proyecto de Investigación
	Periodo

	Valeria Mutuberria
	Cristina Cravino
	La nueva Cuestión urbana en el Área Metropolitana de Buenos Aires. Conflictos, demandas y acción pública en torno al hábitat
	1 abril 2011 hasta el 31 de marzo 2013


3.2.4. Formación Continua

Los equipos del ICO trabajaron sobre la elaboración de tres propuestas de formación continua durante el año 2013, con distinto nivel de avance. En todos los casos, se contó con el acompañamiento de Secretaría Académica para lograr productos que encuadren en el formato general que la universidad da a las propuestas de formación continua.

En articulación con la Secretaría General de la universidad, se elaboró la Diplomatura en Género, Políticas y Participación, coordinada por Marisa Fournier. Su diseño se desarrolló durante 2013 y se prevé el inicio para marzo de 2014.

Se trata de una propuesta de formación presencial, con 170 hs de cursada y de 9 meses de duración, destinada a agentes públicos locales, provinciales y nacionales, docentes y referentes de organizaciones sociales, políticas y sindicales, con intención explícita de desarrollar proyectos con enfoque de género. 

La diplomatura en “Género, políticas y participación” forma parte de una serie de iniciativas que la UNGS viene desarrollando desde el año 2002 ligados a la ampliación de derechos vulnerados que tienen en su base la discriminación sexual. El desarrollo reciente de nuevos marcos legales amparados en la adhesión de Argentina al protocolo Facultativo de la CEDAW junto con el crecimiento de los movimientos sociales de mujeres y de diversidad sexual han impactado en la mayor visibilidad de los problemas asociados a la discriminación sexual y la violencia de género, en el crecimiento de la demanda de intervenciones en este campo de problemas, en la puesta en agenda de la cuestión y en el desarrollo de áreas de trabajo que no siempre cuentan con personas suficientemente formadas para su abordaje consistente. Ello responde a que existe un vacío de formación sistemática y gratuita en el tema que permita fortalecer el trabajo de los equipos y personas que, inscriptos en diversas instituciones - estatales, sindicales y de la sociedad civil- tienen intención de avanzar en el desarrollo de proyectos y programas concretos capaces de dar respuesta a las nuevas demandas relacionadas con la discriminación sexual. 

La diplomatura está orientada a la reflexión, problematización y conceptualización de las construcciones teóricas y políticas ligadas al género con énfasis en las implicancias que ello tiene en la violación de los derechos de las mujeres. Se prevé que en los dos últimos meses las/os participantes estén en condiciones de formular iniciativas concretas y de mejorar las acciones ya existentes, cuestiones que constituirán uno de los núcleos relevantes de la propuesta.

Está organizada en cuatro módulos: un primer módulo, destinado a trabajar el enfoque de género y sus relaciones con la teoría feminista. El segundo módulo está orientado al desarrollo conceptual de las políticas sociales, las construcciones de agenda pública y las modalidades de construcción e implementación de políticas desde una perspectiva de género. Se trabajarán, además, ciertas herramientas jurídicas nacionales, provinciales e internacionales ligadas a los derechos de género. Forman parte de este módulo cuatro campos problemas y de políticas que afectan de forma directa las posibilidades de ampliación de derechos de las y los ciudadanos en general y de las mujeres en particular: nos referimos a: a) la violencia de género y contra las mujeres; b) la Educación no sexista, c) las políticas de cuidado y su relación con la inserción laboral de mujeres y varones y c) lo relativo al campo de la Salud sexual y Reproductiva. 

El tercer módulo abordará la cuestión de la comunicación mediática y de centralidad de la dimensión comunicacional para el desarrollo de proyectos y acciones que van en el sentido de la igualdad y la justicia de género. Finalmente, en el módulo cuatro, se trabajará en el diseño de proyectos – líneas de trabajo en instituciones, proyectos de leyes u ordenanzas, proyectos formativos, etc. – en los que se puedan aplicar los conocimientos adquiridos y construidos durante la cursada, aprovechando además las redes de vínculos que se desarrollarán durante el año de duración de la diplomatura. 

Asimismo, se diseñó y dictó la Diplomatura en Administración y Gestión de Organizaciones Públicas, de modalidad semipresencial, en convenio con el Ministerio de Economía y Finanzas y el Ministerio de Defensa. Sus destinatarios son funcionarios y técnicos del Estado nacional, provincial y municipal, sin título de grado universitario y con secundario aprobado o mérito equivalente. Sus coordinadores son Sergio Agoff y Rodrigo Carmona.

Se trata de una propuesta de formación de 160 hs de duración, organizada en 10 módulos:

	Módulos
	Horas
	Encuentros

	1.- Estado, Gobierno y Políticas Públicas. 
	12
	3

	2.- Organizaciones Públicas
	20
	5

	3. – Capacidades estatales y problemas de implementación
	12
	3

	4.- La administración financiera gubernamental
	20
	5

	5.- La planificación y gestión de los recursos humanos 
	20
	5

	6.- La formulación y evaluación de proyectos
	8
	2

	7 –Módulo I de Conferencias 
	16
	4

	8 – Módulo II de Conferencias
	16
	4

	9 –Módulo III de Conferencias
	16
	4

	10.- Taller de elaboración del trabajo final
	20
	5

	Totales
	160
	40


Cada módulo está orientado al desarrollo de competencias y conocimientos básicos sobre las Organizaciones Publicas que posibiliten la asimilación de criterios de trabajo, la conceptualización genérica de funciones, sus objetivos, alcances y criterios subyacentes, sus fundamentos y su base normativa. La propuesta plantea un esquema combinado de base teórico-práctica con referencia a los grandes campos de la problemática en gestión y servicios y la aplicación de criterios en la experimentación del mismo. Se compone de programas de diversa configuración que incluyen la presentación de los principios que en cada caso se postulan y la presentación de casos a resolver por proyectos.

Finalmente, el equipo de Salud del área de Política Social, realizó a fin de año una serie de reuniones con el equipo del Programa Médicos Comunitarios del Ministerio de Salud de la Nación con el objeto de armar una propuesta de Diplomatura que tomara como insumo algunos de los elementos presentes en los cursos de formación que el Programa venía realizando en distintos puntos del país e incorporara la mirada y la expertisse que el equipo del ICO viene construyendo desde hace años en la temática. Se trata de la Diplomatura para Promotores Comunitarios en Salud, cuya dirección académica estará a cargo de Magdalena Chiara. La propuesta preliminar elaborada por el equipo de Política Social prevé una cursada presencial de cerca de 190 hs.

Los contenidos se organizarán en torno a tres troncos y dos espacios de taller: 

· tronco teórico-conceptual que busca conceptualizar el lugar de interface en el que se sitúa la práctica del promotor de salud problematizando las políticas sociales, la gestión y, muy particularmente, el proceso de salud-enfermedad y la política sanitaria; 

· tronco instrumental orientado a la gestión de las demandas en el territorio y con los servicios de salud y otras instituciones sociales; 

· tronco específico de los procesos de salud enfermedad que tiene un peso importante en la asignación horaria; se trata asimismo de conocimientos que deberán ser actualizados de manera permanente por las instancias de formación continua que prevean los programas y los servicios de salud. 

Los talleres comprenden jornadas de presentación y problematización de iniciativas de singular relevancia para el sistema sanitario, así como un espacio de trabajo integrador en el que los estudiantes crean un proyecto comunitario. 

Se prevé la elaboración final de la Diplomatura para comienzos de 2014 y su dictado durante el mismo año.

3.3. La Investigación

Durante el 2013 el ICO continuó una agenda de investigación muy activa, tanto en el desarrollo de proyectos como en la realización de eventos, la publicación de sus producciones y la participación en redes académicas e institucionales. 

Específicamente en la cartera de proyectos de investigación, en el 2013 finalizaron 6 proyectos (4 UNGS y 2 con financiamiento externo), mientras continuaron 7 proyectos ya iniciados en años anteriores (5 UNGS y 2 externos) y se iniciaron 11 nuevos proyectos (10 UNGS y 1 con financiamiento externo).

El 2013 fue un año muy activo en la realización de eventos académicos (en diferentes modalidades y de todas las áreas y del SIG) y en la vinculación institucional, donde se destaca la participación en redes y la realización de convenios. 

También en materia de publicaciones todas las áreas han concretado productos a lo largo del año en diferentes formatos: libros, documentos de trabajo y revista digital. 

En el 2013 se materializó un anhelo de larga data del ICO, al plasmarse la creación del Observatorio del Conurbano Bonaerense, Programa que se plantea como un espacio de producción inter-áreas que tiende a consolidar la visibilidad y presencia del Instituto en la región.
3.3.1. Proyectos de Investigación

En 2013 finalizaron los siguientes proyectos:

Proyectos con acreditación UNGS

Nombre: La organización pública y semi pública de cuidados en la periferia metropolitana. 

Fechas inicio-finalización: enero 2011/ diciembre 2013

Directora: Marisa Fournier

Nombre: Evaluación de sensibilidad del indicador Huella Hidríca asociado al territorio argentino.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2013

Director: Ana Carolina Herrero

Codirector: Leonardo Fernandez

Integrantes: Luisina Molina

Nombre: Diagnóstico ambiental de la cuenca del arroyo Claro en el Municipio de Malvinas Argentinas.
Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2013

Director: Gabriel Zunino

Codirector: Rubén Lombardo

Integrantes: Luisina Molina, Ana Carolina Herrero, Leonardo Fernandez, Marta Dolores Mudry

Nombre: El territorio en la agenda sanitaria: instrumentos y modos de articulación en el subsector público en el Gran Buenos Aires (2003/2010).

Fechas inicio-finalización: abril 2010/ diciembre 2013

Director: Magdalena Chiara (hasta 2011) y Javier Moro (2012 y 2013)

Integrantes: Ana Ariovich, Carlos Jiménez y Javier Curcio

Proyectos con financiamiento externo

Nombre: PICT 2007-2086: Observatorio de las políticas habitacionales en Argentina: construcción de indicadores de seguimiento y evaluación para estudios comparados en el área metropolitana de Bs.As., Córdoba, Mendoza y Resistencia.

Fechas inicio-finalización: febrero 2010/ febrero 2013

Director: Raúl Fernández Wagner 

Integrantes: Marcela Laura Vio
Nombre: PICT 2008-2120: La nueva cuestión urbana en el AMBA. Conflictos, demandas y acción pública en torno al hábitat. 

Fechas inicio-finalización: noviembre 2010/ noviembre 2013

Director: María Cristina Cravino

Integrantes: Aida Quintar, María Lara González Carabajal, Soledad Arenaza, Juan Ignacio Duarte, Juan Pablo del Río, Clarisa Mónica Bettatis, Omar David Varela, María Ignacia Graham, ictoria Ricciardi, Nadia Belén Finck, Cintia Rizzo, Viviana Moreno, María Emilia Schijma, Valeria Mutuberria Lazarini, Ariel Palombi

PROYECTOS INICIADOS EN 2013

Proyectos con acreditación UNGS

Nombre: Generación de energía a partir de la fracción orgánica de residuos mediante biodigestión anaeróbica.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2014

Director: Raquel Bielsa

Integrantes: Jaquelina Tapia (becaria), Laura Valeria Sosa (becaria)

Nombre: Sustentabilidad ambiental de instituciones de enseñanza universitaria en el conurbano bonaerense.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2014

Director: Raquel Bielsa

Integrantes: Jaquelina Tapia (becaria), Daniela Caprile, Laura Valeria Sosa (becaria)

Nombre: Fronteras de transformación en el eje agroproductivo de la planicie chacopampeana: Aspectos ambientales, tecnológicos y económico-ecológicos.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ marzo 2014

Director: Walter Pengue

Integrantes: Nicolás Caloni, Federico Zuberman

Nombre: Evaluación del uso de las tierras a escala global: balanceando la demanda y su utilización sustentable.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ marzo 2014

Director: Walter Pengue

Integrantes: 

Nombre: Análisis espacial de la Región Metropolitana de Buenos Aires mediante el uso de la información proporcionada por sensores remotos.

Fechas inicio-finalización: mayo 2013/ mayo 2015

Director: Leonardo Di Franco

Codirector: Nicolás Caloni

Integrantes: Andrea Pamela Flores, Daniela Natale

Nombre: Producción y consumo audiovisual: Formas y circuitos alternativos, políticas y geografía.
Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2015

Director: José Borello

Codirector: Aída Quintar

Integrantes: Carolina Barnes, Laura Reboratti, Gustavo Aprea, Leandro González, Jorge Motta, Hernán Morero, Ana Luz Abramovich

Nombre: Migraciones, territorialidad y manejo del ambiente en el periurbano de la Región Metropolitana de Buenos Aires.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2014

Director: Andrés Barsky

Integrantes: Mariana Alicia Pérez, Ruy Gonzalo Farías, Federico Fritzsche, Fernando Mouro

Nombre: La protección social a nivel territorial: el sistema previsional y la Asignación Universal por Hijo para Protección Social. Análisis comparativo del nivel nacional y la Provincia de Buenos Aires, 2004-2014.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2015

Director: Claudia Danani

Codirector: Susana Hintze

Integrantes: Fernando Falappa, Verónica Mossier, María Ignacia Costa, Javier Curcio, Alejandra Beccaria

Nombre: La economía social en el cruce de alternativas a la economía hegemónica: Aplicaciones al campo urbano: conceptos, políticas e indicadores.
Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2015

Director: José Luis Coraggio

Codirector: Ruth Muñoz

Integrantes: Natalia Quiroga Díaz, Carolina Barnes, Gonzalo Vazquez, Inés Arancibia

Nombre: Movilidad cotidiana, cuestión social y paisaje cultural en el Conurbano Bonaerense.

Fechas inicio-finalización: enero 2013/ diciembre 2014

Director: Daniela Soldano

Integrantes: 

Proyectos con financiamiento externo

Nombre: PICT PRH Nº 00051. Valorización Energética de Residuos en el Conurbano Bonaerense. 

Fechas inicio-finalización: abril 2012/abril 2015

Directora: Raquel Bielsa

Integrantes: Silvia Lucía Galván, Jaquelina Marcela Tapia, María Daniela Caprile.

PROYECTOS DE INVESTIACIÓN YA INICIADOS Y QUE CONTINUARON DESARROLLANDO ACTIVIDADES DURANTE 2013:

Proyectos acreditados por la UNGS

Nombre: El Presupuesto Participativo e la Argentina. Alcances y perspectivas en materia de transformación política, social y de gestión pública. 
Fechas inicio-finalización: abril 2012/ abril 2015

Director: Rodrigo Carmona

Co- Director: Alejandro López Accotto

Integrantes: Carlos Martinez, Cristian Adaro (externo), Martin Mangas (externo)

Nombre: Análisis social de la región Metropolitana en la Postconvertibilidad.

Fechas inicio-finalización: abril 2012/ abril 2015

Director: Verónica Maceira

Integrantes: Laura Reboratti

Nombre: El orden social. La ciudad como dispositivo sociocultural. Construcción del espacio, sociedad cultural y simbolismo.

Fechas inicio-finalización: julio 2012/ junio 2015

Director: Guillermo Tella

Integrantes: Gustavo Kohan, Rocco Carbone (IDH), Natalia Feld (externo), Juan Lombardo, Veronica Daian (becaria), Marcela Rivarola y Benitez

Nombre: Planes, proyectos y transformaciones territoriales en el Area Metropolitana de Buenos Aires 1989-2012.
Fechas inicio-finalización: agosto 2012/ enero 2015

Director: Alicia Novick

Co-Director: Andrea Catenazzi

Integrantes: Viviana Colella, Estela Cañellas, Natalia Da Representaçao

Nombre: Los conflictos ambientales y las oportunidades de gestión sustentable del territorio.
Fechas inicio-finalización: abril 2012/ abril 2014

Director: Francisco Suárez

Integrantes: (DNI 23.767.677) Carlos Ruggerio, Pablo Schamber (externo), Horacio Juarez (externo)

Proyectos con financiamiento externo

Nombre: PICT 2010-1704: La dinámica socio-política y administrativa de la formulación de políticas públicas estratégicas de la Provincia de Buenos Aires y su implementación en el nivel local de gobierno.
Fechas inicio-finalización: octubre 2011/octubre 2014

Directora: Adriana Rofman

Integrantes: Fernando Isuani, Carolina Foglia, Gabriela Mansilla, Elsa Pereyra, Rodrigo Carmona, Sergio Agoff, Julián Bertranou, Verónica Cáceres, Bárbara Couto, Ricardo Paparás

Nombre: PICT PRH Nº00051: Valorización Energética de Residuos en el Conurbano Bonaerense.

Fechas inicio-finalización: abril 2012/ abril 2015

Directora: Raquel Bielsa

Integrantes: Silvia Lucía Galván, Jaquelina Marcela Tapia, María Daniela Caprile 

3.3.2. Eventos académicos

II Congreso Nacional de Tecnologías de la Información Geográfica y II Jornadas de Sistemas de Información Geográfica

El Laboratorio de Sistemas de Información Geográfica y la Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica del Instituto del Conurbano de la Universidad Nacional de General Sarmiento, organizaron el II Congreso de Tecnologías de Información Geográfica. Este evento fue la continuación del I Congreso realizado en la Ciudad de Resistencia (Chaco), en abril del 2011 en la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) y organizado por el Laboratorio de Tecnologías de la Información Geográfica.

Los objetivos fueron los siguientes:

· Exponer trabajos realizados en el marco de actividades académicas y profesionales con aplicación de las TIGs;

· Propiciar el intercambio de experiencias académicas y profesionales;

· Generar espacios comunes de debate sobre problemáticas complejas en el uso de las TIGs.

El encuentro se realizó en el Campus de la UNGS los días 3 y 4 de octubre de 2013.

Conferencia Dr. Antonio Moreno Jiménez de la Universidad Complutense de Madrid

El jueves 5 de septiembre, se realizó la conferencia del Dr. Antonio Moreno Jiménez, Catedrático de Geografía Humana de la Universidad Autónoma de Madrid, sobre “La Justicia Ambiental: Consideraciones Teórico-Metodológicas y estudios en la ciudad de Madrid basados en Sistemas de Información Geográfica”.
Congreso Regional de Organizaciones Sociales Bolivianas en Argentina
El propósito del encuentro fue la generación de un ámbito de intercambio entre las diferentes organizaciones participantes y potenciar las articulaciones existentes. También generar una toma de conocimiento de la realidad en la que se desenvuelven y promover un mayor conocimiento de sus derechos.

La actividad estuvo organizada por la Embajada del Estado Plurinacional de Bolivia en la República Argentina, la Secretaría de Derechos Humanos de la Nación, el Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTA) y el Instituto del Conurbano de la UNGS, el día 28 de septiembre de 2013.

Jornadas y Encuentros

CODESOC- XX Reunión ordinaria Paneles temáticos: “Infancias, juventudes y políticas públicas”
En el marco de la XX Reunión ordinaria del Consejo de Decanos de Ciencias Sociales y Humanidades que tuvo sede en la UNGS, el 14 de marzo de 2013 desde la coordinación de investigación del ICO se organizaron dos paneles temáticos sobre Infancias, juventudes y políticas públicas. Se presentaron algunos aportes de investigadores de universidades nacionales con la intención de colaborar a modo de insumo en la articulación y las líneas de acción que desarrolla el CODESOC. El primer panel “La agenda pública en torno a la niñez y la adolescencia” fue coordinado por Gabriela Diker y contó con la participación de Andrea Varela (UNLP), Valeria Esquivel (UNGS), Nora Gluz (UNGS) y Javier Moro (UNGS), mientras que el segundo panel “Políticas sociales, problemas persistentes y nuevos desafíos en torno a las infancias y juventudes” fue coordinado por Pedro Nuñez y contó con los aportes de Griselda Anzola (UNER), Carla Villalta (UBA), Flavia Terigi (UNGS) y Zapiola, Carolina (UNGS).

Charla: “Las aguas bajan turbias. Inundaciones en Bs. As. – La Plata: abril 2013”

La Licenciatura en Urbanismo organizó el debate con especialistas invitados de las áreas de Urbanismo y Ecología, junto a estudiantes y graduados de dichas carreras. La jornada se realizó el 17 de abril de 2013.

Tercera Jornada de Política Social

La Carrera y el Área de Política Social organizaron sus Terceras Jornadas, el día 19 de abril de 2013. El tema principal abordado fue: “Los problemas del universalismo: El universalismo realmente existente en las políticos sociales latinoamericanas”. Se invitó a dos investigadores especialistas extranjeros: Sonia Fleury, de la Fundación Getulio Vargas de Brasil; y Pablo Yanes Rizo, Jefe de la División Desarrollo Social de CEPAL – México. También participó la investigadora Sandra Carli (UBA-CONICET).

Primer Encuentro-taller de la red interuniversitaria: “Políticas participativas y desarrollo socioeconómico: avances en la investigación y nuevas experiencias de formación”

El 10 de mayo de 2013 se llevó a cabo este encuentro con el objetivo de fortalecer el desarrollo y la gestión de las políticas públicas participativas y promover avances en el campo del desarrollo económico y social, mediante procesos de transferencia y vinculación con actores estatales y de la sociedad civil implicados en los procesos de gestión de las políticas participativas.

Contó con la participación del Departamento de Administración Pública- Escuela de Ciencia Política, Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales, Universidad Nacional de Rosario, el Departamento de Economía y Administración. Universidad Nacional de Quilmes, el Instituto de Ciencia Política, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de la República Uruguay y el Instituto de Investigaciones Sociales UNAM, México.

Segundo encuentro Cátedra de Ciencias Sociales

El encuentro formó parte de un ciclo de conferencias organizadas por el Ministerio de Educación, y se llevó a cabo el día viernes 31 de mayo de 2013.
En esta oportunidad, Laura Nowydwor, Licenciada en Geografía por la Universidad de Buenos Aires, miembro del equipo técnico de la Modalidad de Educación Intercultural Bilingüe del Ministerio de Educación de la Nación y responsable del proyecto de “Relevamiento y Mapeo de la situación socio-lingüística y socio-educativa de la EIB en la Argentina”, junto con Leonardo Di Franco, Licenciado en Información Ambiental, Investigador y Profesor del Instituto del Conurbano; abordaron el tema: ¿Qué nos dicen los mapas y las imágenes satelitales?

Jornada sobre gobierno del transporte público de pasajeros

El Área Metropolitana de Buenos Aires y las problemáticas que hoy presenta frente a las dinámicas de los servicios de transporte público, será el tema de análisis de la jornada titulada ¿Cómo se gobierna el transporte público de pasajeros del Área Metropolitana de Buenos Aires? Se trata del primer encuentro de los “Seminarios 2013 sobre Gobierno Metropolitano”, organizado por el Área de Estado, Gobierno y Administración Pública del Instituto del Conurbano.

El objetivo fue analizar la plataforma de prestación de servicios de transporte público de pasajeros en el Área Metropolitana de Buenos Aires (AMBA) y sus características, el gobierno de esta plataforma, las principales regulaciones, los problemas y los desafíos del transporte público metropolitano de pasajeros, los alcances y modalidades de instrumentación de la nueva Agencia Metropolitana de Transporte, y también discutir opciones para mejorar el gobierno del transporte de pasajeros en el AMBA.

El encuentro se realizó el 17 de junio, de 14:30 a 19:30 hs. en el Salón de Usos Múltiples de la Biblioteca de la UNGS.

Jornadas “El Sistema Audiovisual y las Ciencias Sociales”

Organizada por el Área de Sistemas Económicos Urbanos del Instituto del Conurbano, la jornada se propuso identificar los avances realizados en Argentina (a nivel local, provincial o nacional) y en algunos países limítrofes, en torno a circuitos de consumo, producción y distribución del cine, televisión, publicidad y medios interactivos, desde distintas perspectivas. Alrededor de 40 investigadores y estudiantes avanzados de universidades nacionales de Cuyo, Córdoba, Quilmes, Villa María, Comahue, del Centro, Misiones, Lanús y de la UNGS, entre otras, se reunieron en la jornada “El sistema audiovisual y las ciencias sociales: perspectivas económicas, organizacionales y geográficas del consumo y la producción audiovisual”, realizada los días 13 y 14 de junio.

“La Universidad que queremos” ¿Hacia un Eco Campus?

Charla – debate sobre la reseña del Encuentro Mundial de Estudiantes de Medio Ambiente. Se presentó la red de universidades sustentables y se trató sobre la sustentabilidad en la UNGS: Eco-campus, proyectos presentes y futuros, necesidad de institucionalización de la propuesta. La actividad se realizó el jueves 13 de junio de 2013 a las 17hs.

Debate: Políticas de la Ciudad y Violencias Urbanas

Encuentro organizado por Infohabitat (ICO/UNGS), Área de Estudios Políticos (IDH-UNGS) y Municipio de Morón. Realizado el día 25 de junio de 2013.


Ciclo de temas ambientales: “El famatina no se toca”

Organizado por el Área de Ecología del Instituto del Conurbano, el Ciclo de Temas Ambientales contó con 6 encuentros, los días 25 de abril, 30 de mayo, 27 de junio, 29 de agosto, 26 de septiembre y 31 de octubre. Se realizó la proyección de videos- documentales, y exposición de trabajos de investigación sobre la temática ambiental, a cargo de investigadores docentes, expositores invitados y/o alumnos de la carrera de Ecología.

Ciclo de temas ambientales: “En Carne Propia”

Un trabajo de investigación (film) basado en testimonios de afectados y protagonistas del avance de los Feedlots (engordes de ganado vacuno a corral) en la Argentina, su relación con la soja y sus consecuencias. Proyectado el jueves 27 de junio de 2013.
Ciclo de conferencias “Hacia una Economía para la Vida”
Con motivo de los 10 años de la Maestría en Economía Social y Solidaria, se realizó durante todo el año un ciclo de conferencias con destacados invitados. Los días 1, 2 y 4 de julio, semana de actividades con Henry Mora. 

ECO Festival en la UNGS

El sábado 8 de Junio se realizó el primer encuentro cultural ecológico de la región, que convocó a artesanos, artistas plásticos, músicos, investigadores y docentes, unidos por una misma causa: la Ecología. El cuidado del medio ambiente y hábitos saludables de vida fueron la temática de este evento en el que se combinaron el espíritu festivo con la consciencia positiva y responsable hacia entorno. Esta iniciativa estuvo impulsada por el Eco Grupo UNGS, conformado por el Área de Ecología, Bienestar Universitario y el Centro Cultural. Su objetivo principal fue aumentar la conciencia ambiental a través de diversas acciones tanto en la UNGS como en la comunidad.
Presentación libro “Biodiversidad urbana”: espacios verdes dentro de un sistema complejo
El lunes 26 de agosto se realizó la presentación del libro “Biodiversidad urbana”, de loa autores Diego Garay y Leonardo Fernández (investigador docente del Instituto del Conurbano –UNGS). La obra presenta un trabajo de investigación iniciado en el 2005, con el objetivo de abordar, desde el diagnóstico y las propuestas, la temática de las áreas verdes en la Región Metropolitana de Buenos Aires (RMBA). Al evento asistieron la Directora del Instituto del Conurbano (ICO) de la UNGS, Daniela Soldano, investigadores docentes y estudiantes. La Directora del ICO destacó la obra señalando que “el libro aúna esfuerzos de una investigación rigurosa y es altamente pertinente en el análisis de las condiciones de vida urbanas. Además, presenta un compromiso por intentar solucionar problemas desde el lugar de cada uno y ser parte de la construcción de las respuestas”.
Balances y desafíos a 10 años de la MAES: encuentros con Ernesto Laclau

En el marco de los 10 años de la Maestría en Economía Social y los 20 años de la Universidad Nacional de General Sarmiento, se realizaron dos encuentros con Ernesto Laclau:

· Las nuevas izquierdas en América Latina: 25 de septiembre, Biblioteca Nacional. Sala Juan L. Ortiz
· Izquierda, democracia y nación: 26 de septiembre, Campus UNGS

Ernesto Laclau es filósofo, historiador por la Facultad de Filosofía y Letras (UBA). Profesor Emérito de la Universidad de Essex (Inglaterra), en donde fundó el Programa Doctoral en Ideología y Análisis de Discurso, Profesor Distinguido en Humanidades y Estudios Retóricos de la Universidad Northwestern (EE.UU), Doctor Honoris Causa por la Universidad de Buenos Aires y la Universidad Nacional de Córdoba.
Rita Segato: Colonialidad, género y economía social en América Latina

La antropóloga Rita Segato invitó a reflexionar sobre la colonialidad y el género, el patriarcado y la raza en dos actividades gratuitas. Dictó la conferencia “Colonialidad y Género. Desafíos epistémicos para la Economía Social” (miércoles 9 de octubre) y el taller “Patriarcado, raza y Género. Debates necesarios ante la crisis del capitalismo” (jueves 10), en el Anexo del Congreso de la Nación (Hipólito Yrigoyen 1710, Salón Auditorio 5 piso, Capital Federal).

Ambas actividades se realizaron en el marco de la celebración de los 10 años de la Maestría en Economía Social, que se propuso reflexionar sobre algunos desafíos teóricos que encara este campo de estudios, a través de una serie de actividades con reconocidos intelectuales.

Jornada de Trabajo Género, Políticas y Trabajadoras/es del Cuidado: Miradas comparativas

Organizada el 15 de octubre de 2013 por el Área de Política Social del ICO y el Área de Economía del ICI, la jornada se enfocó en la presentación de trabajos y en el debate en torno a distintas ocupaciones del cuidado y a sus condiciones laborales. El análisis puso especial énfasis en los diferentes contextos políticos-institucionales en el que se generan las condiciones de trabajo de quienes desempeñan este tipo de tareas.
Jornadas Encuentros de la materia Gestión de Recursos Humanos en el Sector Público

Encuentro en el marco de la materia Gestión de Recursos Humanos en el Sector Público, se realizó el debate “Gestión de Recursos Humanos en el sector público, alcances y perspectivas en el escenario argentino reciente”, con la participación de María Luján Mora y Daniel Fihman, profesor de la asignatura.

En el marco de la materia Gestión de Recursos Humanos en el Sector Público fue invitada Violeta Nagase, Directora Oficina Nacional de Innovación de Gestión dependiente de la Subsecretaría de Gestión y Empleo Público en el período 2007-2011.

ExpoUrbanismo 2013: “Mejor un Urbanista”

El lunes 11 de noviembre, la carrera de Urbanismo organizó a la ExpoUrbanismo 2013: “Mejor Urbanista”. Los organizadores señalaron que problemáticas como las inundaciones, el mal funcionamiento del transporte público, la falta de vivienda, el espacio público degradado, la falta de redes de agua y desagües cloacales, el hospital al que cuesta llegar o los grandes barrios privados que construyen paredones, basurales, implican vivir la ciudad y, en consecuencia, pensar junto a otros cómo resolver dichas problemáticas.

Clase abierta Oscar Oszlak

 “Los intentos de redefinición del Estado y la administración pública en tiempos de recuperación de la democracia”, es el nombre de la clase abierta que brindó el destacado cientista político Oscar Oszlak el martes 19 de noviembre. La actividad estuvo organizada por la Licenciatura en Administración Pública del Instituto del Conurbano, en el marco de las actividades que organiza la carrera.
Jornada sobre Presupuesto Participativo en Argentina

El jueves 12 de diciembre se realizó la Jornada “Presupuesto Participativo y visión estratégica de ciudad. Alcances y desafíos en el escenario argentino actual”. El encuentro estuvo organizado por el equipo de investigadores del proyecto “El Presupuesto Participativo en la Argentina. Alcances y perspectivas en materia de transformación política, social y de gestión pública”, del Instituto del Conurbano.
Programa Taller Internacional de Investigación Proyectual

Del 14 al 21 de septiembre de 2013, el Área de Urbanismo del ICO en conjunto con la Unidad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo de la UNSAM organizaron el Taller de Investigación Proyectual que permitió a los participantes elaborar propuestas urbanas y arquitectónicas basadas en los relevamientos y diagnósticos disponibles sobre la cuenca del Río Reconquista. 

3.3.3. Redes 

URBARED – MUNDO URBANO

En el período 2013 se realizaron las siguientes actividades:

a) Dos actualizaciones de la sección “Tema Destacado” de la página.

El primer nuevo tema destacado del año se refirió a la Vivienda en México, difundiendo las conferencias presentadas en el Congreso de la Vivienda realizado por la UNAM-México.

El segundo nuevo tema destacado del año consistió en un dossier sobre el gobierno del Transporte en el Área Metropolitana, a partir de las conferencias dictadas en el encuentro correspondiente organizado por el área de Administración Pública del Instituto.

b) Actualización permanente de las siguientes secciones del sitio:

-Novedades: con notas sobre los distintos eventos académicos y procesos de intervención realizados por el ICO y la UNAM -Agenda -Novedades editoriales.

sobre el territorio y la ciudad desde la Universidad. Las experiencias de “URBARED-Mundo Urbano” y del “Observatorio del Conurbano Bonaerense” 

RED ICO-IPPUR UFRJ –“Consolidación e integración de observatorios urbanos”

En el marco de la Convocatoria Abierta de Cooperación Internacional. Programa de cooperación científico – tecnológico argentino – brasileño MINCYT – CAPES 2012 el Instituto del Conurbano conjuntamente con el Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional de la Universidade Federal do Rio de Janeiro se avanzo en la ejecución de las tareas previstas del Proyecto titulado “Los desafíos metropolitanos del desarrollo nacional: Brasil e Argentina, los intercambios realizados fueron: Misiones desde Argentina hacia el extranjero, Ruth Muñoz realizó una estadía en el IPPUR-UFRJ (Rio de Janeiro), del 13 de octubre al 23 de noviembre de 2013. Misiones desde el extranjero hacia Argentina realizadas, Luciana Correa do Lago realizó una estadía en el ICO-UNGS del 5 de agosto al 20 de septiembre de 2013. 

RAPP – Red Argentina de Presupuesto Participativo
El Instituto participa activamente Red Argentina de Presupuesto Participativo (RAPP), en cuyo marco se desarrolló el VI Encuentro Anual Nacional de Presupuesto Participativo, Villa María, Córdoba, 14-15 de noviembre de 2013, organizado por la Municipalidad de Villa María, la Secretaría de Asuntos Municipales del Ministerio del Interior de la Nación y la Secretaría de Relaciones Parlamentarias de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Nación. Exposición en el panel Presupuesto Participativo Joven: “De la Recuperación Democrática al Protagonismo Popular”.

INPAE - Red Inter-Americana de Educación en Administración Pública

La Red Inter-Americana de Educación en Administración Pública, INPAE, está integrada por 56 programas universitarios en asuntos públicos, administración pública y políticas públicas comprometidas con el avance de la educación en administración pública y políticas públicas en la región.

Esta participación facilita el intercambio entre miembros de la Red que contribuye a desarrollar una perspectiva amplia e internacional de la administración pública en la región. Para continuar afianzando su participación en esta Red, el Dr. Fernando Isuani continúa siendo representante del Instituto del Conurbano.

Durante el año 2013, se participó del Encuentro Anual de la Red Inter-Americana de Educación en Administración Pública (INPAE). Santiago de Chile.

Hacia finales de año, dicho comité definió que la Sede de la próxima reunión sea ICO UNGS. Asimismo, se iniciaron las tratativas para la firma de un convenio marco de cooperación e intercambios con la Fundación Getulio Vargas de Brasil, y el CIDE de México, referencia regional en asuntos de Gestión y Políticas Públicas.

Banco de Experiencias Locales (BEL)

El Banco de Experiencias Locales, sitio que desde 1997 promueve el reconocimiento de las buenas prácticas es codirigido por la Unidad de Fortalecimiento de los Gobiernos Locales de la Universidad Nacional de Quilmes y del Instituto del Conurbano de la Universidad Nacional de General Sarmiento, cuenta con el apoyo de la Federación Argentina de Municipios y la Hanns Seidel Stiftung.
En este sentido durante el año 2013 se ha continuado con la actividad que se viene desarrollando desde hace varios años por el Banco de Experiencias Locales (BEL) en la organización del Concurso "Reconocimiento a la Buena Gestión Municipal", al que se presentan experiencias locales de todo el país.

Red de Centros Académicos dedicados al estudio de la gestión en gobiernos locales (REDMUNI )

El Instituto del Conurbano continuó como miembro del Consejo de Administración de esta Red durante el año 2013, el ICO continuó formando parte del Consejo de Administración de RedMuni. 

CLACSO

El Instituto es miembro del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) institución internacional no-gubernamental, que en la actualidad nuclea un total de 294 centro de investigación radicados en 25 países de América Latina y el Caribe, en Estados Unidos y en Europa.

Los objetivos del Consejo son la promoción y el desarrollo de la investigación y la enseñanza de las Ciencias Sociales; el fortalecimiento del intercambio y la cooperación entre instituciones e investigadores.

Esta membresía facilita la participación de investigadores docentes y/o maestrandos en la presentación a diferentes modalidades de becas y/o programas de posgrado de esta institución como así también la presentación de propuestas a concursos y convocatorias.

RILESS 

El Instituto del Conurbano continúa sus actividades con la Red de Investigadores Latinoamericanos de Economía Social y Solidaria (www.riless.org).
Participación en redes de investigación 

Red de docentes e investigadores en la enseñanza de la Geografía de Universidades Públicas Argentinas. Representante por el ICO-UNGS Laura Reboratti.

Red Inter Universitaria sobre transporte organizado por el Consejo Interuniversitario Nacional CIN, Representante por el ICO-UNGS Daniela Soldano.

Red sobre “Condiciones de gobierno en las ciudades”, “Condiciones y situación del trabajo” y “Condiciones sociales de generación de salud”

 Promoción en Argentina de la Red sobre “Condiciones de gobierno en las ciudades”, “Condiciones y situación del trabajo” y “Condiciones sociales de generación de salud” (Universidad Nacional de General Sarmiento y Università degli Studi di Milano-Bicocca). Instituciones participantes: Universidad de Buenos Aires y Ministerio de Trabajo (Argentina); Universitá di Roma La Sapienza, di Bologna, di Milano, y del Politécnico de Milan.

Modalidad de vinculación: convenio UNGS-Milano Bicocca (renovado en 2012); organización en 2013 de visita del Prof. Vando Borghi (UNIMIB y Universitá di Bologna). Areas de Política Social, Sistemas Económicos Urbanos y Urbanismo. Acuerdos de trabajo en proceso y en busca de financiamiento. 

Red Red inter-universitaria argentino colombiana de salud pública

En el marco del proyecto Red inter-universitaria argentino colombiana de salud pública, en octubre de 2013 se realizó el viaje de académico a la Universidad de Antioquia de Colombia, enmarcado en la convocatoria REDES INTERUNIVERSITARIAS. El equipo participo de la conferencia sobre salud pública en la Facultad Nacional de Salud Pública - Universidad de Antioquia, 23 de octubre del 2013 en Medellín, Colombia. Allí se presentó el trabajo titulado Inequidades y retos de la política de salud en el Gran Buenos Aires, elaborada por Chiara, M. y Moro, J. De esta articulación institucional surgió un convenio próximamente a concretarse entre el ICO y la Facultad Nacional de Salud Pública - Universidad de Antioquia.

AAEAP (Asociación Argentina de Estudios de Administración Pública)

Investigadores del área de Estado, Gobierno y Administración Pública, participan habitualmente de las reuniones de esta asociación, co-coordinando el espacio de Foro de Carreras de Grado en Administración Pública y participando en los congresos bienales de la especialidad, el último de ellos realizado en Octubre de 2013 en Mendoza.

Convocatoria de Proyectos Fortalecimiento Redes Interuniversitarias VI

En el marco de la convocatoria del Programa de Promoción de la Universidad Argentina de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias VI, de la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, cuya presentación de proyectos finalizó hacia fines de 2012, se avanzó en la ejecución de las actividades plasmadas en los proyectos financiados en calidad de Convocantes y Participantes. 

Redes Consolidada Convocante.

· Red "Formación e investigación comparativa sobre ciudades y desarrollo inclusivo en Argentina y Brasil". Dirección Daniela Soldano.

· Red “Fortalecimiento de la formación superior en estudios urbanos. El territorio en los planes y proyectos de interés regional”. Dirección Alicia Novick. 

Redes Participante.

· Red universitaria de administración pública con énfasis en sistemas protección social. Integrante UNGS en la Red, ID Javier Curcio.

· Red universitaria de estudios sobre Migraciones Laborales Trasnacionales Bolivianas en el Mercosur. Integrante UNGS en la Red, ID Andrés Barsky.

· Red inter-universitaria argentino colombiana de salud pública. Integrantes UNGS, ID Magdalena Chiara y Javier Moro.

Convocatoria de Proyectos Fortalecimiento Redes Interuniversitarias VII

En el marco de la convocatoria del Programa de Promoción de la Universidad Argentina de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias VII, de la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, cuya presentación de proyectos finalizó hacia fines de 2013, se obtuvo financiamiento para los proyectos de redes que se listan a continuación. 

En calidad de Universidad Convocante.

· “Fortalecimiento de posgrados en estudios urbanos. Ordenamiento territorial, hábitat y escalas de intervención”. Dirigido por Alicia Novick

· En calidad de Universidad Participante.

· “Red universitaria de administración pública con énfasis en sistemas protección social”. Participante de la UNGS en la Red, ID Javier Curcio

3.3.4. Convenios con instituciones nacionales e internacionales

Investigación 

Publicaciones

Las publicaciones promovidas por el Instituto presentan parte de la producción de los equipos de investigación; en algunos casos, convocaron también las producciones de otros investigadores con quienes se comparten espacios de debate e intercambio. 

A continuación se detallan las publicaciones emitidas en el año 2013:

Biodiversidad Urbana
Apuntes para un sistema de áreas verdes en la región metropolitana de Buenos Aires

Fernández, Leonardo; Garay, Diego; (Autores) 

Editorial: UNGS

Colección Cuestiones metropolitanas Nº 14

ISBN: 9789876301480 - 144 páginas - Julio de 2013

 

La provincia de Buenos Aires y sus municipios
los laberintos de una distribución anacrónica de recursos

López Accotto, Alejandro; Martínez, Carlos R.; Grinberg, Irene; Mangas, Martín; (Autor) 

Editorial: UNGS

Colección Cuestiones metropolitanas Nº 13

ISBN: 9789876301503 - 156 páginas - Abril de 2013

 

Diccionario de la otra economía
Coraggio, José Luis; Laville, Jean-Louis; Cattani, Antonio David; (Organizadores) 

Editorial: UNGS

Colección Lecturas de Economía Social Nº 04

ISBN: 978-987-630-153-4 - 384 páginas - Abril de 2013

 

Ecología Urbana
Di Pace, María; Caride, Horacio; (Directores) 

Editorial: UNGS

Colección Cuestiones metropolitanas Nº 12

ISBN: 9789876301435 - 374 páginas - Enero de 2013

 

Repensando la ciudad informal en América Latina
Cravino, María Cristina; (Compiladora) 

Editorial: UNGS

Colección Cuestiones metropolitanas Nº 11

ISBN: 9789876301398 - 248 páginas - Enero de 2013

Asimismo, debido a la importante venta de libros, se han solicitado las reimpresiones de las siguientes publicaciones, además de los trabajos en que participaron investigadores docentes del Instituto y que se acompañan en Anexo:

	Título
	Autor/es

	La provincia de Buenos Aires y sus municipios
	López Accotto et. al.

	Protecciones y desprotecciones
	Hintze, Danani (coord.)

	La construcción del espacio urbano(*)
	Lombardo J.

	Economía Social. Precisiones conceptuales y algunas experiencias históricas
	Vuotto M.

	Economía social y solidaria. Una visión europea
	Laville J.

	La Economía Social desde la periferia
	Coraggio J.

	Las villas de la ciudad
	Cravino

	Paradigmas urbanos
	Lombardo J.

	Resistiendo en los barrios. Acción colectiva y movimientos sociales en el AMBA
	Cravino y otros


Por otro lado, se solicitó la divulgación digital de las siguientes publicaciones, verificando para cada una de ellas la existencia de ejemplares en poder del co-editor, para el caso de corresponder:

	Título
	Autor
	Co-editor

	Resistiendo en los barrios. Acción colectiva y movimientos sociales en el AMBA
	Cravino y otros
	- - - - - - -

	Economía Social. Precisiones conceptuales y algunas experiencias históricas
	Vuotto M.
	Fundación OSDE

	Economía social y solidaria. Una visión europea
	Laville J.
	Fundación OSDE

	Finanzas y economía social. Modalidad en el manejo de los recursos
	Sabaté, Ozomek y otros
	Fundación OSDE

	Economía solidaria y subjetividad
	Veronesse, M.
	Altamira

	La economía social desde la periferia
	Coraggio
	Altamira

	Desarrollo local
	Rofman, Villar
	UNQUI –Espacio Editorial

	Las Finanzas y la economía social. Experiencias Argentinas
	Verbeke, Carbonetti, Ozomok, Muñoz
	Altamira


Solicitudes de publicaciones, en distintos formatos, elevadas al comité de publicaciones:
-Propuesta de publicación del documento de trabajo: “La cuestión territorial en las propuestas de los organismos internacionales de salud para América Latina” de Magdalena Chiara y Ana Ariovich.

-Propuesta de publicación en formato papel, del libro: “Derecho a la ciudad y conflictos urbanos. La ocupación del Parque Indoamericano” organizado por María Cristina Cravino. (Res. CICO Nº2430/13)
-Propuesta de publicación en formato papel, del libro: “El impuesto inmobiliario: su escasa incidencia para modificar el sesgo de los ingresos fiscales en Argentina” de Alejandro López Accotto, Carlos Martínez y Martín Mangas. (Res. CICO Nº2558/13).

-Propuesta de publicación en formato papel, del libro: “Descubrir a Polanyi” de Jerome Maucourant. (Res. CICO Nº2506/13)
-Propuesta de publicación en formato papel, del libro: “Buenos Aires. Sociedad y Residuos. Una mirada sociocultural de los sitios de disposición y de los circuitos de recuperación de Residuos Sólidos Urbanos en Buenos Aires” de Francisco Suárez. (Res. CICO Nº2546/13)
-Propuesta de publicación en formato digital, del libro: “Protecciones y desprotecciones II: problemas y debates de la seguridad social en Argentina” coordinado por Susana Hintze y Claudia Danani. (Res. CICO Nº2559/13).

Revista Digital Armar la Ciudad

La revista, que inició con 40 páginas, llegó 50 páginas en 2013, al cumplir su primer año. En términos de contenidos, se ofrecen trimestralmente una síntesis de las principales noticias urbanas, resultados generados en los espacios curriculares de la Carrera y entrevistas a referentes destacados.

Asimismo, se presentan buenas y malas prácticas sobre situaciones de nuestras ciudades, novedades bibliográficas, agenda de actividades académicas, reflexiones sobre cultura e identidad y humor urbano. Además un espacio específicamente dirigido a los alumnos del secundario con cartillas que aportan contenidos teóricos y gráficos sobre temas urbanos de los programas de la materia Geografía del Ciclo Superior de la educación secundaria.

Penetración de la revista:

La revista es publicada en formato digital en la página de ISSUU y cuenta con un espacio de difusión en Facebook. A través de las herramientas de 

 proporcionadas por esas páginas ha sido posible seguir su penetración. Los datos totales de difusión según página Issuu:

· Edición Nº 1: 2.872 visitas.

· Edición Nº 2: 3.825 visitas.

· Edición Nº 3: 7.278 visitas.

· Edición Nº 4: 5.878 visitas.

· Edición Nº 5: 1.619 visitas.

Según las estadísticas de la página, los países desde más se visita la Revista son (por orden de importancia): Argentina, México, Estados Unidos, Perú, Colombia, España, Chile, Uruguay, Venezuela, Francia, Reino Unido, Guatemala, Holanda. Según la página de Facebook la cantidad de visitas de los posteos más vistos son: 589 (lanzamiento revista nº 3) y 410 (lanzamiento revista nº 5).

Se reproduce para su lectura online (con redireccionamiento a Issuu) en el sitio "Red Nuestras Ciudades", de reconocido alcance iberoamericano, en la página institucional de la Universidad (en el apartado del ICO), en distintos blogs: hechaleyhechatrampa.blogspot.com.ar; ambletamble.blogspot.com y en un blog propio: armarciudad.blogspot.com. Además en las páginas de FB del Museo Imaginario, en la de algunos colegios técnicos y secundarios de la zona, en "Soy Urbanistas" (urbanistas y otros profesionales y estudiantes de México, Colombia, Perú, Chile, Venezuela, Brasil, entre otros). 

Conformación del equipo editorial

Para su confección, cuenta con un equipo conformado por estudiantes y graduados a cargo de las distintas secciones que colaboran Ad Honorem y con el apoyo de un número creciente de ellos y de docentes, que aportan contenido a las notas de los distintos números. Las coordinaciones están a cargo de docentes del Área de Urbanismo.

· Coordinación General: Guillermo Tella, Doctor en Urbanismo.

· Coordinación Editorial: Estela Cañellas, Licenciada en Urbanismo.

· Coordinación de Edición: Victoria Jones, Arquitecta Urbanista.

· Coordinación de Contenidos: 

Jorge Amado, Licenciado en Urbanismo.

Gladys Antúnez, Profesora Universitaria.

Lucía Cardozo, Estudiante de Urbanismo.

Lucas Dombroski, Estudiante de Urbanismo.

Luis Godoy, Estudiante de Urbanismo.

Martín Muñoz, Tesista de Urbanismo.

Laila Robledo, Licenciada en Urbanismo.

Proceso de edición de la revista

El proceso de elaboración inicia con reuniones del equipo donde se discuten los temas que formarán parte de las distintas secciones de la revista, que en general se encuentran bajo responsables permanentes y se define el calendario del número correspondiente. Los contenidos escritos y gráficos en formato Word tienen un proceso de revisión y consulta entre la Coordinación Editorial y los autores, antes de ser pasados a formato Publisher. El siguiente paso es la edición gráfica a cargo de la Coordinación de Edición y finalmente se realiza un proceso final de revisión por parte de la Coordinación Editorial y la Coordinación General. 

Declaración de Interés Municipal

El 14 de noviembre de 2013, la Revista Digital de Urbanismo ARMAR LA CIUDAD ha sido “Declarada de Interés Municipal” por el Concejo Deliberante de San Miguel, Provincia de Buenos Aires. Esta distinción constituye un importante reconocimiento a la labor de difusión llevada a cabo en este lapso y redobla el aliento para continuar en la senda trazada.

3.3.5. Laboratorio de Sistemas de Información Geográfica 
A continuación se describen las tareas realizadas en el Laboratorio de Sistemas de Información Geográfica en el año 2013.

Tareas realizadas: 

· Infraestructura de Datos Espaciales.

· Mantenimiento y actualización de los servicios de mapas Web existentes en el laboratorio de Sistemas de Información Geográfica.

· Construcción de la estructura de metadatos para el servicio de mapas Web.

· Implementación del Servicio de metadatos en conformidad con Normas ISO en aplicativo Web de Catálogo de Datos (Después de tener la estructura hay que cargar los metadatos y desarrollar el aplicativo de administración de metadatos) En realidad es una aplicación ya hecha que hay que personalizar.

· Unificación de la Base de Datos Geográfica a Nivel REGION AMBA.

· Instalación y configuración de un servidor de mapas para aplicar el protocolo WFS-T (Web Feature Services Transactional) para la edición vectorial en línea.

· Generación un nuevo visor de mapas, con herramientas de edición de datos en línea.

· Creación de vistas en la base de datos Postgres para su uso desde el servidor de mapas y creación de funciones en PL/PgSQL.
· Búsqueda, investigación y documentación de las alternativas disponibles en Open Sources de interfaces AJAX para web mapping.

· Implementación de las siguientes tecnologías con el objeto de permitir un Input/Output asincrónico para recibir varias consultas en simultáneo, en una lógica de procesos no bloqueantes: Node.js, GeoJSON y Geohash.

· Implementación de una bases de datos GeoCouch para integrar los datos a la lógica antes mencionada, con la perspectiva de desarrollar una plataforma que permita el crowdsourcing.

· Implementación de las librerías OGR/GDAL para la manipulación de capas raster y vectoriales a bajo nivel.

· Implementación en la plataforma web2py ya instalada en el servidor http://ideconurbano.ungs.edu.ar/ de una interfaz para usuarios registrados que permita la ejecución de scripts en código Python, haciendo uso de las librerías OGR/GDAL.

· Instalación y configuración de un servidor de WMTS (Web Map Tiled Service), con tecnología GeoWebCache o MapCache, según la integración a los servicios existentes y planificados por el Lab SIG.

· Implementación de servicios de Web Map Tiled Service (WMTS), para la IDE del Conurbano, con soporte para raster.

Eventos del Laboratorio

· II Congreso Nacional de Tecnologías de la Información Geográfica y 
II Jornadas De Sistemas De Información Geográfica, Universidad Nacional de General Sarmiento. “Implementación de una IDE en el Laboratorio de Cartografía y SIG de la Universidad Nacional de General Sarmiento”. 4 de octubre de 2013.

3.3.6. Programa Observatorio del Conurbano Bonaerense

La propuesta del Programa “Observatorio del Conurbano Bonaerense” comenzó a ser elaborada a finales de año 2012, y fue presentada formalmente en el Consejo de Instituto del Conurbano, en marzo del 2013. 

El Programa Observatorio del Conurbano Bonaerense se propuso como un espacio de producción, difusión e intercambio de información sobre las condiciones socioeconómicas, políticas y urbano-ambientales que caracterizan a esta región, y sobre las intervenciones de las políticas públicas y las iniciativas sociales sobre dichas cuestiones. En tanto espacio de producción y circulación de información, la estructura del Observatorio se propone: a) generar y recopilar información cuantitativa y cualitativa, b) procesarla y sistematizarla en matrices de análisis apropiadas, y c) comunicar resultados a través de canales que favorezcan intercambios entre el Observatorio y las instituciones y organizaciones interlocutoras.” 

Para ello, la tarea se organizó en dos componentes fundamentales:

· “un Sistema de Información, que tome como insumos la producción y/o recolección de información significativa y pertinente a los objetivos del Observatorio ; y que sistematice y procese dicha información en relación a ejes analíticos y/o indicadores relevantes

· un espacio de comunicación de los resultados del Sistema de Información, que aproveche los canales de comunicación preexistentes a la vez que genere canales y circuitos nuevos”

Puesto que se trata de una iniciativa interáreas, se conformó un equipo de coordinación y de apoyo técnico conformado por investigadores docentes de todas las áreas:

El equipo de coordinación, conducido por Adriana Rofman, cuenta también con la participación de Verónica Maceira, Javier Moro, Nicolás Caloni, Georg Pietruschka y Anabella Zamora, quienes están a cargo de la gestión general del proyecto. La producción de información se apoya en un equipo de investigadores –docentes representantes de cada área: Bárbara Couto – de EGyAP-; Luisina Molina, de Ecología; Alejandra Beccaria, de PS; Carolina Barnes de SSEEUU; Daniela Natale del Lab SIG; y un investigador a designar de Urbanismo. 

La tarea en la primera mitad del año estuvo enfocada a la puesta en marcha de la página del Observatorio, lo que implicó: 

· Reuniones con las áreas de investigación del ICO a fin de convocar a la participación de los investigadores en la producción de la información a ser difundida a través de la página y definición del circuito de producción y revisión de estos indicadores.

· Revisión de la producción investigativa del ICO, a fin de identificar aportes de información existente en fuentes propias, para lo cual se contrató a dos consultoras externas, graduadas del ICO. Los informes resultantes de este relevamiento dan cuenta de la riqueza de dicha producción.

· Diseño de la página web, tanto en lo referente a la estructura conceptual interna de organización de los temas, en cuanto a los aspectos gráficos y, al diseño informático de la página. Esta tarea estuvo centralmente a cargo del equipo de coordinación.

· Producción de un primer paquete de indicadores, referidos a los diversos temas y recortes territoriales que organizan la estructura conceptual de la página del Observatorio. Esta elaboración se basó principalmente en aportes de investigadores docentes y enlaces de las áreas, lo que dio por resultado 42 indicadores, en forma de tablas estadísticas o de mapas. La tarea de revisión y elaboración de estos indicadores estuvo a cargo de una consultora externa contratada especialmente para esta función. 

De esta forma, fue posible realizar el lanzamiento público del Observatorio en el mes de septiembre, en la página www.observatorioconurbano.ungs.edu.ar
La actividad posterior a lanzamiento consistió principalmente en:


· Difusión pública de la página, a través de comunicaciones via mail en base al Directorio de PROVIN – tarea realizada por Francisco Cardozo-; a través de los medios de comunicación de la UNGS y de una página de Facebook propia, ambas tareas a cargo de Anabella Zamora.

· Revisión amplia de las fuentes externas de información sobre el Conurbano, que dieron por resultado un listado importante de reservorios y sistemas de información que pueden aportar datos relevantes. 

· Organización de los procesos de producción sistemática de indicadores, para la alimentación permanente del Observatorio, como actividad central del equipo técnico de enlaces y de la consultora especialista.

· Rediseño gráfico de la página web, para lo cual se contrató a diseñadores gráficos. 

· Articulación con otras experiencias semejantes, a través de la presentación de dos proyectos de Redes Interuniversitarias de la SPU, la participación en un Seminario sobre Redes de Conocimiento organizado por el IPPUR/UFRJ de Brasil, y el establecimiento de vínculos con otros Observatorios similares de Universidades argentinas. 

Sobre la base de estos resultados, será posible avanzar en el 2014 en una serie de tareas previamente planificadas que no fue posible cubrir durante este año: 

· Jornada de trabajo para el diseño conceptual de los indicadores: debate con investigadores de todas las áreas para elaborar un conjunto de indicadores estratégicos

· Evento de presentación pública del Observatorio

· Incorporación de un becario de gestión y capacitación 

· Realización de un Seminario inter universitario sobre Observatorios urbanos

· Instalación de la nueva página web

· Edición de un boletín informativo y de un folleto de difusión 

· Selección y producción de los contenidos de la solapa “Documentos

3.4. Los servicios a terceros 

La actividad del ICO en el campo de los servicios a la comunidad se organiza en cinco líneas de trabajo:

a)
Elaboración y ejecución de proyectos de servicios rentados y no rentados

b)
Sistematización de la información sobre los servicios del ICO.

c)
Establecimiento de contactos y red de vínculos con instituciones estatales, privadas y organizaciones sociales a través del PROVIN.

d)
Acompañamiento en las acciones impulsadas desde otras unidades de gestión de la UNGS (institutos, centros, secretarías, etc.).

e)
Participación en eventos y espacios de extensión universitaria y vínculos con la comunidad.

Durante el 2013 el ICO continuó desarrollando su actividad en las líneas de trabajo enunciadas. 

Una mención particular merece el desarrollo de nuevas iniciativas de servicios para la formación de agentes estatales y no estatales en temas en lo que el Instituto tiene una trayectoria probada y de calidad. En este punto se destacan la creación del servicio de Diplomatura en Gestión y administración públicas a pedido para el Ministerio de Economía y el Ministerio de Defensa de la Nación. Asimismo, como ya se planteó en el apartado sobre Formación se creó la Tecnicatura en Sistemas de Información Geográfica en convenio con el Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria. Dichas iniciativas implicaron nuevos desafíos y aprendizajes institucionales en el desarrollo de servicios formativos puesto que conllevan la participación y la integración de diferentes miradas, lógicas y actores intra y extra académicos. 

Servicios formativos presentados y aprobados durante el 2013:

	Titulo
	Director/a
	Con apoyo de:

	“Dictado de la Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica en Modalidad Virtual para el INTA”


	Marina Miraglia
	INTA

	“Diplomatura en Administración y Gestión de Organizaciones Públicas para el Ministerio de Economía y Finanzas de la Nación ”


	Rodrigo Carmona
	Ministerio de Economía / FOPECAP


Entre los servicios rentados, la Jefatura de Gabinete de la Nación, siguió apoyando la labor del ICO en temas de presupuesto participativo, esta vez apoyando la elaboración de una serie de cartillas. 

	Titulo
	Director/a
	Con apoyo de:

	Servicio Rentado a la comunidad

“Elaboración de cartillas: Apoyo a la implementación del presupuesto participativo en Argentina”


	Alejandro López Acotto
	Secretaría de Relaciones Parlamentarias. Jefatura de Gabinete de Ministros


Otro de los campos en los que se observa una mayor presencia institucional es en la vinculación del ICO con las unidades de promoción universitaria en extensión y vinculación tecnológica dependientes del Ministerio de Educación de la Nación.

Los proyectos presentados y aceptados fueron los siguientes: 

	Título
	Director/a
	Con apoyo de:

	De la escuela a su mesa
	Fernandez, Víctor Leonardo
	Voluntariado Universitario Secretaría de Políticas Universitarias

	“Fortalecimiento de los vínculos y de las capacidades para la producción audiovisual local en el noroeste del Conurbano”


	José A. Borello
	13va Convocatoria Vinculación Tecnológica. CIN



	Capacidades para la producción audiovisual en el noroeste del Conurbano Diagnóstico y lineamientos de acción – continuación 2012
	José Borello
	Secretaría de Políticas Universitarias

	“Capacitación y asistencia técnica a Cooperativas del Programa Ingreso Social con Trabajo – “Argentina Trabaja” en gestión integral lo que incluye la mirada institucional, administrativa, contable, financiera, impositiva y comercial.”


	Alejandro Lopez Acotto
	Secretaría de Políticas Universitarias


Finalmente se presentó y aprobó un último servicio no rentado a la 7ma convocatoria del Fondo de Estímulo a proyectos de vinculación con la comunidad 

	Título
	Director/a
	Con apoyo de:

	Gestión de residuos sólidos en el Centro Cultural, un paso hacia la sustentabilidad de la UNGS
	Raquel Bielsa
	Fondo de estímulo – UNGS


En el marco del Comité de servicios, se trabajó en la problematización y elaboración de criterios específicos para el tratamiento de los servicios rentados centrados en acciones de formación que cuentan con reconocimiento académico de la universidad (diplomaturas, cursos, etc). Además se continuó con la tarea habitual de evaluación de proyectos de servicios y de informes de servicios presentados en toda la universidad. 

Cabe destacar el desempeño particular del ICO en el acompañamiento a la creación del Consejo Social de la UNGS, un espacio de articulación entre la universidad y los actores sociales e institucionales de la región. Desde la coordinación de servicios se trabajó en la visibilización del Observatorio del Conurbano, tanto a nivel del Centro de Servicios como con la red de instituciones con las que la universidad y el ICO se vinculan. 

En relación a la participación en jornadas y espacios de vinculación entre la universidad y otros actores no académicos, desde la coordinación de servicios se asistió y participó de los siguientes espacios: 

Colaboración en la organización de las 2das Jornadas Regionales Metropolitanas de Extensión Universitaria realizadas en la UNGS el 5 de septiembre

Participación en la V Escuela Regional UNESCO/MOST para América Latina y el Caribe 2013: Inclusión social, igualdad de género y desarrollo sustentable. Conocimiento y toma de decisiones hacia mejores políticas públicas. Desde el 19 hasta el 23 de agosto, Lima, Perú

Participación en el Primer Congreso de Extensión organizado por la Asociación de Universidades del Grupo Montevideo, Extenso 2013. 6, 7, 8 y 9 de noviembre de 2013 con sede en la Universidad de la República del Uruguay 

3.5. Institucionales

Debemos destacar que a instancias de Rectorado, se inició durante 2013 la discusión de la reforma política en la Universidad. En sesión ordinaria del Consejo de Instituto de junio del año pasado, se presentó la iniciativa en relación a la modificación del Estatuto universitario que además de recoger cuestiones de forma que incorporen las nuevas modalidades de dictado de las carreras de grado, pregrado y posgrado, habiliten una profunda discusión en la comunidad universitaria respecto de la posibilidad de reforma política y de participación de los actores. En este sentido, los representantes de los distintos claustros se han propuesto diferentes estrategias para articular la discusión en todos los ámbitos de intervención.

Otra discusión que la Universidad encaró en el año 2013 fue la relacionada con la reforma de estructura de gestión. La participación de nuestros representantes en las diferentes instancias de gestión (órganos de gobierno, Comités, Comisiones, etc.) ha sido de gran importancia en pos de transmitir los objetivos que el Instituto se fija año a año en términos académicos. En este sentido queremos destacar especialmente el trabajo de los Coordinadores de Formación, Investigación y Servicios a la comunidad relacionados con sus tareas específicas, pero además en cuanto a la propuesta de reforma de estructura elevada por el equipo de Desarrollo Institucional. El análisis realizado tanto en el Consejo de Instituto del Conurbano, como en los Comités de Investigación y Formación resulta hoy un insumo muy valioso para el tratamiento de esta propuesta por parte de las comisiones del Consejo Superior.

Como se planteó en en las palabras introductorias a esta memoria, un proyecto altamente relevamente de esta unidad ha sido la formulación y aplicación al Programa Doctorar, generada en el marco del CODESOC y la SPU. La propuesta original trabajada desde 2010 contemplaba la elección de universo de 6 becarios por cada unidad académica para la realización y/o culminación de estudios doctorales en este campo. La presentación efectamente realizada por el ICO a la SPU incluyó la postulación de 20 Investigadores docentes de los cuales no todos y debido a razones personales, pudieron tomar el beneficio de la licencia oportunamente. Cursando el tercer y último año de su ejecución podemos afirmar que el grado de cumplimiento de objetivos ha sido muy satisfatorio, habiendo obtenido el grado de doctor o estar a puntos de hacerlo el 50 % de los agentes bajo programa. 
Equipo de Gestión Académica 2013
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Gestión Técnica Administrativa:

Equipo

Respecto de la conformación y consolidación del equipo de apoyo administrativo del Instituto, durante el año 2013 se han implementado diferentes estrategias que permitieron establecer niveles adecuados de compromiso y responsabilidad conforme los niveles de responsabilidad de cada uno de los miembros.

Conforme lo informado en distintas instancias se viene trabajando en consolidar no sólo la estructura sino, especialmente, los niveles de integración; situación que fue propiciada por una nutrida participación en reuniones que facilitaron la comprensión de los procesos de trabajo y los resultados esperados. Sin embargo durante el año p.pdo. se dieron una serie de circunstancias particulares que ameritan una especial consideración.

Efectivamente, en 2013 se otorgó licencia por ejercicio de otros cargos a una de las asistentes a posgrados, incorporando como reemplazo a un miembro de los equipos técnicos administrativos de otras unidades de la universidad, luego de la correspondiente convocatoria pública. Asimismo quien asiste administrativamente a la MAES inició su licencia por maternidad mediado el año, recurriendo al orden de mérito anterior para su reemplazo transitorio.

También de esta convocatoria se propuso la incorporación temporaria de reemplazo de Cecilia Amaya, quien asumió su licencia por maternidad a fines del primer semestre del año 2013. Finalmente en noviembre también Gastón Cabo, analista en cuestiones presupuestarias del Departamento Técnico Administrativo, tomó su licencia por paternidad.

Debemos señalar que cada una de las incorporaciones transitorias han demostrando altísimo nivel de compromiso e integración. Incluso con esa consideración, el año 2013 en términos de equipo de trabajo ha sido dificultoso ya que fue necesaria una reasignación permanente de tareas a fin de dar cumplimiento a todas nuestras actividades.

En estas circunstancias y teniendo en cuenta que el Instituto históricamente viene señalando en diferentes instancias la necesidad de dar respuesta a la situación del personal de apoyo a posgrados, se incorporaron al espacio físico del Departamento ambas asistencias (a la MAES y al PPEU), se inició un proceso de integración que conforme las licencias informadas, aún no se ha completado totalmente. Esta nueva disposición tanto espacial como organizativa se vincula al Proyecto Especial aprobado mediante Resolución CS Nº 4615/12 de consolidación de puestos de asistencia administrativa a los posgrados de la Universidad.

En ese marco se trabajó conjuntamente con la Secretaría Académica y las Direcciones de Posgrado del Instituto a fin de definir perfiles generales para los siete puestos autorizados en los Institutos.

Por lo expuesto, también en 2013 tanto los miembros del equipo como los agentes que aportan a partir de incorporaciones transitorias, han sostenido las actividades de la unidad asumiendo diferentes tareas conforme las necesidades y prioridades que la Dirección de Instituto y la coordinación del Departamento han establecido.

Actividades

Respecto de las tareas propias del Departamento Técnico Administrativo, se realizó la asistencia técnica y administrativa a la elaboración de materiales y órdenes del día de Consejo de Instituto y su respectiva Comisión de Recursos Humanos. Se brindó apoyo a las coordinaciones de formación, investigación y servicios en todas las instancias de sus respectivas intervenciones.

Como parte de las tareas cotidianas del equipo de apoyo, se inició la gestión administrativa de cada una de las actividades vinculadas con Formación, Investigación y Servicios, tanto en lo que involucra la intervención de los órganos de gobierno (Consejo de Instituto, Consejo Superior, Asamblea), como aquellas tramitaciones que requieren únicamente gestión en diferentes unidades administrativas.

Por otro lado, en cuanto a las coordinaciones de formación, servicios e investigación, cabe destacar que las tareas de asistencia no sólo involucran una oportuna y sistemática carga de ejecución, sino un acompañamiento permanente en la planificación y coordinación de presentaciones tendientes a dar cumplimiento a plazos establecidos interna y externamente.

También requirió especial atención la puesta en marcha del segundo año del Programa DOCTORAR que involucró, además de la gestión de las licencias correspondientes, el seguimiento y control de informes de becarios y la asistencia en la redacción del informe de implementación presentado ante la Secretaría de Políticas Universitarias. En este punto también se participó activamente en las propuestas elevadas a dicha Secretaría en cuanto a modificación de becarios y/o períodos del beneficio, las que fueron aceptadas en tu totalidad.

Profundizando la participación del equipo en años anteriores, en 2013 se llevaron a cabo varios encuentros nacionales e internacionales enumerados en el apartado correspondiente. En todos ellos se resolvió la participación activa de todos los miembros de apoyo que involucran la gestión de fondos, los llamados a licitación, compras, gestión presupuestaria, logística, etc.

Se acompañaron desde su inicio la presentación de las propuestas de servicios rentados y no rentados, así como los instrumentos que facilitan su implementación. Se participó activamente en la interacción con comitentes de ofertas formativas por convenio a fin de adecuar los formatos definitivos al diseño realizado por los equipos de expertos en la actividad. El equipo de asistencia técnica administrativa participó activamente en el diseño de estrategia en relación de dos servicios a la comunidad cuyos comitentes, por diferentes razones, a la fecha no han concretado los pagos. También se asumió la gestión de presentación, consolidación y seguimiento de los Proyectos de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias, que implica una tarea que requiere una especial articulación con los diferentes referentes internos.

Una vez más la gestión de Recursos Humanos en el Instituto necesitó de la implementación de diferentes modalidades de contrataciones que no siempre implican incorporaciones definitivas, considerando que cada una de ellas requiere diferentes procedimientos desde la generación de la necesidad de incorporación, la convocatoria, la conformación de la comisión de selección, la información que debe brindarse a los miembros de dicha comisión, así como a los consejeros miembros de la comisión de Recursos Humanos del Consejo de Instituto. Cada una de estas decisiones debe además gestionarse administrativamente conforme la reglamentación vigente. Es decir que esta actividad está muy lejos de ser sistemática ya que requiere de conocimientos técnicos específicos tanto de normativa general como interna que ponen en juego, en cada caso, tramitaciones que el Instituto ha resuelto por su pertinencia y necesidad. Además, es necesario considerar que también se requiere del desarrollo de tareas que tienen cierta sistematicidad en torno a la gestión de Recursos Humanos en el Instituto. Asimismo parte del equipo asistió a la capacitación realizada desde la Secretaría de Administración y el Psyti en relación a la reciente implementación de la modalidad de “contratos abreviados”.

Asimismo nos interesa destacar que durante el año 2013 se llevó a cabo en el Instituto y la Universidad la primera experiencia en formación a distancia de la Tecnicatura Superior en SIG, destinada a una cohorte cerrada de cien estudiantes funcionarios del INTA. Esta actividad implicó un especial desafío para los miembros del Departamento, motivo por el cual se planificó y diagramó un protocolo de procedimientos que involucró a todos los actores relacionados con el dictado de esta carrera a fin de lograr el correcto apoyo a la iniciativa.

Respecto de la elaboración del Plan Anual y Presupuesto para el año 2014, cabe señalar que desde la Gestión Central se recomendó la utilización de una nueva planilla cuya operatividad estaba a prueba. En este sentido es necesario remarcar que la posibilidad de completarla en cada una de sus modalidades (PPA1, PPA2, PPA3, PPA4) sólo fue posible a partir de la especial colaboración de algunos miembros del equipo, en tanto extendieron sus jornadas de trabajo para no desatender la tarea cotidiana. Cabe señalar que, si bien es posible que estos instrumentos faciliten el control presupuestario en el futuro, conforme venimos utilizándolo no permite una adecuada carga que optimice la obtención de saldos actualizados a la fecha.

Una vez más los resultados de la actividad académica del Instituto tienen un fuerte componente en la asistencia técnico administrativa que facilita el cumplimiento de las actividades de formación, investigación, servicios que conforman los objetivos fundantes de la Universidad y el Instituto.

4. Instituto del Desarrollo Humano

4.1. Presentación 

El IDH organiza sus actividades de formación, investigación y servicios y acción con la comunidad alrededor de cuatro grandes áreas de problemas: la educación, la comunicación, la política y la cultura. A continuación se presentan las actividades llevadas adelante en estos campos durante 2013. 

4.2. Formación

Corresponde al IDH, de acuerdo al Estatuto General de la Universidad, planificar, desarrollar y evaluar las tareas de formación en dos áreas: por un lado el Curso de Aprestamiento Universitario (CAU); por otro, los Segundos Ciclos Universitarios (SCU) de las licenciaturas y profesorados que se ofrecen en el Instituto. Además, dentro de las actividades de formación de grado de la Universidad, el Instituto, a través de algunos de sus equipos, tiene a su cargo el dictado de algunas asignaturas del Primer Ciclo Universitario y participa en el de otras, así como en el de algunas asignaturas del Segundo Ciclo Universitario de carreras a cargo de otros Institutos.

A continuación se presenta entonces un informe de las actividades realizadas en 2013 en el CAU (1), en la formación de grado (2), de posgrado (3) y continua (4).

4.2.1. El Curso de Aprestamiento Universitario

Coordinación General: Marcela Falsetti

Coordinadora adjunta: Susana Nothstein 

En el 2013, la gestión del CAU, tanto en su nivel general como en los niveles disciplinares, se abocó a tareas que podríamos agrupar en aquellas de tipo organizativo interno y en las de tipo estratégico. Las del primer tipo tienen que ver con organizar y coordinar las tareas docentes; las del segundo tipo son las que exigieron cambios y toma de decisiones con intercambios al interior del equipo y fuera de él, diseños particulares y aplicación de nuevas estrategias de diseño y de enseñanza. Las tareas del primer tipo son sumamente exigentes y tienen que ver con: determinación de cronograma, administración de los recursos humanos para la docencia y la gestión en el CAU, la elaboración de lineamiento para las evaluaciones, confección de instrumentos de evaluación, administración y corrección de evaluaciones, relevamiento de resultados, organización y seguimiento de espacios de consulta y complementarios. El informe sobre estas tareas figura en detalle en el informe anual del CAU.

El presente informe de gestión hace hincapié en las tareas del segundo tipo, algunas ya anticipadas en la programación anual para el año 2013, tales como: a) seguimiento de los cambios propuestos en el régimen del CAU; b) experiencia del curso de verano como modalidad intensiva abierta; c) experiencias de formación a distancia mediante uso de aula virtual para el ingreso; d) desarrollo de los Espacios de Vida Universitaria; e) desarrollo y fortalecimiento del proyecto de articulación con escuelas medias; f) difusión de investigaciones, desarrollos y experiencias que se realizaron en el CAU; g) producción de materiales nuevos.

a) Sobre la aplicación del nuevo régimen de CAU y su impacto en la distribución de la matrícula. 

Si bien las modificaciones al régimen del CAU comenzaron a aplicarse en el segundo cuatrimestre del 2012, fue en el 2013 donde se notó más el impacto. Las modificaciones que imprimieron mayor flexibilidad fueron las referidas a la eximición del CAU por cumplir requisitos de formación superior, a la aprobación de todas las materias mediante examen libre con la sola restricción de haber finalizado la escuela media y a la de permitir el ingreso al PCU debiendo un final de materia regularizada (Matemática o Lectoescritura) o debiendo el Taller de Ciencia. 

El siguiente relevamiento nos da una idea sobre los eximidos del CAU que ingresan directo al PCU.

	PRIMER SEMESTRE
	SEGUNDO SEMESTRE

	Nuevos ingresantes inscriptos al CAU 
	Eximidos del CAU por cumplir requisitos de formación superior, entre los nuevos ingresantes
	Nuevos ingresantes inscriptos al CAU
	Eximidos del CAU por cumplir requisitos de formación superior, entre los nuevos ingresantes.

	1049
	321
	807
	240


En relación con los alumnos libres, la cantidad de libres inscriptos se triplicó con respecto al 2012 aunque no es significativa aún la cantidad de aprobados mediante esta modalidad.

b) Experiencia piloto de Curso de Verano.

A principios del 2013 y del 2014 se desarrollaron los cursos de verano, en seis semanas, que admiten a todo alumno que hubiese finalizado sus estudios secundarios o que deba a lo sumo dos materias de ese ciclo. A continuación se muestra el cambio de comportamiento de matrícula de Matemática y Lectoescritura en relación con el año 2012, en el que el CAU de verano estaba conformado mayoritariamente por recursantes.

	
	2012
	2013
	2014

	
	Inscriptos
	Nuevos 
	Inscriptos
	Nuevos Ingresantes 
	Inscriptos
	Nuevos Ingresantes 

	Matemática
	288
	--
	579
	178
	751
	200 aprox.

	Lectoescritura
	132
	--
	554
	178
	627 
	200 aprox.


Se ha realizado una encuesta para recabar datos sobre el desempeño de los nuevos ingresantes sin experiencia previa en estudios superiores que falta procesar.

c) Experiencias de formación a distancia mediante aula virtual.

En el Taller de Lecto Escritura, en los años 2012 y 2013, se ha diseñado e implementado para algunos cursos un aula virtual con ejercicios y tareas de refuerzo para la comprensión de textos, de práctica gramatical y de revisión para los exámenes parciales. En el Taller de Matemática se ha introducido el aula virtual en una incipiente experiencia para realizar el informe final. 

Otra experiencia de formación a distancia ha sido en la tecnicatura de Sistemas de Información Geográfica (SIG), en convenio con el INTA, donde, en lugar de los espacios curriculares regulares, se ha dictado una materia ad hoc para dicha tecnicatura en modalidad virtual como parte del CAU: Taller de Comprensión y Producción de Textos. Ésta se dictó con participación de profesores de lectoescritura y de matemática del CAU. Lorena Bassa Figueredo ha coordinado eficientemente el curso y en su informe se encuentra el detalle del trabajo minucioso de los profesores, el presupuesto de horas de docencia, las tareas de rediseño y organización y las características de las evaluaciones. El resumen de aprobación fue que de un total de 86 alumnos que el INTA había seleccionado, 20 de ellos estaban eximidos por reglamento de CAU y 30 aprobaron. De los 36 no aprobados, 26 de ellos no entregaron ningún trabajo y 10 entregaron solo alguno y participaron muy poco de los foros programados. A partir de entrevistas realizadas a personal del INTA, se concluyó que la no aprobación fue debida más bien a la no participación de los alumnos, por motivos que exceden a la asignatura, mientras que fueron considerados adecuadas la propuesta de enseñanza y las intervenciones de los profesores tutores.

d) Desarrollo de los Espacios de Vida Universitaria

Durante el segundo semestre de 2013 se retomó la actividad de los espacios de vida universitaria las cuales, a diferencia de años anteriores, se llevaron a cabo durante una semana, fuera de los espacios curriculares, antes de comenzar el taller de ciencia, con asistencia obligatoria la cual fue contabilizada en dicho taller. Recordemos que entre los objetivos de estos espacios figuran que los ingresantes sientan pertenencia a la UNGS y que aprovechen más y mejor lo que la UNGS les brinda, evacuen dudas, se sitúen en su futuro rol estudiantil y profesional. 

Temas que se desarrollaron.
· Las unidades académicas y administrativas de la UNGS relacionadas con el CAU, su ubicación y sus funciones. Organización del CAU, propósitos del CAU, características de los diferentes talleres, regularización y aprobación de materias según las diferentes modalidades. Dónde y cómo buscar información. Formas de acceso a las carreras. 

· Organización de la universidad (forma de gobierno, órganos de gobierno, espacios comunes, oferta cultural, etc.) 

· Oferta formativa (tipos de carreras y estructuras). Ejemplificación sobre de cómo deberían seguirse los trayectos de carreras.

· Información asociada a la oficina de Bienestar Estudiantil y al trabajo del DEYD: fechas y modalidades de trámites pertinentes para fechas de exámenes, inscripción al Taller de Ciencia, ingreso a PCU, tutorías, becas para el cursado de carreras, etc.

La coordinación de este espacio estuvo a cargo de Elisa Jure, quien cuenta con la colaboración de Susana Nothstein.

Las actividades estuvieron a cargo de diferentes actores: las coordinadoras del CAU y del EVU, los OGES de secretaría académica, personal de la Ubyd y los estudiantes avanzados y de distintas agrupaciones políticas.

e) Articulación con escuelas medias.

El año 2013 constituyó el segundo año del proyecto en las escuelas y se llevaron a cabo las siguientes acciones: i) Se elaboró un material especial para el proyecto, para el Taller de Lectoescritura, en diálogo con la propuesta de textos sugeridos para la asignatura Literatura del Curriculum de la Provincia de Buenos Aires; ii) se extendió el proyecto para un total de 8 escuelas de la Región IX (cuatro de gestión pública y cuatro de gestión privada); iii) se propuso un trabajo en conjunto entre docentes del CAU y de las escuelas involucradas que consistió en un dispositivo de reuniones de intercambio y discusión. A estas acciones, el Área de Matemática del CAU le sumó la designación de profesores del CAU que asistieran personalmente a las escuelas a lo largo del año, generando intercambios por vía del mail y de las visitas a la escuela. Esas actividades permitirían mejorar el diálogo y generar mejores condiciones de éxito del proyecto en las escuelas; iv) por primera vez, una de las escuelas implementó el Taller de Ciencia a cargo de docentes de la escuela. El resto de las 5 escuelas, implementaron los talleres de Lectoescritura y Matemática, tal como había ocurrido en el primer año del proyecto; v) a las escuelas de gestión pública se les subsidió el material de trabajo a docentes y estudiantes. La UNGS –desde la Secretaría General y el Instituto del Desarrollo Humano- financió los textos de los Talleres de Lectoescritura y Matemática para los estudiantes y docentes de las 4 escuelas de gestión pública; vi) a los efectos de mejorar la comunicación entre la universidad y las escuelas, se elaboró un mailing para los actores: coordinadores y docentes (CAU y escuelas) y estudiantes. 

Las dificultades que surgieron fueron las siguientes: sostener con los docentes la asistencia a las reuniones con los profesores del CAU; sostener la permanencia de la mayoría de las escuelas de gestión pública en el proyecto, sólo el colegio de gestión pública “Belgrano Educador” sostuvo hasta el final la participación y es su segundo año en el proyecto; cumplimentar en su totalidad y de la forma programada las actividades y evaluaciones de los talleres en las escuelas, por lo que los coordinadores de CAU debieron hacer ajustes sobre la marcha para adecuarse a los inconvenientes y retrasos presentados. 

Se presentaron en la UNGS 49 alumnos a rendir el examen final de los talleres de Matemática o Lectoescritura, entre los cuales 15 también rindieron Taller de Ciencia. Cabe destacar que del primer año al segundo, se ha triplicado el número de estudiantes que han venido a rendir el examen final de diciembre.

Recordemos que para aprobar la asignatura deben obtener 7 o más de calificación. Para tener una idea aproximada del rendimiento, agrupamos la información del siguiente modo:

	Con TM y TL aprobados
	Con algún taller (TM, TL o TC) aprobado y debe TM o TL.
	Con calificación entre 4 y 6 en alguna asignatura rendida y ningún taller aprobado. Puede hacer el CAUI o volver a rendir en febrero.
	Con calificación menor que 4 en las asignaturas que el alumno rindió.

	7 siete
	14 catorce
	18 dieciocho
	10 diez


A pesar de las dificultades señaladas, consideramos que el proyecto sigue provocando un movimiento positivo en las escuelas ya que permite a la institución trabajar con la universidad en un proyecto común que los directores y los docentes participantes valoran. A su vez, permite a docentes y estudiantes interactuar con materiales diseñados para el ámbito universitario así como intercambiar perspectivas acerca de la enseñanza.

Otra acción relacionada con la articulación con la escuela media es el proyecto de desarrollo e implementación de un aula virtual para Matemática en las escuelas participantes. Se piensa desarrollar actividades mediadas por el entorno virtual para apoyar y fortalecer la comprensión de aquellas propuestas en el Taller de Matemática del CAU. Este proyecto forma parte de uno mayor, en el que participa otro proyecto del IDH y del IDEI, que será subsidiado por la Secretaría de Políticas Universitarias a través de su programa de articulación universidad-escuela media para el fortalecimiento de la enseñanza de las ciencias que tienen que ver con el desarrollo tecnológico. 

Cabe destacar también que junto con otras dos universidades (UNSAM y UNQuilmes) se presentó un proyecto a la SPU, dirigido por P Pogré y G. Krichesky, para obtener un subsidio que, entre otras cosas, respalde el trabajo de seguimiento, de realización de materiales, de realización de encuentros con personal de los colegios y de asistencia técnico-administrativa del proyecto vigente. 

f) Difusión de investigaciones, desarrollos y experiencias que se realizaron en el CAU.

Consideramos que la experiencia y el conocimiento sobre la enseñanza en el ingreso a la universidad logrados en el CAU debe ser difundidos en lugares de índole académica con el fin no sólo de dar “visibilidad” al trabajo que aquí se realiza sino también, y fundamentalmente, con el fin de confrontar el conocimiento obtenido con otros similares para lograr consolidación y evolución. En relación con estos propósitos destacamos que durante el 2013 varios trabajos que han tenido lugar en el CAU se presentaron en distintos eventos y algunos llegaron a constituirse en publicaciones. Así, en el V encuentro nacional y II latinoamericano sobre Ingreso Universitario con sede en la UNLU, se presentaron y expusieron tres trabajos sobre enseñanza de las disciplinas en el ingreso. En la Reunión Latinoamericana de Matemática Educativa nro XXVII se presentaron tres trabajos de didáctica de la matemática realizados con alumnos del CAU. En la página del conicet http://www.conicet.gov.ar/ensenar-gramatica-lectura-y-escritura-en-la-universidad-nuevos-abordajes-con-tecnologias-digitales/ (autores L. Ferrari y Guadalupe Álvarez) se aborda y se reflexiona sobre la experiencia del empleo del aula virtual. También en el 2013 la coordinadora general participó de dos reuniones de la RUNCOB (Reunión de Universidades del Conurbano Bonaerense).

g) Producción de materiales nuevos. 

Como ya se anticipó en los otros puntos se produjeron materiales nuevos para las experiencias virtuales, tanto en lectoescritura como en matemática, el material de lectoescritura para el proyecto de articulación y se comenzó con la diagramación del nuevo material para el Taller de Lectoescritura.

4.2.2. Formación de Grado

La puesta en marcha de los resultados de la reforma curricular aprobada en 2012, a través de la continuación de la implementación de los nuevos planes de estudio, han sido actividades de trascendental importancia para los equipos del IDH en el año objeto de este informe. En todas las carreras se han dictado por primera vez en 2013 nuevas materias que han sido creadas como resultado de este proceso de reforma. 

Uno de los resultados de la reforma fue una redefinición de las estructuras de primer y segundo ciclos universitarios, que ahora resultan ciclos internos a cada carrera, lo que conlleva una distinta distribución de las asignaciones de docencias a lo largo de cada una de las carreras, así como una mucho mayor imbricación de las tareas docentes entre equipos de distintos institutos. 

Durante el mes de mayo 2013 se aprobó la creación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Lengua y Literatura en la Asamblea Universitaria (Resolución AU N° 31/2013) y, posteriormente, se aprobó el plan en el Consejo Superior el día 20 de mayo (Resolución CS N° 4728/2013).

De esta manera, la carrera comenzó a funcionar en el segundo semestre de 2013 y se ofrecieron las asignaturas correspondientes al primer semestre de cursada comunes a otras carreras. La cantidad de inscriptos a la asignatura Lenguaje, comunicación y cultura arroja el número de aspirantes al profesorado. La cantidad fue de 35, la mayoría de ellos estudiantes que habían pedido simultaneidad de carreras o que habían pedido el pase de carrera. Las asignaturas del Profesorado se irán ofreciendo en forma escalonada, conforme el itinerario propuesto por la Secretaría Académica. 

4.2.2.1. Primer Ciclo Universitario 

Durante el primer semestre de año 2013, equipos docentes del IDH han sostenido el dictado de las siguientes asignaturas del PCU: 

· Antropología 

· Aprendizaje 

· Taller de Lectoescritura

· Metafísica 

· Semiología

· Lengua, Comunicación y Cultura

Por otro lado, investigadores-docentes del IDH han sostenido en el primer semestre de 2013 el dictado de las siguientes asignaturas correspondientes a los SCU de carreras que se dictan en otros institutos:

· Inglés con propósitos específico V(Ingenierías)

· Inglés I para tecnicaturas.

· Portugués I y II.

En el segundo semestre de 2013 equipos del IDH se desempeñaron, en ocasiones junto a equipos compuestos por ID de otros Institutos, en el dictado de un conjunto de asignaturas correspondientes al primer ciclo de diversas carreras. Además del dictado de Taller de Lectoescritura y de Ingles Lectocomprensión I, II y III, las materias en cuestión fueron: 

· Introducción a la Comunicación

· Introducción a la Física

· Lenguaje, Cultura y Comunicación I

· Política

· Problemática Educativa

· Teorías de la Cultura I

· Historia argentina contemporánea

· Historia latinoamericana contemporánea

En casi todos los casos, se tratan de materias masivas, por lo que requerirán a mediano plazo la conformación de equipos docentes de una dimensión adecuada. Pero además, el carácter de ingresantes de buena parte de los estudiantes de esta materia obligara al Instituto a desarrollar una profunda reflexión acerca de la elección de las mejores estrategias didácticas para afrontar con éxito los procesos de enseñanza aprendizaje involucrados. 
4.2.2.2. Segundo Ciclo Universitario

Oferta académica del IDH: 

La oferta académica del IDH se ha realizado durante 2013 de conformidad con lo estipulado en los planes de estudio de las carreras de profesorado y de las licenciaturas del Instituto. En 2013 se continuó con el dictado de las carreras tal cual han quedado plasmadas tras el proceso de reforma. Asimismo, se han dictado materias de transición, que no pertenecen a los nuevos planes pero para las que aun hay estudiantes que deben cursarlas.

Profesorados 

El dictado de los Profesorados Universitarios que tiene a su cargo el IDH se desarrolló durante 2013 con normalidad, remarcando que en el segundo semestre se comenzaron a dictar materias para el recientemente aprobado Profesorado Universitario de Educación Superior en Lengua y Literatura.

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente: 

	
	Primer semestre
	Segundo semestre

	Materias comunes
	.Residencia I. La escuela ámbito del trabajo decente.

.Problemática educativa

.Desafíos de la profesión docente en la Escuela secundaria y en el nivel superior.
	. Problemática educativa

.Residencia I. La escuela ámbito del trabajo decente.

.Enseñar en la escuela secundaria y en el nivel superior

. Desafíos de la profesión docente en la Escuela secundaria y en el nivel superior.

.Sujetos y Aprendizaje Escolar

	Profesorado Universitario en Física

Profesorado Universitario de Educación Superior en Física
	.Educación II para el PU en Física

.Física avanzada II
	.Residencia II en Física

.Filosofía de la ciencia

.Temas actuales de la física

.Introducción a la Física.

.Residencia II en Física.

. Electromagnetismo

. Temas de Física

.Enseñanza de la Física

.Introducción a la cuántica y a la relatividad



	Profesorado Universitario en Matemática

Profesorado Universitario de Educación Superior en Matemática
	.Educación II para el PU en Matemática

.Álgebra

.Análisis


	.Residencia II en Matemática

.Geometría

.Análisis

.Álgebra

.Álgebra

.Análisis Matemático

.Enseñanza de la Matemática II

.Geometría II

	
	
	

	Profesorado Universitario en Economía

Profesorado Universitario de Educación Superior en Economía
	.Educación II para el PU en Economía

.Sistemas de información contable

.Derechos económicos, sociales, culturales y ambientales


	.Residencia II en Economía

.Fundamentos de Teoría política

.Taller de investigación sobre problemas económicos

.Introducción al conocimiento geográfico y Geografía argentina

.Historia Económica y Social Argentina

.Residencia II en Economía.

.Sistemas de Información contable.

.Macroeconomía Argentina y Latinoamericana

.Política Económica

.Historia Económica y social Argentina

. Desarrollo y Subdesarrollo

.Enseñanza de la Economía



	Profesorado Universitario en Historia

Profesorado Universitario de Educación Superior en Historia
	.Educación II para el PU en Historia

.Teoría e historia de la historiografía

.Fundamentos de economía

.Seminario de Investigación en Historia

.Problemas de Historia Argentina Contemporánea


	.Residencia II en Historia

.Seminario de Investigación en Historia

.Problemas de Historia Argentina Contemporánea

.Introducción al conocimiento geográfico y geografía argentina

.Historia del pensamiento latinoamericano y argentino

.Residendcia II en Historia.

.Historia de la Historiografía

.Enseñanza de la Historia

.Historia de África.

.Historia Latinoamericana II

.Historia del Pensamiento Latinoamericano y Argentino

.Problemas de Historia Argentina Contemporánea

.Seminario de Investigación en Historia

	Profesorado Universitario en Filosofía

Profesorado Universitario de Educación Superior en Filosofía
	.Educación II para el PU en Filosofía

.Gnoseología

.Estética
	.Residencia II en Filosofía

.Filosofía especial (Filósofos Alemanes del Siglo XX)

.Seminario sobre Filósofos contemporáneos

.Antropología Filosófica

.Filosofía del derecho y Derecho constitucional

.Residencia II en Filosofía.

.Enseñanza de la Filosofía.

.Antropología Filosófica.

.Filosofía del derecho y Ciudadanía.

.Filosofía Especial II.

.Seminario de lectura producción filosófica.

.Seminario sobre Filósofo o Corriente Filosófica



	Profesorado Universitario de Educación Superior en Lengua y Literatura
	
	.Lenguaje, Comunicación y cultura.

. Problemas Culturales Latinoamericanos


Licenciatura en Comunicación

Durante el año lectivo 2013, los principales esfuerzos del equipo de investigadores-docentes de la Licenciatura en Comunicación se centraron en la implementación del nuevo Plan de Estudios. Dicho proceso se realizó en permanente diálogo tanto con la Coordinación de Formación del Instituto, los integrantes del equipo y los estudiantes. Los resultados fueron satisfactorios atendiendo particularmente a las necesidades de aquellos estudiantes que pasaron u optaron por el nuevo Plan de Estudios a fin de prever y resolver problemas vinculados con sus recorridos académicos. 

Con relación al conjunto de las asignaturas, el equipo de investigadores-docentes mantuvo reuniones de trabajo que redundaron en ajustes sustantivos tanto en los contenidos como en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Particularmente, se fortaleció un espacio de trabajo entre los docentes a cargo de los Talleres de Diseño y Producción de Medios Gráficos I y II, Taller de Radio I y II, Taller de Producción Audiovisual I y II y Taller de Medios Interactivos bajo la coordinación de Gustavo Aprea. Este proceso culminó en una propuesta de modificación de las correlatividades entre dichos talleres en función de contenidos y adquisición de competencias propias de cada espacio formativo. 

Muchos estudiantes avanzados se involucraron en diversas actividades y tareas de comunicación en la universidad, como por ejemplo, en la novísima radio universitaria “La Uni” 97.1, en proyectos de intervención con organizaciones sociales de la zona o produciendo materiales audiovisuales que participaron de concursos nacionales y fueron reconocidos por diversas instituciones.

A finales de 2013, Licenciatura contó con quince (15) egresados. Entre ellos, la Licenciada Daniela Rolón recibió el Premio Mejor Promedio a los graduados más destacados de diferentes Casas de Altos Estudios que otorga la Gobernación de la Provincia de Buenos Aires. 

Los investigadores-docentes de la Licenciatura han participado de diversas actividades en otras instituciones tales como REDIAB (Red Interuniversitaria Argentina de Bibliotecas) y el PISAC (Programa de Investigación sobre la Sociedad Argentina Contemporánea) del Consejo de Decanos de Facultades de Ciencias Sociales y Humanas. Particularmente, en este caso Fabián Carrere diseñó el logo de este programa y el stand montado en la edición 2013 de Tecnópolis –feria de Ciencia y Tecnología. 

Los días 12, 13 y 14 de septiembre, la Licenciatura en Comunicación coorganizó junto a la Red de Investigadores en Comunicación las XVII Jornadas de Investigación en Comunicación. Estas jornadas se desarrollaron exitosamente gracias a la destacada participación del equipo de la carrera, de estudiantes y graduados. En las mismas se presentaron 137 expositores de Universidades de todo el país. Entre ellas, participaron miembros de las Universidades Nacionales de: Córdoba, La Plata, Quilmes, San Juan, Mendoza, Tucumán, Comahue, Rosario, Corrientes, La Matanza, Moreno, Chilecito, del Instituto Universitario Nacional del Arte, de la UBA, de la UADE, de la UCSE y de la Universidad de la Frontera (Chile). Tanto estudiantes como graduados tuvieron una participación notoria como expositores, marcando un hito en la historia de nuestra licenciatura con más de 20 exposiciones. 

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente: 

	Primer Semestre


	Segundo Semestre

	Historia de las técnicas y medios masivos de comunicación
	Lenguaje, Cultura y Comunicación II

	Taller de diseño y producción de medios gráficos I
	Organizaciones y comunicación

	Comunicación mediática
	Taller de Escritura I

	Comunicación institucional
	Concepciones de la Comunicación

	Seminario de temática comunicativa II: Medios y Ciudadanía.
	Semiótica de los Medios Masivos

	Seminario: Medios, Política y ciudadanía
	Metodología de la Investigación Cuantitativa

	Derecho y Economía de los medios
	Taller de Diseño y Producción de Medios Gráficos II

	Taller de Producción Audiovisual I
	Seminario Optativo (Usos sociales de las Tecnologías)

	Seminario Medios, Política y Ciudadanía
	Taller de Radio I

	Taller de Escritura I
	Planificación y Evaluación de Proyectos Comunicativos

	Introducción a la comunicación
	Taller de Producción Audiovisual II

	Lenguaje, Comunicación y cultura III
	Seminario: Comunicación Publicitaria

	Historia Argentina Contemporánea
	Taller de Medios Interactivos

	Seminario: Investigación de Mercados, Medios y Opinión
	Comunicación Masiva y Matrices Culturales

	Taller de Radio II
	Taller de Práctica Profesional

	
	Lenguaje, Cultura y Comunicación I


Licenciatura en Educación

A lo largo del año se implementaron por primera vez los talleres de desarrollo profesional como parte de la nueva oferta del plan de estudios. Son unidades curriculares orientadas a la producción e instrumentación requerida para la acción profesional, en tanto posibilitan una aproximación a distintos ámbitos del desempeño profesional, tanto en términos de saberes como de espacios posibles de inserción.

Asimismo, se llevó a cabo el ajuste de las correlatividades entre las asignaturas, incluyendo algunas cuya necesidad se visibilizó luego de aprobados los planes.
Los docentes de la Licenciatura participaron asimismo de distintas instancias públicas en las que se puso de relevancia la producción de conocimientos del área. Por un lado, en la presentación de resultados de investigación en el XX Encuentro Ordinario del Consejo de Decanos de Facultades de Ciencias Sociales y Humanas, que tuvo lugar en la UNGS, en el mes de marzo. También, participaron de convocatorias del Ministerio de Educación de la Nación al desarrollo de estudios o producción de materiales, como el caso de la evaluación del Programa Conectar Igualdad, la segunda fase de estudios sobre el impacto de la Asignación Universal por Hijo en Educación o el asesoramiento técnico para la evaluación institucional participativa para el nivel secundario actualmente en proceso de elaboración.
A través del Programa Doctorar, se financiaron dos licencias que posibilitaron en dos docentes del IDH la obtención del título de Doctorado.

En coordinación con el trayecto pedagógico de los profesorados, se especificaron los criterios generales establecidos por la comisión de becas de docencia e investigación para las particularidades del área de Educación, en función de la trayectoria formativa de los estudiantes.

Se afianzó la planta docente con el incremento de dedicación de dos profesores de semiexclusiva a exclusiva a través de los recursos procedentes del PROHUM. Se desarrolló un concurso de renovación y se llamó a otro concurso para regularizar un cargo C, por lo que excepto la materia complementaria del primer tramo, la Licenciatura tiene el plantel de docentes categoría C regularizado o en camino a ello.
Por último, se iniciaron reuniones con estudiantes para fortalecer el conocimiento de la carrera y generar mejores condiciones para que se apropien de las distintas instancias formativas con que cuenta la universidad. Asimismo, se asesoró y adecuó la cursada para quienes terminan su carrera con el plan viejo, siendo muy pocos los que adeudan alguna materia o final de esas camadas de estudiantes.

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente:

	Primer Semestre


	Segundo Semestre

	Psicología General
	Pedagogía

	Historia general de le Educación
	Teorías Pedagógicas

	Historia Argentina contemporánea
	Historia Latinoamericana Contemporánea

	Psicología Educacional
	Teorías del Aprendizaje

	Didáctica
	Historias de la Educación Argentina

	Política educacional
	Sociología de la Educación

	Pedagogía
	Gobierno y Administración de la Educación

	Teorías del Aprendizaje
	Tecnología Educativa

	Organización escolar
	Metodología de la Investigación cuantitativa aplicada a la educación

	Economía de la Educación
	Teoría y diseño del Currículum

	Metodología de la Ivestigación cualitativa
	Seminario de Educación Comparada

	Seminario de Educación de Jovenes y adultos
	Seminario sobre Oficio Docente

	Taller de desarrollo profesional I
	Psicología General

	Taller de Producción Académica en Educación
	Taller de desarrollo profesional I


Licenciatura en Estudios Políticos

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente:

	Primer Semestre


	Segundo Semestre

	Teoría Política clásica
	Historia Latinoamericana Contemporánea

	Historia Argentina Contemporánea
	Derecho I: Derecho Político y Constitucional

	Teoría Política Moderna
	Economía Política e Internacional

	Metodología de la Investigación Cualitativa
	Estructura y Actores Políticos

	Instituciones Políticas y Politica Comparada
	Teoría Política Contemporánea

	Problematicas Constitucionales y Derechos Humanos
	Análisis Político

	Problemas Políticos Internacionales
	Medios Masivos y Sistema Político

	Discurso Político y Opininión Pública
	Teoría Política Clásica

	Taller Optativo: Memoria de la Licenciatura
	Estado, Administración y Políticas Públicas

	Taller Optativo: Práctica Profesional
	

	Seminario III: Problemas Políticos Argentinos del Siglo XX
	


Licenciatura en Cultura y Lenguajes artísticos

La Licenciatura en Cultura y Lenguajes Artísticos implementó a lo largo de 2013 el traspaso a su nuevo plan de estudios. Este proceso implicó la reformulación de algunas de sus materias (en sus programas y contenidos) así como la incorporación de nuevas materias y la creación de un tramo de 100 horas de prácticas pre-profesionales y/o de investigación. Es importante destacar que al finalizar 2013, todos los estudiantes de la carrera se encuentran cursando el nuevo plan de estudios. En 2013 la carrera tuvo su segundo egresado, la licenciada Víctoria Pirrota, y varios de sus alumnos participaron mediante becas y actividades de distinto orden en la animación de la vida cultural y artística de la universidad (becarios de gestión en el CCUNGS, biblioteca y fototeca, organización de ciclos y conferencias ligados a la carrera con invitados de referencia en sus áreas de práctica y producción, pasantías en la nueva radio de la universidad, entre otras). Por otra parte, nuestra carrera se ha presentado al programa de mejoramiento de las carreras de arte y cultura del Ministerio de Educación de la Nación-SPU (programa FORMARTE) y ha sido seleccionada.

Cabe igualmente mencionar que uno de los estudiantes de la carrera se encuentra realizando estudios en el marco de un intercambio académico en Brasil en la Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP).

La inscripción 2013 en materias del nuevo primer ciclo de la carreara nos conduce a esperar un aumento paulatino de la cantidad de alumnos, uno de los déficits de esta carrera que tiene poco más de cinco años, y estimamos igualmente que los planes para fortalecer los vínculos con los actores culturales de la zona de influencia de la universidad, así como el fortalecimiento de vínculos y convenios con instituciones culturales para el desarrollo de las prácticas pre-profesionales nos ayudarán a ampliar la difusión de la licenciatura y amplificar su impacto tanto a nivel de inscriptos como de la inserción profesional de los futuros egresados.

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente:

	Primer Semestre


	Segundo Semestre

	Lenguaje, Cultura y Comunicación I
	Literatura I

	Historia Argentina Contemporánea
	Teorías de la Cultura II

	Lenguaje, Cultura y Comunicación III
	Semiótica de los Medios Masivos

	Teorías de la Cultura I
	Problemas de Arte Argentino y 

Latinoamericano II

	Problemas de Arte Argentino y Latinoamericano I
	Artes Audiovisuales II

	Artes Visuales I
	Artes Escénicas I

	Artes Audiovisuales I
	Metodología de la Investigación cuantitativa

	Literatura II
	Problemas culturales Latinoamericanos

	Gestión de Proyectos Estéticos-Culturales I
	Políticas culturales y gestión

	Metodología de la Investigación Cualitativa. Cultura y Comunicación
	Culturas populares, creencias e interculturalidad

	Museos y Curaduría
	Artes Visuales II

	Artes Escénicas II
	Lenguaje, Cultura y Comunicación I

	Gestión de Proyectos Estéticos-Culturales II
	Teorías de la Cultura I

	
	Gestión de Proyectos Estético-culturales II


4.2.2.3. Incorporación de estudiantes avanzados y graduados recientes a la actividad académica: otra vía de formación 

Durante 2013 el Instituto continuó estimulando fuertemente la incorporación de estudiantes y de graduados recientes en todos los tipos de actividades de asistencia a la docencia, a la investigación o a la gestión académica que tenga para ellos un valor formativo intrínseco, y especialmente a aquellas que les permitan obtener algún recurso económico que pueda ayudarlos a desarrollar, continuar o profundizar en mejores condiciones sus estudios. En esta línea, se ha alentado a las distintas áreas del Instituto que, por una vía u otra, puedan conseguir cualquier tipo de financiamiento para el apoyo a sus actividades, a tener en cuenta la posibilidad de incluir en sus equipos de trabajo a estudiantes y graduados recientes de la Universidad. En otros capítulos de este mismo informe se ofrecen mayores detalles de las distintas formas de intervención de estudiantes avanzados y graduados recientes en actividades desarrolladas por los equipos del Instituto. Aquí corresponde indicar que durante el año 2013 se incorporaron a las actividades del Instituto, 7 becarios de formación en docencia para estudiantes, 6 becarios de formación en investigación y docencia para estudiantes, 1 becario de formación en docencia para graduados, 3 becarios de formación en investigación y docencia para graduados, 3 becarios de formación en investigación y docencia en articulación con formación de posgrado semiexclusiva y tres becarios de formación en investigación y docencia en articulación con formación de posgrado exclusiva. 

4.2.3. Formación de Posgrado

El Instituto del Desarrollo Humano desarrolla desde hace algunos años una política de formación de posgrado que se orienta fundamentalmente a completar y enriquecer la capacitación de nuestros egresados, tanto en los aspectos académicos como en los profesionales, y a permitir una capacitación de muy buen nivel para los profesionales de la zona de referencia de la Universidad, con particular énfasis en los miembros del sistema educativo en general, y en los profesores de escuelas medias de la región en particular.

Durante 2013 el IDH ha consolidado su oferta de carreras de posgrado, a través de sus cinco especializaciones, , y de su maestría en Historia Contemporánea, puesta en funcionamiento hacia fines de 2010. Se ofrecio además un seminario de Posgrado.
En cuanto al financiamiento de los posgrados, el IDH ha definido como prioridad la búsqueda de becas para nuestros estudiantes, a través de gestiones que han resultado muy fructíferas, así como la orientación a los postulantes para acceder a becas que promueve el sistema público a través de sus distintos programas u otras fuentes nacionales o internacionales. 

Los representantes del IDH participaron activamente de lso debates tendientes a actualizar el Reglamento que rige las actividades de los posgrados de la UNGS.

Asimismo, a lo largo de 2013 se desarrollaron en diversos ambitos de estudio y deliberacion intercambios d eideas tendientes a generar nuevas ofertas de posgrado en las areas de cultura, comunicación, matemática y Filosofía política. 
4.2.3.1. Carrera de Especialización en Filosofía Política 

Mediante la Resolución (CONEAU) N°: 601/13 de agosto de 2013 se le otorgó la acreditación definitiva a la carrera, la cual deberá presentarse nuevamente dentro de 6 años. Asimismo se le otorgó Categoría B. En el año 2013 ingresaron 12 estudiantes a la carrera y se sumó una estudiante que había comenzado a cursar con anterioridad, pero abandonó antes de finalizar el primer cuatrimestre. Asimismo se debe agregar una ingresante más proveniente de Venezuela, quien se integró en el segundo cuatrimestre debido a los tiempos en que Fundayacucho aprobó su beca. Se obtuvieron 8 becas PROFOR. Para disminuir el desgranamiento se reorganizó la cursada en dos días durante 2013 y para 2014 se organizó de manera trimestral, estableciendo los viernes y sábados como días de cursada. Durante el año se posgraduaron dos estudiantes mediante la aprobación de sendas tesinas. 
La oferta académica del año 2013 fue la siguiente: 

Cohorte 2012:

	Tercer cuatrimestre

	Problemas de Filosofía Moderna y Contemporánea (Ariana Reano y Alejandra González)

	Filosofía Política del Lenguaje y la Comunicación (Gustavo Aprea)


Cohorte 2013:

	Primer cuatrimestre
	Segundo cuatrimestre

	Problemas de Filosofía Política (Julia Smola)
	Problemas de Filosofía Antigua y Medieval (José Pablo Martín)

	Filosofía Política de la Cultura (Dina Picotti)
	Filosofía Política de la Educación (Alejandro Cerletti)

	Taller de Tesina (Elena Valente) Se ofertó para ambas cohortes.
	Taller de Lectura de Textos Filosóficos I (Cecilia Abdo Ferez)


4.2.3.2. Carrera de Especialización en Prácticas Sociales de Lectura y Escritura 

Mediante Resolución CS Nº2801/08, el Consejo Superior aprobó el 29 diciembre de 2008 la propuesta de creación de la Carrera de Especialización en Prácticas Sociales de Lectura y Escritura, que fue diseñada por un equipo de investigadores-docentes del área Ciencias del Lenguaje del IDH. El objetivo de la carrera es ofrecer a los egresados una actualización disciplinar que les permita optimizar propuestas para la enseñanza de la lectura y escritura entendidas como prácticas sociales, y desarrollar distintas modalidades de intervención profesional.

La directora de la Especialización es la Profesora María Cecilia Pereira (UBA, ex investigadora-docente del IDH), y es asistida por las Profesoras Susana Nothstein y Elena Valente (ambas IDs D1 EX del IDH) como Secretarias Técnicas de la carrera. A comienzos de 2013 inició sus actividades la tercera cohorte, con un total de 21 inscriptos, de los cuales 4 no asistieron nunca y 2 abandonaron por razones personales. Es decir que, actualmente, cursan 15 estudiantes. Entre quienes lo solicitaron, se asignaron 5 becas en el marco del convenio con el Programa de Formación y Capacitación para el Sector Educativo (PROFOR). Los estudiantes cursaron los seminarios y talleres requeridos para el primer año y han aprobado algunos de ellos. 

Asimismo, durante 2013, se recibió la Resolución CONEAU 113/13 por la cual la Especialización recibió la categoría C.

La oferta académica del año 2013 fue la siguiente: 
	Primer trimestre
	Segundo cuatrimestre

	Problemas y Recorridos de la literatura latinoamericana (Alejandra Torres, Rocco Carbone)
	Argumentación y pensamiento crítico (María Cecilia Pereira, Teresita Matienzo)

	Historia Social de la Lectura y la Escritura (Mariana Di Stefano)
	Análisis del sistema lingüístico (Laura Kornfeld, Inés Kuguel)

	Modelos Cognitivos (Juan Pablo Barreyro, Macarena Martinez Cuitiño)
	Taller de redacción de textos didácticos y académicos I (Susana Nothstein, Elena Valente)


4.2.3.3. Carrera de Especialización en Didáctica de las Ciencias con Orientación en Matemática, Física o Química 

Durante 2013 se abrió la inscripción a la Carrera de Especialización en Didáctica de las Ciencias con Orientación en Matemática, Física o Química. El INFOD hizo una convocatoria a becas para docentes de Institutos Terciarios de la que le asignaron 6 a la carrera. Hacia fines de 2013 reabrieron la convocatoria pues habían quedado becas vacantes. El director del IDH y directores de la Carrera tuvieron un encuentro con autoridades del PROFOR para indagar posibilidades para obtener estas becas. Dado que la respuesta fue favorable, pero la información precisa se tendrá en febrero de 2014, se decidió pasar a abril del 2014 el inicio de las clases de la segunda cohorte.

En octubre de 2013 se recibió el primer trabajo final de la carrera y se invitó a los estudiantes una reunión para hacer un seguimiento de la evolución de los trabajos finales, a la que asistieron todos los estudiantes que no son del interior del país. 

Se organizó el dictado de las materias del primer período, contactando docentes y estableciendo cronogramas para el inicio.

4.2.3.4. Maestría en Historia Contemporánea 

En marzo de 2010 el Consejo Superior aprobó la creación de la primera maestría del IDH, la Maestría en Historia Contemporánea (Res. CS Nº3423/10). Este posgrado fue diseñado por el equipo de investigadores-docentes del área de Historia de los Institutos del Desarrollo Humano y de Ciencias. A lo largo del 2013 completó su cursada la segunda cohorte y la inició la tercera con más de una veintena de alumnos. Asimismo, a fines de ese año se desarrolló el proceso de inscripción y selección de estudiantes para la cohorte que iniciará sus clases en marzo de 2014. En 2013 la MHC contó con la participación de docentes invitados en diversas áreas de la historia latinoamericana contemporánea y su enseñanza, que participaron de programas de financiación de redes interuniversitarias, como fueron los casos de Claudio Barrientos (Chile), Luis Cerri (Brasil), Lúcia Oliveira (Brasil) e Ismael Saz (España).

A fines de 2013 se resolvió el cambio de la dirección de la carrera, designando a la Dra. María Paula González en lugar del Dr. Ernesto Bohoslavsky, quien pasó a desempeñarse en la co-dirección del posgrado, junto a la Dra. Florencia Levín. El Prof. César Mónaco siguió ejerciendo como Coordinador Académico.

La oferta académica para 2013 fue: 

Maestría en Historia Contemporánea Cohorte 2012:

	Cuarto trimestre
	Quinto trimestre

	Problemas de Historia Reciente (Florencia Levín, Marina Franco)
	Problemas de Historia Contemporánea (Karina Ramacciotti)

	Enseñanza de la Historia Contemporánea (María Paula González y Patricia Moglia)
	Taller de Tesis II (Santiago Garaño)

	---
	Problemas de Enseñanza De Historia Contemporánea (María Paula González)


	Sexto trimestre

	Historia Política y Cultural Contemporánea (Emmanuel Kahan, Alejandro Dujovne)

	Seminario Optativo en Ciencias Sociales: Sociología, Antropología, Ciencia Política o Economía (Martha Rodríguez)

	Historia, Ciencias Sociales y Educación (Germán Soprano Manzo)


Maestría en Historia Contemporánea cohorte 2013:

	Primer trimestre
	Segundo trimestre

	Taller de Tesis I (Laura Rodriguez)
	Historia de África o Ásia Contemporánea (Sergio Galiana, Marisa Pineau)

	Historia Occidental Contemporánea (Pablo Buchbinder)
	Teoría e Historia de la Historiografía (Roberto Pittaluga)

	Historia Argentina Contemporánea (Karin Grammático, Andrea Andújar)
	Historia Latinoamericana Contemporánea (Ernesto Bohoslavsky)


	Tercer trimestre

	Historia Imagen y Recursos Audiovisuales (Natalia Fortuny, Cora Gamarnik)

	Historia Social y Económica Contemporánea (Marcelo Rougier)

	---


4.2.3.5. Carrera de Especialización en Análisis e Intervención en las Problemáticas de la Escuela Secundaria/ Política y gestión de la escuela secundaria

Mediante Resolución CS Nº4036/11, el Consejo Superior aprobó el 30 de agosto de 2011 la propuesta de creación de la Carrera de Especialización en Análisis e Intervención en las Problemáticas de la Escuela Secundaria Actual, que fue diseñada por un equipo de investigadores-docentes del área de Educación del IDH. Esta Especialización está dirigida a directivos, supervisores, docentes, preceptores, miembros de los equipos técnicos de los consejos escolares, profesionales vinculados al campo educativo y trabajadores socio-comunitarios. El objetivo de la carrera es ofrecer desde la universidad un espacio formativo de calidad a partir del cual identificar, contextualizar y conceptualizar los principales problemas, y contribuir en la articulación con los actores del sistema que permita intervenir en forma colaborativa en los problemas de la escuela secundaria actual. La carrera es dirigida por la Mg. Alicia Merodo, y codirigida por el Dr. Estanislao Antelo y la Mg. Felicitas Acosta. La primer cohorte de la carrera, compuesta por 18 inscriptos, comenzó a cursar en 2012 y finalizó la cursada en 2013. La carrera de especialización recibió tres becas PROFOR. 

En 2013, la especialización cambió su denominación original por la de Especialziación enPolítica y gestión de la escuela secundaria.

La oferta académica para 2013 fue: 

	Tercer trimestre

	Seminario 5. El gobierno de la escuela secundaria (Sandra Nicastro)

	Seminario 6. La gestión del currículum en la escuela secundaria (Silvia Feeney, Oscar Graizer)

	Taller “Construyendo Saberes” – Parte 3 (Lucía Natale, Juan Carlos Serra)

	Ciclo Cine y Educación (Marcelo Zanelli)


4.2.3.6. Carrera de Especialización en Política y Gestión Universitaria 

Mediante Resolución CS Nº4138/11, el Consejo Superior aprobó el 7 diciembre de 2011 la propuesta de creación de la Carrera de Especialización en Política y Gestión Universitaria. Principalmente dirigida a personal técnico-administrativo y funcionarios de la UNGS y de otras Universidades Nacionales con título de grado, la Especialización se propuso desarrollar capacidades para la toma de decisiones en el ámbito del gobierno y la gestión de universidades públicas, a través de la adquisición de conocimientos, habilidades, y aplicación de herramientas y tecnologías que permitan participar de manera más activa en su política y su gestión.. En 2013 terminó de cursar la primer cohorte, que contó con un grupo de 12 alumnos no docentes de la UNGS (becados por el Fondo de capacitación de la UNGS) y 6 alumnos externos. La carrera, dirigida por la Dra. .Mónica Marquina, iniciará su segunda cohorte en 2014. Los alumnos de la primera están actualmente desarrollando sus trabajos finales, que consiste en la elaboración de un proyecto de intervención sobre un problema de politica y/o gestión universitaria. 

La oferta académica de 2013 fue: 

Cohorte 2012: Sede UNGS

	Segundo trimestre
	Tercer trimestre

	Seminario II sobre política de la universidad (Lionel Korsunsky)
	Financiamiento y gestión presupuestaria de la universidad (Javier Curcio)

	La organización universitaria (Gustavo Badía, Sergio Fernando Obeide)
	Seminario III sobre Política de la Universidad (Lionel Korsunsky)

	Planificación, gestión y evaluación de la universidad (Gabriel Ojeda, Mónica Marquina)
	Políticas y gestión de recursos humanos en la universidad (Hugo Cormick)

	Seminario II sobre Filosofía de la Universidad (Sergio Morresi)
	Seminario III sobre Filosofía de la Universidad (Eduardo Rinesi, Sergio Morresi)

	Problemas de política y gestión académica (Nora Gluz)
	Sistemas de información y gestión universitaria (Celina Curti)

	Taller de elaboración del proyecto de intervención (tramo I) (Mónica Marquina)
	Taller de elaboración del proyecto de intervención (tramo II) (Mónica Marquina)

	Taller de Casos II (Alicia Rosalía Wigdorovitz de Camilloni)
	Taller de Casos III (Alicia Rosalía Wigdorovitz de Camilloni)


Cohorte 2013: Sede UTN (Para más información ver apartado servicios)

	Primer trimestre

	Seminario Historia de la Universidad (Pablo Buchbinder)

	Seminario I sobre Política de la Universidad (Lionel Korsunsky)

	Marco Jurídico-Administrativo del sistema universitario (Guillermo Ruiz)

	Seminario I sobre Filosofía de la Universidad (Sergio Morresi)

	Gobierno y coordinación de los sistemas de educación superior (Adriana Chiroleu)

	Taller de elaboración del proyecto de intervención (tramo II) (Mónica Marquina)

	Taller de Casos I (Alicia Rosalía Wigdorovitz de Camilloni)


4.2.3.7 Cursos de Posgrado: 

Durante 2013, el IDH organizó y ofreció un curso de posgrado 

Seminario de posgrado “Historia Contemporánea de América Latina: El caso de Chile”, coordinado por el Dr. Ernesto Bohoslavsky, cuyo dictado estuvo a cargo del Dr. Claudio Barrientos (de la Universidad Diego Portales de Chile. Esta actividad estuvo destinada a graduados de los campos de las Ciencias Humanas y Sociales y tuvo la participación de 5 inscriptos, para quienes se ha gestionado la emisión de certificados de aprobación.
4.2.4. Formación Continua 

A mediados de 2008 el Consejo Superior aprobó mediante Resolución (CS) Nº2615/08 la creación del Programa de Formación Continua de la Universidad, con el fin de potenciar el desarrollo de este tipo de actividades en base a los lineamientos específicos en la materia y atendiendo a su congruencias con el desarrollo global de la oferta formativa de la UNGS y a sus articulaciones posibles con la oferta de grado y posgrado. En el IDH las tareas de Formación Continua están bajo la coordinación del profesor Sergio Carnevale. 

Durante el año 2013 se dictaron los siguientes cursos

Curso de Formación Continua: Edición de fotografía digital 

Docente: José Ricciardi 

Carga horaria 32 horas y se dictaron dos ediciones debido a la gran demanda con 16 inscriptos en la primera y 10 en la segunda. 

Curso de Formación Continua: Lectura del quijote en la crítica y la narrativa argentinas 

Docente: María Elena Fonsalido. 

Se dictó de Mayo a Junio con una Carga horaria de 20 horas reloj. 

Cantidad de inscriptos 35. 

Curso de Formación Continua: Métodos modulares en álgebra. 

Docentes: Antonio Cafure, Eda Cesaratto, y Nardo Gimenez. 

Carga horaria 24 hs, con una cantidad de 8 inscriptos. 

Curso de Formación continua: Problemas del arte argentino, siglo XIX. 

Docente: Roberto Amigo 

Carga horaria de 20 horas, con una cantidad de 16 inscriptos. 

Cursos extracurriculares de Lenguas Extranjeras: 

Coordinado por la investigadora docente Inés Kuguel, y teniendo como co-coordinadores a Andrea Scagnetti y María Isabel Hoffman en el idioma Inglés y a Martín Olavarriaga en el idioma Portugués y con el apoyo de un grupo importante de investigadoras-docentes del área de idiomas, en 2013 se dictaron en las Subsedes Centro Cultural y Campus 16 cursos de Inglés en sus distintos niveles con una cantidad de 263 inscriptos y 12 cursos de nivel de Portugués distribuidos en las distintas subsedes con una cantidad de 134 inscriptos. En 2013 se dictó se agregó a la oferta de Lenguas Extranjeras el Idiomas Francés que tiene como coordinador a Silvia Labado y se ofrecieron 3 cursos con una cantidad de 63 inscriptos. Asi mismo se realizó una experiencia piloto con el idioma Italiano teniendo una cantidad de inscriptos de 14 estudiantes siendo el investigador-docente Rocco Carbone y docente y rsponsable del mismo.

4.3. Investigación

Durante el año 2013 los equipos de investigación del IDH se vieron fortalecidos por la incorporación de investigadores docentes y por el acceso de muchos a la condición de regularidad a través del mecanismo del concurso. El año 2013 fue muy productivo en las diez áreas de trabajo en investigación que el Instituto del Desarrollo Humano ha definido, en todas las cuales se han producido interesantes avances, cuyos resultados constan en este informe de gestión. 

Otro factor que ayudó al desarrollo de los equipos de trabajo fue la posibilidad de apelar de manera sistemática y constante a las numerosas fuentes de financiamiento (internas y externas) que brindó el Ministerio de Educación y del Ministerio de Ciencia y Técnica a través sus organismos (Agencia, CONICET SPU) y la propia Universidad Esta posibilidad ha multiplicado las convocatorias a presentaciones de proyectos de diverso tipo, de fondos concursables para los más diversos fines, y de posibilidades de obtención de becas de investigación y/o de posgrado. La Universidad en general, y el Instituto en particular, han tenido una política muy activa de aprovechamiento de estas oportunidades, con muy buenos resultados. Uno de los logros más significativos en este aspecto fue la incorporación de numerosos becarios (tanto externos como internos) a los equipos de trabajo. Igualmente activa fue la participación del Instituto en la convocatoria ministerial para la formación de redes interuniversitarias, que nos ha permitido trabajar intensamente con colegas de otras universidades del país y del extranjero y de poder realizar intercambios en los que participaron nuestros estudiantes.

El IDH fue en 2013 sede de trabajo de 22 investigadores del CONICET. Ocho con categoría de asistente (Martín Armelino, Antonio Cafure, Eda Cesaratto, Ana Carolina Delgado, Sergio Morresi, María Paula Gonzalez, Constanza Sanchez Fernandez de la Vega y Gabriel Vommaro), 1 investigador asistente extranjero (Rocco Carbone), 8 investigadores adjuntos (Andreína Adelstein, Guadalupe Álvarez, Ernesto Bohoslavsky, Ruy Farías, Laura Kornfeld, Rodolfo Echarri, Florencia Levín, Laura Rodriguez), 4 investigadores Independientes (Aldo Ameigeiras, Alejandra Figliola, Daniel Lvovich, Guillermo Matera), y un Investigador Principal (José Pablo Martín). 

4.3.1. Áreas de Investigación del IDH Y Proyectos en Curso 

Indicamos a continuación cuáles son los proyectos de investigación con financiación y acreditación de la UNGS que estuvieron en desarrollo durante 2013, ordenándolos de acuerdo a las áreas del Programa de Investigación del IDH. 

4.3.1.1. Área: Política

Proyecto: “De la república liberal a la república popular. Los legados en la construcción del pueblo y la república durante el gobierno de Cristina Fernandez de Kirchner”. Equipo de investigación: Dr. Eduardo Rinesi (director), Dr. Matías Muraca, Lic. Esteban de Gori, Pablo Chiesa, Pablo Balcedo, Cristian Gaude. Duración: enero 2011-diciembre 2013

Proyecto: “Transformaciones del discurso político bajo el impacto de los nuevos medios: estrategias retóticas y enunciativas en blogs políticos y redes sociales”. Equipo de investigación: María Elena Qués (directora), Santiago Castelo (adscripto). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Transformaciones en el discurso político entre 1990 y 2001 en la Argentina: un análisis a través de las retóricas presidenciales de Carlos Menem, Néstor Kirchner y Cristina Fernandez”. Equipo de investigación: Dr. Daniel Lvovich (director), Dra. Julia Smola, Dr. Matías Muraca, Mg. Nuria Yabkowski, Mg. Ariana Reano. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Alcances y limitaciones de un nuevo tipo de sindicalismo en la Argentina de comienzos del siglo XXI. Una reflexión sobre el sindicato-movimiento a partir de la experiencia de la Central de Trabajadores de la Argentina (CTA)”. Equipo de investigación: Martín Armelino (director). Duración: enero 2012-diciembre 2013.

4.3.1.2. Área: Cultura, culturas

Proyecto: “Religión, sexualidades, educación y asistencia social: Alcances e influencias de las religiones en un Partido del Gran Buenos Aires: el caso San Miguel”. Equipo de investigación; Dr. Aldo Ameigeiras (director), Lic. Juan Pablo Cremonte, María Aenlle, Sonia Gonzalez (adscripta), Valeria Martinez (adscripta). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “La gloria y la risa. El arte en el Paraguay en el tiempo de los Lopez”. Equipo de investigación: Dr. Roberto Amigo (director). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Arte y matemática III”. Equipo de investigación: Dra. Alejandra Figliola (directora), Prof. Gabriel Yoel, Prof. Elena Valente. Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Paraguay, Brasil y Bolivia: memoria, historia (oral), política y transformaciones literarias”. Equipo de investigación: Dr. Rocco Carbone (director), Pia Paganelli, Juan Millonschik. Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Nuevas narrativas audiovisuales: ficción, no ficción y documental”. Equipo de investigación: Lic. Gustavo Aprea (director), Lic. Pablo Gullino, Lic. Lucas Rozenmacher, Lic. Juan Pablo Cremonte, Victoria Bourdieu, Paola Margulis, Juan Lagrutta (adscripto), Marcos Perez (adscripto). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Redes hispanoamericanas: palabra e imagen en la Revista ilustrada mundial magazine. Equipo de investigación: Dra. María Alejandra Torres (directora), José Albornoz (adscripto). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “De la crítica a la teoría. Algunas categorías y problemas clave en los estudios literarios”. Equipo de investigación: Mg. Martina Lopez Casanova (directora), Dr. Juan Rearte, Lic. Guillermina Feudal, Lic. Marcelo Muschietti, Prof. María Elena Fonsalido, Lic. Martín Sozzi, Prof. Sandra Ferreyra, Prof. María Zunino, María Barsotti (adcripta), Carla Gonzalez (adscripta). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “El orden social. La ciudad como dispositivo sociocultural. Construcción del espacio, sociedad, cultura, cultura y simbolismo”. Equipo de investigación: Dr. Guillermo Tella (director), Dr. Gustavo Kohan, Dr Rocco Carbone, Juan Lombardo, Marcela Rivarola, Verónica Daian, Natalia Feld. Duración: julio 2012- junio 2015.

Proyecto: “La autoría en las vanguardias artísticas argentinas entre 1940 y 1970”. Equipo de investigación: Mg. Daniela Koldobsky (directora). Duración: enero 2012-diciembre 2013.

Proyecto: “Nuevos desafíos y perspectivas en la comunicación intercultural a partir del pensamiento latinoamericano y su raiz identitaria originaria”. Equipo de investigación: Mg. Heber Ostroviesky (director), Prof. Eduardo Villar, Daniela Rolón, Alina Sosa. Duración: enero 2013-diciembre 2014.

Proyecto: Revolución, exilio y democracia. La trayectoria de los cuadernos de pasado y presente en el marco de la institucionalización de las ciencias sociales en Argentina”. Equipo de investigación: Mg. Heber Ostroviesky (director), Leonardo Eiff. Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Empresas de memorialización del pasado reciente en la Argentina. Estado, activismo e institución de nuevas categorías y símbolos nacionales”. Directora: Dra. Virginia Vecchioli, Francisco Suarez, María Ohanian, Prof. Eduardo Villar. Lic Alicia Rebollar. Duración: enero 2013-diciembre 2015 

Proyecto: “Producción y consumo audiovisual: formas y circuitos alternativos, políticas y geografía”. Director: José Borello (director), Aída Quintar (co-directora), Delia Barnes, Laura Rebpratti, Gustavo Aprea, Leandro Gonzalez, Jorge Motta, Hernán Morero. Duración: abril 2013-marzo 2016. 

4.3.1.3. Área: Educación

Proyecto: “La escolarización secundaria de adolescentes y jóvenes: políticas educativas y trayectorias escolares en el conurbano bonaerense”. Equipo de investigación: Lic. Flavia Terigi (directora), Mg. Ana Gracia Toscano, Lic. Natalia Scavino. Duración: enero 2011-diciembre 2014.

Proyecto: “La dinámica de incorporación y expulsión en la escuela secundaria: modelos institucionales y desgranamiento en el ámbito nacional y local”. Equipo de investigación: Mg. Felicitas Acosta (directora), Leandro Bottinelli, María Irazabal. Duración: enero 2012-diciembre 2014

Proyecto: “Estudiar en la escuela secundaria: construcción de sentidos y estrategias”. Equipo de investigación: Mg. Juan Carlos Serra (director), Prof. Graciela Bellome, Jésica Hoyos (adscripta), Luciana Pavón (adscripta). Duración: enero 2011-diciembre 2014.

Proyecto: “La inserción laboral docente hoy: un análisis de las formas de socialización de los profesores principiantes en las escuelas medias”. Equipo de investigación: Mg. Elisa Jure (directora). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: ¿Nuevas configuraciones profesorales? Un estudio sobre las emociones, los afectos y las estéticas de los profesores de escuela secundaria. Equipo de investigación: Dr. Estanislao Antelo (director), Mg Alicia Merodo, Sebastián García (invitado), Marcelo Zanelli (invitado), Florencia Massini (invitada), Carla Paparella (invitada), Ana Abramowski (invitada), Marisol Iturralde (invitada), María Aleu (invitada), Claudia García (adscripta), Gastón Cabral (adscripto), Hector Bordón (adscripto). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Nuevas demandas de gestión en las universidades: roles, funciones, identidades”. Equipo de investigación: Mónica Marquina (directora), Sergio Obeide (co-director), Lic. Gabriel Rebello, Dr. Sergio Morresi. Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Programas, proyectos y estrategias para la mejora de la enseñanza para el área metropolitana (CABA y provincia de Buenos Aires)”. Equipo de investigación: Silvina Feeney (directora). Duración: enero 2013-junio 2015

Proyecto: “Los procesos de articulación entre secundaria y universidad. Alternativas para acompañar las trayectorias de los estudiantes”. Equipo de investigación: Dra. Paula Pogré (directora), Dra Graciela Krichesky (co-directora). Duración: enero 2013-diciembre 2014.

Proyecto: “Los sentidos sobre la inclusión escolar en las políticas educativas de la provincia de Bs As (2009 a la actualidad)”. Equipo de investigación: Dra Nora Gluz (directora), Mariel Karolinski (invitada), Inés Rodriguez Moyano (invitada). Duración: enero 2013-diciembre 2014.

4.3.1.4. Área: La economía: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: “Enfoques económicos y representaciones sociales de la problemática ambiental desde una perspectiva crítica”. Equipo de investigación: Lic. Patricia Monsalve (directora), Verónica Cáceres, Mariano Treacy, María Perret Marino (invitada). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “El campo intelectual de la economía en la Argentina. Principales posiciones y controversias acerca del desarrollo económico nacional desde mediados de los años setenta”. Equipo de investigación: Mg. Karina Forcinito, Pablo Barneix. Duración: enero 2011- julio 2015.

4.3.1.5. Área: La filosofía: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: “La democracia constitucional: entre la corrupción global y el poder comunicativo”. Equipo de investigación: Dr. Javier Flax (director). Duración: enero 2011-diciembre 2014.

Proyecto: “La ausencia de los dioses. La experiencia trágica en Hölderlin y Hegel”. Equipo de investigación: Prof. Lucas Fragasso (director), Lic. Gabriela Domecq. Duración: enero 2011-diciembre 2014.

Proyecto: “Estética y política en los existencialistas argentinos”. Equipo de investigación: Prof. Lucas Fragasso (director), Lic. José Fraguas. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Análisis de la estructura no intencional de la sensibilidad en las obras filosóficas de Emmanuel Lévinas”. Equipo de investigación: Dr. Mario Lipsitz (director), Prof. Gisela Suazo. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Subjetividad política y soberanía en el siglo XVI: ciudadano, súbdito y pueblo en la obra de Jean Bodin”. Equipo de investigación: Dr. José Pablo Martín (Director), Claudia Lavie (invitada). Duración: enero 2012-diciembre 2013.

Proyecto: “Sujeto, igualdad y emancipación en la educación. El caso particular de la enseñanza de la filosofía”. Equipo de investigación: Dr Alejandro Cerletti (director), Prof. José Ruggiero, Lic. Patricia Guindi, Prof. Juan Nesprías, Prof Cintia Córdoba, Prof Ignacio Gordillo (invitado), Prof Victoria García (invitada). Duración: enero 2013-diciembre 2015

4.3.1.6. Área: La historia: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: “Enseñanza de la historia en secundaria hoy: saberes y prácticas docentes”. Equipo de investigación: María Paula Gonzalez (directora), Prof. Yésica Billán, Prof. Emilce Geoghegan, Lic. Sergio Carnevale. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Universitarios y política en la Argentina: los reformistas entre 1930-1970”. Equipo de investigación: Dr. Pablo Buchbinder (director), Dr. Ruy Farías. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: Las representaciones de los profesores de historia sobre la lectura. Relaciones con sus prácticas de enseñanza. Equipo de investigación: Dra. Beatriz Aisenberg (directora), Lic. Karina Benchimol. Duración: enero 2013- diciembre 2014. 

4.3.1.7. Área: La física: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: “Proyecto y desarrollo de colectores de tipo concentrador solar para su aplicación en sistemas energéticos”. Equipo de investigación: Dr. Rodolfo Echarri (director), Prof. Sergio Vera, Prof. Ernesto Cyrulies, Gustavo Jimenez Placer, Oskar García Ramirez, Francisney Daza Ospina, Daniel Zambrano, Amado Vitali, Daniel Monferrán, Enrique Modai, Guillermo Lio. Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Estudio de diversas configuraciones de fluidos y plasmas y del aprendizaje situado”. Equipo de investigación: Dr. Rafael Gonzalez (director), Lic. Andrés Sartarelli, Andrea Costa (invitada), Eduardo Santini (invitado). Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Entender y explicar: el aprendizaje de la física”. Equipo de investigación: Mg. Silvia Pérez (directora), Dr José Ure, Prof. María Aleman, Prof Verónica Cambriglia, Prof Marisol Montino (invitada), Laura Chiabrando (invitada), Francisco Kenig (invitado), Dra. María Dibar (invitada). Duración: enero 2013- diciembre 2015.

Proyecto: “Refrigeración solar apropiable”. Equipo de investigación: Dr Rodolfo Echarri (director), Lic. Andrés Sartarelli, Prof. Ernesto Cyrulies, Prof. Sergio Vera, Dra. Laura Reboratti. Duración: enero 2013- diciembre 2014.

4.3.1.8. Área: La matemática: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: “La revalorización de las ecuaciones polinomiales en la formación de profesores de matemática”. Equipo de investigación: Dr. Antonio Cafure, Nardo Jiménez, Santiago Guaraglia (invitado), Prof Verónica Cambriglia, Gastón Cabral (adscripto), Gastón Gauna (adscripto). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Problemas de convexidad generalizada desde los enfoques vectorial y axiomático”. Equipo de investigación: Lic. Alberto Formica (director), Prof José Kranewitter (invitado), Prof. Gabriela Martinez (invitada). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Organización y estructuración coloquial y simbólica de estudiantes preuniversitarios para la validación en matemática” Equipo de investigación: Dra. Marcela Falsetti (directora), Lic. Gustavo Carnelli, Prof. Patricia Barreiro, Prof Paula Leonian, Javier Lugo (invitado), Ricardo Ramírez (invitado), Marisa Álvarez (invitada). Duración: julio 2010-diciembre 2013.

Proyecto: “Multifractalidad y regularidad en sistemas complejos”. Equipo de investigación: Dra Alejandra Figliola (directora), Dr Eduardo Serrano (co-director), Lic Ruben Pacossi, Lic Mariel Rosenblatt, Prof Lucas Catalano. Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Resolución de sistemas de ecuaciones polinomiales: análisis de algoritmos y aspectos combinatorios”. Equipo de investigación: Dr Guillermo Matera (director), Dra Eda Cesaratto (co-directora), Prof Melina Privitelli (invitada), Lic Mariana Perez, Dr Antonio Cafure, Lic. Nardo Gimenez. Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Metacognición y nuevas tecnologías en educación matemática”. Equipo de investigación: Dra. Mabel Rodriguez (directora), Prof Tamara Marino, Prof Paula Leonian, Dra Graciela Krichesky, Prof Daniela Zuvialde, Prof Victor Gonzalez, Lic Alberto Formica, Ing Vilma Colombano, Prof Martín Chacón, Prof Patrcia Barreiro, Prof. Mónica Real, Prof Ivonne Patagua (invitada), Mario Di Blase Regner (invitado), María Trillini (invitada), Inés casetta (invitada). Duración: enero 2013-diciembre 2015.

Proyecto: “Ecuaciones diferenciales y análisis numérico”. Equipo de investigación: Juan Pablo Borgna (director), Prof Mariano de Leo, Nestor Biedma (invitado) Lisandro Raviola (invitado), Nicolás Saintier (invitado), Roberto Ben (invitado), Dra Constanza Sanchez Fernandez, prof Gabriel Monzón (invitado), Ariel Lombardi (invitado), Ezequiel Dratman, Lic Julia Cassetti. Duración: enero 2013-diciembre 2014.

Proyecto: “Métodos matemáticos y análisis de señales naturales. Herramientas del análisis armónico y modelos estadísticos”. Equipo de investigación: Dr. Norberto Fava (director), Lic Andrea Cardo, Lic Álvaro Corvalán.. Duración: julio 2013-diciembre 2015.

4.3.1.9. Área: Procesos de comunicación. Políticas de comunicación y medios masivos

Proyecto: “Observatorio de usos de medios interactivos. Fase Inicial”. Equipo de investigación: Dra. Roxana Cabello (directora), Guadalupe Álvarez, Lic. Georgina Gonzalez Gartland, Lic. Mario Moyano, Pablo Martinez (invitado), Viviana Torres (invitada), Javier Salazar (invitado), Analía Barberio (invitada). Duración: noviembre 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “La crónica de autor en la producción cultural argentina y brasileña”. Equipo de investigación: Dr. Eduardo Muslip (director), Lic José Fraguas. Duración: enero 2011-diciembre 2013

Proyecto: “Comunicación, moda e imagen”. Equipo de investigación: DG. Fabián Carrere (director). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Representaciones mediáticas de fenómenos sociales en la esfera pública”. Equipo de investigación: Mg. Beatriz Alem (directora), Lic. Pablo Gullino, Lic Silvana Lucero, Lic Adrián Tijonchuck (invitado). Duración: enero 2013-diciembre 2014.

Proyecto: “Estrategias para la construcción de espacios de comunicación llevadas a cabo por las radios comunitarios en los partidos de influencia de la UNGS: José C Paz, San Miguel y Malvinas Argentinas”. Equipo de investigación: Lic Damián Valls (director). Duración: enero 2013-diciembre 2015.

4.3.1.10. Área: Ciencias del lenguaje: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza

Proyecto: El español de la Argentina: gramática, léxico y variación. Estudios teóricos y aplicaciones”. Equipo de investigación: Laura Kornfeld (directora), Dr. Rocco Carbone, Dra.Gabriela Resnik, Mg. Pablo Zdrojewski, Dr Javier Carol. Duración: enero 2011-diciembre 2014

Proyecto: “El caso, el ejemplo y la reformulación como operaciones en escritos argumentativos de los campos académico y profesional”. Equipo de investigación: María Cecilia Pereira (directora), Esp. Elena Valente, Lic. Susana Nothstein. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Lenguas en contraste”. Equipo de investigación: Dra. Inés Kuguel (directora), Dra. Laura Kornfeld, Dra. Lucía Brandani, Lic. Marta Cristina Magno, Lic. Andrea Scagnetti, Mg. Gabriela Krieckeberg, Lic. Marcela Engemann, Dr. Eduardo Muslip, Lic. María Di Gesú, Alicia Avellana (invitada), Dra. Gabriela Resnik, Lic. Alejandro Olavarriaga, Prof María Hoffmann, Lic Martín Califa, Dr Javier Carol, Prof. Marina Larrieu, Prof. Claudia Herczeg (invitada), Prof. Rosa Colucci, Prof Jaqueline Mastantuono, Prof. Mónica Lapegna (invitada), Prof. María Magariños (invitada), Prof. Gladys Dei (invitada), Prof. María Gago, Verónica Demsar (invitada). Duración: enero 2011-diciembre 2014.

Proyecto: “Género y construcción del conocimiento: la discusión del artículo de investigación en diferentes disciplinas”. Equipo de investigación: Prof. Estela Moyano (directora). Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “La gramática y sus campos de aplicación: gramática y enseñanza de la lectura y la escritura; gramática y comunicación especializada; gramática y traducción”. Equipo de investigación: Dra. Laura Ferrari (directora), Lic Silvia Labado, Dra. Guadalupe Álvarez, Prof Rosa Colucci, Prof. Mónica García, Prof.Daniela Stagnaro (invitada), Lorena Bassa (invitada), Laura Kaplan (invitada), Emiliano de Bin (adscripto), Carlos Muñoz Perez (adscripto). Duración: enero 2012-diciembre 2014.

Proyecto: “Los inicios del discurso de la historia en la obra del Inca Gracilazo de la Vega: la Florida del Inca y sus modelos”. Equipo de investigación: Mg. Dante Peralta (director), Lic. Martín Sozzi. Duración: enero 2012-diciembre 2013.

Proyecto: “Prácticas de escritura profesional en contexto empresarial”. Equipo de investigación: Franco Chiodi (director), Ing. Nestor Braidot, Esp. Lucía Natale, Prof. Daniela Stagnaro, Lic. Federico Navarro. Duración: enero 2011-diciembre 2013.

Proyecto: “Argumentación y ficción narrativa: una propuesta didáctica para promover el pensamiento crítico”. Equipo de investigación: Gustavo Arroyo (director), Prof. Carolina Zunino, Lic. Marcelo Muschietti, Prof Guillermina Feudal, Marcos Palacios (adscripto), Mg Teresita Matienzo. Duración: enero 2012-diciembre 2014

Proyecto: “Concepciones de lectura literaria y lector en el campo de la enseñanza y en el de la promoción de la lectura”. Equipo de investigación: Mg. Martina Lopez Casanova (directora), Prof. Mónica García, Prof. Marcelo Bianchi, María Gibelli (adscripta) . Duración: enero 2011- diciembre 2013.

4.3.2. Otros Proyectos 

Durante 2013 comenzaron o continuaron en actividad una cantidad de proyectos de Investigación con financiamiento externo a la UNGS, producto de varias convocatorias de diversas agencias públicas. El Instituto está promoviendo activamente –como lo está haciendo el conjunto de la Universidad– la presentación de sus equipos a estas convocatorias. Durante 2013 estuvieron vigentes, como resultado de esas presentaciones, los siguientes proyectos de investigación: 

4.3.2.1. Proyectos Interuniversitarios

Proyecto Antenas Neológicas 

Directora: Andreina Adelstein

Equipo: Carolina Amarilla (estudiante), Marina Berri (investigadora), Andrea Bohrn (investigadora invitada), Victoria Boschiroli (investigadora), Lucía Bregant (investigadora invitada), Susana Nothstein (investigadora), Estela Servente (investigadora invitada), Julieta Straccia (becaria PICTO), Juan Pablo (estudiante).

Los avances del proyecto internacional “Antenas Neológicas”
 durante 2013 se centraron en distintos tipos de resultados: el vaciado automático y semiautomático de neologismos de ejemplares de los diarios La Nación, Clarín y Página/12, la publicación de artículos de divulgación sobre neología frecuente, la investigación en neología semántica y la confección de un repertorio de neología de las variedades del español. El total de neologismos obtenidos este año fue de 1000 unidades (podrán consultarse en el Banc de dades del Observatori IULA-UPF http://obneo.iula.upf.edu/bobneo/index.php). Estos resultados formarán parte de los datos anuales con el que el proyecto contribuye al Banco de neologismos del español y del catalán del Instituto Cervantes (http://cvc.cervantes.es/obref/banco_neologismos/). 

En cuanto a los artículos de divulgación, se publicaron dos artículos en la sección El neologismo del mes de la página del proyecto (cfr. http://www.iula.upf.edu/rec/antenas/index.htm). Se trata de “Febrero 2013: Meritocracia y otras nuevas formas de gobernar y hacer política” y “Agosto 2013: A full, a media máquina y a paso sostenido: locuciones y gradación de intensidad en eventos”, en los que se describen el uso y las propiedades formales y semánticas de compuestos cultos y locuciones. 

En cuanto al análisis de la neología semántica, por un lado, se estudió la relación entre subclases semánticas de nombres abstractos y concretos y los procesos de cambio semántico operado. Por otro lado, se analizaron las propiedades de la neología semántica en el ámbito de la economía y la política. Se presentaron diversos trabajos en eventos científicos, entre los que cabe destacar el Workshop “Neología y variación geolectal del español: diez años del proyecto Antenas Neológicas Workshop sobre la innovación léxica en distintas variedades del español”, organizado por la red Antenas Neológicas y El Colegio de México, Ciudad de México. 
Finalmente, se diseñó la estructura del repertorio lexicográfico de la neología de las variedades del español y la metodología correspondiente para la confección. Se llevaron a cabo las primeras cuatro fases; el repertorio está en la de edición final. 

4.3.2.2. Proyectos PICT, PICTO-S

La profesión académica en Argentina: hacia la construcción de un nuevo espacio de producción del conocimiento. UVT PICT 2007 redes nº 1890-nodo I UNGS

Directora: Mónica Marquina 

Equipo: Gabriel Rebello

Este PICT Redes finalizó en abril de 2013. En Buenos Aires se realizó la reunión final en donde todos los representantes de los nodos realizaron sus presentaciones de los capitulos finales, durante dos jornadas. Allí se comentaron cada uno de los 8 capítulos, se discutieron criterios comunes a asegurar para la coherencia interna y finalmente se acordó la organización de la publicación, que actualmente está en proceso de edición y para ser publicada por una editorial de la UNCA. Participaron del evento 15 investigadores miembros de cada uno de los 4 nodos: UNGS, UNT, UNCA y UNTREF .

La experimentación en la enseñanza y el aprendizaje de la física. PICTO 2008-00084

Director: Diego Petrucci

Equipo: José Ernesto Ure (ICI- UNGS), M. Celia Dibar Ure (ICI- UNGS), Silvia M. Pérez (IDH- UNGS), Marisol Montino (ICI- UNGS), M. Alejandra Aleman (IDH- UNGS), Laura Chiabrando y Francisco Kenig (Becario UNGS).

El proyecto ha finalizado el 4 de septiembre de 2013, luego de dos años y medio de trabajo. Se informa a continuación un resumen de los logros y resultados del proyecto así como la formación de recursos humanos y las inversiones realizadas a lo largo de toda su duración. 

Logros del proyecto:

La experimentación, la comprensión de conceptos y la resolución de problemas

La utilización cualitativa de dispositivos experimentales relacionados con una situación problemática a resolver parece ser un buen camino para crear una conexión entre el mundo real y los problemas abstractos de las clases de física, dado que genera una oportunidad de interacción que permite que los estudiantes pongan de manifiesto sus ideas y puedan debatirlas colaborando a superar las dificultades conceptuales y de resolución de problemas.

El uso del lenguaje matemático en la física

Los alumnos de las primeras físicas universitarias dominan la matemática necesaria para resolver los problemas tipicos que se les presentan, pero el entramado de física y matemática y las múltiples representaciones del objeto matemático y físico los enfrentan a una matemática distinta, con contenido físico, de modo que sus resoluciones no son independientes del contenido semántico de las ecuaciones, gráficos y tablas con las que deben trabajar. Asimismo pueden identificarse una serie de habilidades referidas al manejo de números,que suelen ser subestimadas, e incluso desestimadas por las propuestas docentes. También se hacen evidentes las habilidades demostradas en el manejo de gráficos de posición en función del tiempo que distan mucho de las habilidades con los gráficos de velocidad en función del tiempo. Este conjunto de fortalezas y debilidades ha servido de apoyo para comenzar a elaborar las recomendaciones didácticas que puedan ser de utilidad para los profesores de las primeras materias de física, tanto en la universidad como en el nivel secundario. 

Dificultades en la comprensión de fenómenos gravitatorios y la experimentación con imanes

Los principales resultados muestran que los estudiantes de la escuela secundaria utilizan el término "gravedad" como el nombre escolar del fenómeno de la caída de los cuerpos, sin relacionarlo a una acción a distancia. Un porcentaje alto de estudiantes espontáneamente unifican la atracción gravitatoria con la magnética asignándoles la misma causa. Se evidencia que es complejo para los estudiantes relacionar la caída de los cuerpos con la interacción gravitatoria y con una acción a distancia, contrariamente no consideran como imposible la acción a distancia entre imanes. 

Se diseñaron dos trabajos prácticos de laboratorio de magnetismo y de óptica, para estudiantes de 5° año de un colegio secundario. Los resultados obtenidos muestran que estos estudiantes, al año siguiente, pueden expresar alguna comprensión de lo que nos propusimos enseñar utilizando relatos más pertinentes y detallados de las actividades de magnetismo lo que nos permite decir que recuerdan más ese tema que el de óptica. 

Durante estos años hemos encontrado que los bebés de entre 6 y 12 meses muestran un marcado interés por la acción a distancia cuando un imán empuja a otro sin tocarlo.

Publicaciones y participaciones en Congresos y Jornadas de la especialidad

A lo largo del proyecto se han publicado 5 artículos en revistas con referato, un capítulo de libro y se han realizado 24 comunicaciones en congresos y jornadas, de las cuales 12 han sido publicadas en actas tras un doble referato. Asimismo se dictaron dos cursos/taller,uno para profesores de escuela secundaria y el otro para docentes universitarios y secundarios.

Formación de recursos humanos

El desarrollo del presente proyecto ha posibilitado la continuidad de la formación en investigación del grupo de colaboradores, quienes con diferentes trayectorias y experiencia de origen, han incrementado su capacitación teórica, metodológica y procedimental en el área de enseñanza de la Física. El trabajo conjunto de estudio, diseño de instrumentos, tratamiento de los datos, redacción y presentación de trabajos en congresos ha contribuido a la formación en la práctica de los colaboradores del proyecto.

El intercambio académico de todo el grupo con otros investigadores del área en dos reuniones científicas (REF XVII, SIEF XI; Esquel y Wef@, Tandil) ha sido posibilitado por la disposición de fondos para viajes y viáticos. Ese intercambio académico ha aportado nuevas visiones y fomentado discusiones que aportaron a la concreción y extensión del trabajo de investigación del proyecto.

Genealogías, continuidades y fracturas en el pasado reciente argentino: historia, memoria y transmisión. PICTO 2008-00099 

Director: Daniel Lvovich. 

Equipo: Ernesto Bohoslavsky, Jorge Cernadas, Florencia Levín, María Paula Gonzalez, Gustavo Aprea, Yésica Billán, Emilce Geoghegan

El PICTO 2008-00099 “Genealogías, continuidades y fracturas en el pasado reciente argentino: historia, memoria y transmisión”, dirigido por Daniel Lvovich, realizó durante 2013 reuniones mensuales de presentación de los problemas que trabajan los distintos grupos. A la vez, cada subgrupo avanzó en las tareas de archivo, desarrollo de estados de la cuestión y redacción de los informes de investigación. 

Pueden verse en la sección correspondiente las publicaciones de los integrantes de este proyecto

El léxico del español de la Argentina reciente: estudios lingüísticos y sociales. PICTO 2008-00075

Directora: Andreína Adelstein. 

Equipo: Eduardo Rinesi, Ricardo Aronskind, Inés Kuguel, Sergio Morresi, Gabriel Vommaro, María Elena Qués, Susana Nothstein, Victoria Boschiroli, Gabriela Krickeberg, Marina Berri, Julieta Straccia (becaria)

El objetivo general del proyecto fue proporcionar conocimientos originales sobre el léxico actual de la variedad argentina del español, a partir del estudio multidisciplinario, teórico y aplicado, de los principales cambios operados entre 1983 y 2007, en especial en el ámbito político. El enfoque multidisciplinario contempló resultados relativos al objeto abordado tanto en forma disciplinaria desde la lingüística y las ciencias políticas, como de manera interdisciplinaria. Así, el proyecto se propuso contribuir, por un lado, a los estudios teóricos de la semántica nominal, a la neología y la teoría lexicográfica; por otro, a los estudios discursivos sobre las transformaciones sociales, económicas y políticas en la Argentina. Los diversos aspectos del análisis teórico descriptivo desde las diferentes disciplinas confluyeron en la confección de un diccionario de términos del lenguaje corriente de la política. 

Entre febrero y septiembre de 2013, mes en que finalizó el proyecto, se llevaron a cabo fundamentalmente las tareas relacionadas con la vertiente aplicada a la confección del diccionario, en especial la compilación y la edición de las entradas. El propósito de esta obra es describir el comportamiento lingüístico, especialmente el semántico, de una selección de palabras testigo utilizadas por los actores políticos en sentido amplio –tales como dirigentes, funcionarios, periodistas, analistas mediáticos, expertos políticos mediáticos– en la comunicación con el ciudadano común. La selección incluye palabras de larga tradición que presentan diversos sentidos según los actores y su orientación política (como democracia, asambleísta, clientelismo), voces técnicas que se popularizaron (como riesgo país y convertibilidad), palabras provenientes del léxico común que luego se politizaron (como inseguridad), voces de la práctica política cuya difusión se amplió (puntero) y palabras del léxico general que se han resemantizado (arbolito), algunas de las cuales surgieron para denominar actores y grupos políticos (como sushi o pingüino). La compilación se basó en una dinámica de redacción y edición “cooperativa” entre especialistas y lingüistas. Cada entrada fue escrita por un especialista de una disciplina de las ciencias sociales que firmó el artículo, pero tanto en el diseño como en la edición intervino un conjunto de lingüistas que se encargó de controlar la adecuación de la entrada en términos lexicográficos y, sobre todo, de orientar el análisis lingüístico-discursivo de las voces. Los textos de los artículos tuvieron que ser reescritos entre 2 y 4 veces, según el caso, fundamentalmente por razones de adecuación a un género novedoso, tanto por la perspectiva de análisis como por su carácter de alta divulgación. El diccionario, que está en prensa, cuenta con 106 entradas.

En lo que se refiere a la investigación de temas teóricos por equipo disciplinar, los resultados principales se refieren, por un lado, al estudio teórico de la tipología de neología semántica nominal y su aplicación lexicografía, por otro, a la denominación de actores políticos, la socialización de las elites políticas argentinas y las prácticas específicas y acontecimientos económicos. 

Cultura: arte, técnica y medios de comunicación. PICTO 2008-00105 

Directora: María Alejandra Torres. 

Equipo: Juan P. Cremonte, Gustavo Aprea, Daniela Koldobsky

A partir de lecturas desarrolladas por el equipo de investigación en el marco del Proyecto, la actualización bibliográfica y reflexión en torno a las categorías de análisis centrales para comprender la articulación entre cultura, arte y técnica, se pudo identificar y analizar no sólo diversos posicionamientos respecto de la relación arte/tecnología desde finales del XIX con el comienzo de la era tecno-gráfica, sino también identificar núcleos de problemas culturales que fueron abordados por los integrantes del equipo. A saber: teoría de la mediatización y arte contemporáneo; reflexiones audiovisuales y el uso de la imagen del video al film; la cuestión del cine y la experimentación técnica con la imagen; las experimentaciones con la escritura de los años 60; la cuestión de la fotografía más allá de la foto;el activismo artístico y el dispositivo. En este sentido, este equipo de investigación ha producido conocimiento específico sobre los núcleos de problemas enunciadosy lo hemos socializado en las Jornadas del Cierre del Proyecto PICTo UNGS 2008 00105 realizadas en el Camps de la Universidad Nacional de General Sarmiento el 15 y 16 de agosto del corriente año.

En las Jornadas de Cierre expusimos los resultados de lo trabajado. De este modo, cada integrante pudo exponer los resultados individuales de su trabajo de investigación en el marco del Proyecto. En tanto Investigadora Responsable tuve a cargo la apertura de las Jornadas y expuse mi tema: "Julio Cortázar con Julio Silva. El libro como dispositivo visual"; las dos integrantes del Grupo Responsable expusieron los resultados de la investigación: Claudia Kozak presentó la ponencia "Por una literatura fuera de sí.IBM de Omar Gancedo (1966) y Daniela Koldobsky:"La inespecificidad del artista. Artistas argentinos en las vanguardias de la década del 60". Asimismo, los colaboradores del equipo, presentaron las siguientes ponencias: Juan Pablo Cremonte "La imagen y la construcción de la prueba en los documentales argentinos"; Daniela Pereyra "UnCiPaR (Unión de cineastas de paso reducido) el lugar como dispositivo social"; Alejandra Ceriani "Dispositivo e interfaz. Performance visual y videodanza"; Mario Cerdio "Diálogos entre Literatura y Cine Experimental. Capricho de Silveste Byron"; Brenda Salama: "Los Superochistas"; Daniela Muttis "El cine de Narcisa Hirsch y los procesos creativos del montaje"; Mariel Leibovich "La (otra) videodanza. Aniceto de Favio"; María Fernanda Piederit "Humanario. Los recorridos del Texto y la Imagen"; Magdalena Pérez Balbi "Reenvíos. Cruces entre activismo artístico e internet en Argentina (2005-2011)". Las exposiciones resumieron las investigaciones realizadas en el marco del Proyecto. Además, contamos con invitados externos que nos hicieron una devolución de lo investigado, y pudimos debatir con pares y profesores invitados.Entre los invitados que asistieron a las Jonadas contamos con la presencia el jueves 15/8 del Prof. Dr. Mario Carlón quien dio una Conferencia sobre "Dispositivos Culturales, mediáticos e interfaz.Teoría de la mediatización y arte contemporáneo" y la profesora María de los Ángeles Rueda quien dio la Conferencia de apertura el día viernes 16/8 sobre "Cultura Visual, historia del arte y medios". Además, se sumaron con ponencias los siguientes invitados: Paula Bertúa ; Natalia Giglietti, Flavia Costa, Mariela Cantú, Marina Féliz. 

Todas estas ponencias se publicarán el el libro "Visualidad y dispositivo. Los cruces entre el arte y la técnica desde una perspectiva cultural" para la publicación online y en papel como resultado del Proyecto Picto y de las Jornadas de Cierre. 

Asimismo, destacamos que se publicaron artículos difundiendo los resultados parciales y finales; se colaboró en otras universidades nacionales e internacionales; se intercambió con investigadores invitados, se formó Recursos Humanos.

La becaria Magdalena Pérez Balbi realizó estadía en Barcelona para completar sus estudios en el PEI-MACBA acreditado como Máster en Estudios Museísticos y Teoría Crítica (UAB), estos créditos han sido reconocidos por la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA donde inscribió el Doctorado.

Heurísticas y habilidades matemáticas: un estudio inicial. PICTO 2008-00074

Directora: Mabel Rodriguez.

Equipo: Alberto Formica, Tamara Marino, Vilma Colombano, Martín Chacón, Victor Gonzalez, Daniela Isla Zuvialde, Mónica Real, Patricia Barreiro, Paula Leonian

En 2013 concluyó el Proyecto: Heurísticas y habilidades matemáticas: un estudio inicial, con financiamiento PICTO-UNGS nº74. Se terminaron las tareas pendientes y se dio inicio a un nuevo proyecto que retoma algunas temáticas de interés surgidas a partir del PICTO finalizado. 

En particular, referido a este tema, se dará continuidad a temáticas como Metacognición y enseñanza de heurísticas. La becaria PICTO, Ivone Patagua, completó la totalidad de los créditos necesarios en cuanto a cursos de posgrado específicos y obligatorios del Doctorado en Enseñanza de las Ciencias, mención Matemática de la Universidad Nacional del Centro. Se avanzó en la formulación de su plan de tesis. 

Desde septiembre de 2013, se sumó al equipo una becaria del CIN, Belén Ponce de León, cuyo plan de trabajo toma temáticas del PICTO.

La escolarización secundaria de adolescentes y jóvenes: políticas educativas y trayectorias escolares en el Conurbano bonaerense. PICT BICENTENARIO 2010 N°2214 

Directora: Flavia Terigi. Equipo: Gabriela Diker, Ana Gracia Toscano, Elisa Jure, Felicitas Acosta, Miguel Maimone, Bárbara Briscioli, Roxna Perazza, Valeria Buitron, Carolina Scavino.

El proyecto tuvo como fecha de inicio 28/10/2011 y consta de tres estudios a realizarse en el período Octubre 2011- Octubre 2014, por lo que durante el año 2013 se cumplió su segundo año de implementación.

El ESTUDIO 1 se propone investigar, desde una perspectiva histórica, la dinámica de funcionamiento de la escuela secundaria en momentos de expansión del nivel secundario. Durante el segundo año de ejecución del proyecto se avanzó sobre las siguientes acciones:

“Reconstrucción sobre fuentes sobre evolución de la matrícula y desgranamiento para el período 1996-2011” ; “Construcción de series estadísticas sobre evolución de la matrícula y la oferta institucional para el período 1996-2011 completando así la serie comenzada durante el primer año del proyecto (período 1863-1988)” ; “Análisis sobre evolución de la matrícula, configuraciones en la oferta institucional, indicadores de proceso (promoción, repitencia y abandono) en general y por modalidad, tasas de sobreedad y egreso por modalidad para el período 1996-2011. Se construyeron gráficos de la evolución de la matrícula por modalidad (general y por momentos de expansión) y se comparó dicha evolución; “Recolección de fuentes documentales y construcción del corpus de información sobre planes de estudio y reglamentaciones desde 1863”

En cuanto al ESTUDIO 2, “Iniciativas de políticas educativas dirigidas a la escolarización secundaria de los adolescentes y jóvenes en dos partidos del Conurbano bonaerense”, durante el año II se analizó toda la información recopilada en el año I (entrevistas en profundidad a autoridades de los cuatro partidos de la Región IX y a agentes de las instituciones educativas; observaciones de clases de apoyo, clases comunes y mesas de examen) y se redefinió en qué aspectos profundizar el análisis.

A partir de dichos avances, en el año II se trabajó en 4 nuevas escuelas en el partido de José C. Paz, realizando entrevistas a los directivos y coordinadores de PMI. El estudio considera en qué medida el acompañamiento de profesores de apoyo permite la apertura de formas de organización, modalidades, tiempos y espacios nuevos en la estructura clasificada de la oferta curricular de la escuela secundaria, así como la indagación sobre el vínculo que puede haber entre éstas estrategias y las trayectorias escolares.

Respecto del ESTUDIO 3, “Trayectorias educativas y escolares de adolescentes y jóvenes estudiantes en escuelas secundarias del Conurbano bonaerense”, ha dado lugar a la Tesis Doctoral de Bárbara Briscioli, que aporta a la construcción de la perspectiva conceptual de las trayectorias escolares para abordar los recorridos de los sujetos por las instituciones escolares a lo largo del tiempo y en interdependencia con las diferentes esferas de sus vidas.

La perspectiva construida plantea las trayectorias escolares como un concepto teórico-metodológico que brinda un recorte de problemas que articula, por un lado, un nivel de observación macro refrendado en el análisis de los indicadores estadísticos de la población bajo estudio; y, por el otro, una indagación cualitativa para reconstruir trayectorias individuales desde la perspectiva de los sujetos.

Durante el año II del proyecto se abordó el diseño y aplicación preliminar de una encuesta sobre trayectorias escolares diseñada en 2013 a una población de estudiantes de distintas escuelas de la Región.

Este estudio del PICT está vinculado con el proyecto de investigación apoyado por UNGS (proyecto código 30/3146) que lleva adelante parte de este equipo de trabajo

4.3.2.3. Proyectos Redes Interuniversitarias

Las convocatorias a Proyectos de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias, realizadas desde 2006 por el Programa de Promoción de la Universidad Argentina del Ministerio de Educación, han sido para varios equipos del IDH ocasión para afirmar potentes vínculos con otras universidades del país y del exterior. 

El propósito de estos acercamientos es inaugurar líneas de cooperación y trabajo en común que puedan prolongarse más allá del período por el cual el Ministerio (y el propio Instituto, como contraparte) financian las actividades previstas. 

Lecturas contemporáneas de la filosofía política moderna

Director: Eduardo Rinesi

En el Proyecto Redes V (2012-2013) nos propusimos seguir profundizando y consolidando la red de cooperación e investigación creada en el año 2009. El año 2013 realizamos el cierre de las actividades planificadas para este proyecto con un coloquio titulado "Política, Democracia y Estado: contemporaneidades latinoamericanas a la luz de los clásicos" en la Universidad Estadual de Campinas ? Brasil. Las actividades se extendieron durante una semana (del 3 al 8 de marzo) en la que estudiantes de grado y posgrado e investigadores de las tres universidades expusieron el avance de sus investigaciones y compartieron las experiencias desarrolladas en el marco del proyecto.

De la UNGS viajaron tres estudiantes de la Licenciatura de Estudios Políticos (Camila Cuello, Florencia Neira y Pablo Chiesa) y tres investigadores docentes (Gabriel Vommaro, Eduardo Rinesi y Julia Smola). Asimismo, Julia Smola, junto con Sebastián Torres, de la Universidad Nacional de Córdoba, dictaron un curso sobre Arendt y la tradición filosófico-política: entre La condición humana y Sobre la Revolución.

Además de las actividades en torno al coloquio se celebraron varias reuniones con los responsables del proyecto de ambas universidades y se decidió continuar con la red involucrando a otras universidades del Mercosur. Así fue que presentamos un nuevo proyecto y obtuvimos un financiamiento del Ministerio de Educación argentino para trabajar en red sobre “Universidad, Inclusión Social e Integración Regional y Cultural” entre las siguientes universidades: UNC y UNGS (Argentina); UNICAMP y USP (Brasil); UNP (Paraguay).

El proyecto se desarrollará hasta el 2015 previendo el trabajo en grupos en cada universidad, intercambios de docentes y alumnos entre las universidades y un encuentro plenario de la red que se realizará en septiembre de 2014 en la UNGS. Para este último, fue otorgado un financiamiento de Misiones Externas V por el Ministerio de Educación argentino.

La Universidad en América Latina y el desafío de construir sociedades inclusivas: debates y propuestas sobre modelos universitarios desde una perspectiva comparativa

Director: Agustín Aranciaga

La red trabajó durante 2013 en el marco VII Encuentro Nacional y IV Latinoamericano: “La universidad como objeto de investigación” Universidad y democracia en Argentina y América Latina.29, 30 y 31 de Agosto 2013 San Luis, Argentina.
Allí, a la vez de desarrollar una reunión interna de la red en al que se articularon las producciones elaboradas durante 2013 por parte de cada uno de los miembros, se programó el trabajo hacia adelante. Asimismo, como actividad externa, en el marco de dicho congreso se desarrolló el simposio, que lleva el mismo nombre de la red. 

El congreso titulado “La Universidad en América Latina y el desafío de construir sociedades inclusivas: debates y propuestas sobre modelos universitarios desde una perspectiva comparativa”, contó con la coordinación de Carlos Mazzola y la participación de miembros de la RIPESAL como Adriana Chiroleu; Mónica Marquina; Ignacio Aranciaga; Nelly Mainero; Jaqueline Noriega, Mariela Denegri Coria (Chile) y René Guevara Ramírez (Colombia).

La presente propuesta implica la construcción de un espacio institucional regional a nivel latinoamericano para reflexionar sobre y desde la universidad, sobre problemas que a criterio de las instituciones parte constituyen un núcleo fundamental de la futura agenda de la Educación Superior. En este sentido, la propuesta supone el abordaje conjunto de dos planos: el de la conformación de los proyectos societales, y el de los proyectos de universidad, en ambos casos, planteando las temáticas desde la perspectiva comparativa.

Esta actividad contó con la participación de un auditorio que intercambió opiniones a partir de las exposiciones y comentarios a los textos realizados por los miembros de la red.

Red Interuniversitaria por la inclusión educativa 

Directora: Viviana Ceresani

Durante el año 2013, con la coordinación de Juan Carlos Serra y Graciela Krichesky y la participación de Nora Gluz y Paula Pogré, hubo encuentros regulares de la Red Interuniversitaria de Inclusión Educativa. 

La principal tarea desarrollada fue la organización del “Seminario Internacional:

Inclusión educativa en la escuela secundaria obligatoria: Investigación, desafíos, propuestas para el futuro.” Realizada el 14 de Noviembre de 2013 en la Universidad Nacional de Avellaneda y el día 15 en la UNGS. Esta actividad fue financiada por el Programa de Promoción de la Universidad Pública Argentina, en la VI convocatoria de Proyectos de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias. En este marco, participaron del seminario, además de los integrantes de la red de las distintas universidades del conurbano bonaerense; funcionarios de nivel nacional y provincial; docentes e inspectores del sistema educativo; Jorge Arzate Salgado de la Universidad Autónoma del Estado de México; Jorge Camors de la Universidad de la República Uruguay y Blanca Flor Trujillo Reyes de la Universidad Pedagógica Nacional de México.

En el año 2013 además, la Red presentó dos proyectos de la VII convocatoria de Proyectos de Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias que resultaron favorecidos con financiamiento para el desarrollo de nuevas actividades. 

Problemas de investigación y desafíos de enseñanza en historia latinoamericana contemporánea 

Director: César Mónaco

El proyecto "Problemas de investigación y desafíos de enseñanza en historia latinoamericana contemporánea", del Programa Redes Interuniversitarias de la Secretaría de Política Universitarias del Ministerio de Educación, se encuentra coordinado desde el área de Historia del Instituto del Desarrollo Humano. Éste constituyó una red de trabajo e intercambio con la Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho”, la Universidade Estadual de Ponta Grossa, y la Universidad Diego Portales, de Chile. El objetivo general fue el decontinuar con el fortalecimiento y la consolidación de la relación que se han venido desarrollando en los últimos años; y de esta forma, que se convierta en una plataforma sólida que respalde los proyectos de formación y de investigación que permitan obtener conocimientos renovados sobre los procesos contemporáneos de la historia latinoamericana.

El plan de trabajo consistió en actividades realizadas entre febrero y diciembre de 2013, que apuntaron a fortalecer el intercambio de investigadores-docentes y estudiantes, dedicados al estudio de la historia en cuestión y a sus problemas de enseñanza. Las actividades se desplegaron sobre una estructura de tres ejes: en primer lugar, el intercambio de docentes para el dictado de cursos; participaron de la Maestría en Historia Contemporánea profesrores de la Universidade Estadual Paulista, la Universidade Estadual de Ponta Grossa y la Universidad Diego Portales (Chile). Asmimismo, una docente investigadora dictó un curso en la Universidad Estadual de Ponta Grossa. Segundo, el intercambio de estudiantes por medio de estadías de trabajo (enfocadas en el relevamiento de bibliografía, la realización de entrevistas y la discusión del proyecto de investigación); dos estudiantes de la Maestría desarrollaron así sus actividades en al Universidad Estadual Paulista. Tercero y último, la realización de encuentros académicos como los talleres de discusión “Las derechas en el cono sur, siglo XX”, y “Trabajadores y Sindicalismo”.

Red para la enseñanza del portugués y el español en Universidades de Argentina y de Brasil 

Directora: María Paula Assis

En 2013 se realizó la primera etapa del proyecto, consistente en un relevamiento de la presencia del idioma portugués en las universidades de Buenos Aires y Capital Federal y del español en Río de Janeiro. A partir de las necesidades que surjan de estas encuestas se organizarán eventos y capacitaciones para docentes de las universidades de dicha región. Los profesores de las universidades brasileñas participantes se encargarán de la capacitación de los docentes argentinos y viceversa. 

4.3.2.4. Proyectos PIP CONICET

PIP 112-200801-02701: Las apariciones de la virgen en la Provincia de Salta y el surgimiento de una nueva organización religiosa. Tensiones y conflictos al interior del catolicismo. 

Director: Aldo Ameigeiras

Durante el 2013 nos hemos abocado a la preparacion de la publicación final del trabajo de investigación realizado y esperamos poder presentar la misma proximamente al Comite de publicaciones del IDH para su evaluación y consideración de publicación. 

PIP 11220090100988: Polisemia nominal y aplicaciones léxicas: estudio de los nombres concretos y relacionales en el español de la Argentina

Directora: Andreína Adelstein

Durante el año 2013 se estudiaron aspectos teóricos y aplicados de la semántica nominal, en especial respecto de generación de sentidos desde el marco del Léxico Generativo (Pustejovsky 1995, 2006, 2001) y su representación lexicográfica.

En cuanto a los aspectos teóricos, en primer lugar, el análisis de nombres polisémicos llevado a cabo en años anteriores permitió avanzar en la formulación de hipótesis acerca de las piezas que operan los mecanismos generativos. La relación entre la perspectiva de la generación de los significados léxicos, por un lado, y la de la interpretación semántica, por otro, ha sido poco explorada en los modelos contemporáneos sobre la polisemia. En el marco del Léxico Generativo, se considera que existen elementos léxico-gramaticales que operan distintos mecanismos sobre la estructura semántica del ítem léxico para generar uno de sus posibles sentidos en contexto. Hemos propuesto el término indicador / generador para hacer referencia a estos elementos que operan los mecanismos generativos, pero que a la vez constituyen indicios textuales para la interpretación del léxico en contexto. Nos hemos propuesto identificar y analizar tipos de indicadores / generadores y caracterizar su interacción, a partir del estudio del funcionamiento en un corpus textual de nombres que presentan polisemia regular entre un sentido locativo y un sentido no locativo. Las hipótesis que comprobamos fueron: (i) las piezas que operan los mecanismos para la generación de significados son de dos tipos: específicos de determinados sentidos, por un lado, y por otro, comunes a toda la clase nominal, cada uno de los cuales puede presentar diferente “fuerza” para la desambiguación; (ii) la interacción entre indicadores / generadores con diferentes fuerzas es un factor decisivo para la percepción de los nombres como ambiguos, lo que confirma el carácter dinámico del significado léxico; (iii) en cuanto a los indicadores generales del ámbito nominal, desde el punto de vista de la generación, lo importante es la expresión de una determinada relación léxica, mientras que desde la perspectiva metodológica de la desambiguación es la pieza léxica particular empleada en el contexto lingüístico la que habilita una lectura (i.e., determinado merónimo, hiperónimo o cohipónimo). 

En segundo lugar, se continuó con el estudió de la neología semántica en nombres abstractos simples y deadjetivales, con el propósito de contribuir a una descripción más precisa del comportamiento de este tipo de nombres. Se analizaron las modificaciones en la configuración de los nuevos sentidos, respecto de la de los ya establecidos, a partir de un corpus de nombres del ámbito de la política y la economía, documentados en la prensa de tres diarios de circulación nacional (Clarín, La Nación y Página 12). Entre los nombres simples se observaron dos subgrupos de sentidos abstractos neológicos: por un lado, aquellos cuyo sentido establecido es concreto, del tipo semántico objeto (carpa, calesita, rueda, burbuja), que cambia al tipo evento, y, por otro, aquellos cuyo sentido de base cambia de tipo objeto a tipo entidad abstracta mental. Respecto de los nombres deadjetivales, tanto su sentido establecido como su sentido neológico son abstractos, sin embargo se detectaron dos tipos de resemantizaciones: aquellas que mantienen el tipo semántico (debilidad, mortalidad, informalidad, cautividad) y aquellas en las que se modifica el tipo semántico (convertibilidad). El estudio permitió observar regularidades en los cambios de tipo que habilitan la postulación de subclases definidas, tales como las entidades abstractas, que, al igual que las cualidades, pueden ser específicas o mentales, y cuya estructura de qualia se encuentra infraespecifada.

En cuanto a los aspectos aplicados, por un lado, se analizó la incidencia de neologismos nominales en la actualización lexicográfica. La hipótesis que se puso a prueba fue que una propuesta adecuada para la actualización de diccionario mediante neologismos relevados en observatorios debe conjugar criterios formales (productividad y predictibilidad de la regla), semánticos (grado de polisemia de bases y resultados, la productividad de polisemias regulares), sociolingüísticos y lexicográficos, que deben ponderarse de acuerdo con el tipo de diccionario en el que se ingresarán los neologismos. A partir de la aplicación de estos criterios a datos de la red de observatorios Antenas Neológicas, se concluyó que debe haber un orden en su aplicación, porque algunos de ellos son tan excluyentes que no es necesario aplicar los demás. En primer lugar, tras aplicar el criterio de la frecuencia, deben aplicarse los criterios que excluyen neologismos locales y efímeros. Después, los neologismos restantes deben analizarse con más detalle respecto de los demás criterios formales, semánticos y sociolingüísticos, y finalmente el lexicográfico se demuestra como el criterio más externo y complementario. Finalmente, se formularon reglas de aplicación para la actualización de diccionarios del español general de uso en España y América.

Por otro lado, se elaboró el diseño de un diccionario electrónico pedagógico de producción destinado a estudiantes universitarios noveles. El vocabulario académico o semitécnico se define como el conjunto de unidades léxicas no especializadas (relación, indicar, en efecto, relevante) que, independientemente del área disciplinar y el género, se emplean con mayor frecuencia en el discurso académico. Estas unidades que suelen ser subutilizadas por los estudiantes en los primeros tramos de sus estudios. Se estudiaron las peculiaridades semánticas, combinatorias y funcionales de un conjunto de nombres vinculados con una función retórica común a los distintos géneros y disciplinas, la explicación de causas y consecuencias (factor, proceso, entre otros) con el propósito de elaborar un modelo de entrada lexicográfica. Se trata de nombres que poseen un escaso contenido léxico y un alto grado de polisemia, por lo cual plantean un desafío para la descripción lexicográfica.

PIP 11220090100421: Algoritmos eficientes para problemas de aritmética y geometría

Director: Guillermo Matera 

El objetivo general del proyecto consiste en el desarrollo y análisis de métodos eficientes para la resolución de problemas, provenientes del ámbito de las ciencias exactas y naturales y la ingeniería, que se modelan mediante sistemas de ecuaciones e inecuaciones polinomiales y álgebro–diferenciales. Más precisamente, el proyecto se dedica al estudio de:

· soluciones racionales de sistemas polinomiales sobre cuerpos finitos, y sus aplicaciones a la teoría de códigos y esquemas criptográficos multivariados;

· soluciones positivas de sistemas no lineales derivados de métodos de discretización de problemas diferenciales que modelan, entre otros, fenómenos de conducción del calor, filtración de gases y líquidos en medios porosos y crecimiento y migración de poblaciones;

· análisis del mejor y el peor caso de los algoritmos de resolución de sistemas de ecuaciones polinomiales;

· análisis en promedio y en distribución de algoritmos aritméticos de uso intensivo en el ámbito del cálculo simbólico. 

Durante el año 2013 del presente proyecto hemos logrado avances en los cuatro objetivos propuestos, que han sido objeto de publicaciones en: 

· revistas científicas especializadas (Journal of number theory, Journal of complexity, Journal of Computational and Applied Mathematics, etc.); 

· presentaciones en reuniones científicas especializadas (International Congress of America, Reunión Anual de la Unión Matemática Argentina).

Una copia de los artículos publicados o aceptados para su publicación se encuentra disponibles en la página web http://grp.giga.googlepages.com, que hemos creado a efectos de difundir las actividades del presente proyecto. 

PIP112-20110100291 Una perspectiva de larga duración sobre las derechas en Argentina, Brasil y Uruguay (1918-1948): circulación de ideas y redes trans-nacionales

Director: Ernesto Bohoslavsky

En el año 2013 comenzó sus actividades este PIP, dedicado al estudio delas derechas latinoamericanas. Ello implico la realizaciónde una reunión del equipo y el inicio del trabajo de archivo. El director del proyecto viajó a Brasil para visitar archivos y para discutir algunos de los primeros resultados de la investigación. A lo largo de este primer año se presentaron ponencias y se establecieron los plazos y las tareas a realizar.

4.3.2.5. Programa de colaboración internacional entre Francia y América del Sur STIC-AmSUD (Science, Information Technology and Communication): Advances in Analytic Combinatorics: dynamical combinatorics, and applications to number theory, information theory and cryptography

Coordinadora Argentina e internacional: Eda Cesaratto.

Coordinadora por Francia: Brigitte Vallée

Coordinador por Uruguay: Alfredo Viola 

Financiamiento: MINCyT (Argentina), CNRS (Francia) y ANII (Uruguay)

Integrantes:

Por Argentina: Antonio Cafure, Guillermo Matera, Melina Privitelli, Mariana Pérez (UNGS o Conicet)

Por Francia: Julien Clément – Jean-Marie Le Bars – Loïck Lhote (Univesité de Caen) - Valérie Berthé (LIAFA, Paris) – Valérie Girardin (LMNO, Caen), Hun Kanal – Thu Hien Nguyen Thi

Por Uruguay: Alfredo Viola, Nicolás Carrasco, Fernando Fernández (Universidad de la República). 

El análisis probabilístico de algoritmos busca describir el comportamiento de un algoritmo o de su estructura de datos subyacente sobre una entrada genérica. La combinatoria analítica es uno de los métodos más reconocidos para realizar este tipo de análisis. En el contexto del presente proyecto se buscan alcanzar objetivos que podrían proveer avances significativos en el campo de la combinatoria analítica y sus aplicaciones al análisis de algoritmos tanto aritméticos como geométricos.

En febrero del año 2013, se realizó el encuentro de inicio del proyecto en Uruguay con la participación de ocho de los integrantes. Se realizaron varios viajes de intercambio entre los tres países. Estos encuentros permitieron avanzar en los diversos objetivos del proyecto y abordar nuevos problemas de investigación conjunta. Los resultados obtenidos por los diversos integrantes del proyecto dieron lugar a una decena de comunicaciones científicas, tres publicaciones en revistas y unos cinco trabajos enviados para su posible publicación. 

También se organizaron las jornadas “Combinatoria Analítica y Dinámica. Aplicaciones” que tuvieron lugar en la UNGS durante los días 18 y 19 de febrero. 

4.3.2.6. Fondo de viajes

Durante 2013 la Secretaría de investigación realizó la séptima convocatoria del Fondo de viajes y eventos científicos, fuente de financiamiento destinada a estimular la participación de investigadores docentes en congresos científicos y la organización de encuentros en la UNGS. 

De las presentaciones realizadas 14 I-Ds recibieron fondos en la línea participación individual en eventos científicos y académicos y a 5 se les adjudicó dinero para la realización de eventos científicos y académicos con sede en la UNGS.

Los I-Ds que recibieron fondos fueron: Lucía Brandani, Silvina Feeney, Eduardo Villar, Ariana Reano, Juan Carlos Serra, Pablo Gullino, Lucas Catalano, Yésica Billán, Victoria Boschiroli, Verónica Cambriglia, Laura Ferrari, Mariana Perez, Gabriela Krickeberg, Antonio Cafure, Mariano Treacy, Sergio Morresi, Teresita Matienzo, Rocco Carbone, Florencia Levín.

4.3.2.7. Programas del IDH

Mediante Res. CIDH Nº1566/09, Nº1762/09, 2498/12, Nº1776/09, Nº1921/10, 2446/12 y 2654/13, se crearon los programas de investigación “Programa interdisciplinario para el seguimiento de la evolución y los impactos de la crisis del orden económico mundial (PISCO)”, “Programa universitario de enseñanza de lenguas extranjeras (PROELE)”, “Observatorio de Usos de Medios Interactivos (OUMI)”, “Programa desarrollo de habilidades de lectura y escritura académica a lo largo de la carrera (PRODEAC)”, “Programa universitario de enseñanza de la literatura” (PROLITE), “Red de Educación Matemática” (REDUMAT) y “Cultura, Historia, Ideas, Política y Artes del Paraguay” (CHIPA) bajo las coordinaciones de los investigadores-docentes Mg. Ricardo Aronskind, Dra. Inés Kuguel, Dra. Roxana Cabello, Prof. Lucía Natale, Mg. Martina López Casanova, Dra. Mabel Rodriguez y Dr. Rocco Carbone, respectivamente, como ámbitos de desarrollo de investigación, docencia, reflexión, producción e intercambio académico 
PISCO 

Durante 2013 el Programa interdisciplinario de seguimiento de las causas y del desarrollo de la crisis económica internacional (PISCO) continuó con la elaboración de informes de coyuntura sobre la crisis. 

 Se realizaron reuniones de discusión sobre aspectos específicos de la crisis. 

Se convocó hacia fines de año a una actividad pública en el Campus de la UNGS de difusión y discusión de escenarios previsibles de la crisis.

Se continuó recopilando información cuantitativa sobre las diversas crisis nacionales y se actualizó el sitio del PISCO en la web. 

Se organizó la conferencia del Dr Meir Margalit acerca del estado actual del Conflicto del Medio Oriente

El programa contó con la colaboración de una becaria de capacitación en gestión académica y servicios a la comunidad que se ocupó principalmente de recopilar materiales (textos, artículos, bases estadísticas) sobre la crisis mundial, actualizar el Blog del PISCO, incorporando los materiales producidos por el programa y otros textos de interés, 

PROELE 

El Programa Universitario de Enseñanza de Lenguas Extranjeras (PROELE) cumplió con las metas propuestas para el 2013 en cuanto a la docencia, la investigación y la formación continua. En el marco de las actividades de docencia, se dictaron 67 cursos de inglés y 15 de portugués curricular. Se consolidó, luego del período de transición, la modalidad de Inglés Propósitos Específicos (IPE) implementada a partir de los nuevos planes de estudio de 2102 para los estudiantes de ingeniería y economía y se desarrolló el material didáctico correspondiente, que actualmente está disponible en fotocopiadora con formato de cuadernillo de apuntes, para su futura publicación. Se incorporó satisfactoriamente la oferta de cursos de Inglés Lectocomprensión (ILC) en modalidad mixta (presencial y virtual). En cuanto al ámbito extracurricular, se ofrecieron 27 cursos de inglés y portugués, en las Sedes Campus y Centro Cultural, y se inició la oferta de francés con 5 cursos iniciales en Campus. Además, se llevó a cabo una experiencia piloto con un curso de italiano cuya continuidad se evaluará. En lo que refiere a la investigación, todos los investigadores docentes del área así como los docentes que forman parte del proyecto “Lenguas en contraste” participaron de reuniones científicas en las que presentaron resultados parciales de su trabajo investigativo. Entre ellas se incluye la participación en una mesa temática sobre criterios para la selección de textos en la enseñanza de lectocomprensión en inglés en el VII Congreso de la Cátedra Unesco. Se concretó la participación en el proyecto “Redes” centrado en la enseñanza del portugués y español en Universidades de Argentina y Brasil, conjuntamente con la Universidad de Moreno, la de Lanús, la Federal Fluminense y la Católica de Rio de Janeiro. El PROELE organizó una conferencia a cargo de la Mg. Ivonne Lerner, coordinadora del Instituto Cervantes de Tel Aviv, destinada a investigadores y docentes del área. En cuanto a publicaciones, se incluyó en Ficciones argentinas sobre Brasil-Ficciones brasileñas sobre Argentina (Muslip, Eduardo e Isis Costa Mc.Elroy, coord.), un grupo de comunicaciones presentadas por investigadores del PROELE en el encuentro cultural Passo de Guanxuma. 
OUMI 

El Observatorio de usos de medios de comunicación lanzó a finales de 2013 el libro electrónico: Cabello, R. (coord.) (2013) Migraciones Digitales. Comunicación, educación y tecnologías digitales interactivas, Buenos Aires, UNGS. ISBN 978-987-630-166-4. E-book.

Dado que durante 2013 la coordinadora del OUMI estuvo de licencia por enfermedad, las actividades se centraron en el desarrollo del proyecto de investigación a través de los avances parciales de cada uno de los integrantes del equipo. En relación con esa actividad se produjeron 3 artículos y 7 presentaciones en reuniones científicas.

El equipo OUMI, que cuenta con la participación de personal del PSyTI, se dedicó a actualizar y mantener el sitio web institucional del Observatorio. El mismo puede visitarse en http://www.ungs.edu.ar/oumi/. 

Los integrantes del equipo formaron parte de la Comisión Organizadora de las “XVII Jornadas Nacionales de Investigación en Comunicación” Red Nacional de Investigadores en Comunicación, Universidad Nacional de General Sarmiento, 12, 13 y 14 de septiembre de 2013.

Asimismo se realizó un servicio de consultoría a la ESCUELA VIRTUAL DEL MERCOSUR, en diciembre de 2013.

PRODEAC

El Programa desarrollo de habilidades de lectura y escritura académica a lo largo de la carrera (PRODEAC) realizó durante el año 2013 las siguientes actividades:

Vínculos con equipos de otras universidades nacionales y extranjeras

Durante 2013, el PRODEAC consolidó su proyección en la región. Participó de una serie de seminarios virtuales con representantes de once universidades. De estos encuentros derivó la creación de la Red Latinoamericana de Escritura Académica, red que continúa expandiéndose.
Los vínculos con las instituciones participantes de la Red se consolidaron luego en un proyecto de investigación conjunta, de alcance regional, que fue aprobado por la SPU en el marco de la convocatoria Consenso del Sur. El proyecto, dirigido por la Prof. Natale, se encuentra radicado en el IDH. 

Por otro lado, se han iniciado contactos con otra institución, la Universidad Autónoma de Occidente de Cali (Colombia). A través de videoconferencias, el PRODEAC ha brindado asistencia para el desarrollo de un proyecto institucional para la alfabetización académica en esa casa de altos estudios. 

El PRODEAC ha sido convocado también por una universidad argentina de creación reciente, la Universidad Nacional Arturo Jauretche (UNAJ). Miembros del equipo fueron invitados para presentar los lineamientos teóricos y la implementación práctica del Programa ante un nutrido grupo de docentes de diversas carreras.

Asimismo, ha sido convocado para intercambiar experiencias con reconocidos grupos de investigación, en jornadas desarrolladas en la UBA en diciembre pasado y en otros encuentros que tendrán lugar en 2014.

Por último, se iniciaron contactos con el Dr. Charles Bazerman, del Departamento de Educación de la Universidad de California (Santa Bárbara), con el objetivo de acordar una agenda de trabajo con la UNGS, que incluye, en principio, una conferencia magistral que se desarrollará en nuestra universidad en junio de 2014. 

Trabajo hacia el interior de la UNGS

El Programa participó del dictado de 20 asignaturas de distintas carreras de la UNGS.

Atendió consultas de estudiantes que espontáneamente se acercaron para solicitar ayuda para mejorar sus procesos de escritura.

Cooperó con docentes que solicitaron asistencia técnica para la organización de las tareas de escritura en sus materias. No se pudo colaborar con ellos de otra manera debido a que el equipo PRODEAC no cuenta con la suficiente cantidad de docentes para atender a todas las demandas y porque desarrolla otras tareas de docencia.

Se realizó una reunión inicial con docentes de distintos institutos para dar comienzo a una serie de intercambios de experiencias y reflexiones en torno a la escritura en las materias.

Se trabajó en el proyecto de ampliación del PRODEAC junto con la Coordinadora del área de Ciencias del Lenguaje y la Coordinadora del Taller de Lecto escritura del PCU, en vistas a una posible formalización del Programa en los diseños curriculares de las distintas carreras.

PROLITE 

En el marco del PROLITE se realizaron actividades de capacitación, de promoción de la lectura y de intercambio con la Red Internacional de Universidades Lectoras (RIUL). 

Capacitación: Martina López Casanova dictó el seminario de capacitación intensivo “Tres categorías problemáticas en la enseñanza de la literatura: ‘contexto’, ‘historia de la literatura’ y ‘procedimiento’” para estudiantes y profesores del Depto. de Letras de la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de La Pampa (Res. 460-CD-12) del 18 al 20 de marzo de 2013. Cursaron 21 estudiantes y 12 entregaron trabajo final y aprobaron. María Elena Fonsalido dictó en la UNGS el curso “Lecturas del Quijote en la crítica y la narrativa argentinas” (Res. Rectorado 15244) en el período mayo-junio 2013, para profesores de escuela media y estudiantes avanzados de la carrera de Lengua y Literatura del ISFD Nº 42 “Leopoldo Marechal”. El curso apuntó a profundizar el estudio de las relaciones entre la literatura argentina contemporánea y la literatura del Siglo de Oro español. Hubo 25 cursantes, 11 de los cuales presentaron trabajo final y aprobaron. 

Promoción de la lectura: Mónica García llevó a cabo el proyecto “La promoción de la lectura en la formación docente”, destinado a los niños que asisten a la Sala de Juegos Multiedad de la Escuelita de la UNGS (continúa). El proyecto tiene dos objetivos generales: promocionar la lectura de textos literarios en el Nivel Inicial a través de la modalidad de aula taller, y contribuir a la formación docente de los estudiantes del profesorado de Nivel Inicial del I.S.F.D. San José, cursantes de Didáctica de las Prácticas del Lenguaje y la Literatura. Estas actividades se articulan con el Proyecto “Promoción de la Lectura y Formación de Mediadores” llevado a cabo en 2011-2012 bajo la dirección de Martina López Casanova, Juan Carlos Serra y Mónica García, como Servicio no Rentado que incluyó un “Taller de Formación de Mediadores de Lectura”.

Intercambio con la RIUL: 1) Martina López Casanova participó como conferencista en el 12° Seminário Internacional de Pesquisa em Leitura e Patrimônio Cultural, organizado por la RIUL y la Universidad de Passo Fundo, Brasil, en la 15ª Jornada Nacional de Literatura realizada del 28 al 31 de agosto de 2013, y participó del Plenario de la Red que se realizó en ese marco. 2) La RIUL publicó en 2013 el Diccionario de nuevas formas de lectura y escritura, en el que 7 profesores del IDH (M. E. Fonsalido, M. García, M. López Casanova, M. Muschietti, L. Natale, F. Navarro y Cecilia Pereira), junto con especialistas de 40 universidades, participaron como coautores a través del PROLITE. 3) Mónica García, Carolina Zunino, Marcelo Muschietti y Martina López Casanova participaron en la presentación de un proyecto interuniversitario sobre “Cartografías culturales de Iberoamérica” presentado por la RIUL al CYTED, España. 4) Bajo la dirección de Martina López Casanova se presentó a la Convocatoria REDES VII el proyecto “Abordajes para el estudio y la enseñanza de la lectura y la escritura en la Universidad” y se obtuvo el financiamiento solicitado para realizar en 2014 actividades conjuntas con la UNAJ, la Universidad de las Américas de Ecuador y la Universidad de Cádiz. 

REDUMAT 

En relación Programa Red de Educación Matemática (Redumat) fueron aprobados, y han obtenido financiamiento del Instituto Nacional de Formación Docente, dos proyectos de investigación en los que miembros del equipo de investigación en Educación Matemática del IDH colaborarán como asesores. Uno de ellos estará a cargo del Esp. Alfredo Llampa del Instituto de Estudios Superiores, Sta. María, Catamarca y el otro a cargo del Lic. Pablo Luppi, Instituto Superior de Formación Docente, Nº 813, Lago Puelo, Chubut. (Por fallecimiento del Lic. Luppi en 2013 ha habido reajustes en el trabajo).

Distintos IDs de UNGS han participado en las VII Jornadas de Matemática realizadas en la Universidad Abierta Interamericana en noviembre.

Se sigue avanzando en tareas conjuntas con la Universidad Autónoma de la Ciudad de México, a raíz del regreso a la UACM del Dr. Roberto Murillo luego que tuvo su estadía como profesor sabático en la UNGS y en la UNVM haciendo tareas coordinadas entre la Dra. Mabel Rodríguez y el Dr. Marcel Pochulu.

Se continuó con asesorías a tesistas de Maestría de la Universidad Antonio Nariño, Colombia.

CHIPA 

El Programa Cultura, Historia, Ideas, Política y Artes del Paraguay (CHIPA) empezó en 2013 a articular su forma de trabajo y sus acciones. En este primer año, los integrantes expusieron en reuniones mensuales sus respectivos proyectos de investigación: tesis de maestría y/o doctorado, proyectos CONICET y/o radicados en la UNGS. 

Por otra parte, se han realizados intercambios con investigadores, docentes de instituciones paraguayas, como el Museo del Barro de Asunción y la Universidad Nacional de Pilar y la Gobernación de Ñeembucú; con ellas se realizaron actividades conjuntas: charlas, clases y publicaciones. Asimismo, a lo largo del año se organizaron varias charlas de visitantes paraguayos en nuestra Universidad y en noviembre de 2013 se efectuó, en el campus, la I Jornada de Reflexión ¿Paraguay como frontera?, que reunió en nuestra institución unos cincuenta investigadores nacionales e internacionales que tienen a Paraguay como campo de estudio.

PROGRAMA MEMORIA Y TERRITORIO

El Archivo Oral es parte de una serie de iniciativas de memoria de la Universidad y tiene como objetivos generar un espacio de formación, documentación y producción de materiales referidos al pasado reciente, en particular a los procesos sociales y políticos acaecidos en la zona noroeste de la Provincia de Buenos Aires, aunque no exclusivamente. Se trata de un programa que a la vez que privilegia la formación –a través del trabajo con estudiantes de grado y posgrado e ID de la UNGS– se ocupa de la investigación, producción., preservación y sistematización de documentación referida al pasado reciente, en diálogo permanente con organizaciones de la sociedad civil y del Estado que desarrollen acciones referidas a la memoria y los Derechos Humanos. 

El archivo se compone de registros audiovisuales de situaciones de entrevista narrativa testimonial. El registro audiovisual brinda la posibilidad de acceder al testimonio completo, la relación entre pregunta y respuesta -entendiendo por respuesta tanto lo dicho, la gestualidad, la corporalidad, el movimiento, el silencio, el cambio de tono, volumen o velocidad en el habla. La opción de filmar y dar a la consulta pública la versión en crudo de la entrevista (es decir, sin transcribir, sin editar) responde a los objetivos teóricos y metodológicos del archivo.

Actividades realizadas durante el año 2013: 

a)
Formación y consolidación del equipo de trabajo. 

b) 
Diseño de los instrumentos necesarios para la toma de entrevistas (fichas técnicas, permiso legal, cuestionarios modelo).

c) 
Producción de testimonios y recopilación de documentación e información acerca de las luchas políticas y sociales de la zona del noroeste de la provincia de buenos aires; las graves violaciones a los derechos humanos y la represión y el disciplinamiento de los movimientos sociales y políticos ocurridos desde la década de 1960 en adelante; las distintas acciones llevadas adelante por las organizaciones de la sociedad civil en la búsqueda de construir memoria, verdad y justicia y la historia de los movimientos de derechos humanos y sus luchas.

Los listados de testimoniantes se elaboraron conjuntamente con referentes territoriales de la zona. En tal sentido, una de las labores centrales del Programa se desarrolla en estrecha relación con los emprendimientos de la Comisión por la Memoria de Campo de Mayo, Unión de Familias Obreras del Barrio Manuelita (UFO), Casa de la Memoria y la Resistencia Jorge Nono Lizaso de Munro, Centro Cultural Pacha Mama de Campana y Comisión de Derechos Humanos de Malvinas Argentinas.
Entrevistados

· Familiares de víctimas: Madres; Padres; Abuelas/os de niños apropiados; Esposa/o; Hijos; Hermanos/as.

· Ex detenidos-desaparecidos 

· Ex presos políticos

· Militantes (sociales, políticos, sindicales) de diversas organizaciones o agrupaciones 

· Exiliados

· Integrantes de organizaciones de derechos humanos 

Colecciones 

· Movilización y represión al m novimiento obrero de Zárate – Campana

· Familiares de detenidos desaparecidos de José C. Paz

· Ex combatientes de Malvinas

· Militancia y organizaciones de trabajadores en la zona noroeste de la provincia de Buenos Aires

· Barrio Manuelita

· Militancia en las organizaciones políticas y político - militares

d) Catalogación: la información referida a los testimonios se encuentra sistematizada en una base de datos que incluida en el catálogo de la UByD que es donde éstos están disponibles a la consulta pública (ningún consultante puede retirar el material del archivo). Cada testimonio cuenta con distintos instrumentos que facilitan su consulta: autorizaciones de uso, fichas técnicas, catalogación y resumen. 

· Se diseño en conjunto con la UByD una base de datos de testimonios.

· Se fijaron los criterios de identificación. 

· Se definieron criterios para la consulta pública. 

e)
Diseño de un micrositio para difundir las actividades del programa: 

www.ungs.edu.ar/memoria

f) 
Difusión de muestras artísticas, videos documentales y encuentros con especialistas en estudios de memoria social y testimonio.

Muestra Transiciones de las dictaduras a las democracias en América Latina (Centro Cultural UNGS del 8 de marzo al 10 de abril de 2013 y en la Fotogalería hasta el 31 de mayo) 

Se trata de una muestra preparada en el año 2010 por los miembros de la Coalición Internacional de Sitios de Conciencia participantes de la Red Latinoamericana que reúne fotografías que abordan momentos particularmente relevantes de las historias políticas recientes de los países que componen la red. Se trató de la tarea colectiva, que llevaron adelante los grupos integrantes de la red en cada país, con el objetivo de elegir imágenes que representaran las transiciones o momentos considerados puntos de inflexión en la historia social y política de las últimas décadas. Ya sean transiciones de gobiernos autoritarios o de dictaduras hacia la democracia, de transiciones de conflictos armados internos a procesos democráticos, el interés por la idea de transición responde a una historia común que tenemos los pueblos latinoamericanos hermanados por el padecimiento de crímenes atroces y también por la construcción de luchas solidarias contra la impunidad que se impuso con posterioridad. Y se vincula también con aquello que las democracias han hecho en relación a las graves violaciones a los derechos humanos: las políticas que intentan profundizar la impunidad, aquellas que dan pasos para quebrarla y movimientos sociales que se empeñan en avanzar hacia la memoria, la verdad, la justicia y la reparación. 

Transiciones muestra fotografías de de diez países que tienen historias políticas y sociales muy diversas. Si bien cada imagen posee entidad propia, la muestra como conjunto permite la articulación de los acontecimientos y da cuenta, a la vez, de la diversidad de realidades sociales y políticas en América Latina y de la historia en común. 

Inauguración en la Biblioteca de la consulta pública del Archivo Oral (10 de diciembre)

Participaron de la presentación Gustavo Ruggiero, Secretario General de la UNGS, Daniel Lvovich, Director del Instituto de Desarrollo Humano/UNGS, Antonio Fernández, Integrante de la Comisión Campo de Mayo, María Eugenia Leiva, Directora de la UByD, Daniel Biset, responsable del diseño de la base de datos que reúne la información de los testimonios y Tatiana Guevara, Vanesa Olmos y Horacio Jeroncich, integrantes del Archivo Oral. 

La inauguración cerró con un diálogo entre la periodista y realizadora audiovisual Ana Cacopardo y Alejandra Oberti, Coordinadora del Archivo Oral, acerca de los desafíos que implican la construcción de un archivo de estas características. 

· Participación en el programa de divulgación de temas científicos de interés general para la comunidad Mateadas científicas que desarrolla el Centro Cultural de la UNGS con la presentación "Contar, explicar, escuchar. El testimonio sobre el pasado reciente", marzo de 2013.

· Participación en la organización de las Primeras Jornadas de Problemas de Historia Reciente del Conurbano Bonaerense Norte y Noroeste, Universidad Nacional de General Sarmiento, agosto de 2013. 

4.3.3. Becas 

Durante 2013 una gran cantidad de estudiantes avanzados y de graduados recientes del IDH obtuvieron becas de formación en docencia e investigación de la UNGS que les permitieron desarrollar una experiencia formativa decisiva colaborando al mismo tiempo con algunos de los proyectos de investigación en marcha en el Instituto. Simultáneamente se integraron o continuaron desempeñándose en los equipos de investigación del Instituto (en algunos casos asociándose también a otras tareas que se desarrollan en el mismo: formación, servicios, etc.) una muy interesante cantidad de becarios de agencias científicas del estado nacional (Conicet, ANPCyT) o provincial (CIC), con directores pertenecientes a los equipos del IDH y sede de sus tareas en el mismo.

Esta vía de incorporación de recursos humanos jóvenes y en pleno esfuerzo formativo resulta altamente relevante para el Instituto y para la Universidad, y constituye un estímulo adicional a las numerosas tareas que se vienen desplegando en uno y otra. En el anexo 1 correspondiente al IDH, se indican los nombres y actividades de los becarios de diverso tipo que desarrollaron tareas en los equipos de investigación durante 2013.
4.3.4. Adscripciones

El Consejo del Instituto del Desarrollo Humano aprobó mediante Res CIDH Nº 1132/07 el reglamento de adscripciones a proyectos de investigación del Instituto. Este reglamento tiene por finalidad la formación de investigadores jóvenes bajo la dirección de investigadores formados. Coincidiendo en tal aspecto con el sistema de becas de Investigación y Docencia de la UNGS, y con otras instancias de formación del sistema científico técnico nacional, la figura del investigador adscripto se propone como complementaria –y de ningún modo como alternativa a la del becario. Por ello, son objetivos de ese reglamento:

· Contribuir a la formación de investigadores jóvenes que hasta el momento no cuenten con becas de investigación brindando un marco de experiencia que pueda operar como antecedente para futuras presentaciones.

· Estimular la presentación de los adscriptos en condiciones de hacerlo a becas de investigación de la UNGS, la CIC, el CONICET, la ANCyT u otras. 

· Regularizar la situación de otras figuras existentes “de hecho” pero sobre las que no rige normativa alguna, como las de investigadores invitados, auxiliares de investigación u otras similares.

Las convocatorias efectuadas en 2013 permitieron la incorporación de 5 estudiantes y 1 graduado a diferentes proyectos de investigación del Instituto, los cuales se sumaron a los adscriptos seleccionados durante 2012 que continuaron con actividades el año pasado tras un satisfactorio informe de desempeño. En el Anexo 2 del IDH se indican los nombres de los adscriptos del año 2013.

4.4. Servicios 

En el área de Servicios y acciones con la Comunidad, los equipos del Instituto del Desarrollo Humano desarrollaron en 2013 una intensa actividad, como producto de un mayor conocimiento por parte de los IDs de las oportunidades para el desarrollo de este tipo de proyectos. Contribuyó a ello el sostenimiento de algunas líneas de financiamiento externo, la continuidad de la política de la UNGS de financiar con un fondo propio una cantidad de servicios “no rentados” a la comunidad, y finalmente el importante desarrollo que alcanzaron las actividades del Espacio de Producción en Comunicación del Instituto. En la presentación que sigue se organiza en función de estas variables la información sobre los distintos proyectos que estuvieron vigentes durante 2013.

4.4.1. Proyectos financiados con fuentes externas

Evaluación del Programa Conectar igualdad (financiado por el Ministerio de Educación)

Directora: Roxana Cabello (primera parte) / Alicia Merodo (etapa final)

La Universidad, a través de un equipo de investigadoras del Instituto del Desarrollo Humano participó a través de acciones de intervención técnica, en el desarrollo del Estudio denominado “Nuevos cambios en las instituciones, aulas, sujetos y comunidades a partir de la implementación del Programa Conectar Igualdad (PCI)”, correspondiente a la Evaluación Cualitativa del Programa Conectar Igualdad, iniciando actividades en el año 2012. Durante la primera mitad del 2013 se realizó el análisis cualitativo de las entrevistas realizadas en las provincias de Jujuy, Salta y Tucumán a alumnos, directivos, docentes y personal responsable del sector informático de las escuelas seleccionadas, y se llevó a cabo un informe especial respecto del impacto del Programa en los estudiantes universitarios que contaron con el beneficio en la escuela media.

En julio de 2013 se entregó el informe final, tras el cumplimiento de los compromisos acordados con el Ministerio de Educación de la Nación. 

Dictado de la diplomatura en Enseñanza de la Matemática con Nuevas Tecnologías en Catamarca (financiado por el Instituto de Educación Superior del Centro de la República - Dr. Ángel Diego Márquez, INESCER, Villa María, Córdoba)

Directora: Mabel Rodriguez

Desde abril de 2013 hasta febrero de 2014 se dictó la Diplomatura en Enseñanza de la Matemática con Nuevas Tecnologías en el INESCER, Villa María. La cursada se organizó de manera quincenal pues contamos con docentes del plantel de la Diplomatura que son de la ciudad. La presentación de trabajos finales se llevó a cabo en diciembre, aprobando 16 personas y resta la presentación de dos más en febrero de 2014.

Asimismo recibimos varias consultas de otras instituciones de otros puntos de país y gran cantidad de interesados en cursarla en la UNGS, por lo que estamos contemplando ofrecerla durante 2014.

En diciembre de 2013 presentamos la Diplomatura al Ministerio de Educación como propuesta de formación dentro del Plan Nacional de Educación Obligatoria y Formación Docente y estamos a la espera de respuesta.

1.3. Desarrollo de la Especialización en Política y Gestión Universitaria en la UTN FRBA (financiado por la Universidad Tecnológica Nacional)

Directora: Mónica Marquina

A mediados de 2013 se firmó un convenio y acta complementaria con la UTN FRBA para el desarrollo de la carrera de Especialización en Política y Gestión Universitaria en la sede UTN de CABA, mediante la figura de servicio rentado. De esta manera la UTN resolvió la necesidad de formación de su personal abriendo la posibilidad de inscripción a interesados externos. Por medio de este convenio se acordó que la UTN se hace cargo de todo el programa, previéndose los gastos reales y potenciales (a diferencia de lo que se dijo anteriormente) más un overhead para la UNGS. La primera cohorte de la EPyGU sede UTN comenzó en agosto de 2013. La carrera cuenta con 18 inscriptos quienes concluyeron la totalidad de las actividades curriculares ofrecidas. A la fecha se realizaron todas las actividades programadas en este primer semestre: 3 cursos (32 hs c/u); 2 seminarios (4 hs c/u); un taller de casos (16 hs).La carrera fue acreditada por CONEAU como proyecto a los fines de su reconocimiento oficial en noviembre, en una única entrega. No se recibieron observaciones. En el próximo llamado a acreditación de carreras (y no proyectos) se realizará la presentación correspondiente.

Se realizaron las siguientes actividades externas, es decir, abiertas al público a saber:

a) Panel abierto: *"Los desafíos de la internacionalización de la universidad". (7-9-13).*Invitados: Valeria Pataccini, a cargo del area en la UNSAM y Anahí Astur integrante del Programa de Internacionalizacion en la SPU. Coordinó: Lionel Korsunsky.

b) Conferencia: "*Universidad y Modernidad"*. Eduardo Rinesi. Coordina: Sergio Morresi. (19-10-13)

La asignación universal por hijo y su impacto en las trayectorias educativas de los alumnos (financiado por el Ministerio de Educación de la Nación)
Directora: Nora Gluz

El servicio tiene como objetivo producir información pertinente y relevante sobre la escolarización de adolescentes cuyas familias son perceptoras de la AUH a solicitud del Ministerio de Educación de la Nación y a efectos de contribuir con el diseño de estrategias de fortalecimiento de las instituciones de nivel secundario que lleva adelante la cartera educativa. Para ello se desarrolla una investigación cuyo objetivo es analizar la incidencia de las políticas de inclusión escolar en el marco de la implementación de la AUH sobre las trayectorias escolares de adolescentes y jóvenes que concurren a la escuela secundaria en el Conurbano Bonaerense de la provincia de Buenos Aires.

El estudio combinó un enfoque cuantitativo desarrollado entre octubre y diciembre 2013 para el estudio de las trayectorias escolares de estudiantes de nivel secundario en una muestra de escuelas del conurbano bonaerense, con un enfoque cualitativo a desarrollarse entre febrero y abril 2014 que pretende relevar a través de entrevistas en profundidad y grupos focales la experiencia de jóvenes que abandonaron la escuela secundaria. Adicionalmente se aplicó una encuesta a los directivos que brindará la información básica para caracterizar a las escuelas seleccionadas.

La fase cuantitativa fue común a todas las universidades participantes del estudio, en función de sus territorios de influencia. Las encuestas fueron aplicadas a estudiantes de 2° y 5° año en una muestra de 60 escuelas del conurbano bonaerense con al menos 15% de estudiantes cuyas familias perciban la AUH. Las bases de datos para el procesamiento fueron provistas por el Ministerio de Educación y se está a la espera de su consolidación para iniciar el análisis.

Para quienes hayan dejado de asistir a la escuela secundaria, se llevarán adelante entrevistas en profundidad (alrededor de diez en total). Se tratará de un abordaje exploratorio, sin intensión de generalización, sino de detección de nudos críticos, del lugar de la escuela en las experiencias vitales de los estudiantes y de los obstáculos que aparezcan de modo recurrente en los testimonios. Además, se desarrollarán dos grupos focales con jóvenes que han abandonado la escuela secundaria pero se han sumado a experiencias de formación profesional en oficios, es decir, que transitan otro tipo de experiencias de educación sistemática que no requiere el nivel secundario culminado. 

Es llevado adelante por un equipo interdisciplinario que involucra al Area de Educación y de Matemática del IDH y al área de Sociología del ICI. Fueron convocados además estudiantes y graduados de las carreras de Educación y Política Social de la universidad para el desarrollo de las encuestas, fortaleciendo su formación e inserción institucional y profesional.

Se espera culminar el servicio en abril 2014.

4.4.2. Proyectos financiados por la Secretaria de Políticas Universitarias

Medios, representaciones ciudadanas y juventud. Un espacio de intercambio comunicacional para la promoción de derechos ciudadanos (convocatoria 2011 del Programa Nacional de Voluntariado Universitario)

Directora: Beatriz Alem

El Voluntariado “Medios, representaciones ciudadanas y juventud. Un espacio de intercambio comunicacional para la promoción de derechos ciudadanos” se culminó llevando a cabo todas las actividades propuestas en la planificación realizada al inicio del proyecto. 

Durante el año 2013 se entregó a la Directora y docentes de la Escuela Nº 15 los materiales producidos durante el transcurso del proyecto. En el mes de febrero se donaron los cuadernillos impresos “Hablemos de derechos” para su uso en el aula. Este material didáctico recupera parte de las actividades realizadas con los estudiantes de los grados de la escuela que formaron parte del voluntariado. También se incorporó en el contenido de la publicación información sobre derechos de los niños y distintas etapas de desarrollo del proyecto. Otro de los materiales ofrecidos fueron los afiches diseñados e impresos, sobre la temática de derechos, para colgar en las aulas y pasillos de la escuela. También se entregó en formato digital una recopilación de imágenes de los estudiantes e integrantes del proyecto realizando las actividades y los diseños de las piezas gráficas. Por último, se donaron los materiales y recursos comprados (afiches, cartulinas, lapiceras, lápices de colores, plasticolas, crayones, entre otros) para que los docentes puedan contar con estos útiles en las aulas.

Los objetivos fueron cumplimentados según lo establecido en el proyecto. Pudiendo generar procesos de aprendizaje y reflexión en torno a los derechos ciudadanos, a través de la organización que posibilitó el trabajo con los estudiantes de los grados seleccionados en las temáticas referentes a los derechos de los niños, la discriminación y los valores regionales. Consideramos que los objetivos propuestos al momento de presentar el voluntariado fueron alcanzados favorablemente, y reconocemos en estos logros, la predisposición de ambos equipos de trabajo, que buscaron aunar posiciones y establecer criterios comunes, para transmitir y generar espacios de discusión y reflexión donde el eje central estaba puesto en los derechos ciudadanos. 

Mejorar aprendizajes escolares (convocatoria 2012 del Programa Nacional de Voluntariado Universitario)

Directora: Estela Moyano

El proyecto Mejorar Aprendizajes Escolares, dirigido por Estela Moyano, fue iniciado en febrero de 2013. Se realizó la formación de voluntarios estudiantes en la aplicación de una didáctica de la lectura y la escritura basada en géneros discursivos para la enseñanza de contenidos escolares así como también en recursos para el trabajo con pequeños grupos de estudiantes en las aulas. Se mantuvieron luego encuentros con docentes de escuelas secundarias de la zona de influencia y se conformaron grupos de trabajo entre docentes y voluntarios. Así, se favoreció el trabajo que los voluntarios realizaron en las aulas escolares donde se aplicaron las estrategias didácticas diseñadas en los encuentros. Finalmente, docentes y voluntarios elaboraron relatos de las actividades realizadas en las aulas, a fin de realizar una autoevaluación que compartieron con los otros grupos. Actualmente, se está trabajando en la elaboración de un material de divulgación orientado a docentes secundarios, que incluirá información sobre la propuesta didáctica, sobre los géneros discursivos presentes en manuales escolares de diferentes disciplinas y actividades propuestas por los docentes participantes del proyecto.
4.4.3. Proyectos con financiamiento de la propia UNGS

Lectura, escritura y mejoramiento de los aprendizajes escolares. Etapa institucional (6ta Convocatoria al Fondo Estímulo)

Directora: Estela Moyano

Durante el primer semestre de 2013 se completaron las actividades correspondientes al Servicio Lectura, escritura y mejoramiento de los aprendizajes escolares: etapa institucional, dirigido por Estela Moyano. En ese período se realizaron encuentros con docentes de diferentes materias de escuelas de la zona de influencia de la UNGS. En ese marco se trabajó sobre las planificaciones anuales y se elaboraron actividades de clase tendientes a aplicar estrategias para la enseñanza de contenidos a través de prácticas de lectura y escritura basadas en géneros discursivos. Asimismo, se reflexionó sobre los resultados de las aplicaciones didácticas que los docentes realizaron en su trabajo en el aula. Durante este período tuvo lugar también la formación de tres becarias estudiantes en Gestión y Servicios a la Comunidad, que participaron activamente del proyecto.

Jimena Geron

Director: Estela Moyano

Periodo abarcado por la beca de gestión: del 05/11/12 al 19/12/12 y del 01/02/13 al 15/04/13

Amelia Sardo

Director: Estela Moyano

Periodo abarcado por la beca de gestión: del 05/11/12 al 19/12/12 y del 01/02/13 al 15/04/13

Sandra Musumece

Director: Estela Moyano

Periodo abarcado por la beca de gestión: del 05/11/12 al 19/12/12 y del 01/02/13 al 15/04/13

Filosofía y Educación en los bachilleratos populares. Pensar la educación en clave filosófico-política

Director: Alejandro Cerletti

El proyecto realizó sus actividades con el Bachillerato Popular “Simón Rodríguez” (barrio Las Tunas, partido de Tigre), en tres ejes fundamentales. Por un lado, se realizaron dos encuentros con profesores pertenecientes al bachillerato (uno en la UNGS y otro, en una sede del BP), haciendo especial hincapié en la reflexión filosófico-política sobre la educación, la enseñanza y el aprendizaje. 

En segundo lugar, en el marco del acuerdo cooperativo con el mencionado bachillerato, se estableció, como experiencia piloto, un vínculo de formación y capacitación en el que una estudiante de Residencia II de Filosofía de la UNGS realizó su residencia docente en el bachillerato, conformando un equipo docente –un trío pedagógico– junto a dos profesores del mismo (la experiencia resultó ampliamente satisfactoria). Asimismo, los docentes de Filosofía del BP fueron invitados a dar una charla a los alumnos de Residencia II en Filosofía, en la UNGS.

Por último, se promovió, en el marco del acuerdo mencionado anteriormente, la continuidad de los estudios superiores del alumnado de los bachilleratos a través de una charla informativa sobre la oferta académica de la UNGS, sus diferentes áreas, el sistema de becas, visitas guiadas a la institución, etc.

Durante 2013 se realizó una reunión de cierre en la UNGS entre los integrantes del proyecto y los docentes del BP, donde se evaluó la experiencia realizada y se intercambiaron algunas ideas sobre propuestas de continuidad de la actividad conjunta a futuro.

4.4.4. Proyecto UNGS INDEC

Participación política en la Argentina democrática (1983-2013). Hacia una medición multidimensional

Director: Gabriel Vommaro

El objetivo del proyecto es conocer qué formas de participación política (institucionales y no institucionales) practican y han practicado los ciudadanos durante el actual período democrático en Argentina, así como los modos (formatos, frecuencia, relación con instituciones formales e informales, tipos de compromiso, etc.) en que éstas se realizan. Se tomó como período de estudio 1983-2013, y con particular interés por el establecimiento de diferentes ciclos de participación, en cuanto a frecuencia y modalidades en que se desarrolla la misma.

Entre octubre y diciembre de 2013 se dio comienzo al proyecto y se trabajó en las siguientes actividades:

· Lectura y discusión bibliográfica sobre participación política en Argentina.

· Lectura y discusión bibliográfica sobre estudios de sociología política cuantitativa, que asocien variables sociales con prácticas de participación.

· Identificación y primer relevamiento de las fuentes de datos disponibles para la realización del proyecto.

· Diseño y discusión de la matriz de datos sobre participación política con la que trabajaremos en el proyecto.

La sindicalización en la Argentina democrática: diagnóstico y tendencias 

Director: Martín Armelino

El objetivo del proyecto es recopilar, ordenar y analizar la información disponible en el INDEC y demás dependencias del Estado sobre la sindicalización en la Argentina democrática (1983-2013). Dado que históricamente este país ha experimentado una importante propensión de los trabajadores a la afiliación sindical, adquiere relevancia observarla e intentar sistematizarla en un período de contundentes cambios económicos, sociales y políticos, que alteraron la situación individual y colectiva de la fuerza de trabajo. Entre ellos, la recuperación de las instituciones democráticas que impulsaron la adhesión obrera a los sindicatos en los años ochenta; las reformas neoliberales que alteraron las condiciones laborales, económicas y sociales de los trabajadores en los noventa; la recomposición económica en la década posterior y la repercusión positiva que tuvo en los trabajadores y sus organizaciones; y los interrogantes abiertos en el último lustro de cara a la década en curso

Las actividades comenzaron hacia mediados de octubre de 2013 con lo puntualizado en el cronograma del proyecto oportunamente elaborado, es decir, un relevamiento y lectura de bibliografía especializada sobre el tema; también se realizaron reuniones en conjunto con el proyecto dirigido por Gabriel Vommaro “Participación política en la Argentina democrática (1983-2013). Hacia una medición multidimensional”, en las que se discutió sobre perspectivas epistemológicas y metodológicas afines a ambos proyectos.

Recientemente, se inició la búsqueda de información cuantitativa referida a la sindicalización en el período de estudio, siguiendo nuevamente con el cronograma establecido. 

4.4.5. Catedra Nacional de Ciencias Sociales y su Enseñanza II

Coordinador: Juan Carlos Serra

La Cátedra Nacional de Ciencias Sociales y su enseñanza es un ciclo de conferencias que se desarrollan desde el año 2011en forma virtual dirigido a docentes de todo el país. Es organizado por la Dirección de Gestión Educativa del Ministerio de Educación de la Nación, a través de su Dirección de Nivel Primario, de su Departamento de Áreas Curriculares y del Área de Capacitación. Su principal objetivo es generar un espacio plural y abierto para reflexionar sobre diversas temáticas relacionadas con las Ciencias Sociales y su enseñanza

La UNGS, a través de la coordinación de servicios del IDH, fue invitada a participar instalando un nodo en el propio campus, al mismo tiempo de haber aportado en distintas oportunidades especialistas que participaron en las conferencias. 

El trabajo se desarrolla en articulación con la coordinación de la cátedra de la Dirección de Educación Primaria de la Provincia de Buenos Aires y la jefatura de Inspección de la Región IX. En 2013 se continuo participando de esta Cátedra. En esta ocasión las actividades estuvieron orientadas a la enseñanza de la geografía. La función de la universidad, en este caso, es ofrecer sus servicios para la retransmisión de los encuentros y en la organización de esfuerzos para comunicar las pautas de evaluación, establecer lazos de comunicación entre docentes y autoridades evaluadoras del Ministerio y transmitir resultados a pedido de los participantes. Se trabaja siempre en conexión directa con miembros del Ministerio encargados de esta actividad

Durante el año 2013, se observó buena participación por parte de los docentes de la zona, diez de los cuales llegaron a la instancia de evaluación final.

4.4.6. Actividades del Espacio de Producción en Comunicación del IDH
Los servicios prestados desde el EPC durante el 2013 fueron de modo mayoritario trabajos de diseño gráfico. En este sentido se dio continuidad al apoyo en la producción de materiales para la difusión y organización de eventos académicos del IDH. 

Aunque no excluyentemente ya que además se continuó prestando servicios de filmación, edición y copiado de materiales audiovisuales. 

Entre los proyectos más destacados se puede mencionar el proyecto - Diseño de la comunicación visual del stand (diseño del mapa con las unidades académicas, gráficos conteniendo información sobre objetivos, fundamentos) y diseño de identidad visual (logotipo y aplicaciones institucionales) para el Programa de Investigación sobre la Sociedad Argentina Contemporánea (PISAC) 

 En el mismo orden, también resulta conveniente considerar entre las actividades producidas por el equipo del EPC el diseño de la imagen para las Jornadas Nacionales de Comunicación. Esta actividad demandó el desarrollo de un proyecto que dirigió y coordinó el profesor Fabián Carrere y del que participaron los becarios de gestión en servicios de este espacio de formación y servicios. Como resultado de ello se construyó un sistema de identidad visual para este evento nacional. 

Desde el EPM se llevaron adelante servicios de producción audiovisual para distintos proyectos y jornadas. Entre ellos el más destacado es la filmación de entrevistas testimoniales en profundidad que se llevan adelante en el marco del proyecto de investigación “Archivo Oral: Memoria Abierta”.Este proyecto que se desarrolla desde 2012 es llevado adelante por Martín Sierra, quien también se desarrolló capacitaciones en el uso de programas de edición de audio y video destinadas a estudiantes del taller de radio y producción audiovisual. 

En el Anexo 1 del IDH pueden leerse los nombres de los Becarios vinculados al EPC durante 2013.

4.5. Gestión 

En el año 2013 se continúo con la puest en práctica de diversas estrategias para ampliar la participación, asi como la publicidad y difusión de las actividades y decisiones del CIDH y de las diversas actividades que se desarrollan en el IDH.

Se convocó a una reunion plenaria al comenzar el año académico para brindar información relevante al conjunto de los ID e intercambiar ideas sobre distintos aspectos de la vida del Instituto, asi como distintas reuniones de discusión sobre temas especificos, como la evaluación de desempeño o la reforma del Estatuto de la uNGS. 

Resulta altamente prioritario para el IDH garantizar la circulación de la información institucional, académica y cultural entre sus Investigadores docentes, estudiantes, graduados y personal técnico administrativo. Para ello se a lo largo de 2013 se potenció la pagina web del IDH, que cuenta con completa información institucional y académica del Instituto y recibe una creciente cantidad de visitas,, y se lanzó el perfil de Factbook del IDH

El IDH participa a través de sus autoridades, y de modo muy activo, en distintas asociaciones de Facultades o Decanos, como ANFHE, CUCEN y CODESOC. Resultado de la acción de dichas asociaciones son distintos programas financiados por la SPU que se continuaron ejecutando en 2013 (PROSOC II, PROHUM I) y que posibilitaron la realización de diversas acciones en los campos de la investigación y la docencia así como la compra de bibliografía y de equipamiento. Asimismo, en 2013 continuó la ejecución del programa DOCTORAR, elaborado en el marco del CODESOC, y comenzó a desplegarse el PROHUM II; destinado a la ampliación de dedicaciones de nuestros ID, que permitirá modificar 12 posiciones docentes entre 2013 y 2015. También comenzo la ejecución d elos puestos derivados del programa de apoyo a las tecnicaturas, que permitira incorporar entre 2013 y 2015 13 puestos de ID en el area de Ciencias del Lenguaje. 

En 2013 se realizó en la UNGS el Encuentro Plenario del CODESOC;, ejerciendo la presidencia del mismo entre marzo y septiembre de ese año el Director del IDH: También en el marco de las iniciativas del CODESOC, el IDH participa del Programa de Investigación sobre la Sociedad Argentina Contemporánea (PISAC) a través de su representante, el Dr. Oscar Graizer y del Dr. Gabriel Vommaro, que ha sido eleccionado en un concurso publico para incorporar investigadores.

La participación del IDH en el programa ERASMUS MUNDUS posibilitó al ID Facundo Nieto la obtención de una beca para la realización de estudios doctorales en la Universidad de Valencia, en la que obtuvo su doctorado a fines de 2013. 

Durante 2013 se continuaron desarrollando diversas formas de articulación entre el IDH y el Centro Cultural de la UNGS. Entre ellas se destacan los trabajos realizados en común entre los IDs de la carrera de Cultura y Lenguajes Artísticos y equipos del CCUNGS y el desarrollo del Programa Memoria y Territorio. Tambien se reforzaron lso vinculos entre la Lic de Comunicación y sus estudiantes y graduados con la radio d ela uNGS. 

El CIDH aprobó la siguiente propuesta de distribución de tareas de gestión entre los investigadores-docentes del Instituto:

· GOBIERNO

	Comisión Extraordinaria de RRHH del CIDH 

	Titular/es:
	Juan Pablo Cremonte (Presidente), Graciela Esmeralda Krichesky, Silvia Margarita Pérez (por la Coordinación de Formación), Eduardo Guillermo Muslip (por la Coordinación de Investigación)

	Suplente/s:
	Andreina Adelstein, Verónica Cambriglia

	Representantes ante el CICI 

	Titular/es:
	María Alejandra Figliola

	Suplente/es
	Nardo Ariel Giménez

	Representantes ante el CICO 

	Titular/es:
	Ricardo César Aronskind

	Suplente/s:
	Rocco Carbone 

	Representantes ante el CIDEI 

	Titular/es:
	Elena Amable Valente

	Suplente/s:
	Pablo Ernesto Barneix


· FORMACIÓN

	Coordinación de Formación

	Coordinadora:
	Mónica María Marquina
	Coordinadora Adjunta:
	Silvia Margarita Pérez

	Comité de Becas de Estudio UNGS:
	Representante

Titular: 
	Patricia Guindi 

	
	Representante

1er Suplente:
	Rafael González

	
	Representante

2do suplente
	Martín Alfredo Chacón

	Comité de Pasantías de la UNGS:
	Representante

Titular: 
	Gabriel Darío Rebello

	
	Representante

1er Suplente:
	Mónica Graciela Real

	
	Representante

2do suplente
	Vilma Lidia Colombano

	Comisión de Posgrado de la UNGS:
	Representantes: 
	María Alejandra Figliola

Elena Amable Valente

	Formación Continua IDH:

	Coordinador:
	Sergio Rubén Carnevale


· INVESTIGACIÓN

	Coordinación de Investigación

	Coordinador:
	Ernesto Lázaro Bohoslavsky

	Colaboración con la Coordinación de Investigación
	Eduardo Guillermo Muslip, Guillermo Matera

	Comité de Investigación del IDH
	Guillermo Matera (Coordinador del Comité), Lucas Salvador Fragasso, María Alejandra Torres, Victoria de los Ángeles Boschiroli

	Comité de Publicaciones del IDH
	Gisela Eleonora Suazo (Coordinadora del Comité), Heber Ostroviesky, Jorge Adrián Cernadas, Martín Armelino, María Elena Fonsalido, Martín Califa, José Pablo Martín y Constanza Mariel Fernández Sánchez de la Vega

	Comité de Publicaciones UNGS
	Representante Titular: 
	Gisela Eleonora Suazo

	
	Representante Suplente:
	Ruy Gonzalo Farías

	Comité de Biblioteca UNGS
	Representante Titular: 
	Estela Inés Moyano 

	
	Representante Suplente:
	Juan Pablo Cremonte

	Comité de Becas de Formación
	Representante Titular: 
	María Elena Qués

	
	Representante Suplente:
	Gustavo Fabián Carnelli


· SERVICIOS

	Coordinación de Servicios

	Coordinador:
	Juan Carlos Serra
	Coordinador Adjunto:
	Graciela Beatriz Bellome

	Comité de Servicios del IDH:
	Juan Carlos Serra, Graciela Beatriz Bellome, Lucía Antonia Natale

	Equipo de coordinación Espacio de Producción en comunicación (EPC)

	Director del EPC
	Fabián Fernando Carrere
	Responsable Técnico EPC
	Fabián Fernando Carrere

	Coordinador Técnico- operativo (ID A, B, C, D1 o D2, ND, Graduado o externo)
	Martín Honorio Sierra (ND), María Soledad Burghi Cambón (ND)

	Equipo de trabajo
	Pablo Francisco Gullino


· RESPONSABLES DE CARRERAS Y ÁREAS DE DOCENCIA:

	CURSO DE APRESTAMIENTO UNIVERSITARIO

	COORDINACIÓN GENERAL

	Coordinación General: Marcela Cristina Falsetti

	Asistente de la Coordinación General.: Susana Beatriz Nothstein

	Coordinación del Programa de articulación con escuelas medias: Silvina María Feeney

	

	MATEMÁTICA

	Coordinación General: Francisco Alberto Formica

	Co-coordinación General: Eda Cesaratto

	Asistente de la Coordinación general: Tamara Haydeé Marino 

	Tareas de soporte a la coordinación: Álvaro Corvalán, Romina Cardo

	Desarrollo del nuevo material para Matemática del CAU: Gustavo Fabián Carnelli, Eda Cesaratto, Marcela Cristina Falsetti, Francisco Alberto Formica, Tamara Haydee Marino

	Selección y diseño de materiales para la confección del informe final (estudiantes): Patricia Barreiro, Romina Cardo y Eda Cesaratto

	Espacios Complementarios (dictado y diseño): Rafael González (Se está trabajando en el armado de otros espacios a lo largo del año).

	Coordinación de atención a estudiantes: Alvaro Corvalán

	Coordinaciones de banda: Vilma Colombano, Víctor González, Mariana Pérez, Mónica Real, Paula Leonián, Martín Chacón, Lucas Catalano, Daniela Isla Zuvialde, Mariel Rosenblatt, Gustavo Paccosi

	Comisión de exámenes y evaluaciones: Álvaro Corvalán y Mariel Rosenblatt (primer semestre); Alvaro Corvalán (segundo semestre)

	Mantenimiento de la plataforma virtual: Víctor González y Lucas Catalano

	Seguimiento y atención de estudiantes discapacitados: Eduardo Pegasano, Vilma Colombano, Gustavo Paccosi

	Programa de articulación con escuelas medias: Eduardo Pegasano

	

	TALLER DE LECTOESCRITURA

	Coordinadora Gral: Laura Daniela Ferrari

	Coordinadora adjunta : Silvia Nora Labado

	Coordinación, diseño y seguimiento de los Espacios Complementarios: Susana Beatriz Nothstein

	Selección de materiales y diseño de exámenes: Laura Daniela Ferrari, Silvia Nora Labado, María Elena Ques, Gabriela Fernanda Resnik y Susana Beatriz Nothstein

	Seguimiento y atención de estudiantes discapacitados: Mónica Beatriz García

	Asesoramiento para la plataforma virtual: Guadalupe Álvarez

	Programa de articulación con escuelas medias: Guillermina Feudal, Juan Rearte

	

	TALLER DE CIENCIA

	Coordinadora General: Silvia Margarita Pérez

Co-coordinadores: María Alejandra Aleman (ciencias naturales) - Karina Benchimol (ciencias sociales)

	Asistentes de la Coord. General: Ernesto Enrique Cyrulies, Sergio Vera, Ariana Reano, Gisela Eleonora Suazo, Juan Martín Miguel Nesprías

	Programa de articulación con escuelas medias: María Alejandra Figliola

	Seguimiento y atención a estudiantes discapacitados: Patricia Susana Monsalve

	

	

	GRADO

	TALLER DE LECTOESCRITURA (PCU). Coordinadora: Gabriela Fernanda Resnik

	Asistente de la Coordinación: Lucía Verónica Brandani, José Fraguas

	Preparación de material para estudiantes discapacitados: Susana Beatriz Nothstein

	

	SUBÁREA LENGUAS EXTRANJERAS: Coordinadora general: Inés Kuguel. Co-coordinadora: Cristina Magno.

Coordinación de cursos curriculares de Inglés: Martín Califa (ILCI), Cecilia Gago (ILCII), Marcela Engemann (ILCIII), Andrea Scagnetti (IPE I, IPE II, IPE III), María Gabriela Di Gesú (IPE IV, IPE V de Ingeniería). Asistente de coordinación: Jaquelina Mastantuono.

Coordinación de cursos de modalidad virtual: María Gabriela Di Gesú. Asistente de coordinación: Marcela Engemann.

Coordinación de cursos extracurriculares de Inglés: María Isabel Hoffmann. Asistente de coordinación: Rosa Colucci.

Coordinación de cursos curriculares y extracurriculares de Portugués: Martín Olavarriaga. Asistente de coordinación: Mariana Larrieu.

Coordinación de cursos extracurriculares de Francés: Silvia Nora Labado.

Representante en el consorcio CELU: Gabriela Fernanda Krickeberg.

Servicio de asesoramiento lingüístico para investigadores docentes del IDH: Martín Califa, Cecilia Gago, María Isabel Hoffmann y Jaquelina Mastantuono.

	

	Coordinación de la Licenciatura en Comunicación: Georgina González Gartland

	Asistente de Coordinación: Silvana Lucero

	Coordinador de talleres de la licenciatura: Gustavo Aprea

	

	Coordinación de la Licenciatura en Cultura Y Lenguajes Artísticos: Heber Román Ostroviesky

	Asistente de Coordinación: Mónica Sandra Ferreyra

	

	Coordinación de la Licenciatura en Educación: Nora Beatriz Gluz

	

	Coordinación de la Licenciatura en Estudios Políticos: Gabriel Alejandro Vommaro

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Economía: María Karina Forcinito

	Asistente de Coordinación: Mariano Ignacio Treacy

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Filosofía: Alejandro Ariel Cerletti

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Historia: Florencia Paula Levín 

	Asistente de Coordinación: Emilce Lorena Geoghegan

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Física: Rodolfo Manuel Echarri

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Matemática: Antonio Artemio Cafure

	

	Coordinación del Profesorado Universitario de Educación Superior en Lengua y Literatura: Andreína Adelstein

	Co-coordinadores: Inés Kuguel - Eduardo Muslip

	

	Coordinación del trayecto pedagógico de las carreras de profesorado: Graciela Esmeralda Krichesky

	

	POSGRADO

	ESPECIALIZACIÓN EN FILOSOFÍA POLÍTICA:

	Director: Javier Flax. Co-directora: Julia Gabriela Smola

	Coordinadora Académica: Nuria Yabkowski

	

	ESPECIALIZACIÓN EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS: 

	Directora: Anita Zalts (ICI). Co-directores: Mabel Alicia Rodríguez, Claudio El Hasi (ICI)

	Secretario Técnico: Paula Leonian

	

	ESPECIALIZACIÓN EN PRÁCTICAS SOCIALES DE LECTURA Y ESCRITURA: 

	Directora: María Cecilia Pereira

	Secretarias Técnicas: Elena Amable Valente, Susana Beatriz Nothstein

	

	MAESTRÍA EN HISTORIA CONTEMPORÁNEA

	Directora: María Paula González. Codirectores: Florencia Paula Levín, Ernesto Lázaro Bohoslavsky

	Coordinador Académico: César Darío Mónaco

	

	ESPECIALIZACIÓN EN ANÁLISIS E INTERVENCIÓN EN LAS PROBLEM. DE LA ESC SECUNDARIA 

	Directora: Alicia Liliana Merodo. Codirectores: Estanislao Antelo, Felicitas María Acosta

	

	ESPECIALIZACIÓN EN POLÍTICA Y GESTIÓN UNIVERSITARIA

	Directora: Mónica María Marquina

	Secretario Técnico: Gabriel Rebello

	

	OTROS

	Coordinación PRODEAC: Lucía Antonia Natale

	Coordinación PROELE: Inés Kuguel

	Coordinación PROLITE: Martina Elvira López Casanova

	Coordinación PISCO: Ricardo Aronskind

	Coordinación REDUMAT: Mabel Alicia Rodríguez

	Coordinación OUMI: Roxana Judith Cabello

	Coordinación CHIPA: Rocco Carbone

	

	Diseño, mantenimiento y actualización de las carteleras y la página web del IDH: María del Luján Beatriz Alem, Silvana Lucero, Pablo Francisco Gullino

	

	Creación y propuesta de Revista IDH: Gabriela Fernanda Resnik

	

	Estudio de Producción de Medios. Responsable: Fabián Fernando Carrere

	

	ATENEO DE GRADUADOS. Coordinadoras: Mabel Alicia Rodríguez. Ana Gracia Toscano.

Equipo: María Paula González, Gustavo Fabián Carnelli, Alejandro Ariel Cerletti, Cintia Viviana Córdoba, Juan Martín Miguel Nesprías

	

	CICLO POSGRADUADOS: Coordinadoras: Natalia Carolina Scavino - Emilce Lorena Geoghegan

	

	COLABORACIÓN EN BÚSQUEDA DE FINANCIAMIENTO y RELACIONES INTERNACIONALES: María Alejandra Torres, Victoria de los Ángeles Boschiroli, Marcelo Daniel Muschietti

	

	COLABORACIÓN EN TEMAS DE METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN: Mario Renzo Moyano

	

	COLABORACIÓN CON EL PROGRAMA MEMORIA Y TERRITORIO: Yésica Billán

	

	REPRESENTANTE EN EL PISAC: Oscar Luis Graizer

	

	MUSEO DEL LIBRO. Responsable del proyecto: Laura Malena Kornfeld

	

	FOTOTECA. Co-coordinación: María Alejandra Torres

	

	COORDINACIÓN DE PROGRAMAS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO. Responsables: Martín Armelino

	

	COLABORACIÓN CON EL CENTRO CULTURAL: José Augusto Ricciardi

	

	ARTICULACIÓN CON LA SECRETARÍA ACADÉMICA EN EL PROGRAMA SOBRE ESCUELAS SECUNDARIAS Y ARTICULACIÓN CON CONSEJOS DEL MENOR DE LA REGION: Flavia Zulema Terigi

	

	IDs AFECTADOS A ACTIVIDAD GREMIAL: Matías Muraca


· GESTIÓN EN ORGANISMOS CENTRALIZADOS DE LA UNGS: 

	COMITÉ DE RRHH DE INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA UNGS

	Representante Titular: Aldo Rubén Ameigeiras

	Representante Suplente: Rodolfo Manuel Echarri

	

	COMISIÓN DE DDHH DE LA UNGS

	Representante IDH: Gabriela Domecq - Patricia Susana Monsalve

	

	COMISIÓN DE DISCAPACIDAD DE LA UNGS

	Representante IDH: Patricia Susana Monsalve 

	

	COMISIÓN COORDINADORA DEL MUSEO INTERACTIVO:

	Representante IDH: Dante Alberto Jesús Peralta

	

	COMISIÓN COORDINADORA DEL CENTRO DE LAS ARTES

	Representante IDH: Juan Lázaro Rearte

	

	COMISIÓN ASESORA DE LA RADIO UNGS

	Representante titular IDH: Damián Vals

	Representante suplente IDH: Georgina González Gartland

	

	COMITÉ DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL CENTRO VINCULADO A LA CIC

	Representantes: Rodolfo Echarri (titular) - Sergio Gustavo Vera (suplente)

	

	COMISIÓN DE MINERÍA DEL CONSEJO SUPERIOR

	Representantes: María Karina Forcinito (titular) - Mariano Ignacio Treacy (suplente)

	

	TALLER DE USOS MÚLTIPLES

	Organizadores: Ernesto Enrique Cyrulies - Sergio Gustavo Vera

	


4.5.2. Otras actividades

Programa Doctorar

El IDH considera de importancia central la formación de sus Investigadores Docentes. En ese marco, ha impulsado la incorporación de 15 de sus ID al programa DOCTORAR.

Tres de de ellos han obtenido sus doctorados: Nora Gluz, Graciela Krichesky y Flavia Terigi. 

Completaron sus etapas como becarias en 2013 y entregaran sus tesis en 2014 las ID Karina Forcinitto, Maria Elena Ques, Lucia Natale, Beatriz Alem y Gabriela Domeq. Continua en el programa la ID Elisa Jure y se incorporaron al mismo en 2013 las ID Georgina Gonzlaez Gartland, Karina Benchimol, Sandra Ferreyra y Teresita Matienzo. 

Comunicación

A lo largo de 2013, el IDH desplehgo un esfuerzo sistemático por condsolidar sus estrategias de comunicación, orientadas tanto hacia la propia comunidad de ID, Personal Tecnico administrativo, estudiantes y graduados, como a un publico mas general. Para ello se consolido la pagina web del IDH; y se lanzaron el perfil de Facebook y el canal de youtube del Instituto. 

Se presentó además un micro del IDH en la FM la UNI, en el que se da cuenta de las actividades del Instituto y de diversas convocatorias, así como de un micro del PROELE. 

El sitio web del IDH : www.ungs.edu.ar/ms_idh ha recibido hasta la fecha un total de 53.381 visitantes. Los datos mensuales para 2013 son los que siguen: 

Mayo: 118

Junio: 5899

Julio: 77218

Agosto: 6720

Septiembre: 6215

Octubre: 6636

Noviembre: 6632

Diciembre: 4013

Cantidad de páginas que contiene el sitio: 420

Micrositios 2013

Programa Memoria y Territorio: http://www.ungs.edu.ar/memoria/

DYNALCO/ Advances in Analytic Combinatorics: http://www.ungs.edu.ar/dynalco/

Las Derechas en el Conosur. Siglo XX: http://www.ungs.edu.ar/derechas

Medios, Política y Ciudadanía: http://www.ungs.edu.ar/derechas

Sitio de la Lic. En Estudios Políticos: http://www.ungs.edu.ar/ms_idh/politica/

Jornadas de Investigadores en Comunicación: 

El perfil de facebook del IDH

https://www.facebook.com/InstitutodelDesarrolloHumano

Se inició el : 21/4/2013

Tipo de información que se publica: 

· Búsquedas laborales propias del IDH y de otros institutos y áreas de la universidad.

· Becas

· Notificaciones administrativas para los docentes

· Anuncios gremiales

· Congresos/jornadas/eventos/lanzamientos de libros/publicaciones de artículos / financiamientos obtenidos/premios y reconocimientos / talleres de capacitación / charlas / Conferencias -Inscripciones a cursadas de grado y posgrados 

Estadísticas por mes durante el año 2013

25/4/2013 al 29/4/2013 12 publicaciones, 3214 vistas, promedio: 268 ingresos a las publicaciones 
1/5/2013 al 31/5/2013 102 publicaciones, 15340 vistas, promedio: 150 ingresos a las publicaciones 
1/6/2013 al 30/6/2013 93 publicaciones, 14841 vistas, promedio: 159 ingresos a las publicaciones
1/7/2013 al 31/7/2013 16 publicaciones, 2670 vistas, promedio: 167
1/8/2013 al 31/8/2013 66 publicaciones, 15218 vistas, promedio: 230
1/9/2013 al 30/9/2013 52 publicaciones, 8200 vistas, promedio: 158
1/10/2013 al 31/10/2013 70 publicaciones, 13166 vistas, promedio: 188
1/11/2013 al 31/11/2013 78 publicaciones, 11730, promedio: 150
1/12/2013 al 31/12/2013 38 publicaciones, 3880 vistas, promedio: 102
Totales

Publicaciones: 527

Vistas: 88259

Promedio: 167.47

Canal IDH UNGS youtube : https://www.youtube.com/IDHUngs

El canal IdhUngs es un espacio pensado para promocionar los eventos, filmaciones y audiovisuales del Instituto. Forma parte de las estrategias de comunicación iniciadas en el año 2013, para fortalecer la comunicación institucional del IDH.

En la actualidad el canal se encuentra en la etapa de diseño, selección y subida de contenido. No obstante, los usuarios ya pueden encontrar los videos institucionales de las siguientes carreras: Licenciatura en Comunicación, Licenciatura en Cultura y Lenguajes Artísticos, Licenciatura Estudios Políticos, Licenciatura en Educación y Profesorado Universitario en Lengua y Literatura. Estos audiovisuales fueron realizados en el primer semestre del año 2013, en la asignatura Taller de Práctica Profesional, de la Licenciatura en Comunicación. También podrán ver los videos del Programa Memoria y Territorio, que hacen referencia a testimonios de militantes del Barrio Manuelita. 

5. Instituto de Industria

Principales ejes orientadores del trabajo en el IDEI

De acuerdo con su misión el Instituto de Industria tiene responsabilidades sobre la formación y la investigación asociadas a los aspectos económicos, tecnológicos y sociales vinculados al desarrollo productivo, industrial y empresarial.

A partir de este mandato se constituyeron los ejes orientadores del trabajo en el IdeI para el año 2013. En lo relativo a la formación se centraron en la implementación de los nuevos planes de estudio de las cuatro carreras de grado sobre las que tiene injerencia y que fueran aprobados por resoluciones (CS) Nº4295/12, 4296/12, 4297/12 y 4298/12, cuidando el sostenimiento de las acciones tendientes al mejoramiento continuo y consolidación de dichas ofertas y que vienen desarrollándose desde hace varios años, la realización de todos los procesos necesarios para la acreditación de las carreras de Ingeniería ante la CONEAU, la continuidad de la implementación del plan de estudios de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control y la elaboración de los proyectos de nueva oferta de acuerdo a lo decidido por el Consejo Superior en su resolución (CS) Nº4336/12, así como en la preparación y presentación de los proyectos y planes de estudio de la nueva oferta competente al IDEI. En el ámbito de posgrado, se trabajó en la consolidación y readecuación de las ofertas existentes; la continuación de acciones tendientes a la internacionalización de las maestrías; a la ampliación de la oferta mediante la presentación de nuevos proyectos de carrera y finalmente la ampliación e implementación de la oferta de formación continúa del Instituto. 

En el marco del Plan Estratégico de Formación de Ingenieros 2012-2016 el Ministerio de Educación, a través de la Secretaría de Políticas Universitarias y del Programa de Calidad Universitaria, lanzó el proyecto Doctor@r Ingeniería, para dar apoyo para la movilidad y estadía a los docentes de facultades que no posean doctorados en el área de Ingeniería. El Instituto de Industria, ha realizado la presentación correspondiente donde seis investigadores docentes realizarán doctorados a partir de 2014 en la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora y en la Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario. A su vez, y considerando la acreditación de la carrera Ingeniería Electromecánica orientación Automatización realizada en el año 2012, la Secretaría de Políticas Universitarias le permitió al Instituto de Industria presentar su Proyecto de Mejoramiento de la Enseñanza en Ingeniería – PROMEI II – para la carrera. El objetivo del proyecto es el desarrollo de estrategias de mejoramiento de la calidad basadas en las conclusiones del proceso de acreditación llevado adelante en el marco de las Resoluciones ME Nº1054/02, 1603/04 y 1610/04. Para la presentación del proyecto se tuvieron en cuenta los resultados de la acreditación en términos de compromisos y recomendaciones, la información estadística existente y la experiencia en la puesta en marcha del PROMEI I. En este sentido el Instituto de Industria ha realizado la presentación correspondiente integrada por cuatro componentes (A- Apoyo al mejoramiento de la gestión académica, B- Actividades interinstitucionales, C- Desarrollo de Recursos Humanos Académicos y C- Infraestructura, equipamiento y bibliografía) donde se detallan la situación actual y las acciones que se desarrollaran para mejorar las condiciones de la carrera, siguiendo las recomendaciones realizadas en el marco de la acreditación. 

En lo relativo a la investigación el eje o propósito principal de las actuaciones fue la consolidación de los equipos de trabajo, y la planificación y la reorganización de las distintas áreas del IdeI, en base a los recursos presupuestarios con los que cada una de ellas contaba, en este marco se continuó con la consolidación de los equipos de trabajo a partir de la regularización de puestos mediante el llamado a concurso de los mismos, incorporación de nuevos Ids, la presentación de IDs al CONICET y las acciones tendientes a la incorporación de nuevos investigadores docentes en aquellas áreas que no han logrado aún un número mínimo acorde a sus objetivos de trabajo. Así también, se continuó con los planes de formación del personal del Instituto. 

Asimismo, se realizaron las tareas pertinentes de diagnóstico administrativo y diseño de procedimientos capacitación del personal del Departamento Técnico Administrativo y del Laboratorio de Ingeniería con el objetivo de la implementación de la Norma ISO 9001. 

Se promovió además la activa participación en congresos y reuniones científicas tanto en el país y el exterior y se incentivo la publicación y presentación de artículos en revistas científicas y de divulgación. 

En el campo de los servicios tanto rentados como no rentados, se continuó con su oferta y ejecución estando éstos estrechamente vinculados a conocimientos previamente generados en el campo de la investigación. 

En lo relativo a tareas de gestión, se continuó con el plan de ampliación de la base de investigadores docentes en condiciones de asumir tareas de gestión académica y de mejoramiento sistemático de los aspectos de gestión administrativa.

El presente informe se ha desarrollado tomando como base los tres ejes fundamentales de las tareas del Instituto (formación, investigación y servicios) a los que se adicionó las tareas de gestión para sustentarlos, contrastándolos con los ítems de mayor relevancia proyectados en el Plan Anual 2013.

5.1. Actividades de Formación
Al igual que en el resto de los institutos de la Universidad, durante el año 2013 se continuó avanzando en las actividades requeridas por el proceso de implementación de los nuevos planes de estudio de la Universidad, tanto para las carreras ya existentes como para las que se crearon durante el año. Además de la revisión y realización de los programas de las asignaturas, con contenidos acordes a los del nuevo plan, se procedió a proponer algunos ajustes menores en los planes, tendientes a solucionar los problemas que se fueron evidenciando al comenzar a implementar la nueva oferta. 

Asimismo se realizó la presentación ante el Consejo Superior de los planes de estudios de la Licenciatura en Sistemas y la Licenciatura en Administración de Empresas. 

Durante el año 2013, el IdeI dictó la totalidad de los cursos correspondientes a sus cuatro carreras de grado tradicionales, dos licenciaturas –en Economía Industrial y Economía Política- y dos ingenierías –Industrial y Electromecánica orientación automatización. A su vez, ofreció las asignaturas correspondientes al sexto semestre de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control y orientó a los estudiantes provenientes de otras carreras, inscriptos actualmente en la Licenciatura en Sistemas y en la Licenciatura en Administración de Empresas, de reciente creación, para que cursaran algunas de las asignaturas ya disponibles en la oferta de la Universidad en tanto se avanzó en la preparación de los programas y el dictado de las materias que se consideró pertinente ofrecer desde el primer semestre de 2014. Paralelamente, y de acuerdo con la resolución (CS) Nº4336/12 que establece los criterios para la creación de nueva oferta formativa en la UNGS, se continuó trabajando en el desarrollo de las propuestas de nueva oferta de grado y posgrado que desde el IDEI se decidió implementar en una primera etapa. En lo que respecta al grado, se avanzó en el diseño y aprobación de Ingeniería Química. 

Asimismo, la carrera de Ingeniería Industrial presentó la documentación para una nueva acreditación de CONEAU y la Licenciatura en Sistemas hizo lo propio para obtener la preacreditación, junto a la creación de la carrera. Lo anterior fue posible gracias al trabajo realizado por parte de la coordinación de la carrera, en colaboración con algunos docentes de la carrera, de la Coordinación de Formación, del Comité de Acreditación designado para tal fin, y con un fuerte apoyo por parte de la Secretaría Académica de la Universidad. 

A nivel de posgrado se continuó con el dictado de la Maestría en Desarrollo Industrial con orientación en Pymes, de la Especialización y la Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación y del Curso de Posgrado en Mejora Continua. Asimismo se inició el dictado de la Maestría en Estudios Organizacionales y del Curso Semipresencial de Posgrado en Dirección Estratégica de Pequeñas y Medianas Empresas Industriales. Asimismo, se dictaron dos ediciones del Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras, ambos en el marco del “Programa Litoral de Formación de Gerentes y Vinculadores Tecnológicos” consorcio GTEC Litoral-Centro de la ANPCyT.

Tanto la Licenciatura en Sistemas como la Maestría en Estudios organizacionales obtuvieron la preacreditación de CONEAU durante el año 2013.

En el cuadro siguiente se muestra la evolución de la cantidad de egresados de las carreras de Lic. en Economía Industrial, Economía Política, Ingeniería Industrial y Electromecánica con Orientación Automatización, y se relaciona esta información con la que presenta el Cuadro 13.1, considerando la cantidad de matriculados para ingresar a las carreras al menos tres años atrás a 2012.

Cuadro 5.1 Evolución de egresados en las diferentes carreras del Instituto 
	
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2002 a 2013
	Egresos/Ing hasta 2010

	Licenciatura en Economía Industrial
	5
	3
	2
	5
	2
	2
	5
	4
	5
	6
	8
	11
	58
	43%

	Licenciatura en Economía Política
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	1
	0
	4
	0
	2
	4
	13
	27%

	Ingeniería Industrial
	0
	1
	4
	6
	3
	4
	7
	3
	6
	15
	10
	7
	66
	46%

	Ingeniería Electromecánica 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	2
	1
	5
	17%

	Totales
	5
	4
	6
	11
	7
	6
	13
	7
	16
	22
	22
	23
	142
	40%


Fuente: Secretaría Académica, División de Títulos y Planes al 25/02/2014 

Como se observa en el cuadro, la tasa de egreso media es del 40% de la cantidad de alumnos que, por su fecha de ingreso al SCU, ya podrían estar en condiciones de egresar. Tal como se ha evidenciado durante los últimos años, esta tasa es claramente superior en el caso de Ingeniería Industrial (46%), carrera en la que en los últimos años se ha encarado una activa política de apoyo a los estudiantes que por diversos motivos no estaban culminando la práctica profesional supervisada. Algo menor es la tasa de egreso de la Lic. en Economía Industrial (43%) e inferior en Economía Política e Ingeniería Electromecánica, lo cual muy probablemente se vincula a la menor antigüedad de las mismas. 

Durante el año 2013 el IDEI participó, como es habitual, en el Taller de Ciencias del CAU y en el dictado de varias asignaturas del PCU. Asimismo se continuó trabajando en el desarrollo de las habilidades de lectoescritura de los estudiantes, a través de la participación de docentes del PRODEAC en cada una de las carreras, a partir del quinto semestre de cursada. Adicionalmente, y a pedido de docentes del área de Administración del IDEI, el PRODEAC continuó participando en las diversas comisiones de Teoría de la Organización y, a solicitud de los docentes de la asignatura, de Historia Económica y Social Mundial y Latinoamericana. Esta experiencia continuó siendo muy positiva por lo que se considera conveniente seguir apoyando la participación del programa en estas instancias que se presentan en las etapas iniciales de la formación de grado de los estudiantes. 

Adicionalmente, se ofreció una nueva propuesta de Formación continua para Inglés extracurricular y para utilización del software de gestión Bejerman, a solicitud de un grupo de estudiantes que no habían podido acceder anteriormente a este curso. Se continuó asimismo con la participación en las instancias de armado y propuestas de formación docente coordinados por Secretaría Académica. Durante el segundo semestre, se dictó el curso de Formación Continua “Taller de lectura de “El capital”, Tomo I, de Carlos Marx (Secciones: Mercancía, Dinero y El Capital)”, destinado a Investigadores Docentes, Referentes de Organizaciones Sociales, Estudiantes y Graduados de la Licenciatura en Economía Política y Economía Industrial y Carreras afines de la UNGS y otras universidades.
Asimismo, se realizó la Jornada de Capacitación: “Modelado y Diseño en 3D – Nivel Básico”, destinada a estudiantes de la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación en Automatización. El equipo capacitador se conformó con investigadores docentes, de áreas de investigación del Instituto de Industria. Modalidad de la capacitación: Presencial. Formato: Jornada de Capacitación. Carga horaria: 12 Horas reloj, en 6 encuentros de 2 horas.

En el mes de julio, se organizó la Jornada de Capacitación: “Taller de Periodismo Económico” , presentada por la Coordinación de la Licenciatura en Economía Política, con el objetivo de brindar a los asistentes herramientas de análisis, comprensión y generación de noticias económicas, en un marco teórico crítico y plural; destinada a estudiantes, docentes e investigadores de las carreras de Economía Política, Economía Industrial, y Profesorado de Educación Superior con Mención en Economía. El equipo capacitador se compuso con docentes externos a la Universidad Nacional de General Sarmiento. Modalidad de la capacitación: Presencial. Formato: Taller de discusión. Carga horaria: 16 Horas reloj, en 4 encuentros de 4 horas

Durante Agosto, se llevó a cabo la Jornada de Capacitación “Taller de capacitación en el uso de instrumentos de medición mecánica”, presentada por la Coordinación de Ingeniería Industrial, con el objetivo general de brindar a los asistentes los conocimientos introductorios necesarios para poder realizar mediciones por variables de piezas con dificultad media, poder realizar una comparación con los planos de fabricación. Destinada a estudiantes de las carreras de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización e Ingeniería Industrial, cursando materias del Segundo Ciclo Universitario de la carrera. El equipo se compuso con un docente del Instituto de Industria y una estudiante avanzada de la carrera de Ingeniería Industrial de la Universidad Nacional de General Sarmiento. 

Al finalizar el año, se realizó la Jornada de Capacitación “Capacidades emprendedoras”, de cuatro horas totales, dictadas por el investigador docente Ruben Cesar, de manera conjunta organizada por el Área de investigación Ciencias y Tecnologías Básicas y el equipo de orientación vocacional de la Secretaría Académica. 

Con el objetivo de dar a conocer la inserción profesional de los ingenieros y economistas graduados en IDEI-UNGS, durante el año 2013 se desarrollaron las segundas jornadas “Escuchemos a nuestros Ingenieros” y “Escuchemos a nuestros economistas”, respectivamente. En ellas, graduados de las mencionadas carreras contaron su experiencia profesional y lo vincularon a su paso por la UNGS. Ambos espacios contaron con una amplia participación de estudiantes iniciales y avanzados de las ingenierías industrial y electromecánica, en el caso de la primera, y de Economía Industrial y Política, en el de la segunda.

Asimismo, organizada por las coordinaciones de Economía Política e Industrial, el 10 de Junio se llevó a cabo la charla “El trabajo del economista: Distintas experiencias contadas por sus protagonistas” en ella participaron los economistas Leandro Serino (Aerolíneas Argentinas), María José Castells (Instituto de Estudios Fiscales y Económicos) y Martín Harracá (Fabricaciones Militares), que relataron su experiencia laboral e instaron a los estudiantes a presentarse a diversas búsquedas laborales que se desarrollan en sus ámbitos de trabajo. 

Vale mencionar, además, una actividad ofrecida por el IDEI, en el marco del programa “Seguridad Social en la Comunidad” organizado por el ANSES a las instituciones educativas. El día 5 de junio se ha realizado una charla dirigida a todos los interesados de la comunidad universitaria con el fin de ofrecer información acerca del funcionamiento y los servicios que ofrece el ANSES. 

Se otorgaron dos becas de Capacitación en Gestión Académica y Servicios a la Comunidad, con una dedicación de 25 hs. semanales, para estudiantes de grado en el marco de la asistencia en las actividades de gestión de las Coordinaciones de carreras de Ingeniería Industrial, Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización, Economía Política, Economía Industrial y la Tecnicatura en Automatización y Control del Instituto de Industria. 

En los próximos apartados se detallan diversas acciones relevantes relativas a la formación, desarrolladas en el marco de las carreras cuyos segundos ciclos ofrece el IDEI, durante el año 2013.

5.1.1. Oferta de grado del IDEI 

5.1.1.1. Licenciatura en Economía Industrial

En el marco de la implementación de los nuevos planes de estudio, la coordinación del segundo ciclo de la Licenciatura continuó trabajando junto con las de carreras como la Licenciatura en Economía Política y el Profesorado de Economía con las cuales se comparte un grupo importante de asignaturas, así como con la coordinación del PCU de las carreras de economía del ICI. 

Adicionalmente, y continuando con la política de mantener una comunicación fluida con los estudiantes, se realizaron reuniones y se respondió, también, vía electrónica, telefónica o personalmente, cada una de las consultas recibidas en relación a las diversas situaciones particulares. 

Durante 2013 se organizó, en conjunto con la licenciatura en Economía Política la segunda jornada “Escuchemos a nuestros economistas”, para la cual convocó a dos egresados de cada una de las licenciaturas en economía, a fin de que comentaran la experiencia obtenida en su paso por la UNGS así como su experiencia laboral y que compartieran su opinión acerca de la forma en que lo aprendido durante la carrera les aporta en su desempeño profesional actual. Esta jornada contó con gran participación del estudiantado y, lo que se considera también sumamente relevante, muchos de ellos cursantes del PCU que estaban iniciando su contacto con la carrera.

Con respecto a la planta docente, se continúa fortaleciendo la estructura de la carrera mediante la estabilidad de los docentes a cargo y de asistentes en el dictado de una misma materia, siempre que fue posible, lo cual se considera mejora la calidad de la cursada y solvencia de los docentes. A su vez, la mayor parte de estos IDs se desempeña en materias muy vinculadas a la temática de su área de investigación, lo cual permite un enriquecimiento mutuo durante el desarrollo de la tarea frente a los cursos.

De la misma manera que en años anteriores se ha promovido la participación de los investigadores docentes (tanto profesores como asistentes) y de estudiantes avanzados en las diversas instancias de formación y discusión que se generan en el Instituto. Asimismo, se fomentó la participación en las presentaciones realizadas por los colegas de otras universidades del exterior que se han realizado en nuestra institución durante el período considerado (se detallan las visitas en otro apartado de este informe).

Dada la relevancia que se otorga a la experiencia de conocer el funcionamiento real de una planta productiva para los estudiantes de esta carrera, en el mes de noviembre se realizó una visita a la planta de Tenaris cita en la localidad de Campana, como parte del trabajo de la asignatura Organización de la Producción y Gestión de la Calidad.Asimismo, en el mes de octubre se ha organizado, en conjunto con la coordinación de la Lic. en Administración Pública, un viaje de estudio a la ciudad de Rafaela, Santa Fe. El objetivo del mismo fue que estudiantes avanzados de cada carrera, acompañados por docentes, entren en contacto con la interesante experiencia de desarrollo local vivida en Rafaela, desde los años 90. De este viaje participaron ocho estudiantes de Economía Industrial y el mismo incluyó la visita a la Cámara de Comercio e Industria, Municipio de Rafaela y a la empresa productora de equipos de refrigeración industrial VMC. 

Durante 2013 también se ha favorecido la participación de estudiantes avanzados en eventos considerados relevantes, tanto para la formación de los estudiantes como para garantizar la representación de la carrera en estas instancias. Específicamente, se financió el viaje de dos estudiantes a las II Jornadas Argentinas de Estudiantes de Economía en Bahía Blanca y, con la ayuda financiera del fondo viajes de la UNGS, además de fondos propios del Instituto, se apoyó a estudiantes de la carrera que participaron de las IV Jornadas de Economía Crítica llevadas a cabo en la provincia de Mendoza.
Se continuó con el plan de difusión de la licenciatura entre los estudiantes potenciales de la misma, en el marco de un proceso que abarca a todas las carreras del IDEI y, por otra parte, se continuó participando de las actividades con colegios secundarios de la zona y con el CAU que organiza el área de relaciones institucionales de la UNGS. Adicionalmente, se realizaron las charlas que semestralmente se organizan con los estudiantes del CAU y del PCU interesados en conocer las características de la carrera y su salida laboral. En esta última tarea se contó también con la colaboración de los docentes del IDEI que se desempeñan en materias del PCU y del SCU. Asimismo, se ha creado una cuenta de Facebook con el objetivo de difundir las distintas actividades y cursos ofrecidos por la Licenciatura en Economía industrial. 

Adicionalmente, la coordinadora de la licenciatura participó como expositora en el panel central Nro. 3 de las IV Jornadas de la enseñanza de la economía realizadas en la UNGS en octubre, “Los nuevos planes de estudio de las carreras en economía de la UNGS: desafíos de una formación plural y crítica”. En este panel participaron también los coordinadores de Economía Política, del Profesorado de Economía y de los primeros ciclos de las carreras de Economía del ICI y hubo amplia participación estudiantil de estas carreras.

Si bien existe una tasa muy alta de inserción laboral de los graduados en la licenciatura en campos afines a los de su formación, la coordinación de la carrera ha trabajado en conjunto con la coordinación de Economía Política para lograr nuevos convenios de pasantías para los estudiantes avanzados de la carrera, así como empleo para los graduados. En ese marco se amplió la red de contactos y se lograron algunos resultados. Así fue como diferentes graduados se presentaron a búsquedas laborales que nos hicieron llegar desde diferentes organismos públicos como Fabricaciones Militares, el Ministerio de Economía, la Secretaría de Industria, siendo algunos de ellos seleccionados para el trabajo. Adicionalmente, se participó en conjunto con la coordinación de Economía Política de una reunión en el Municipio de Tigre para evaluar diversas posibilidades de inserción para los estudiantes o para la realización de trabajos en el mismo, en el marco de algunas de las materias de las carreras.

5.1.1.2. Ingeniería Industrial

Las actividades que se han realizado en el marco de la carrera de Ingeniería Industrial en el transcurso del año 2013 muestran los avances que se han efectuado y los resultados que se han obtenido al fortalecer vínculos con los actores relacionados a la carrera, tanto internos a la Universidad como externos a la misma. 

En primer lugar se exponen las actividades académicas, vinculadas a la currícula de la carrera. En segundo lugar, se describirán las actividades de vinculación interna y externa. Luego se puntearán los aspectos operativos de la gestión de la coordinación y otras actividades. Actividades académicas

Durante 2013, con el nuevo plan puesto en marcha se detectaron algunas inconsistencias respecto al sistema de correlatividades propuesto. En función de ello, se revisaron y ajustaron las mismas. Estas modificaciones fueron aprobadas en el Consejo Superior e informadas a los estudiantes a través de la web de UNGS. 

Respecto al proceso de Acreditación de la carrera, la CONEAU elevó a la UNGS en diciembre de 2013 el informe de pares respecto a la institución y la carrera. En el mismo, realizó requerimientos y recomendaciones. A mediados de febrero la UNGS respondió a CONEAU respecto a estas solicitudes.

En el marco de la formación práctica de diversas materias de la carrera, se ha tomado contacto con la realidad empresarial, ya sea realizando trabajos de campo en empresas, como participando de ponencias de expertos en temáticas asociadas a la carrera.
En la materia “Organización de la Producción I”, los estudiantes realizaron su trabajo en quince empresas de diferentes rubros industriales. En muchos casos era el primer contacto del estudiante con una empresa industrial. El listado de empresas son: Kromberg &Shubert , autopartista (4 estudiantes); IMEMIT SRL, metalúrgica (5 estudiantes); Ford Argentina, terminal automotriz (3 estudiantes); Catena Metalurgica, metalúrgica (3 estudiantes); Unilever Argentina, alimentos y limpieza (5); Tintoreria Ghirlanda, limpieza industrial (3 estudiantes); Arimex SA, metalúrgica (5 estudiantes); Praxair Inc., gases industriales (5 estudiantes); Novozymes Bioarg, química (3 estudiantes); IPC Flex, envases flexibles (6 estudiantes); Cortestamp S.A., servicios siderometalúrgicos (5 estudiantes); Plastic Omnium, autopartista (5 estudiantes); BDR SRL, textil (4 estudiantes); Vier Abinet, maderera (6 estudiantes); Tenneco Sudamericana, autopartista (5 estudiantes).
En la materia “Organización de la Producción III”, en la cursada 2013, se recibió la visita de los responsables de los Programas de Mejora Continua de las empresas TENARIS y TOYOTA. Además, los estudiantes participaron de una de las Jornadas anuales de SAMECO, la Sociedad Argentina Pro Mejoramiento Continuo, entidad que reúne a importantes empresas e instituciones interesadas en la Mejora Continua. 
Vale destacar la realización de la II Jornada “Escuchemos a nuestros ingenieros”, en el mes de junio de 2013, en coincidencia con el festejo del Día de la Ingeniería Argentina y el día del Ingeniero. Tres graduados de Ingeniería de UNGS conversaron con estudiantes, graduados y docentes acerca de su trayecto como estudiantes y de su carrera profesional. 
Estudiantes y graduados
Con mayor énfasis a partir del año 2012, los estudiantes de las carreras de Ingeniería de la UNGS han participado de reuniones y eventos vinculados a sus carreras. Durante 2013, han participado del Congreso Argentino de Estudiantes de Ingeniería Industrial y Afines CAEII (La Rioja), y al Congreso Argentino de Ingeniería Industrial (San Rafael), entre otros. La participación en estos eventos contó con la ayuda financiera del fondo viajes para estudiantes, y de fondos propios del IDEI. 
A partir de 2013, la UNGS pertenece a la Asociación Argentina de Estudiantes de Ingeniería Industrial, a través de la representación de dos estudiantes (uno de cada carrera de ingeniería). En este marco, los estudiantes han organizado en UNGS dos Jornadas Simultáneas de Estudiantes de Ingeniería Industrial y afines, donde se encargan de su organización, difusión y realización. 
Estas acciones de vinculación posibilitan el contacto de los estudiantes con otros ámbitos de la Ingeniería, favorece la pertenencia a redes de contacto, y contribuye a conformar una futura asociación de estudiantes propia dentro de UNGS. 
En el campo de intercambio estudiantil, durante el segundo semestre de 2013, un estudiante de la carrera de Ingeniería Industrial, perteneciente a la Universidad de Guadalajara, México, cursó materias en UNGS. El estudiante extranjero cursó las materias “Laboratorio Interdisciplinario: Capacidades Emprendedoras”, “Procesos Industriales” y “Organización de la Producción III”. Esta experiencia tiene riqueza tanto para el estudiante mexicano, como para sus pares locales, por el intercambio cultural y profesional. 
A fin del año 2013, la carrera cuenta con casi 70 graduados. La inserción profesional de los graduados de la carrera es altísima (supera el 95%). Se desempeñan en importantes empresas e instituciones de la zona de influencia de UNGS: INTI, Ford, FV, IPH, Peugeot-Citroën, Volvo, Piero, SKF, Johnson & Johnson, Toyota, GEFCO, Transfarmaco, entre otras. A través de los graduados, otros estudiantes avanzados están tendiendo vínculos para el acceso a estas empresas para la realización de su práctica profesional.
Vinculaciones locales e internacionales
Contacto con empresas
La coordinación ha continuado su estrategia de contactar a empresas de la zona de influencia de UNGS con dos fines: la realización de pasantías y de Prácticas Profesionales Supervisadas.
En 2013, se ha establecido vínculos con las empresas DADA y TRF, que derivaron en convenios de pasantías con la Universidad.
Relaciones académicas internacionales
La carrera está participando en redes internacionales, específicamente con países latinoamericanos. 
En el marco del Proyecto “Cooperación Académica para la Integración de Ingeniería Industrial en el MERCOSUR”, Programa de Asociación Universitaria para la Movilidad de Docentes de Grado del MERCOSUR entre: Instituto de Industria – Universidad Nacional de General Sarmiento (Argentina), Facultad de Ingeniería – Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires (Argentina), Centro de Tecnología - Departamento de Ingeniería de Producción – Universidad Estadual de Maringá (Brasil), se realizaron dos misiones de trabajo hacia Brasil. 
En mayo 2013, un ID de la carrera realizó una participación activa en el marco de la 6ª Edição do Simpósio Maringaense de Engenharia de Produção – SIMEPRO - Gestão e Inovação da Cadeia de Produção, en el cual dictó una conferencia. 
Del 5 al 13 de Octubre de 2013, dos investigadores de la carrera participaron de la Misión de trabajo al XXXIII Encontro Nacional de Engenharia de Producao ENEGEP, en Salvador de Bahia, Brasil, donde expusieron resultados de la experiencia de cooperación internacional junto a los colegas de UEM. 
A fines de 2013, se entregaron los informes de evaluación e impacto de este proyecto. Los resultados alcanzados fueron evaluados positivamente, y se otorgó su continuidad para los años 2014-2015. 
Un investigador de la carrera participa activamente de una red internacional llamada “Red Universitaria: Petróleo, Gas y Desarrollo Regional”, con universidades venezolanas. 
El coordinador de carrera participó, en calidad de Coordinador académico del Instituto de Industria en el Programa Movilidad Mercosur (PMM) para la movilidad de estudiante de Ingeniería Industrial, en el Taller de Evaluación del PMM, mayo de 2013, Florianópolis, Brasil, junto al responsable de cooperación académica de UNGS. 
Un equipo de IDs del Instituto de Industria, en conjunto con UNICEN y UTN San Nicolás ha presentado un proyecto para la convocatoria “Misiones al exterior V”, denominado “Cooperación Universitaria Argentina Brasilera en Ingeniería Industrial”. Su financiamiento ha sido aprobado, y el mismo se desarrollará a la largo de 2014. 
Otro proyecto llamado “Misión de Facultades de Ingeniería argentinas a instituciones de educación superior (IES) colombianas para difundir capacidades y fortalecer competencias de I+D+i” fue presentado y aprobado por un ID de la carrera, en conjunto con las Universidades Nacionales de Catamarca y Rosario. 
Otras actividades:
En el mes de julio, antes del inicio de cursada del 2do semestre, se han dictado dos comisiones del Taller de Mediciones Mecánicas, a cargo del auxiliar y becaria de docente de “Ciencia de los Materiales”. Este taller tiene una duración de 6hs, y han participado 60 estudiantes de ambas carreras de Ingeniería. El objetivo del mismo es fortalecer las capacidades técnicas de los estudiantes en el campo de la medición. 
Diferentes investigadores de la carrera ha participado como evaluadores de los siguientes eventos: 1. Reunión Anual Red Pymes Mercosur; 2. Seminario de Estudiantes de Ingeniería Industrial SemEII; 3. Jornada COMPARTIR (Pan American Energy); 4. Redes Internacionales 7 (SPU). 
Medios de comunicación y difusión: 
Las comunicaciones de la carrera con estudiantes, graduados, docentes se realiza desde la cuenta de mail ingindustrial@ungs.edu.ar, y publicando información en el espacio moodle de “Coordinación Ingeniería Industrial”. 
En ella, periódicamente se actualiza información para estudiantes y docentes, plan de estudios, horarios, documentos para estudiantes, etc. Actualmente, se encuentran habilitados 200 estudiantes y 35 profesores. 
Las publicaciones vía mail y moodle refieren a: pasantías, búsquedas laborales, planes de estudios, horarios de cursada, becas, búsquedas de docentes MAF, congresos y jornadas, entre otros. 
5.1.1.3. Licenciatura en Economía Política

El 2013 fue un año de intensa actividad para la Licenciatura en Economía Política. La reforma del plan de estudios implementada hace un año ya se encuentra en pleno funcionamiento. El número de estudiantes de la carrera viene experimentando un crecimiento, encontrándose en la actualidad en un número cercano a los 80 estudiantes entre los dos ciclos y 13 graduados. 

Adicionalmente, la coordinación de la carrera viene afianzando la presencia de IDs del Área de Economía Política en las materias del primer ciclo de la carrera (Introducción a la Economía e Historia Económica y Social Mundial y Latinoamericana). Esta había sido una ambición de larga data del Área, para poder establecer un contacto más cercano con estudiantes del primer ciclo y de esta forma lograr una mayor retención de estudiantes en la carrera. 

La coordinación de la carrera experimentó varios cambios durante el 2013. En mayo, Alan Cibils, quien se desempeñaba como coordinador de la carrera, asumió la coordinación del Área de Economía Política. La coordinación de la Licenciatura pasó a Mercedes D’Alessandro quien se desempeñó como coordinadora hasta septiembre cuando partió para los EE.UU. de N.A. A partir de octubre, Juan Fal asumió la coordinación de la carrera.

La coordinación de la carrera encaró un gran número de actividades, tanto en la UNGS con a nivel nacional, para seguir dando a conocer a la Licenciatura en Economía Política y al Área. Además de actualizar el sitio de internet de la carrera, y mantener actualizada la página de facebook de la misma, la coordinación de la licenciatura participó de las siguientes actividades: 

· Participación de la coordinación de la carrera en el acto de lanzamiento de la Sociedad de Economía Crítica en la Universidad Nacional de Mendoza, 6 de junio de 2013.
· Participación de la coordinación de la carrera en Jornadas pre-JEC en la Universidad Nacional del Sur (Bahía Blanca), 22 de agosto de 2013.
· Invitación a estudiantes de la carrera a participar en las II Jornadas Argentinas de Estudiantes de Economía en Bahía Blanca (con gastos pagos), pero lamentablemente no hubo estudiantes que se ofrecieran a participar de esta actividad. 
Las nuevas coordinaciones de la carrera trajeron ideas nuevas que se plasmaron en una serie de actividades, coorganizadas con la coordinación del Área y realizadas en el campus de la universidad orientadas, entre otras cosas, a dar mayor visibilidad y difusión a la Licenciatura en Economía Política. Entre las actividades realizadas, todas con gran éxito, se encuentran: 

· Charla debate: “Economía política y medios” con periodistas especializados en economía (Alejandro Berkovich, Sebastián Campanario y Tomás Lukin), 29 de mayo de 2013.

· Charla debate: “El trabajo del economista: Distintas experiencias contadas por sus protagonistas” (con Economía Industrial), 10 de junio de 2013

· Charla debate con el Dr. Pablo Levín: “El esquema de la ciencia económica”, 13 de junio de 2013

· Taller “Periodismo económico” (29/7, 2,5,9/8), abierto a estudiantes de la UNGS, del que participaron 70 estudiantes.

· Conjuntamente con la Dirección del IdeI y la Coordinación de la Licenciatura en Economía Industrial, se participó de la organización del evento “Escuchemos a nuestros economistas” de las carreras de economía del IdeI.

· Participación como presentadores en el panel central Nro. 3 de las IV Jornadas de la enseñanza de la economía, “Los nuevos planes de estudio de las carreras en economía de la UNGS: desafíos de una formación plural y crítica”, UNGS, 25/10/13 

· Serie de cuatro paneles-debate sobre los 10 años del kirchnerismo: 22/8: Julio Gambina y Eduardo Anguita (40 asistentes), 23/9: Juan Iñigo Carrera, Ricardo Aronskind (100 asistentes), 16/10: Sergio Vera, Mónica Mendoza y Eduardo Caprarulo (todos referentes de movimientos sociales de la zona) (20 asistentes), 21/11: Estudiantes de economía política: Marcos Peralta, Emilio de la Cueva, Stefanía Silva (30 asistentes), Charla de la Mtra. Beatriz Torres Abelaira, actual directora del CAMENA en la Ciudad de México, sobre los 40 años del golpe en Chile (4/9/13, 18hs)

La coordinación de la carrera mantiene la preocupación por lograr acuerdos de pasantías para los graduados de la carrera. Como consecuencia, se realizaron muchos contactos y se lograron algunos resultados aunque siempre estamos en la búsqueda para expandir las posibilidades de nuestros graduados. Entre las actividades realizadas en este sentido, están: 
· Desarrollo de contactos con economistas en empresas para búsquedas laborales (x ej., Fabricaciones Militares, Ministerio de Economía, Secretaría de Medio Ambiente). La coordinación recepcionó búsquedas laborales de estas instituciones que se transmitieron a estudiantes y/o graduados.
· Reunión con el Municipio de Tigre para gestionar convenio de pasantías (con Economía Industrial). Esta iniciativa se encuentra aún en desarrollo, viéndose interrumpida temporalmente por las elecciones.
Por último, la coordinación de la carrera mantuvo una serie de reuniones con los estudiantes, para informar sobre cambios en las coordinaciones y para dialogar con los estudiantes sobre cuestiones vinculadas a la carrera. Las reuniones se realizaron el 23/5, 2/10 y 9/10.
5.1.1.4. Ingeniería en Electromecánica Orientación Automatización

A lo largo del año 2013, la coordinación de la carrera ha llevado adelante reuniones bimestrales con investigadores docentes y docentes MAF de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización. El objetivo de las mismas fue recopilar información sobre el desarrollo de las actividades curriculares y verificar el cumplimiento de los programas de las asignaturas dictadas en el 1º y 2º semestre del año. 
Se realizaron reuniones con los estudiantes de la carrera para conocer su opinión sobre el desarrollo de las actividades curriculares. Asimismo, se trabajó con la carrera de Ingeniería Industrial a los efectos de coordinar las asignaturas comunes a ambas carreras. 
A partir de la implementación del plan de estudios 2012 se detectó la necesidad de adecuar las correlatividades. Para lo cual se diseñó e implementó una nueva propuesta de cambio de correlativas en algunas asignaturas de la carrera, con el objetivo de que no se dilate el cursado de la carrera respecto de su duración teórica, ya que se había detectado que algunos trayectos se ven obstaculizados en este sentido por el dictado alternado de muchas de las asignaturas del plan. Es así que, en los casos en que los contenidos no resultan un requisito estricto para el cursado de la asignatura correlativa, se propuso una modificación que flexibiliza la propuesta. Las materias cuyas correlativas fueron modificadas son las siguientes: Organización Industrial, Programación y Métodos Numéricos, Probabilidad y Estadística, Tecnología Mecánica I, Automatización II, Elementos de Economía, Proyecto Integrador Final, Informática Industrial, Robótica Industrial e Inglés con propósitos específicos I.
En cuanto a actividades de promoción de la carrera, se llevaron a cabo charlas informativas a colegios de la zona, además se ha concurrido a todas las instancias promovidas por el área de relaciones institucionales de la secretaria general; y se realizaron charlas individuales y grupales a estudiantes del CAU, PCU y SCU de la UNGS que requirieron información sobre la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización. 
En consonancia con la política implementada por la gestión del IDEI, de acondicionamiento y mejora del Laboratorio de Ingeniería, desde la carrera se promovió la incorporación de nuevo instrumental, la adquisición de materiales y componentes, y la participación de estudiantes en el armado de equipos didácticos para su capacitación. 
Se utilizó el Laboratorio de Electrónica, Electrotecnia y Máquinas Eléctricas (LEEME) para el dictado de clases teóricas y prácticas y realización de experiencias de laboratorio de las asignaturas Control automático, Electrónica I, Electrónica Industrial y Mediciones Eléctricas y Electrónicas.
Se utilizó el Laboratorio de Automatización (LA) para el dictado de clases teóricas y prácticas y realización de experiencias de laboratorio de las asignaturas Automatización I, Automatización II, Informática Industrial y Proyecto Integrador Final.
Se utilizó el Laboratorio General (LG) para el dictado de clases teóricas y prácticas y realización de experiencias de laboratorio de las asignaturas: Mecanismos y Elementos de Máquina, Ciencia de los Materiales, Tecnología Mecánica I, Tecnología Mecánica II y Robótica Industrial.
Se utilizó el Taller de Usos Múltiples (TUM) para el dictado de clases teóricas y prácticas y realización de experiencias de laboratorio de la asignatura Máquinas Hidráulicas.
También se cumplieron prácticas complementarias y necesarias para la formación de los futuros egresados, las mismas se realizaron en el Laboratorio de Manufactura Flexible por Computadora de la Facultad de Ingeniería de la Universidad de Lomas de Zamora, en el Laboratorio de Hidráulica, en el Laboratorio de Electrotecnia y Mediciones Eléctricas, y en el Laboratorio de Alta Tensión de la Universidad Nacional de La Plata, en el Laboratorio de Ensayos de Materiales de la Universidad Tecnológica Nacional Regional Pacheco.
Como actividades complementarias de formación los estudiantes de la Carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización participaron de las visitas a la empresa Automación Micromecánica SAIC dedicada a la fabricación de componentes para la automatización neumática y a la Empresa Fargo Argentina dedicada a la fabricación de diversos productos alimenticios.
Se continuó el proceso de búsqueda, evaluación y contratación, para la incorporación de docentes MAF en el área. 
Se colaboró desde la coordinación de la carrera para que se conforme una comisión de graduados de la carrera, participando del segundo encuentro realizado de graduados de la UNGS realizado el 29 de noviembre, en el cual participaron graduados de otras carreras de la UNGS.
Por otra parte, uno de los graduados de la carrera, junto a dos graduados de Ingeniería Industrial, participó de la jornada “Escuchemos a nuestros ingenieros”, dirigida a estudiantes de las carreras de Ingeniería Industrial e Ingeniería Electromecánica a fin de transmitir las experiencias de los egresados como estudiantes y a lo largo de su vida profesional.
A través de la cuenta electromecanica@ungs.edu.ar se realizó el envió y la recepción de e-mails a docentes, estudiantes, graduados e ingenieros de otras universidades (CONFEDI, ISA, entre otras) cuyo contenido se vincula a noticias pertinentes del área de Ingeniería Electromecánica. Otro uso importante que se le otorga a esta cuenta es la comunicación entre la coordinación y los docentes y/o estudiantes de la carrera. 
Se realizó la Jornada de Capacitación: “Modelado y Diseño en 3D – Nivel Básico”, siendo los destinatarios de la misma estudiantes de la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación en Automatización que hayan aprobado la materia mecánica racional y que estén cursando materias del SCU de la carrera. 
El Objetivo de la jornada de Capacitación fue brindar a los asistentes los conocimientos introductorios necesarios para poder modelar en 3 dimensiones piezas de dificultad media, poder realizar ensamblajes y obtener sus respectivos planos de fabricación. 
Se realizaron gestiones con la Empresa Mititoyo Argentina por la cual se concretó la donación por parte de la Firma de los siguientes elementos para la realización de mediciones: Un Comparador 20465-69 (Serie LFS773), un Calibre 530-312B-10 (Serie BF046792) y un Calibre 530-114BR (Serie S71).
Se realizaron gestiones con la Empresa Atlas Copco Argentina por la cual se concretó la donación por parte de la Firma de una etapa completa de compresor a tornillo.
Estos elementos fueron llevados al Laboratorio de Ingeniería y están siendo utilizados como material didáctico en materias de las carreras de Ingeniería Industrial y de Ingeniería Electromecánica orientación Automatización, como Tecnología Mecánica, Máquinas Térmicas, Desarrollo de Productos, Mecanismos y Elementos de Máquina, como así también para el desarrollo de Proyectos Finales de estudiantes de las Ingenierías. 
Se realizó la formulación y presentación a la Secretaria de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación, del Proyecto de mejoramiento de la Enseñanza en ingeniería (PROMEI) Plan Plurianual 2013 - 2016 para la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización. El mismo tiene en cuenta los siguientes principales ítems:
Apoyo al Mejoramiento de la Gestión Académica

Capacitación del personal administrativo, técnico y de campo: se propuso la capacitación del personal del laboratorio en: Seguridad e higiene, gestión de residuos, gestión ISO 14001, curso de operación y programación de CNC, curso de técnicas automotrices, curso de metrología y gestión de mantenimiento e inventarios.
Reformulación de estructuras de contenidos y prácticas pedagógicas: Fortalecer el proceso de inserción y avance de los estudiantes a través de los siguientes cursos para docentes: Nuevo Ingreso, Programación de la enseñanza, en competencias, en aprendizaje Basado en Problemas todos estos en modalidad virtual, además de la realización de jornadas, cursos y seminarios e intercambios de experiencias docentes.
Apoyo al mejoramiento de la formación práctica: mediante la participación de los estudiantes de la carrera en ferias, eventos y visita a empresas.
Proyectos de tutorías y/o apoyo pedagógico: Mejoramiento del sistema de tutorías educativas con la incorporación de 4 estudiantes a dicho sistema.
Actividades Interinstitucionales

Apoyo para compartir Recursos Docentes en Áreas Específicas: Curso de Robótica a realizar en la UNGS dictado por el Docentes José Cuello de la FICES de la Universidad Nacional de San Luis.
Otras actividades cooperativas interinstitucionales: Realizar el I Encuentro de Investigadores en Ingeniería Electromecánica e Ingeniería Mecatrónica
5.1.1.5. Licenciatura en Sistemas

Al ser la Licenciatura en Sistemas una carrera incipiente, durante el año 2013 las tareas han sido múltiples y variadas. Dos de los hitos destacados han sido, por un lado, la presentación del plan de estudios de la carrera ante el Consejo Superior para su aprobación y puesta en marcha en el segundo semestre del año, y por otro lado, el Proceso de Pre-acreditación ante la CONEAU. Esto redundó en un contacto fluido con Secretaría Académica. También hubo participación y sugerencias con respecto a la reforma del Estatuto de la Universidad.

En este proceso hubo que poner especialmente énfasis en la coordinación de actividades con la Tecnicatura Superior en Informática (TSI), dado que se comparten asignaturas y alumnos. Para la CONEAU hubo que completar fichas de docentes y fichas de Actividades Curriculares de las asignaturas. Además, se redactaron los Programas de cada asignatura.

Las necesidades también pasaron (y pasan) por contratar docentes. Hubo que estudiar y definir perfiles (y articular estos para servir también en la docencia de Automatización), hacer llamados para dichos cargos y también participar como miembros de jurado en algunos casos, y definir jurados para otros. Para ello se debió recurrir a una búsqueda intensiva de miembros externos de jurados.

Se impulsaron y coordinaron reuniones de áreas de la carrera para coordinar contenidos de asignaturas correlativas y evitar superposiciones.

Se resolvieron múltiples solicitudes de equivalencias de alumnos de la carrera.

Se organizaron varias charlas tanto de investigadores como de empresas para vincular a nuestros alumnos al mundo de la Academia y al mundo laboral.

En cuanto a promoción de la carrera, se realizan charlas informativas periódicas para estudiantes de secundarios que visitan el campus.

5.1.1.5. Licenciatura en Sistemas

La Licenciatura en Administración de Empresas es una carrera nueva que tuvo su primer semestre académico en el segundo semestre de 2013. Durante el segundo semestre de 2013 no se abrieron nuevas materias de la carrera pero sí se realizó una intensa campaña de difusión de esta nueva licenciatura en colegios secundarios de la zona de influencia de la UNGS. Para ello se elaboró material de difusión que explica muy sucintamente el Plan de Carrera y su duración. Esta primera fase de difusión de la carrera fue más exitosa de lo esperado. Para fines de 2013 ya se contaba con más de 150 estudiantes inscriptos en la Licenciatura en Administración de Empresas. 

En cuanto a difusión también, se está trabajando en la actualidad en la construcción de una página web de la Licenciatura y en la confección de una base de datos de estudiantes de la carrera. Es esperable comenzar a realizar una secuencia de reuniones periódicas con los estudiantes de la carrera a partir de mediados de 2014. Asimismo, durante 2014, se seguirá haciendo difusión en los últimos años de secundarios de la zona de influencia de la UNGS. 

Se logró también en 2013 poder coordinar el primer semestre de clases 2014 junto a las carreras Economía Industrial, Ingeniería Industrial, Administración Pública y el Profesorado de Economía. Con todas estas carreras la Licenciatura en Administración de Empresas comparte materias. Esto se logró sin tener que abrir comisiones excedentes de cursos que pertenecen a más de una de estas carreras. 

Para el primer semestre de 2014 y 2015 se prevé, por un lado, un aumento notorio de la matrícula de las primeras materias de la Licenciatura en Administración de Empresas. De hecho, en el segundo semestre de 2013 ya se abrió una tercera comisión – por primera vez en la historia – de Teoría de la Organización (primera materia de la carrera). Por otro lado, en el segundo semestre de 2014 deberán ofrecerse – también por vez primera – las materias “Sistemas de Información” y “Tópicos de Comercialización”. Ya se estuvieron haciendo entrevistas preliminares de reclutamiento de docentes para estos cursos y para las nuevas comisiones de las primeras materias de la carrera. La apertura de estos nuevos cursos proviene de un análisis de las secuencias de cursado de los estudiantes de la Licenciatura en Administración de Empresas a la fecha. 

Por último, se ha cursado una gran cantidad de solicitudes de equivalencias entre carreras. A tal efecto se confeccionó, junto a la Licenciatura en Economía Industrial, una Tabla de Equivalencias que vincula nuevo y viejo plan de estudios de esta carrera con la Licenciatura en Administración de Empresas. Es esperable que esta Tabla de Equivalencias contribuya a facilitar el proceso de obtención de equivalencias por parte de los estudiantes. Un número grande de exención de requisitos fue también cursado durante 2013. Gran cantidad de estas solicitudes (de equivalencias y exenciones de requisitos) provienen de graduados de Economía Industrial y de ex-cursantes de universidades de la zona (principalmente, de la UN Luján y la UTN Pacheco). 

Para finalizar, se espera, entre 2015 y 2017, poder estar ofreciendo todas las materias que integran el plan de carrera de la Licenciatura en Administración de Empresas. A tal fin, serán monitoreados constantemente los progresos en la cursada de los estudiantes de la Licenciatura. También a futuro, se comenzará a establecer acuerdos con empresas públicas, privadas y de la economía social para los estudiantes y graduados de la Licenciatura en Administración de Empresas.

5.1.2. Oferta de pregrado del IDEI

5.1.2.1. Tecnicatura Superior en Automatización y Control

Durante el año 2013, se dictaron las asignaturas del primer al sexto semestre de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control y se continuó con la ejecución del proyecto presentado y aprobado por el FOMENI para su implementación.
La coordinación de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control realizó reuniones antes del inicio de cada semestre del año 2013 con los investigadores docentes y docentes MAF que se incorporaron a la mencionada carrera, con el objetivo de intercambiar información destinada a la coordinación de contenidos de las diferentes materias que se incorporan a la oferta académica, así como aspectos administrativos y normas que regulan el buen desempeño académico en la universidad.
Se llevaron adelante reuniones reiteradas de la coordinación de la carrera con investigadores docentes y docentes MAF de la Tecnicatura, cuyo objetivo fue recopilar información sobre el desarrollo de las actividades curriculares y verificar el cumplimiento de los programas de las asignaturas dictadas en el 1º y 2º semestre del año 2013.
La coordinación de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control continuó conjuntamente con la coordinación del ICI el seguimiento de las materias del área de matemáticas dictadas por docentes del ICI en la mencionada tecnicatura, evaluando mejores estrategias que faciliten el proceso de aprendizaje de los estudiantes que cursan los dos niveles en matemática, “Matemática General” y “Matemática Aplicada”.
La coordinación de esta Tecnicatura analizó los datos estadísticos proporcionados por las encuestas a los estudiantes de la Tecnicatura, a los efectos de identificar si fuese el caso, aspectos en los procesos de enseñanza-aprendizaje susceptibles de mejoras.
Se llevaron a cabo reiterados encuentros y reuniones de la coordinación con los estudiantes de la carrera para conocer su opinión sobre el desarrollo de las actividades curriculares durante el 1º y 2º semestre de 2013, siendo el objetivo de dichas reuniones mejorar la propuesta académica.
Se llevaron a cabo charlas informativas a colegios de la zona con el objetivo de promocionar la carrera, y se concurrió a los encuentros promovidos por el área de relaciones institucionales de la secretaria general.
En el marco de las reformas de planes de estudio encaradas por la Universidad, se realizaron las modificaciones pertinentes de las materias de la carrera acorde con los lineamientos aprobados por el Consejo Superior.
La coordinación de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control participó en el diseño de diversas búsquedas orientadas a la selección de docentes para el dictado de nuevas materias de la carrera, y realizó el seguimiento de los programas propuestos para las nuevas materias correspondientes al 6to semestre de la mencionada Tecnicatura.
Del mismo modo, la coordinación de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control, a través de su espacio oficial en Facebook, mantiene una línea de comunicación e información actualizada, donde se exponen las oportunidades que ofrece la carrera.
5.1.3. Oferta de Posgrado del IdeI 

5.1.3.1. Maestría en Economía y Desarrollo Industrial con especialización en PyMEs 

Durante el año 2013, tuvieron lugar el tercer y cuarto término de la Maestría, completándose el último año de la 9º Edición (2012-2013). Durante el segundo año completaron la cursada 30 estudiantes, de los cuales 6 proceden de otros países de América Latina (1 Venezuela, 4 de Colombia, 1 de Uruguay), impulsados por la reputación y la vinculación que la Maestría mantiene con diferentes instituciones y profesionales en diferentes países de América Latina.
Durante este periodo académico han participado profesores de universidades y organismos extranjeros que en cada edición renuevan su compromiso con nuestro posgrado, entre otros hemos contado con la presencia del: 
· Ing. Pedro Sierra Bosch (consultor internacional y ex Gerente de Innovación, de CORFO- Chile) 
· Dr. Rodrigo Rabetino (Profesor Asociado, Universidad de Vaasa, Finlandia )
· Dr. Renato Cordeiro Caporali (Confederação Nacional da Indústria (CNI), Brasil)
· Dr. Carlos Alberto dos Santos, (diretor técnico - Serviço Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), Brasil)
· Dr. Juan José Llisterri (consultor, BID Washington)
· Dr. Ulrich Hames-Liedtke (consultor internacional, MESOPARTNER)
En cuanto a las defensas de tesis, fue defendida exitosamente la tesis programada para inicios de 2013 y se han colocado en agenda dos nuevas defensas para el inicio de 2014. 
En paralelo a la finalización de la 9º edición, se inició hacia el final de 2013 la campaña de difusión para la inscripción 2014 de la 10ª edición de la maestría, la cual se desarrollará durante los años 2014 y 2015, esperando contar como en otras ediciones con estudiantes y profesores de toda la región, continuando los esfuerzos que se vienen haciendo en la internacionalización de la Maestría.
Asimismo, se renovó el diseño y funcionalidad de la página web de la Maestría para poder ponerla en funcionamiento a partir de inicios de 2014. 
5.1.4.2. Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación 

En abril de 2013 se dio comienzo al primer trimestre de la 8va cohorte del postgrado, con un total de 17 estudiantes. De estos, dos son estudiantes provenientes del acuerdo entre el Ministerio de educación y la UNGS denominado Becas Carri para estudiantes latinoamericanos: cuatro son beneficiarios del convenio con el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva, a través del Programa de Formación de Recursos Humanos en Política y Gestión de la CTI, un estudiante es financiado por el INTA, un estudiante obtuvo una reducción arancelaria a través del INAP y un estudiante es personal técnico administrativo de la Universidad. El resto de los estudiantes son residentes de Capital Federal y Provincia de Buenos Aires. En el segundo trimestre se incorporaron cinco estudiantes venezolanos que concurren becados por Fundayacucho en virtud de un acuerdo entre la UNGS y esa fundación venezolana y un estudiante egresado de la Licenciatura en Economía Política del Instituto de Industria. El total de estudiantes al finalizar el ciclo lectivo 2013 fue de 23. La distribución del plantel docente de la MGCTI según la pertenencia Institucional fue la siguiente: el 45% corresponde a investigadores docentes del IDEI, el porcentaje de docentes pertenecientes al Centro REDES fue del 20 % y el restante 35% de los docentes pertenecen a otras Universidades, instituciones públicas y consultoras privadas. 
En diciembre de 2013 finalizó la cursada de la 7ma cohorte. Dicha cohorte contaba con 14 estudiantes que, en su mayoría, se encuentran realizando su tesis de maestría, en algunos casos con un elevado grado de avance.
En 2013 se presentaron y defendieron exitosamente cuatro tesis, todas ellas con excelentes calificaciones. 
En diciembre de 2013 el Ministerio de Ciencia y Tecnología lanzó una convocatoria con el objetivo de financiar la realización de trabajos de tesis, desde la MGCTI se trabajo para incentivar a los estudiantes a participar de dicha convocatoria.
Finalmente, durante 2013 también se completaron los procedimientos administrativos vinculados al Segundo Curso de Capacitación en Gestión de la CTI, desarrollados en el marco del convenio UNGS-ANII (Uruguay), y se emitieron los certificados de aprobación correspondientes.

5.1.4.3. Maestría en Estudios Organizacionales 

Durante el año 2013 tuvo inicio la 1ra. edición de la Maestría. En el primer año de la edición, cursaron 18 estudiantes (uno se ha dado de baja). Uno de los estudiantes procede de Colombia.

Durante este primer año se centraron los esfuerzos en el desarrollo de vínculos institucionales que ofrezcan difusión a la propuesta educativa y a su vez abone al fortalecimiento del prestigio y la imagen que pretende construir la Maestría, tanto en la Argentina como en la región. En este sentido, se firmó un convenio de cooperación con ADRHA, la Asociación de Recursos Humanos de la Argentina, organización sin fines de lucro con 40 años de trayectoria que impulsa la mejora continua en la gestión de profesionales del área que se desempeñan tanto en organizaciones, como en forma independiente en el ámbito público, privado y de la sociedad civil. 

La Maestría ofreció tres conferencias en dicha Asociación, dos de las cuales fueron brindadas por un docente de la Maestría y una tercera conferencia internacional por una investigadora de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, México. Por otra parte, se han firmado convenios y/o actas de cooperación con COOPERAR (Confederación Cooperativa de la República Argentina), SAMECO (Sociedad Argentina Pro mejoramiento continuo) y el INAP (Instituto Nacional de la Administración Pública) con el objetivo de ofrecer a los estudiantes la posibilidad de desarrollar trabajos de campo en ámbitos públicos, privados y de la economía social. Asimismo, se procedió a la firma de un convenio de cooperación con AEFIP (Asociación de Empleados de la AFIP) con el fin de convocar a la Maestría a trabajadores de dicho organismo. Con el objetivo de fortalecer los vínculos internacionales, la Maestría ha pasado a formar parte de la Red Pilares, que alberga en su seno a las ofertas de posgrado más prestigiosas en temas organizacionales en Latinoamérica. La inclusión del programa dentro de la oferta curricular de las becas Roberto Carri del Ministerio de Educación de la Nación, forma parte de la estrategia de internacionalización de la Maestría. Durante la reunión mantenida con la Directora de Fundayacucho en su visita a la Argentina, hemos transmitido nuestra intención de que la Maestría sea incluida en el programa de becas de la fundación venezolana.
En el curso del año se han organizado dos actividades extracurriculares. La primera se focalizó en un caso de intervención en un organismo público y fue brindada por el Lic. Sebastián Maffeo de la consultora RHO, con amplia trayectoria de intervenciones organizacionales tanto en el ámbito público como privado. La segunda giró en torno a la identidad en las organizaciones y tuvo como invitado al Ing. Leonardo Schvarstein, miembro del comité académico de la Maestría y prestigioso consultor en temas organizacionales.
Para el año 2014 y complementariamente con el desarrollo de las clases, se dará inicio al proceso de difusión y preinscripción para la 2da. Edición (2015-2016) durante el primer semestre, con un foco especial en la difusión en la región y con el fin de proyectar internacionalmente a la Maestría. En este sentido, se mejorarán los canales de difusión electrónica, ya sea a través de la página de internet (mediante el diseño de la misma acorde con este objetivo) y la inclusión del programa en las redes sociales (Facebook y LinkedIn, entre otros).
5.1.4.4 Curso de posgrado semipresencial en dirección estratégica de PYMEs industriales y Curso de posgrado semipresencial de la PYME de la madera y el mueble

En función de la reformulación del Curso de Posgrado en Gestión de la PYME de la Madera y el Mueble, a partir de la experiencia obtenida con el mismo, se dictó por primera vez el Curso de posgrado semipresencial en dirección estratégica de PYMEs industriales y el Curso de posgrado semipresencial de la PYME de la madera y el mueble. 
A partir de la continuidad de trabajo junto a FAIMA y las distintas Cámaras que nuclea, este tipo de modalidad permitió la presencia de estudiantes de todo el país completando un número de 27 inscriptos de Buenos Aires, CABA, Santa Fé, Neuquén, Mendoza, Misiones, Jujuy y La Pampa. Veintidós estudiantes finalizó sus estudios, lo cual representa aproximadamente el 81% de los inscriptos. 
Es de destacar que dichos cursos generaron el ingreso de recursos necesarios para cubrir sus costos. 
5.1.4.5. Curso de Posgrado Virtual en Gestión de la Mejora Continua

En el mes de Abril del 2013, se dio comienzo a la tercera edición del Curso de Posgrado Virtual en Gestión de la Mejora Continua, con un total del 13 inscriptos, de los cuales cinco poseen beca por el 100% del costo, ocho están pagos por empresas o instituciones (principalmente INTI e YPF), y un particular.

Los seminarios se desarrollaron normalmente entre Abril y Diciembre, según lo establecido por el calendario.

Actualmente estamos preparando la edición 2014, analizando los ajustes y cambios necesarios en función de la experiencia acumulada. En el mes de Marzo se realizarán reuniones con los docentes a cargo para discutir los detalles de la cursada.

5.1.4.6. Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras

Durante el año 2013 se dictaron dos ediciones del Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras, ambos en el marco del “Programa Litoral de Formación de Gerentes y Vinculadores Tecnológicos” consorcio GTEC Litoral-Centro de la ANPCyT.
El primer curso fue dictado en el transcurso del primer semestre en instalaciones de la Facultad Regional Santa Fe de la Universidad Tecnológica Nacional, en la ciudad de Santa Fe. El segundo fue dictado en la ciudad de Formosa en instalaciones provistas por la institución promotora local, Asociación Civil Educación Ambiente y Territorio, y por la Secretaría de Ciencia y Tecnología de la provincia de Formosa, en la capital de la citada provincia.
Esta última edición tuvo carácter internacional, ya que abrió la inscripción y se contó con la efectiva participación de profesores y profesionales de la República de Paraguay.
5.1.5. Oferta en Formación Continua del IdeI

Durante el año 2013 se dictaron diversos cursos dirigidos a investigadores docentes y a alumnos del SCU. Estos cursos fueron difundidos a la Universidad en su conjunto y contaron con una importante participación de docentes, no docentes y alumnos de diversas áreas de la misma. 

Se dictó durante el primer semestre las clases correspondientes al Curso de Formación Continua: Software de Gestión Administrativo Contable Bejerman

Durante el segundo semestre, se dictó el curso de Formación Continua “Taller de lectura de “El capital”, Tomo I, de Carlos Marx (Secciones: Mercancía, Dinero y El Capital)”, destinado a Investigadores Docentes, Referentes de Organizaciones Sociales, Estudiantes y Graduados de la Licenciatura en Economía Política y Economía Industrial y Carreras afines de la UNGS y otras universidades. Modalidad de la capacitación: Presencial

Se dictó el curso de ingles técnico extracurricular, durante el primer y segundo semestre respectivamente. Esta experiencia que comenzó a llevarse a cabo desde el año 2004 continúa con una adhesión creciente entre el estudiantado de la UNGS. De este curso participaron, además de estudiantes de las carreras del IDEI, alumnos interesados que están cursando otras carreras de la Universidad y graduados.
5.1.6. Intervenciones de Investigadores Docentes del IDEI en el CAU, PCU, y posgrados de otros Institutos 

Como es de rutina investigadores docentes y docentes MAF del IDEI dictaron:
a) 
Dos (2) IDs participaron en un (1) curso de Principios de Economía y tres (3) IDs del IDEI participaron en una comisión de Economía Neoclásica.

b) 
Un (2) IDs participaron en dos (2) cursos de la asignatura PSEC I, común a todas las carreras de la UNGS.

c) 
Dos (3) IDs del IDEI participaron en cuatro (4) comisiones de Física I.

d) 
En el marco de la Mención Tecnología Industrial las asignaturas: Sistemas de Representación, Mecánica de los Fluidos, Estática y Resistencia de Materiales, Termodinámica Técnica, Mecánica Racional.

e) 
Un (1) ID participó en la asignatura Introducción a la Ingeniería, asignatura correspondiente al primer tramo de las Ingenierías. 

En el marco del CAU, y replicando experiencias anteriores, cuatro (4) IDs del IDEI formaron parte del equipo a cargo del dictado del Taller de Ciencias, al frente de cinco (5) comisiones durante el período 2013. Asimismo dos IDs formaron parte del equipo para el dictado de Matemática, participando en cuatro (4) comisiones de la asignatura, y un ID (1) participó en el dictado de la asignatura Riesgos en Laboratorio Químicos correspondiente a la Tecnicatura Superior en Química.
Además, un ID participó en el Doctorado en Ciencias Sociales UNGS – IDES, organizado por el ICI, y un ID participó en la Maestría en Economía Social, organizada por el ICO.

5.1.7. Acciones transversales de formación 

El plan de trabajo 2013 del IDEI incluyó diversas acciones que directa o indirectamente promueven una mejora en la formación de nuestros estudiantes. A continuación se listan aquellas consideradas de mayor relevancia.

5.1.7.1. PRODEAC 

En el marco del proyecto especial “Competencias para el desarrollo de la carrera académica”, aprobado mediante resolución (CS) Nº1423/05, se diseñaron e implementaron estrategias didácticas para el desarrollo de la escritura académica de los estudiantes. 

Durante el año 2013 continuó la participación de docentes del IDEI en el marco del PRODEAC en diversas materias del Segundo Ciclo Universitario, a partir del sexto semestre, durante ambos semestres correspondientes a las Licenciaturas de Economía Política y Economía Industrial, así como también a las Carreras de Ingeniería Industrial e Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización.
Las materias involucradas fueron las siguientes:
De la carrera Ing. Industrial las asignaturas Taller de Práctica Profesional, taller implementado en 2012 en el cual se trabaja en tutorías de los informes de PPS con 2hs de carga horaria semanal, y Proyecto Industrial. 
De la Lic. en Economía Política las asignaturas Metodología de la Investigación en Economía y Teorías Contemporáneas de la Economía Política I. 
De la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización la asignatura Principios de economía. 
Asimismo, también hubo participación de docentes del IDEI en las siguientes materias del Primer Ciclo Universitario: Problemas Socioeconómicos Contemporáneos, Introducción a la Economía, Economía Neoclásica, Econometría, Diseño estructural y procesos, Estática y resistencia de materiales y Física I.
5.1.7.2. Acercamiento de los estudiantes con el objeto de estudio de las carreras del IDEI 

Durante el 2013 se realizaron visitas didácticas a plantas industriales y empresas con el objeto de complementar los espacios de aprendizaje necesarios para la adquisición de competencias profesionales. En rigor, se realizaron las siguientes visitas: 

En el marco de la asignatura “Organización de la Producción I”, los estudiantes continuaron con el proyecto de Estudio del Trabajo, similar al desarrollado en 2012, en diversas empresas de la zona de influencia de la UNGS. El mismo vincula un Estudio de Mejora de Métodos y de Medición del Trabajo en un área productiva de interés para la planta industrial seleccionada. Se relevaron quince empresas de diferentes rubros industriales, siendo en muchos casos el primer contacto del estudiante con una empresa industrial. El listado de empresas son: 1- Kromberg &Shubert, autopartista (4 estudiantes), 2- IMEMIT SRL, metalúrgica (5 estudiantes), 3- Ford Argentina, terminal automotriz (3 estudiantes), 4- Catena Metalurgica, metalúrgica (3 estudiantes), 5- Unilever Argentina, alimentos y limpieza (5 estudiantes), 6- Tintoreria Ghirlanda, limpieza industrial (3 estudiantes), 7- Arimex SA, metalúrgica (5 estudiantes), 8- Praxair Inc., gases industriales (5 estudiantes), 9- Novozymes Bioarg, química (3 estudiantes), 10- IPC Flex, envases flexibles (6 estudiantes), 11- Cortestamp S.A., servicios siderometalúrgicos (5 estudiantes), 12- Plastic Omnium, autopartista (5 estudiantes), 13- BDR SRL, textil (4 estudiantes), 14- Vier Abinet, maderera (6 estudiantes), 15- Tenneco Sudamericana, autopartista (5 estudiantes). Los docentes a cargo de la asignatura son Ing. Jorge Nicolini y Lic. Jorge Camblong.
 En el marco de la asignatura Electrotecnia y máquinas eléctricas correspondiente a la carrera Ingeniería Industrial se realizó una visita didáctica a la Compañía Transformación Mayor, Sección Motores perteneciente al Batallón de Abastecimiento y Mantenimiento de Aeronaves 601, en Campo de Mayo. La visita estuvo a cargo de los docentes Javier Arguimbau y Francis Ney Daza. 

En el marco de la asignatura “Organización de la Producción y Gestión de la Calidad” 25 estudiantes de la carrera Ingeniería Industrial realizaron una visita didáctica a la planta industrial de Tenaris en Campana, con el objetivo de conocer el funcionamiento real de una planta productiva. 

Ocho estudiantes de las Licenciatura en Economía Industrial realizaron un viaje de estudios a la ciudad de Rafaela en Santa Fe con el objetivo de conocer la experiencia de desarrollo local. Realizaron visitas a la Cámara de Comercio e Industria de la Municipalidad de Rafaela y a la empresa productora de equipos de refrigeración industrial VMC.   

Un grupo de 17 estudiantes de las carreras Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización e Ingeniería Industrial, realizaron una visita didáctica a la Planta industrial de la Empresa Automación Micromecánica S.A.I.C.

En el marco de la asignatura “Tecnología Mecánica II” correspondiente a la carrera Ingeniería Electromecánica orientación Automatización, tal como se viene realizando durante los últimos años, se realizó el ensayo “Introducción al procesamiento distribuido de información en entornos industriales” en el Laboratorio CIM de la Facultad de Ingeniería de la UNLaM. En el mismo participaron 5 estudiantes avanzados de la carrera y fueron acompañados por el docente a cargo de la asignatura, Ing. Daniel Zambrano.

En los laboratorios de Máquinas Hidráulicas del Departamento de Ingeniería de la Universidad Nacional de la Plata, y en colaboración con los docentes de los mismos, se realizaron ensayos en bancos de turbina y en el banco de bombas centrífugas serie / paralelo. En los mismos participaron estudiantes de la Universidad Nacional de General Sarmiento que cursan la asignatura Máquinas Hidráulicas correspondiente al octavo semestre de la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización y el docente a cargo de la asignatura Ingeniero Amado Osvaldo Vitali.

En los laboratorios LAT y LEME de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de la Plata, y en colaboración con los docentes a cargo de los mismos, se realizaron los siguientes ensayos: En el Laboratorio de Alta Tensión (LAT): Impulso en transformadores. En el Laboratorio de Ensayos y Mediciones Eléctricas (LEME): Corriente de inserción (inrush) en transformadores; Verificación de la capacidad de establecimiento e interrupción de interruptores termomagnéticos de baja tensión a la corriente de cortocircuito y Ensayo de aceptación de descargadores de sobretensión para sistemas de media tensión. En los mismos participaron estudiantes de la Universidad Nacional de General Sarmiento que cursan la asignatura Generación, Transmisión y Distribución de la Energía Eléctrica correspondiente al décimo semestre de la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización, y el docente a cargo de la asignatura Ingeniero Javier Arguimbau.

Asimismo, es importante destacar que durante el 2013, alumnos de las carreras han participado en los siguientes eventos: 

· Cuatro estudiantes de las carreras Ingeniería Industrial e Ingeniería Electromecánica orientación Automatización participaron del XI Congreso argentino de estudiantes de Ingeniería Industrial y carreras afines (CAEII), desarrollado en La Rioja. 

· Dos estudiantes participaron del VII Congreso Argentino de Ingeniería, llevado a cabo en la ciudad de San Rafael, Mendoza.

· Estudiantes de la licenciatura en Economía Política participaron de las VI Jornadas de Economía Crítica, realizadas en Mendoza. 

· Dos estudiantes de la Licenciatura en Economía Industrial participaron en las “II Jornadas Argentinas de Estudiantes de Economía” desarrolladas en Bahía Blanca. 

5.1.8. Acciones vinculadas a la Promoción de la Oferta del IdeI 

5.1.8.1. Promoción del perfil de la oferta académica 

El IDEI organizó sus intervenciones de manera coordinada con las promovidas por la administración central, por una parte, y por otra, a través de acciones de carácter particular. 

En el primer grupo destaca la participación en las charlas, organizadas por el área de relaciones institucionales, a estudiantes de los dos últimos años de la escuela secundaria que visitan la UNGS. El IDEI, a partir de equipos seleccionados y supervisados por los coordinadores de carrera, recibió y ofreció charlas sobre su oferta de grado al 100% de las instituciones de nivel medio convocadas por Secretaría General. Asimismo participó en la EXPOUNGS, organizada por la misma área.

Adicionalmente, se continuaron realizando esfuerzos para la firma de nuevos convenios de pasantías, tanto con empresas como con otras instituciones en las que podrían insertarse los alumnos de Economía Política, Industrial e Ingenierías. 

Respecto a acciones organizadas específicamente por cada una de las carreras del Instituto de Industria, en tanto son concebidas como parte del proceso global de gestión de las carreras, han sido incluidas en los apartados 13.1.1. y 13.1.2. Aún así es pertinente destacar la muy significativa y sostenida inter-anualmente, inversión de esfuerzos de planificación y ejecución que los equipos de gestión de las carreras destinaron a este ítem.

Adicionalmente se realizaron charlas informativas por parte de cada una de las carreras a potenciales interesados como charlas individuales y grupales a estudiantes del CAU, PCU y SCU de la UNGS. Para más detalle sobre estas actividades, puede consultarse específicamente lo detallado en cada carrera, en los puntos 12.1.1. y 12.1.2.

5.2. Actividades de Investigación 

Durante 2013 la producción en investigación continuó con el fuerte impulso de años anteriores, abonada en este caso por el fortalecimiento en términos de RRHH de los equipos de cada una de las áreas de investigación del Instituto de Industria. En cuanto a las áreas de investigación del Instituto de Industria, se formalizó la creación del Área de investigación “Informática Industrial” y se llevó a cabo la readecuación del Área “Economía Política”. 

Área “Economía del Conocimiento”
El año 2013 fue el tercer año de funcionamiento de las cuatro líneas que conforman el área de Economía del conocimiento que está integrada por 15 ID. Las líneas son i) Innovación y desarrollo económico, ii) Empleo, organización del trabajo y aprendizaje, iii) Los procesos de innovación en el sistema productivo y iv) La renta de innovación y el nuevo capitalismo. 

En términos de investigación compartida las líneas ii) Empleo, organización del trabajo y aprendizaje y iii) Los procesos de innovación en el sistema productivo concluyeron el PICTO bianual 2012-2013 “Crecimiento, innovación y dinámica del empleo. Análisis de la industria Argentina post-convertibilidad”, los que deberían presentar un PICT durante 2014. A su vez, las líneas i) Innovación y desarrollo económico y ii) Empleo, organización del trabajo y aprendizaje ganaron un subsidio del Foncyt correspondiente al PICT presentado en el 2012 “Innovación y capacidades en firmas argentinas de software y servicios informáticos”- que cubrirá el período 2013-2015. Por otro lado, dos ID del área ganaron un subsidio del Ministerio de Educación para realizar en forma conjunta con otros investigadores latinoamericanos investigaciones sobre Sistema nacional de Innovación desde una perspectiva lationoamericana, que serán publicados en un libro a la finalización del proyecto. 

El área de encomia del conocimiento desplegó numerosas actividades de investigación durante el año que se manifestaron fundamentalmente en la presencia en seminarios y congresos internacionales, en la publicación de numerosos artículos en revistas con referato nacionales e internacionales, en la edición de dos libros, en varios capítulos de libros y en el envío de artículos a revistas que actualmente están en evaluación. 

En especial durante 2013 los investigadores del área publicaron once papers en revistas con referato, seis de tipo 1 y cinco de tipo 2 . Varios de los artículos se editaron en revistas muy significativas de la disciplina como Technovation, Industrial and Corporate Change, Research Policy, Knowledge Cultures, Journal of technological managment and innovation, Revista de la CEPAL, Problemas del Desarrollo, entre otras . En relacion a la cantidad de miembros la producción académica per capita fue muy significativa, con alguna heterogeneidad en términos de líneas. En promedio, en el área se publicaron 0.73 papers con referato por integrante, ya sean de tipo 1 o de tipo 2. Esto constituye un ratio importante si se lo compara tanto con las publicaciones registradas en el área durante 2012 (0.4) como con otros grupos de investigación de otras áreas temáticas en Argentina. Esta diferencia en los niveles de productividad academia entre un año y otro constituye un indicador de que estos ratios deberían ser estimados en forma trianual dado que los tiempos de elaboración, revisión y versiones finales que resuelvan las objeciones de los árbitros de las revistas va mucho más allá del período anual. 

A la vez, fueron editados dos libros y nueve capítulos de libros. Uno de los libros compilado por Diana Suarez hizo una selección de los principales trabajos presentados por investigadores argentinos en globelics en 2011. El otro libro, compilado por Florencia Barletta, Verónica Robert y Gabriel Yoguel se editará en dos tomos y constituye un aporte teórico al pensamiento evolucionista neoschumpeteriano con participación de alrededor de 10 ID del area y de un conjunto de autores extranjeros referentes en la materia. Recientemente se envió a la editorial Miño y Dávila el primer tomo que contiene una introducción y 11 capítulos. Actualmente, en el área existen 3 trabajos que están siendo evaluados por revistas internacionales. 

En relación a los seminarios fueron presentados 18 trabajos –uno más que durante 2012-, 8 en seminarios internacionales y 10 en seminarios nacionales. En promedio, esto arroja un ratio de 1.2 seminarios por miembro del área, 0.73 seminarios nacionales por persona y 0.67 seminarios internacionales por persona. 

Es de destacar tambien diversos logros en el terreno académico de diversos ID del área: i) premio BCRA a Veronica Robert por la mejor tesis de doctorado en Economía aprobada en 2012, ii) finalización de la tesis de doctorado de Diana Suarez en la Universidad de Aalboarg que fue defendida con éxito el 21 de Febrero en Dinamarca, iii) Analía Erbes aprobó su tesis de Maestría con una investigación muy original y iv) Vladimiro Verre hizo importantes avances en su doctorado en Flacso. 

Con la entrada de Verónica Robert y de Sebastián Sztulwark a la carrera del Conicet, el área cuenta actualmente con 3 ID que tienen ya sea esa adscripción o una compartida. En esa dirección una política del área es aumentar en los próximos años el número de miembros CONICET, ya sea en carrera como becas doctorales. 

Diversos investigadores de las líneas 1 a 3 participaron desde el segundo semestre del 2013 en el desarrollo e incubación del CIECTI (Centro interdisciplinario de Estudios de Ciencia, Tecnología e Innovación) localizado en el área de Institutos internacionales del Mincyt, dado que la UNGS es una de las instituciones fundadoras del centro. . 

Finalmente, siguiendo la línea de mantener fuertes vinculaciones con investigaciones internacionales durante 2012 se produjeron i) avances importantes en el doctorado de Rodrigo Kataishi, ii) posibilidad de enviar a Octavio Lerena (graduado de Economía Política) a la Universidad de Torino luego de finalizar su tesis de Maestría en 2014 en la UNSAM iii) el financiamiento de la Universidad de Aalboarg a Diana Suarez para que termine su doctorado en esa universidad, iv) el involucramiento de académicos internacionales como Carlo Bercellone en relación a la línea 4 con quienes ID de la línea 4 comparten capitulos de un libro y Cristiano Antonelli en las otras tres líneas) y iii) la participación de diversos investigadores extranjeros reconocidos como Giovani Dosi, Stan Metcalfe, Paolo Saviotti, Keun Lee, Miguel Angel Rivera Ríos y Frasman, entre otros en el libro Tópicos de Economía Evolutiva, cuyo primer tomo va a ser editado en Julio del 2014. 

A continuación se plantean los principales avances de cada una de las líneas. 

Los ID de la línea Innovación y Desarrollo Económico trabajaron desde la perspectiva de la complejidad, las formas en las que la conectividad y las interacciones de conocimiento entre firmas y entre firmas e instituciones afectan la dinámica innovativa de sistemas productivos y de innovación locales en tres proyectos de investigación. En esa dirección, finalizaron y publicaron diversos papers en el marco del proyecto trianual de investigación sobre Capacidades de absorción y conectividad en sistemas productivos y de innovación locales”. Los avances y resultados obtenidos en esta etapa pueden ser catalogados en 3 tipos: (i) desarrollos teórico-conceptuales; (ii) aplicaciones en estudios de corte transversal y (iii) aplicaciones en estudios sectoriales. La línea siguió coordinando junto con la UBA y la Universidad de San Andres el Seminario Sidva, que finalizó su cuarto año de reuniones mensuales de presentación de trabajos. En relación a las aplicaciones de corte transversal destacan los estudios sobre la relación entre vinculaciones, innovación y productividad y sobre la relación entre vinculaciones, innovación y exportaciones que ya fueron publicados. 

Los ID de la Línea “Empleo, organización del trabajo y aprendizaje” han trabajado intensamente en el proyecto “Crecimiento, innovación y dinámica del empleo. Análisis de la industria Argentina post-convertibilidad”, PICTO-UNGS, de dos años de duración, que comenzó en marzo de 2011. En esa dirección realizaron numerosas presentaciones a congresos y seminarios nacionales e internacionales como Red Pymes Mercosur, AEDA, y VII Jornadas de Sociología, que con seguridad darán lugar a diversas publicaciones durante 2013. El equipo continuó trabajando durante 2013 en la temática de organización del trabajo en servicios, lo que se manifestó en múltiples ponencias y trabajos que serán enviados a publicar en el 2014. 

Por su parte, la Línea “Los procesos de innovación en el sistema productivo”, trabajó en dos proyectos de investigación: i) “Apropiación de los resultados de la innovación”, y ii) “Crecimiento, innovación y dinámica del empleo. Análisis de la industria Argentina post-convertibilidad”, PICTO-UNGS (2011-2013), en forma conjunta con la línea anterior

La línea “La renta de innovación en el nuevo capitalismo” comenzó el Proyecto bianual “Entre la creación y la reproducción de conocimiento. ¿Hacia un nuevo patrón de acumulación mundial?”. En el marco de ese proyecto se obtuvieron varios logros. 

En primer lugar, se publicó un artículo vinculado a ese proyecto en la revista Realidad Económica y fue aceptado para la publicación un artículo en la revista European Journal of Economic and Social Systems. A la vez, presentaron una versión final de un capítulo del libro tópicos de economía evolutiva. Esta línea de investigación continuó colaborando con la Universidad de París I-Centre d´Economie de la Sorbonne como actividad derivada de la red establecida con Carlo Vercellone en el marco del financiamiento otorgado por el Fondo Redes Interuniversitarias Iniciales de Cooperación internacional (PPUA).

Área “Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales complejos”

Dentro de la línea de investigación: “Desarrollo de nuevas metodologías y herramientas de gestión aplicadas a los sistemas productivos”, se realizaron los siguientes avances:

Con el material generado en las investigaciones desarrolladas desde el año 2009, se publicó un “paper” denominado: Key Factors for a Continuous Improvement Process, en la revista científica: Independent Journal of Management & Production. v. 4, n.2, Julio – Sept. 2013. ISSN: 2236-269X

En Abril del 2013 se lanzó el proyecto de investigación: Factores clave relevantes en la gestión de la mejora continua. El mismo continúa las investigaciones iniciadas con el proyecto denominado: Análisis de las estrategias de implementación de procesos de mejora continua en Argentina (2009 – 2011). Con los resultados de este proyecto previo se construyó un modelo autodiagnóstico que fue aplicado en 24 empresas integrantes de SAMECO, en el marco de la comisión de intercambio de experiencias en mejora continua. Los resultados se procesaron utilizando la técnica estadística denominada: Análisis de Correspondencias Múltiples. Con los resultados alcanzados con este análisis se diseñarán las guías para el desarrollo de dos estudios de casos que pretenden validar los hallazgos previos.

Sobre este tema de desarrollo una presentación en el VI congreso de ingeniería industrial COINI 2013 en la UTN San Rafael y una conferencia en el 1er. Encuentro Regional de Mejora Continua de Mendoza, realizado en ADEN International Business School.

También se desarrolló una presentación sobre uso de herramientas para la mejora continua y una conferencia sobre organización para la mejora continua en el 18 Encuentro anual de SAMECO, realizado en la Tenaris University.

En la línea de investigación: “El desarrollo de proveedores como elemento competitivo en el proceso de crecimiento de las empresas”, se trabajó en los siguientes aspectos:

Durante el año 2013, un equipo compuesto por 7 investigadores docentes del área continuó trabajando de acuerdo a lo planificado en el proyecto de investigación trianual (2012/2014) identificado como “La sustitución de importaciones. Impacto en la gestión de empresas industriales” Nº 30/4059 inserto en el Área “Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales complejos” del IDEI. Este proyecto tiene como objetivo general obtener información que permita modelizar los procesos de implementación de sustitución de importaciones en empresas fabricantes de bienes de capital e insumos industriales (en lo que sigue BKeII), desde el punto de vista de los propios actores.

De acuerdo a lo planificado en el Cronograma estimativo de actividades para el año 2013, se trabajó fundamentalmente en la construcción de una serie de preguntas orientadoras para las entrevistas con responsables de empresas que intervienen en procesos ISI (correspondientes a la etapa de trabajo de campo del proyecto de investigación) a modo de guía orientativa de las cuestiones que nos interesa abordar y de las preguntas a realizar en las entrevistas con responsables de las empresas seleccionadas para el estudio, con la idea que en base a las mismas se estructure una herramienta más sistemática que nos permita abordar las cuestiones que nos interesan responder desde la investigación que estamos llevando a cabo.

Paralelamente se hizo una selección de empresas/empresarios a entrevistar a partir de la información con que se contaba (fruto del armado de la base de datos …) a modo de prueba piloto o muestreo constituyendo un conjunto de 4 (cuatro) empresas fabricantes de bienes de capital e insumos industriales (en lo que sigue BKeII) a las que se les agregó una empresa PyME del rubro textil (incorporada con la finalidad de perfeccionar la guía orientativa de preguntas y por la facilidad de acceso a la entrevista con el propietario). 

Una vez estructurado el conjunto de preguntas orientadoras (se adjuntan en anexo al presente informe), se llevaron a cabo las entrevistas a informantes claves de las siguientes empresas.- Textil FREY S.R.L., TMC S.R.L., TECMADE / PURSA, ADITA S.R.L., y ARTEC Ingeniería S.A.

A partir de la información relevada en las entrevistas se puede caracterizar dos abordajes o situaciones típicas en las empresas que participan en procesos de ISI; por un lado -al parecer el mas común- cuando las empresas producen todo un producto (o dicho de otro modo, cuando producen uno o varios productos completos) que habitualmente se importa y por lo tanto sustituye importaciones de productos completos (dentro de este grupo pueden incluirse casos puntuales o específicos en los que las empresas fabrican componentes importados de un producto), y por el otro lado la situación -menos habitual pero muy relevante desde el punto de vista tecnológico (y/o innovativo?) -en la que determinadas empresas generan una innovación a través de la cual crean un nuevo producto que viene a cubrir necesidades existentes en la industria que eran cubiertas con productos importados. 

En el acotado número de empresas que hemos relevado, hemos encontrado ejemplos claros de estos tipos de abordajes, tal el caso de ADITA S.R.L. para la primer tipología [ver entrevista adjunta] y TECMADE / FURSA dentro de la segunda tipología o abordaje [ver entrevista adjunta] con el desarrollo de las LPP (Long Piston Pumps o Bombas de pistón largo) que se sitúa en un nicho especial del mercado petrolero intermedio entre las bombas PCP (típicamente provistas por la empresa Weatherford) y las bombas de tipo mecánico (provistas normalmente por la empresa Bolland).

A partir de los intercambios entre los integrantes del equipo y las empresas relevadas, resultó interesante y pertinente -en función de los campos de trabajo de los distintos integrantes del equipo de investigación- avanzar y/o profundizar en dos planos de trabajo que son los siguientes.- i) Completar y/o integrar una (o cierta) metodología aplicable a la sustitución de importaciones que contemple la mayor parte de las variables que intervienen en las decisiones de las empresas que deciden emprender ese trayecto, para ello resultó orientador en el inicio la revisión y estudio de las técnicas DFX para el desarrollo de un producto. 

El pasado 24 de septiembre de 2013 en Londres, Inglaterra se presentaron los resultados del Plan de Desarrollo de Proveedores de la Industria del Gas y del Petróleo y el Plan de Desarrollo de Proveedores de YPF en idioma inglés. El evento es el LOCAL GLOBAL CONTENT SUMMIT (conferencia mundial especializada en el desarrollo de la cadena de valor hidrocarburifera. Los días de la conferencia fueron el 23, 24, 25 de septiembre de 2013) El Congreso es organizado por la empresa internacional IQPC. 

También en la XIX REUNION PLENARIA DE LA RED VITEC en las Jornada ¨Experiencias de Vinculación Tecnológica. Ponencia: Plan Estratégico para el Desarrollo de Proveedoras de la Industria del Gas y del Petróleo y el Programa SUSTENTA de YPF. Lugar: Universidad Nacional de Tres de Febrero – Buenos Aires. Fecha: 6 y7 de junio de 2013.

Se publicaron dos artículos en Página 12 sobre “Desarrollo Regional e Industrialización” e “Industrialización y Petróleo”. 

Finalmente, en la línea de investigación: “Generación de instrumentos de aplicación de los contenidos adquiridos para su utilización en el sector productivo y en los procesos de enseñanza-aprendizaje”, se trabajó en los siguientes aspectos:

En el proyecto “Practicas de escritura profesional en el contexto empresarial”, durante el año 2013, los avances de la investigación se vincularon a la descripción y el desarrollo de propuestas de enseñanza y aprendizaje de dos géneros discursivos profesionales: Memoria anual, y el Informe Final de la Práctica Profesional Supervisada (IFPPS).

Se relevó y analizó acerca de los géneros que se solicitan en las materias del SCU de Ingeniería Industrial, y en el campo profesional.

Se ha publicado artículos en las revistas: Magis. Revista Internacional de Investigación educativa; e Itinerarios Educativos. Nº7. Universidad Nacional del Litoral, Santa Fe. Además, se ha colaborado en dos capítulos del libro El semillero de la escritura. Las tareas escritas a lo largo de tres carreras de la UNGS. 

Se presentaron dos ponencias en el VI Congreso de Ingeniería Industrial COINI. Centro Tecnológico de Desarrollo Regional, Facultad Regional San Rafael, Universidad Tecnológica Nacional, Los Reyunos, San Rafael, Mendoza, Argentina, 7 y 8 de noviembre; y otra en el IX Congreso de la ALSFAL Gramática, discurso y alfabetización. Pontificia Universidad Católica de Chile, Chile, 9 al 11 de octubre.

Dos de sus miembros han participado en el Primer Encuentro Virtual de Programas y Centros de Escritura, convocado por la Universidad Católica de Chile y la Universidad de los Andes, Colombia, y han disertado en una charla-debate en la Universidad Nacional Arturo Jauretche. 5 de agosto de 2013.

Se está trabajando en la elaboración del libro “En carrera II”, que recoge parte de las investigaciones del equipo de trabajo.

Área “Ciencias y tecnologías básicas aplicadas a la ingeniería y a la innovación de su enseñanza” 

Durante 2013 el área estuvo dedicada a desarrollar un conjunto de dispositivos materiales e instrumentos metodológicos que contribuyan a mejorar la formación en ciencia y tecnología de alumnos de nivel universitario. Los desarrollos usan diversas posibilidades que brindan las nuevas tecnologías (adquisición de datos con computadora, interfases y sensores de variables físicas, fotografía y video digital). Se busca que, con estas prácticas, quede reforzada la asimilación de conceptos a través de actividades que incluyan la observación, la deducción, labor experimental básica y el modelado físico-matemático para el análisis de datos.

En el marco del Proyecto 30/4045 “Experimentos en contexto para la enseñanza y aprendizaje de la ciencia y la tecnología”, se presentó un trabajo de investigación en el Congreso Iberoamericano de Ingeniería Mecánica (CIBIM 2013), que será publicado en las actas del congreso; y se completó la elaboración de otro sobre modelado y experimentación con cuerpos rígidos asimétricos, que será enviado a una revista especializada.

El área organizó dos talleres de capacitación para estudiantes de grado de la universidad: Uso de instrumentos de mediciones eléctricas y Diseño asistido por computadora.

El área continuó con la edición y publicación de la Revista IDEItas en el marco de un Proyecto Especial del IDEI. Durante 2013 se publicaron los números 11, 12 y 13 de la revista, con una tirada de 1.000 ejemplares cada uno.

Además, se trabajó en el Servicio no Rentado “Voces para la ciencia y la tecnología. Micros y programa semanal para Radio La Uni”, que cuenta como producto con el programa radial Interferencias, en el que se difunden las actividades científicas y tecnológicas que se llevan a cabo en la universidad y en la comunidad.

Área “Economía Política” 

El 2013 fue un año de actividad intensa para el Área de Economía Política, que resumimos a continuación.

La composición del Área, y los cargos de coordinación (tanto del Área como de la Licenciatura en Economía Política) experimentaron varios cambios. En 2013 se produjeron los siguientes cambios en la estructura del área:

Se reincorporó Juan Fal, que había estado de licencia en México y EE.UU. de N.A. Asimismo, Juan cambió de categoría, pasando de D1 a C7.

Juan Santarcángelo, que había ingresado a la carrera de investigador en Conicet, dejó su cargo en el Área en mayo.

Mercedes D´Alessandro, que se desempeñaba como ID C7, partió para los EE.UU. de N.A. en septiembre.

Arnaldo Ludueña, que previamente se había desempeñado como becario de gestión en el Área, fue contratado como ID D3.

La coordinación del Área de investigación, que previamente estuvo a cargo de Juan Santarcángelo, pasó a Alan Cibils a partir de Mayo.

Guido Perrone fue contratado como D1 para trabajar como asistente de Juan Santarcángelo.

En 2013 el Área actualizó su nombre y líneas de investigación, mediante una presentación realizada al Consejo del IdeI (CIDEI). De este modo, el nombre del área, que en el pasado fue “La economía política del subdesarrollo. Contextos, actores y políticas”, pasó a ser “Economía Política”. Las nuevas líneas de investigación son: 

a)
Debates contemporáneos de la economía política.

b)
Economía política latinoamericana.

c)
Economía política internacional.

d)
Economía política de la sustentabilidad ambiental y los recursos naturales.

e)
Economía política de las periferias urbanas latinoamericanas.

f)
Problemas contemporáneos del desarrollo económico.

Adicionalmente, durante 2013 el Área realizó las siguientes actividades:

Actualización de la página de internet del Área y de la Licenciatura, incluyendo información sobre publicaciones, proyectos de investigación, etc.

Presentación de solicitud de admisión a la red de centros de investigación al Consejo Latino Americano de Ciencias Sociales (CLACSO).

Trabajo con la radio de la UNGS para difundir actividades del Área y de la Licenciatura, y también para explorar posibilidades de inclusión de columnas de opinión de miembros del Área en distintos programas.

Trabajo inicial para el lanzamiento de la revista del Área, que se publicará dos veces por año en formato electrónico y que se llamará Márgenes – Revista de Ciencias Sociales. El primer número de la revista se publicará a fines de junio de 2014.

Desarrollo de contactos con referentes políticos y sociales de la zona con el objetivo de construir puentes de discusión que ayuden a la comprensión de la realidad nacional y local, estrechar vínculos entre la comunidad y la universidad, y promover la carrera y las actividades que desde las coordinaciones del Área y la Carrera se realizan. 

Realización de actividades en conjunto con la coordinación de la Licenciatura (que se describen en el siguiente apartado).

Durante el año 2013 se trabajó en el proyecto de investigación del área “Teorías del desarrollo y globalización: una perspectiva latinoamericana crítica actual” (UNGS). El equipo de investigación está integrado por Alan Cibils (director), Mercedes D’Alessandro (codirectora, hasta septiembre) y los investigadores asistentes, Cecilia Allami, y Germán Pinazo. Juan Fal también se incorporó a este proyecto como asistente en enero de 2013. El objetivo central del proyecto es aportar herramientas teóricas y analíticas para dar cuenta de las transformaciones del concepto de desarrollo económico en el pensamiento latinoamericano, en la nueva etapa caracterizada como globalización a la luz de los cambios en la estructura productiva Argentina y de las transformaciones experimentadas en las formas de producción a escala mundial. Del trabajo realizado surgieron diferentes publicaciones y presentaciones a congresos nacionales e internacionales tal como se especifica en el informe anual de actividades de los IDs del Área y en el informe final del proyecto.

Adicionalmente, Juan Santarcángelo y Guido Perrone trabajaron el proyecto de investigación “Crecimiento, empleo y distribución del ingreso en argentina durante la postconvertibilidad”, de dos años de duración (2013-2015).

Área “La emergencia y el desarrollo de nuevos emprendimientos y emprendedores” 

Durante el 2013 se logró avanzar conforme al cronograma establecido en la reformulación del proyecto código 30/4046 presentado en junio de 2013. A continuación se describen las actividades ejecutadas:

Para el componente de la identificación y análisis de las barreras al emprendimiento dinámico, se realizó la encuesta electrónica a los emprendedores. Una vez terminado el proceso de recolección de los datos se empezó el procesamiento de la información, la cual sirvió de insumo para la elaboración de un artículo académico que se presentó en la XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR. Este artículo recibió la primera mención RED PYMES otorgada por el evento y como parte del premio se incluyó el artículo para ser publicado en la revista PID en su ejemplar Vol. 1 N.3, esta revista cuenta con proceso de revisión por pares evaluadores, actualmente el número se encuentra en proceso de edición para pronta publicación electrónica .

En el segundo componente del proyecto el cual hace referencia a la Construcción de un Indicador, se cumplió con la elaboración de indicadores y la estimación de modelos econométricos, de los cuales se generaron dos artículos académicos: uno se presentó en la XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR y el otro en 4th Reunión Anual del Global Entrepreneurship Research and Policy Conference.

En lo referente a la Identificación y análisis de las políticas de apoyo al emprendimiento dinámico en la región, temática que conforma el tercer componente del proyecto, se logró hacer la identificación de las tendencias y características principales, con lo cual se obtuvo como producto un artículo académico el cual se presentó en la XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR. Además, de un capítulo de libro en inglés el cual presenta los hallazgos en esta misma dimensión de políticas y tendencias en la región.

Finalmente, en el componente cuatro en el que se aborda el análisis y estudio del caso del Ecosistema Emprendedor en el área metropolitana de Buenos Aires, se logró la identificación de los actores relevantes y la caracterización de los mismos. Posteriormente, se realizó el diseño metodológico y las pautas guías para la entrevistas con los actores institucionales e inversores de riesgo. Se realizaron en las entrevistas a inversores, y se continuará en el primer tramo de 2014 las correspondientes a las instituciones.

Adicional al trabajo realizado en los cuatro componentes principales que conforman la reformulación del proyecto, se terminaron dos productos que se habían iniciado en el proyecto anterior, generando así la publicación de un capítulo en libro que expone las contribuciones de las empresas jóvenes de base tecnológica al entramado productivo, el rol del capital emprendedor y las primeras implicancias de su proceso de extranjerización (Versión impresa). De igual forma, un artículo que se presentó en la Conferencia Internacional LALICS 2013 “Sistemas Nacionais de Inovação e Políticas de CTI para um Desenvolvimento Inclusivo e Sustentável”. 

En suma con los avances alcanzados en el 2013 se logró realizar cinco ponencias en tres espacios académicos, publicar en una revista, dos capítulos cada uno en un libro diferente.

Dificultades: Coordinar los encuentros con inversores para el desarrollo de las entrevistas. Al cierre del año pasado se generaron demoras temporales en el cronograma que serán compensadas en la primera mitad de 2014. 

Publicaciones capítulo de libro: Autores: Gonzalo, Manuel; Federico, Juan; Drucaroff, Sergio; Kantis, Hugo (Coord.) Título capítulo: Las contribuciones de las empresas jóvenes de base tecnológica al entramado productivo, el rol del capital emprendedor y las primeras implicancias de su proceso de extranjerización. Título de libro: El sistema argentino de innovación: instituciones, empresas y redes. El desafío de la creación y apropiación del conocimiento. Editores del libro: Diana Suárez (compiladora). Editorial: Universidad Nacional de General Sarmiento. Lugar de impresión: Buenos Aires, ArgentinamAño 2013

Autores: Hugo Kantis y Juan Federico. Título capítulo: Entrepreneurship Policy in Latin America. Trends and challenges. Título de libro: Governments, SMEs and Entrepreneurship. Editores del libro: Blackburn, R. and Shaper, M. (Ed.) Editorial Gower Publications. Año 2013
Publicaciones en revista: Año 2013. Autores: Kantis, Hugo; Gonzalo, Manuel y Álvarez, Paola. Título del Artículo: ¿Emprendedores “ambiciosos” en Argentina, Chile y Brasil?: el Papel del Aprendizaje y del Ecosistema en la Creación de Nuevas Empresas Dinámicas. Nombre de la Revista: Pymes, Innovación y Desarrollo (PID). Editorial Red PyME Mercosur: Referato si. Número 3. Volumen 1. Observaciones: http://www.redpymes.org.ar/pid/index.php/PID/index

Trabajos en congresos, simposios, etc: Autores: Kantis, Hugo; Federico, Juan y Menéndez, Cecilia. Título del Trabajo: Políticas de Fomento al Emprendimiento Dinámico en América Latina: Tendencias y Desafíos. Nombre del evento: XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR. Lugar del evento: Universidad Nacional del Nordeste, Resistencia - Chaco. Otros datos del evento: 25, 26 y 27 de Septiembre. Año 2013 Observaciones

Autores: Ibarra Garcia Sabrina, Federico Juan, Kantis Hugo (Coord) Título del Trabajo: Las condiciones Sistémicas para el Desarrollo de Empresas Dinámicas en los países emergentes. Nombre del evento: XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR. Lugar del evento: Universidad Nacional del Nordeste, Resistencia - Chaco: Otros datos del evento: 25, 26 y 27 de Septiembre 

Año 2013 Observaciones. Autores: Kantis, Hugo; Gonzalo, Manuel y Álvarez, Paola. Título del Trabajo: ¿Emprendedores “ambiciosos” en Argentina, Chile y Brasil?: el Papel del Aprendizaje y del Ecosistema en la Creación de Nuevas Empresas Dinámicas. Nombre del evento: XVIII Reunión Anual de la RED PYMES MERCOSUR. Lugar del evento: Universidad Nacional del Nordeste, Resistencia - Chaco. Otros datos del evento: 25, 26 y 27 de Septiembre. Año: 2013. Autores: Kantis, Hugo, Federico, Juan e Ibarra García, Sabrina. Título del Trabajo “Dynamic entrepreneurship in emerging countries: main findings from a systemic perspective” Nombre del evento 4th Reunión Anual del Global Entrepreneurship Research and Policy Conference. Lugar del evento: Washington, D.C. – Estados Unidos. Otros datos del evento: Organizado por George Washington y el ICSB del 17 al 19 de octubre: Año: 2013

Autores: Manuel Gonzalo, Juan Federico, Sergio Drucaroff e Hugo Kantis. Título del Trabajo. Post-Investment trajectories of Latin American Young Technology-Based Firms: An Exploratory Study. Nombre del evento: Conferência Internacional LALICS 2013 “Sistemas Nacionais de Inovação e Políticas de CTI para um Desenvolvimento Inclusivo e Sustentável”. Lugar del evento Rio de Janeiro, Brasil, 11 e 12 de Noviembre. Año 2013
Vínculos del proyecto con proyectos de investigación del mismo instituto

La educación Emprendedora en la formación de grado en Argentina: 

La Creación de Empresas en Contextos Desfavorecidos en Argentina. Estrategia de los emprendedores de bajos recursos para la creación de empresas

“Las nuevas empresas de rápido crecimiento en Argentina. Estudiando su importancia y su proceso de desarrollo”

Polos emergentes de nuevas empresas intensivas en conocimiento en la Argentina

Vínculos del proyecto con instituciones: 

Asociación de Economía para el Desarrollo de la Argentina (AEDA)

MINCyT

Universidad Autónoma de Barcelona

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

JICA

Unión Industrial Argentina

Vínculos del proyecto con redes científicas y académicas: 

Universidad Autónoma de Barcelona

Red PYMEs

ALTEC

International Council for Small Business (ICSB)

Área “Administración y gestión de procesos de cambio y desarrollo organizacional”

A continuación se informa acerca de lo realizado en los proyectos de investigación del Área durante el año 2013.

Proyecto: Gestión de organizaciones de alta confiabilidad (HROs): vulnerabilidad y confiabilidad de los sectores estatal y privado (Cod. 30/4065). Este proyecto de investigación apunta a responder la siguiente pregunta: ¿Cómo se alcanza la confiabilidad en las organizaciones de riesgo? En otras palabras, ¿De qué manera se integran los objetivos múltiples en los dispositivos organizacionales de las HROs? En ese sentido, el objetivo general del proyecto es: analizar las modalidades de gestión de las organizaciones de alta confiabilidad (HROs) centrándose en los objetivos organizacionales de manera tal de identificar cuáles son los criterios utilizados así como los dispositivos organizacionales movilizados para responder a los imperativos teleológicos contradictorios, concomitantes y complementarios. Se trata de un estudio explicativo, de carácter cualitativo, cuyo correlato empírico es un trabajo de campo focalizado en organizaciones de alta confiabilidad (HROs) gestionadas tanto por el sector público (estatal) como por el sector privado (empresas). La entrevista semi-estructurada con actores clave constituirá el instrumento de intervención idóneo para el estudio propuesto.

Este proyecto comenzó en 2013. Luego de la primera etapa de elaboración y presentación del proyecto se produjeron cuatro tipos de avances en el año 2013. Por un lado, avances onto-epistemológicos en torno a las HROs. En segundo lugar, el comienzo del desarrollo del corpus empírico. Tercero, la introducción de la temática en el ámbito académico. Finalmente, la formación de investigadores-docentes a través de la realización de tesis de maestrías sobre temáticas relativas a las HROs.

Una de las acciones esenciales para todo campo de estudio de incipiente desarrollo en el medio local pasa por la divulgación, tanto en el ámbito académico como fuera de él. En ese sentido cobra relevancia el desarrollo de artículos y la creación de cursos, seminarios y diversas instancias de presentación de las temáticas relacionadas a las HROs.

En 2013 se realizaron dos presentaciones a congresos, a saber:

Título: Procesos de cambio y confiabilidad en HROs: el caso del Polo Petroquímico de Bahía Blanca.

Nombre del evento: VII Congreso Latinoamericano de Estudios del Trabajo. El trabajo en el siglo XXI. Cambios, impactos y perspectivas

Institución organizadora: Asociación Latinoamericana de Estudios del Trabajo (ALAST)

Título: Prácticas de conductores de locomotoras. Aportes a la vulnerabilidad y a la confiabilidad del sistema ferroviario. 

Nombre del evento: VII Congreso Latinoamericano de Estudios del Trabajo. El trabajo en el siglo XXI. Cambios, impactos y perspectivas

Institución organizadora: Asociación Latinoamericana de Estudios del Trabajo (ALAST)

Por su parte, se encuentra en evaluación el artículo:

Cantero, Javier & González, Natalia (2013) Complejidad, vulnerabilidad y confiabilidad del sistema ferroviario: entre HROs y HEOs (En proceso de evaluación en la Revista Laboreal).

Cabe destacar la participación de miembros del equipo de investigación en el evento LatinRieles. Se trata del encuentro más importante de la industria ferroviaria que nos resultó de interés para el estudio de este sector industrial que reviste el carácter de HROs.

Con respecto al trabajo de campo, 2013 constituyó el punto de partida para la exploración y desarrollo de contactos con interlocutores clave en las organizaciones que serán objeto de estudio. En el año en curso se están concretando los esfuerzos realizados el año precedente, lo que nos permitirá continuar con el estudio de líneas ferroviarias, hospitales y empresas petroquímicas.

En cuanto a las instancias formativas, se preparó una presentación para el “Ciclo de Conferencias” del Programa de Formación en Factores Humanos y Organizacionales en la Gestión de Riesgos (UdeSa). Así mismo se diseñó el curso de posgrado para la Maestría en estudios Organizacionales (IdeI - UNGS), a dictarse en 2014.

La formación de recursos humanos en el ámbito del proyecto ha contribuido al desarrollo y consolidación del equipo de investigación. En particular, la tesis de Natalia GONZALEZ (“Entre la vulnerabilidad y la confiabilidad. Prácticas laborales de conductores y ayudantes de locomotora para la gestión del riesgo”), defendida en 2013, obtuvo la evaluación más alta posible. También el proyecto de tesis de Daiana DIAZ (“La gestión del riesgo en los equipos quirúrgicos de alta complejidad: el caso del Hospital Interzonal de Agudos Eva Perón”).

En el 2013 tres miembros del equipo de investigación realizaron el Curso Intensivo de Metodología Cualitativa, en el “Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL), CONICET.”. Este curso resulta esencial para enriquecer las estrategias metodológicas de abordaje de las HROs. 

Proyecto: Problemáticas en la Gestión de I+D Científico-Tecnológica. Estudio de Casos Múltiples 30/4050. En este proyecto se había propuesto desarrollar cuatro casos de estudio para luego realizar un estudio cruzado de estos casos. Vale decir el utilizar las categorías analíticas de un proyecto para mejor comprender los demás. Durante 2013 se tomaron una serie de decisiones en lo que respecta a estos casos de estudio.

Primeramente, en 2013, se logró la publicación del artículo ?¿Cómo hacer un satélite espacial a partir de un reactor nuclear? Elogio de las tecnologías de investigación en INVAP? en la Revista Redes de la Universidad Nac de Quilmes (luego de un proceso de evaluación que duró poco más de un año) dando así por finalizada una primera etapa de publicación del artículo emergente del análisis del segundo caso de estudio (INVAP) de este proyecto de investigación. La Revista Redes es de las publicaciones que parece dentro de Catálogo en Latindex y forma parte de varios listados de publicaciones internacionales (como Redalyc, CLASE, DARE Data Bank, Qualis y Caicyt). Una versión en inglés de este artículo (?How to Make a Satellite out of a Nuclear Reactor?) fue presentada durante 2013 también en el congreso Annual Meeting of the Society for Social Studies of Science (4S) en San Diego, EEUU ? siendo éste último uno de los dos congresos internacionales de mayor relevancia en el campo de estudios sociales de la ciencia y la tecnología.

Segundo, durante 2013 también se finalizó la etapa de recolección de datos y análisis del tercer caso de estudio de este proyecto (BioSidus). En la actualidad se está terminando la escritura de un primer artículo sobre este caso de estudio que integrará el informe final del proyecto. La etapa de recolección de datos comprendió entrevistas narrativas con tecnólogos y tomadores de decisión de la empresa. El análisis da cuenta de qué tipo de definiciones políticas son necesarias en contextos de alta incertidumbre? como es la gestión de I+D científico-tecnológica. Una versión en inglés de este artículo será presentada en el congreso Annual Meeting of the Society for Social Studies of Science (4S) de este año. El abstract extendido pertinente ya ha sido enviado y aguarda el proceso de aprobación.

Por último, se decidió en 2013 no proseguir con el cuarto caso de estudio (IMPSA) propuesto para este proyecto. IMPSA, de acuerdo con estudios previos relevados (tesis doctoral y ?papers? de Carlos Gutiérrez, Universidad Nacional de Misiones) no realiza actividades de relevancia en lo que a desarrollo científico-tecnológico se refiere. Se trabaja en esta empresa haciendo ingeniería de detalle de puesta a punto de turbinas hidroeléctricas en bancos de prueba pero con muy poca vinculación con el ámbito académico y la incertidumbre que supone la actividad de desarrollo de CyT. Por esta razón se decidió descartar este caso de estudio de la muestra para este proyecto de investigación

En el marco del Proyecto “Los sentidos del trabajo de gerentes de empresas transnacionales en Buenos Aires”, se trabajó en la edición de los LibroS “Lealtad y resistencia. Las contradicciones del mundo del management de empresas transnacionales en la Argentina. Autor: Diego Szlechter. Editado por la Universidad Nacional de General Sarmiento; y “Sociología del management en la Argentina, Florencia Luci y Diego Szlechter (comps.), Editorial Edicon”.

Se realizaron publicaciones con referato vinculadas directamente a proyectos de investigación internos en curso “La cultura corporativa. Una revisión crítica desde la Sociología del trabajo”. Revista venezolana de gerencia, Facultad de Ciencias Económicas y Sociales, Universidad del Zulia (Luz), Vol. 18, n° 65. ISSN: ISSN 1315-9984. Maracaibo, Venezuela. Aceptado. Presentaciones a Congresos y seminarios vinculados directamente a proyectos de investigación internos en curso: “La construcción del asalariado de confianza”. 11º Congreso Nacional de Estudios del Trabajo. Facultad de Ciencias Económicas, Universidad de Buenos Aires, 7 al 9 de agosto de 2013.

Publicaciones con referato vinculadas directamente a proyectos de investigación externos en curso: Capítulo de libro: La Sociología del Trabajo francesa y la profesionalización de los estudios del trabajo en América Latina. Autores: Jorge Walter y Diego Szlechter. Título del libro: Colaboraciones científicas entre México y Francia, Mina Kleiche (comp.). Editorial CLACSO. Aceptado. Fecha estimada de publicación: Julio de 2014.

Publicaciones con referato o presentaciones a congresos derivadas de proyectos de investigación internos anteriores a 2013: Título del libro: La investigación en Ingeniería Industrial en Argentina. Ponencias, debates y propuestas del II Encuentro de Investigadores en Ingeniería Industrial, Carlos Gómez, Diego Szlechter y Franco Chiodi (comps.). Editado por la Universidad Tecnológica Nacional. Buenos Aires, marzo de 2013. ISBN 978-987-1896-15-8. “La segmentación del mercado interno de trabajo gerencial”. Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo, año 18, nº 29. ISSN: 1856-8378. San Pablo, Brasil.“La emergencia de la comunidad gerencial en la Argentina. Una mirada comparativa”. Revista del Centro de Estudios de Sociología del Trabajo, nº 5, mayo de 2013. Facultad de Ciencias Económicas, Universidad de Buenos Aires. ISSN 1852-4648. 

Publicaciones con referato o presentaciones a congresos derivadas de proyectos de investigación externos anteriores a 2013: “Tácticas fugitivas: la administración del tiempo de producción y reproducción en empleados de empresas de Puerto Madero”. Kairos. Revista de temas sociales, nº 31, mayo de 2013. ISSN: 1514-9331. Universidad nacional de San Luis, Argentina. 

Ponencias en Congresos: “El juego social managerial“. Xmas. Jornadas de Sociología de la Universidad de Buenos Aires. Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales. 1 al 6 de julio de 2013. “Violencia simbólica y consentimiento. En torno a las ambigüedades del trabajo managerial en la Argentina”. VII Congreso de ALAST. Universidad de San Pablo, 2 al 5 de julio de 2013. ISSN 2311-0198.

Organización de reuniones científicas: Coorganizador del Seminario permanente de discusión en Sociología del management. Instituciones organizadoras: UNGS - Instituto de Industria, UBA – Instituto de investigaciones Gino Germani, 2013. 

Co-coordinador del Foro 1 - La profesionalización de los estudios del trabajo en América Latina. La encuesta realizada en el VI Congreso de ALAST. 7mo. Congreso ALAST. Universidad de San Pablo, 2 al 5 de julio de 2013. 

Co-Coordinador del Foro 6 - Hacia una Sociología del Management: el trabajo de gerentes y directivos de grandes empresas. Debates sobre un campo en formación. Universidad de San Pablo, 2 al 5 de julio de 2013. 

Co-Coordinador de la Mesa 16: Asalariados de altos puestos, dirigentes empresarios y proceso de trabajo managerial. Xmas. Jornadas de Sociología de la UBA. Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales. 1 al 6 de julio de 2013.

Carrera de investigador de Conicet: Ingreso a carrera de investigador, categoría adjunto. Proyecto de investigación: “El malestar en la cultura meritocrática empresarial: los mánagers frente al solapamiento salarial con los trabajadores sindicalizados”.

Formación: Participación en el Seminario Internacional permanente de la red de investigadores SOTRAEM (Sociología del trabajo en empresas). Integrante por Argentina. Director: Dr. Enrique de la Garza. 

Dirección de becarios: BecaCIN. Maximiliano Ozono. Período: 1-09-2012 al 31-08-2013.

Dirección de tesis: Doctorado en Ciencias Sociales de la Universidad de la República – Uruguay. Co-director de tesis de María Julia Acosta. Directora: Dra. Mariela Quiñones Montoro. Título: "La gestión del trabajo inmaterial: el caso del Software en Uruguay".

Proyecto: “Pequeños mundos”: de las decisiones a las representaciones de los agentes empresariales. Director: Nelson Jorge Roca Anido. Integrantes: Cecilia Chosco Díaz y Marcela Reale. En la investigación realizada de tipo cualitativo y cuantitativo, se obtuvieron hallazgos relevantes en relación a la trayectoria de la empresa System. En la misma se alternaron búsquedas bibliográficas en los campos de la administración, la antropología, la matemática y la economía, complementadas por entrevistas a los gerentes de la empresa. Se nos brindó información acerca de las ventas, costos marginales, costos fijos, cantidad de proyectos y empleados de la compañía. En primer lugar, se caracterizó la red de vinculación en la perspectiva histórica y se obtuvo un análisis complementario entre las herramientas cualitativas y cuantitativas. De este modo, se logró una mayor comprensión del fenómeno de las redes y la implicancia que estas tienen en una empresa. En segundo lugar, se identificaron los proyectos tecnológicos bajo un análisis sobre las continuidades y discontinuidades de los proyectos con agentes públicos y privados. En este sentido, se obtuvieron las variaciones de la transferencia de tecnología hacia el sector público y privado, y cómo aquella influyó en el crecimiento económico de la empresa. En tercer lugar, la generación de redes con diversos agentes, operó de manera particular en la empresa, ya que hicieron que la compañía pusiera en marcha su capacidad de acción y reacción, -y nuevas unidades de negocio-, también crearon a la empresa deficiencias y altos riesgos.

De las entrevistas realizadas se observa que las redes generadas desde el inicio como un proyecto de “start up”, han sido exitosas en su máximo alcance. Esto permitió a System un adecuado crecimiento económico y continuar con un delta positivo para presentar nuevos proyectos a sus clientes primarios y referidos.

Del trabajo realizado surgen una serie de cualidades por parte de los socios, las que se han puesto de manifiesto en la forma de manejar los riesgos estratégicos, operativos, financieros y aun los no previsibles.

Asimismo, de las entrevistas estructuradas surge una permanente capacitación por parte de los integrantes de la empresa, y desarrollos de nuevos productos que los posicionan en el sector; tal es así, que son requeridos por viejos y nuevos clientes para licitaciones públicas y privadas.

Por otro lado surgen ciertos interrogantes alrededor de esta línea de estudio: ¿cómo construye una empresa tecnológica sus redes a través de proyectos tecnológicos? y ¿cuál es la cadena de enlaces que le permitió a esta empresa tecnológica consolidarse en la industria del software? Dichos interrogantes no quedan agotados en este análisis, ya que se trata de un fenómeno en permanente cambio y mutación. Entendemos que la clave está en seguir profundizando sobre las implicancias de las redes en el desarrollo de las organizaciones, y en particular, las redes con el Estado que la empresa ha generado recientemente. 

El área “Automatización y aplicaciones en áreas de la manufactura”

El área llevó adelante los programas previstos para los tres proyectos de investigación en vigencia, uno de los proyectos se realiza en forma conjunta con el Instituto de Desarrollo Humano y recibe financiamiento para adquisición de materiales y equipamiento del Centro de Investigaciones Científicas de la Provincia de Buenos Aires. Los otros proyectos, que implicaron la adquisición de bibliografía, materiales y equipamiento tecnológico, fueron financiados por el IDEI. En el marco de los proyectos mencionados, se presentaron papers en congresos nacionales e internacionales.

Por otro lado se continuo trabajando sobre la vinculación y acercamiento con la Sociedad Internacional de Automatización (ISA) Región 4 Sección Argentina, para promover la divulgación de las normas a través de cursos, seminarios y participación activa en foros. Promoción de la Sección Estudiantil de ISA en UNGS. Se continuó avanzando en la Vinculación Institucional de la Universidad con Empresas de Automatización: (Siemens Argentina S.A, Rockwell Automation Argentina, Schneider Electric Argentina, Honeywell, Festo, Bosch Argentina, ESCO Argentina, Tecna, Automación Micromecánica, Mitutoyo Argentina y Atlas Copco Argentina).

El objetivo del acercamiento con las empresas fue el de propender a la participación activa de dichas empresas en nuestro ámbito, mediante la promoción de contratos de pasantías, la ampliación de posibilidades laborales para nuestros estudiantes y graduados, la donación o préstamo de equipos, o la adquisición de los mismos a través de ofertas académicas especiales, exposición mediante seminarios, capacitación, etc. 

Se profundizó la investigación en energías renovables, desarrollándose principalmente la energía solar, lo cual despertó el interés de la publicación ESJ (European Scientific Journal) invitando al equipo de investigación a presentar un artículo a ser revisado por especialistas, también se está desarrollando una planta a pequeña escala para estudio del funcionamiento de un motor Stirling y caldera. Además se comenzó la implementación de un colector solar parabólico con pantalla concentradora de 1,80 m de diámetro para diferentes aplicaciones de energía solar.

También se hicieron estudios en energía eólica, para lo cual se desarrollo y se realizaron los ensayos de un prototipo de un generador eólico.

Se participó del seminario interno de investigación IDEI convocatoria 2013, en el marco de cual se expuso el trabajo de investigación: Comportamiento de las máquinas eléctricas fabricadas con la tecnología de polos impresos. Realizado el 23 de Octubre. 

En la dinámica de investigación habitual del Instituto debe destacarse que durante el 2013 se desarrollaron treinta y un (31) proyectos, de los cuales cinco (5) corresponden a nueva acreditación, dieciocho (18) informes de avance, cuatro (4) corresponden a proyectos con acreditación externa; y cuatro (4) informes finales. 

El listado de la producción académica del Instituto y el listado de Presentaciones en Congresos y Seminarios se adjunta como Anexo II al presente documento: 22 artículos en revistas académicas y especializadas, 36 publicaciones distribuidas entre documentos de trabajo, publicaciones electrónicas y artículos en prensa, 6 libros, 32 capítulos en libros, y 108 presentaciones a congresos y seminarios. 

Cuadro 13.2 Proyectos de Investigación del IdeI

	Título del proyecto
	Área de Inv.
	Duración
	Fecha de inicio
	Director
	Participantes

	Ecuaciones diferenciales y análisis numérico
	*4
	24 meses
	01/01/2013
	Juan Pablo Borgna – Mariano Francisco De Leo
	Néstor Hugo Biedma, Lisandro Aníbal raviola, Nicolás Bernard Claud Saintier, Roberto Ignacio Ben, Gabriel Monzón, Constanza Mariel Sánchez F. de la Vega, Ariel Luis Lombardi, Ezequiel Dratman, Julia Analía Cassetti



	El malestar en la cultura meritocrática empresarial: Los managers frente al solapamiento salarial con los trabajadores sindicalizados


	*6
	36 meses
	01/03/2013
	Diego Fabián Szlechter
	Leopoldo Ernesto Blugerman

	Gestión de Organizaciones de alta confiabilidad (HROs): Vulnerabilidad y confiabilidad de los sectores estatal y privado


	*6
	36 meses
	01/01/2013
	Javier Hernán Cantero
	Natalia Lorena González, Daiana Valeria Díaz, Paloma Fidmay

	Factores claves relevantes en la gestión de la mejora continua
	*3
	24 meses
	01/04/2013
	Héctor Ricardo Formento
	Franco Javier Chiodi, Fernando Juan Cusolito, Lucas Ariel Altube, Sebastián Pablo Gatti, Daniel Firka



	La Organización del Trabajo en Servicios: Software y servicios informáticos en Argentina


	*1
	12 meses
	01/03/2013
	Sonia Beatríz Roitter – Sandra Analía Erbes
	Martín Ignacio Rodríguez Miglio, Marcelo Delfini

	Experimentos en contexto para la enseñanza y el aprendizaje de la ciencia y tecnología
	*4
	36 meses
	01/01/2011
	Eduardo Rodríguez
	Pablo Nuñez, Oscar Ramirez, Néstor Olivieri, Lisandro Raviola, Oscar Zárate 

	Desarrollo y crecimiento de empresas jóvenes de base tecnológica. Construyendo puentes entre las necesidades de los emprendedores y la oferta de apoyo institucional
	*2
	36 meses
	01/01/2011
	Hugo Kantis
	Manuel Gonzalo, Sabrina Ibarra García , Cecilia Menéndez, Juan Federico, Paola Alvarez Martínez

	Prácticas de escritura profesional en contexto empresarial
	*3
	36 meses
	01/01/2011
	Franco Chiodi- Néstor Braidot
	Lucía Natale, Federico Navarro, Daniela Stagnaro

	Capacidades de absorción y conectividad en sistemas productivos y de innovación
	*3
	36 meses
	01/04/2011
	Gabriel Yoguel
	Diana Suárez, Verónica Robert, Florencia Barletta, Rodrigo Kataishi, Jose Borello, Mariano Pereira

	La relevancia de los Sistemas de Gestión en el desempeño de las PyMEs Argentinas
	*3
	24 meses
	01/04/2011
	Héctor Formento
	Fernando Cusolito, Franco Chiodi, Lucas Altube, Sebastián Gatti, Daniel Firka

	Evaluación de tecnologías aplicadas a mecatrónica para su utilización y aplicación para el desarrollo de PYMES
	*7
	24 meses
	01/01/2011
	Daniel Zambrano
	Osvaldo Vitali, Gustavo Jimenez Placer, Enrique Modai, Daniel Monferrán, Jorge Graña, Francisney Daza Ospina

	Nuevas tecnologías empleadas para mejorar la eficiencia de la conversión de energía
	*7
	36 meses
	01/01/2011
	Susana Prado y Pablo Massa
	Andrea Pinzón Montes, Lydia Ferreyra

	Problemáticas de la gestión de I&D científico-tecnológica. Estudio de casos múltiples
	*6
	36 meses
	02/05/2011
	Gustavo Seijo
	Mariana Paludi, Javier Cantero

	Gestión de procesos en una empresa PyME: Introducción de herramientas modernas de administración industrial para mejorar su posicionamiento competitivo
	*3
	24 meses
	01/01/2011
	Jorge Nicolini- María Gómez
	Fernando Marquina, Victor Edreira, Jorge Camblong

	Los sentidos del trabajo de los gerentes de empresas transnacionales en la Argentina
	*6
	24 meses


	01/01/2011
	Diego Szlechter- Claudio Fardelli Corropolese
	Leopoldo Blugerman

	Optimización combinatoria y teoría de grafos
	*8
	36 meses
	01/01/2011
	Javier Marenco - Marcelo Mydlarz
	Gaudiani Adriana, Alvarez Daniel, Maffei Ana, Tetzlaff Guillermo, Braga Mónica, Delle Donne Diego, Montiel Santiago, Guala Sebastián, Safe Martín, Grippo Luciano, Javier Martínez Viademonte, López Holtmann Carlos, Guaymas Canavire Amalia, Pisani Ximena, Koch Ivo, Laborda Francisco 

	Nuevas tecnologías empleadas para mejorar la eficiencia de la conversión de energía


	*7
	36 meses
	01/01/2011
	Susana Prado Iratchet – Pablo Antonio Massa
	Pinzón Montes Andrea Lisette, Ferreira Aicardi lydia, Maximiliano Véliz

	Organizaciones a Alta Confiabilidad (HRO): desafíos teóricos, empíricos y teleológicos


	*6
	36 meses
	01/01/2010
	Javier Cantero
	Gustavo Seijo, Claudio Fardelli Corropolese, Natalia González, Mariana Paludi, Daiana Díaz

	PICTO 2008 Nº00104 Crecimiento, innovación y dinámica del empleo. Análisis de la industriaArgentina postconvertibilidad


	*1
	24 meses
	04/03/2011
	Sonia Roitter
	Sandra Analía Erbes, Marcelo Fabián Delfini, Constanza Dall‘Asta, Rodrigo Kataishi

	PICTO 2008 Nº00082 La gestión de la seguridad y salud ocupacional en PYMES y su relación con la gestión de la calidad


	*3
	24 meses
	04/03/2011
	Claudio Abrevaya - Jorge Nicolini
	Luis Humberto Hernández, Javier Cantero, Fernando Cusolito, Mario Jaureguiberry, Marcelo Oscar Fernández, Jorge Camblong, Juan González Montero

	PICT PRH 2009 Nº 0119
Optimización combinatoria y grafos: teoría y aplicaciones para la búsqueda en internet
	*8
	36 meses
	08/03/2012
	Marcelo Mydlarz – Esteban Zindel Feuerstein
	Diego Delle Donne, Javier Ignacio Martínez Viademonte, Mónica Andrea Braga, Javier Leonardo Marenco, Min Chi Lin, María Esther Groshaus, Gabriel Hernán Tolosa, Nicolás Stier Moses. 

	PIP 114-2008010-0331
La antropología en el estudio del conocimiento, la ""creatividad"" y la innovación, con énfasis en el análisis de las dimensiones culturales del fenómeno industrial
	*1
	40 meses
	21/01/2009
	Viviana, Lebedinsky
	

	Cooperación y apropiación de los resultados de la innovación en el sector biofarmacéutico argentino
	*1
	24 meses
	01/01/2012
	Darío Carlos Milesi


	Vladimiro Verre, Natalia Cintia Petelski



	Crecimiento, empleo y distribución del ingreso en la postconvertibilidad. Argentina 2002-2010
	*5
	36 meses
	01/03/2012
	Juan Eduardo Santarcángelo
	Guido Agustín Perrone

	Teorías del desarrollo y globalización: una perspectiva latinoamericana crítica actual
	*5
	24 meses
	02/04/2012
	Alan Bruce Cibils- 

María de las Mercedes D´Alessandro
	Cecilia Judith Allami, Germán Diego Pinazo

	Entre la creación y la reproducción de conocimiento. ¿Hacia un nuevo patrón de acumulación mundial?
	*1
	24 meses
	01/01/2012
	Sebastián Gustavo Sztulwark-Pablo Fernando Miguez
	Melisa Andrea Girard, Santiago Eduardo Juncal

	“Pequeños Mundos”: de las decisiones a las representaciones de los agentes empresariales
	*6
	24 meses
	01/01/2012
	Nelson Jorge Roca Anido
	Gilda Cecilia Chosco Díaz, Marcela Verónica Reale, Cintia Adriana Ojeda, Jesús Peña

	La sustitución de importaciones. Impacto en la gestión de empresas
	*3
	36 meses
	02/01/2012
	Marcelo Bernardo Neuman-Marcelo Oscar Fernández
	Jorge Víctor Nicolini, Claudio Marcelo Abrevaya, Enrique Guillermo Modai, Jorge Raúl Camblong, Juan Antonio González Montero

	El fomento del desarrollo emprendedor en las carreras de ingeniería
	*2
	36 meses
	01/01/2012
	Néstor Bruno Braidot
	Rubén Ángel César, Victoria González

	Diseño de un laboratorio para la formación e investigación en tecnología robótica
	*7
	24 meses
	01/01/2012
	Lydia Fabiana Ferreira Aicardi-María Susana Prado Iratchet
	Adrea Lissette Pinzón Montes, Oskar Reinaldo García Ramirez

	Proyecto y desarrollo de colectores de tipo concentrador solar para su aplicación en sistemas energéticos
	*7

La Física: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza. (IDH)
	24 meses
	01/01/2012
	Rodolfo Manuel Echarri - Gustavo Pedro Jiménez Placer
	Salvador Andrés Sartarelli, Oskar Reinaldo García Ramirez, Francisney Daza Ospina, Ernesto Enrique Cyrulies, Sergio Gustavo Vera, Daniel Alberto Zambrano, Amado Osvaldo Vitali, Guillermo Gustavo Lio, Enrique Guillermo Modai, Daniel Juan José Monferrán, Gonzalo Delcauce


Fuente: elaboración propia en base a información del IDEI 

Referencias: *1: Economía del Conocimiento; *2: La emergencia y el desarrollo de nuevos emprendimientos y emprendedores; *3: Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales complejos; *4: Ciencias y Tecnologías básicas aplicadas a la ingeniería y a la innovación de su enseñanza; *5: Economía Política; 6 Administración y gestión de procesos de cambio y desarrollo organizacional; 7: Automatización y aplicaciones mecatrónicas en áreas de manufactura *8: Informática Industrial. 

5.2.1. Coordinación de la Investigación del IDEI

Durante el 2013 se ha fortalecido la figura de los coordinadores de cada una de las áreas de investigación del Instituto de Industria, así como también, el comité interno de investigación, logrando una mejor dinámica de trabajo. Asimismo, con el propósito de sostener el espacio para la generación de un conocimiento compartido de las tareas de investigación desarrolladas por los diferentes grupos de trabajo del instituto, se continuó con la realización del Seminario Interno de Investigación, donde fue condición para la presentación en el Seminario que las presentaciones estuvieran desarrolladas por áreas de investigación. Experiencias de años anteriores demostraron que presentaciones con tales grados de avance derivaban en discusiones más ricas para los presentadores y los asistentes. De esta manera se realizaron 4 presentaciones, que se concentraron entre octubre y diciembre. Las mismas contaron con la participación de Investigadores Docentes de otras Universidades. El programa del Seminario fue el siguiente:
· “Heterogeneidad y divergencia en sistemas productivos y de innovación locales. Una aproximación empírica en Pymes argentinas”: Verónica Robert, 01 de octubre. 

· “Comportamiento de las máquinas eléctricas fabricadas con la tecnología de polos impresos”. Expositores: Susana Prado, Maximiliano Véliz, Juan Agotegaray, Andrea Pinzón, Fabiana Ferreira y Pablo Massa, 23 de octubre.
· “Diagnóstico de los procesos de mejora continua en Argentina y características de los "Benchmark"” Expositores: Héctor Formento, Franco Chiodi, Fernando Cusolito, Lucas Altube y Sebastián Gatti, 14 de noviembre.

· “La calidad del empleo en actividades manufactureras: un análisis desde la perspectiva de los trabajadores automotrices y de la alimentación”. Expositores: Sonia Roitter, Analía Erbes, Andrea Pujol, Martín Rodríguez Miglio y Marcelo Delfini, 2 de diciembre.

5.2.2. Formación de RRHH 
El IDEI continuó con la implementación de su política de apoyo a la formación de sus investigadores. 

Durante el año 2013, dos investigadores docentes finalizaron su doctorado, mientras que nueve investigadores docentes se encuentran cursándolo o a la espera de la aprobación de sus tesis, dos de ellos cursados en el exterior con el apoyo por parte del Instituto de Industria: 
· Diego Fabían Szlechter: Doctorado en Ciencias Sociales – UNGS-IDES.

· German Pinazo: Doctorado en Ciencias Sociales – UBA (Tesis sobresaliente con recomendación de publicación).

· Diana Suárez: (VER)

· Juan Pablo Fal: Doctorado en Estudios Latinoamericanos - Universidad Nacional Autónoma de México (Tesis en curso). 

· Franco Chiodi: Doctorado en Administración en la Universidad Nacional del Centro – UNICEN, Tandil. (En curso). 

· Natalia Lorena González: Doctorado en Ciencias Sociales – UNGS-IDES. (En curso). 

· Martin Rodriguez Miglio: Doctorado en Ciencias Sociales – UNGS-IDES. (En curso). 

· Mariana Paludi: Doctorado en Administración - Saint Mary‘s University, Canadá. (En curso). 

· Daniela Stagnaro: Doctorado en Letras - Universidad Nacional de Buenos Aires. (En curso). 

· Javier Martínez Viademonte: Doctorado en Ciencias de la Computación – Universidad de Buenos Aires. (En curso).

· Cecilia Allami: Doctorado en Ciencias Sociales – Universidad de Buenos Aires. (En curso).

· Analía Erbes: Doctorado en Ciencias Sociales – Universidad de Buenos Aires. (En curso).

· Lisandro Anibal Raviola: Doctorado en Ciencia y Tecnología (En curso).

· Diana Suárez: Doctorado Innovative strategies in unstable environments: the Argentinean case. UNQ, Buenos Aires / AAU, Dinamarca. (Entrega de Tesis)

· Vladimiro Verre: Doctorado en Ciencias Sociales - FLACSO

Se detalla a continuación el listado de investigadores docentes que durante el año 2013 han realizado y/o concluido carreras de especialización o maestrías en el país con algún nivel de apoyo por parte del Instituto de Industria:

· Daiana Diaz: Maestría en Psicología Organizacional y Empresarial – Universidad de Belgrano. (En curso). 

· Leopoldo Blugerman: Fellow at “Global Social Change Leadership Institute” en: NYU Wagner Graduate School of Public Service. New York University

· Osvaldo Vitali: Maestría en Gestión de la Energía – UNLA. (En curso). 

· Néstor Braidot: Maestría en Desarrollo Emprendedor e Innovación - Universidad de Salamanca. (En curso). 

· Francisney Daza: Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. (En curso).
· Francisney Daza Ospina: Especialización en Automatización y Control – UBA. 

· Rubén Angel César: Maestría en Estudios Organizacionales. (En curso).

· Francisney Daza Ospina: Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación – UNGS (En curso)

· Andrea Pinzon Montes: Especialización en Automatización Industrial – Universidad de Buenos Aires. “Diseño de un sistema de manipulación de lámparas cialíticas mediante un brazo robótico comandado por voz “

Marcelo Mydlarz: Combinatorial Optimization: Matchings, Matroids and the Travelling Salesman, a cargo de Dr. András Sebő, (CNRS, Francia), en el marco de la Escuela de Ciencias Informáticas de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la UBA. Financiado por PICT 119.

Alejandro Plaza continuó durante 2013 con su licencia sin goce de haberes para realizar la Maestria en Materiales y Nanotecnología (MSc. In Materials Engineering and Nanotechnology) que ofrece el Instituto Politécnico de Milano. 

· Jorge Camblong: Maestría en Educación (Finalización de seminarios, etapa de tesis).

· Natalia González: Maestría en Ciencias Sociales UNGS – IDES (Defensa de tesis).
· Victoria González: Maestría en Políticas Públicas y Gerenciamiento del Desarrollo. Universidad Nacional de San Martín (En curso)
· María Florencia Jauré: Maestría en Ingeniería de Dirección Industrial (MIDI). Facultad de Ingeniería de la UBA. (Desarrollo de Tesis).
· Gustavo Jiménez Placer: Maestría en Tecnología Informática en la Universidad Interamericana. (En curso).
· Guillermo Modai: Maestría en Gestión, Organización y Dirección de Proyectos. FUNIBER, con doble titulación de Universidad Interamericana y Universidad Miguel de Cervantes de Barcelona (En curso)
· Analía Erbes: Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. (Finalizada). 

Por último se menciona a los investigadores docentes que realizaron y/o culminaron sus estudios de posgrado financiados con otros medios:

· Natalia Petelski: Maestría en Economía – UBA. (Defensa de tesis en curso). 

Continuando con la misma lógica, el Instituto de Industria ha apoyado durante 2013 la participación de Investigadores Docentes en otras instancias de capacitación. Se detallan a continuación las actividades más relevantes: 

· Paola Alvarez Martinez: Intel Lation American Roundtable on Entrepreneurship, workshop - Intel y ITBA

· Javier Cantero: Curso Intensivo de Metodología Cualitativa. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL). Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas CONICET.

· Rubén Cesar: Formación de Formadores Emprendedores dictado por PRECITyE.
· Daiana Díaz: Curso de Metodología Cualitativa. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL). Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET).
· Francisney Daza: Jornada Rockwell automation on the move Organizado por Rockwell automation Argentina. Centro Costa Salguero. Curso de formación en censores industriales Universidad Tecnológica Nacional sede Pacheco. Nanomercosur 2013 “Nanotecnología para la actividad industrial”.

· Natalia González: Curso de Metodología Cualitativa. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL). Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). 8º Congreso de la Actividad y la Industria Ferroviaria organizado por Latinrieles.
· María Florencia Jauré: Capacitación para el uso del Laboratorio Lean Manufacturing de la Universidad Tecnológica Nacional, Facultad Regional Pacheco.
· Gustavo Jiménez Placer, Guillermo Modai y Osvaldo Vitali: Jornada Rockwell Automation on the Move. Organizada por Rockwell Automation Argentina

· Gustavo Jiménez Placer: Jornada: Experimente una nueva dimensión en Automatización. Invitación Especial de Siemens Primer Premio en la Categoría "Intervenciones pedagógicas transversales" con el proyecto "Ejercicios Integradores de automatización industrial" en el "Concurso de Ejercicios: Competencias emprendedoras en las Ingenierías"
· Gustavo Jiménez Placer y Osvaldo Vitali: Curso de formación profesional Clínica TIA PORTAL. Realizado en el Centro de Capacitación Siemens.
· Santiago Juncal: Curso de Verano en Política de Estado Unidos. Departamento de Ciencias Sociales – Universidad de San Andrés.

· Guillermo Lio: Modelos para control automático de procesos – ENCA. Sistemas de Navegación Integrada para Cohetes Suborbitales – ENCA. Inteligencia Artificial aplicada en Robótica Humanoide – ENCA. Curso Fanuc R30i. Ixibot.. Curso Administrador Simatic Step 7. Ixibot.
· María Cecilia Menéndez: Políticas de desarrollo de las PYMES - Agencia de Cooperación Internacional del Japón (JICA) 
· Pablo Miguez: Universidad de la República Oriental del Uruguay. Seminario: “Las tesis del capitalismo cognitivo y sus implicancia para pensar el desarrollo en América Latina”
· Guillermo Modai: Curso de Redes y Comunicaciones de Campo – Emerson Argentina.
· Néstor Olivieri: Edición de fotografía digital – Formación continua UNGS.
· Mariano Pereira: Curso Intensivo en Metodologías Cualitativas. CEIL – CONICET
· Nelson Roca: Mercado de Capitales – Comisión Nacional de Valores. Gobierno Corporativo y Transparencias – Comisión Nacional de Valores. Responsabilidad Legal de los Directorios y Directores- Price Waterhouse. Directorios para Empresas que crecen y trascienden – Instituto de Gobernanza Empresarial y Pública.
· Daniela Stagnaro: Taller de Escritura Científica – Centro Argentino de Información Científica y Tecnológica (CAICyT)
· Diego Szlechter: Seminario internacional permanente virtual de investigación de Sociología del trabajo en empresas (SOTRAEM). Invitado por la Universidad Autónoma de México – Unidad Iztapalapa
· Maximiliano Véliz: curso de de Formación Técnica Diseño informático de redes: Cálculo de redes eléctricas y diseño de tableros verificados en BT. Schneider Electric Argentina.
· Daniel Zambrano: Casos de emprendedores exitosos. Curso de 20hs, en la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), dictado en conjunto con la Universidad de Harvard. Seminario de “Productividad y nuevas tecnologías 2013”, organizado por AXION y Universidad Austral. Curso de actualización para el uso de Centro Integrado de Manufactura (CIM) en la Universidad Austral en conjunto con SMC. Curso de Ensañando en la Universidad, dictado por docentes de UBA, y realizado en la Universidad Argentina de la Empresa (UADE) y CALAC
5.2.3. Otras actividades relevantes

Durante 2013, el Instituto de Industria como coordinación de la Secretaría Académica de la Red PYMES, y en el marco de la XVIII Reunión Anual de la Red Pymes MERCOSUR., llevada a cabo entre el 25 y 27 de septiembre en la Ciudad de Resistencia, Chaco, acepto los resúmenes, asignó los resúmenes a evaluadores, recibió las evaluaciones y se receptaron luego las ponencias cuyos resúmenes fueron aprobados (aproximadamente 70). Para lo anterior se trabajó de manera coordinada y en articulación con el Programa de Sistemas y Tecnologías de la Información, a través de un programa de su autoria el cual facilitó la gestión. 

En co-organización con el Instituto de Investigaciones Gino Germani - UBA, se realizó el Seminario Permanente de discusión en Sociología del Management, del cual surgieron una serie de encuentros tanto en el Campus de la Universidad Nacional de General Sarmiento como en la Universidad Nacional de Buenos Aires. 

Se llevó a cabo el tercer Seminario-Taller de Formación de profesionales del Ecosistema Emprendedor en América Latina”, organizado en el marco del Programa de Desarrollo Emprendedor del Instituto de Industria, realizado entre el 20 y el 24 de Mayo en Buenos Aires, el mismo esta destinado a profesionales que trabajen en instituciones de apoyo a emprendedores y nuevas empresas de América Latina, así como a profesionales independientes que desempeñen tareas de apoyo a emprendedores. El mismo se llevó adelante con el objetivo de contribuir al desarrollo de capacidades estratégicas y de gestión para fomentar y apoyar el surgimiento de emprendedores y de empresas desde distintos ámbitos institucionales en América Latina. Participaron unos 60 profesionales vinculados a universidades, incubadoras de empresas y otros programas de formación y asistencia a emprendedores de varios países (Argentina, Colombia, México, Costa Rica, Nicaragua, Chile, Perú, Ecuador y Uruguay).
5.2.3.1. Participación en seminarios nacionales e internacionales

El IDEI ha sostenido durante el año 2013 una presencia sistemática en congresos nacionales e internacionales apelando a un esquema de financiamiento de múltiples fuentes. Las partidas específicas a tales fines corresponden a presupuesto base y fondos de fuente 16 u otras fuentes del instituto, proyectos PICT y PICTOS e invitaciones de otras entidades o instituciones. 

A partir de esta presencia, considerada prioritaria, se ha logrado difundir la actividad del Instituto y acceder a la producción de investigadores de otras instituciones nacionales e internacionales. A partir de la participación en estos eventos se han planteado proyectos conjuntos interinstitucionales con diferentes equipos que trabajan en las temáticas afines o similares a las del IDEI.

Se detallan los eventos más relevantes donde han participado investigadores del Instituto de Industria: XI Congreso Internacional Globelics, 4th Annual Global Entrepreneurship Research and Policy Conference, XVIII Reunión Anual Red Pymes Mercosur, XXXIII Congreso Brasilero de Ingeniería de Producción – ENEGEP –, XV Congreso Latino-Iberoamericano de Gestión Tecnológica – ALTEC –, Conferencia internacional de EURODAD-GLOPOLIS 2013, Conferencia Internacional LALICS 2013: “Sistemas Nacionales de innovación y políticas de CTI para un desarrollo inclusivo y sustentable”, VII Congreso Latinoamericano de Estudios del Trabajo – ALAST –, Congreso Inter Americano de Computación aplicada a la industria de procesos Automatización y Control – CAIP –, VIº Congreso Argentino de Ingeniería Industrial, 11º Congreso Nacional de Estudios del Trabajo. Asociación Argentina de Especialistas en Estudios del Trabajo (ASET): ‘El mundo del trabajo en discusión. Avances y temas pendientes’, V Jornadas de Economía Crítica, IV Congreso Anual de la Asociación Argentina para el Desarrollo de la Argentina (AEDA), 5to Simposio Internacional de Investigación, 18º Encuentro Nacional de la Sociedad Argentina Pro Mejoramiento Continuo – SAMECO –, XX Jornadas de Intercambio de Conocimientos Científicos y Técnicos, VI Congreso de ingeniería industrial COINI 2013, XI Congreso Iberoamericano de Ingeniería Mecánica, Seminario Interuniversitario sobre Desarrollo Productivo Argentino - SIDPA – FCE-UBA. 

En el marco de la 7º Convocatoria Fondo Viajes y Eventos Científicos 2012/2013, se asignaron recursos a investigadores docentes para la participación individual en eventos científicos y académicos, que se exponen a continuación: II Congreso de Historia Económica de Chile, Universidad de Valparaíso, XVIII Reunión Anual de la Red PyMES MERCOSUR, XV Encuentro de Procesamiento de la Información y Control y VIII Congreso de la Asociación Mexicana de Estudios del Trabajo. 

5.2.3.2. Incorporación de becarios externos 

Durante el 2013 se incrementó a nueve la cantidad de Investigadores de carrera académica del CONICET, con asiento de trabajo en el IDEI, asimismo durante el 2013 sólo hubo un becario CONICET.

En el año 2013 se otorgaron 50 becas a estudiantes ingresantes de las carreras del IDEI, cuarenta y seis (46) becas a estudiantes de Ingeniería Industrial, Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización y de la Tecnicatura Superior en Automatización y Control, y cuatro (4) becas correspondientes a estudiantes de la Licenciatura en Economía Industrial, en el marco del Programa Nacional de Becas del Bicentenario. 

Asimismo se otorgaron 9 Becas Académicas distribuidas de la siguiente manera: 4 Becarios de Formación en Docencia para Estudiantes; 2 Becarios de Formación en Docencia para Graduados UNGS con hasta 18 meses de recibidos, y 4 Becarios de Formación en Investigación y Docencia para Estudiantes.

Es importante destacar las reuniones organizadas por la investigadora docente Daniela Stagnaro, con el objetivo de instrumentar el proceso de seguimiento y apoyo a los potenciales becarios de investigación y docencia. 

Durante el año 2013, se mantuvieron 11 becas TICs (Tecnologías de la Información y las Comunicaciones) otorgadas a estudiantes de la carrera de Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización, según Disposición Administrativa Nº366/12 del Fondo para la Investigación Científica y Tecnológica. 

5.2.3.3. Desarrollo de investigaciones interdisciplinarias y/o interinstitutos y/o en vinculación con otras instituciones 
Se continuó el desarrollo de investigaciones en vinculación con otras instituciones, otros institutos, e interdisciplinarias. 

En el marco de la convocatoria de Proyectos de “Fortalecimiento de Redes Interuniversitarias VI del Programa de Promoción de la Universidad Argentina se ejecutaron fondos para la presentación realizada entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, de nombre “Red Universitaria: Petróleo, Gas y Desarrollo Regional”.

Asimismo y siguiendo con la política de Promoción de la Universidad Argentina el Instituto ha realizado y aprobado la presentación a la convocatoria de “Redes Interuniversitarias VII” de nombre “Articulación en docencia e investigación para la producción de materiales sobre sistemas de innovación y desarrollo”, con la participación de la universidad Federal do Rio de Janeiro (Brasil), Universidad de Chile y la Universidad Autónoma Metropolitana (México).

En el marco de la convocatoria de Proyectos de “Misiones Universitarias al Exterior V” se presentaron y aprobaron dos proyectos del IdeI, uno denominado “Cooperación Universitaria Argentina – Brasilera en Ingeniería Industrial”; con la participación de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires y la Universidad Tecnológica Nacional - Facultad Regional San Nicolás; y el proyecto denominado “Misión de Facultades de Ingeniería argentina a instituciones de educación superior (IES) colombianas para difundir capacidades y fortalecer competencias I+D+I”, con la participación de la Universidad Nacional de Catamarca y la universidad Nacional de Rosario. 

Asimismo se avaló la propuesta de creación del “Programa de Investigaciones Interinstituto en Sistemas Complejos” y se designaron a los investigadores docentes participantes en dicho Programa. 

5.2.3.4. Incorporación del desarrollo de patentes como producto formal de investigación. 

Se continuó con los trámites de patentamiento del dispositivo denominado “Engrosador manual para escritura de personas con problemas de motricidad”, el cual surgió a partir del desarrollo del trabajo realizado por un grupo de estudiantes de la asignatura “Desarrollo de Productos” de Ingeniería Industrial. 
Se continuó con el pago de la patente anual del dispositivo denominado envase dosificador. 
5.2.3.5. Incorporación de becarios a proyectos de investigación 
El Instituto de Industria, continuando con la política que venía implementando, otorgó tres Becas de Capacitación en Gestión Académica y Servicios a la Comunidad para estudiantes de grado, dedicación 12hs semanales, para asistir en actividades investigación y a los coordinadores de área de investigación. Las áreas donde se desempeñaron los becarios fueron: “Ciencias y tecnologías básicas aplicadas a la ingeniería y a la innovación de su enseñanza”, “Administración y gestión de procesos de cambio y desarrollo organizacional” y “Automatización y aplicaciones mecatrónicas en áreas de la manufactura”. 
Se adjudicó una Beca de Capacitación en Gestión Académica y Servicios a la Comunidad en el marco del proyecto “Asociativismo: fortalecimiento de las capacidades institucionales, dirigencia, comunicación y liderazgo para asociaciones civiles de comercio, industria y servicios”. 
Durante el 2013, el Instituto de Industria, contó con la incorporación de tres becarios a proyectos de investigación en el marco del programa de becas de Formación en Investigación y/o Docencia de la Universidad Nacional de General Sarmiento. 
5.2.3.6. Utilización de metodologías de difusión con plataforma en Internet 
Se continuó con la utilización de los sitios Prodem y el desarrollado en 2005 con SAMECO.

Se llevó adelante la actualización y relanzamiento del sitio web del Programa de Desarrollo Emprendedor. Lanzamiento de “Dinámica Emprendedora”, una publicación institucional mensual a 5000 contactos en América Latina con el propósito de difundir las investigaciones y actividades de PRODEM hacia la región. 

Se efectuó una exploración preliminar de modificación de la organización interna de apoyo a la utilización de estas herramientas de tal manera de subsumirlas en acciones de comunicación interna y externa que responda a un plan global.

Durante el 2013, en el marco de la nueva página de la UNGS, la comisión integrada por investigadores de distintas áreas del instituto y personal Técnico-Administrativo, continuó con la actualización del contenido y diseño de la página, con reuniones a fin de corroborar avances y plantear nuevos objetivos. 

En el marco de vigésimo aniversario de la Maestría en Economía y Desarrollo Industrial, se propuso la contratación de un diseñador para el rediseño y actualización del micrositio Web, actualizar la información de la página web existente y homogeneizar la imagen e información con los perfiles de facebook, twitter y linkedin que actualmente posee la Maestría; y mejorar el posicionamiento del micrositio en los principales buscadores y portales relacionados con Posgrados y Educación Superior en Argentina y el Exterior. Se prevé la implementación y diseño de toda la oferta de posgrado para el 2014. 

5.3. Actividades de Servicios 

En la tabla a continuación se detallan los servicios a terceros desarrollados durante el año 2013.

Cuadro 13.3 Detalle de los servicios a terceros desarrollados durante el año 2013.

	Denominación
	Objeto
	Situación
	Director/ Responsable en la UNGS
	Comitente

	Formación Técnica en la UNGS de Vinculadores Tecnológicos


	El proyecto se propone dinamizar la vinculación tecnológica de la UNGS con la industria local mediante la incorporación de actividades regulares periódicas para el establecimiento de una práctica sistemática de interacción, redefinición, ajuste y negociación de las expectativas de la relación de vinculación tecnológica. En este sentido el proyecto se alinea en varias funciones básicas del Instituto fortaleciendo la vinculación y el desarrollo de recursos humanos enfocados en la mejora de los actores que forman parte del sistema del cual formamos parte.


	Iniciado en Marzo de 2012 – Finalizado Marzo 2013
	Néstor Braidot
	Secretaría de Políticas Universitarias

	Servicio No Rentado a la comunidad: “Asociativismo: fortalecimiento de las capacidades institucionales, dirigencia, comunicación y liderazgo para asociaciones civiles de comercio, industria y servicios”
	El proyecto brindará capacitación sobre herramientas de gestión y administración, a asociaciones civiles de la zona, a fin de promover las capacidades institucionales y su rol asociativo de las asociaciones


	Inicio Marzo 2013 – Finalización Marzo 2014
	Claudio Fardelli Corropolese
	Secretaría de Políticas Universitarias.

	Servicio Rentado - Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras en el marco del Programa Litoral de Formación de Gerentes y Vinculadores Tecnológicos - Consorcio GTEC Litoral - ANPCyT- IDEI- Segunda Edición - 2013".
	Dictado del “Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras”. El posgrado será dictado en la ciudad de Santa Fé en instalaciones cedidas por la UTN Facultad Regional Santa Fé.


	Inicio Mayo 2013 – Finalización Julio 2013
	Néstor Braidot
	n/c (actividad en el marco del GTEC Litoral según convenio UNGS preexistente)

	Servicio Rentado - Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras en el marco del Programa Litoral de Formación de Gerentes y Vinculadores Tecnológicos - Consorcio GTEC Litoral - ANPCyT- IDEI- Segunda Edición - 2013".
	Dictado del “Curso de Posgrado para profesores universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras”. El posgrado será dictado en la ciudad de Formosa en instalaciones cedidas por la Asociación Civil Educación, Ambiente y Territorio.
	Inicio Septiembre 2013 – Finalización Noviembre 2013
	Néstor Btaidot
	n/c (actividad en el marco del GTEC Litoral según convenio UNGS preexistente)

	“Voces de la Ciencia y la Tecnología.

Micros y programa semanal para Radio La Uni.” 
	Realización de micros radiales y de un programa semanal sobre ciencia y tecnología, destinados a toda la comunidad de la zona de referencia de la UNGS. Ambos productos serán emitidos por Radio La Uni, 91.7 MHz, la radio de la Universidad Nacional de General Sarmiento (UNGS).
	Inicio en Agosto 2013 – finalización en Julio 2014
	Eduardo Rodríguez
	-

	Servicio Rentado a Terceros

“Estudio de Métodos y Tiempos en Melisam SA, Revisión de Estándares de Producción” 
	Revisión técnica de los métodos y procesos de fabricación, una toma de tiempos por Metodología de Tiempos Reales utilizando la técnica de los tiempos por Cronometraje. Conjuntamente con el relevamiento se realizará un Muestreo para contrastar con el estudio de tiempos y servir como base de información para la mejora.
	Inicio Diciembre 2013 – Finalización Febrero 2014
	Néstor Braidot
	Melisam SA

	Servicio Rentado: Premio 2º Concurso de Promoción de la Empresarialidad

“El Ecosistema emprendedor desde la mirada de la cadena de valor: un análisis para el caso del área metropolitana de Buenos Aires”
	Caracterizar y analizar el funcionamiento del Ecosistema Emprendedor en el área de Buenos Aires. Asimismo, se pretende aportar elementos concretos que contribuyan a su fortalecimiento y generar una metodología replicable a otros ámbitos del país.

	Inicio Diciembre 2013 – Finalización prevista Junio 2014


	Hugo Kantis


	El Premio fue entregado por la Fundación Empresa Global y el FOMIN-BID



	Servicio Rentado “Análisis de la innovación y el empleo en la industria manufacturera argentina entre 1992 y la actualidad”, en el marco del Acta Complementaria Nº1 UNGS - INDEC
	Integrar la información con la que cuenta el INDEC como resultado de las encuestas tecnológicas, la Encuesta Industrial Anual y la Encuesta a Grandes Empresas, para analizar las características de los procesos innovativos y la relación existente entre estos procesos y el desempeño económico y el empleo en las diversas ramas de la industria manufacturera argentina.
	Inicio Septiembre 2013 – Finalización Septiembre 2014.
	Dario Milesi
	Convocatoria de Propuestas de Capacitación, investigación o análisis en el marco del Acta Complementaria Nº 1, UNGS - INDEC


Fuente: Centro de Servicios - IdeI

5.4. Actividades de Gestión 

Se continuó con la consolidación del esquema de gestión implementado durante el 2010, avanzando en esquemas que permitan un proceso de toma de decisiones capaz de contemplar de manera más equitativa las necesidades de todas las áreas. 

	Actividades de Gestión
	IDS involucrados

	
	

	
	

	DIRECCION IDEI
	Claudio Fardelli

	
	

	CONSEJO SUPERIOR
	Claustro investigadores profesores:

	
	Franco Chiodi

	
	Susana Prado

	
	Claudio Fardelli

	
	Suplentes:

Jorge Nicolini

Nelson Roca Anido

	
	Claustro asistentes:

	
	Oscar Ramírez

	
	Ruben Cesar



	
	

	REEMPLAZO DIRECTOR EN CS
	Titular:

	
	Sonia Roitter

	
	Suplente:

	
	Javier Cantero

	
	

	
	

	
	

	COMISION ASUNTOS ACADEMICOS
	Susana Prado

	
	

	
	

	COMISION ASUNTOS INSTITUCIONALES
	Franco Chiodi

	
	

	
	

	COMISION DE PRESUPUESTO
	Claudio Fardelli

	
	

	
	

	
	

	CONSEJO IDEI
	Titulares:

	Claustro de Investigadores docentes Profesores
	Sonia Roitter

	
	Dario Milesi

	
	Claudio Abrevaya

	
	Javier Cantero

	
	Suplentes:

	
	Gustavo Seijo

	
	Gabriel Yoguel

	
	Hugo Kantis

	
	

	
	

	
	

	CONSEJO IDEI
	Titulares:

	Claustro de Investigadores docentes Asistentes
	Natalia González

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	COMISION DE RECURSOS HUMANOS IDEI
	Titulares:

	
	Vladimiro Verre

Daniela Stagnaro

Carolina Ordoñez

Stefanía Silva

Maximiliano Véliz.

	
	Suplentes:

Claudio Abrevaya

Cecilia Chosco Díaz

Silvia Ojeda

Marcelo Campos

Federico Díaz.

	
	

	REPRESENTANTES IDEI EN CONSEJO ICO
	Titular:

	
	Lucas Altube

	
	Suplente:

	
	Cecilia Chosco Diaz

	
	

	
	

	REPRESENTANTES IDEI CONSEJO IDH
	Titular:

	
	Marcelo Fernández

	
	Suplente:

	
	Juan Fal

	
	

	
	

	REPRESENTANTES IDEI CONSEJO ICI
	Titular:

	
	Leopoldo Bluggerman

	
	Suplente:

	
	Jorge Camblong

	
	

	
	

	COORDINACION DE FORMACION
	Sonia Roitter

	
	

	
	

	COORDINACION DE INVESTIGACION
	Sebastián Sztulwark

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	Gabriel Yoguel

	Economía del Conocimiento
	

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	

	La emergencia y el desarrollo de nuevos
	Hugo Kantis

	Emprendimientos y emprendedores
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	

	Administración y gestión de procesos de cambio
	Javier Cantero

	y desarrollo organizacional
	

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	

	Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales
	Héctor Formento

	Complejos
	

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	

	Ciencias y Tecnologías Básicas
	Eduardo Rodriguez

	Aplicadas a la ingeniería a la innovación de su enseñanza
	

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	Alan Cibils

	Economía Política
	

	
	

	
	

	COORDINACION AREA DE INVESTIGACION
	

	Automatización y aplicaciones mecatrónicas
	Gustavo Jimenez

	en áreas de la manufactura
	Placer

	
	

	
	Titular:

	COORDINACION DE SERVICIOS
	Néstor Braidot

	
	Suplente:

	
	Lucas Altube

	
	

	
	

	COORDINACION CARRERA
	Sonia Roitter

	Licenciatura en Economía Industrial
	

	
	

	
	

	COORDINACION CARRERA
	Juan Fal

	Licenciatura en Economía Política
	

	
	

	
	

	COORDINACION CARRERA
	Franco Chiodi

	Ingeniería Industrial
	

	
	

	
	

	COORDINACION CARRERA
	Amado Vitali

	Ingeniería en Electromecánica


	

	COORDINACION CARRERA

Licenciatura en Administración de Empresas


	Gustavo Seijo



	COORDINACION CARRERA

Licenciatura en Sistemas


	Marcelo Mydlarz



	
	

	COORDINACION CARRERA
	Daniel Monferrán

	Tecnicatura Superior en Automatización
	

	
	

	
	

	COORDINACION
	Javier Cantero

	Area de Administración en la MENCION ADMINISTRACION
	

	
	

	
	

	COORDINACION
	Eduardo Rodriguez

	MENCION EN TECNOLOGIA INDUSTRIAL
	

	
	

	COORDINACION ACADEMICA
	Susana Prado

	Laboratorio de Ingeniería
	

	
	

	DIRECCION ACADEMICA
	Hugo Kantis

	Maestria en Economía y Desarrollo Industrial
	

	
	

	
	

	COORDINACION ACADEMICA
	Dario Milesi

	Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación
	

	
	

	
	

	COORDINACION ACADEMICA
	Fernando Cusolito

	Curso de Posgrado en Gestión de la PYME de la Madera y el Mueble


	

	COORDINACIÓN ACADEMICA

Curso de Posgrado en Gestión de la Mejora Continua


	Héctor Formento



	COORDINACIÓN ACADEMICA

Maestría en Estudios Organizacionales


	Diego Szletcher



	
	

	COMISION DE POSGRADO UNGS
	

	
	Dario Milesi

Diego Szletcher

	
	

	
	

	COMITÉ DE PUBLICACIONES


	Titular:

Marcelo Delfini

Suplente:

Daniela Stagnaro

	
	

	
	

	COMITÉ UBYD
	Lucas Altube

	
	

	
	

	
	

	COMITÉ RRHH
	Titular:

	investigadores docentes
	Héctor Formento

	UNGS
	Suplente:

	
	Néstor Braidot

	
	

	
	

	COMISION EVALUADORA
	Titular:

	PASANTIAS UNGS
	Marcelo Neuman

	
	Suplente:

	
	Andrea Pinzón Montes

	
	

	
	

	
	Titular:

	COMISION DE BECAS DE FORMACION
	Verónica Robert

	EN INVESTIGACION Y DOCENCIA
	Suplente:

	
	Pablo Miguez

	
	

	
	

	COMISION BECAS DE AYUDA ECONOMICA
	Titular:

	
	Pablo Nuñez

	
	Suplente:

	
	Daiana Díaz

	
	

	
	

	COMISION DISCAPACIDAD UNGS
	Oscar Ramirez

	
	

	
	

	COMISION COORDINADORA DE DERECHOS HUMANOS
	Titular:

	
	Germán Pinazo

	
	Suplente:

	
	Melisa Girard

	
	

	
	

	COMISION MUSEO IMAGINARIO
	Claudio Abrevaya

	
	

	
	

	CENTRO DE LAS ARTES
	Mariana Paludi

	
	

	
	

	COMISION HIGIENE Y SEGURIDAD CIN
	Claudio Abrevaya

	
	

	COMISION ARTICULACION
	Claudio Abrevaya

	Escuelas Medias y Universidad
	

	
	

	
	

	COMISION DE REVISION OFERTA FORMATIVA
	Néstor Braidot

	
	Marcelo Fernandez

	
	

	COMITÉ FORMACIÓN CONTINUA


	

	
	Titular:

	
	Vladimiro Verre

	
	Suplente:

Manuel Gonzalo

	COMISION LABORATORIO DE INGENIERIA
	Marcelo Fernández

	
	Enrique Modai

	
	Daniel Zambrano

	
	Eduardo Rodriguez

	
	Susana Prado Iratchet

	COMITÉ DE COORDINACIÓN

Seguimiento de Actividades y recursos surgidos de la vinculación con la CIC en la temática de medio ambiente y energías alternativas
	Daniel Zambrano



	SECRETARIO ADJUNTO ADIUNGS
	Germán Pinazo

	PROGRAMA DE FORMACION EN GESTION Y VINCULACION TECNOLOGICA (GTEC Litoral)
	Néstor Braidot



	COMISION ACREDITACION INGENIERIA INDUSTRIAL


	Franco Chiodi

Sonia Roitter

Néstor Braidot

Eduardo Rodríguez

	COMISIÓN DE PLANEAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL

LABORATORIO DE INGENIERÍA, FÍSICA Y QUÍMICA DE LA UNGS
	Susana Prado Iratchet

Eduardo Rodriguez




5.4.1 Premio Roberto Sala 
Por tercera vez se implementó la entrega del Premio Roberto Sala al aporte institucional, como una forma de mantener el recuerdo del querido Investigador Docente Roberto Sala, que tanto ha realizado por la Universidad en general y por el IDEI en particular. El premio se decidió por la votación de todos los miembros del Instituto y todos podían recibirlo a excepción del Director de Instituto. El premio fue entregado en la cena de fin de año del IDEI, con la intervención del docente Esteba Acosta, discípulo del investigador docente, siendo acreedor del premio el ID Eduardo Rodriguez. 

5.4.2 Generación de vínculos institucionales 
Se continuó con la intensa participación en el CONFEDI como estrategia para generar vínculos funcionales a los equipos de investigación de ingeniería e insertar a la UNGS en ese campo disciplinar. Se participó, como es habitual, de la totalidad de las reuniones y talleres organizados por el CONFEDI durante el año 2013. Teniendo presencia institucional en los plenarios realizados en Misiones y Catamarca en el meses de abril y octubre, respectivamente.

El Instituto de Industria continuo con su participación en el Consejo de Decanos de Facultades Nacionales de Ciencias Económicas – CODECE – , asistiendo a su reunión plenaria, realizada en julio en Posadas, Misiones. 

El Instituto de Industria mantuvo su labor de Secretaría de Comisión Directiva de SAMECO, continuando entonces y por intermedio de esa institución, el contacto con empresas de gran porte funcional a tareas de investigación e inserción laboral de nuestros graduados y estudiantes. El representante del Instituto de Industria en la Comisión Directiva de SAMECO, Ing. Héctor Formento, junto con otros integrantes del área, participaron del XVIIIº Encuentro Nacional SAMECO. 

Se creó el “Programa de Investigación Interinstitutos en Sistemas Complejos” en donde participan investigadores de los Institutos de Industria, Desarrollo Humano y Ciencias. El mismo se inició con la participación de la Universidad en la creación de un proyecto sobre Sistemas Complejos para el programa de Cátedras UNITWIN de la UNESCO. El objetivo del mismo es el de mantener reuniones mensuales tendientes a brindar un foro permanente de discusión y reflexión metodológica y teórica acerca de Sistemas Complejos que potencie el trabajo de los proyectos incluidos en el programa y permita una interacción sinérgica entre los investigadores. 

Durante el mes de octubre se llevó a cabo una misión de trabajo al XXXIII Encontro Nacional de Engenharia de Producao ENEGEP, en Salvador de Bahia, Brasil. La misma se realizó en el marco de la convocatoria “Cooperación Académica para la Integración de Ingeniería Industrial en el MERCOSUR” del Programa de Asociación Universitaria para la Movilidad de Docentes de Grado del MERCOSUR. La red esta conformada entre el Instituto de Industria de la Universidad Nacional de General Sarmiento, la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires y el Centro de Tecnología del Departamento de Ingeniería de Producción de la Universidad Estadual de Maringá (Brasil). En la misma participan los investigadores Franco Chiodi y Fernando Cusolito. 

En el mes de mayo el investigador docente Fernando Cusolito, integrante del área “Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales complejos”, realizó una misión de trabajo a la Universidade Estadual de Maringá, donde también participó en la 6ª Edição do Simpósio Maringaense de Engenharia de Produção. Gestão e Inovação da Cadeia de Produção.

A través de vínculos realizados por el coordinador del área de investigación “Análisis, diseño e implementación de sistemas organizacionales complejos”, Ing. Héctor Formento, la Sociedad Argentina Pro Mejoramiento Continuo fue incorporada al Consejo Social de la Universidad Nacional de General Sarmiento. 

Desde el año 2010 tiene sede en el Instituto de Industria, la Secretaría Académica de la Asociación Civil Red Pymes, la cual nuclea a investigadores de todo el país. A su vez, distintos IDs participan de dicha Asociación formando parte de los comités organizadores de las reuniones anuales rotativas y del Comité académico. En el año 2013 Investigadores Docentes del Instituto de Industria asistieron a la XVIII Reunión Anual de la Red PyMES Mercosur, llevada a cabo entre los días 25 y 27 de septiembre en Resistencia, Chaco. 

Durante el año 2013 se gestionaron Convenios y/o Actas Complementarias con las instituciones y organismos que se exponen:

· Se tramitó la firma de Convenio Marco y Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Asociación de Empleados Fiscales e Ingresos Públicos con el objetivo general de promover el acceso de los afiliados de “A.E.F.I.P.” a la capacitación o especialización mediante las ofertas educativas de la Universidad, ya sea bajo la modalidad de educación presencial o a distancia. El Acta Complementaria tiene como propósito la bonificación de un 15 % en los aranceles mensuales de los afiliados de la AEFIP que quieran realizar la Maestría en Estudios Organizacionales. 

· También en el marco de la Maestría en Estudios Organizacionales se inicio la firma de Convenio y Acta Complementaria entre la UNGS y el Programa de Formación y Capacitación para el Sector Educativo (PROFOR) dependiente del Ministerio de Educación con el objetivo de obtener becas para que los estudiantes de posgrado del Sector Educativo cursen la Maestría. 

· Se tramitó la firma del Acta Complementaria Nº3 entre la UNGS y la Asociación Civil Red PyMES con el objeto de organizar conjuntamente el Seminario-Taller para Profesionales del Ecosistema Emprendedor en América Latina (STPE), con sedes fuera de la ciudad de Buenos Aires, así como también la producción de materiales de apoyo para su desarrollo.

· Se iniciaron las gestiones para la firma de Convenio Marco y Acta Complementaria entre el Banco Hipotecario S.A y la Universidad Nacional de General Sarmiento en donde ambas instituciones de comprometen a promover y desarrollar actividades como la organización de cursos sobre inversiones y herramientas de análisis de instrumentos de inversión.

· Se tramitó la firma de un Convenio Marco y Acta Complementaria Nº1, entre la UNGS y la Asociación de Recursos Humanos de la Argentina - ADRHA. El objetivo del Convenio Marco es el de dar un marco legal a las iniciativas de cooperación recíproca y de colaboración académico-profesional para emprender conjuntamente actividades de Investigación, Apoyo Técnico e Intercambio de Información. El Acta Complementaria tiene específicamente por objeto desarrollar actividades de investigación académica (trabajo de campo, elaboración de entrevistas, búsqueda de documentación y tareas de observación de situaciones de trabajo) en el marco de los vínculos establecidos entre ADRHA y la Maestría en Estudios Organizacionales.

· Se firmó un Convenio entre la empresa Melisam S.A y la Universidad Nacional de General Sarmiento con el objetivo de realizar un diagnostico por parte de un equipo de investigadores del Instituto de Industria de la línea de producción de extintores de 1, 5 y 10kg de la empresa Melisam S.A. El mismo tendrá una revisión de métodos actuales, un estudio de tiempos de cada una de las tareas, un muestreo sobre el desarrollo de las actividades productivas y la entrega de un informe final con tiempos asignados, capacidad y sugerencias de mejora de procesos. 

· Se firmó un Acta Complementaria entre la Secretaría de Gabinete y Coordinación Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros y la Universidad Nacional de General Sarmiento para otorgar una beca a favor de la agente de la Dirección General de Administración de Recursos Humanos – Presidencia de la Nación, Sandra Díaz Amaral, para el cursado de la Maestría en Estudios Organizacionales del Instituto de Industria

5.4.3 Mejora del desempeño del departamento técnico administrativo, de modo que constituya un verdadero apoyo operativo a las coordinaciones 

Durante el año 2013, a partir de la estructura de puestos conformada y la cobertura de puestos de manera transitoria, en términos generales el DTA IDEI, continuó con la extensión de la franja horaria para atender y optimizar las tareas de apoyo a las coordinaciones académicas e investigadores docentes, reforzando de esta manera las actividades desarrolladas y previstas en el Laboratorio de Ingeniería, con la presencia de la asistencia técnica en los horarios de clase.

Respecto a la asistencia a los posgrados y maestrías, se finalizó con la revisión del proceso de estructuración y redefinición de tareas y alcances de cada de los puestos que forman parte del Departamento técnico Administrativo, unificando el apoyo administrativo para la oferta actual del Instituto de cursos de posgrado y posgrado virtual. 

De manera conjunta, alternada e individual, el personal del DTA – IDEI ha participado de cursos y jornadas de capacitación, implementadas por administración central. Ellos son:

· Maestría en Estudios Organizacionales – UNGS

· Curso de Inglés Extracurricular 

· Curso de formación continua “Software de Gestión Administrativo Contable Bejerman”- UNGS

· Jornadas de Capacitación RPG– UNGS 

Conforme a lo establecido por la Dirección del Instituto, se continuó con la capacitación e inducción de los responsables del Departamento Técnico Administrativo y el Laboratorio de Ingeniería, en el marco del proyecto de desarrollo e Implementación de un sistema de gestión de calidad, ISO 9001. Dicha capacitación involucró a los responsables, trabajando sobre los conceptos básicos de un sistema de calidad, identificando en cada uno de los capítulos de la norma los requerimientos necesarios a cumplir por el SGC (Sistema de Gestión de Calidad).Se dio comienzo al relevamiento, identificando los procesos críticos que conformarán el Sistema de Gestión de la Calidad. 

5.4.4 Mejorar la infraestructura y el hábitat del IdeI 
Se continuó con el plan de compras de mobiliario y equipos informáticos a fin de mantener un parque actualizado de equipos, se realizaron las compras pertinentes a fin de dotar y habilitar a las nuevas oficinas y sala de reunión de planta alta del Instituto.

Se continuó con el acondicionamiento y equipamiento de la sala de reuniones del primer piso para su funcionamiento como SUM. 

5.4.4.2 Laboratorio de Ingeniería 

Se presenta a continuación las actividades más relevantes realizadas en la gestión del Laboratorio de Ingeniería durante el año 2013.

Los ejes principales de trabajos fueron:

En el marco de la implementación de la Norma ISO 9001-2008 en el Laboratorio de Ingeniería (SGC), se han elaborado: Procedimiento de Gestión de Compras. Planificación de uso de salas. Procedimiento de Revisión por la Dirección. Formularios para las solicitudes de trabajos para adaptación de equipos, reacondicionamientos o construcción de accesorios para la docencia y la investigación. Formularios de solicitudes de adquisición de instrumental y equipamiento. Mantenimiento anual de equipos, instrumental e instalaciones. Para la identificación y trazabilidad. Encuesta de satisfacción. Para las especificaciones de las tareas de un becario dentro del L.I.

Gestión del Laboratorio: 

· Elaboración en equipo de la Planificación de Actividades y Tareas para el personal técnico administrativo del laboratorio.

· Actualización permanente del inventario.

· Mantenimiento de la información de ocupación de las salas en la página Web e implementación por medio de la web de un nuevo sistema de administración de pedidos de equipamiento y salas para la docencia. 

· Realización de la cartelería y banner.

· Gestiones con la empresa Peugeot y con varias concesionarias para completar los motores donados por la firma.

· Gestiones para adquirir un motor completo en CESVI y su posterior traslado a la empresa que está fabricando el Laboratorio de motores a explosión.

· Monitoreo del cumplimiento de las medidas de seguridad.

· Visitas a proveedores de equipamiento (Kikai, Replikat) 

· Realizaciones de reuniones con la Comisión del Laboratorio para el tratamiento de asuntos específicos.

· Realización de las gestiones de compra para las asignaturas de las carreras.

· Visitas al laboratorio de Peugeot en Villa Bosch de la Comisión del Laboratorio.

· Atención a proveedores en la UNGS (Sandvicks, INSUR, Lab-Volt, EDACI, EDIBÓN, Punta Diseño industrial) junto a docentes de las distintas carreras.

· Gestión con diferentes empresas proveedoras de instrumental/ equipamiento.

· Visita a los laboratorio de la Universidad Nacional de San Juan realizado por la coordinación en Agosto 2013 (INAUT, IEE, IME).

· Atención de visitantes de la UNGS y externos

· Elaboración del proyecto para la mejora de la seguridad en el laboratorio de ingeniería presentado por la UNGS ante el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva para solicitar financiamiento.

· Gestiones para la licitación de instrumental y equipo realizados con fondos FOMENI. Licitaciones instrumental realizado con fondos propios, codificación patrimonial de las adecuaciones, construcciones, prototipos realizadas en el Laboratorio. 

· Colaboración en el armado del presupuesto PROMEI de la carrera de Ingeniería Electromecánica en lo que atañe a L.I.

· Colaboración en la Autoevaluación de la carrera de Ingeniería Industrial en lo que atañe al L.I.

· Gestiones con ID/estudiantes para la automatización de una compostera del ICO

Mejoras de la Seguridad en el laboratorio

· Obra de provisión de un circuito de fuerza motriz que comande los tableros de cada sala.

· Integración de la puesta a tierra del Laboratorio al anillo de enlace a tierra de la Universidad.

· Obra de civil de refuncionalización del Laboratorio de Ingeniería: cambio de puertas, base de los tornos, instalación sanitaria.

· Ensayos de verificación de la Instalación eléctrica realizada con la presencia del personal del Laboratorio. 

· Iluminación de emergencia, carteles de salida de emergencia. 

· Pintura senda peatonal

· Tarima para dictado de clases.

· Remodificación y generación del código de barras interno para identificación patrimonial.

· Adecuación de equipos e instrumental

· Obra civil de provisión y colocación de instalación sanitaria para el equipamiento de ciencias de los materiales.

· Mesadas para el equipamiento de ciencias de los materiales

· Construcción de los 6 pilotes para asentar el contenedor del dinamómetro.

· Gestión para la instalación de las 17 PC de la tecnicatura en las salas LEEME y General con programas de uso específico (Robot Studio, Solidwork, simulación)

· Restauración y armado de nuevas pizarras móviles.

· Adaptaciones al tablero de PLC’s getting starter.

· Carro para el transporte de máquinas

· Reparación de mobiliarios.

· Puesta en marcha de los tornos. Verificación de prestaciones. Relevamiento de herramientas faltantes.

· Capacitación técnica del personal

· Realización por parte del personal de la capacitación en el manejo de la impresora 3D.

· Asistencia a los cursos de RCP organizado por el área de Recursos Humanos de la UNGS.

· Asistencia a taller de primeros auxilios y uso del botiquín.

· Mantenimiento de las instalaciones y equipos

· Mediciones semestrales de la puesta a tierra del laboratorio.

· Relevamiento periódico de las instalaciones y servicios, proyecto y recomendaciones de mejora a las dependencias correspondientes.

· Acciones correctivas en los equipos e instrumentos debido a fallas por uso cotidiano.

· Elaboración y ejecución del plan anual de mantenimiento de equipos e instrumentos del Laboratorio de Ingeniería, fichas técnicas y preventivos.

· Compra de insumos y repuestos para los equipos e instrumentos.

· Elaboración de repuestos propios con maquinas herramientas existentes.

· Prestación del servicio 

· Dictado de las charlas de seguridad a los usuarios del laboratorio en ambos semestres.

· Realización de visitas guiadas para las escuelas secundarias organizada por Relaciones Políticas Institucionales de la UNGS.

Cursos que se dictaron en el laboratorio:

· Taller Uso de instrumental para mediciones eléctricas

· Taller de mediciones mecánicas

· Capacitación impresora REP-RAP

· Club de robótica UNGS 

· Creación del club de robótica, Reglamento del Meca Team

· Asistencia a las reuniones del grupo

· Asesoramiento técnico al grupo

· Jornada de visita de alumnos de la UNGS al laboratorio para su difusión organizado por el grupo Meca Team

· Apoyo a las jornadas organizadas en la UNGS por el grupo Meca Team

· Compras solicitadas para la construcción de robot, plataforma.

· Asistencia a los seminarios organizados por el grupo.

· Elaboración de un documento de la función del Meca para su divulgación en la publicación de la UNGS

Comisión de planeamiento y ejecución del Laboratorio de Ingeniería, Física y Química de la UNGS.

· Designación de los representantes del Instituto de Industria para la implementación, planeamiento y ejecución del nuevo Laboratorio. La Comisión está conformada por miembros del ICI, del IDEI y el área de Infraestructura de la Universidad. 

Sección Segunda: La Formación, la Investigación y los Servicios en la UNGS. Las Secretarías

6. La formación en la UNGS

Durante el año 2013 la universidad brindó una propuesta formativa conformada por las siguientes carreras y cursos: 
· Curso de Aprestamiento Universitario (CAU): dos cursos semestrales y un curso intensivo de verano. 

· 4 carreras de pregrado (Tecnicaturas Superiores) 

· 21 carreras de grado (Licenciaturas, Profesorados e Ingenierías) 

· 15 carreras de posgrado (5 Carreras de Especialización, 7 Maestrías y 3 Doctorados) y Cursos de posgrado

· 12 Diplomaturas y cursos y ciclos de formación continua.

La matrícula total de inscriptos en el conjunto de esta oferta fue de 12.166 estudiantes, distribuídos de la siguiente manera: 

Cuadro 6.a. Distribución de la matrícula por tipo de formación. Año académico 2013 1) 2)3)
	Total
Estudiantes matrículados
	CAU
	Pregrado
(tecnicaturas)
	Grado
	Posgrado
	Formación Continua

	12.166
	3217
	764
	5437
	747
	2001

	100 %
	26.43
	6.28
	44.70
	6.14
	16.45


Fuente:Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2014 . 
NOTA: 1) Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 

2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU, carreras de pregrado o grado (incluye a aquellos estudiantes que se encuentren finalizando el PCU o SCU correspondiente a los antiguos planes de estudio), según corresponda.

3) Se consideran aproximados y provisorios los datos correspondientes al año académico 2013 hasta tanto se realice la implementación definitiva del Sistema SIU-Data warehouse. 

Como puede apreciarse en el Cuadro 6.a, la población estudiantil de la universidad se concentra en primer lugar en las carreras de grado (44.70 %), el segundo lugar lo ocupa el CAU con un 26.43 % del total de la matrícula. Si reunimos los totales de ambas ofertas estamos en presencia del 71 % de la matrícula total. Esta concentración es similar al año 2012, con una significativa diferencia en la distribución. Mientras en el 2012 la cantidad de estudiantes que estaban cursando el CAU y las carreras de Grado era prácticamente similar (4617 y 4718 respectivamente
) en el 2013 la mayoría de los estudiantes se ubican en las carreras de grado. Esta diferencia de proporción se debe a una disminución en la matrícula del CAU entre los años 2012 y 2013 y a un aumento en la matrícula de las carreras de Grado. 

Por su parte, las Tecnicaturas Superiores registran la proporción más baja del total de estudiantes de la universidad. Esto se debe a dos razones. La primera es que dicha proporción corresponde a solamente cuatro carreras; la segunda, que se trata de carreras que comenzaron a implementarse a partir del año 2010. No obstante, como veremos más adelante, la matrícula de las tecnicaturas tiende a incrementarse de manera significativa año tras año. 

En el gráfico que sigue se realiza una comparación de la matrícula de los distintos tipos de formación que ofreció la universidad en 2013.

Gráfico 6.a. Distribución de la matrícula por tipo de formación. Año Académico 2013 1) 2) 3) Cantidad de estudiantes 
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Fuente:Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2014 . 
NOTA: 1) Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 

2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU, carreras de pregrado o grado (incluye a aquellos estudiantes que se encuentren finalizando el PCU o SCU correspondiente a los antiguos planes de estudio), según corresponda.

3) Se consideran aproximados y provisorios los datos correspondientes al año académico 2013 hasta tanto se realice la implementación definitiva del Sistema SIU-Data warehouse. 

Si analizamos los datos desde la perspectiva de la evolución de la matrícula, (Gráfico 2) se ha mantenido la tendencia creciente en la mayoría de la oferta en el período 2003-2012. Pero en el año 2013 se registra una dinámica diferente, a saber: 

· disminución de la matrícula de CAU 

· aumento en la matrícula de las Tecnicaturas 

· aumento en la matrícula de la carreras de Grado 

· disminución en la matrícula de Posgrado

· disminución en la matrícula de Formación Continua

Gráfico 6.b. Evolución de la matrícula por tipo de formación. Período 2003-2013 1) 2) 3)
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Fuente:Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2014 . 
NOTA: 1) Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 

2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU, carreras de pregrado o grado (incluye a aquellos estudiantes que se encuentren finalizando el PCU o SCU correspondiente a los antiguos planes de estudio), según corresponda.

3) Se consideran aproximados y provisorios los datos correspondientes al año académico 2013 hasta tanto se realice la implementación definitiva del Sistema SIU-Data warehouse. 

6.1. La Oferta: CAU, Pregrado, Grado, Formación Contínua y Formación de Posgrado. 

6.1.1. Curso de Aprestamiento Universitario 

El curso de Aprestamiento Universitario (CAU) tiene como propósito “proporcionar formación que favorezca y consolide el desarrollo de capacidades básicas para el estudio en el nivel universitario”. (Resol. CS 4546/12). Está conformado por tres talleres, a saber: Lectoescritura, Matemática y Ciencia, que se ofrecen en dos modalidades de cursada: a) semestral y b) intensiva de verano. Además existe la posibilidad de aprobación a través de un examen libre. 
Considerando todas sus modalidades, en el año 2013 se inscribieron 3217 estudiantes al CAU. Si comparamos esta cifra con la del año anterior, estamos en condiciones de afirmar que en 2013 hubo un decrecimiento del 24.59 % respecto del año anterior (Cuadro 6.1.1.a.). 

Cuadro 6.1.1.a. Tasa media de crecimiento de la matrícula del CAU respecto al año anterior. Período 2008-2013. 1) 2) 3)
	2008 respecto al 2007
	2009 respecto al 2008
	2010 repecto al 2009
	2011 respecto al 2010
	2012 respecto al

2011
	2013

Respecto al 

2012

	6,14
	9,26
	12,14
	1,74
	8,23
	- 24.59


FUENTE: Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2014. 
NOTA: 1. Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU. 3) Para obtener la tasa media de crecimiento se utilizó la siguiente fórmula: TMC= (T2/T1-1) x 100. 
La cantidad de inscriptos al CAU en 2013 la Universidad disminuyó en relación a los años anteriores. Las causas de este comportamiento aún no han sido analizadas. (Gráfico 6.1.1.a).

Gráfico 6.1.1.a. Evolución de la matrícula del CAU por año académico. Período 2003-2013 1) 2) 
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FUENTE: Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2014.
NOTA: 1) Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU.
Ahora bien, en cuanto a la aprobación, los problemas persisten a pesar de las modificaciones curriculares introducidas en el CAU. En el año 2013 la tasa bruta de aprobación fue del 27,20 %, lo que representa una mejora del 1 % en comparación al año anterior. Aún no se alcanza el valor más alto de los últimos 10 años, obtenido en el 2011. (Cuadro 6.1.1.b.). 

Cuadro 6.1.1.b. Tasa bruta de aprobación por año académico. Período 2003-2013.1) 2) 3)
	Año Académico
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Total de estudiantes matriculados
	4.624
	3.847
	3.143
	3.078
	3.224
	3.422
	3.739
	4.193
	4.266
	4.617
	3217

	Total de estudiantes aprobados
	820
	773
	692
	601
	641
	651
	701
	824
	1.258
	1.218
	875

	TASA BRUTA DE APROBACIÓN
	17,73
	20,09
	22,02
	19,53
	19,88
	19,02
	18,75
	19,65
	29,48
	26,38
	27,20


FUENTE: Matrículas Anuales obtenidas del Sistema SIU-Guaraní al 31 de marzo del año calendario siguiente.

NOTAS: 1) El año académico se considera del 1º de Abril del año calendario al 31 de Marzo del año calendario siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU. 3) La fórmula utilizada para el cálculo de la tasa bruta de aprobación es Total de aprobados en el CAU en el año X por 100 sobre el total de la matrícula en el CAU en el año X. 

A continuación, en el gráfico 6.1.1.b., se presenta en forma conjunta la evolución de la matrícula y de aprobación del CAU en el último decenio. Como se puede observar, la brecha entre los estudiantes matriculados y los que finalmente aprueban es del 72 %. 

Gráfico 6.1.1.b. Evolución total de estudiantes matriculados en el CAU y que aprobaron por año académico. Período 2003 – 2013.1) 2)
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FUENTE: Sistema Estadístico de la UNGS. Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2013.
NOTA: 1) Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos y no completaron la aprobación del CAU. 

6.1.2. Pregrado 

Las carreras correspondientes a este nivel son las Tecnicaturas Superiores: Informática, Automatización y Control, Sistemas de Información Geográfica y Química 

En el 2013 se desarrolló la Tecnicatura en Sistema de Información Geográfica en la modalidad a distancia a partir de un convenio específico con el INTA. La creación de esta nueva oferta implicó, además de la solicitud del reconocimiento oficial y validez nacional de título de la carrera en esta modalidad, la redacción de un reglamento de estudios ajustado a las características de la oferta. Es importante mencionar que es la primera experiencia en la universidad de una oferta completamente dictada en la modalidad virtual. 

En el siguiente cuadro se presenta la matrícula total de cada una de las carreras desde el inicio de su actividad. 

Cuadro 6.1.2.Estudiantes matriculados en las carreras de Pregrado, según Tecnicatura en la que se inscribieron. Período 2010-2013 1) 2) Cantidad de estudiantes
	Carreras de Pregrado
	2010
	2011
	2012
	2013

	Tecnicatura Superior en Automatización y Control
	16
	60
	73
	95

	Tecnicatura Superior en Informática
	106
	253
	347
	383

	Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica
	2
	18
	26
	24

	Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica a distancia
	-
	-
	-
	89

	Tecnicatura Superior en Química
	(*)
	7
	97
	176

	TOTAL
	124
	338
	543
	767 (**) 


FUENTE: Matrículas Anuales obtenidas del Sistema SIU-Guaraní al 31 de marzo del año calendario siguiente.

NOTAS: 1) El año académico se considera del 1º de Abril del año calendario al 31 de Marzo del año calendario siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos. 

(*) Aún no se dictaba la carrera (**) Debe tenerse en cuenta que tres estudiantes están matriculados en dos carreras en forma simultánea de allí que en la presentación general se han computado a personas sin tomarse en cuenta que estén o no cursando varias carreras. 

En el gráfico que sigue, puede observarse del crecimiento de la matrícula de cada una de las carreras de pregrado.

Gráfico 6.1.2. Evolución de matrícula de las Carreras de Pregrado. Periodo 2010- 2013 1) 2 ) 
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FUENTE: Sistema Estadístico de la UNGS. Elaboración Área de Planificación, Evaluación y Pedagogía Secretraria Académica a partir de los datos obtenidos por el datos obtenidos del Sistema SIU- Guaraní, marzo 2013. 
NOTA: 1. Se considera Año Académico del 1 de abril al 31 de marzo del año siguiente. 2) Se contabilizan los inscriptos que ya se habían inscripto en años académicos previos.
(*) Se contemplan las modalidades presencial y a distancia..

Aunque con un desarrollo todavía incipiente, es significativo el crecimiento en la matriculación especialmente de las Tecnicaturas en Informática y en Química. En ambos casos este crecimiento se verá impulsado a futuro con la creación de dos carreras de grado articuladas con estas ofertas, la Licenciatura en Sistemas e Ingeniería Química. 

6.1.3. Grado 

Durante 2013 se sumó a la oferta grado la implementación de las Licenciaturas en Sistemas y en Administración de Empresas y los Profesorados Universitarios en Educación Superior en Geografía y en Lengua y Literatura. A su vez, en diciembre de 2013, la Asamblea Universitaria creó la carrera de Ingeniería Química
, siguiendo los acuerdos establecidos en el documento “Desarrollo y expansión de la oferta de formación de la UNGS” (Resolución CS 4336/12).
 

Superada, en el 2012, la primera etapa de puesta en marcha de los nuevos planes de estudio, se consideró la necesidad de contar con un sistema de equivalencias para el pasaje y/o cursado simultáneo entre las carreras de las UNGS. El Consejo Superior aprobó en el mes de noviembre mediante la Resolución 4907 un documento que establece tablas de equivalencia de asignaturas entre las siguientes carreras afines: 

· Ingeniería Electromecánica con Orientación en Automatización, Ingeniería Industrial, Tecnicatura Superior en Automatización y Control, Tecnicatura Superior en Química, Licenciatura en Sistemas y los Profesorados Universitarios de Educación Superior en Física, Matemática y Economía. 

· Profesorado Universitario de Educación Superior en Economía, Licenciatura en Economía Política. Licenciatura en Economía Industrial, Licenciatura en Administración de Empresas y Licenciatura en Administración Pública.

· Licenciatura en Cultura y Lenguajes Artísticos, Licenciatura en Comunicación y Profesoarado Universitario en Educación Superior en Lengua y Literatura. 

· Tecnicatura en Informática y Licenciatura en Sistemas

· Licenciatura en Urbanismo, Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica, Licenciatura en Ecología, Profesorado Universitario de Educación Superior en Geografía y Tecnicatura Superior en Química.

La articulación entre carreras de la universidad responde a uno de los lineamientos y propósitos acordados en el Documento mencionado, generando un entramado de posibilidades en el acceso a las diferentes carreras por parte de los estudiante. 

Acompañando el proceso de cambio curricular, en el año 2013 se consideró relevante brindar a los estudiantes herramientas que facilitarán las decisiones respecto a la inscripción de asignaturas de su carrera. Para ello el área de Planificación de la Secretaría Académica elaboró para cada carrera, junto con las coordinaciones de carrera y de formación de los institutos, itinerarios orientativos de cursada que fueron comunicados en un espacio virtual de consulta exclusivo para los estudiantes en el portal de la universidad. Además, en este espacio virtual, se incorporaron los planes de estudios vigentes de todas las carreras como también los dictámentes de las incumbencias de cada título para facilitar las consultas respecto a las asignaturas, cargas horarias y correlatividades. . 

Cabe mencionar que se solicitaron la inclusión en el nomenclador del Ministerio de Educación de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires los títulos de los Profesorados Universitarios en Educación Superior en Matemática. Historia, Filosofía, Física y Economía, de esta manera, tanto los estudiantes avanzados como también los graduados, estarán habilitados para inscribirse en esa jurisdicción a partir del año 2014. 

6.1.3.1 Distribución de la matrícula de los estudiantes de grado: 

Debido a la implementación de los nuevos planes de estudio a partir del segundo semestre del 2012, una porción de los estudiantes aún están completando sus carreras con planes de estudios anteriores a la reforma. Esta situación implica que se presentará la información teniendo en cuenta los estudiantes inscriptos en el PCU y SCU y estudiantes inscriptos en las carreras con los planes vigentes a partir de 2012 incluidos los inscriptos en las nuevas carreras de grado (posteriores 2012). 
Cuadro 6.1.3.1.a. Estudiantes matriculados en el Primer Ciclo Universitario (PCU) según mención en la que se inscribieron. Año 2013. Cantidad de estudiantes

	Mención
	Inscriptos

	Diploma Universitario de Estudios Generales con Mención en Administración
	10

	Diploma Universitario de Estudios Generales con Mención en Ciencias Exactas
	12

	Diploma Universitario de Estudios Generales con Mención en Ciencias Humanas
	49

	Diploma Universitario de Estudios Generales con Mención en Ciencias Sociales
	11

	Diploma Universitario de Estudios Generales con Mención en Tecnología Industrial
	19

	Total
	101


Fuente: Datos procedentes de SIU-Guaraní. Marzo 2014.

Cuadro 6.1.3.1.b. Estudiantes matriculados en el Segundo Ciclo Universitario (SCU), según carrera en la que se inscribieron. Año 2013. Cantidad de estudiantes

	Carrera
	Inscriptos

	Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización
	4

	Ingeniería Industrial
	14

	Licenciatura en Administración Pública
	5

	Licenciatura en Comunicación
	7

	Licenciatura en Cultura y Lenguajes Artísticos
	-

	Licenciatura en Ecología Urbana
	4

	Licenciatura en Economía Industrial
	6

	Licenciatura en Economía Política
	5

	Licenciatura en Educación
	3

	Licenciatura en Estudios Políticos
	10

	Licenciatura en Política Social
	5

	Licenciatura en Urbanismo
	1

	Profesorado Universitario en Economía
	1

	Profesorado Universitario en Filosofía
	18

	Profesorado Universitario en Física
	7

	Profesorado Universitario en Historia
	82

	Profesorado Universitario en Matemática
	63

	TOTAL
	235


Fuente: Datos procedentes de SIU-Guaraní. Marzo 2014
Cuadro 6.1.3.1.c. Estudiantes matriculados en el PCU y en SCU. Año 2013 . Cantidad de estudiantes

	Total de estudiantes inscriptos en el PCU
	101

	Total de estudiantes inscriptos en el SCU
	235

	TOTAL 
	336


Fuente:Datos procedentes de SIU-Guaraní. Marzo 2014

Es decir, el 6.17 % de los estudiantes cursaron su carrera de grado en la universidad con planes anteriores a la reforma del 2012. 

. 

Cuadro 6.1.3.1.d. Estudiantes matriculados según carrera en la que se inscribieron. Año 2013 . Cantidad de estudiantes

	Carrera
	Inscriptos

	Ingeniería Electromecánica Orientación Automatización
	483

	Ingeniería Industrial
	898

	Licenciatura en Administración Pública
	239

	Licenciatura en Administración de Empresas
	114

	Licenciatura en Comunicación
	389

	Licenciatura en Cultura y Lenguajes Artísticos
	109

	Licenciatura en Ecología
	158

	Licenciatura en Economía Industrial
	345

	Licenciatura en Economía Política
	97

	Licenciatura en Educación
	171

	Licenciatura en Estudios Políticos
	108

	Licenciatura en Sistemas
	100

	Licenciatura en Política Social
	95

	Licenciatura en Urbanismo
	84

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Economía
	101

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Filosofía
	238

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Física
	120

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Historia
	668

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Matemática
	793

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Geografía
	21

	Profesorado Universitario de Educación Superior en Lengua y Literatura
	65

	 TOTAL 
	5396 (*)


(*) Está cifra difiere de la presentada en la matrícula total ya que se computó la matricula por carrera y no por persona.. Hay 265 estudiantes que están realizado varias carreras en forma simultánea. 

Fuente: Datos procedentes de SIU-Guaraní. Marzo 2014.

En relación al comportamiento de la matrícula de las carreras de grado es importante señalar la cursada por parte de los estudiantes de varias carreras en forma simultánea, como se indica en el cuadro a continuación. 

Cuadro 6.1.3.1.e. Distribución de los estudiantes de grado según cantidad de carreras en que se inscribieron simultáneamente. Año 2013. 

	Simultaneidades
	Cantidad de estudiantes

	Simultaneidad en 2 (dos) carreras
	248

	Simultaneidad en 3 (tres) carreras
	13 

	Simultaneidad en 4 ( cuatro) carreras
	2

	Simultaneidad en 5 (cinco) carreras
	1

	Simultaneidad en 6 (seis) carreras
	1

	TOTAL
	265


Fuente: Datos procedentes de SIU-Guaraní. Marzo 2014.

Como se mencionó al principio de este apartado, a fin de facilitar los trámites de solicitud de equivalencia el CS aprobó las grillas de equivalencia entre carreras afines. 

6.1.3.2 Acreditación de carreras de grado ante CONEAU: 

Licenciatura en Sistemas 

En el mes de abril del año 2013 se presentó a la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria la carrera Licenciatura en Sistemas, creada por Resolución (AU) Nº 29 /13 y aprobado su plan de estudios por Resolución (CS) Nº 4652/13. Este proceso por el cual se obtiene una acreditación provisoria, conlleva el reconocimiento oficial de la carrera y la obtención de la validez nacional del titulo.

El proceso establecido por la CONEAU implicó la recolección, producción y sistematización de información para el análisis de las condiciones en que se desarrolla la carrera y de sus eventuales metas de desarrollo. 

La información producto de este proceso formó parte del Informe de Autoevaluación que junto con la documentación respaldatoria requerida, se presentó para el análisis y evaluación por parte del Comité de Pares.

En diciembre de 2013 la CONEAU comunicó que la carrera fue acreditada, por lo que cabe esperar en breve la resolución del Ministerio de Educación que otorga validez nacional al título de Licenciado en Sistemas.

6.1.4. Posgrado 

Si en los primeros años de vida la UNGS buscó fortalecer y consolidar las carreras de grado, a partir del año 2003 se inició el proceso de desarrollo de la oferta de posgrado que alcanzó en 2013 a 15 carreras: 3 doctorados; 7 maestrías y 5 especializaciones, además de una multiplicidad de cursos y seminarios. 

Cabe señalar que en abril de 2013, la Universidad presentó ante la Coneau el proyecto de carrera "Especialización en Política y Gestión Universitaria”, en esta oportunidad para su dictado en la Sede de la Universidad Tecnológica Nacional (Facultad Regional Buenos Aires), en el marco del convenio suscripto entre ambas universidades.

Paralelamente, se realizaron los trámites correspondientes para la inclusión de los títulos de las carreras de posgrado en el nomenclador de la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires a fin de contribuir con la inserción laboral de los egresados de la universidad en todos los niveles del sistema educativo. 

A continuación se presenta el detalle de las carreras ofrecidas: 

Cuadro 6.1.4.a. Carreras de posgrado que se dictaron en el 2013

	Carreras
	Nº de Res. / Año de aprobación por CS
	Año de Imple-mentación
	Nº de Res. / Año de Acreditación/

Calificación

CONEAU
	Institución Asociada

	Doctorado en Ciencias Sociales
	1002/ 2003
	2004
	230/11. 

Calificación B.
	IDES

	Doctorado en Ciencia y Tecnología
	1410/ 2005
	2005
	1178/11. 

Calificación B
	---

	Doctorado en Estudios Urbanos
	(CS) 4278/12
	2012
	Dictamen favorable Sesión Nº 368 del 17/12/2012 
	---

	Maestría en Ciencias Sociales
	1002/ 2003
	2005
	224/11. 

Calificación B.
	IDES

	Maestría en Economía Social
	837/ 2002
	2004
	 1159/11.

Calificación A
	---

	Maestría en Economía y Desarrollo Industrial con Especialización en PYMES
	232/ 1995
	1996
	320/10 

Calificación A 
	Universidad Nacional de Mar del Plata

	Maestría en Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación (Buenos Aires)
	874/ 2002
	2004
	208/10

Calificación B
	IDES y REDES

	Maestría en Historia Contemporánea
	(CS) 3423/2010
	2010
	Dictamen favorable Sesión Nº 324 del 

20/12/2010
	---

	Maestría en Estudios Organizacionales
	(CS) 4429/12
	2012
	Dictamen favorable Sesión Nº 386 del 7/10/2013
	---

	Maestría en Estudios Urbanos
	(CS) 4278/12
	2012
	Dictamen favorable Sesión Nº 371 del

4/3/2013
	---

	Especialización en Filosofía Política
	2106/2007
	2007
	601/13

Calificación B
	---

	Especialización en Didáctica de las Ciencias con orientación en Física, Química y Matemática
	2697/2008
	---
	319 

18/10/2010
	---

	Especialización en Prácticas Sociales de Lectura y Escritura
	2801/2008
	2009
	113/13 

Calificación C
	---

	Especialización en Política y Gestión de la Escuela Secundaria
	(CS)

4036/11 y 4832/13
	2012
	En trámite
	---

	Especialización en Política y Gestión Universitaria
	(CS)

4138/11 


	2012
	Dictamen favorable Sesión Nº 378 del 

17/06/2013


	---


Fuente. Programa de Posgrado

En todas las carreras de posgrado ofrecidas en 2013 pueden reconocerse algunas características comunes: 

a)
la presencia creciente de alumnos extranjeros; 

b)
la baja presencia de egresados de grado de la UNGS en comparación con los alumnos externos; 

c)
la activa política de becas encarada en los últimos años por los propios posgrados 

d)
el crecimiento en el número de becas ofrecidas a partir de la cooperación y apoyo de otras instituciones, sea por la pertenencia a redes institucionales y del sistema de C y T (por ejemplo INTI, INTA, CIC, CEPAL, PROFOR) o bien sea por el apoyo provisto por organismos de países extranjeros.

En cuanto al financiamiento de los posgrados, interesa señalar que ninguna de las carreras ha registrado problemas mayores para su sostenimiento. En el año 2013 en todos los casos se ha experimentado una situación equilibrada o saldos positivos.

A continuación se detallan los cursos de posgrado ofrecidos durante el año que se informa.

Cuadro 6.1.4.b. Cursos de posgrado que se dictaron en el 2013

	Cursos
	Instituto
	Nº de Res. / Año de aprob. por CS o Rector
	Institución Asociada

	(Virtual) Gestión de la Mejora Continua
	IDEI
	(R) 12574/10
	---

	(Semipresencial) Dirección Estratégica de PYMES Industriales
	IDEI
	(VR) 14939/12
	---

	(Semipresencial) Pyme de la Madera y Mueble
	IDEI
	(VR) 16052/13
	FAIMA

	Seminario de Historia Contemporánea de América Latina: El Caso Chile
	IDH
	(VR) 16043/13
	---

	Para Profesores Universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras (Santa Fe)
	IDEI
	(CS) 4752/13
	---

	Para Profesores Universitarios en Formación en Competencias Emprendedoras (Formosa)
	IDEI
	(CS) 4842/13
	---


Fuente: Programa de Posgrado

Como puede observarse en el siguiente cuadro, la matrícula de las carreras y de los cursos continúa creciendo en forma sostenida. 

Cuadro 6.1.4.c Nuevos matriculados año 2013 de la Oferta de Posgrado

	Carreras
	564

	Cursos
	183


  Fuente: Sistema Estadístico de la UNGS, diciembre de 2013

Finalmente, luego de haber concentrado nuestros esfuerzos en completar e implementar la reforma de las carreras de grado de la universidad, la gestión ha encarado la revisión de la estructura de gestión administrativa y académica de los posgrados, abordando temas pendientes que reiteradamente y desde hace varios años reclaman alguna resolución, impostergable hoy dado el crecimiento actual y proyectado del nivel. En relación con el primer punto, el CS aprobó el presupuesto para crear puestos permanentes asignados a la administración de los posgrados en las plantas administrativas de los institutos y encaró la revisión de todos los circuitos correspondientes. En relación con el segundo punto, el CS aprobó, a propuesta del Comité de Posgrado el nuevo Reglamento de Posgrado de la UNGS. Asimismo, inició la discusión para la elaboración de un marco estratégico que oriente el desarrollo y expansión de este nivel de la UNGS; esta discusión se extenderá durante parte del 2014 y culminará con un documento que se pondrá a consideración del CS.

6.1.5. Formación Continua 
Durante el año 2013, en paralelo con el sostenimiento de las actividades de formación continua que venían desarrollándose en los últimos años, se avanzó en la puesta en marcha y desarrollo de las Diplomaturas de Formación Continua.

Las diplomaturas son un formato que apuntan a la formación en temáticas o asuntos específicos dentro de un campo, que se extiende aproximadamente a lo largo de un año (entre 150 y 170 horas), con un alto nivel de articulación interna, que integra tanto el trabajo sobre contenidos conceptuales como sobre la formación de capacidades para la producción y la intervención. En esta línea en el 2013 se crearon tres nuevas ofertas en este formato completando de esta manera un total de 15 diplomaturas. 

A continuación un cuadro con la cantidad de inscriptos en las diplomaturas ofertadas en el 2013: 

Cuadro 6.1.5.a. Inscriptos en las Diplomaturas 2013

	Diplomaturas
	Inscriptos

	Diplomatura en Autogestión Teatral 
	18

	Diplomatura en Formación Integral del Actor 
	22

	Diplomatura en Prácticas de Ensambles de Jazz y Blues 
	9

	Diplomatura en Prácticas de Ensambles de Tango y Folklore 
	8

	Diplomatura en Arte Digital con Orientación en Fotografía Digital 
	26

	Diplomatura en Sonido y Grabación 
	23

	Diplomatura en Arte Mural 
	21

	Diplomatura en Murga y Ritmos Percusivos (*)
	20

	Diplomatura en Danzas Folklóricas y Bailes Populares (*)
	36

	Diplomatura en Derechos Humanos y Estrategias de Intervención en el Territorio
	104

	Diplomatura en Administración y Gestión de Organizaciones Públicas (*)
	49

	Diplomatura en Enseñanza de la Matemática con Nuevas Tecnologías 
	19

	TOTAL
	355


Fuente: Programa de Formación Continua. (*) Creación en 2013.
En paralelo, se sostuvo e incrementó la oferta de cursos en distintas áreas: 

· Área de Idiomas: en colaboración con el Instituto del Desarrollo Humano se implementaron los siguientes cursos de idiomas: Inglés (en el Campus, Centro Cultura), Portugués (en el Centro Cultural y Campus) y Francés (Campus).

· Área Formación Docente Continua: en colaboración con Secretaría Académica, el Instituto de Desarrollo Humano y el Instituto de Ciencias se realizó la presentación a la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires de dos proyectos de capacitación para el otorgamiento de puntaje. En total se presentaron dos cursos. 
· Área de Calidad y Mejora Continua: en colaboración con el Instituto de Industria se desarrolló un curso, uno con el PSyTI y una nueva edición de la Diplomatura en Mejora Continua en la modalidad virtual.

· Área de Arte: además de las diplomaturas, toda la oferta de cursos ofrecidos en esa sede fueron dados en el marco de Formación Continua, lo que exigió un gran esfuerzo de los equipos de profesores y de distintas áreas de gestión de la universidad, para regularizar las condiciones bajo las cuales se dictaban las actividades de formación. 
En 2013, los inscriptos se distribuyeron por área de la siguiente manera: 

Cuadro 6.1.5.b. Inscriptos por Áreas

	Áreas
	2013

	Idiomas
	331

	Formación Docente Continua
	58

	Calidad y Mejora Continua
	17

	Arte
	670

	Formación de Personal del estado y Funcionarios
	-

	Diplomaturas
	355

	Otros
	570

	TOTAL
	2001


FUENTE: Programa de Formación Continua

6.2. Acciones de apoyo orientadas a los estudiantes

Son diversos los planos y aspectos en los que la Universidad desarrolla actividades de apoyo a los estudiantes para facilitar e impulsar el acceso y avance en los estudios de grado. Entre estas cabe identificar:

Los servicios de orientación vocacional y educativa, que se consideran servicios clave para el proyecto de estudio de cada estudiante. Estos servicios implementan planes y programas tendientes a desarrollar todo el potencial de cada estudiante, favoreciendo así a que la Universidad deje de ser un ámbito totalmente desconocido e imaginado o vivido como un espacio social ajeno, alejado de aquellos espacios percibidos o sentidos como más accesibles y cercanos. A su vez permiten que los estudiantes desarrollen saberes socialmente significativos y competencias necesarios para construir su rol en la institución, en especial en lo que atañe al aprendizaje en el nivel universitario.

Los espacios de consulta o apoyo a los estudios brindados por equipos docentes a los que se han sumado estudiantes avanzados (becarios) en determinadas asignaturas de carrera, en particular en materias de primeros semestres. Estos estudiantes orientadores cuentan con un proceso de formación a cargo del Equipo de Orientación Educativa y Vocacional de la UNGS.

El Sistema de Becas de Estudio 

El sistema de pasantías, cuyo objetivo es el de fortalecer la formación académica de los estudiantes para asegurar mejores opciones de experiencias laborales.

Movilidad internacional de estudiantes. 

6.2.1. Actividades de Orientación Educativa y Vocacional: 

El Departamento de Apoyo y Asistencia a los estudiantes continuó, durante el 2013, desarrollando y consolidando la actividad generada en años anteriores, a saber: 

· Actividades de apoyo y orientación a los estudiantes en las etapas iniciales del ingreso al grado que se viene implementando en los últimos años a través de un dispositivo de asesoramiento, destinado a brindar apoyo e información cualificada y orientar a los estudiantes en aspectos generales que hacen a la vida universitaria. Este dispositivo cuenta con distintas líneas de acción estratégicas, que contemplan un acercamiento gradual y progresivo a los estudiantes en cada etapa de su contacto con la institución. Esta actividad está a cargo del Servicio de Orientación Educativa y Vocacional de la UNGS y las realizan estudiantes avanzados de carreras que cumplen las funciones de Orientadores en Gestión de Estudios (proyecto OGES). En 2013 y para las distintas modalidades del CAU, se generaron 14 comisiones de orientación grupal con 10 (DIEZ) OGEs, en las que participaron 195 estudiantes Becarios CAU. A su vez, en cada inscripción al CAU, todos los estudiantes aspirantes a ingreso recibieron orientación y asesoramiento por parte de Becarios OGEs, en forma grupal y personalizada.

· La realización de procesos de orientación vocacional, reorientación y tutoría, en forma individual para todos los estudiantes que lo hubieren solicitado (se atendió en procesos de orientación educativa y vocacional y asesoramiento a 532 estudiantes a lo largo del año y en más de un encuentro individual). 

· La organización y realización de encuentros informativos para estudiantes de los Primeros Ciclos en las distintas asignaturas.

· La implementación en procesos de asesoramiento grupal para el trabajo académico a través de grupos de Tutoría obligatorios para estudiantes con Beca de Estudio ya cursantes de carreras. Estos grupos fueron coordinados por el Equipo de Orientación, siendo abiertos y optativos para el resto de estudiantes de las carreras. En 2013 se abrieron 15 comisiones, en distintas franjas horarias, tanto para ingresantes al Primer como Segundo Semestre de carreras, y asistieron 268 estudiantes becarios.

· Se implementó el link de consultas, al que los estudiantes tienen acceso a través de la página WEB – UNGS. A través de este medio se procura fortalecer el vínculo con los estudiantes. 

· Se generaron 38 informes individuales de estudiantes, con plan de trabajo, para reincorporación a carreras.

· Se realizaron entrevistas con los estudiantes en situación de discapacidad y la confección de un primer informe institucional individual de cada uno. A su vez este equipo tiene un importante rol en relación con estos estudiantes y su tarea se articula con las demás unidades de apoyo, como se mencionará más adelante en este informe: Elaboración de informe inicial y atención / seguimiento de estudiantes con alguna discapacidad, contacto con posibles profesionales tratantes y familiares y, por último, actualización constante de la BASE DE DATOS que contiene a todos los estudiantes con discapacidad y su proceso de atención personalizada y posterior seguimiento académico.

· Por otra parte este equipo tuvo en el 2013 una intensa participación interinstitucional, en congresos, reuniones académicas y redes interinstitucionales vinculadas con la temática de la orientación en la universidad. Entre ellas, cabe destacar:

a)
Se participó del “ENCUENTRO NACIONAL DE SERVICIOS DE ORIENTACION UNIVERSITARIOS: Nuevas interpelaciones. Búsqueda de nuevas perspectivas", 20 y 21 de septiembre 2013, UNCuyo (asistencia, envío y exposición de una ponencia en coautoría con integrantes de otros equipos de Orientación vocacional de la RUNCOB). 

b)
Se participó del “II CONGRESO IBEROAMERICANO de ORIENTACION: La orientación educativa y ocupacional como estrategia de inclusión y equidad a lo largo de la vida", 4 al 6 de diciembre 2013, Universidad Nacional de La Plata (envío de ponencia en coautoría con integrantes de otros equipos de Orientación vocacional de la RUNCOB).

c)
Se participó en el jurado de trabajos y también en conferencia central en el “V Encuentro Nacional y II Latinoamericano sobre Ingreso Universitario”, 7, 8 y nueve de agosto de 2013, Universidad Nacional de Luján.

d)
Se continuó con el desarrollo de un intercambio interinstitucional con la Universidad Nacional de Quilmes, que consistió en dos encuentros de capacitación a Tutores en dicha universidad, en el marco del Proyecto Acciones Complementarias “Becas Bicentenario”.

e)
Se generó intercambio de información y asesoramiento sobre tutorías con la Universidad Tecnológica Nacional, Facultad Sede Regional Buenos Aires.

6.2.2. Sistema de Becas

Durante 2013 el objetivo crucial de la gestión del Sistema de Becas de Estudio, giró en torno a consolidar los subsistemas de becas para estudiantes de grado y pregrado, articulando los alcances y aportes de las becas que otorga la Universidad, como de aquellas que son brindadas por otras instituciones o fuentes, como las Becas Bicentenario y el Plan Nacional de Becas Universitarias o Becas Nación, con el objetivo de maximizar la más amplia y pertinente cobertura, y otorgarle la mayor racionalidad y sustentabilidad a la aplicación y alcances del Sistema de Becas UNGS.

Respecto de las becas que otorga la Universidad, la Política Anual mantuvo atender de forma prioritaria los segmentos de estudiantes que, debido a las restricciones de requisitos, no cuentan con la posibilidad de solicitar Becas Externas. Estos estudiantes son, particularmente:

· Los ingresantes al CAU que cursan conjuntamente con este curso, el último año de Escuela Media;

· Los ingresantes al CAU mayores de 30 años;

· Los ingresantes al CAU que son extranjeros.

Asimismo, en la Política Anual 2013 se resolvió profundizar la orientación que ha venido sosteniendo la política de Becas de Estudio en cuanto a la diversificación de los tipos de becas del Sistema. De este modo se puede brindar una amplia cobertura a las necesidades de diferentes segmentos de estudiantes, reconociendo las particularidades que imprime el contexto socio económico, cultural y educativo sobre el avance en los estudios. Asimismo, se buscó asegurar que la distribución de los recursos por tipo de beca propendiera a garantizar una apropiada relación entre calidad y cobertura del Sistema, en el marco de las posibilidades presupuestarias existentes. 

El Curso de Aprestamiento Universitario durante el año 2013 asumió distintas modalidades, y es de subrayar que el Programa de Becas de Estudio de la UNGS brindó opción de acceder a ellas en cada una de las modalidades del CAU, ofreciendo a sus estudiantes la posibilidad de solicitarlas y recibirlas toda vez que fuera pertinente. Para ello fueron realizadas cuatro convocatorias en el año lectivo.

Cabe destacar que, como en años anteriores, todos los estudiantes que solicitaron beca y cumplían apropiadamente con los requisitos para acceder a ellas, obtuvieron el beneficio y también que –como lo viene realizando la UNGS de manera regular-, el monto de beneficio de la beca fue actualizado dando continuidad al esfuerzo sistemático que la Universidad ha realizado en este sentido con el transcurso del tiempo. A su vez, se contemplaron las situaciones de discapacidad de estudiantes, afín de cubrir sus demandas con emolumentos, resguardando su formación académica.

Sin duda, la posibilidad de acceder a los beneficios de las Becas Externas, en particular aquellas que ofrece el Ministerio de Educación de la Nación constituyó un aporte de enorme importancia por la envergadura y características adquiridas por dichas becas, en especial las Becas Bicentenario. En efecto, cabe destacar que los programas externos han reconocido a los estudiantes del CAU como universo pasible de recibir estas becas sumando a aquellos estudiantes que aspiren o cursen la oferta de Pregrado, es decir las Tecnicaturas Universitarias. 

Con presupuesto propio, se otorgaron este año un total de 1158 becas de estudio, continuando con la tendencia de ampliación del programa. A continuación se presenta un cuadro con las becas otorgadas por la UNGS en el periodo 2006-2013. 

Cuadro 6.2.2.a. Cantidad de becarios del sistema de becas de estudio financiadas por la UNGS.

	TOTAL BECAS DE ESTUDIO
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	
	773
	885
	803
	874
	1107
	1160
	1303
	1158

	Total Becas de estudio

CAU
	157
	402
	270
	374
	531
	481
	533
	385

	CAU Intensivo de verano
	7
	14
	
	6
	2
	0
	66
	120

	CAU Semestral
	-
	-
	-
	132
	1º Sem
	341
	381
	362
	147

	
	
	
	
	
	2º Sem
	75
	86
	119
	118

	Total becas de estudio 
	616
	483
	533
	527
	576
	679
	770
	773

	Inicial
	126
	106
	124
	131
	214
	279
	306
	309

	Estímulo
	40
	23
	28
	36
	60
	98
	162
	161

	Regularidad
	405
	255
	279
	258
	220
	220
	220
	221

	Intensiva
	45
	99
	102
	102
	82
	82
	82
	82


Fuente: Área de Becas. Secretaría Académica UNGS.

Si se consideran además las becas externas adjudicadas, la cantidad de estudiantes que han recibido beca de estudio en 2013, asciende a 1249.

Cuadro 6.2.2.b. Cantidad de becarios del sistema de becas de estudio financiadas por la UNGS y financiadas por otras fuentes.

	Años / Cantidad de becarios
	2006


	2007


	2008


	2009


	2010


	2011


	2012
	2013

	Total cantidad becas financiadas UNGS y por otras fuentes
	856
	1035
	934
	1481
	1460
	1293
	1566
	1249

	Total de becas financiadas UNGS
	773
	885
	803
	874
	1107
	1160
	1303
	1158

	Total becas financiadas por programas externos
	83
	150
	131
	607
	353
	133
	263
	91


Fuente: Área de Becas. Secretaría Académica UNGS.

El Departamento de Becas de la UNGS, acompañó a los estudiantes en su inscripción, consolidación de la información de becario y gestión general y de evaluación parcial, en cada caso, permitiendo así que un gran número de estudiantes de ingreso aplicaran a la oferta de becas externas. 

6.2.3. Programa de pasantías 
Durante el año 2013, la gestión de las pasantías se orientó a la profundización de los objetivos generales del programa: 

· Fortalecer la formación académica de los estudiantes.

· Asegurar mejores opciones de experiencias laborales.

· Difundir la calidad de la oferta académica de la Universidad, en particular, aquellas carreras novedosas.

Para asegurar el cumplimiento de tales objetivos, se trabajó sobre 3 ejes:

· Fortalecimiento de relaciones interinstitucionales.

· Fortalecimiento de relaciones intrainstitucionales.

· Contacto con los pasantes y conocimiento del desarrollo de su práctica.

Respecto del fortalecimiento de relaciones interinstitucionales, cabe destacar dos líneas de acción:

· La relación con las empresas, organismos públicos y/o instituciones, asesorando sobre nuestro programa, las capacidades de nuestros estudiantes y delineando la construcción conjunta de pautas y criterios para las búsquedas de pasantías, en particular, cuando éstas presentaban inconsistencia académica o bien no ofrecían una remuneración acorde a lo vigente en el mercado.

· La participación activa de nuestra Universidad en la Red Interuniversitaria de Pasantías, que fue el órgano asesor para el diseño de la nueva Ley de pasantías educativas, promulgada en diciembre del 2008.

En relación a la relación con otras instituciones, se tomó contacto con variedad de empresas y organismos para el asesoramiento sobre convenios de Pasantías y la difusión y generación de acuerdos para su desarrollo. A su vez, se cumplió con el debido anuncio auditable de los distintos convenios en el Registro Informativo de Convenios de la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación.

En relación con el eje de fortalecimiento de las relaciones intrainstitucionales, se priorizó la comunicación con la Comisión Evaluadora para aprobar las ofertas de pasantías consideradas pertinentes y desestimar aquellas que ponían en riesgo el cumplimiento de los objetivos del programa. 

Finalmente, aumentar cualitativamente el contacto de la gestión del programa con los conocimiento del desarrollo de su práctica, ha sido una acción a la cual se le ha dado alta prioridad; ésta se ha canalizado a través de 2 estrategias: por un lado, se llevó a cabo un mayor acompañamiento de la labor del tutor académico, quien se convierte en el “custodio” de que se cumplan las pautas establecidas en las Actas de Compromiso, propiciando mayor frecuencia de encuentros entre éstos y los estudiantes y orientando su accionar acerca de situaciones excepcionales que requerían de su participación. Por otro lado, se establecieron contactos vía mail y personales con los pasantes para el conocimiento de sus impresiones acerca del desenvolvimiento de la pasantía, que se volcarán al mejoramiento de la gestión.

El cuadro que se presenta a continuación despliega el desarrollo del Sistema de Pasantías desde sus inicios hasta la actualidad.

Cuadro 6.2.3. Sistema de Pasantías.

	Año
	Empresas/ Organismos Contactados
	Convenios firmados
	Pasantías gestionadas
	Pasantías Adjudicadas
	Renovaciones

	2007
	18
	12
	45
	21
	18

	2008
	21
	14
	93
	81
	28

	2009
	19
	12
	54
	31
	51

	2010
	5
	6
	23
	20
	3

	2011
	26
	11
	34
	26
	10

	2012
	28
	10
	34
	17
	10

	2013
	26
	19
	28
	20
	7


Fuente: Departamento de becas y pasantías. 

6.2.4 Movilidad Internacional de Estudiantes 

Durante el año 2013 se articuló con el área de Relaciones Institucionales de la Universidad, para el desarrollo de toda gestión de apoyo en la vinculación de la Universidad con otras casas de estudios y en especial en todo lo concerniente con la movilidad internacional de estudiantes e investigadores docentes, entendiendo en las cuestiones administrativas y migratorias en materia de movilidad internacional en general y generando, junto con estas tramitaciones, los procedimientos que permitan el registro y convalidación de las actividades académicas de todo tipo, que pudieren llevarse a cabo.

6.3. Acciones orientadas a los docentes
6.3.1. Encuesta de Opinión de los Estudiantes: 

En el 2013 se administró en la modalidad virtual la encuesta de opinión de estudiantes sobre la asignatura y los docentes. Se tomó en cuenta para la planificación de esta actividad los resultados obtenidos en la prueba piloto realizada en el segundo semestre de 2012 y, de esta manera se atendieron y resolvieron las dificultades identificadas en cada una de las etapas del proceso y que involucra a personal de distintas áreas de la universidad. 

En comparación a la administración en papel se observaron los siguientes cambios: 

· Una reducción importante en el tiempo de procesamiento, edición y difusión de los resultados. Es importante mencionar que aún sin llegar a una situación óptima (es decir contar con los resultados antes del inicio de semestre siguiente) se ha realizado un importante avance al respecto.

· Una reducción en los costos.

· Mayor transparencia en el tratamiento de los resultados. 

· Menor cantidad de respuestas por parte de los estudiantes. Respecto a este punto en el 2014 se reforzarán las instancias de difusión.

En el 2014 en conjunto con el PSyTI se trabajará en el desarrollo de un soft específico para llevar adelante esta tarea y de esta manera acortar los tiempos para la obtención de los resultados y bajar los costos de este proceso que debe realizarse cada semestre. 

6.3.3. Acompañamiento a los docentes en relación a los estudiantes con discapacidad.

En relación al acompañamiento a los docentes con estudiantes con discapacidad en el 2013, se observa un avance en la visibilidad de este espacio por parte del cuerpo docente como espacio institucional en el cual canalizar las inquietudes y dificultades que se presentan en las aulas, facilitando el diálogo, la circulación de comunicación, permitiendo vehiculizar con inmediatez las consultas y problemas existentes con la interacción conjunta de distintos sectores.

La consolidación de dicho espacio, a su vez, posibilita cada vez con mayor anticipación la planificación de acciones generales y específicas necesarias para favorecer los procesos de enseñanza y aprendizaje. En este mismo sentido, estimamos haber logrado las condiciones en relación a la creación del circuito de comunicación con los distintos sectores para la plasmación del mismo en un reglamento institucional.

Se continúa con las tareas pertinentes al seguimiento académico de cada estudiante, habiendo sumado la posibilidad de la percepción docente de dicho recorrido a fin de generar un banco de experiencias y dispositivos de enseñanza de consulta permanente.

Se mantiene el diálogo con la asignatura del laboratorio de Ingeniería, sumando al trabajo realizado en relación a la generación de prototipos de diseño universal, posibles nuevos proyectos. Podemos señalar que en el marco de este laboratorio en el 2013 los estudiantes crearon dos dispositivos para personas con discapacidad motriz 

Asimismo, se conversó con el responsable del área Infraestructura Arq. Eduardo de Castro en cuanto a la presentación de proyectos a la SPU para mejoras en la infraestructura respecto a la accesibilidad. 

Se sostuvo la iniciativa generada por el Ministerio de Educación de la Nación a través de la Secretaría de Políticas Universitarias, conjuntamente con el equipo de Orientación y Apoyo al Estudiante en cuanto al Relevamiento de la población estudiantil con discapacidad. 

Desde el 2013 se participa en el grupo de trabajo de Investigación CONADIS desde el cual se está planificando una encuesta nacional para realizar un registro de las investigaciones en curso sobre discapacidad. 

La segunda mitad del año, habiendo sido aprobado por la SPU el proyecto presentado desde la red Interuniversitaria UNIDESARROLLO denominado “Accesibilidad, Ingreso, permanencia y egreso de las personas con discapacidad en la Universidad Pública 2012-2013” se trabajó en la confección de una encuesta para el observatorio a fin de tener información sistematizada a nivel regional, primer objetivo de dicho proyecto.

Se intensificó la articulación de la Universidad con la ONG CILSA, ONG por la inclusión, sumando a la generación de becas para los estudiantes con discapacidad del campus, un taller de capacitación para el personal no docente del cual participaron un representante por cada sector del campus. Con la intención de darle continuidad a la capacitación, entendiendo que se refleja en la tarea docente, quedó establecido darle continuar con los talleres el año entrante 

Se asistió a las tres reuniones anuales de la Comisión Interuniversitaria Discapacidad y DD.HH, realizadas respectivamente en Ministerio de Educación de la Nación y UTN Medrano, la Universidad Nacional de Santiago del Estero y la Universidad Nacional de Entre Ríos en la que se participó en la redacción del documento en relación a la accesibilidad académica a ser presentado ante el CIN y en la que también quedó formalizada la postulación de nuestra universidad como sede de las VIII Jornadas Nacionales Discapacidad y Derechos Humanos en octubre del 2014.

Se co-coordinó las reuniones mensuales de la comisión de discapacidad durante el período de modificación de su estatuto, participando ahora en calidad de representante de la Secretaría Académica. 

Durante el ciclo 2013 egresaron dos estudiantes con discapacidad, cursaron materias de grado con continuidad 28 y de pregrado once, tres de los cuales, por ser estudiantes sordos que sólo se comunican con lengua de señas, contaron con interprete en todos los espacios de cursada.

En síntesis, se continuaron y profundizaron las acciones desde la S.A. con los distintos actores tanto al interior de la universidad como al exterior, en relación a otras universidades nacionales, organismos gubernamentales y de la sociedad civil.

6.4. Programas de mejora y apoyo a la enseñanza del Programa de Calidad Universitaria dependiente de la Secretaria de Política Universitaria 

La Secretaría Académica durante el 2013 ha realizado las siguientes actividades en el marco de los programas de calidad de la SPU: 

6.4.1. Programa de mejora de la enseñanza en Ingeniería Promei 

Conjuntamente con el Instituto de Industria se presentó en el 2013 y programa de mejora para Ingeniería Electromecánica. La Secretaría Académica acompañó el proyecto mediante dos acciones, una referida a la mejora de la enseñanza a través de instancias de capacitación y otra, focalizada en el acompañamiento a los estudiantes a través de tutores en el primer año. Este proyecto comenzará a implementarse en el 2014. 

6.4.2. Contrato Programa Tecnicaturas Técnologicas 

Este programa posibilitó al área de Planificación, Evaluación y Pedagogía contratar a personal calificado para el procesamiento y edición de las encuesta de opinión de los estudiantes correspondientes al primer y segundo semestres de 2013. 

6.4.3 Proyecto de Apoyo para la Implementación de Acciones Complementarias para llevar a cabo la Becas Bicentenario (2012-15)

A través de Proyecto de Apoyo para la Implementación de Acciones Complementarias para llevar a cabo la Becas Bicentenario A partir de 2012, el Programa cambió sus objetivos. En una primera etapa 2009 – 2011 priorizó la vinculación con Escuelas Medias, proyecto para el que se aplicó y que fue llevado a cabo con un alto impacto según los criterios de logro del programa. Para el trienio 2012 – 15, se firmó un nuevo convenio pero en este caso para generar tutorías que brinden apoyo a los estudiantes de la universidad que han aplicado a estas becas y que ya están cursando. Las carreras vinculadas con las ingenierías y las ciencias exactas y naturales que se dictan en esta Universidad requieren de información muy concreta al momento planificar y tomar decisiones de carrera, en el sentido de que requieren de competencias iniciales y en todo caso de aptitudes para su desarrollo, lo que fundamentó aún más la conveniencia de la implementación tutorías.

Se brindó orientación y asesoramiento a 66 estudiantes, ingresantes y renovantes de beca, con el apoyo de dos Orientadores en Gestión de Estudios (OGEs), de perfil de carrera afín, junto con la coordinación del Equipo de Orientación Educativa y Vocacional de la UNGS.

6.5 Vinculaciones interinstitucionales

La Secretaría Académica coordina la comisión de ingreso y participa activamente en laS comisiones de enseñanza, Información Académica y Subcomisión de Graduados, Orientación Vocacional y Tutorías de la RUNCOB

En cuanto a la Comisión de Ingreso de las universidades que integran la RUNCOB, se definió en el 2013 una agenda de trabajo con los siguientes objetivos: 

Analizar los sistemas de ingreso de las universidades que integran la RUNCOB

Comparar las distintas modalidades, propósitos, propuestas curriculares, sistemas de acreditación y duración.

Establecer correlaciones entre sistemas de ingreso y rendimiento

Discutir la función de los cursos de ingreso (preparatorio o selectivo).

En este sentido, se logró realizar un mapeo y comparar los distintos sistemas de ingreso.

La participación en la Comisión de Información Académica y Subcomisión de Graduados desarrollo de un mapeo de oferta y datos de carreras y, en otro proyecto, una encuesta a graduados bonaerenses ya a realizar en 2014- de la Red de Universidades del Conurbano Bonaerense. 

El equipo de Orientación y Apoyo al estudiante participó de reuniones periódicas de las comisiones de Orientación Vocacional (coordinada por la UNLaM) y de Tutorías (coordinada por la UNTREF). 

Finalmente, en la comisión de Enseñanza (coordina UNLa) en el transcurso del 2013 se realizó un relevamiento de las actividades de desarrollo profesional docente de las universidades miembro de la Red y producto de este registro se realizó una presentación conjunta al VII Congreso Iberoamericano sobre Docencia Universitaria a realizarse en Rosario en abril del 2014. 

7. La Investigación en la UNGS

7.1. Prioridades XE "4.1 Prioridades" 
Con el objetivo general de potenciar la actividad de investigación durante el año 2013 se realizaron las siguientes tareas:

Se promovieron y desarrollaron diversas convocatorias para el financiamiento de la investigación y la formación de recursos humanos para la investigación. 

Se continuó con la acreditación y evaluación de proyectos de investigación mediante evaluaciones externas, conforme lo establece la normativa de la Universidad. Se avanzó en la implementación de distintas medidas que contribuyan a reducir el tiempo que va entre el momento de la presentación y la consecuente evaluación. 

Se brindó asesoramiento y colaboración a investigadores docentes, becarios y estudiantes sobre distintos dispositivos del sistema científico tecnológico nacional e internacional para un mejor desarrollo de sus carreras científicas, en el marco de los lineamientos propuestos por nuestra institución. Entre otros, se ofreció asesoramiento para la presentación de proyectos a distintas convocatorias de financiamiento, la presentación de candidaturas de becas de investigación externas e internas, y la presentación de pedidos de financiamiento para el fortalecimiento de redes internacionales para el desarrollo de las investigaciones.

Se promovieron reuniones científicas y otros eventos de divulgación científica, tanto para el ámbito académico como para la comunidad en general, la organización de charlas con investigadores invitados y la promoción de reuniones científicas en el campus de la Universidad. 

Se continuó con la implementación y el mejoramiento del Programa de becas académicas, que fortaleció aspectos relacionados con la incorporación de una mayor cantidad de becas de distinto tipo –tanto para estudiantes como para graduados–, la creación de nuevas figuras de becas, la posibilidad de becas coordinadas y cofinanciadas con organismos del sistema científico tecnológico. Por otra parte, también se continuó con el mejoramiento de aspectos relacionados con la dirección de las becas, la presentación de proyectos y de informes, la evaluación de las postulaciones, así como también la modificación de los requisitos para adecuarlos a la reforma de los planes de estudio.

Se avanzó en la consolidación de la política editorial de la Universidad, a través del mejoramiento de sus colecciones, el impulso a las distintas publicaciones y la difusión de la producción editorial de la Universidad. Se intensificó la participación en ferias y eventos nacionales e internacionales. Se inauguró un nuevo espacio de librería en el Campus que permite una mejor exposición de los libros editados por la Universidad a la vez que se puso a disposición de la comunidad universitaria para la venta un conjunto de libros publicados por otras editoriales.

Se consolidaron los servicios de la Unidad de Biblioteca y Documentación (UByD) principalmente, a partir del mejor aprovechamiento del espacio físico, con la consecuente posibilidad de otorgar mejores condiciones para el despliegue de todos los servicios y usos posibles por parte de los usuarios. Se diseñaron y desarrollaron estrategias para la mejora y el enriquecimiento de las diversas colecciones que conforman el acervo de la UByD. Asimismo, se intensificó la participación de la UByD en redes o espacios de coordinación de bibliotecas. Se continuó con el desarrollo de actividades de promoción de la lectura.

7.2. Desarrollos de la Investigación en la UNGS durante el año 2013

7.2.1. Proyectos de Investigación desarollados por la UNGS

Durante el año 2013 se desarrollaron 170 proyectos de investigación, de los cuales 44 dieron inicio en ese año. 

De las 170 investigaciones desarrolladas en 2013, 126 de ellas (74%) fueron acreditadas y evaluadas por la propia Universidad. El resto fueron acreditadas y evaluadas por el CONICET y/o la ANPCyT 

Cuadro 7.2.1.a - Proyectos de investigación activos en la UNGS, por año e Instituto donde está radicado

	Instituto
	Proyectos activos por año

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	CIENCIAS
	9
	15
	25
	32
	37
	45
	43
	43

	CONURBANO
	6
	15
	17
	17
	23
	19
	20
	22

	INDUSTRIA
	5
	6
	17
	20
	24
	27
	26
	23

	DESARROLLO HUMANO
	20
	37
	67
	70
	77
	73
	75
	69

	INTERINSTITUTOS
	1
	1
	2
	3
	3
	6
	10
	13

	Total General
	41
	74
	128
	142
	164
	170
	174
	170


Fuente: Área de Desarrollo de la Investigación y Cooperación Académica. Secretaría de Investigación.

Los 170 proyectos en desarrollo en la UNGS durante el año 2013 se distribuyen por Instituto del siguiente modo:

· 43 del Instituto de Ciencias; 

· 22 del Instituto del Conurbano; 

· 69 del Instituto del Desarrollo Humano; 

· 23 del Instituto de Industria; 

· 13 Interinstitutos

Por su parte, los 44 proyectos nuevos, iniciados en 2013, se distribuyen por Instituto del siguiente modo:

· 9 del Instituto de Ciencias; 

· 10 del Instituto del Conurbano; 

· 17 del Instituto del Desarrollo Humano; 

· 4 del Instituto de Industria; 

· 4 Interinstitutos

Resulta interesante destacar que, al igual que en el año 2012, durante el año 2013 dieron inicio cuatro nuevos proyectos de investigación interinstitutos, lo cual favorece la vinculación entre los equipos de investigación de los distintos Institutos. De esta forma, fueron en total 13 los proyectos inter-institutos activos en la Universidad en 2013. 

En lo que respecta a los proyectos financiados con recursos propios (acreditados y evaluados por la Universidad) se destaca que un 85% de los proyectos tienen equipos conformados por dos o más investigadores (cuadro 7.2.1.b). A su vez, en comparación con años anteriores, se mantiene relativamente constante la cantidad de proyectos de investigación cuyos equipos están conformados por más de 4 integrantes, representando estos algo más del 35% del total de proyectos acreditados por la UNGS.

Cuadro 7.2.1.b. Proyectos de Investigación Acreditados por la UNGS, en desarrollo durante el año 2013, según Cantidad de Integrantes

	
	Cantidad de Integrantes
	

	INSTITUTO
	1
	2 a 4
	más de 4
	TOTAL

	CIENCIAS
	6
	6
	10
	22

	CONURBANO
	3
	8
	7
	18

	INDUSTRIA 
	-
	12
	7
	19

	DESARROLLO HUMANO 
	10
	34
	11
	55

	INTERINSTITUOS

	CIENCIAS-DESARROLLO HUMANO 
	-
	2
	1
	3

	CIENCIAS-INDUSTRIA
	-
	-
	1
	1

	DESARROLLO HUMANO-INDUSTRIA
	-
	-
	2
	2

	CONURBANO-DESARROLLO HUMANO
	-
	-
	3
	3

	CONURBANO-INDUSTRIA
	-
	-
	1
	1

	CIENCIAS-DESARROLLO HUMANO-INDUSTRIA
	-
	-
	1
	1

	CONURBANO-DESARROLLO HUMANO-CIENCIAS
	-
	-
	1
	1

	TOTAL
	19
	62
	45
	126


Fuente: Área de desarrollo de la Investigación y Cooperación Académica. Secretaría de Investigación.

7.2.2. Sistemas de financiamiento a la investigación 

La búsqueda de recursos financieros complementarios, a través de diversas fuentes de financiamiento, continuó siendo una de las actividades con mayor desarrollo durante el año 2013. A esto debe sumarse que la UNGS forma parte del Programa Nacional de Incentivos a Investigadores Docentes con los siguientes resultados:

Cuadro 7.2.2.a. Cantidad de Investigadores Docentes que percibieron incentivos durante el año 2012 (cuotas correspondientes al año 2010) según Categoría del Programa de Incentivos

	Categoría
	Cantidad de Investigadores Docentes
	Total

	
	Dedicación
	

	
	Exclusiva
	Semiexclusiva
	Simple
	

	I
	9
	1
	-
	10

	II
	11
	2
	-
	13

	III
	37
	6
	-
	43

	IV
	24
	2
	-
	26

	V
	25
	7
	-
	32

	Total
	106
	18
	-
	124


Implementación de la convocatoria “Fondo Viajes y Eventos Científicos”

A partir del año 2008 se comenzó a implementar en la UNGS este fondo que tiene entre sus objetivos: financiar la participación de investigadores docentes de la Universidad en distintos eventos nacionales e internacionales y consolidar la realización de eventos científicos con sede en el campus de la UNGS. De este modo se busca estimular la producción científica de los investigadores docentes y fortalecer la visibilidad institucional de la Universidad. La convocatoria del año 2013 contó con un financiamiento mixto, constituido por fondos aportados por la gestión central y fondos aportados por los Institutos. El Comité de Investigación decidió establecer una prioridad para las solicitudes de fondos para la realización de eventos por considerar que tendrían un mayor impacto institucional. Asimismo, es importante destacar que el financiamiento para la participación individual en eventos científicos y académicos está destinado exclusivamente para los investigadores docentes de categorías C y D.

En la séptima convocatoria, realizada durante el año 2013 se presentaron 53 solicitudes para la participación en distintos congresos y reuniones científicas, de las cuales se financió total o parcialmente a la mayoría. Entre ellas, se financió la realización de 12 eventos con sede en la UNGS. 

Financiamiento externo de proyectos de investigación

Durante el año 2013 se pudo observar el crecimiento y la consolidación de los proyectos de investigación con apoyo financiero externo a la Universidad proveniente principalmente de la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (ANPCyT) y del CONICET. Durante 2013 estuvieron activos 44 proyectos, de los cuales 30 cuentan con cofinanciamiento ANPCyT y 14 CONICET. 

Además de los proyectos financiados por las convocatorias habituales de estos organismos, a partir del año 2008 se comenzó a ejecutar la primera convocatoria de los proyectos PICTO UNGS, cofinanciados entre la UNGS y la ANPCyT, cuya finalización se realizó durante el año 2010. Los proyectos adjudicados de la segunda convocatoria PICTO UNGS de cofinanciamiento de proyectos, iniciaron sus actividades a comienzos del año 2011 finalizando algunos de ellos durante el año 2013.

Por otra parte, durante el año 2013, en el marco de las actividades del Programa de Estudios sobre el Pensamiento Latinoamericano en Ciencia, Tecnología y Desarrollo” (PLACTED) del MinCyT, del cual la UNGS forma parte como “nodo académico” desde el año 2010 (Res. (CS) Nº4074/11), se realizó la convocatoria para Proyectos de Investigación Científica y Tecnológica Orientados (PICT-O) en temáticas específicas vinculadas al Programa. Esta convocatoria, cuya ejecución tendrá lugar en el transcurso del año 2014, fue específica para las universidades de la región metropolitana que conforman los nodos del PLACTED y que cuentan con equipos de investigación y docencia vinculados a las temáticas abordadas por el Programa, a saber, Universidades Nacionales de Lanús, San Martín, Quilmes y General Sarmiento. Por parte de la UNGS se presentaron dos proyectos en la Convocatoria, uno conformado por un equipo del Instituto de Industria y otro integrado por investigadores del Instituto del Desarrollo Humano, la Universidad de Buenos Aires y la Universidad de Quilmes.

Cabe destacar que durante el año 2013 no se iniciaron proyectos acreditados externamente. Esto se debe principalmente a demoras de índole administrativa por parte de los organismos cofinanciadores, las cuales postergaron el inicio de proyectos aprobados, por ej. 4 proyectos PICT 2012, para comienzos del año 2014.

7.2.3. Actividades de apoyo a la investigación 

Desarrollo de Bases de Datos 

A partir de los desarrollos efectuados en los años precedentes para la conformación de una base de información unificada de los proyectos de investigación y otras áreas relevantes de la Secretaría de Investigación, durante el año 2013 en conjunto con el PSyTI se continuó avanzando en los procesos de unificación y puesta en vinculación de las diversas bases de datos con el fin de sistematizar la información de las actividades de investigación desarrolladas en la institución.

En igual sentido, se continuó el proceso de actualización de las bases de datos de la Secretaría, especialmente la Base de Proyectos de Investigación (de proyectos con acreditación UNGS y acreditados externamente), la Base de Concursos de Investigadores Docentes, la Base de Becarios internos y de otras instituciones (CONICET, CIN, CIC, etc.), la Base de Becarios de Gestión Académica y Servicios a la Comunidad, y la Base de Investigadores Docentes de carrera científica del CONICET.

Durante el año 2012 se finalizó la primera etapa de consolidación del módulo de Gestión de Proyectos de Investigación por intranet, el cual permite realizar la gestión completa de los proyectos de investigación, con acreditación propia de la Universidad, tanto para los investigadores docentes como para el personal técnico-administrativo de los Institutos. Este módulo permite realizar: la presentación del proyecto de investigación para su acreditación, la presentación de los informes de avance y final de los proyectos para su evaluación, la presentación de diversas solicitudes (prórrogas, altas y bajas de integrantes, baja de proyecto, etc.) y realizar el trámite y seguimiento de todas las presentaciones realizadas por las instancias de gestión correspondientes de los Institutos. También se avanzó en los procesos de gestión del módulo destinados a los procedimientos, registro y seguimiento de la Secretaría de Investigación con respecto a los proyectos de investigación. 

Siguiendo con esta línea de trabajo, durante el año 2013 se continuó desarrollando la base de proyectos con el fin de mejorar sustancialmente sus prestaciones y accesibilidad a los usuarios y de permitir su acceo tanto de forma interna en la Universidad (mediante intranet) como su acceso externo (mediante Internet). En tal sentido, se comenzaron a realizar una serie de mejoras de funcionalidad y actualización para permitir estas nuevas funcionalidades.

Centro Vinculado CIC en Medio Ambiente y Energías Alternativas

Como resultado del incremento de las actividades de interacción con la Comisión de Investigaciones Científicas (CIC) de la Provincia de Buenos Aires, durante el año 2011 comenzaron a desarrollarse acciones específicas con el fin de consolidar en la UNGS el Centro Vinculado a la CIC en el campo del medio ambiente y las energías alternativas, cuyo convenio de cooperación fue suscripto a finales del año 2010. Dicho Centro funciona como administrador del Programa de Investigaciones Interinstituto, del que participan todos los investigadores docentes que trabajan en esa temática. 

Si bien durante el año 2012 el Centro mantuvo una rica agenda de actividades, en ese mismo año se renovaron las autoridades de la CIC, lo cual impacto de manera negativa en la relación nstitucional con la UNGS y en consecuencia se discontinuaron los compromisos asumidos por las autoridades precedentes. Durante el año 2013 se insistió en sostener el vínculo y mantener las gestiones comprometidas previamente. Asimismo, se puso el mayor esfuerzo para retomar un contacto institucional que permitiera retomar el impulso con el cual había iniciado las actividades el Centro. Sin embargo, los resultados no fueron satisfactorios. De todas maneras, durante el año 2013 desde la UNGS se difundieron las distintas convocatorias de la CIC, a la que pueden acceder los integrantes del Centro Vinculado y la comunidad universitaria, encontrándose un interés sostenido en la vocación por presentar postulaciones de investigadores y becarios, por encima de las multiples dificultades existentes en esta relación.

Programas de Investigaciones Interinstitutos

A partir de la necesidad de desarrollar mecanismos de asociatividad y promoción de acciones de cooperación entre los equipos de investigación de la propia Universidad y las distintas líneas de trabajo desarrolladas en la UNGS, se comenzó a plantear en el Comité de Investigación la implementación de un mecanismo de colaboración más afín bajo la figura de “Programas de Investigación Interinstitutos”. Estas acciones asociativas tendrán por objetivo coordinar acciones en áreas de interés común y articular las capacidades académicas e institucionales de la Universidad en temas específicos con vistas a desarrollar proyectos estratégicos de interés compartido. De esta forma, la conformación de “Programas de Investigaciones Interinstitutos” promoverán la participación de investigadores docentes de distintos Institutos de la UNGS, los cuales abordarán el estudio de determinados campos de problemas desde diversas miradas disciplinares, orientaciones particulares y aplicaciones temáticas. Varios equipos de investigación de la Universidad, por iniciativa del grupo coordinado por el Dr. Miguel Virasoro y el Área de sistemas complejos del Instituto de Ciencias, se encuentran trabajando en forma asociativa, en áreas de interés común, en temáticas referidas al campo de Sistemas Complejos. Así también son varios los equipos de diferentes Institutos colaborando en el Centro Vinculado CIC en la temática de medio ambiente y las energías alternativas y en su programa asociado. De allí surge la necesidad de formalizar este trabajo conjunto bajo la creación de la figura de “Programa de Investigaciones Interinstitutos”, la cual fue discutida en el Comité de Investigación en distintas reuniones a lo largo del año 2012 y 2013. 

Durante el año 2013 el Consejo Superior de la UNGS, mediante Res. (CS) Nº4829/13 aprobó el procedimiento para la creación y funcionamiento de los “Programas de Investigación Interinstitutos”. Se estima que a partir de esta reglamentación, las distintas iniciativas de creación de Programas sean presentadas, siguiendo este procedimiento para su formalización, a partir del próximo año.

Evaluación Institucional de I+D del MINCyT

La evaluación de la actividad científica y tecnológica constituye una obligación permanente del Estado y las instituciones pertenecientes al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación, tal como lo establece la Ley Marco 25.467 de Ciencia Tecnología e Innovación. Por este motivo, el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva (MINCyT) en cumplimiento de la Ley Nº25.467 implementa el Programa de Evaluación Institucional (PEI) a cargo de la Subsecretaría de Evaluación Institucional de la Secretaría de Articulación Científico Tecnológica, para promover la evaluación permanente y el mejoramiento continuo de las instituciones pertenecientes al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

Durante el año 2012, a fin de implementar el Programa de Evaluación Institucional (PEI) en la UNGS, se suscribieron los compromisos con el MINCyT para desarrollar el proceso de evaluación institucional de la función de investigación y desarrollo, que contempla tres conjuntos de actividades: (i) la autoevaluación, (ii) la evaluación externa y (iii) la formulación de los planes de mejoramiento de la función de investigación y desarrollo. De este modo, a partir de la suscripción de un Convenio de Ejecución específico con el MINCyT, se comenzaron a efectuar en la UNGS las actividades para desarrollar la primera etapa de autoevaluación de la función de investigación y desarrollo. 

Durante el año 2013 se continuaron las acciones vinculadas al proceso (i) autoevaluación. Se realizó la contratación de los consultores senio y junior, quienes en articulación con la Comisión de Autoevaluación (integrada por miembros de la Secretaria de Investigación) recopilaronanalizaron e integraron la información cuantitativa disponible en distintas áreas de la universidad y coordinaron la realización de diversos talleres en los cuales los actores de la UNGS (investigadores docentes, becarios, autoridades y personal técnico administrativo) discutieron sobre algunas temáticas vinculadas al desarrollo de las actividades de investigación y transferencia de la UNGS. Durante 2013 también se avanzo de manera sustantiva en la redacción de los capítulos correspondientes al Informe de Autoevaluación el cual se finalizará durante el primer trimestre de 2014. 

Participación en la Comisión de Ciencia, Técnica y Arte del CIN para la elaboración del Plan Estratégico de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

Desde hace varios años la UNGS viene participando muy activamente en la Comisión de Ciencia, Técnica y Arte del CIN, en particular a través de la colaboración para la formulación de la propuesta del CIN respecto del Plan Estratégico para la investigación y las pautas de distribución presupuestaria de los fondos correspondientes al rubro de ciencia y técnica del presupuesto de las Universidades nacionales.

Durante el año 2008, la Comisión de CTyA del CIN decidió implementar el Plan Estratégico de Investigación y Desarrollo (PEID), el cual contempló en una primera etapa avanzar con la concreción de proyectos de investigación y desarrollo en siete áreas consideradas prioritarias. Las áreas seleccionadas fueron: Marginación social; Nuevas tecnologías de la información y comunicación (TICs) en Educación; Sistema agroalimentario; Energía; Salud; Indicadores de sustentabilidad; y Medio ambiente y cambio climático. Para cada área prioritaria se decidió llevar adelante un taller en el cual participaron especialistas de todas las universidades y en el que se debían establecer prioridades específicas a partir de las cuales realizar desarrollos en investigación y en articulación con el sector productivo y las políticas públicas. En este sentido, se decidió que cada área prioritaria sea coordinada por una regional del CIN. 

En 2009 se realizaron siete talleres correspondientes a cada una de las siete áreas prioritarias. La UNGS estuvo a cargo de la organización del taller sobre Medio ambiente y cambio climático, el que contó con la participación de más de 80 investigadores de las universidades de todo el país. Como resultado de estos talleres se comenzó a desarrollar los lineamientos a partir de los cuales fueron convocados los PICTO CIN y los PID (Proyectos de Investigación y Desarrollo) en conjunto entre la ANPCyT y el CIN. Con respecto a los PICTO CIN, en el transcurso del año 2010 se realizaron dos llamados tendientes a cubrir las 7 áreas prioritarias establecidas para el desarrollo de proyectos de investigación. Para la coordinación del PEID, la Comisión de CTyA del CIN decidió conformar el Grupo de Apoyo Técnico (GAT), integrado por dos representantes de cada regional. La UNGS integra ese grupo como representante de la Regional Metropolitana.

Durante el año 2011 se desplegó el componente Formación de Recursos Humanos del PEID y se trabajó en el armado de un Programa Nacional de Becas de Estímulo a las vocaciones científicas para que estudiantes avanzados de las Carreras de grado se incorporasen al trabajo de equipos de investigación. Este Programa vino a cubrir una necesidad del sistema científico tecnológico pues se detectaba una debilidad en la capacidad de las instituciones para suscitar y promover el interés de los estudiantes en incorporarse a las actividades de investigación. A mediados de año se realizó la convocatoria a nivel nacional y se presentaron más de 2.500 postulaciones en todas las universidades nacionales. Con fondos propios del CIN y de la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación se pudieron otorgar 856 becas de un año de duración. Esas becas se otorgaron a partir de un complejo mecanismo de distribución que supuso la elaboración de un orden de mérito único a nivel nacional, pero a la vez pautas de distribución por universidad, procurando favorecer a las universidades más pequeñas en vistas a alcanzar un desarrollo más homogéneo y equilibrado del sistema. A la UNGS le correspondieron una treintena de becas durante los dos primeros años de la convocatoria (ver el detalle en el apartado de becas).

Propuestas de capacitación, investigación o análisis en el marco del Convenio con el INDEC

Vinculado con el financiamiento para el desarrollo de las actividades de investigación cabe señalar que a fines del año 2012 se concluyeron las gestiones para la recepción de una partida de $1.000.000 (fondos no recurrentes) provenientes del INDEC (Res. CS Nº4604/12), destinados al desarrollo de propuestas de capacitación, investigación o análisis en los siguientes campos temáticos: Participación, Género, Ciudadanía, Seguridad, Hábitat y ambiente, Condiciones de vida de la población, Juventud y tercera edad, Industria editorial, Gastos de los hogares y usos del tiempo, Industria y servicios, Empleo, Tecnología. 

En esta línea, durante el año 2013 se realizó la “Convocatoria de Propuestas de capacitación, investigación o análisis en el marco del Acta Complementaria N°1, UNGS-INDEC” a la cual fueron presentadas propuestas que contemplaban el desarrollo e implementación de actividades con la iniciativa de contribuir a consolidar, mejorar y enriquecer el Sistema Estadístico Nacional, potenciando su utilidad como una herramienta básica para el diseño, la ejecución y la evaluación de políticas públicas. En tal sentido, las propuestas estuvieron dirigidas a: Facilitar la colaboración técnica entre los equipos de ambas instituciones, para prestar asesoramiento o brindar información; Formar recursos humanos capaces de producir y analizar los datos del Sistema Estadístico Nacional; Formular recomendaciones o sugerencias tendientes a mejorar las diversas conceptualizaciones y metodologías empleadas en la producción de la información; Realizar estudios en profundidad (por ej. análisis comparativos o series temporales) a partir de datos ya existentes; y/o Llevar a cabo relevamientos acotados o trabajos exploratorios que contribuyan a sensibilizar sobre la necesidad de ampliar la producción de información estadística, cubriendo nuevas áreas temáticas que resultan de suma pertinencia o relevancia. 

Como resultado de la convocatoria, y luego de un análisis pormenorizado por parte de la Comisión Evauadora designada ad-hoc donde se establecieron criterios comunes para la adjudicación y homogeneización de las propuestas, fueron adjudicadas 9 de las 10 presentaciones realizadas, otorgando un total de cerca de $850.000 para el desarrollo de estas acciones. Por Res. (CS) Nº4830/13 el Consejo Superior aprobó el servicio correspondiente con el fin de iniciar las acciones y distribuir el financiamiento, así como aprobó los criterios unificados para realizar la convocatoria de las 12 becas ad hoc, destinadas a graduados y estudiantes avanzandos de la Universidad participantes de las propuestas.

7.3. Actividades de divulgación científica

La Secretaría de Investigación colaboró, conjuntamente con otras unidades, en las siguientes actividades de divulgación científica realizadas por la UNGS:

Publicación del Suplemento en Página/12

En ocasión del cumplimiento de los 20 años de creación de la UNGS, se decidió publicar conjuntamento con Página/12 una colección de suplementos titulada “La Universidad interviene en los grandes debates nacionales” en la cual difrentes investigadores de la universidad expusieron los resultados de sus trabajos académicos o de investigación. Estos suplementos contribuyeron fuertemente a dar visibilidad a la UNGS y a sus equipos.

Charlas con investigadores invitados

Se apoyó de múltiples formas la realización de charlas y conferencias con destacados investigadores nacionales y extranjeros que abordaron diferentes temas y en las cuales participaron distintos miembros de la comunidad universitaria de la UNGS. Durante 2012 se realizó la Jornada “Comunicar la Ciencia” conjuntamente con la Secretaría General, participando de la clausura de ésta el Rector de la UNGS y el Ministro de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva de la Nación, Lino Barañao. La jornada contó con cerca de 70 asistentes y luego de una breve bienvenida de Rinesi, el encuentro se inauguró con la mesa titulada “Historia y presente de la cultura científica en la Argentina”, a cargo de Diego Hurtado, Eduardo Wolovelsky y Carmelo Polino. Asimismo se realizó la entrevista pública, conducida por la periodista Gabriela Vizental, al biólogo y divulgador Diego Golombek. Por la tarde, especialistas de diversas instituciones académicas y científicas expusieron sobre la comunicación pública de la ciencia desde las universidades y centros de investigación, entre ellos Susana Gallardo, Claudia Mazzeo, Cecilia Moncalvo, Cristina Lago, Cristian Jure y Mariano De Leo.

Política de prensa respecto a las investigaciones

La Secretaría de Investigación avanzó en iniciativas tendientes a contribuir a la divulgación científica en los medios de prensa, colaborando con el área de Comunicación y Prensa de la Secretaría General de la UNGS. 

Unidad de Vinculación Tecnológica

En conjunto con la Unidad Administradora de la Unidad de Vinculación Tecnológica (UVT) constituida en la Secretaría de Administración de la UNGS se organizaron reuniones informativas sobre la normativa vigente de la UNGS y de las distintas instituciones de promoción de ciencia y técnica con fondos adjudicados a Investigadores Docentes de la Universidad para desarrollar proyectos de investigación (ANPCyT, CIC). De la misma manera, se realizaron acciones comunes con la UVT para facilitar la erogación de los fondos adjudicados por otras instituciones a partir del mejoramiento de procedimientos de la Universidad.

7.4. Programa de Becas Académicas para contribuir a la formación de estudiantes y graduados y actividades relacionadas

El Sistema de Becas Académicas de la UNGS está integrado por los siguientes programas: Programa de becas de formación en investigación y/o docencia; y Programa de becas de capacitación en gestión académica y en servicios a la comunidad.

7.4.1 Becas de Formación en Investigación y/o Docencia

Durante el año 2012 se realizó una nueva convocatoria del Programa de becas de formación en investigación y/o docencia de la UNGS, manteniendo la elevada cantidad de becas ofrecidas el año anterior. Se ofertaron en total 60 becas para estudiantes y graduados en las distintas categorías (según tipo de formación y dedicación horaria). 

En los últimos años el incremento del Fondo de Becas de investigación y/o docencia permitió realizar convocatorias cada vez más amplias, pasando de 27 becas para el período 2002/03 a 60 para el período 2011/2012. 

Cuadro 7.4.1. Número de Becas de Formación en Investigación y Docencia adjudicadas anualmente por tipo de Beca –incluye programa vigente hasta 2009-
	Tipo de Beca
	2004-05
	2005-06
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-13

	Formación en Docencia para estudiantes 
	15
	25
	18
	18
	18
	18
	24
	22
	20

	Formación en Investigación y Docencia para estudiantes avanzados (Entrenamiento y Formación hasta 2003)
	15
	14
	18
	18
	18
	17
	17
	21
	20

	Formación en Docencia para Graduados UNGS con hasta 18 meses de recibidos
	
	
	
	
	
	
	4
	4
	5

	Formación en Investigación y Docencia para graduados UNGS con hasta 18 meses de recibidos
	3
	4
	4
	6
	6
	6
	8
	9
	6

	Formación en Docencia para graduados UNGS con hasta 36 meses de recibidos
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	Formación en Investigación y Docencia para graduados UNGS con hasta 36 meses de recibidos
	
	
	
	3
	2
	2
	6
	6
	9

	SUBTOTAL
	33
	43
	40
	45
	44
	43
	61
	62 
	60


7.4.2. Programa de Becas en Gestión Académica y Servicios a la Comunidad

Este sistema de becas, destinado a cubrir aspectos a los que la UNGS otorga especial relevancia, se comenzó a implementar a partir del año 2004. En su primer año de vida dio lugar a 14 becas entre estudiantes y graduados. Para el año 2012 se adjudicaron un total de 60 becas (40 para estudiantes y 20 para graduados recientes) Por otra parte, además de incrementarse la cantidad de becas, y dada la mayor la difusión de las convocatorias, se ha incrementado notoriamente también el número de postulantes.

Durante el año 2011 se trabajó activamente en la modificación del Reglamento del Programa de becas de capacitación en gestión académica y en servicios a la comunidad, el cual fue aprobado en noviembre de 2011 por el Consejo Superior. 

Cuadro 7.4.2. Número de becas en Gestión Académica y Servicios a la Comunidad adjudicadas anualmente por tipo de Beca

	
	2004-05
	2005-06
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	 2010-11
	2011-12
	2012-2013

	Estudiantes
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30 hs de dedicación
	3
	3
	6
	3
	3
	4
	2
	1
	5

	25 hs de dedicación
	8
	 2
	 1
	2
	3
	1
	5
	
	4

	12 hs de dedicación
	
	14
	11
	22
	18
	23
	8
	29
	21

	Graduados recientes
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40 hs de dedicación 
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	25 hs de dedicación
	2
	
	1
	1
	1
	
	
	1
	1

	12 hs de dedicación
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1

	 TOTAL
	14
	19
	19
	28
	24
	24
	17
	32
	33


7.4.3. Becas de Estímulo a las Vocaciones Científicas (CIN)

Como ya se dijo anteriormente, este Programa de Becas surgió a partir del componente Formación de Recursos Humanos del PEID del CIN y vino a cubrir una necesidad del sistema científico tecnológico que detectaba una debilidad en la capacidad de las instituciones para suscitar y promover el interés de los estudiantes en incorporarse a las actividades de investigación. En el caso de la UNGS permitió incorporar durante el año 2011 a 15 nuevos becarios en las actividades de investigación de las distintas áreas. Durante 2012 se presentaron 20 postulaciones y resultaron adjudicadas 14 becas, que se distribuyeron de la siguiente manera: 3 para al área tecnológica, 6 al área humanística y 5 al área científica. Durante el año 2013 se abrió una nueva convocatoria y la UNGS consiguió la adjudicación de 8 nuevas becas.

7.4.4. Becas TIC’s (Contrato UNGS -ANPCyT)

Durante el año 2012, y a partir de las gestiones realizadas el año anterior, se firmó el Contrato de promoción BECAS TICS 2011 entre la UNGS y la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica. Este acuerdo permitirá otorgar becas por un monto total aproximado a los $500.000 a estudiantes de la carrera de Ingeniería electromecánica para ayudarlos a finalizar sus estudios de grado. A través de la resolución (R) Nº14198/12 se adjudicaron las primeras 11 becas por un período de diez meses para estudiantes de la UNGS. Durante 2013 se evaluó el desempeño de esos becariso y se comenzó a trabajar en la selección de los becarios para el año 2014. 

7.4.5. Jornada de becarios

En diciembre de 2012 se realizaron las Jornadas de Becarios. Éstas estuvieron organizadas en dos tipos de actividades una de presentación de trabajos en Comisiones científicas y otra de Talleres de debate. En las comisiones se presentaron los principales objetivos y algunos de los resultados de las investigaciones en curso así como las experiencias de formación en docencia. Cada comisión estuvo coordinada por un especialista en la materia. En los talleres de debate se pusieron en discusión algunos de los problemas relacionados con las tareas de los becarios UNGS, sus vínculos con la docencia, los equipos de investigación y el resto del sistema científico tecnológico. Finalmente se realizó un plenario en el que se pusieron en común los temas planteados y analizados en los talleres de debate. A dichas jornadas asistieron todos los becarios UNGS y los becarios financiados externamente con sede de trabajo en la universidad, junto a sus Directores. 

7.4.6 Becas del Banco Provincia

Durante el año 2012 se estableció un acuerdo marco con el Banco de la Provincia de Buenos Aires (BAPRO) con la finalidad de coordinar las acciones de estímulo en materia de ciencia y tecnología provenientes del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires con las capacidades académicas e institucionales de la UNGS. Como un primer acercamiento a la voluntad de coordinación presente en dicho acuerdo marco, en el año 2012 se gestionaron 7 becas destinadas a financiar la formación de posgrado de estudiantes de las Maestrías de la UNGS: Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación, Economía Social, y Economía en Desarrollo Industrial con Mención en PYMES. Por su parte, durante el año 2013 se renovó el acuerdo establecido entre la UNGS y el Banco de la Provincia y se gestionaron para el año lectivo 2014 un total de 19 becas (14 becas parciales (50%) y 5 becas completas) por un monto total de $151.200. Las nuevas becas apoyarán las actividades de formación 2014 de estudiantes de las Maestrías de Economía y Desarrollo Industrial con mención en PYMES (PYMES), Estudios Organizacionales (MAEO), Gestión de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación (MGCTI), Ciencias Sociales (MCS). 

7.5. Concursos y promoción académica

Hacia fin de 2012 se modificó el perfil aprobado para el Nivel D2 de investigadores docentes. Con la normativa aprobada en 2011 y la modificación mencionada, se realizó la convocatoria de una nueva tanda de concursos de antecedentes y oposición para investigación y docencia, que sumaron un total de 23 llamados. Al mismo tiempo, fueron sustanciados 74 concursos.

Cuadro 7.5. Concursos Académicos llamados y sustanciados por año

	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	
	Llam.
	Sust.
	Llam.
	Sust.
	Llam.
	Sust.
	Llam.
	Sust.
	Llam.
	Sust.
	Llam.
	Sust.

	Nuevos
	70
	61
	53
	50
	51
	80
	15
	53
	40
	13
	12
	68

	Art. Nº 17* 
	8
	8
	2
	2
	7
	10
	0
	0
	6
	2
	11
	6

	Total
	78
	21
	55
	52
	58
	90
	15
	53
	46
	15
	23
	74


* Régimen de Recursos Humanos y Salarios de la UNGS 

Evaluación de Desempeño 

Durante el 2012 se desarrolló el proceso institucional de evaluación de la evaluación de desempeño. En el proceso participaron distintos actores institucionales, entre otros, el Comité de Recursos Humanos para el personal de investigación y docencia, y la Comisión de Asuntos Académicos del CS. Esos actores produjeron distintos informes acerca del proceso que fueron oportunamente enviados al Vicerrectorado para su consideración. Asimismo se continuó con el proceso de efectivización de los reconocimientos derivados del proceso de evaluación.

Por otra parte el proceso de evaluación de la evaluación permitió contar con elementos de análisis que pudieron ser tenidos en cuenta al momento de la negociación de la paritaria docente respecto de la carrera académica de los investigadores docentes de la UNGS.

Proyecto de Radicación de investigadores y formación de doctores en áreas estratégicas (Programa de Recursos Humanos – PRH de la ANPCyT) 

En el marco del Programa de Recursos Humanos (PRH) de la ANPCyT, la universidad desarrolló la convocatoria de “Proyectos de Radicación de investigadores y formación de doctores en áreas estratégicas”, con el objetivo de incorporar nuevos investigadores docentes de alta formación en áreas sustantivas seleccionadas por cada uno de los Institutos. Asimismo, a través de este financiamiento, la universidad se propuso incorporar una cantidad significativa de becarios de nivel doctoral para fortalecer dichas áreas. Las áreas seleccionadas fueron: Bioinformática; Computación industrial, automatización y producción flexible; Ecología y medioambiente –subáreas: Tratamiento de residuos y Energía; Tecnologías de la información aplicadas a la educación.

Durante el año 2008, la UNGS presentó el proyecto definitivo PRH UNGS ante la ANPCyT para la incorporación de nuevos investigadores doctores y becarios doctorales en las áreas seleccionadas institucionalmente, el cual fue aprobado.

En el transcurso del año 2009 se desarrolló el proyecto PRH UNGS, permitiendo incorporar a la universidad 7 nuevos investigadores docentes doctores en las áreas seleccionadas y 5 becarios doctorales. Durante el año 2010 se permitió incorporar 1 becario doctoral adicional a la UNGS en el marco del Programa. Asimismo durante el año 2010, se hicieron las presentaciones correspondientes para el desarrollo de 2 nuevos proyectos PICT del PRH, completando 5 proyectos PICT en total en el marco del Programa. 

Entre los investigadores docentes repatriados por el PRH UNGS, es importante destacar la incorporación del Dr. Miguel Ángel Virasoro, destacado físico de nivel internacional el cual impulsará el desarrollo de las tareas de investigación en Bioinformática de la universidad.

Luego de su evaluación por parte de la ANPCyT, en el año 2011 se comenzaron a ejecutar los proyectos PICT PRH adjudicados a los investigadores docentes incorporados y durante el año 2012 se brindó la asistencia necesaria para el desarrollo de estas investigaciones de las áreas de Bioinformática (ICI), Computación industrial, automatización y producción flexible (IdeI); y Ecología y medioambiente (ICO).

En forma paralela a la ejecución de los proyectos PICT PRH, durante el año 2012 se continuaron las gestiones de los proyectos adjudicados en las convocatorias asociadas de financiamiento al PRH: de Proyectos de Adecuación y/o Mejora de Infraestructura (PRAMIN del PRH) y de Proyecto de Modernización de Equipamiento (PME del PRH). Estos proyectos tienen por objetivo readecuar y comprar equipamiento especializado destinado a los Laboratorios de Bioinformática y de Medios de Comunicación de la UNGS. 

Es importante destacar que a fines del año 2011 y durante el 2012 se realizaron las gestiones necesarias para efectuar dos presentaciones a la Convocatoria PRH Ventanilla Permanente, que es la convocatoria que continúa con el Programa de Recursos Humanos de la ANPCyT. En este caso, la convocatoria -de plazo abierto para su presentación- permite financiar la radicación de investigadores residentes en el exterior por un plazo de 48 meses, con un subsidio de la ANPCyT del 50% del costo laboral de forma decreciente en dicho plazo y de forma adicional financiar hasta 1 proyecto PICT por investigador incorporado y gastos de radicación para el investigador. A partir de las propuestas de los Institutos de Desarrollo Humano y de Industria, se elaboró y presentó a fines del año 2011 un proyecto a la convocatoria para la incorporación de dos investigadores docentes, uno por cada Instituto, para fortalecer los campos disciplinares de tecnologías de comunicación en el campo audiovisual y de automatización y aplicaciones mecatrónicas en áreas de manufactura respectivamente. En ambos casos, en el año 2012 la ANPCyT informó la aprobación de las presentaciones realizadas por la UNGS (Res. Nº371/12 Directorio ANPCYT) y se dio inicio a las gestiones correspondientes para efectivizar las incorporaciones de los investigadores docentes. Asimismo, durante el año 2012 se comenzó a preparar una nueva presentación para incorporar a un tercer investigador docente radicado actualmente en el exterior a partir de una propuesta de los equipos de investigación del Instituto de Ciencias, en el área de Análisis funcional. Esta presentación se realizó a inicios del año 2013 y como resultado de la evaluación por parte de la ANPCyT, fue aprobada (mediante Nº246/13 del Directorio de ANPCYT) la incorporación del Dr. Miguel Socolovsky a la Universidad, quien está finalizando sus actividades en la Universidad Nacional Autónoma de México para realizar su traslado a la UNGS en el próximo año. 

7.6. Cooperación Científica y Académica

Durante el año 2013 se continuó y profundizó la realización de actividades tendientes a promover la cooperación científica y académica así como la obtención de apoyos a la investigación. Entre ellas corresponde mencionar las siguientes:

Se relevó y difundió de manera sistemática toda la información actualizada sobre oportunidades de financiamiento y realización de proyectos de investigación conjunta, subsidios para la investigación, posgrados, títulos, intercambio de becarios con el objeto de promover el acceso de los investigadores docentes de la universidad a la oferta de fondos públicos y privados nacionales e internacionales. 

Asimismo, se colaboró y asesoró en las presentaciones realizadas por los investigadores docentes en subsidios y fondos concursables destinados al desarrollo de proyectos de investigación conjunta, intercambio de investigadores y estudiantes con otras instituciones, y distintos tipos de becas de organismos nacionales y extranjeros.

Se relevó las organizaciones nacionales e internacionales cuyas actividades de investigación y formación fueran de interés para las actividades de la UNGS.

Se participó de modo activo en el foro de discusión de la Red de Responsables de Cooperación Internacional de las Universidades Nacionales (REDCIUN), y se asesoró al Rector en su carácter de Presidente de la Comisión de Asuntos Internacionales del CIN. Tanto la Red como las actividades de la Comisión están orientadas a la promoción de la cooperación universitaria internacional de las universidades nacionales con entidades similares de otros países y organismos internacionales en el ámbito de la educación superior para promover programas y proyectos de impacto regional. 

Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA)

En el transcurso del año 2013 se realizaron distintas acciones a partir de las convocatorias realizadas por la Secretaría de Políticas Universitarias a través del Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA). Por un lado, se finalizaron de ejecutar los proyectos adjudicados el año anterior de la convocatoria “Proyectos de Fortalecimiento de Redes Inter-Universitarias V”, por el cual se desarrollaron 13 redes interuniversitarias internacionales, y se hicieron las presentaciones correspondientes de los Informes Académicos Finales y las rendiciones de gastos. Por otro lado, se comenzaron a ejecutar los 16 proyectos adjudicados correspondientes a la convocatoria “Proyectos de Fortalecimiento de Redes Inter-Universitarias VI”, que cuentan con participación e integración en sus actividades tanto de los Institutos como de distintas áreas de la gestión central de la Universidad. En esta misma línea de financiamiento, durante el año 2013 se asesoró en la elaboración y se prepararon para su presentación diferentes proyectos para la convocatoria de “Proyectos de Fortalecimiento de Redes Inter-Universitarias VII”. De este modo, se totalizaron 19 presentaciones y fueron adjudicados a fines del año 15 proyectos, a ser desarrollados durante el año 2014. 

Se finalizaron de ejecutar asimismo durante este año varios de los 8 proyectos adjudicados de la convocatoria “Misiones Universitarias al Extranjero III” a fin de desarrollar misiones institucionales de universidades argentinas en distintos países seleccionados (Colombia, Paraguay, Bolivia, Ecuador, y Francia, entre otros) y fueron presentados proyectos en las nuevas convocatorias “Misiones Universitarias al Extranjero IV - Consorcio ELSE (Español Lengua Segunda o Extranjera)” y “Misiones Universitarias al Extranjero V”. El objetivo de estas misiones internacionales es la generación de acuerdos de cooperación institucional, facilitar la movilidad de los equipos de las universidades participantes y promover la inserción activa de las universidades argentinas en los procesos de internacionalización. En el caso de la convocatoria específica del Consorcio ELSE, resultó beneficiado un proyecto de la UNGS para iniciar acciones de promoción del certificado del español en el nordeste de Brasil, mientras que en la convocatoria de Misiones al Extranjero V fueron presentadas 13 propuestas y resultaron adjudicadas 8, con vistas a realizar las siguientes misiones internacionales: 2 de las áreas de matemática, 1 del Instituto del Desarrollo Humano a Canadá y 1 del Instituto de Ciencias a México; 2 de las áreas de ingeniería del Instituto de Industria para realizar acciones a Brasil y Colombia; 2 presentaciones en el marco de la RUNCOB -Red de Universidades Nacionales del Conurbano- (Venezuela y Äfrica); 1 institucional con la Universidad Nacional de Jujuy y Lanús para realizar acciones de fortalecimiento con universidades de Bolivia; y 1 misión inversa del Instituto del Desarrollo Humano para realizar un encuentro en la UNGS de la red de investigación del Mercosur sobre “Universidad, inclusión social e integración regional y cultural”.

Durante el año 2013 fue de la misma forma importante la participación de la UNGS en la convocatoria de proyectos “Consenso del sur para el desarrollo nacional con inclusión social”. Los objetivos del programa se centran en la formulación e interpretación original de los cambios vividos en nuestro país y en la región en la última década, procurando desarrollar acciones de análisis e investigación desde la perspectiva de los procesos de integración que ocurren entre los países de América Latina. En este marco, fueron presentadas 8 propuestas bajo la dirección de integrantes de la UNGS y 1 propuesta con participación bajo la dirección de la Universidad Nacional de Jujuy. De estas presentaciones, fueron adjudicados 5 proyectos en las líneas de “Práctica democrática e Integración Regional” e “Inclusión Social”, dos de ellos de alcance nacional y dos de alcance regional, con participación de universidades de Brasil, Chile, Colombia y México. Se espera que estos proyectos de dos años de duración y con fondos importantes para su ejecución (de $80.000 a $100.000 cada uno) comiencen sus actividades el próximo año.

Red de Universidades Nacionales del Conurbano Bonaerense (RUNCOB)

Con vistas a fortalecer las actividades desarrolladas en años previos, durante el año 2013 se continuaron realizando las reuniones periódicas de las áreas de cooperación internacional en el marco de la Comisión de Asuntos Internacionales de la Red de Universidades Nacionales del Conurbano Bonaerense (RUNCOB). Se realizaron reuniones en las Universidades Nacionales de Tres de Febrero, Lanús, San Martín, Moreno, y Arturo Jauretche, con el objetivo de fortalecer las acciones de cooperación internacional emprendidas de forma conjunta y complementar las actividades desarrolladas por cada una de las instituciones. 

En el marco de la red, entre las acciones conjuntas desarrollas durante el año 2013 se pueden destacar las siguientes actividades: finalización de la ejecución de 2 proyectos adjudicados de la convocatoria “Fortalecimiento de Redes InterUniversitarias V” del PPUA y comienzo de las acciones de 4 proyectos conjuntos adjudicados en la convocatoria “Fortalecimiento de Redes InterUniversitarias VI”, bajo dos líneas de trabajo: a) conceptos e indicadores de internacionalización, y b) resignificación de la internacionalización en casa y cooperación sur-sur; finalización de los 4 proyectos de “Misiones Universitarias al Extranjero III” (Colombia, Brasil, Ecuador y Francia) y preparación de las propuestas para la nueva convocatoria “Misiones al Extranjero V” a Venezuela (2 misiones), Africa (2 misiones), Guatemala y China, las cuales salieron adjudicadas a fines del año; la organización de reuniones interna de capacitación e intercambio de experiencias sobre la movilidad estudiantil; y el desarrollo de la publicación conjunta de la red “Desde el sur: miradas de la internacionalización”, resultado del Encuentro Regional sobre Conceptos e Indicadores de Internacionalización de la Educación Superior realizado a fines del año 2012 en el Centro Cultural Borges, el cual se espera se encuentre editado a comienzos del próximo año. Se espera que la continuidad del trabajo en red de las universidades de la RUNCOB pueda impactar cada vez en mayor medida en las acciones de cooperación internacional emprendidas por cada universidad así como en su conjunto.

Fundayacucho - Fundación “Gran Mariscal de Ayacucho”

Durante el año 2013 se continuaron desarrollando las actividades de cooperación emprendidas por la UNGS con Fundayacucho - Fundación “Gran Mariscal de Ayacucho” de Venezuela. En el marco del convenio acordado entre ambas instituciones, la UNGS recibió durante el año 2013 a 14 nuevos estudiantes, becados por Fundayacucho, para la realización de posgrados en la UNGS que se suman a los 16 estudiantes becados en el 2011 y los 25 de 2013. 

Por otra parte, en el marco de la cooperación bilateral establecida con la Fundación, durante 2013 la UNGS recibió la visita de la Presidenta de la Fundación Lic. Adriana Tovar y el Analista de Convenios Internacionales Sr. Nelson Morales, quienes mantuvieron una serie de reuniones con las autoridades de la universidad, con los equipos técnicos de las Secretarías Académica y de Investigación y con los Directores y Coordinadores Académicos de los diversos posgrados en los cuales la UNGS ha recibido Becarios. La visita tuvo por objeto profundizar los valiosos lazos de cooperación establecidos entre ambas instituciones, así como analizar los resultados de las actividades desarrolladas durante el pasado lustro, especialmente aquellas relacionadas con la participación de becarios de Fundayacucho en los posgrados de la UNGS y con el dictado de cursos en Venezuela para la actualización de la formación de los equipos técnicos de la gestión pública. El resultado de las reuniones fue catalogado de muy satisfactorio por ambas partes y se espera para 2014 y años posteriores continuar ampliando y fortaleciendo el desarrollo de actividades conjuntas, entre ellas se espera incluir el intercambio académico de estudiantes de grado, posgrado y el desarrollo de publicaciones conjuntas.

MERCOSUR Educativo

A partir de la adjudicación a la UNGS de un proyecto presentado en la convocatoria “Apoyo al Programa de Movilidad MERCOSUR en Educación Superior”, del Programa de Internacionalización de la Educación Superior y Cooperación Internacional (PIESCI) de la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU), personal técnico-administrativo e investigadores docentes participaron durante el año 2011 en una serie de “Acciones de Fortalecimiento de las capacidades locales” realizadas en forma de talleres en los países miembros del MERCOSUR. El objetivo de estos talleres fue realizar vínculos e interacciones con los participantes de las distintas Universidades, obtener capacitación en distintos aspectos del MERCOSUR y los procesos de internacionalización y participar en las discusiones sobre las acciones a desarrollar en el marco regional. El objetivo específico de los talleres es la realización de acciones comunes y apoyar en particular la consolidación y expansión de un programa de movilidad de estudiantes universitarios de grado del MERCOSUR. 

A partir de los vínculos realizados, en el transcurso del año 2011 fueron presentados y adjudicados dos proyectos en la convocatoria de “Movilidad de Estudiantes de Grado del MERCOSUR: Fase Piloto”, en los que participa la Universidad. Los proyectos son coordinados desde la Secretaría y participan el Instituto de Industria (perfil Ingeniería) y el Instituto de Desarrollo Humano (perfil ciencias sociales y humanas). El objetivo de estos proyectos es el financiamiento de las movilidades de estudiantes de grado entre las universidades participantes de cada proyecto, a fin de que los mismos puedan realizar un semestre académico en una universidad de otro país. El objetivo último del programa es consolidar un programa de movilidad del Mercosur con pautas, requisitos, financiamiento y formas de movilidad acordadas entre los participantes. Durante el año 2012 se realizaron las acciones de movilidad de estudiantes de grado entre las universidades participantes de ambos proyectos. De este modo, en el primer caso fue seleccionado y realizó la movilidad internacional un estudiante de la UNGS de la carrera de Ingeniería Industrial por un semestre en la Universidad Gama Filho (Brasil) y se recibieron en la UNGS dos estudiantes para cursar sus semestres académicos, uno de la Universidad Nacional de Asunción (Paraguay), en la carrera de Ingeniería Industrial y otro de la Universidad Estadual de Tocantins (Brasil) para la Licenciatura de Estudios Políticos. Como acción final del programa, durante el primer semestre del año 2013 fue realizada en Brasil la evaluación final de las acciones de movilidad desarrolladas por los distintos proyectos, de la cual participaron coordinadores institucionales, académicos, docentes y estudiantes de todos los países del Mercsour integrantes del proyecto. 

Asimismo, durante el año 2013 se continuó la ejecución del proyecto adjudicado a la Universidad (Instituto de Industria) en la convocatoria 2010 del “Programa de Asociación Universitaria para la Movilidad de Docentes de Grado del MERCOSUR”. El objetivo del proyecto es promover el intercambio de conocimientos y experiencias en el ámbito de la Ingeniería Industrial entre las Universidades Nacionales de General Sarmiento y del Centro de la provincia de Buenos Aires (de Argentina), y la Universidad Estadual de Maringá (de Brasil). 

Como novedad en esta línea de trabajo, es importante destacar que fue adjudicado un importante proyecto para la UNGS en la convocatoria “Convocatoria para la presentación de propuestas para la conformación de redes de investigación” en el marco del Núcleo de Estudios e Investigaciones en Educación Superior del MERCOSUR. El proyecto “Universidad, inclusión social e integración regional y cultural” dirigido por el Dr. Eduardo Rinesi fue evaluado positivamente por el Núcleo del Mercosur Educativo y financiado enteramente por el PIESCI para llevar adelante acciones de intercambio de docentes, investigadores y estudiantes durantes dos años entre las universidades participantes de Argentina (Universidades Nacionales de General Sarmiento y Córdoba), Brasil “Universidad Estadual de Campinas y Universidad de Sao Paulo) y Paraguay (Universidad Nacional de Pilar).

Otras actividades de cooperación desarrolladas 

Como continuidad de las actividades desarrolladas en los años previos, se continuo participando durante el año 2013 de las acciones específicas del programa “A Move on Education - MoE” de la convocatoria Erasmus Mundus de la Unión Europea, en el que la UNGS participa como socio miembro del consorcio. El objetivo del consorcio MoE, del que forman parte 7 Universidades Nacionales argentinas y 5 universidades europeas, es contribuir a la formación de recursos humanos de calidad científica en el campo de la educación, fortaleciendo así la capacidad académica a nivel regional e internacional financiando becas con distintas modalidades. En el marco del programa MoE, la UNGS participó de las reuniones plenarias y las acciones del Grupo de Control de la Calidad Académica (AQC por sus siglas en inglés), grupo responsable por realizar la selección de los becarios y el seguimiento de la calidad académica de los estudiantes becados. Como resultado de la selección realizada en el año 2011, investigadores docentes de la UNGS han sido beneficiados con 1 beca full de doctorado completo, 1 beca sándwich de doctorado y 1 beca de movilidad de personal, esta última realizada por personal técnico-administrativo de la Secretaría Académica. Las becas comenzaron su desarrollo en el transcurso del año 2011 y continuaron su ejecución en los años 2012 y 2013. A fines del año 2013 fue realizada en la Univerisdad Nacional de Salta la reunión de evaluación final del proyecto, con asistencia de representantes de todas las universidades involucradas con vistas a delinear el informe final que será presentado a la Unión Europea a inicios del próximo año.

Asimismo, se asistió a los distintos equipos de investigación de la Universidad en la presentación y gestión de diversas convocatorias de movilidad académica y científica internacional. En particular, se destacan las presentaciones y subsidios adjudicados a investigadores docentes en el marco del Programa de Becas posdoctorales en España para docentes de Universidades Nacionales, cofinanciado por la Fundación Carolina (España) y la Dirección Nacional de Cooperación Internacional del Ministerio de Educación y las Becas adjudicadas para los programas de Movilidad docente a Paris y a Madrid del Programa de Internacionalización de la Educación Superior y la Cooperacion Internacional (PIESCI) d

8. Servicios y acciones con la comunidad

8.1. El “concepto UNGS” de los servicios y acciones con la comunidad como clave de la intervención del Centro de Servicios a la Comunidad

Durante el año 2013 se mantuvo el criterio de orientar las acciones desde la perspectiva fundacional de la UNGS con relación a los servicios y acciones con la comunidad, ya señalado en anteriores Informes de Gestión.

En este sentido, la política del Centro de Servicios a la Comunidad continuó siendo guiada por dos criterios: 
a)
la definición de un horizonte de intervención orientado gradualmente hacia la categoría de “SERVICIOS Y ACCIONES CON LA COMUNIDAD”, alejándose progresivamente del rol de una simple “unidad de gestión administrativa de servicios”.

b)
orientar progresivamente al Centro de Servicios hacia el desempeño de funciones sustantivas con relación a las acciones con la comunidad -incluyendo a los servicios, entendidos como una modalidad posible de vinculación con la comunidad, pero sin limitarse a ellos- de acuerdo con las funciones asignadas por el Estatuto de la UNGS
:
· formulación de iniciativas

· promoción

· intervención en la gestión, sobre todo en su etapa temprana de negociación con las contrapartes

· visibilización

sin limitar su intervención a las rutinas de la gestión administrativa y el cuidado de los aspectos formales de los procedimientos pertinentes. 
Entender a los servicios y acciones con la comunidad no como responsabilidades de un sector, sino como una dimensión de la acción de la Universidad en su conjunto, implica una manera de concebir a la Universidad y su relación con la sociedad. En otras palabras: no estamos hablando solamente de un área, estamos hablando de un modo de ser Universidad como actor social, que se propone actuar con los demás actores locales y regionales, para “acompañar los acontecimientos y los cambios que se operan en la sociedad” (Artículo 1° del Estatuto) interviniendo en la transformación de la realidad a través de sus ACCIONES CON LA COMUNIDAD, y no sólo como efecto diferido e indirecto de la docencia y la investigación, a través de las acciones individuales de sus egresados y el eventual impacto de sus investigaciones. Como área, el Centro de Servicios a la Comunidad asume la responsabilidad de promover este modo de entender la misión institucional.
8.2. La participación en redes

La red Unidesarrollo 

La UNGS continuó durante el año 2013 con su participación en esta red de universidades, que comenzó su segunda década de existencia intentando consolidar su funcionamiento y ratificar los objetivos fundacionales que le dan nombre y razón de ser. Como el año anterior, el programa de estudio de Cuencas, junto con la red de Bibliotecas, siguen siendo las dos intervenciones prioritarias en el marco de la red, no solo por su continuidad, sino porque configuran sus dos principales coordenadas: 1) la perspectiva sistémica que el enfoque de Cuencas provee a la problemática del desarrollo, y 2) la vocación de integración y complementariedad de las 5 universidades, respectivamente.
Durante 2013 se implementaron total o parcialmente proyectos con financiamiento específico de la SPU: formación de agentes de gobiernos locales, ronda de proyectos, discapacidad y creación de un Observatorio de Empleo.

En el plenario de rectores del mes de diciembre de 2013 fue elegida la nueva coordinación de Unidesarrollo que estará a cargo de la UNGS.

La red de Vinculación Tecnológica (Red ViTec)

Se mantuvo continuidad en la participación de la UNGS en la RedVitec (Red de Vinculación Tecnológica de las Universidades Nacionales) facilitando el intercambio con las Áreas de Vinculación Tecnológica de las universidades de todo el país.
El Centro de Servicios a la Comunidad participó en la XIX Reunión plenaria de la Red, “Experiencias de Vinculación Tecnológica”, llevadas a cabo en la UNTREF los días 6 y 7 de junio del 2013. La UNGS estuvo presente en la mesa de exposiciones y paneles de experiencias de las Universidades Nacionales con dos proyectos ejecutados en 2011: relevamiento de empresas proveedoras de petróleo, presentado por Marcelo Neuman, y armado de dispositivos de calentamiento de agua mediante la utilización de energía termo-solar en interacción con cooperativas de Argentina Trabaja, presentado por Andrés Sartarelli (IDH).

El Centro de Servicios a la Comunidad participó los días 5 y 6 de diciembre del 2013 en las Jornadas de la RedVITEC- “Experiencias de vinculación de la Región NEA” llevadas a cabo en la Universidad Nacional del Chaco Austral UNCAUS donde se presentaron diversas experiencias de vinculación llevadas a cabo por las universidades nacionales.

La red REXUNI (Red de Extensión Universitaria)

La UNGS profundizó su participación en la Red Nacional de Extensión universitaria, que tiene el objetivo de analizar, debatir y realizar una puesta en común de las políticas de extensión a nivel nacional y regional y el desafío de profundizar el compromiso social universitario. El Centro de Servicios a la Comunidad y el Centro Cultural de la UNGS han venido interactuando en estos espacios de trabajo que enriquecen la reflexión sobre las propias prácticas y la articulación del sistema universitario. 
En el primer Plenario del año 2013 de REXUNI en la ciudad de Mendoza, los días 4 y 5 de Abril se definieron comisiones de trabajo: Políticas Públicas, Capacitación Educación en Contextos de Encierro y Cultura en Extensión. En el plenario, se presentó al Rector de la Universidad Nacional de Avellaneda, Ing. Jorge Calzoni, como nuevo presidente de la Comisión de Extensión del CIN.

Los días 5 y 6 de julio de 2013, se realizó en la ciudad de Santiago del Estero el Segundo Plenario de la Red de Extensión Universitaria (Rexuni). En este plenario, se aprobó una propuesta de capacitación semipresencial elaborada bajo la coordinación del Director del Centro de Servicios a la Comunidad de la UNGS, que en sus contenidos pone en debate el modelo de Universidad y de Extensión, proponiendo una manera de entender la capacitación como práctica reflexiva y creadora, y no como simple transferencia de información. La propuesta fue presentada por REXUNI a la SPU en vistas a su financiamiento. 

El 6 de septiembre de 2013 se realizó en la UNGS el 3º Plenario anual de la Red Nacional de Extensión Universitaria (Rexuni), con la presencia de secretarios de extensión de unas 30 universidades, el presidente de la Comisión de Extensión del CIN Jorge Calzoni (UNDAV), la coordinadora de REXUNI, Virginia Barbieri (UNPA) y rector de la UNGS, Eduardo Rinesi. El encuentro, contó con la presencia de Abel Córdoba, titular de la Procuraduría contra la Violencia Institucional, quien presentó la Campaña Nacional contra la Violencia Institucional y dialogó con los presentes sobre las posibilidades de articulación con las universidades. 

Entre otras novedades, se hizo referencia al Congreso Iberoamericano de Extensión Universitaria a realizarse en Quito el noviembre de 2013 y la Uncuyo presentó el libro “Compromiso Social Universitario. De la Universidad posible a la Universidad necesaria”, a cargo de sus autores Lic. Fabio Erreguerena, Néstor Cecchi, Dora Pérez y Pedro Sanllorenti. 
El 12 de diciembre tuvo lugar el 4° y último plenario anual en dependencias del CIN. En ese acto fue designado un nuevo equipo de coordinación de la red, que será conducido durante 2014 por el director del Centro de Servicios a la Comunidad de la UNGS, Daniel Maidana.

Es importante destacar que en los últimos dos plenarios fueron elevadas sendas propuestas de declaración al CIN: de adhesión a la Campaña contra la violencia institucional y de repudio a las acciones desestabilizadoras producidas por algunas policías provinciales a fines de 2013. La primera propuesta ya tuvo respuesta positiva en la Resolución 896/13 del CIN, mientras que la segunda todavía no ha sido tratada, debido a que el CIN no se ha reunido desde que recibiera la propuesta.
8.3. Reglamento de Servicios y Acciones con la comunidad

La revisión del reglamento de servicios rentados a terceros y de la propuesta de regulación de las acciones con la comunidad han sido un eje de trabajo durante el año 2012 que continuó en 2013. Esta demanda ha sido planteada en múltiples oportunidades desde diferentes áreas: la Auditoria interna, los ID que realizan servicios, los institutos y centros. La tarea ha sido encarada por el Centro de Servicios en interacción con el Comité de Servicios. Como estrategia de avance en las propuestas de reforma, se ha acordado acotar la incumbencia formal e informal del Reglamento de SRT, separando y conceptualizando aquellas acciones con la comunidad que requieren de tratamiento específico, según se desarrolla en los puntos siguientes:

8.3.1 Reglamento de Ofertas Formativas (OFC)

En la línea de continuar trabajando en el establecimiento de criterios y bases para la discusión de la reglamentación de los Servicios y Acciones con la Comunidad, se trabajó durante el año 2013 en la elaboración de una propuesta de reglamentación de las ofertas formativas de la UNGS realizadas por Convenios con otras instituciones. 

Se retomaron las propuestas recibidas de la CAI, Secretaría Académica y de la Asesoría Jurídica culminando en la redacción y aprobación del Reglamento de Ofertas Formativas (OFC) por Resolución CS Nº 4903/13.

El mismo busca regular todas aquellas acciones formativas que por su especificidad como tarea docente, se diferencian de los servicios rentados a terceros y de las ofertas de formación continua financiadas con fondos de la UNGS. 
8.3.2.Reglamento de acciones con la comunidad con subsidios.

En la línea de continuar trabajando en el establecimiento de criterios para la reglamentación y gestión de proyectos que participan en convocatorias financiadas con subsidios externos (Voluntariado universitario, Extensión Universitaria, Vinculación, entre otras), se presentó un primer borrador de trabajo a la Asesoría Jurídica con quien se mantuvieron reuniones con el fin de consensuar los términos de dicha reglamentación. 

El objetivo es regular aquellas acciones con la comunidad que ante la ausencia de una reglamentación específica hoy son denominadas “Servicios no Rentados”. En la práctica, esta situación acarrea inconvenientes de “traducción” de los términos de referencia de las convocatorias con subsidios externos al reglamento, formulario y procedimientos de los servicios rentados a terceros, incurriendo en repeticiones, demoras y confusiones conceptuales que deberían evitarse. Estos inconvenientes se manifiestan sobre todo en la duplicación de formularios y procedimientos, lo que desalienta la participación de investigadores-docentes en estos proyectos.

8.4. Las Acciones con la comunidad

8.4.1. Acciones en Derechos Humanos: Diplomatura en Derechos Humanos y Estrategias de Intervención en el Territorio 
La Diplomatura en Derechos Humanos y Estrategias de Intervención en el Territorio surgió como propuesta del equipo de trabajo del SRT Fortalecimiento del Sistema de Protección de los Derechos Humanos, a partir de la detección de la necesidad de dar una respuesta institucional permanente de la Universidad ante una demanda concreta de organismos públicos y organizaciones sociales en lo que respecta a la formación en clave de derechos humanos desde una perspectiva amplia y orientada a la intervención en el territorio. 

La Diplomatura está dirigida a integrantes de organizaciones sociales y comunitarias, docentes, estudiantes, funcionarios públicos locales, provinciales y nacionales, y su objetivo principal es fortalecer las capacidades de intervención territorial de las personas y organizaciones, desde una perspectiva amplia de Derechos Humanos, y la interacción de las organizaciones entre sí y con las diferentes áreas de la Universidad.

En el mes de marzo de 2013 se inició el ciclo lectivo con la inscripción de aproximadamente 100 personas entre docentes, integrantes de organizaciones y comunitarias, agente públicos locales y estudiantes provenientes los distintos partidos aledaños a la Universidad. 

La jornada comenzó con un panel de apertura en el que estuvieron presentes Eduardo Rinesi, rector de la UNGS, Judith Said, Coordinadora General del Archivo de la Memoria, Daniel Maidana, Director del Centro de Servicios y Francisco Arrúa, representante por la comunidad en el Consejo Superior de la UNGS. El inicio de la Diplomatura se da casi en simultáneamente al nacimiento del Consejo Social en la UNGS, y ambos ámbitos son espacios de reflexión sobre cuestiones que afectan al territorio. 

La oferta académica culminó con 46 graduados y 12 proyectos de intervención en diferentes barrios de las localidades del área de influencia de la Universidad, en temáticas diversas como violencia contra las mujeres, derecho a la salud y derecho al medio ambiente, mejoramiento de barrios, violencia escolar, derechos de los pueblos originarios y educación bilingüe, inserción laboral para jóvenes, integración a través de actividades culturales, entre otros. Muchos de estos proyectos comenzaron a ejecutarse en el año 2013 y continuarán desarrollándose a lo largo del año 2014 con el acompañamiento del Centro de Servicios a la Comunidad de la Universidad.
La propuesta resultante capitaliza los recursos, conocimientos y aprendizajes que dejaron los tres años de implementación de talleres de formación de formadores en el marco del Programa de Fortalecimiento del Sistema de Protección de los Derechos Humanos (FORPRODHU). Si bien existe una amplia oferta de cursos y ofertas académicas de formación en materia de derechos humanos, esta propuesta pretende ser superadora en lo que respecta a los objetivos, el conjunto de temáticas abordadas y el enfoque pedagógico y metodológico. 

Para la edición 2014 fue designado director de esta Diplomatura el abogado Abel Córdoba, actual Procurador Contra la Violencia Institucional.

8.4.2. El Foro Hacia Otra Economía 

Luego de la realización exitosa de dos eventos nacionales del Foro Hacia Otra Economía, el primero en la sede de la UNGS en abril de 2011, y el segundo en Mendoza en mayo de 2012, durante 2013 se trabajó en la organización del 3º Foro Nacional. Este evento tuvo lugar en el mes de noviembre del corriente año en la provincia de Santiago del Estero. Se llevo a cabo los días 7 y 8 de noviembre en la Casa de la Historia y la Cultura del Bicentenario de la provincia de Santiago del Estero el Tercer Foro Nacional Hacia Otra Economía (FHOE) con una participación de 500 personas del todo el país. La UNGS estuvo presente mediante integrantes del Consejo Social, FINES, cooperativistas e integrantes de la Unidad Ejecutora del programa “Argentina Trabaja” en la UNGS, estudiantes de las Diplomaturas de Economía Social, Derechos Humanos y Promotores de Salud. 
En paralelo, y como encuentros preparatorios se realizaron foros regionales en diferentes puntos del país, los cuales tuvieron como objetivo brindar un espacio de encuentro y ferias a los productores locales y debatir diferentes temáticas relacionadas a la Economía Social que sirvieran como preparatorias del Foro Nacional. Los encuentros regionales se realizaron en José C. Paz, Moreno, Santiago del Estero, Catamarca, y Quilmes. Para mas información ver: http://www.ungs.edu.ar/foro_economia/
En el marco de los encuentros regionales el Centro de Servicios a la Comunidad junto con el secretario general de la UNGS e investigadores docentes del ICO, estuvieron acompañando la realización del primer Foro Local Hacia Otra Economía, llevado a cabo en la Universidad Nacional de José C. Paz el 1º de Junio de 2013 con el lema “Las cooperativas como herramienta de cambio cultural”. En el encuentro, participaron alrededor de 230 personas en las diferentes comisiones que tenían como ejes: cooperativas, huertas, el rol de las orientadoras, ferias y educación.
8.4.3. El programa “Argentina Trabaja”
 

Para el año 2013 el Consejo Superior aprobó un segundo Convenio de cooperación con el Ministerio de Desarrollo Social de la Nación para la implementación del PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO– “Argentina Trabaja” a través del cual la Universidad obtuvo un nuevo subsidio “para generar espacios socio ocupacionales y productivos que favorezcan el desarrollo de las capacidades humanas y sociales de los cooperativistas del Programa…” 
Este convenio fue fruto de la demanda generada a partir de la evaluación que los propios cooperativistas hacen del proceso, las áreas de la UNGS intervinientes en la implementación del programa, la mirada de la Comisión de seguimiento sobre los pasos dados hasta el momento y la consideración de la experiencia por parte del Consejo Superior. Fueron propuestos como ejes de trabajo el desarrollo de una huerta agroecológica demostrativa en la UNGS, a cargo del área de Ecología del ICO, con participación de los cooperativistas; la articulación con la Asociación Civil En Acción y la Parroquia San Pablo para aportar en los trabajos de construcción de un espacio deportivo; y una propuesta de desarrollo de capacidades en herrería. 

La Comisión de Seguimiento, ha considerado la importancia de continuar el proceso iniciado en 2012 el cual ha significado la participación en la implementación de una política pública con impronta propia de la UNGS. En este sentido la segunda etapa apuntó a profundizar cuantitativa y cualitativamente el aporte de la universidad a la sustentabilidad de experiencias de trabajo cooperativo y autogestionado. 

En el marco de este proceso se buscaron alternativas de financiamiento que permitieran la profundización de algunas experiencias de los cooperativistas. Esto fue encarado a través de la Secretaría de Economía Social (Subsecretaría de Fortalecimiento Institucional) del Ministerio de Desarrollo Social, proponiéndose 4 proyectos: herrería, cerámica, infraestructura para ferias y parquización.
8.4.4. Consejo Social Asesor

El Consejo Superior de la UNGS aprobó en 2012 una propuesta de conformación y reglamento del Consejo Social de la Universidad Nacional de General Sarmiento el cual fue planteado como “órgano colegiado, que asesora a las autoridades de la Universidad promoviendo el diálogo, la articulación y la cooperación entre la Universidad y las diversas instituciones, organizaciones y actores socioeconómicos de la comunidad” (art. 1 Reglamento del Consejo Social. Resolución Nº 4575). 

Para fines de 2013 el Consejo Social de nuestra universidad estaba constituido por 32 organizaciones sociales e instituciones del territorio que cumplen con los requisitos formales de presentación y se encuadran en los criterios aprobados por Resolución CS 4643 (anexos 1 y 2). 

El conjunto de organizaciones que se presentan pertenecen a la región geográfica de referencia de la UNGS) siendo la mayor cantidad de ellas del Partido de San Miguel con 13 (trece) organizaciones, José C. Paz con 4 (cuatro) organizaciones y el Partido de Malvinas Argentinas con 4 (cuatro). Tres de las organizaciones sociales que se presentan realizan acciones en los tres partidos (por lo que hemos definido su radio de acción como el de “ex partido de General Sarmiento”). 

Se trata en su mayoría de organizaciones sociales de base, orientadas al trabajo barrial y comunitario. En un sólo caso se presenta dos federación de organizaciones (Asociación de cooperadoras de escuelas y Sameco), una confederación de trabajadores (Confederación de trabajadores de la Economía Popular) una religiosa de 2º grado (Pastoral Social de San Miguel), tres estatales (Municipio de San Miguel, Municipio de José C. Paz y Municipio de Morón
), una gremial (Suteba), una Central (CTA), una fundación (FUNAS) y cuatro ONG (SerPaJ, Madre Tierra, En Acción, Nuestras Huellas).

Las temáticas de intervención son variadas, describiendo un objeto social amplio vinculado a temáticas de desarrollo comunitario, actividades deportivas, culturales, educativas y de promoción. La mayoría de las organizaciones sociales engloban un conjunto de actividades educativas, culturales y deportivas (4 organizaciones) y de desarrollo comunitario (8 organizaciones). Es significativa la presencia de organizaciones cuyo objeto es el hábitat social (3 organizaciones) y 3 organizaciones que definen su objeto como Derechos Humanos. De todas maneras, la característica central es la diversidad de acciones que realiza cada organización. 

Respecto de la vinculación con la UNGS la mayoría de las organizaciones tienen un vínculo previo en acciones con la comunidad, con los institutos o la Secretaría General. Varias de ellas han participado de movidas históricas de la UNGS, como el movimiento por la Carta Popular, en materias de carreras de grado y en servicios y acciones con la comunidad. Otra cantidad ha participado de jornadas, eventos, y cursos organizados por la UNGS. En este sentido hay organizaciones como la Mutual Primavera, En Acción, o Madre Tierra con los cuales el vínculo con la UNGS es muy estrecho mientras otras presentan vínculos más recientes. 

Durante el 2013, el Consejo Social sesionó en tres ocasiones, en el cual su sesión inaugural fue el mes de junio y las siguientes en los meses de agosto y noviembre de dicho año. Todas ellas presididas por el rector de la Universidad, la coordinación del consejero por la comunidad Francisco Arrua (UFO) y con la secretaría técnica del Centro de Servicios a la Comunidad. El año 2013 significó una etapa de incorporación y conocimiento de las organizaciones entre si y con la universidad. 

Durante las diferentes sesiones fueron participando equipos docentes, áreas y secretarías de la UNGS, con el objetivo de presentar sus actividades y establecer puentes de contacto con el Consejo Social. 

8.4.5. Convocatoria a proyectos

El Centro de Servicios a la Comunidad acompaña la presentación de iniciativas de Institutos, Centros y Secretarías al Fondo Estímulo de la UNGS y a diferentes convocatorias de instituciones externas que financian proyectos de extensión y acciones con la Comunidad. El rol del Centro de Servicios a la Comunidad consiste en la difusión de estas convocatorias, la promoción de iniciativas, la articulación entre los diferentes actores (investigadores-docentes, miembros de organizaciones de la comunidad, estudiantes, etc.), la asistencia en la formulación de los proyectos y su presentación ante las instituciones correspondientes. 

8.4.5.1. Convocatorias internas: 

Fondo Estímulo al Fortalecimiento de los Servicios No Rentados y Acciones con la Comunidad

Desde su creación en 2007 hasta 2012 se han realizado 6 convocatorias anuales del Fondo Estímulo y se han financiado unos 50 proyectos, consolidando, una herramienta de financiamiento de acciones con la comunidad, y estableciendo principios, criterios y metodologías para la formulación de proyectos entendidos como una “comunicación e interacción creadora entre la Universidad y la sociedad” …“integrados con las funciones de investigación y formación que asume la Universidad” (Estatuto art. 77). 

En marzo del 2013 se lanzó la 7ma Convocatoria de Fondo Estímulo al Fortalecimiento de los Servicios no rentados y acciones con la comunidad con fecha límite de presentación el 30 de abril. En esta oportunidad se presentaron cinco (5) proyectos de los cuales se seleccionaron cuatro (4): a) Experimentar 2013, actividades científicas experimentales para niños, jóvenes y estudiantes de profesorado (ICI); b) gestión de residuos sólidos en el Centro Cultural, un paso hacia la sustentabilidad de la UNGS (ICO); c) Voces de la ciencia y la tecnología, micros y programa semanal para Radio la Uni (IDEI) y d) Talleres barriales de géneros (Sec. De Investigación). 

El Fondo Estímulo se conformó con la asignación del 50 % de los remanentes institucionales de los Servicios Rentados a Terceros, más una suma fija de $ 40 mil, asignada específicamente para la constitución de este fondo. El mecanismo previsto para la selección de las iniciativas consiste en una convocatoria a la presentación de proyectos que se originen en Institutos y/o Centros de la UNGS, y cuenten con la dirección de un ID. 
La constitución de este Fondo significó una opción estratégica para la UNGS. Todavía sigue pendiente indagar en los mecanismos que garanticen el financiamiento regular de este fondo, con creciente independencia respecto de los eventuales remanentes provenientes de los Servicios Rentados a Terceros. 

8.4.5.2. Convocatorias externas:

El Voluntariado Universitario

En el marco del Programa de Voluntariado Universitario, el Ministerio de Educación lanzó dos convocatorias “Convocatoria anual ordinaria 2013” y una convocatoria específica “la patria es el otro”. En la ordinaria se presentaron cinco (5) proyectos que fueron seleccionados para su financiamiento: Talleres barriales en género (Secretaría de Investigación), Experimentar 2014 (ICI), Volviendo a mirar mi barrio (Centro Cultural), Comunicar para democratizar (IDH), De la escuela a su mesa (ICO)
Convocatoria de Vinculación tecnológica.

La Secretaría de Políticas Universitarias lanzó la 18º convocatoria a presentación de proyectos de vinculación tecnológica “capacidades científico tecnológicas universitarias para el desarrollo tecnológico. Ingeniero Enrique Mosconi”. La misma abarcó tres líneas prioritarias: 

a) reactivación de la capacidad de producción y gestión de la industria hidrocarburífera y su entorno productivo;

b) desarrollos dirigidos al superávit de la balanza energética

c) promoción del desarrollo regional de las industrias energéticas en articulación con la inclusión social.

No hubo presentación de proyectos de la UNGS.

Convocatoria MINCyT- PROCODAS 2013 Proyectos de Tecnologías para la Inclusión Social 

La UNGS presentó dos proyectos “Huerta agroecológica demostrativa” (ICO) y “Refrigerador solar para leche de cabra” (IDH), siendo este último elegido para su financiamiento 

Convocatoria Universidad en los Barrios, los Barrios en la Universidad- SPU. 

La UNGS presentó el proyecto “Universidad en los barrios, los barrios en la universidad” (Secretaría General) el cual fue seleccionado para su financiamiento.

Convocatoria SPU “Concurso de proyectos de asistencia exportadora Manuel Belgrano.

La convocatoria estuvo dirigida a presentar proyectos en conjunto con el empresariado, con el objeto de que las universidades puedan articular acciones con los sectores productivos, principalmente MiPymes, permitiendo así fortalecer las capacidades exportadoras de las mismas.

No se presentaron proyectos desde la UNGS.

Convocatoria Universidad, Diseño y Desarrollo Productivo

La Dirección Nacional de Desarrollo Universitario y Voluntariado abrió esta convocatoria entre agosto y septiembre de 2013. La misma estuvo dirigida a estudiantes, docentes e investigadores de carreras vinculadas con la ingeniería, el diseño, las ciencias aplicadas, la tecnología y otras afines, de Universidades Nacionales, Provinciales e Institutos Universitarios Nacionales, con el fin de estimular el desarrollo de las capacidades innovadoras vinculadas al desarrollo industrial, promover el desarrollo de conocimientos aplicados y la socialización de la tecnología con el fin de mejorar las condiciones de vida de la sociedad.

El Instituto de Industria presentó el proyecto “Adaptador para escritura” de los IDs Oscar Ramírez y Claudio Abrevaya, que fue elegido para su financiamiento.

Convocatoria de Extensión Universitaria 
En el mes de agosto cerró la 15º Convocatoria de Proyectos de Extensión Universitaria y Vinculación Comunitaria “UNIVERSIDAD, ESTADO Y TERRITORIO”. La propuesta tuvo como objetivos a) vincular a la universidad con el territorio a partir del desarrollo y ejecución de proyectos junto a organizaciones sociales, políticas, culturales, sindicales o instituciones estatales de nivel local. b) Identificar y ejecutar políticas de extensión cuyo impacto social genere acciones de inclusión, mejoras en la calidad de vida, y contribuya a un crecimiento personal y colectivo de los ciudadanos de nuestro país y c) aportar conocimiento generado en la Universidad en el proceso de ampliación y consolidación de las capacidades del Estado en todos sus niveles. 

Uno de los requisitos fundamentales de la convocatoria fue la necesidad de que los proyectos se articulen con alguna organización social o estatal desde la génesis misma de la iniciativa. 

En nuestra universidad hubo un gran interés en esta convocatoria que -luego de varios meses de intenso trabajo de diferentes equipos- se plasmó en la presentación de 11 iniciativas provenientes de institutos y centros. Los seleccionados fueron: Cultura Itinerante, Talleres de Lutheria, del Centro Cultural de la UNGS; Capacitación y asistencia técnica a Cooperativas de “Argentina Trabaja” en gestión administrativa, contable, financiera, impositiva y comercial (ICO), Memoria y Territorio (Secretaría General). Memoria y Derechos Humanos, iniciativa de organizaciones que cursan la Diplomatura en DDHH y Estrategias de Intervención en el Territorio a través del Centro de Servicios a la Comunidad, y Fortalecimiento de capacidades del Consejo Social UNGS (Centro de Servicios). Finalmente, en esta convocatoria se incorporó un proyecto coordinado por el área de graduados, orientado a la asistencia técnica de graduados de la UNGS a las Estrategias de acción de la Dirección de Organizaciones Sociales de la Municipalidad de José C. Paz. 
Convocatoria del MinCyT Cultura Científica

Se presentaron 3 Proyectos a la Convocatoria de Cultura Científica del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva. En estas presentaciones se destaca el interés de promover acciones con la comunidad basadas en las acciones de investigación y docencia universitaria. Se presentaron “Programa de Estimulación en Ciencias para Jóvenes”, “Imaginario itinerante: Museo de Ciencias que visita tu escuela” ambos del Centro Cultural y “La Universidad frente al problema de la construcción de la Ciencia” del Rectorado.

En noviembre del 2013 el MINCyT comunicó a la UNGS que habían seleccionado los tres proyectos presentados en la convocatoria del 2012. Se procedió a gestionar el instrumento jurídico y poner a consideración del CS los proyectos.

Cuadro 8.4.a. Distribución de las Acciones con la Comunidad (“Servicios No Rentados”) en ejecución en 2013 por Institutos (cantidad y montos)- (Incluye Fondo Estímulo, Voluntariado, proyectos SPU (Vinculación/Extensión/Otros) y Convocatorias del Mincyt*. 

	Instituto
	Cantidad
	Montos

($)

	IDEI
	2
	35.926

	IDH
	2
	66.344

	ICO
	3
	93.210

	ICI
	2
	55.000

	Secretaría General
	3
	122.780

	Sec. Invest.
	2
	48.547

	Centro Cultural 
	5
	175.000

	Centro de Servicios 
	2
	79.040

	Inter-institutos (IDEI-IDH)
	1
	199.982

	TOTAL 
	22
	875.829


Cuadro 8.4.b. Distribución de las Acciones con la Comunidad (“Servicios No Rentados”) en ejecución en 2013 (Cantidad por Institución financiante)*

	Institución financiante
	Cantidad
	Montos

($)
	%

	7º Convocatoria Fondo Estímulo
	4
	110.123
	13%

	Secretaría de Políticas Universitarias.
	14
	631.582
	72%

	Voluntariado Universitario
	5
	123.060
	

	Extensión Universitaria
	6
	239.040
	

	Universidad y barrios
	1
	60.000
	

	Articulación con la Escuela secundaria
	1
	199.982
	

	Universidad y desarrollo productivo
	1
	9.500
	

	MINCYT
	4
	134.124
	15%

	Cultura Científica
	3
	92.780
	

	PROCODAS
	1
	41.344
	

	TOTAL
	22
	875.829
	100%


 * Nota aclaratoria: Los proyectos corresponden a aquellos presentados y aprobados su financiamiento en 2013. 

 (Ver detalles de Acciones con la Comunidad en curso en el Anexo ACC del Centro de Servicios)

8.5. Servicios Rentados a Terceros

Cuadro 8.5. Distribución de los Servicios Rentados en ejecución en 2013 por Institutos (cantidad y montos totales)

	Instituto
	Cantidad
	Montos

($)

	IDEI 
	2
	105.233

	ICO 
	4
	801.892

	IDH
	5
	613.551

	Total 
	11
	1.520.666


(Ver detalles de Servicios Rentados a Terceros en curso en el Anexo SRT del Centro de Servicios)

8.6. Organización de eventos

Jornadas de Extensión Universitaria en la UNGS

El 5 de septiembre la UNGS fue anfitriona de las Segundas Jornadas de la Región Metropolitana de Extensión Universitaria de las cuales participaron unas 200 personas. En ellas se buscó profundizar los objetivos, ejes y criterios abiertos en la primer Jornada Regional de Extensión Universitaria realizada en agosto de 2012 en la UTN FR Avellaneda. 

La jornada estuvo destinada a docentes, estudiantes, graduados y personal administrativo y de servicios vinculados a la planificación, ejecución y gestión de la Extensión Universitaria como así también a la comunidad de referencia en cada territorio. En este sentido constituyó una experiencia novedosa en relación a anteriores encuentros referidos a la extensión universitaria. 

En el Panel de apertura participaron Eduardo Rinesi- Rector de la UNGS, Jorge Calzoni- Presidente de la Comisión de Extensión del CIN y Rector de la Universidad Nacional de Avellaneda, Virginia Barbieri- Coordinadora de Rexuni, y Laura Alonso- Subsecretaría de Gestión y Coordinación de Políticas Universitarias. En el panel Universidad, Estado y Territorio, participaron Daniel Maidana- Director del Centro de Servicios a la Comunidad – UNGS, Emilce Moler- Subsecretaria de Fortalecimiento Institucional de la Secretaria de Economía Social del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación y Manuel Ferrer- Organización “Los Pibes”. Esta apertura buscó reflejar los temas y actores presentes en la extensión universitaria.

Se trabajó a partir de a) áreas temáticas: Arte y cultura; Hábitat, ambiente y catástrofes; Género; Articulación educativa en todos los niveles y modalidades del sistema educativo y alternativas no formales; Derechos Humanos. Violencia institucional. Contextos de encierro. Pueblos originarios; Economía Social, Emprendimientos, Trabajo y empleo; Tecnología; Energía; Empresas, Pymes; Infancia y adolescencia; Medios de Comunicación (Nodos, Polos) y; Salud; y b) Ejes de intervención: 1) Bidireccionalidad – multidireccionalidad, 2) Políticas Públicas, 3) Estructura de las Universidades para la Extensión, 4) Planificación y territorialidad de la Extensión, 5) Comunicación, 6) Producción de conocimientos, 7) Enfoque de Derechos y desarrollo de una ciudadanía crítica, 8) Metodología y 9) Lo Pedagógico
Encuentro de vinculación tecnológica 

El Centro de Servicios a la Comunidad organizó una reunión en la UNGS con el Ing. Enrique Martínez (actual director del Instituto para la Producción Popular-IPP y ex presidente del INTI). En la misma asistieron IDs y no docentes de la UNGS. El objeto de la reunión fue intercambiar y reflexionar acerca de las “potencialidades y dificultades para el involucramiento de la universidad en el mundo de la producción y del trabajo”, con especial referencia a la situación de la UNGS.

8.7. Participación en eventos

Sociedad Argentina de Mejora Continua - SAMECO
El Centro de Servicios a la Comunidad asistió al 18º Encuentro Nacional 2013 “Mejora Continua” realizado los días 3 y 4 de octubre en el Edificio Académico de Tenaris de la localidad de Campana, Buenos Aires. Dicho encuentro fue organizado por Sameco (Sociedad Argentina pro Mejoramiento Continuo). 

En la jornada se presentaron trabajos técnicos que incluyen casos prácticos, proyectos y trabajos de investigación entro otros, además se realizaron dos conferencias plenarias a cargo de Héctor Formento y Daniel Firka,
Instituto para la producción popular- IPP

El Centro de Servicios a la Comunidad participó en el Seminario “la demanda socialmente necesaria” llevada a cabo el día 12 de diciembre del 2013 en la sede del IPP. Dicho seminario contó con la concurrencia de diversas organizaciones sociales de todo el país. Los temas abordados en el seminario fueron:

Las políticas de reducción de la pobreza. La demanda socialmente necesaria. La meta central del IPP.

Los ejes de acción en: Vivienda; Energía; Cuidado del Ambiente. Sus fundamentos, factibilidad y alcance.

Los ejes de acción en: Alimentación e Indumentaria. Tratamiento de las necesidades convertidas en mercancía. Fundamentos, factibilidad y alcance.
Reunión informativa con el Ministerio de Industria y las universidades nacionales. 

Se presentaron las bases del programa Universidad e Industria. Dicho programa cuenta con líneas de financiamiento a través del Crédito Fiscal para las siguientes líneas de financiamiento:

a) 
capacitación a los empresarios y a sus recursos humanos 

b) 
armado de aulas de capacitación y laboratorios dentro de las empresas o parques industriales.

c) 
laboratorios dentro de las universidades relacionados con alguna problemática de las empresas.

Encuentro de Consejos Sociales UNLA
El Centro de Servicios participó en el III Encuentro de Consejos Sociales Comunitarios en la Universidad Nacional de Lanús realizado el 7 y 8 de noviembre de 2013 bajo el lema “Promoción de los Consejos Sociales Comunitarios como herramienta de participación y definición de las políticas universitarias por parte de la comunidad”. En esta oportunidad desde el Centro de Servicios a la Comunidad se participó en la organización de dicho evento como miembro de la Red de Consejos Sociales en la que viene participando desde 2012 y, durante el encuentro, se presentaron los avances realizados respecto de la conformación del Consejo Social de la UNGS. 

8.8. Sistematización y difusión de los servicios y acciones con la comunidad

En 2013 se continuó con la tarea de actualización de la base de datos de modo de contar con información más precisa para las tareas de sistematización y evaluación de los servicios. Esto implica continuar avanzando en los sistemas informáticos de registración y eventualmente revisar los procedimientos de formulación, así como la información de avances y resultados de los proyectos, ya sea simplificando en algunos casos o incorporando nuevos datos que resulten relevantes para la evaluación e interpretación de las intervenciones.

En 2012 función de avanzar en esta función del Centro de Servicios de manera más sistemática y para encuadrar acciones que se vienen realizando, se presentó y se obtuvo el financiamiento para un proyecto de Extensión a la Secretaría de Políticas Universitarias con el objeto de Realizar acciones de diagnóstico, visibilización, reconocimiento, estímulo e identificación de oportunidades de intervención con la comunidad a fin de fortalecer y promover el compromiso social de la UNGS. En 2013 el avance en este proyecto fue limitado dado que se consideró estratégico avanzar paralelamente con la reestructuración de la base del Centro de Servicios. Para ello se mantuvieron reuniones con referentes del PSYTI y con la responsable de Estadísticas del Área de Desarrollo Institucional. 
Comunicación de los servicios y acciones con la comunidad
En la búsqueda de una mayor y mejor comunicación se realiza la actualización permanente de los contenidos del sitio del Centro de Servicios en la Página Web de la Universidad. En ella se encuentra información de los servicios y acciones con la comunidad realizados por instituto y por año, los voluntariados universitarios y otros proyectos y acciones realizadas. A su vez, se publican periódicamente novedades sobre el Fondo Estímulo y otras convocatorias externas. A mediano plazo se desarrollarán nuevos espacios en el sitio que permitan el acceso a formularios y la consulta de materiales elaborados por los proyectos. 

Ver: http://www.ungs.edu.ar/ms_centro_servicios/
Con el objetivo de contar con un nuevo canal de comunicación a través del cual difundir y mostrar las acciones y servicios con la comunidad que realizan los distintos equipos de docentes, estudiantes, personal técnico administrativo y organizaciones sociales, el Centro de Servicios a la Comunidad se actualiza sistemáticamente el Blog creado en 2012. Para la construcción y sostenimiento de esta nueva herramienta se ha invitado a la comunidad universitaria a visitarlo y participar del mismo.

http://serviciosyaccionesconlacomunidad-ungs.blogspot.com.ar/.
Noticias UNGS
Como parte de las tareas de comunicación y sistematización, los servicios han tenido una presencia permanente en una página específicamente dedicada en la revista Noticias UNGS desde mediados de 2011. Las becarias de Gestión y Servicios asignadas al Centro de Servicios han participado activamente de esta tarea, a la que durante 2013 se sumó el nuevo puesto 2.4 del Centro de Servicios a la Comunidad. 
8.9. Prioridades y líneas de acción

Continuando con el objetivo planteado a partir del 24 de agosto de 2010, en el sentido de “favorecer el desarrollo integrado, económica y socialmente sustentable, de la zona en la que despliega sus acciones”
, se avanzó en la promociòn de la participación de y con la comunidad. Esto significa en la práctica ratificar lo siguientes aspectos:

a)
Tematizar la cuestión del desarrollo (local, regional, etc.) dentro de la universidad y en los espacios de intercambio con la comunidad, y sobre todo, hacer “vinculantes” los espacios donde esa discusión ya se está dando; en este sentido, hacer crecientemente explícita la contribución de los servicios y acciones con la comunidad a los procesos de desarrollo local y regional.

b)
Asistir al funcionamiento del Consejo Social Asesor, intensificando los vínculos con organizaciones socioeconómicas y otras áreas del Estado, fortaleciendo la presencia territorial de la UNGS, y capitalizando todas estas acciones como instrumentos de construcción de un sujeto colectivo del desarrollo, del que la UNGS forma parte junto con otras universidades, organizaciones sociales y distintos niveles del estado

c)
En línea con los puntos anteriores, durante 2014 se presenta un escenario propicio a partir del ejercicio del secretariado de Unidesarrollo, organismo creado precisamente con la impronta del desarrollo local y regional.

d)
Mejorar la comunicación y visibilización de los servicios y acciones con la comunidad implementados en toda la UNGS (no sólo aquellos gestionados mediante la intervención del Centro de Servicios a la Comunidad)

e)
Inscribir las recomendaciones sobre los procedimientos adecuados para los servicios y acciones con la comunidad dentro de los criterios a ser formulados por el área de desarrollo institucional

f)
Intensificar las acciones con la comunidad y el involucramiento protagónico (y a la vez crítico) en las políticas públicas que se considere pertinentes

Sigue siendo una prioridad de máximo nivel continuar brindando un apoyo temprano al desarrollo de las iniciativas de servicios y acciones con la comunidad surgidas en la UNGS, tanto con relación a los servicios rentados a terceros como respecto a las acciones con la comunidad. Esto requiere una disposición recíproca de acercamiento temprano desde la misma gestación de las iniciativas entre los institutos y el Centro de Servicios a la Comunidad. Resulta fundamental este involucramiento temprano del CSC en la negociación de los Servicios Rentados a Terceros, así como evitar el conflicto de intereses que puede presentarse al depositar en los IDs la responsabilidad exclusiva de estas negociaciones.

8.10. Dispositivos institucionales de apoyo a iniciativas de servicios y acciones con la comunidad

El “Fondo de asistencia financiera temporal a Servicios a Terceros con financiamiento externo ya firmado (convenio y/o contrato)” constituido en 2006 y fortalecido en 2007, permite desarrollar acciones comprometidas en el marco de un Servicio a Terceros con financiamiento externo acordado y firmado tanto por la UNGS como por el comitente o quien brinde el financiamiento. El Fondo, procura contribuir a situaciones tales como atrasos en las transferencias del comitente, o desajustes en el cronograma de actividades o productos comprometidos por la Universidad y los tiempos o circuitos de pago del comitente. Se trata de un dispositivo de asistencia temporal, que estipula los mecanismos de acceso a dicha asistencia y de reintegro de la misma al Fondo. 

El Fondo Especial permanente para el Fondo Estímulo, fue de $ 30 mil durante la 2° y 3° Convocatoria, y es de $ 40 mil desde la 4° Convocatoria. En la medida que existan disponibilidades presupuestarias, este año se propondrá ampliar el monto disponible. 

8.11. Algunas proyecciones para el período 2014

a) Acciones con la Comunidad

· Se continuarán ejecutando los proyectos financiados en anteriores Convocatorias del Fondo Estímulo, y la evaluación de los informes de avance y finales aún pendientes

· Se realizará la 8va. Convocatoria a presentación de proyectos, para lo cual la UNGS compromete los remanentes institucionales de los servicios finalizados en el período y el fondo especial.

· Se asistirá el proceso de integración y funcionamiento del Consejo Social

· Se continuará supervisando la implementación del programa Argentina Trabaja y sus diversas instancias de gestión, sistematización y acompañamiento, hasta su finalización, prevista para el 31 de marzo de 2014

· Se avanzará en la sistematización y organización de la información de servicios mejorando la articulación con la UbyD

· Se intensificarán las acciones con la comunidad y la articulación con otros actores dentro y fuera de la UNGS, poniendo en valor el espacio creado a partir de la Diplomatura en DDHH y Estrategias de Intervención en el Territorio.

b) Presentación a convocatorias públicas

· Se prevé el acompañamiento de iniciativas de los Institutos y Centros, en convocatorias del Voluntariado Universitario, Extensión Universitaria, Vinculación Tecnológica, desarrollo de tecnologías sociales y promoción de la Economía Social

· Promoción y acompañamiento cercano de las iniciativas y convocatorias de potenciales Servicios Rentados a Terceros

c) Intensificación del diálogo e intercambio con el sistema universitario de extensión y vinculación tecnológica

d) Se continuará participando activamente en las redes, haciendo propuestas desde la propia perspectiva de la UNGS en estas cuestiones

9. Comisión Permanente de Derechos Humanos

Ámbito de promoción de la Comisión Permanente de Derechos Humanos y la Comisión Coordinadora de Derechos.

Se realizó una reunión de la Comisión Permanente de Derechos Humanos en el mes de agosto. En la misma se propuso dar continuidad a las reuniones, como así trabajar sobre el derecho de los pueblos, pueblos originarios y derechos económicos, sociales, culturales y ambientales, desde una visión universal.

Se realizaron las reuniones mensuales de la Comisión Coordinadora de Derechos Humanos y desde allí se impulsaron las siguientes actividades:

· 1er Jornada de sensibilización y fortalecimiento institucional frente a la trata, tráfico y violencia de género y explotación sexual. Co-organización con el Foro Infancia Robada. Octubre 2013.

· Organización de la Semana de la Diversidad Sexual: Educar en la Igualdad, la cual tuvo tres dimensiones: sensibilización con banderines del arco iris en el campus, colocación de un espejo triangular en la entrada de la antesala del bar y un panel “La diversidad sexual en las instituciones educativas, desafíos para garantizar igualdad. Noviembre 2013

· Organización de las actividades por el 37º aniversario del Día Nacional de la Memoria por la Verdad y la Justicia, como integrantes de la Comisión por la Recuperación de la Memoria de Campo de Mayo.

· Creación y puesta en funcionamiento del Espacio de Orientación y Prevención de la Violencia de Género: asesoramiento y acompañamiento a estudiantes, trabajadores y vecinos para orientar especialmente a las mujeres que sean víctimas directas o indirectas de la violencia de género. En el segundo semestre se han presentado 4 casos.

· Coordinación del Seminario sobre Derechos Humanos para Estudiantes de todos los niveles de la UNGS: contempla ocho encuentros, realizado de abril a junio en el primer semestre y de septiembre a noviembre en el segundo semestre. El mismo se incluye en la oferta de Formación Continua. Participaron 20 estudiantes por semestre.

· Organización y dictado del Taller sobre Derechos Humanos para el Becario en Gestión y Capacitación de la Comisión Permanente de Derechos Humanos y estudiantes de la UNGS. La mencionada organización se centró en la elección del material de estudio conceptual, como así la de cada uno de los prácticos. El mencionado Taller se dictó en ocho sesiones, en segundo semestre. 

· Diseño de afiches para la promoción de las efemérides que aludan a los derechos humanos, como así de las distintas actividades de ambas Comisiones y la difusión de los distintos Juicios que se están llevando a cabo por la Mega-Causa de Campo de Mayo.

· Invitación de Nietos y Nietas de Abuelas de Plaza de Mayo en PSEC 1, como así integrantes de otras organizaciones de Derechos Humanos.

· Participación en la Mesa de Diálogo sobre Violencia de Género en el Municipio de San Miguel.

10. Política Editorial y Publicaciones en la UNGS

Como resumen general de las actividades desarrolladas por el Departamento de Publicaciones en el transcurso del año 2013 se puede mencionar que:

· Se profundizó el desarrollo de la política editorial de la UNGS con la edición de libros tanto en las colecciones preexistentes como en las nuevas y se avanzó en las tareas de promoción y distribución de los libros.

· Se continuó consolidando el funcionamiento de la página web de publicaciones y se desarrolló una estrategia de comunicación institucional a través de la misma y de otros medios. Se realizaron presentaciones de libros y otras actividades de promoción de nuestra actividad editorial.

· Se continuó desarrollando conjuntamente con el PSyTI una nueva página web que contempla una plataforma de venta electrónica (carrito de compras) de las publicaciones de la UNGS y de los libros de otras editoriales de la librería.

· Se incrementó la presencia en los ámbitos nacionales de la edición universitaria a través de la participación en las actividades de la Red de Editoriales de Universidades Nacionales, en el Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA) dependiente de la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) del Ministerio de Educación, en la Secretaría de Cultura de la Nación, Cancillería, Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y otros organismos públicos. También, se incrementó la presencia en distintas Ferias del Libro nacionales e internacionales. En muchos casos, el Departamento funcionó como articulador y generador de eventos de relevancia nacional e internacional.

· Se promovió y organizó el Foro Mundial de la Edición Universitaria en la Feria Internacional del Libro de Frankfurt. 

· Se trabajó fuertemente como promotores y gestores de la inauguración de la Librería Universitaria Argentina y Centro Cultural del Sistema Universitario Argentino. 

· Se desarrollaron vínculos para implementar el intercambio y/o consignación de libros con otras editoriales universitarias. Asimismo, se completaron las obras para la fundación de la nueva librería de la UNGS. En ese marco se incrementó la recepción de libros en consignación de editoriales comerciales.

· Se desarrollaron sistemas para hacer más eficientes los procesos administrativos, tanto de gestión del Comité de Publicaciones, como de la librería de la UNGS.

· Se incrementó la asistencia en la producción de piezas gráficas de la UNGS. Con la incorporación de un diseñador al Departamento desde el año 2012 se continuó internalizando el diseño y la diagramación del boletín de la Universidad y de todos los libros editados por la UNGS. 

· •
Se continuó con la actividad de la librería y llevando adelante los procesos administrativos vinculados con la venta y consignación de libros. Asimismo se mantuvo el orden de los depósitos, comenzando con la mudanza al nuevo depósito. Todo ello acorde con los requerimientos de la Auditoría Interna.

· Se consolidó el uso del sistema de gestión integral para el Departamento de Publicaciones (Sistema FIERRO) y la librería. El nuevo sistema permite un control más riguroso de todos los movimientos (salidas y entradas) de libros y facilita el seguimiento del estado de consignaciones y de las ventas de la librería.

· Por segunda vez, la UNGS participó en la Feria Internacional del Libro de Buenos Aires con un stand propio. El Departamento de Publicaciones tuvo a su cargo el funcionamiento del stand 625 del Pabellón azul, en la Feria de Buenos Aires, que se llevó a cabo entre abril y mayo en La Rural predio ferial de Buenos Aires.

Las actividades del Departamento de Publicaciones se ordenaron en los siguientes cuatro ejes:

· Política y desarrollo editorial.

· Difusión, promoción y venta de publicaciones.

· Mejora en los procesos técnicos y administrativos.

· Difusión gráfica de la UNGS e imagen institucional.

10.1. Política y desarrollo editorial

Se editaron en 2013 un total de 26 títulos y se realizaron 19 reimpresiones (ver detalle en tabla siguiente).

Tabla 1: Ediciones 2013 por colecciones

	Colección
	Ediciones
	Reimpresiones

	20 años
	1
	 

	25 Años, 25 Libros
	0
	2

	Ciencia, Innovación y Desarrollo
	1
	 

	Comunicación, Artes y Cultura
	1
	 

	Cuadernos de la Lengua
	1
	 

	Cuestiones Metropolitanas
	4
	 

	Educación
	4
	1

	Educación – Serie Universidad
	1
	1

	Gramáticas plebeyas
	2
	 

	Grandes Debates Parlamentarios
	1
	 

	Humanidades
	4
	 

	Humanidades - Serie Nosotros
	1
	 

	La Universidad en la Escuela - Serie Fuentes Comentadas
	2
	 

	Lecturas de Economía Social
	1
	 

	Libros de la Universidad - Cuestiones Metropolitanas
	0
	1

	Textos Básicos
	1
	14

	Textos Institucionales
	1
	 

	TOTALES
	26
	19


Se consolidó el desarrollo de colecciones temáticas con la edición de nuevos títulos. Se iniciaron las Colecciones Gramáticas plebeyas, Grandes Debates Parlamentarios, La Universidad en la Escuela, Serie Fuentes Comentadas. 

Se intensificó la política de participación en ferias de libros nacionales e internacionales y se desarrollaron y consolidaron diversos canales de vinculación con otras instituciones y de promoción de políticas colectivas de desarrollo de las ediciones universitarias. Los libros de la Universidad estuvieron presentes en las más importantes ferias del país, participando de diversos modos. La UNGS, a través del Jefe del Departamento de Publicaciones, fue reelecta y se hizo cargo de la Secretaría en el Consejo Directivo de la REUN. Se continuó desarrollando el intercambio de libros con otras editoriales universitarias. 

El Jefe del Departamento, en su calidad de Secretario de la REUN, participó activamente en la fundación de la Librería y Centro Cultural de todo el sistema universitario argentino (LUA). Desde diciembre de 2012, en base a las diferentes posibilidades de locales, presentó el proyecto al Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) para que sea evaluado por el Consejo Ejecutivo de dicha institución. Luego, presentó el proyecto en la Asamblea de Rectores de Bahía Blanca durante marzo de 2013. Finalmente, acompañó el proceso de alquiler del local, refacciones, selección de gerente y de libreros y trabajó en el proyecto de su inauguración en diciembre de 2013.

Los libros de la UNGS estuvieron presentes en las más importantes ferias de libros del país. En la Feria del Libro de Buenos Aires la UNGS participó por segunda vez con un stand propio. Además, formó parte del Stand colectivo de la Red de Editoriales de Universidades Nacionales, con una muy destacada participación (segundo lugar en ventas de todo el sistema universitario); asimismo, los representantes del Departamento de Publicaciones participaron intensamente en las jornadas profesionales. Los libros de la UNGS también estuvieron presentes en dicha Feria en los stands del distribuidor Jorge Waldhuter y de las editoriales coeditoras: Fundación CICCUS, Imago Mundi y Prometeo Libros. Además, los libros de la UNGS estuvieron presentes en la Feria del Libro de Córdoba, de Villa María, de Mar del Plata, de Jujuy y en el MICA (Mercado de Industrias Culturales Argentinas) desarrollado en Tecnópolis. Para la inauguración de la Feria del Libro de Buenos Aires el Departamento de Publicaciones editó e imprimió su Catálogo de ediciones. El mismo presenta un diseño atractivo y cuidado, las novedades editoriales de 2013 y años anteriores, así como el fondo editorial. El diseño del Catálogo, en el que se representan las colecciones con cuadrados de colores, está presente en las características gráficas de los libros de las colecciones temáticas y en el diseño de la página web, dando una fuerte identidad y presencia a la propuesta editorial de la UNGS. A su vez, se realizó un catálogo en inglés a los efectos de ofrecer los derechos de publicación a otras lenguas en las diferentes Ferias Internacionales del Libro.

Como parte de sus funciones en el Consejo Directivo, la UNGS, a través de su representante Darío Stukalsky, organizó la participación de la REUN en la Feria del Libro de Buenos Aires 2013 a través del CIN. En este rol se acompañó el proceso de contratación del espacio en la Feria, el gerenciamiento, diseño, construcción del stand colectivo y se comenzó a organizar el stand y la convocatoria a las editoriales universitarias. Durante el Mercado de Industrias Culturales (MICA) trabajó con los organizadores de la Dirección de Industrias Culturales en la organización del espacio de editoriales universitarias.

Con el apoyo del PPUA, las ediciones de la UNGS contaron con un espacio en las ferias internacionales de Frankfurt y Guadalajara. En todos los casos, dicho espacio formó parte del de la Cámara Argentina del Libro y de la Fundación Exportar. Darío Stukalsky estuvo presente en la Feria Internacional del Libro de Frankfurt y fue el fundador, organizador y presentador de la International Convention of University Presses, Convención que reunió a más de 100 representantes de las más importantes editoriales universitarias de los cinco continentes del mundo. Andrés Espinosa y Francisco Lohigorry participaron de la FIL de Guadalajara. Allí formaron parte de las rondas de negocios y representaron a la UNGS en la Asamblea anual de EULAC, Asociación de Editoriales Universitarias de América Latina y el Caribe, donde se renovaron autoridades. Ambos participaron activamente en numerosos eventos vinculados a la edición universitaria, en rondas de negocios con distribuidores, libreros, posibles coeditores y agentes de derechos.

El Programa de Promoción de la Universidad Argentina aprobó el proyecto presentado por el Departamento para la constitución de dos Redes de capacitación y de intercambio internacional de profesionales de la edición universitaria. Las mismas formaron parte de los proyectos de fortalecimiento de redes interuniversitarias VI del PPUA. Uno de ellos fue desarrollado con la Universidad Nacional de Villa María y con la Universidad Veracruzana de México. Trabajadores de Villa María y de la UNGS realizaron una pasantía de trabajo en la editorial de la Universidad Veracruzana. Andrés Espinosa representó a la UNGS en esta Red. A su vez, la Coordinadora Editorial de la editorial mexicana realizó una pasantía en la UNGS y en la editorial de Villa María. En igual sentido, se realizó una segunda red entre las editoriales de Villa María, UNGS y Universidad Estadual Paulista. Francisco Lohigorry representó a la UNGS haciendo una pasantía en la editorial brasileña.

Como parte de las misiones vinculadas a la internacionalización de la edición universitaria promovidas por el Programa de Promoción de la Universidad Argentina (PPUA), Ediciones UNGS participó de la Feria Internacional de Lima, Perú. Marcelo Gianola fue en representación de la Universidad, formando parte de la comitiva de profesionales argentinos en el stand organizado por la Cámara Argentina del Libro y la Fundación Exportar. Allí participó de las rondas de negocios reuniéndose con distribuidores, libreros y profesionales vinculados a la edición universitaria peruana y latinoamericana en general. A su vez, participó de seminarios y mesas redondas vinculadas a la actividad. 

Como parte de la participación en la Feria del Libro de Frankfurt, se desarrolló por segunda vez en la Casa Argentina de París la Jornada del Libro Universitario Argentino. Fue destacado el vínculo abierto con la AEDRES, Asociación de Editores Universitarios Franceses, con distribuidores, bibliotecarios universitarios, editores independientes. En ese marco se desarrollaron numerosas actividades y mesas de discusión con personalidades vinculadas a la producción académica y a la actividad editorial. A su vez, la REUN desarrolló en el mismo itinerario, una Jornada del Libro Universitario Argentino en el Colegio Argentino Mayor de Madrid. Allí la comitiva formó parte de la fundación de una biblioteca de derechos humanos y se realizaron encuentros con profesionales vinculados a la edición universitaria; tal el caso de la UNE (Asociación de Editoriales Universitarias Españolas).

En representación de la REUN, Darío Stukalsky formó parte de la comitiva a diferentes misiones apoyadas por el PPUA. Tal es el caso de la misión a Venezuela, a la Feria Internacional del Libro de Beijín y a Shanghai. En todos los casos se realizaron encuentros con profesionales del mundo editorial en general y vinculados a la edición universitaria en particular. 

Darío Stukalsky, en representación de la UNGS como socia de la Cámara Argentina del Libro, continuó participando como Vocal Activo en el Consejo Directivo de la misma participando en las Asambleas ordinarias mensuales correspondientes y en diferentes comisiones vinculadas al libro.

Se consolidó el sistema de intercambio de libros con otras editoriales universitarias. Este sistema impulsado desde la UNGS implica fomentar la presencia de los libros editados por nuestra Universidad en las librerías de otras universidades del país y favorecer, al mismo tiempo, el acceso en la UNGS a los libros de otras editoriales Universitarias. El intercambio se realiza por igual valor y los libros recibidos no deben rendirse fuera de la UNGS. 

Se realizaron las reuniones regulares del Comité de Publicaciones.

10.2. Difusión, promoción y venta de publicaciones

Se desarrollaron diversas actividades para mejorar la difusión, promoción y comercialización de los libros editados por la UNGS y mejorar los servicios brindados por la librería de la Universidad. Se consolidó el funcionamiento de la página web del Departamento de Publicaciones, se continuó implementando el sistema de cobro por medios electrónicos, se realizó una promoción especial con descuentos del 50% en los precios de tapas, se continuó trabajando en el horario ampliado de atención al público. Esto fue posible tras la incorporación de un nuevo integrante al equipo del Departamento con un horario ampliado durante los días de semana hasta las 20,30 hs. y durante la mañana de los sábados.

Se presentó el Catálogo a diferentes compras de títulos realizadas por la Comisión Protectora de Bibliotecas Populares (Conabip) y por el Ministerio de Educación de la Nación. 

Se continuó desarrollando, conjuntamente con el PSyTI, una nueva página web del Departamento de Publicaciones (www.ungs.edu.ar/libreria). La página, organizada mediante un sistema de base de datos, permite una administración sencilla y al mismo tiempo mejora considerablemente la interacción de los usuarios y la búsqueda de información. La página permite la compra de libros a través de un carrito y por medio de todos los medios de pago existentes (tarjetas de crédito y de débito, transferencias, etc.).

Se continuó trabajando con el servicio de POSNET que permite el cobro por medios electrónicos para tarjetas de crédito y débito en la librería de la UNGS (detalles en el informe de ventas más adelante). 

En septiembre se realizó la promoción “Leer en primavera” que consistió en la venta en la librería de la UNGS de todos los libros con un importante descuento durante cinco días.

Se realizaron durante el año varias presentaciones de libros en la UNGS y en el marco de las diversas ferias de libros.

Se implementó la atención en la librería hasta el fin del recreo del turno noche (20,30 h) y en el horario de 9,30 a 14,30 los sábados para atender al público general y especialmente el de posgrados.

A principios de año, se presentó el Catálogo de la UNGS al primer y segundo llamado para la compra de libros de la Comisión Protectora de Bibliotecas Populares (Conabip), lo que resultó en la venta de 3 títulos (1280 ejemplares de cada uno).

10.2.1. Detalles de comercialización

Durante el año 2013 se efectuaron un total de 2635 facturas de ventas de libros (aproximadamente 10% más que el año anterior). Este valor representa un promedio de 240 facturas por mes (sin contar el mes de enero), 60 por semana y 12 por día (este último promedio varía levemente a partir de octubre, dado que en ese mes se comenzó a trabajar los días sábado); El monto total facturado asciende a $634.339 (70% mayor a la facturación de 2012), distribuido de la siguiente manera: $104.362,90 corresponden a cuentas corrientes por distribuidores, $366.035,38 a pagos en efectivo, $31.925,58 a transferencias y depósitos bancarios y $132.015,14 a pagos con tarjetas de débito y crédito. 

Se vendieron en total 20.196 libros (28% más que en 2012). De ese total, 18.771 libros corresponden a títulos editados por la universidad (vendidos en la librería de la UNGS, a través de distribución comercial, en venta por correo o en distintas ferias y otras actividades) con una facturación equivalente a $513.812,39 y 1425 a libros de otras editoriales, vendidos en la librería de la UNGS, con una facturación de $120.526,61.

10.3. Mejora en los procesos técnicos y administrativos

Se realizaron reuniones del Comité de Publicaciones, que fueron además complementadas con un sistema de adelantamiento del tratamiento de temas de carácter formal por mail (designación de evaluadores especialmente), lo que permite acelerar pasos y acortar los tiempos entre la presentación de las propuestas y el inicio de los procesos de evaluación.

Se adecuaron y consolidaron los procesos de rendiciones de ventas, consolidando la forma de pago electrónico.

Se prepararon y realizaron los informes patrimoniales a la Secretaría de Administración y la Unidad de Auditoria Interna. 

10.4. Difusión gráfica de la UNGS e imagen institucional

Se continuó desarrollando tareas de apoyo a la organización de actividades de la UNGS a través de los servicios gráficos. Se brindó asesoramiento para el diseño y confección de piezas gráficas de difusión de actividades académicas e institucionales de la UNGS, lo que incluye desde el estudio de la propuesta y sus características técnicas apropiadas hasta el diseño propiamente dicho y la gestión con proveedores de servicios de impresión y otros. Se realizaron durante 2013 no menos de 150 servicios gráficos, es decir un promedio de más de 10 por mes. En promedio cada servicio incluye al menos el desarrollo de dos o más piezas gráficas.

Además, desde 2012 se incorporaron como tareas del Departamento de Publicaciones la participación en el Comité editorial de NoticiasUNGS (boletín mensual institucional de la UNGS) y el diseño y diagramación de la misma.

Se diseñó y desarrolló en diversas piezas gráficas y de comunicación la imagen institucional vinculada con los festejos de los 20 años de la UNGS.

11. Unidad de Biblioteca y Documentación (UByD)

Se presenta a continuación un cuadro de resumen de las actividades significativas realizadas en el 2013. Además de lo presentado en este cuadro se encuentra el explicativo de las líneas de trabajo propias de la UByD.

	Actividades
	Detalle

	Presentación Catálogo Archivo Oral de Memoria y Territorio
	Presentación 10 de diciembre

 http://abcd.ungs.edu.ar/cgi-bin/wxis.exe/iah/scripts/?IsisScript=iah.xis&lang=es&base=MEMTER

	Donaciones relevantes
	Archivo del Movimiento de Ligas Agrarias (AMLA) – Archivo Pancot – Vasallo- Regula Rohland de Langbehn

	Adquisiciones bibliográficas
	Compra: 975 títulos – 1851 ejemplares

	Canjes efectuados
	15 instituciones – 650 ejemplares

	XIII Encuentro de Bibliotecas del Noroeste del Conurbano Bonaerense
	La Lectura como puente en la construcción del mundo simbólico – Conferencia de apertura a cargo de Ricardo Foster

	Redes
	RedIAB

	
	RUNCOB

	
	UNID

	Colaboración a catálogos nacionales
	BDU 2

	
	INAP

	Préstamo de bibliografía
	Se realizaron 28.405 préstamos en el transcurso del año.

	Encuesta a I-D sobre el uso de la Biblioteca Electrónica de la BECyT
	Se realizó una encuesta a Investigadores Docentes con el objetivo de conocer cuáles eran las bases de datos más consultadas en la UNGS. Detectar necesidades de capacitación en el uso de la herramienta.

	Visitas de escuelas por iniciativa propia de la UByD
	Nos visitaron 21 grupos de escuelas primarias, secundarias e incluso del nivel inicial. Con cada una de ellas se realizaron actividades que fueron acordadas previamente con los docentes a cargo de cada grupo. Las visitas en general tuvieron una duración de 90´.

	Administración de los distintos espacios de la Biblioteca
	SUM: se realizaron 295 presentaciones (Charlas, presentaciones de libros, jornadas, etc.).

Videoteca: 212 reservas



	Área de Servicio a la Discapacidad
	Se digitalizaron en el transcurso del año 15.000 páginas

	
	Participación junto al Coordinador de la CIDyDDHH, Darío Mamaní, en gestiones realizadas en la Secretaría de Políticas Universitarias, respecto al “Kit.de bibliotecas”; 6 de noviembre.



	
	Coordinación de la comisión de Discapacidad de la UNGS.

Representante de la UNGS ante la CDHyD del CIN

	
	Voluntariado: De febrero a diciembre – capacitación a voluntarios. Trabajo en escuelas secundarias. Presentación en jornadas (Caicyt)- Documentales

	Evento: Comunidad de Lectores
	15 instituciones participaron del evento convocando a más de 600 lectores. Octubre

	Presentaciones o disertaciones
	Jornada de Bibliotecarios - BIBGRA: Promoción de la Lectura en el Marco de una Biblioteca Universitaria – Noviembre

	
	Feria del Libro de Escobar: Presentación: Adaptación de Textos – Octubre

	
	Biblioteca Nacional Dr. Mariano Moreno Jornada de Bibliotecología Social: Promoción de la Lectura, experiencias en una Biblioteca Universitaria – Mayo

	
	“Jornadas sobre Acceso, Formación e Investigación en Información y Edición Científica y Técnica”, organizadas por el CAICYT; 15 de noviembre

	Talleres de formación Continua
	Tecnologías Adaptativa: Unidad Penitenciaria Nº 39.

Universidad Nacional del Centro – Tandil

Universidad Nacional de Río Cuarto – Córdoba

	
	Formación de Mediadores de Lectura: Unidades Penitenciarias Nº 39, 21 y 41 – Escuela Secundaria Nº 13 – San Miguel

	Recepción de Practicantes de la Carrera de Bibliotecología
	Se recibieron 9 estudiantes por el transcurso de 4 meses. Se dictaron 7 talleres.


11.1. Desarrollo y Consolidación de las Colecciones de la UByD 

En el marco de las tareas desarrolladas por la UByD, durante el año 2012 se desplegaron diversas iniciativas tendientes a consolidar y desarrollar las colecciones que la integran, y que se encuentran en diversos grados de avance. 

Las colecciones de la UByD son las siguientes:

Colección General de Libros y películas. En esta colección se incluye la modalidad de préstamos para estudiantes de materias críticas. (Inserción)
Colección General de Revistas y otros materiales periódicos-Hemeroteca.
Colección Historia y Actividades de la UNGS. 
Colección Cine Argentino.
Colección Historia del ex Partido de General Sarmiento y municipios que le sucedieron. 

Colección de filosofía “Prof. Eugenio Pucciarelli y Elsa Tabernig de Pucciarelli”.

Colección Literatura Infantil para niños de 0 a 17 años.

Colección de documentos digitalizados (y sus productos derivados) por el Área de Servicios para la Discapacidad (ASD).

Archivo Oral – Programa Memoria y Territorio. 

Líneas de acción de la UByD: 

Se avanzó en la adquisición por compra de libros para docencia e investigación, de material en distinto soporte, como así también se acompañó el crecimiento de la colección de Literatura Infanto Juvenil.

Se renovó la suscripción a la British Library con fondos de la UByD.

Se incorporó la suscripción a la Revista La Ley con fondos compartidos con la Secretaría de Legal y Técnica.

En lo que se refiere a la Colección Historia del ex Partido de General Sarmiento y municipios que le sucedieron, se digitalizaron los manuscritos de la colección Munzón y documentos que así lo requerían en pos de su mejor conservación.

En lo que atañe a la Colección filosofía “Prof. Eugenio Pucciarelli y Elsa Tabernig de Pucciarelli” se migró la base de datos a otro sistema con el objetivo de mejorar el acceso desde el catálogo web.

Se consolida la participación del equipo de Procesos Técnicos en el proyecto de Red de Bibliotecas Universitarias de Ciencias Sociales. Continúan con el relevamiento e identificación de términos utilizados para el análisis documental en la base de datos PT. 

El equipo de ASD fue convocado en varias oportunidades a la Secretaría de Políticas Universitarias para asesorar sobre las características de las notebooks para estudiantes con discapacidad y el Kit de apoyo.

En lo que respecta a la colección Archivo oral Programa Memoria y Territorio a fines del 2013 se hizo la presentación formal de la consulta pública de la colección y se dispuso un sector de consulta.
11.2. Ampliación y mejora de los servicios a usuarios internos y externos y promoción del uso de la Biblioteca

A la ampliación del sector de entrada a la biblioteca efectuada en el 2011 con el objetivo de garantizar un espacio más cómodo para los usuarios en el que estuviera permitido el consumo de alimentos, se incorporó una máquina expendedora de bebidas calientes permitiendo mejorar las condiciones que ofrece la biblioteca al lector durante su estadía. Estos dos elementos fueron reconocidos y valorados por quienes visitan la biblioteca.

Entre las diversas actividades que habitualmente se desarrollan, en el 2013 se destacaron las siguientes:

Modificación y consolidación de la política de préstamo:

*Préstamo a estudiantes: Pasan de 2 títulos por 7 días a 4 títulos más 2 de la colección infantil.

Participación en todos los eventos de promoción de la UNGS: iniciativas que fortalezcan la inserción de nuevos ingresantes a la UNGS, recepción de estudiantes del CAU, asistencia y promoción de diversas actividades culturales, etc. 

Formación de usuarios potenciales de la UByD mediante visitas guiadas, charlas, clases y difusión de folletería. Actividad organizada con la Coordinadora del CAU Marcela Falsetti.

Organización y recepción de visita a las instalaciones de la UByD por parte de estudiantes de escuelas medias organizado por Secretaría General. 

Organización y recepción de visita a las instalaciones de la UByD por parte de estudiantes de nivel inicial, primario y secundario y terciario, vía contacto directo de cada escuela interesada.

Mantenimiento del servicio de Alerta de Vencimiento de material en préstamo. Se remite a los grupos de usuarios que tengan préstamos de 30 días antes de que haya vencido el préstamo. 

Alertas de contenidos de revistas, libros y videos que ingresan a la UByD

Desarrollo de servicios para estudiantes no videntes: disponibilidad para la entrega de copia sonora de la bibliografía de consulta obligatoria para el CAU y carreras de grado. Servicio de préstamo de bibliografía en audio (CD-ROM). Servicio de entrega de materiales a estudiantes no videntes en diversos formatos digitales. Servicio de preparación del modelo de Trabajo Práctico y evaluaciones para estudiantes no videntes, y preparación del equipamiento.

Se incorporaron nuevas bases de datos al sistema ABCD.

 Se incrementaron los registros de la base de datos del material procesado por el ASD, en sus diferentes formatos y soportes. Esta base de dato exporta registro para la base BDU accesible del SIU. Se comienza a depositar en el repositorio ASD, los archivos digitales producidos por el área.

En lo que respecta al Área de Referencia Especializada (atención de demandas de Investigadores docentes y Préstamos interbibliotecarios desde y hacia la UNGS) se ha notado una mejora en el número de respuestas. Todas las consultas fueron resueltas y solo 3 no alcanzaron la satisfacción del usuario. Esto se debe a la reorganización de los equipos de trabajo llevado a cabo en el último año.

Capacitación en el Uso del Portal, denominado “Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología”, del MinCyT destinado a distintos posgrados de la UNGS.

Realización de Encuesta destinada a Investigadores docentes y becarios de investigación sobre el uso del portal del MinCyT.

11.3. Afianzamiento de los servicios a la comunidad.

Líneas de acción

a)
Participación en RedIAB (Red Interuniversitaria Argentina de Bibliotecas) Coordinación de la mesa de trabajo 4 Biblioteca Electrónica en la Jornada realizada en el CIN – Agosto 2013.

b) 
Participación en RUNCOB – Red de Universidades del Conurbano Bonaerense – 

c) 
Participación en Unid – Bibliotecas de la Red Unidesarrollo

d)
Desarrollo de redes y contacto con instituciones en la zona.

· Estímulo al desarrollo de redes de bibliotecas escolares, públicas y populares con la organización y realización del XIII Encuentro de Bibliotecas del Noroeste del Conurbano Bonaerense.

· Difusión permanente a todos nuestros contactos en el Noroeste del Conurbano Bonaerense, través del correo electrónico, de noticias UNGS y de otras fuentes. Se trata de envíos realizados a todos los representantes de bibliotecas, establecimientos educativos, CIES, etc., relacionados con nuestras actividades y que participan de nuestros Encuentros anuales.

· Recepción, formación y adiestramiento en servicio de estudiantes, en calidad de pasantes, del Instituto Superior de Formación Técnica Nº 182, San Miguel y del ISFT Nº 15 de Campana. Dictado de 7 talleres a cargo de los coordinadores de las distintas divisiones de la UByD

· Proyecto Comunidad de Lectores realizado el 21 de octubre: En el transcurso del año se visitaron más de 10 instituciones. El evento logró concentrar a más de 600 personas. Como producto de esta experiencia se realizó un documental que da cuenta de lo realizado por cada institución. 

· Esta actividad fue para la biblioteca de la universidad una experiencia sin dudas muy valiosa por diferentes motivos: La riqueza del trabajo en red, la capacitación recibida en Mediación de la Lectura, el reconocimiento del vasto caudal de recursos humanos con el se cuenta (artistas, docentes, especialistas), el contacto directo con las escuelas y las bibliotecas de la zona. 

· Educación en contexto de encierro: Durante el 2013 se presentó el taller Formación de Mediadores de Lectura en la Unidad Penitenciaria Nº41 y en la Nº 21 del Penal de Campana y la 39 de Ituzaingó. En este último penal se dictó el taller Tecnologías Adaptativa a cargo del ASD. Como resultado del trabajo se elaboró un documental que da cuenta de la experiencia realizada.

En el transcurso del año 2013 la Unidad de Biblioteca y Documentación propuso una reorganización de los equipos de trabajo tendiente a funcionar según los grandes ejes de la bibliotecología, esto es, la adquisición bibliográfica, los procesos y los servicios. Este ejercicio, a modo de prueba piloto, permitió reorganizar circuitos de trabajos y reorganizar tareas que se veían duplicadas o supervisadas por sectores distintos. El recorrido de las actividades de la ubyd bajo la lectura de los ejes propuestos favoreció la interrelación entre las distintas divisiones y mejoró el tiempo de respuesta de algunas tareas. Entendemos que este año fue de reorganización interna y el próximo permitirá mostrar resultados más contundentes.

Acompañando el desarrollo de las actividades detalladas resta agregar que el personal de la Ubyd ha participado de numerosas jornadas, encuentros y seminarios en calidad de disertantes relacionadas siempre con las actividades centrales que sostiene la biblioteca y que son de interés para la UNGS.

12. Centro Cultural: estrategias de desarrollo y consolidación

Desde la creación del Centro de las Artes hace casi veinte años y a partir de la implementación de un espacio de acción ampliado con el Centro Cultural luego de la reunión del primero con el Museo Imaginario y con el espacio de Formación Continua no formal, uno de los desafíos más importantes a desarrollar fue la integración de las propuestas y del trabajo en común, respetando cada una de las identidades propias de los espacios pero con la capacidad de desarrollar acciones integradas entre las distintas áreas del CCUNGS.

En ese sentido, desde hace tres años se comenzaron a sumar nuevos espacios y áreas de trabajo como Cultura Campus, el Museo de la Lengua y los espacios de Memoria, que implicaron un crecimiento y un enriquecimiento en la producción y la mirada del Centro Cultural en su conjunto, tanto en el desarrollo de la programación como en las áreas formativas y de producción.

Dentro del crecimiento producido en cuanto a la relación de formación artística y desarrollo activo de desarrollo del Centro Cultural, se entregaron por primera vez los certificados de aprobación de las diplomaturas a casi doscientos egresados de estas y se crearon dos diplomaturas nuevas, la de Murga y Ritmos Percusivos y la de Danzas Nativas y Populares que significaron un avance en la incorporación de estudiantes de estas disciplinas a la vida activa de la Universidad.

Uno de los impactos más positivos que podemos identificar en cuanto al crecimiento de las diplomaturas es el disco grabado y mezclado por los egresados de la Diplomatura de Sonido e Imagen durante 2012, en el que participaron los egresados de las Diplomaturas de Prácticas de Ensamble en Jazz y Blues y en Tango y Folklore, los cursantes de la misma diplomatura de 2013, el Coro y Ensamble Vocal de la Universidad y la Diplomatura de Murga y Ritmos Percusivos, con la participación en la producción final de los cursantes de la Diplomatura en Arte Digital, constituyéndose como un trabajo integral y un proyecto común que atravesó tanto a los graduados como a los estudiantes de las distintas diplomaturas.

En un mismo sentido se establecieron las tutorías para los egresados de las distintas diplomaturas y se realizó un festival de teatro, conmemorando Teatro Abierto con la participación de las dos diplomaturas relacionadas al teatro, y se apuntaló la creación de proyectos teatrales que hoy en día se encuentran trabajando en distintas salas de Buenos Aires y de localidades de nuestra región.

Otro cambio que llegó a concretarse durante 2013 fue la regionalización y concreción de circuitos – red, tanto para el Encuentro de Teatro de la UNGS como para el Festival de Vaca-ciones, concretando la realización de los mismos en distintos espacios teatrales y comunitarios de la región ampliada del viejo General Sarmiento.

Otro punto para destacar dentro del Centro Cultural durante 2013 fue la puesta en marcha del proyecto común con el Área de Ecología Urbana del ICO para el tratamiento y separación de residuos en el CCUNGS y el desarrollo de una campaña de concientización sobre la necesidad desarrollar un proceso de separación de residuos con conciencia ecológica y de justicia social.

Durante 2013 se cumplió un doble aniversario, los veinte años de la Universidad y los diez del Centro Cultural, para ello se realizaron una serie de acciones que se enmarcaran dentro de los festejos y abarcaron todo el año, culminando con la fiesta UNGS 20 años y que tuvo como acciones previas recitales, conferencias y encuentros, junto con la entrega por tercer año consecutivo del reconocimiento a la trayectoria y al compromiso con la cultura de la región Humberto Rivas.

En un mismo sentido se realizó el concurso literario en dos categorías, de 13 a 18 y de 18 a 30 años, tanto en poesía como en cuento, que contó con la participación de cientos de propuestas y la 4° Escuela de Museología en Ciencias.
A partir de esta pequeña introducción podemos ver a lo largo de este capítulo que se vio reflejado de algún modo el crecimiento en el siguiente punteo que adelantamos en los párrafos anteriores y que en el esquema posterior puede verse con mayor detalle:

· Los conciertos en el campus, las peñas, los encuentros de danza y teatro, el aniversario

· Reconocimiento al compromiso con la cultura de la región Humberto Rivas

· 2 nuevas Diplomaturas, una en danzas nativas y populares y la otra en murga. 

· Crecimiento del trabajo de talleres en el Centro de Recepción de menores de Pablo Nogués

· Trabajo conjunto con los diferentes efectores del programa POIT

· El cuidado del medio ambiente

· El encuentro de museología

· Crecimiento de los voluntariados y los servicios en las diferentes áreas del Centro Cultural.

· Crecimiento y consolidación del colectivo de escritores de la región.

· Desarrollo y crecimiento del Ciclo de Pueblos Originarios

· El sostenimiento y mejora de la revista La Cultural en cuanto a su producción, distribución y acceso.

· Mejoramiento de canales de información y comunicación del CCUNGS en las redes.

Del Esquema Organizativo

A continuación se detallan las actividades realizadas durante el año 2013 por los seis espacios de trabajo del Centro Cultural:

· Centro de las Artes

· Museo Interactivo de Ciencia Tecnología y Sociedad Imaginario
· Formación Continua no formal

· Cultura Campus

· Museo de la Lengua

· Espacio de Memoria

12.1. Centro de las Artes

12.1.1. Artes Escénicas

Consideraciones generales:

2013 Teatro y Territorio

Este año 2013 toda la actividad del área de Artes Escénicas tuvo una clara política expansión de sus producciones y eventos al territorio. Con los objetivos de: por un lado favorecer a la visibilidad de espacios donde se produzca, forme o programe la actividad teatral y por el otro: que las producciones teatrales (propias e invitadas) lleguen a zonas y a públicos que no tengan el acceso facilitado a estos espectáculos.

Esta determinación generó cambios y nuevos desafíos en el Área, que se encuentran detallados en el presente informe y produjo un considerable crecimiento en la cantidad de actividades y de espectadores, que fue del orden del 45% en ambos ítems. 

Producción 

Elenco de Teatro UNGS:

Se realizó reposición de: La Señora Carozo y el Capitán Beto, una creación del Elenco de Teatro UNGS, espectáculo musical para toda la familia; y de Cocina cochina, espectáculo de clown para niños realizado por Gastón Guerra.

Se estrenó La Luna de Par en Par, espectáculo de teatro basado en escenas de dramaturgias de Federico García Lorca.

Presentaciones

La consolidación de la actividad del Elenco de Teatro de la UNGS implicó presentaciones en distintos ámbitos, en esta oportunidad fueron orientadas especialmente al público infantil, realizando presentaciones en la Sala de Teatro Daniel Nanni del Centro Cultural alumnos del nivel primario y funciones en escuelas de nivel inicial 

Entre las presentaciones de elencos locales o de otros distritos en la Sala de Teatro del Centro Cultural, se realizaron:

- La 9 Fiesta de Teatro y Títeres de “VACA-CIONES” (ver Anexo I del Centro de las Artes), desarrollándose esta actividad en conjunto con el Museo “Imaginario” que realizó talleres y visitas guiadas. Por otra parte en articulación con el Museo de la Lengua se realizó la muestra “Un mundo de cuentos!” en la sala de exposiciones del Centro Cultural. En esta oportunidad se amplió la llegada de los espectáculos incorporando otros espacios de presentación: Sociedad de Fomento UFO (Barrio Manuelita-San Miguel), En Acción (Los Polvorines-Malvinas Argentinas)), Red del Encuentro Sol y Verde (José C Paz), Biblioteca Popular del Barrio Obligado (Bella Vista), Fundación Progresar (Pilar). Las funciones en los barrios fueron con entrada libre y gratuita.

- El IX Encuentro de Teatro y Territorio Centro Cultural UNGS. Desde esta entrega se ha realizado un cambio trascendente en la forma de realizar el encuentro. La programación se amplió a espacios de teatro independiente de la zona de influencia a fin de afianzar y estimular la actividad de estas salas, de tal modo fue que sólo la apertura y el cierre se programaron en la de Teatro Daniel Nanni, el resto de las actividades y funciones se representaron en; Biblioteca Popular de Los Polvorines (Malvinas Argentinas), Espacio Teatral La Lupa (Muñiz) y La Herrería Teatro (San Miguel). (ver Anexo 1)

Todos los Elencos que circularon por los diferentes espacios fueron financiados por la UNGS a través de los ingresos producidos durante el año en lo que se recaudó de bordereaux y de retención de los cursos teatrales y la entrada fue libre y gratuita.

· Festival de Teatro de las Diplomaturas en Artes Escénicas en el mes de Mayo se realizó un por primera vez este Festival con le propósito de estimular el sostenimiento en el tiempo de las producciones realizadas port los egresados del 2012. (Ver Anexo I).

· Se concretó la primer a entrega del “Premio Estímulo a la Producción Teatral Independiente” y para se realizó “El Pre Encuentro de Teatro”, del cual participaron los grupos seleccionados, y un jurado integrado por docentes y estudiantes de las Diplomaturas eligieron al espectáculo ganador, el cual se hizo acreedor del Premio: consistente en participar del 9 Encuentro de Teatro y su correspondiente cobro de cachet.

· Teatro Itinerante en las Escuelas Las dos reposiciones del Elenco de Teatro UNGS fueron presentadas en forma gratuita para el nivel primario en el Centro Cultural (La Sra.Carozo y el Capitán Beto) y para Escuelas de nivel inicial. (Ver detalle Anexo III)

Formación

Se dictaron Talleres de Formación Teatral con especificidades: trabajo corporal, aproximación al texto, actuación.

El Club de Teatro para adolescentes, actividad gratuita, realizó la habitual muestra de fin de de año, y una performances en el campus de la UNGS participando de los festejos de los 20 años de su creación.

Se dictaron las Diplomaturas en Autogestión Teatral y en Formación Integral del Actor, ambas tuvieron un alto porcentaje de retención de alumnos (ver Anexo 2)

Taller de Juegos Teatrales-Cocina Cochina orientado a los niños que asisten en forma regular a la Escuela Infantil UNGS. A lo largo del ciclo lectivo del 2013 el actor, titiritero y clown Gastón Guerra realizó un experiencia teatral a partir de juegos .

En articulación con Escuela Itinerante Artes y Oficios se dictó un Taller de Teatro y Máscaras en el Centro de Recepción de Menores de Pablo Nogues de la localidad de Malvinas Argentinas, la actividad a cargo de Gastón Guerra fue dictada desde el mes de abril hasta el mes de diciembre. 

Se realizaron las Jornadas de Formación complementaria que en algunos casos, fueron abiertas a estudiantes de otras diplomaturas:


· Taller de Teatro de Objetos dictado por el actor y titiritero Gastón Guerra.

· Taller de Introducción al Teatro Corporal a cargo del Actor y Director Pablo Bontá.

· Conferencia sobre Autogestión Teatral: Invitado Roberto Saiz – Integrante del grupo Los Volatineros Dirigo por Francisco Javier.

· Conferencia sobre Teatro: Invitado Ricardo Bartís Fundador y Director del Sportivo Teatral

· Visita el los Talleres de Escenografía del Teatro Municipal Gral.San Martín:

· Se implementaron las Tutorías a fin de facilitar y estimular la continuidad de las producciones teatrales realizadas por los egresados de las diplomaturas dictadas en 2012. 

12.1.2. Música

Producción y Programación

a)
En conjunto con la Inspectora de Educación Artística de la Región Educativa IX, Isabel Tappari, y los docentes de música se presentó el Cd y el video: “Encantando con maestros”. En él participaron músicos como Víctor Heredia, Jaime Torres, Jairo, Los Carabajal Tomas Lipan, Tarrago Ros, Adriana Nano, Sonia Abàn Oscar Peretto y otros. Este trabajo fue presentado en el Campus de la UNGS. Como final de año, se promovió la presentación de las cantantes Florencia Dávalos; Adriana Nano; Belén Mendieta; Sonia Abàn; la colombiana Marta Gómez, junto al músico Oscar Peretto y se cerró el proyecto cantando frente a centenares de estudiantes y docentes de escuelas primarias de la región.

b) Junto al área de Literatura se termino de diagramar, mezclar y editar la obra. “ María Morena “ , libro de poesías de JulioAzzimonti y música de Oscar Peretto, donde participaron los músicos: Claudio D’angelo, Oscar Peretto, Gabriel Esteban, Sonia Abán, Violeta Abán , Pablo Abán, Sergio Rodríguez, Walter Tejeda, Mora Burke, Charly De Hoz, Mariano De Hoz, Diego Ferpozzi, Emiliana Piccini, Diego Passarini, Maxi Silva, Daniel Gutiérrez y Carlos Alonso. La tapa y las ilustraciones son acuarelas pertenecientes al artista plástico de la región: Pedro Gaeta

Programación

Abril: Noche de Jazz con Covito Trío Y Mercedes Manghi; 1º Entrevero de los músicos de acá.

Mayo:

MES DEL TANGO:

Actividades para conmemorar un nuevo aniversario del fallecimiento del maestro Aníbal Troilo

3 de mayo: Apertura con exposición de bandoneones del coleccionista Daniel Barrientos y conferencia sobre la historia del instrumento y la ley de patrimonio nacional a cargo del Luthier, Oscar Fisher, presidente de la asociación civil: La casa del Bandone: cional bneones del col expoà.   De la Vega.o y Folklore. Apreciacion musical: Eduardo Gramegna, Clinica de ensambles: Javier Gón. Recital de la orquesta típica EL AYUNTE.

4 de mayo: Milonga, tango y futbol, espectáculo de música y teatro.

10 de mayo: Show a cargo del quinteto de Patricia Barone y Javier González

17 de mayo: Jornada de la diplomatura de Tango y Folklore. Apreciación musical: Eduardo Gramegna; Clínica de ensambles: Javier González.

18 de mayo: Guitaras: Dúo Pesce- Fauaz y Quique Sinesi

1 de Junio: Trío de guitarras: Gorosito, Cataldi, De la Vega.

Junio: Presentaciòn del coro musical- humorístico: De boca en boca; Noche de Jazz: Sociedad anónima.

Julio: Rock y Jazz: presentación de varias bandas
Agosto: Recital de Emiliana Piccini y sus alumnos. 

Setiembre: Milonga de la UNGS: Patio de tango; presentación del trío Peretto-D’angelo Garnica; Orquesta clásica CARPE DIEM, 

Octubre: Noche de guitarras; Dúo Pesce- Fauaz, Alejandro Venturini y el músico Italiano Antonio Malinconico; Milonga de la UNGS, Patio de Baile;

Noviembre: Milonga de la UNGS, patio de baile; Presentación del cantautor Matías Sand, Muestras de los alumnos de los talleres arancelados de la UNGS.

Diciembre: Milonga de la UNGS.

También durante el año 2013, desde el mes de abril; los segundos viernes de cada mes, se llevaron a cabo en articulación con Escuelas Itinerantes, los “Ensambles UNGS,” espacio abierto a músicos nuevos, que en su gran mayoría tuvieron su primera experiencia artística en este ámbito. Muchos de estos músicos fueron formados en los talleres del Centro Cultural.

En el mes de setiembre y octubre se llevó a cabo el 4º Encuentro de Música experimental y búsqueda sonora. Este año se continuó con un pre-encuentro, donde además de música hubo presentación de libros, comics, remeras y trabajos poéticos. En el mes de octubre se hizo la fecha principal con la presentación de Carlos Alonso -UXU, Klauss, Honduras, Proyecto. 

Patio Plateado por la Luna

Durante los meses de febrero, marzo, abril y los últimos tres meses del año, se realizaron en el patio del sauce, los últimos miércoles de cada mes, esta actividad con entrada libre y gratuita, que se viene desarrollando desde el año 2012; donde, en su origen los músicos tocaban otras formas a las que estaban habituados, este lugar de encuentro fue creciendo en convocatoria y con el desarrollo del mismo se agregaron teatristas, artistas plásticos y poetas a la programación. El éxito de la convocatoria fue motivo para programarlo durante todo el año 2014. Destacamos que en el mes de noviembre, en este ámbito, tuvo lugar la presentación de la obra “María Morena” , con la presentación de los músicos que participaron en la grabación, los autores, poetas invitados para leer e integrantes del elenco de teatro de la UNGS.

Formación

Diplomaturas de Música

Prácticas de ensambles en Jazz y Blues y e Tango y Folklore

Ambas diplomaturas se desarrollaron en forma similar al funcionamiento del año anterior con los mismos objetivos, pero incluyéndole algunas modificaciones que mejoraron su rendimiento y función didáctica. Se agregaron ritmos folklóricos (chamamé, gato y cueca) y en ambas se promovió la actuación en vivo en dos ámbitos distintos, uno, el sum del campus universitario y el otro, un pub de la zona, donde se hizo práctica de armado, prueba de sonido y show en vivo ante un público ajeno a los músicos. La otra innovación fue la articulación con los alumnos del taller de sonido y grabación para llevar adelante la grabación y edición de un CD que además incluyó a los egresados del año anterior y a las murgas de la diplomatura. Las 3 clases pertenecientes al ciclo de apreciación musical, fueron dictadas por el Prof. Eduardo Gramegna. Las mismas fueron ilustradas musicalmente y con clínicas y shows sobre técnicas y prácticas de interpretación por los siguientes músicos: Patricia Barone, Javier González y la docente Lilian Saba, estas presentaciones fueron auspiciadas por la Secretaría de Cultura de la Nación.

Tutoría:

Esta experiencia de desarrolló durante todo el año desde el mes de abril y participaron de ella los egresados de las primeras diplomaturas de música. Comenzaron 8 participantes, quedando a su término un número fijo de 6 músicos, que continuarán con la experiencia durante el año 2014. Entre las actividades que desarrollaron se nombran: la interpretación del Himno Nacional en la entrega de diplomas del 2013, la participación en shows en vivo, la grabación de un CD junto a los alumnos de las diplomaturas y la interpretación del tema final en la presentación del libro María Morena junto a músicos invitados.

Esta tutoría fue supervisada y apoyada por los docentes del área de música quienes en forma alternada trabajaron con ellos cada quince días.

Promotores musicales – Ensambles en Escuelas

Se llevó adelante la continuación del proyecto con los alumnos del ENET Nº1 de Muñiz “Nuestra Señora del Valle”. En el mes de marzo se realizó la presentación del proyecto en el colegio, en ambos turnos, con la actuación de músicos del CC UNGS, con la presencia de la totalidad de los alumnos del establecimiento, profesores y directivos del colegio de enseñanza media. Los trabajos de ensamble comenzaron en el mes de abril a cargo de los docentes Sebastián Dezeo, Diego Ferpozzi y Emiliana Piccini, desarrollándose hasta el mes de diciembre, mes en que se realizó la muestra final con una gran asistencia de alumnos del colegio, padres y trabajadores del colegio secundario. El trabajo de convocatoria y seguimiento de los chicos se articuló con integrantes de escuela itinerante, que además llevó adelante un trabajo de investigación participativa y de acercamiento de los estudiantes a las actividades artísticas y académicas de la UNGS, dando como resultado la inscripción de algunos participantes del proyecto a las carreras de la UNGS. Para el año 2014 se solicitó financiamiento a la Dirección Nacional de la Juventud, para seguir con el proyecto y formar un segundo ensamble en otro colegio estatal de la región.

Clínicas, Capacitación y Clases magistrales

Plan Nacional de Promoción del Tango

Esta actividad, con los formatos de seminarios, clases magistrales, conferencias, milongas y conciertos de tango, fue organizada junto a la Secretaría de Cultura de la Nación, y la colaboración y el aporte del Plan Nacional de Promoción del Tango.

Participaron de esta edición: Clase magistral sobre arreglos de tango: Osvaldo Piro; Clase magistral sobre el arte de cantar tangos: Patricia Barone; Seminario de guitarra de tango: Cesar Angeleri; (Actividades incorporadas como jornadas de las diplomaturas de música). Seminario de Danza de tango: Natalia Fossatti y Juan P, Güerri, (incorporada como jornada a la diplomatura de danza); Producción de discos para músicos independientes: Juán Libertella y Producción de shows en vivo: Natalia Fossatti, (ambas actividades incorporadas como jornadas de la diplomatura de sonido y grabación)

Talleres

Los talleres arancelados que llegaron a fin de año y realizaron su muestra fueron: Batería, a cargo del docente Diego Ferpozzi, Bajo eléctrico, a cargo del docente Sebastián Dezeo, Guitarra, a cargo del docente Maximiliano Silva, Liberación de la voz a cargo de la docente 

Emiliana Piccini, Repertorio e interpretación y Prácticas del canto, a cargo de Mora Burke. 

Coro y Ensamble Vocal e instrumental de la UNGS (Dir. Eduardo Gramegna)

Ensamble Vocal

El repertorio nuevo trabajado en este año fue:

· Pétalo de Sal (Fito Páez) Arr Gramegna

· Waldesnacht (Johannes Brahms)

· Flor de Lino (Stamponi) Arr Gramegna

· Amarraditos (Vals Peruano)

· Burrito Orejón (Piana) Arr Gramegna

· Cristus factus est (A. Bruckner)

Se conservaron y siguieron trabajando obras de años anteriores
Conciertos realizados:
· 18/5 Concierto en el Cierre de la “Maratón Creativa” organizado por la Alianza Francesa de Bella Vista – Alianza francesa (Público asistente: 50 personas) 
· 8/6 Encuentro coral con el Coro Boca a Boca en el Salón Auditorio del Centro Cultural UNGS (público asistente 80 personas)
· 13/7 Concierto en el Auditorio del Centro Cultural de la UNGS, (público asistente 70 personas)

· 18/7 Encuentro Coral en la Capilla del Colegio San José (público asistente 80 personas)
· 10/8 Encuentro Coral Parroquia San Alfonso de Bella Vista (público asistente 500 personas)
· 26/7 Parroquia Santa Ana - Bella Vista (100 personas)

· 18/10 Encuentro Coral en la Iglesia de San Francisco Solano, Bella Vista. (público asistente 200 personas)
· 30/11 Concierto Final en el Auditorio del Centro Cultural de la UNGS, (público asistente 50 personas)

· 15/12 Catedral de San Miguel, evento organizado por la Municipalidad de San Miguel por la festividad de San Miguel Arcángel, en conjunto con la Orquesta y Coro del Conservatorio Municipal de Música de San Miguel, el Coro de la UNGS y “en solo dúo”. (público 600 personas)
Total: Participación en 9 eventos con una asistencia estimada de 1730 personas.

Coro:

El repertorio nuevo trabajado en este año fue:

· Oh Guardate – Villancico italiano

· Alma Corazón y Vida

· Festejo de navidad

· Coral de la Cantata nro. 147 – J.S.B

· Antonino – popular venezolano

· Fuego en Animaná – C.Isella

· Go tell i ton the mountain – Negro Spirituals

Conciertos realizados: 

Concierto “Amigos de la Música” en la Muestra del Centro Cultural UNGS en el mes de Julio en el salón de Roca 850 (público asistente 100 personas)
· Encuentro de Coros Universitarios, Universidad Nacional de tres de Febrero (público asistente 300 personas)

· Presentación en evento 80 aniversario del nacimiento de Guillermo, miembro antiguo del Coro (público asistente 200 personas)

· Concierto en el Hogar “El Reparo” San Miguel (público asistente 300 personas)

· Parroquia San Marcelo de Don Torcuato (público asistente 120 personas)

· Catedral de San Miguel, evento organizado por la Secretaría de Cultura de la Municipalidad de San Miguel por la festividad de San Miguel Arcángel, en conjunto con la Orquesta y Coro del Conservatorio Municipal de Música de San Miguel y el grupo “en solo dúo”. (público 600 personas)

· Concierto en la Parroquia Auxiliares de María (público asistente 180 personas)

· Encuentro Coral “Tortuguitas Canta” en la Iglesia de la ciudad de Tortuguitas (público asistente 300 personas)

· Concierto Final del Coro en el Centro Cultural UNGS en el salón de Roca 850 (público asistente 110 personas)

Total: Participación en 9 eventos, con una asistencia estimada en 2.310 personas, 

12.1.3. Artes Visuales

Producción y Programación

A continuación se detalla mes a mes la programación de artes visuales del año 2013:

Marzo: Presentes, videoinstalación del Colectivo Cultural UNGS; Libros quemados, instalación realizada por estudiantes del Programa Jóvenes y Memoria, Haciendo memoria, Pinturas, dibujos y objetos de estudiantes coordinados por Claudia Stile, La memoria de las criaturas, afiches a base de dibujos y pinturas, El Renzo Layco, Calzados, instalación, técnica mixta, Daniel Mora, Y Los lápices siguen escribiendo, murales en tela, técnicas diversas, Gabriel Assad, Nora Patrich, Transiciones, de las dictaduras a las democracias en América Latina, fotografías, producida por la Coordinación Internacional de Sitios de Conciencia, Nunca Más, collages de León Ferrari.

Abril: Transiciones. De las dictaduras a las democracias en América Latina, muestra producida por la Coalición Internacional de Sitios de Conciencia; Nunca Más, collages de León Ferrari; Pinturas rojas, óleos sobre madera entelada de Marina Devesa; Anuario de Ilustradores del “Colectivo de Ilustradores”, técnicas varias Nunca Más, collages de León Ferrari en la Fototeca de la UByD, ; Transiciones. De las dictaduras a las democracias en América Latina, muestra producida por la Coalición Internacional de Sitios de Conciencia.

Junio: La Fotografía en General Sarmiento; La Historieta Cuenta; Colectivo Tierra de Rafael Chehin. Esculturas a base de hierro reutilizado; Historia de la historieta a cargo de Claudio Pereyra; Miradas sobre Epecuen, Fotografías José Curto, Acordeonadores, Objetos de Bernardo Timerman.

Julio: Un mundo de cuentos, objetos, instalaciones, audios y performances de Fernando Armani, José Albornoz, Gastón Guerra, Graciela Pérez, Gerardo Niñe, Ángel Jara y Lucas Rozenmacher

Setiembre: La infancia es un pulpo, curación Gabriel Assad, intervenciones en técnica mixta utilizando como disparador las pelotas Pulpo; Caminos del Arte, muestra de docentes artistas, edición 2013, con la participación de 25 artistas docentes de artes plásticas de la Región IX, curados por la Inspectora Isabel Tappari: pinturas, esculturas, objetos, fotografías, videos. 

Octubre: Reencuentros, técnica mixta, muestra de los estudiantes de las escuelas de la Región IX; Miradas sobre Epecuen, fotografías de José Curto, en la UNM, junto con la Secretaría de Cultura y Deportes del Centro de Estudiantes; La niña de mis ojos, fotografías de Mercedes Moreno, curadora Nancy Sartelli.

Noviembre: María Cristina Godoy, Marta Silveira e Irma Rovira, con curaduría de Marina Devesa, pinturas; Irene Bogo, grabados; La niña de mis ojos, de Mercedes Moreno, curada por Nancy Sartelli.

Diciembre: Pared central Diplomatura en Arte Mural/ Boxes interiores y exteriores: Talleres de Fotografía Digital (Eugenio Alfonso) / Sala B: Pared central: Diplomatura en Fotografía Digital / Boxes interiores y exteriores: Talleres de Fotografía Artística (Adriana Pérez)/ Pasillo entrada Roca: Diplomatura en Fotografía Digital / Pasillo Frente laboratorio de Informática: Talleres de fotografía Artística (Adriana Pérez) / Aula Trillo: Taller de Dibujo y Pintura (Gabriel Rodríguez)/ Taller Historieta y Taller de Humor Gráfico (Claudio Peré) / Hall ingreso al ascensor: Taller de Dibujo y Pintura (Gabriel Rodríguez) / Taller Historieta y Taller de Humor Gráfico (Claudio Peré) / Patio del Sauce Talla en madera (Julio Azzimonti) / Talleres de Alfarería (Ana María Zurita) y Taller de Vitraux (Irene Bogo) / Entrada por esquina Roca y Muñoz y Patio del Sauce / Taller de Origami (Laura Azcuaga) / Parra (sólo el sábado 7/12) / / Escultura (Adriano Vottero); Exposición del proyecto cruce de miradas, fotografía para chicos, Muestra de estudiantes del Taller de Fotografía Estenopeica del centro comunitario, dictado por el Prof. Eugenio Alfonso.

Formación

Se continuó con la oferta de talleres dictados por profesores oferentes. La implementación de estos talleres y ofertas educativas dentro del campo de las artes visuales se realizó teniendo en cuenta las necesidades percibidas en el diagnóstico permanente que se implementa desde el área sobre el campo de las artes visuales de la zona. Los mismos estaban destinados a cubrir varias de estas necesidades. Los cursos ofrecidos en 2013 fueron: origami, caricatura y humor gráfico, escultura, vitreaux, talla y calado de madera, fotografía artística, alfarería indígena, fotografía digital, dibujo y pintura, creación de historieta.

Desde el área se implementaron dos diplomaturas en Arte Mural y en Arte Digital con orientación en fotografía digital, con las siguientes características:

Diplomatura en Arte Mural 

Se realizaron 3 grandes murales, a saber:

· Jardín 912 (Comodoro Rivadavia 170 – Polvorines)

· Escuela EP N° 4 – (Primera Junta 1108)

· Biblioteca Popular Munzón – (Senador Morón 114)

Al respecto se destaca la importante donación de pintura látex efectuada por la empresa Alba Fábrica de Pinturas, Esmaltes y Barnices. 

La diplomatura inició con 28 estudiantes de los cuales 20 finalizaron la cursada.

Diplomatura en Arte Digital con orientación en fotografía digital.

La Diplomatura en Arte Digital con orientación en Fotografía Digital atravesó un importante replanteo de su plan de estudios durante 2013. Fruto de ese trabajo surgió un plan de estudios renovado que combinaba contenidos de técnica fotográfica y edición con espacios de reflexión sobre el campo del arte, los estudios de la imagen y la gestión y curaduría de una muestra fotográfica.

La diplomatura se cursó en el estudio de TV de la UNGS, esto permitió el aprovechamiento de un renovado equipamiento de luces y de un espacio muy favorable para la realización de prácticas fotográficas para los 42 cursantes, que conlleva en sí mismo una complejidad importante, dado que la posibilidad de realizar actividades de taller y poder atender los requerimientos de todos los estudiantes con esa cantidad es ciertamente muy complejo.

De los 42 inscriptos, 30 culminaron el cursado de la Diplomatura, de los cuales 23 entregaron su trabajo final y acreditaron completamente el curso. De los 7 restantes, algunos adeudan el trabajo final y otros deben recuperar algunos módulos en los que estuvieron ausentes, cosa que harán este año.

12.1.4. Letras y Literatura

Producción y programación

Se continuó trabajando y profundizando el proyecto originado en el IV Encuentro de Escritores de la Región, realizado el 15 de diciembre del año 2011, al cual se lo tomó como eje orientador de las acciones que se realizaron y se realizan hasta la actualidad.

Ampliación de la red de comunicación facebook “literariascentroculturalungs”: En la actualidad cuenta ya con 450 seguidores, entre escritores regionales, lectores, profesores de literatura y amigos lectores, con la visita e intercambio con autores y grupos de otros lugares.

En “literariascentroculturalungs/blogspot”, se siguieron subiendo en forma periódica trabajos, biografías y fotos de autores de la región. Se comenzó por los históricos y algunos ya fallecidos, para luego seguir con otras generaciones. Dia a dia se puede comprobar el uso que hacen los escritores regionales y amigos de este medio anunciando y promoviendo sus actividades personales y grupales. Permanentemente se contestan sus inquietudes y sus trabajos son publicados en la página. La idea inicial de mantener informados y conectados a los escritores regionales se va enriqueciendo con el aporte de todos. Esto también está permitiendo la realización de intercambios con autores y grupos que no son de la región. La amplia convocatoria y presencias en presentaciones de libros son una prueba del buen resultado de esta actividad.

Presentaciones de libros:

Se hicieron durante el año, en el Centro Cultural, 7 presentaciones de libros de autores de la región. El año culminó con la presentación en noviembre del libro “Aguante la Tinku” de Silvia Acevedo, y en diciembre “Un paisaje visto desde el tren” de Alejandra Jorand, editados por el grupo autogestionado y auspiciado por el C.Cultural.

El 15 de octubre se presentó en el espacio “Patio de tango” del C.Cultural el libro “La canción de María Morena”, con la participación de músicos, actores, mimos y artistas plásticos y un público de más de 80 personas. Este proyecto fue elaborado por el escritor Julio C. Azzimonti, autor del libro, Oscar Peretto, musicalizador del poemario y Pedro Gaeta, ilustrador de la tapa y los interiores. Fue auspiciado y financiado en su totalidad por el Centro Cultural UNGS y tiene como objetivo apoyar la visibilización y desarrollo de la poesía y la música del conurbano bonaerense, resaltando sus valores.

Se puso en funcionamiento en las instalaciones del C.C. el café literario “Los pasos perdidos”, organizado a partir de la idea de un grupo de escritores y lectores de la región. Funciona todos los últimos viernes de cada mes a partir de las 20 horas. Su participación es libre y en él se leen trabajos de autores y se discuten temas literarios.

Convocado por autores locales, se creó el grupo de autoedición “Lo que vendrá” con financiación aportada por sus integrantes en cuotas mensuales. Este grupo lleva editados 4 libros y está constituido por 7 escritores, dos de ellos profesores de la UNGS y dos del C.C.

El tercer “Concurso para Jóvenes Humberto Rivas” convocado entre setiembre del año 2012 y mayo del 2013, hizo público a sus ganadores y en la actualidad está en proceso de edición el libro conformado por los autores premiados. Es de destacar la participación del Departamento de Publicaciones de la UNGS en la edición de este libro que va a ser distribuido en escuelas y bibliotecas de la región.

Proyecto Plaquetas: esta iniciativa generada y financiada por el CCUNGS con la colaboración del área de literatura, tiene como objetivo la promoción de autores locales que todavía no han accedido a publicación. Consiste en la realización y publicación de una serie de plaquetas de 24 páginas. Está en desarrollo y ya comenzaron a presentar sus trabajos los autores. 

Formación

Se dictaron el Taller Literario (gratuito), “Herramientas del escritor y Poesía una fiesta del sentido” y se realizaron distintas reuniones taller que permitieron discutir procesos productivos de los distintos escritores.

12.1.5. Danza y Cuerpo 

Producción y programación

Peñas Folklóricas

En ellas confluyen el encuentro participativo de la comunidad del centro cultural y zonas aledañas. Al mismo tiempo tienen como fin fortalecer y afianzar la identidad cultural, haciendo de este espacio un factor multiplicador de las actividades que se realizan en el Centro Cultural UNGS, como también en el Campus UNGS.

Fueron realizadas las siguientes actividades: 

Fecha: 25 de mayo Actividad: Participación y organización del “Peñón de la Patria Grande”, Obra: “Pericón Nacional” y “Semblanzas del altiplano”, lanzamiento de esta actividad que ya tiene precedencia desde el año 2012.

Fecha: 15 de junio. Actividad: Peñón de la UNGS. En el mismo se vuelve a fortalecer el intercambio con la comunidad a través de la convocatoria a artistas de la zona. 

Fecha: 17 de agosto Actividad: Peñón de la UNGS. en esta ocasión toman protagonismo los alumnos de la Diplomatura en Danzas y Bailes Populares, compartiendo con toda la comunidad que se hace presente en esta actividad, un trabajo coreográfico elaborado por alumnos y docentes de las materias: Danza Tango y Danzas Folklóricas, contando con la participación de artistas locales.

Fecha: 14 de septiembre Actividad: Peñón Solidario los “Lápices siguen escribiendo” En marco de JUVENTUD como eje transversal de la Universidad, la peña aborda este contenido junto a organizaciones sociales y jóvenes a través de un encuentro, donde se realizó un homenaje a los desaparecidos en la dictadura militar en la llamada “Noche de los lápices”. Artistas y comunidad se hacen partícipes.

Fecha 19 de Octubre Actividad Peñón de la UNGS. Dentro del circuito de peñas se establecen los lazos, esta vez junto a la cooperativa Argentina Trabaja, de esta manera se lleva a cabo dicho encuentro, articulando con Espacio Tucumán, dicha entidad auspicia a artistas de dicha provincia con difusión a nivel Nacional.

Fecha: 22 de Noviembre Actividad: Peña inaugural de “La UNGS danza 2013”, fecha en la cual se da apertura a esta actividad.

En estas actividades acompañaron los siguientes Artistas:

Música: grupos folklòricos Cristian Toscano, Dúo La mentira folklore, Axel Cáceres,

Los Yopa, La vuelta Folklorica, Joaquín Nievas, Gastón Ibáñez, Agustín Juárez, Sonia Aban, La Herradura, Machay, De Rabo de Ojo, Trio Peretto D`angelo Garnica, Los Chaynacan, Juanjo Abregu, Los Yunga, Sergio Gramillo .

Danza: Elenco de Danzas Foloklóricas de la UNGS, Ballet folklorico Lourdes, Ballet Almas folklóricas, Renovando sueños ballet, Ballet El bagual. Inca Huasi, Inti Soncoy 

Concurrencia total aproximada: 1500 personas

En el Anexo 4 del Centro Cultural se incluye un detalle de las actividades del Elenco de Danzas Folklóricas UNGS.

III Encuentro Nacional de danzas folkloricas “La UNGS Danza”

Este evento, que se llevó a cabo los días 21, 22, 23 y 24 de noviembre, tiene un carácter artístico-educativo y de intercambio, posibilitando la participación de escuelas primarias y secundarias de toda la región, contando también con delegaciones provinciales de danzas folkloricas y zonas aledañas que participan de las cuatros jornadas con múltiples actividades culturales. 

En esta III edición se profundiza la necesidad de generar espacios en común para la realización de encuentros de danzas en este contexto. Los días 21 y 22 se realizó el primer encuentro de escuelas primarias y secundarias de la Pcia. De Bs. As., en el campus de la UNGS, con eje de trabajo artístico en torno a los lenguajes Danza y Teatro.

Participaron escuelas de los siguientes distritos: Malvinas Argentinas, San Miguel, José C. Paz, Moreno, con un total de 30 establecimientos.

Durante todos los días del Encuentro “La UNGS danza 2013” se brindaron diversos talleres de capacitación pedagógica tales como: Taller de Danza para Docentes Prof. Walter Bogado y O'Gorman , Taller de Malambo Prof. Lucas Molina, Taller de danzas del Litoral Prof. Walter Bogado, Taller de Tango (Prof. Antonio O'Gorman, Taller de Maquillaje Artístico Prof. Gabriela Mancuso y Taller de Danza Integradora Karina Iglesias.

El festival inició con la Peña Inaugural del día viernes 22 con la participación de Cristian Toscano, La Mentira Folklore, La Herradura, Juanjo Abregu, Los Chaynankan y Los Yungas. 

Durante la noche de los días sábado y domingo se realizó la puesta en escena con la previa musical de “Alma Gaucha”, de la Provincia de Tucumán, y el cierre de Pancho Cabril, d ela Provincia de La Rioja.

La apertura de “La UNGS danza 2013” estuvo a cargo del elenco de danzas folklóricas de la UNGS, presentando la obra “Trabajadores”. La misma refleja el trabajo que se realiza en las salinas grandes de Jujuy, los viñateros de la región Cuyana, los zafreros de Tucumán y el trabajo de los pescadores del Paraná, la obra contó con una puesta de multimedia y composiciones coreográficas, escenografías y elementos necesarios para el armado y puesta en escena para su interpretación.

Además fueron presentados en el anfiteatro de la UNGS el trabajo coreográfico de la Diplomatura en Danzas Folkloricas y Bailes Populares y el taller de danzas de CCUNGS. También: De la Pcia. De Bs. As. El Bagual, Inca Huasi, Renovando Sueños Ballet, El Churqui, Renacer Folklórico, La 7 de abril, De puro amor, Ayekantun SUTEBA, Percusión Bs. As., Ballet Quishcaloro, Santiago es pueblo que canta, Patricias Argentinas Compañía Tradicional de Hurlingham, Pareja de Danza Integradora Galván-Loto.

Se presentaron además:

· De la Pcia. De Entre Ríos: Ballet municipal Los de Elisa, de la ciudad de Villa Elisa escuela de artes Isadora Duncan, grupo de danzas Danzar en sueños.

· De la Pcia. Del Chaco, Barranqueras, Escuela de Arte Luz Argentina.

· De la Pcia de Santa Fe, Villa Cañas, Academia Celeste y Blanco (Santa Fe),

Se lograron así los siguientes propósitos:

· La puesta en escena de todas las delegaciones participantes en cada una de las jornadas.

· La capacitación pedagógica a través de los talleres y distintas actividades culturales.

· Afianzamiento y creación de nuevos vínculos generando intercambios socioculturales mediante la danza.

· Participación de toda la comunidad educativa de la UNGS, sus dependencias y zonas aledañas. 

Concurrencia: 12OO artistas y 6000 personas de público, aproximadamente.

Formación:

Se crea la Diplomatura en Danzas Folklóricas y Bailes Populares.

La cantidad de aspirantes inscriptos a dicha Diplomatura fueron alrededor de 70 personas.

Luego del examen de ingreso, quedan 39 alumnos, de los cuales concurren regularmente 30.

Hubo 3 alumnos que realizaron el examen de ingreso, y nunca han asistido a clases; los restantes manifestaron que el motivo de no concurrir a la diplomatura fue por razones laborales y personales organizativas. A cada uno de dichos alumnos, se los llamó para confirmar su asistencia y plantearon los motivos mencionados.

Volvió a desarrollarse el taller de Danzas Folklóricas esta vez arancelado con 20 alumnos inscriptos. Este grupo entusiasta participó de todas las peñas y/o actividades ya descriptas.

A su vez comenzó a desarrollarse con fuerza la convocatoria hacia la comunidad para formar parte del elenco de Danzas Folklóricas UNGS dirigido por Adrián Velázquez. Dada la demanda por formación que fue generándose en los distintos encuentros, los docentes de la Diplomatura en danzas folklóricas y bailes populares realizaron capacitaciones en Villa Elisa Entre Ríos, talleres en el Campus UNGS a través del Bienestar Universitario, talleres de apoyatura a las puestas de los jóvenes participantes del proyecto Jóvenes y Memoria.

Diplomatura de Murga

El porceso de creación de la diplomatura fue una experiencia enriquecedora, dado que la misma se realizó a partir de un trabajo de ida y vuelta con distintos referentes de la murga de la región y de la ciudad de Buenos Aires, que terminó de conformar luego de múltiples revisiones y discusiones.

En la misma participaron integrantes de diferentes murgas de la región y contó con la presencia de docentes reconocidos en el país como Coco Romero, Victor Riso o los integrantes del colectivo Bombo al Plato.

12.1.6 Pueblos Originarios

Durante el año se incrementó la cantidad de actividades que el Ciclo Reencuentros viene realizando los últimos años en el Centro Cultural de la Universidad Nacional de General Sarmiento, mejorando la integración y participación de los pueblos originarios, escuela, organizaciones y comunidad en general en base al conocimiento sobre la diversidad cultural y el aporte a ésta que proviene de las culturas, fortaleciendo el trabajo de construcción colectiva desde un auténtico proyecto de educación intercultural, con participación permanente de referentes idóneos y especialistas originarios, incluyendo la posibilidad de pensar en la descolonización del cine y concebirlo como herramienta para la transformación y reflexión. 

En primer lugar, en articulación con la Muestra Itinerante de Diseños Originarios co- coordinada por el Centro de las Artes y la Inspección Artística de la Región IX de la Provincia de Buenos Aires, se realizó el Seminario Itinerante de Pueblos Originarios y Educación Intercultural, que contó con la participación de 26 escuelas de la región. El Seminario se presentó con una dinámica participativa, con grupos de docentes y estudiantes, padres, familiares y miembros de las organizaciones del barrio de pertenencia de cada escuela, aplicando didácticas de taller estimulando la investigación sobre las propias raíces culturales y los conocimientos familiares, y sus alcances y proyecciones en la actualidad. El objetivo fue promover el desarrollo integral de la comunidad educativa en articulación con otros actores comunitarios, fomentando el conocimiento y respeto por las culturas de los Pueblos originarios. Participaron en esta edición la Biblioteca Popular y Museo Indoamericano “Inti Huasi”, Agrupación Tormenta Calchaquí, la Inspección de Enseñanza Artística de la Región IX (Ministerio de Educación de la Provincia de Buenos Aires), Muestra Itinerante “Reencuentros” (Obras de estudiantes de escuelas del noroeste del conurbano bonaerense que se renuevan anualmente e inspiradas en diseños y música de los Pueblos Originarios Americanos, en su 5ta edición) e integrantes del Ciclo Reencuentros con Pueblos Originarios. El desafío de esta iniciativa fue contribuir como soporte para el docente a la hora de abordar diferentes problemáticas en el ámbito educativo y realizar aportes frente a la necesidad de crear un espacio de estudio y acción a favor de los Pueblos Originarios y sus contribuciones que se pueden realizar desde sus perspectivas con respecto a temas centrales para el desarrollo social.
Por otro lado, con el objetivo de promover un espacio de encuentro para fomentar la descolonización a través de la imagen, se realizó un Ciclo de Cine anual denominado “Cine para Descolonizar”, el cual se propuso fructíferamente concebir al cine como una herramienta de reflexión y de transformación, debatiendo los materiales crítica y colectivamente, fomentando la creación de materiales audiovisuales propios, desde lo indígena; y llevar el cine indígena a los barrios, dando visibilidad a las cosmovisiones, identidades y lenguas originarias. A su vez, con esta propuesta se comenzó a reconstruir el imaginario sobre el indígena mayoritariamente impuesto en la sociedad, dar cuenta de la Buenos Aires indígena y avanzar desde lo “uni” a lo “plu”. Se realizaron 6 proyecciones, una vez por mes, las cuales causaron un impacto importante dentro de la región debido a la variedad de temáticas y pueblos a los que abarcó. Participaron miembros de organizaciones sociales, investigadores, estudiantes, docentes y referentes de distintos pueblos y culturas y la comunidad en general. Además, esta iniciativa permitió la posibilidad de realizar, de manera piloto en el mes de agosto por las vacaciones de invierno, un ciclo de cine infantil ofrecido de manera gratuita, el cual generó una demanda mayor por parte de la comunidad, permitiendo la realización de proyecciones en dos escuelas de la zona de José C. Paz y dos proyecciones en la comunidad Guarani “Kuarahy Entero Peguará” de José C. Paz. 

En el marco del Ciclo de “Cine para Descolonizar”, se proyectó en julio el documental “Ytu, el arroyo” sobre la comunidad Mbya Guaraní: “Ytu”. Dicha actividad se convirtió en la excusa perfecta para un encuentro de guaraníes en Buenos Aires y más adelante, el paso para un nuevo Aty Guazú (encuentro grande), el cual se realizó en el mes de agosto para conmemorar el comienzo del Universo que celebran los Guarani Mbya, y un Ara Pyau (año nuevo guaraní). La realización de este último se realizó en el mes de septiembre en el Centro Cultural y tuvo como objetivos conocer las realidades actuales de los Originarios Guaraníes dentro del contexto urbano de Buenos Aires, reafirmar la existencia y la preexistencia guaraní en este territorio y constituir un Aty Guazu de Buenos Aires unificado en la región. Asimismo, en el marco del Ciclo de Cine para Descolonizar, el Ciclo Reencuentros tuvo la posibilidad de ser sede, en el mes de septiembre, de la muestra del BAIn Itinerante 2013 en el campus de la Universidad Nacional de General Sarmiento. El Festival de Cine “Buenos Aires Indígena” (BAIn) fue organizado por el grupo Territorio Querandí y viene realizándose desde hace más de dos años, en la Ciudad de Buenos Aires y en La Plata, y por primera vez en el campus de la UNGS, constituyendo como una sede importante en el Conurbano Bonaerense. El BAIn itinerante tuvo como meta fundamental difundir y promover la obra de realizadores indígenas de Argentina y América Latina, que a través del formato audiovisual expresan diferentes aspectos de la vida de sus pueblos, buscando sentar bases para la creación de un circuito para el cine sobre indígenas realizado por indígenas. También se buscó colaborar en la profundización de la reflexión, debate y transmisión de conocimiento de las culturas originarias a través del uso de la herramienta audiovisual y los aportes que desde ellas pueden mejorar la calidad de vida de la población, referidos al reconocimiento y puesta en valor de la riqueza de la diversidad cultural, el respeto a los derechos humanos, culturales y sociales, y todos aquellos aspectos inherentes al desarrollo comunitario integral. Consecuentemente, el Ciclo Reencuentros acompañó a la realización del BAIn 2013, festival que se realizó en el mes de octubre en Capital Federal.

En referencia a los encuentros guaraníes realizados previamente en el Centro Cultural, el mes de noviembre fue una fecha clave para consolidar la apertura a estos espacios. En coordinación con el Instituto de Educación Superior Ateneo de Lengua y Cultura Guaraní, el Ciclo Reencuentros con Pueblos Originarios y miembros del Aty Guasu de Buenos Aires, se llevó a cabo en el campus de la UNGS el II Congreso de Lengua y Cultura Guaraní en Buenos Aires. Este encuentro tuvo como objetivos proponer la implementación de la lengua Guaraní, y su correcta utilización, en los diversos ámbitos educativos y culturales, la adopción de una grafía única para la escritura de la lengua guaraní y fomentar la completa aplicación de la Ley 26.206 de Educación Nacional en lo que respecta al bilingüismo y ratificar la determinación del PARLASUR del uso oficial de la Lengua Guaraní y su utilización como lengua de trabajo, además de generar conciencia para su uso en los demás bloques regionales. 

Entre otras cosas, se realizó también, en co-coordinación con el área de Escuela Itinerante de Comunicación, Artes y Oficios del Centro Cultural, un pequeño taller de “Iniciación a la Radio”, cuya propuesta fue la de brindarle a la comunidad la posibilidad de acercarse a este medio de comunicación en sus diferentes formatos. Entre otras actividades, se realizó en el mes de julio el Primer Encuentro de Ponchos en San Miguel. Se acompañaron diferentes actividades referidas a temáticas tales como la participación en la Mesa Provincial de Educación Intercultural. También acompañamos a la E.P.N. Nº 35 “Cecilia Grierson” en el cierre de su proyecto “Una Mirada a Nuestros Orígenes II”. Asimismo, ratificamos el 11 de Octubre como el último día de libertad de los pueblos originarios de América y el inicio del genocidio más largo de la historia, acompañando al Aty Guazu de Buenos Aires en la gran marcha realizada en plaza de mayo. 

Por último, y como cierre anual de actividades en el mes de diciembre, el Ciclo Reencuentros con Pueblos Originarios junto a organizaciones e instituciones originarias invitó a la comunidad en general a participar de la Jornada de Escritura Indígena y Memoria Ancestral, en el Centro Cultural. Esta jornada se concibió como un encuentro cultural generador de múltiples experiencias de interés, permitiendo a toda la comunidad ponerse en contacto con la temática de los “pueblos originarios” la cual se ha convertido en un campo muy prolífero en estos últimos años, y enraizarse en ella. De esta manera se propuso la realización de una jornada dedicada a la difusión de distintas producciones relacionadas con la cosmovisión de los pueblos ancestrales en su amplio abanico de géneros. El principal objeto fue dar a conocer las obras de autores indígenas y no indígenas, generando en consecuencia, un espacio de intercambio de saberes y experiencias. La convocatoria refirió a medios escritos como libros, poesías, y periódicos y revistas temáticos; y a medios radiales y no convencionales de difusión de conocimientos, así como a expresiones del arte. Este encuentro fue un anticipo a la primera feria del libro indígena en San Miguel que se proyecta realizar en el mes de marzo 2014. 

Nos acompañaron durante todo el año el Grupo de Literaturas Originarias de la Cátedra Americanista de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad De Buenos Aires, la Biblioteca Popular y Museo Indoamericano “Intihuasi”, la Asociación Civil “Tormenta Calchaqui”, la Inspección de Enseñanza Artística de la Región Educativa IX de la Provincia de Buenos Aires, el Elenco de Danzas Folklóricas de la UNGS, el Movimiento en Defensa de la Pacha de Punta Querandí entre otras instituciones y miembros de la comunidad. 
12.1.7 Escuela Itinerante

Grupos de trabajo de investigación participativa

Escuela 322

Escuela Mariló

	Investigación participativa
	Actividad
	Asistentes
	Período

	Escuela 322 y

Escuela Mariló (San Miguel)

Modalidad taller

Capacitadores: Adrián Corvalán,

Ariel Aguilar y

Gonzalo Aguirre
	Talleres de video para estudiantes de 5º y 6º año

Registro videográfico, producción y elaboración de guión

Producción de 4 cortos como ejercicios de creación colectiva
	29 adolescentes de 16 a 17 años


	Agosto a noviembre.

8 encuentros de 120 minutos


Como experiencia piloto se trabajó con el Ministerio de Trabajo y la Fundación CIPE en el proyecto de Jóvenes por más y mejor empleo en el que se desarrollaron las siguientes porpuestas Jóvenes con más y mejor trabajo:

	Actividad
	Asistentes
	Período

	 Talleres con cuatro ejes:

-Formación ocupacional

-Derechos laborales e historia de la clase obrera argentina

-Seguridad e higiene (métodos de profilaxis laboral)

-Alfabetización digital 

Recorrido Museo Imaginario del CCUNGS

Recorrido al Campus Universitario

Proyección de 15 videos sobre el mundo laboral y sus conflictos

Charlas informativas para presentación y orientación en carreras, tecnicaturas y diplomaturas de la UNGS, además de la oferta de formación de nivel superior de la región (ISFD Nº 42, UNPAZ Y UNLU)

Vínculo directo con los Fines de San Miguel y con los Centros de Formación Profesional
	1800 jóvenes entre 18 y 24 años destinatarios del programa Jóvenes

60 comisiones


	De febrero a diciembre 

3 veces por semana (lunes, miércoles y viernes), 240 minutos por taller.

8 semanas por ciclo.


Como porceso de trabajo se planteó el desarrollo de una experiencia que se denominó Zapadas Re-zarpadas que consistió en llevar adelante encuentros de jóvenes que se ensamblaban para tocar viernes de por medio en el Centro Cultural de la UNGS.
Centro de Recepción de Pablo Nogués (Malvinas Argentinas)

Esta Institución aloja en situación de encierro a 80 jóvenes que presentan diferentes situaciones vinculadas con la Justicia. En ese marco fueron desarrollados los siguientes talleres y encuentros:

	Centro de Recepción
	Actividad
	Asistentes
	Período

	Taller de radio

Capacitador: Carlos Gareca


	Capacitación en producción radiofónica, uso del micrófono y análisis de textos y noticias.

Transmisión de radio desde la institución en el mes de noviembre.
	65 asistentes

Jóvenes en situación de encierro, de 14 a 20 años
	Dos cuatrimestres.

Tres talleres semanales de 60 minutos c/u

	Taller de teatro

Capacitador: Gastón Guerra
	Capacitación en teatro y máscaras. Incorporación de la imagen a través del video
	10 asistentes

	Dos trimestres. Un taller semanal

	Taller de fotografía

Capacitador: José Ricciardi

IDH-Centro Cultural
	Capacitación en técnicas fotográficas.

Uso de la imagen en relatos gráficos. Autorretrato y collage
	20 asistentes
	Dos trimestres. Un taller semanal


Deporte Solidario

	Talleres
	Actividades
	Asistentes
	Período

	Curso de arbitraje

Modalidad seminario

Tallerista: Carlos Gareca
	Seminarios sobre arbitraje para torneos infantiles, juveniles y femeninos

12 árbitros se incorporaron a trabajar en ligas de fútbol infantiles y femeninas de San Miguel, Malvinas Argentinas y José C. Paz
	35 asistentes 

José C. Paz y San Miguel
	Un cuatrimestre. Un taller semanal de 60 minutos

	Cierre de actividades de la Liga de Fútbol Femenina en el CCUNGS
	Se entregaron certificados en la sala de Teatro y se realizó una actividad recreativa en el Quincho
	80 asistentes

jugadoras y familiares
	18 de diciembre

	Reuniones de planificación 
	Semanalmente se reunieron las delegadas de equipos (35 equipos) y los técnicos para evaluar las jornadas, solucionar problemas y planificar actividades
	40 delegadas y técnicos por encuentro
	Abril a diciembre

Un encuentro semanal de 19.30 a 21 hs.


Secretaría de niñez y adolescencia

	Minoridad 
	Actividad
	Asistentes
	Período

	Articulación con la Secretaria de Niñez y Adolescencia de la Prov. de Buenos Aires

Operador socio- terapeutico: Mariano Nuñez Gordillo


	Atención a jóvenes (género masculinos) en conflicto con la ley bajo responsabilidad penal juvenil
	25 jóvenes de 16 a 20 años 
	Seguimiento anual desde el mes de junio a diciembre 

Una vez por semana de 9 a 12 hs

	1º Encuentro para debate e intercambio de actividades con menores en conflicto con la ley


	Docentes, talleristas y asistentes del Centro de Recepción de Menores

Autoridades de la Secretaría de Niñez y Adolescencia

Integrantes del Museo Interactivo de Ciencias del CCUNGS

Integrantes de Escuela Itinerante y talleristas de la UNGS
	48 asistentes
	9 de Abril de 16 a 20 hs


12.2. Museo Interactivo de Ciencia Tecnología y Sociedad “Imaginario”

Atendiendo a las metas fijadas para el 2013 y continuando con los objetivos fundacionales que hacen hincapié en promover e incentivar nuevas actividades, se hará una breve descripción de los objetivos alcanzados y de aquellos que se continuarán desarrollando en el 2014.

En relación con las escuelas, se continuó con el objetivo de atender e incentivar las visitas al Museo. Éstas, de dos horas y media de duración, posibilitaron la atención de hasta cuatro grupos de 20 personas por turno en las instalaciones del Centro Cultural. Por otro lado, el subprograma “Valiciencia” sostiene una oferta de atención de hasta 4 cursos visitados en las escuelas durante cada turno. De esta manera se estabilizó una atención anual en torno a los 6 mil visitantes en el Programa “La escuela va al Museo”; y otros 20 mil beneficiarios estudiantes y más de 400 beneficiarios docentes en el Programa “Imaginario va a la Escuela”. 

A continuación se pasa a describir el desarrollo de los cuatro programas o áreas de trabajo del Museo y su estado de consolidación, que definen los desafíos a futuro:

Programa “La escuela va al Museo” y visitas de público en general: línea de trabajo fuertemente consolidada.

Programa “Imaginario va a la Escuela”: línea de trabajo fuertemente consolidada recientemente.

Programa de Estimulación en Ciencia para Jóvenes (PECiJ), línea de trabajo iniciando proceso de consolidación por falta de definición presupuestaria.

Área de Divulgación Científica: Las Mateadas Científicas constituyen una línea de trabajo consolidada de esta área, aunque no se pudo continuar con las publicaciones anuales del libro de Mateadas Científicas (se llegó a 3 volúmenes).

Capacitación de guías animadores científicos y personal del Museo: línea de trabajo consolidada con una mínima base de recursos presupuestarios.

12.2.1. Programa “La escuela va al Museo” y visitas de público en general.

El Museo Imaginario está estructurado, por un lado, en base a módulos interactivos, organizados en ocho salas permanentes: 7 de Ciencias Naturales (2 ubicadas en lugares de paso: hall) y 2 de Ciencias Sociales (1 con el módulo interdisciplinario de Urbanismo y Ecología). Además posee una sala de exposiciones temporarias (preferentemente destinada a temas de Socio-Historia), una sala-taller de Reciclado, talleres de Materiales Granulares y Poliedros y un Laboratorio de Ciencia. Asimismo se comenzó a trabajar sobre la creación de módulos de exterior, para optimizar los espacios.

El Museo inicia sus actividades en el año 2003 con 10 módulos interactivos de Ciencias Naturales, actualmente cuenta con 20 módulos en esa área. Desde el año 2008 hasta 2011 no se construyeron módulos nuevos, centrándose la producción en las valijas didácticas del programa Valiciencia. En el año 2012 se inició el trabajo en módulos de exterior, construyéndose el primero en esta línea de trabajo, Calefón Solar, en articulación con el Instituto del Desarrollo Humano (IDH). En el año 2013 se han logrado construir alrededor de 10 módulos nuevos:

· Mesa de electricidad: Generador, Amperímetro, Levitador y Brújula.

· Esfera de plasma modificada.

· Engranajes y tornillos de Arquímedes.

· Tren de ondas.

· Piano para la presentación del Museo.

· Sólidos platónicos con barras. 

Además se desarrolló el taller de cohetes de agua como introducción a la sala de fluidos y se encuentra en proceso la producción de este tipo de actividades como introducción de cada una de las salas. 

Todo esto se logró reutilizando materiales de otras muestras y con donaciones de objetos de otras áreas. En 2014 se retomará la renovación y construcción de nuevos módulos interactivos de carácter itinerante, gracias a un financiamiento del Ministerio de Ciencia y Tecnología.

En lo que respecta al módulo “Armar la Ciudad”, se editaron los primeros números de la revista digital “Armar la Ciudad” del Instituto del Conurbano, donde el Museo está a cargo de la sección de Experiencias Didácticas. Este proyecto continúa durante el 2014 y tiene como objetivo comunicar las actividades desarrolladas en el Museo en torno a la temática.

La sala de Socio-Historia, inaugurada en el año 2004 con 4 módulos interactivos, ha incorporado hasta la actualidad 3 módulos más. La Sala Temporaria de Ciencias Sociales desarrolla su línea de trabajo específica con el objetivo de profundizar algunos temas poniendo el énfasis en las expresiones artísticas. Se han desarrollado durante el año 2013 distintos talleres y se encuentran en la actualidad en plena confección.

El Programa “La Escuela va al Museo” consiste en visitas guiadas estructuradas de escuelas a los módulos interactivos de la exposición permanente y temporaria del Museo. Durante el año 2013 se continuó con dicha oferta y se atendieron las visitas durante los turnos mañana, tarde y vespertino, desde febrero a diciembre, de todos los niveles educativos (Inicial, EP, ES, Especial, Terciario y Universitario), tal como se estuvo realizando en los últimos años.

El programa “La escuela va al Museo” alcanzo los 6526 visitantes en más 229 visitas guiadas. 

12.2.2. Programa “Imaginario va a la Escuela”

En el marco de este programa, los guías y docentes del Museo llevan a las escuelas una propuesta de trabajo que contempla la participación lúdica de los estudiantes. El conjunto de actividades experimentales en valijas didácticas facilitan el acercamiento de los estudiantes y docentes a experiencias en diversas áreas temáticas. 2013 marco la finalización del financiamiento de la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) incorporado a fines del 2010 (a 3 años), gracias al cual se incorporaron dos puestos de asistentes al Programa “Imaginario va a la Escuela”, dos becas de gestión y servicios para graduados y recursos para los traslados a las escuelas. Dicho financiamiento concluyó en 2013, conservándose solo los puestos no docentes.

Este programa consta de dos subprogramas: “Valiciencia” e “Imaginario va al Espacio” (salidas astronómicas). Esta última viene creciendo desde el 2006 y cuenta con 3 telescopios reflectores construidos por guías del Museo. Por otro lado la actividad de visitas astronómicas superaron los 1000 beneficiarios.

En lo respecta al subprograma “Valiciencia”, durante 2013, se ha incrementado el número de instituciones con las que se trabaja. Entre los subprogramas que forman “Imaginario va a la Escuela” se llegó a vistar 80 establecimientos de la zona de influencia de la UNGS, además de alcanzar a 17.383 de estudiantes visitados. 

Durante todo el año 2012 y de forma paralela, además de la confección de nuevas actividades, se llevó a cabo un proceso de revisión de los contenidos y estructuración temática de las valijas, para que, durante 2013, sea posible presentar una reestructuración basada en la evaluación desarrollada durante los últimos dos años y a la luz de los diseños curriculares. Esta restructuración está en marcha logrando integrar al equipo de trabajo a los investigadores docentes Prof. David Margarit (Instituto de Ciencias: ICI), Prof. Oscar Zárate (Instituto de Industria: IDeI) y Lic. Marisol Montino (Instituto de Ciencias: ICI)

Durante el 2013, se aumentó el número de estudiantes beneficiarios del Programa “Imaginario va a la Escuela” en casi un 10% respecto del 2012 (ya lo había hecho en un 200% aprox. respecto al 2010) gracias al personal y becarios directamente vinculados al desarrollo de las actividades en el marco del programa. Esto presenta un desafío para el año 2014 pues ya no se contará con los dos becarios y los recursos de traslados brindados por la SPU. Asimismo, se han aumentado, en forma considerable, respecto a años anteriores la cantidad de salidas a escuelas, los docentes capacitados y la cantidad de instituciones visitadas. 

A lo largo del año 2012 se ha fomentado la entrada a nuevas instituciones y la capacitación a docentes en escuelas de la zona, en congresos a modo de talleres y en el interior del país con convenios especiales, como es el caso de la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam), aclarándose que en este caso se estableció por primera vez un convenio entre las dos Universidades, significando un avance fundamental en la política de expansión y desarrollo de las actividades del Centro Cultural, en este caso, a través del Museo Imaginario. Esto derivó en que durante el año 2013 el equipo de trabajo de “Imaginario va a la Escuela” se ha trasladado nuevamente a la ciudad de Santa Rosa, La Pampa para asesorar en la creación de un nuevo Museo Interactivo en dicha Provincia.

Mediante estos convenios, se ha llegado a otras provincias estableciendo vínculos de participación en distintas actividades de capacitación. De esta manera, y a modo de otro ejemplo, en el marco de la conformación de la Secretaría Local Gran Buenos Aires – Norte – General Sarmiento de la Asociación de Profesores de Física de la Argentina (APFA) se participó del Simposio en Investigación en Educación en Física y en la ReCon. 
El equipo de trabajo de “Imaginario va a la escuela” ha realizado 3 reuniones con inspectores de la zona a inicios del 2013 y luego participó de las reuniones mensuales con directivos e inspectores, coordinadas desde la Secretaría General. 

Durante el 2013 el programa ha trabajo con los Institutos de Formación Docente Nº 36 (José C. Paz) y el Nº 112 (San Miguel) logrando resultados muy satisfactorios y un nuevo y más exhaustivo plan de trabajo para el 2014. 

X Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología

Desde “Imaginario va a la Escuela” se coordinó, en conjunto con el área de Popularización de la Ciencia del ICI, la XI Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología que se realizó en todo el país entre el 16 al 27 de septiembre de 2013 con actividades en el Centro Cultural. Se realizaron charlas, talleres y visitas guiadas al Museo dirigidas a docentes y estudiantes de todos los niveles educativos y al público en general. En nuestra sede se contó con la participación de más de 150 personas de toda la región de influencia de la UNGS. 

Programa de Estimulación en Ciencia para Jóvenes (PECiJ)
El Programa de Estimulación en Ciencias para Jóvenes (PECiJ), vigente desde 2005 de manera ininterrumpida, tiene por objetivo profundizar uno de los objetivos centrales del Museo Imaginario, esto es, incentivar el interés por las ciencias estableciendo lazos con la comunidad. A lo largo de nueve años de implementación, a través de PECiJ se han invitado a más de 50 escuelas a participar del mismo y más de 9.250 estudiantes inscriptos. 

Las tres primeras implementaciones se llevaron adelante con un financiamiento de la Fundación Antorchas, las cuatro siguientes se financiaron con el Fondo de Estímulo a Servicios No Rentados a la Comunidad del Centro de Servicios. Las dos últimas ediciones 2012-2013 y 2013-2014, fueron posibles gracias a la previsión y reserva de parte del presupuesto del Museo Imaginario. Para la novena edición, 2014-2015 se contará con el financiamiento obtenido en la Convocatoria Cultura Científica (MinCyt). 

El Programa se organiza en dos etapas: durante la primera (agosto a noviembre), los estudiantes del anteúltimo año de la Escuela Secundaria (5º año ES) asisten a 10 talleres de frecuencia semanal dictados por docentes del Museo Imaginario. La finalidad de estos talleres es que los estudiantes adquieran herramientas que les permitan elaborar, de manera grupal, un proyecto de actividad interactiva o investigación monográfica. Dicho proyecto se presenta hacia el final de los talleres. Posteriormente se seleccionan algunos de los proyectos presentados para ser implementados en la siguiente etapa. Durante la segunda etapa (abril a julio), los estudiantes llevan adelante el desarrollo de su proyecto junto con un docente tutor. Además deben presentar una comunicación escrita de los resultados y participar de un evento en el cual se expone la actividad interactiva desarrollada. Los autores de cada proyecto pueden llegar a ser becados con un monto mensual a convenir (lo cual depende del financiamiento con el que cuente el programa), en concepto de viáticos durante el tiempo que dure la segunda etapa. Cabe aclarar que el producto final del Programa es la actividad interactiva o investigación monográfica que tiene como destino final la institución de la que cada pasante es estudiante.

Dado que el Programa se desarrolla durante un año, de julio a julio, durante 2013 hemos finalizado la octava implementación –con 3 dispositivos interactivos realizados por 9 estudiantes para trabajar en sus escuelas e iniciado la séptima implementación. En julio se realizó la presentación de los proyectos 2012-2013 en el Campus. Dicho evento contó con la asistencia de los estudiantes participantes, directivos y profesores de las escuelas, padres, familiares y compañeros de los estudiantes, guías animadores científicos del Museo y profesores talleristas y tutores de cada proyecto.
Desde agosto y hasta noviembre de 2013 se llevó adelante la 9va implementación del programa con 1 comisión funcionando en el Centro Cultural (29 inscriptos). Finalizaron estos talleres 29 estudiantes de los cuales 9 presentaron proyectos, contando un total de 2 proyectos. La comisión evaluadora integrada por la coordinación del programa y docentes de los talleres, seleccionó 1 proyecto de actividades interactivas a desarrollarse durante la primera mitad del año 2014. Se denota aquí una baja muy profunda en todos los indicadores de monitoreo del programa situación derivada de los pocos fondos que posee el mismo.

Una vez más la experiencia fue altamente positiva tanto para los estudiantes como para los docentes que participaron, además de muy motivadora, alcanzándose satisfactoriamente los objetivos trazados.

Comunicación Científica

Mateadas Científicas

Se continuó el ciclo de “Mateadas Científicas” iniciado en 2005, que se realiza un jueves por mes. Las “Mateadas” consisten en una serie de charlas participativas, abiertas a la comunidad, de divulgación sobre distintos temas científicos de actualidad. La meta es que los participantes intervengan con dudas, preguntas y sugerencias en el debate; en un ambiente distendido. Estos encuentros se desarrollan generalmente en el Centro Cultural. La participación fue variada, en promedio asistieron 40 concurrentes, siendo la mateada de Gabriela Ateca (mamá de un niño de 10 años con Síndrome de Asperger, integrante del grupo Asperger zona Noroeste Silvia) y Alejandra Severi: Profesora en Psicopedagogía (Profesora en Psicopedagogía, realizando una Especialización en Educación Primaria de Jóvenes y Adultos Instituto UDA) cuyo titulo fue: Sheldon Cooper ¿Discapacidad social o una forma de ser? la más concurrida con 109 asistentes. Este ciclo es un programa permanente del Museo y en el 2012 fue declarada de Interés Cultural por el Honorable Concejo Deliberante de San Miguel. Otra actividad de divulgación que se venía realizando sostenidamente es la publicación de materiales con los contenidos desarrollados en las mateadas para que la comunidad que no pudo asistir tuviera acceso a los mismos. Sin embargo, durante el 2011 decidió no publicarse el cuarto volumen de las Mateadas, en la colección Cuadernos de la Ciencia y la Tecnología, en formato papel, quedando la posibilidad de hacerlo en formato epub y pdf en un futuro próximo.
Otras acciones

Además, se desarrolla esta área de divulgación a través de los sitios web del Museo. Durante este periodo, se actualizó y mejoró los sitios web propios del Museo (principalmente el blog y el facebook) con información de las actividades, tarea a cargo del asistente de mantenimiento del Museo y un becario de gestión. Durante 2013 se intentó mejorar la base de reservas de escuelas (trabajo iniciado en 2005, 3 versiones) pero no se pudo avanzar todo lo necesario. La base aún requiere ajustes, principalmente en el aspecto de la obtención de datos estadísticos. Aún no se cuenta con una base de reservas para el programa “Imaginario va a la Escuela”.

También se desarrolló en el 2013, junto con el área de Artes Escénicas del Centro de las Artes, la Fiesta de las VACA-CIONES (segunda quincena de julio), donde se registraron más de 500 visitantes a las instalaciones del Museo.

Escuela de Museología

En octubre de 2013 el Museo Imaginario realizó la 4ta Escuela Argentina 11va. Latinoamericana de Museología de las Ciencias: La experiencia de los visitantes en los museos y centros de ciencia. Este evento fue organizado por el Museo, la UNGS y la Asociación Argentina de Centros y Museos de Ciencia y Tecnología, los días 9,10 y 11 de octubre de 2013 con una concurrencia de más de 60 trabajadores de museos de ciencia de todo el país y países asociados. La escuela tuvo un gran éxito no sólo en la formación de los trabajadores y el equipo de guías del Museo, sino también por la visibilidad de estas actividades y las del Centro Cultural. Todo esto se logró gracias al apoyo financiero otorgado por el Ministerio de Ciencia y Tecnología.

Capacitación de Guías Animadores Científicos y personal del Museo

Los guías animadores científicos continúan siendo estudiantes y graduados de la UNGS, y conforman un plantel de más de 20 personas. Los guías animadores científicos cubren un amplio espectro de formación académica, favoreciendo la interdisciplinariedad y contacto entre egresados y estudiantes. Se cuenta con un estructurado programa de capacitación inicial para el desempeño de guía, aprobado por Formación Continua, que es excluyente para la presentación como candidatos a becarios. El mismo se desarrolla en el segundo semestre y tiene una duración de 3 meses (un total de 25 encuentros y un total de 50 hs distribuidos en 2 encuentros semanales de 2 hs cada uno, teóricos-prácticos). De esta manera se capacitó a 5 estudiantes para desempeñarse como nuevos guías. Además el Museo realiza una actividad de capacitación continua con sus guías, ofreciendo encuentros organizados internamente, participando de seminarios y conferencias externas, y visitando museos interactivos. 

En el mes de febrero del 2013 el Museo “Imaginario” organizó un cronograma de participación a distintos congresos en base a la importancia que revisten para la profesionalización de los trabajadores del Museo.

El personal del Museo asistió a seis congresos/reuniones/escuelas afines a sus actividades. En los diversos eventos se participó activamente, presentando ponencias, pósters, artículos y talleres. Algunos de estos fueron:

Curso de capacitación para la autogestión de visitas guiadas “El docente como mediador para el conocimiento de la ciencia y la tecnología aplicada”

Lugar: Lanús

Fecha: Febrero a abril 4 encuentros.

Asistentes: trabajadores y equipo de guías.

I Jornada sobre Diseño Curricular y Enseñanza de las Ciencias Naturales en la Educación Secundaria Obligatoria

Lugar: J.C.Paz

Fecha: 11 de junio.

Asistentes: Ariel Scagliotti.

2das Jornadas Regionales Metropolitanas de Extensión Universitaria

Lugar: UNGS

Fecha: 5 de setiembre

Asistentes: Nadia Flores, Carolina Irschick.

Jornadas de Enseñanza, Capacitación e Investigación en Ciencias Naturales y Matemática. IV Jornadas de Enseñanza de la Matemática. III Jornadas de Enseñanza de las Ciencias

Lugar: Quilmes

Fecha: 12 al 14 de setiembre

Asistentes: Ariel Scagliotti y Nadia Flores.

XVIII Reunión de Educadores en Física

Lugar: Catamarca

Fecha: 15 al 18 de octubre

Asistente: Ariel Scagliotti

I Congreso Latinoamericano, II Congreso Nacional de Museos Universitarios

Lugar: La Plata

Fecha: 12 al 15 de noviembre

Asistentes: Nadia Flores, Carolina Irschick y el equipo de guías del Museo.

Finalmente, podemos concluir en este informe anual de actividades del Museo, que el programa “Imaginario va a la Escuela” ha logrado continuar con su consolidación en 2013 no sólo en recursos sino significativamente en impacto. Queda como desafío continuar con los avances y fortalecer presupuestariamente el Programa de Estimulación en Ciencia para Jóvenes y generar nuevas muestras para las salas permanentes del Museo.

12.3. Programa de Formación Continua 

En relación con el Programa de Formación Continua se ha trabajado durante el año 2013 en consolidar y potenciar áreas de actividades que han logrado un considerable despliegue, del mismo modo que se avanzó con el desarrollo de otras con la participación activa de las áreas de investigación-docencia de diversos Institutos y con unidades de la Gestión Central.

Entre las áreas de Formación Continua en desarrollo y consolidación pueden mencionarse las siguientes:

Informática: (en colaboración con el área de Informática del Instituto de Ciencias y la participación del PSyTI). Se montó en el año 2007 el Laboratorio de Informática en el Centro Cultural con 24 (veinticuatro) puestos individuales de trabajo. Implementándose en el 1º y 2º semestre del 2013 los cursos de “Operador de PC 1” destinado a jóvenes del Programa por Mas y Mejor Trabajo del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, y además un Taller de Computación de la Escuela de Árbitros; con muy buena respuesta del público, lo que permitió que el nivel comenzará con una asistencia óptima.

Idiomas: (en colaboración con el Instituto de Desarrollo Humano). Durante el año 2013 en el primer semestre se desarrollaron los Niveles Inicial 1 y 3 y Pre Intermedio 1 y 2 e Intermedio 1 y 4 de Ingles. Asimismo se incorporó Portugués Inicial 1 y 2, y Portugués Intermedio 1 y 2, y Portugues Avanzado 1. Y en el 2º semestre del 2013: Nivel Inicial 2, y Pre Intermedio 1, 2 y 3 de Ingles. Y Portugués Inicial 1 y 2, e Intermedio 1 y Avanzado 2.

Diplomaturas Gratuitas: Durante 2013 se realizaron 8 Diplomaturas en enseñanza artística que son desarrolladas tanto en el Centro Cultural como en el campus

Estas son:

· Diplomatura en Artes Digital con orientación en Fotografía Digital.

· Diplomatura en Arte Mural.

· Diplomatura en Prácticas de Ensambles de Jazz y Blues.

· Diplomaturas en Prácticas de Ensambles en Tango y Folklore.

· Diplomatura en Sonido y Grabación. 

· Diplomatura en Autogestión Teatral.

· Diplomatura en Formación Integral del Actor.

· Diplomatura en Murga

· Diplomatura en Danzas Populares y Nativas

Estas diplomaturas han permitido la formación y la capacitación tanto para el trabajo, adquiriendo herramientas específicas para el ello, como la generación de posibilidades de agrupamientos que se ven reflejados en el grupo de la diplomatura de arte mural denominado “colores del conurbano” que ya se encuentra, un año después, desplegando acciones artísticas a partir del pasaje por las aulas de la Universidad o las dos salas teatrales que se generaron en el distrito de San Miguel a partir del trabajo propuesto por autogestión teatral.

Talleres Gratuitos de formación artística: Se dictaron tres talleres gratuitos de formación artística, contando con más de 300 estudiantes que pasaron por las aulas del Centro Cultural, otros 100 que pasaron por los talleres gratuitos en el Centro de Contención de Menores de Pablo Nogues y 6 niños de la Escuela Infantil de la Universidad y sus padres.

Los talleres y desarrollos formativos gratuitos fueron los siguientes: 

· Club de teatro para Adolescentes.

· Taller de Escritura.

· Taller de Máscaras en el Centro de Contención de Menores de Pablo Nogués.

· Taller de Fotografía en el Centro de Contención de Menores de Pablo Nogués.

· Taller de Radio en el Centro de Contención de Menores de Pablo Nogués.

· Taller de creación de obra (realización de la obra teatral Cocina Cochina) con los niñ@s y docentes de la Escuela Infantil de la UNGS 

También se desarrollaron talleres artísticos arancelados de guitarra, batería, bajo eléctrico, piano, canto, iniciación actoral, teatro de objetos, origami, dibujo, vitreaux, escultura, fotografía artística y fotografía digital, alfarería indígena y herramientas para la escritura, entre otros por los que pasaron 500 estudiantes.

12.4. Otras actividades

Cabe mencionar, dada su relevancia, otras actividades que también son desarrolladas en el ámbito del Centro Cultural. Entre ellas el Consultorio Jurídico Gratuito, que ofrece sus servicios de asistencia y asesoramiento jurídico a la comunidad desde hace ya largo tiempo. Aproximadamente pasaron por el Consultorio Jurídico un total de 180 (ciento ochenta) personas.

12.5. Cultura Campus

Eventos y festivales:

20 años de la UNGS

Bruno Arias 

Litto Nebia

Marta Gómez, Belén Mendieta y Sonia Abban. 

4° Encuentro de Sikuris de Escuelas Secundarias 

Día del Niño

Se presentaron: El payaso Ernesto Tasmo, de Tutuca Compañía Teatral

Pequeñas Grandes Hazañas, de la Compañía Torpe S.A. del payaso Carota, Los Super Pipiolos, El mago Hugo, Argendanza Ballet.

Música: Donde Manda Marinero, Funkyou funk, The Marsupials.

También se organizó una feria de artesanos, bufet accesibilísimo, dibujo en vivo con taller para chicos, entre otras actividades.

Juegos sorprendentes, rifas, actores, show de mimos y piñatas.

Ecología

Cultura Campus integra la mesa de trabajo del Eco Grupo y desde allí se proyectan trabajos de concientización para lograr un campus sustentable ecológicamente. En ese marco se realizaron diversas acciones y se ganó el cuarto lugar en el presupuesto participativo, lo que dio financiamiento a diferentes estrategias. 

-El 5 de mayo se lanzó el Programa de Separación de Residuos en Origen, se expusieron trabajos hechos con material reciclado de los niñ@s de la escuela infantil y se presentó el Programa.

El evento fue difundido a través de radio en vivo, transmisión online, a través de la radio Dubtronik Radio Internet, Lunes Feliz-Hace –La Pelota -Eco Festival en la UNGS
Folklore

-UNGS Danza

Encuentro Nacional de Danzas Folklóricas

Realizado el 22, 23 y 24 de Noviembre en el Campus de la Universidad Nacional de General Sarmiento. 

-Peñones en la UNGS 

Cultura y Territorio

Zi Zi Zi !!! A la plaza No!! Al Basural (*)

Con esta consigna se realizó el sábado 3/8 un festival cultural en el barrio providencia de José C Paz. -Redcos
Festivales solidarios

-Mundo al Revés

 -Mundo de Papel

Presupuesto participativo

Arbolito en la UNGS

El 5 de abril a las 16.30 hs, se realizó el lanzamiento del Presupuesto Participativo UNGS 2013 con un acústico de la destacada banda Arbolito, en el marco de una serie de aportes del área cultural a diferentes proyectos que se realizan en la Universidad.

Derechos Humanos 

-Aporte de logística a los juicios.

Se propiciaron y difundieron los juicios con el propósito de seguir de cerca el avance de los mismos acompañando a los diferentes organismos de Derechos Humanos de la Región, que sintoniza con el fuerte compromiso que asume la Universidad con esta causa y su vinculación con la cultura.

En junio se acompañó la sentencia en el 8° juicio por Campo de Mayo que se realizó en los tribunales de San Martin (Pueyrredón 3728).

A partir de las 14 hs. se esperó la condena que corresponde a Santiago Omar Riveros, Jefe del Instituto de Comando de Campo de Mayo, Servando Ortega, Jefe de prefectura Naval Zarate y Juan Fernando Menghini Comisario de Escobar, que hace pocas semana falleció sin condena, el marino Sergio Buitrago, Jefe del Arsenal Naval Zarate acusado de 6 privaciones ilegitimas de libertad y tormentos.

Se contó, a su vez, con la presencia de compañeros de SUTEBA San Martín, DDHH de Malvinas Argentinas y San Martín, de Villa Concepción, la murga "Los pequeños gigantes", de Tortuguitas, compañeros de la Comisión Campo de Mayo.

Se colocó una Radio Abierta desde las 14hs y luego se organizó una movilización hasta Plaza San Martín, para aquellos que no podían ir hasta Campana.

Continuando con el compromiso asumido por nuestra Universidad en esta área tan importante para nuestra región, durante todo el año se realizaron numerosas acciones tendientes a multiplicar, difundir e impulsar el trabajo que realizan las diferentes organizaciones de Derechos Humanos de toda nuestra región.

Marcha a Campo de Mayo el 23/3

Con motivo del 37º Aniversario de la Dictadura Cívico-Militar en Argentina se realizó la Marchama a Campo de Mayo.

A partir de las 15 hs se concentró en Ruta 8 y San Martín, Bella Vista para luego marchar hasta el Hospital Militar Juan Madera, donde funcionó la maternidad clandestina de Campo de Mayo.

La marcha fue acompañada por murgas, y organizaciones sociales, barriales, de DDHH.

Allí se realizó el acto principal donde se descubrió una placa en conmemoración de las compañeras desaparecidas a quienes también les fueron robados sus hijos que aún se están buscando.

Luego desde un movimiento cultural de compromiso con los derechos humanos se presentó un mural bocetado y coordinado por la reconocida artista plástica Nora Patrich acompañada por artistas de esta región y por el grupo de muralistas Color Urbano.

La murga Nuestro Crimen presentó su nuevo CD “Será como Nacer” con la participación del Elenco de Danzas Folklóricas UNGS con el cuadro “Vamos, Vamos, Circulen”. Esta murga acompañó la marcha e integra un gran colectivo independiente. 

Durante todo el acto Renzo Layco (artista plástico de la región) realizó una pintura en vivo.

Convocaron: Comisión por la Recuperación de la Memoria en Campo de Mayo, Universidad Nacional de General Sarmiento, Centro Cultural de la Universidad Nacional de General Sarmiento, CTA Regional San Miguel, J.C.Paz, Malvinas Argentinas, SERPAJ Zona Norte, Tupac Amaru zona NO, FUNYP Presidencia CEUNGS, Liga Argentina de Derechos del Hombre Regional Noroeste, Familiares de Desaparecidos y ex Presos Políticos de José C. Paz, Centro de Formación y Promoción de Derechos La Primavera, José C. Paz, Dirección de DDHH de la Municipalidad de San MIguel, Dirección de DDHH de la Municipalidad de José C. Paz, Frente Grande San Miguel, Partido Humanista San Miguel, Agrupación Acción Popular San Miguel, Partido Comunista San Miguel, Ungstopía, Comisión Derechos Humanos Malvinas Argentinas, SUTEBA General Sarmiento, Asamblea de Tortuguitas, Kolina San Miguel, Cuerpo de Delegados del Barrio Néstor Carlos Kirchner, José C. Paz, Frente Transversal, Agrupación 26 de Julio, Colectivo Cultural.

-Memoria y Territorio 

El 7 de diciembre en conmemoración de Primer Dia Internacional de los Derechos Humanos se realizó en el campus de la UNGS la muestra de producciones realizadas por jóvenes de escuelas secundarias y organizaciones sociales participantes del programa Memoria y Territorio de La UNGS.

Carnavales en la UNGS

-Fiestas Barriales

El sábado 18 de marzo cerraron las "fiestas barriales de carnaval" en el Centro Cultural UNGS.
Miles de personas se dieron cita en todos los barrios, acompañando y festejando estos carnavales en los que las murgas realizan sus actuaciones.

Entre otras murgas, se presentaron: 

Murga los Quitapenas, Murga Gastasuela, Resakados del Trueno, Los que Quedamos y Los Mocosos del Encontronazo. 

En Anexo 5 del Centro Cultural se detalla la agenda completa de los carnavales barriales y las presentaciones de murgas que allí tuvieron lugar. 

12. 6. Museo de la Lengua

Durante 2013, se ha llevado a cabo la puesta en marcha definitiva del Museo de la Lengua en la Universidad de General Sarmiento, inaugurado oficialmente el 26 de septiembre de 2012. 

El Museo se mantuvo abierto al público durante todo el año. Para ello, se llevaron a cabo las convocatorias a dos becas de gestión para estudiantes de las carreras de Cultura y Comunicación. Se capacitó durante seis semanas a las dos primeras guías del Museo, Victoria Pirrotta y Lucila Grazia (estudiantes de la carrera de Cultura), que se ocuparon de las visitas durante 2013 y continuarán hasta mayo de 2014. 

Las guiadas incluyen un recorrido por las diversas secciones que componen el Museo: juegos interactivos realizados por la Biblioteca Nacional con la colaboración de la UNGS (la sopa de letras, la palabra desconocida y el bingo de voces), bases de datos con poemas, narraciones y canciones. A esto se suman diversos materiales preparados por el equipo de la UNGS: una línea de tiempo sobre la historia del español de la Argentina (ilustrada con la obra de humoristas gráficos argentinos: Oski, Rep, Caloi, Fontanarrosa, etc.), tres cerebros mágicos y un panel de lenguas indígenas; en dos televisores se emiten documentales sobre lenguas indígenas y un video de gestos del español rioplatense (a partir de fragmentos de obras de artistas cómicos argentinos (Gasalla, Casero, Olmedo, Capusotto, Tato Bores, Pepe Biondi, Les Luthiers). La guiada hilvana en forma coherente esos objetos de carácter diverso que apelan al visitante de distintas formas: primero recorre la historia del español de la Argentina a lo largo de los períodos fundamentales de su constitución (el contacto con las lenguas indígenas, la gauchesca, la inmigración, etc.), luego se detiene en la variación lingüística del español de la Argentina (a partir de material audiovisual que muestra las diversas regiones lingüísticas y la existencia e influencia de las lenguas indígenas) y por último intenta desmontar diversos prejuicios lingüísticos establecidos en la sociedad, haciendo foco en el lenguaje juvenil. De este modo, se apunta a sensibilizar a los visitantes sobre la diversidad lingüística (regional, social, etaria, etc.) de nuestro país.

Durante 2013 las dos becarias asistieron a numerosos grupos de visitantes, algunos de los cuales se ajustaban al público previsto originalmente para el Museo (esto es, alumnos de los últimos años de la escuela secundaria), mientras que otros respondían a diferentes perfiles (alumnos de escuelas primarias y de los primeros años de la secundaria, estudiantes de la UNGS y de otras universidades, de diversos profesorados, funcionarios, etc.). A lo largo del año, y con la colaboración activa de las becarias, se realizaron diversos ajustes conceptuales a la guiada con el fin de cubrir las demandas de públicos muy diferentes al imaginado originalmente. En lo que hace a la UNGS, cabe destacar, en particular, la articulación con profesores de los Talleres de Lectoescritura (CAU y PCU). 

Además del trabajo en el propio Museo, las becarias también colaboraron en las actividades de las vacaciones de invierno del Centro Cultural, trabajando sobre cortos de animación que permiten una reflexión sobre la lengua a la medida de sus destinatarios (niños de 5 a 8 años).

Por otra parte, el equipo de trabajo asociado al Museo participó en la elaboración de la declaración sobre la soberanía idiomática publicada en el diario Página 12 el 17/09/2013. De este modo, dejó en claro uno de los objetivos del Museo, el de intervención en las políticas públicas que involucran la lengua. En apoyo a esa declaración, se gestó una publicación de carácter académico/divulgativo (actualmente en elaboración), que dará continuidad al volumen Museo de la Lengua de la Eterna, publicado por la UNGS en 2012. Dicho volumen cuenta con la colaboración de especialistas de distintas universidades del país en campos vinculados con la lengua (literatura, lingüística, sociología, política), que reflexionan sobre diversos tópicos priorizados por el Museo, en particular las políticas lingüísticas y las representaciones sociales sobre la lengua que están en pugna en nuestro país. 

Finalmente, en lo que hace al equipamiento del Museo, vale resaltar que durante 2013 se llevó a cabo la renovación parcial de los equipos tecnológicos, mediante la adquisición de pantallas táctiles con una resistencia y durabilidad muy superiores a las de los equipos originales.

12.7. Espacio Memoria

El Archivo Oral: 

El Archivo Oral es parte de una serie de iniciativas de memoria de la Universidad y tiene como objetivos generar un espacio de formación, documentación y producción de materiales referidos al pasado reciente, en particular a los procesos sociales y políticos acaecidos en la zona noroeste de la Provincia de Buenos Aires, aunque no exclusivamente. Se trata de un programa que a la vez que privilegia la formación –a través del trabajo con estudiantes de grado y posgrado e ID de la UNGS– se ocupa de la investigación, producción, preservación y sistematización de documentación referida al pasado reciente, en diálogo permanente con organizaciones de la sociedad civil y del Estado que desarrollen acciones referidas a la memoria y los Derechos Humanos. 

El archivo se compone de registros audiovisuales de situaciones de entrevista narrativa testimonial. El registro audiovisual brinda la posibilidad de acceder al testimonio completo, la relación entre pregunta y respuesta -entendiendo por respuesta tanto lo dicho, la gestualidad, la corporalidad, el movimiento, el silencio, el cambio de tono, volumen o velocidad en el habla. La opción de filmar y dar a la consulta pública la versión en crudo de la entrevista (es decir, sin transcribir, sin editar) responde a los objetivos teóricos y metodológicos del archivo.

Actividades realizadas durante el año 2013: 

a) 
Formación y consolidación del equipo de trabajo. 

b)
Diseño de los instrumentos necesarios para la toma de entrevistas (fichas técnicas, permiso legal, cuestionarios modelo).

c) 
Producción de testimonios y recopilación de documentación e información acerca de las luchas políticas y sociales de la zona del noroeste de la provincia de buenos aires; las graves violaciones a los derechos humanos y la represión y el disciplinamiento de los movimientos sociales y políticos ocurridos desde la década de 1960 en adelante; las distintas acciones llevadas adelante por las organizaciones de la sociedad civil en la búsqueda de construir memoria, verdad y justicia y la historia de los movimientos de derechos humanos y sus luchas.

Los listados de testimoniantes se elaboraron conjuntamente con referentes territoriales de la zona. En tal sentido, una de las labores centrales del Programa se desarrolla en estrecha relación con los emprendimientos de la Comisión por la Memoria de Campo de Mayo, Unión de Familias Obreras del Barrio Manuelita (UFO), Casa de la Memoria y la Resistencia Jorge Nono Lizaso de Munro, Centro Cultural Pacha Mama de Campana y Comisión de Derechos Humanos de Malvinas Argentinas.
Entrevistados

Familiares de víctimas: Madres; Padres; Abuelas/os de niños apropiados; Esposa/o; Hijos; Hermanos/as.

Ex detenidos-desaparecidos 

Ex presos políticos

Militantes (sociales, políticos, sindicales) de diversas organizaciones o agrupaciones 

Exiliados

Integrantes de organizaciones de derechos humanos 

Colecciones 

Movilización y represión al movimiento obrero de Zárate – Campana

Familiares de detenidos desaparecidos de José C. Paz

Ex combatientes de Malvinas

Militancia y organizaciones de trabajadores en la zona noroeste de la provincia de Buenos Aires

Barrio Manuelita

Militancia en las organizaciones políticas y político - militares

Catalogación: la información referida a los testimonios se encuentra sistematizada en una base de datos que incluida en el catálogo de la UByD que es donde éstos están disponibles a la consulta pública (ningún consultante puede retirar el material del archivo). Cada testimonio cuenta con distintos instrumentos que facilitan su consulta: autorizaciones de uso, fichas técnicas, catalogación y resumen. 

Se diseño en conjunto con la UByD una base de datos de testimonios.

Se fijaron los criterios de identificación. 

Se definieron criterios para la consulta pública. 

Diseño de un micrositio para difundir las actividades del programa: 

www.ungs.edu.ar/memoria

Difusión de muestras artísticas, videos documentales y encuentros con especialistas en estudios de memoria social y testimonio:

Muestra Transiciones de las dictaduras a las democracias en América Latina (Centro Cultural UNGS del 8 de marzo al 10 de abril de 2013 y en la Fotogalería hasta el 31 de mayo) 

Se trata de una muestra preparada en el año 2010 por los miembros de la Coalición Internacional de Sitios de Conciencia participantes de la Red Latinoamericana que reúne fotografías que abordan momentos particularmente relevantes de las historias políticas recientes de los países que componen la red. Se trató de la tarea colectiva, que llevaron adelante los grupos integrantes de la red en cada país, con el objetivo de elegir imágenes que representaran las transiciones o momentos considerados puntos de inflexión en la historia social y política de las últimas décadas. Ya sean transiciones de gobiernos autoritarios o de dictaduras hacia la democracia, de transiciones de conflictos armados internos a procesos democráticos, el interés por la idea de transición responde a una historia común que tenemos los pueblos latinoamericanos hermanados por el padecimiento de crímenes atroces y también por la construcción de luchas solidarias contra la impunidad que se impuso con posterioridad. Y se vincula también con aquello que las democracias han hecho en relación a las graves violaciones a los derechos humanos: las políticas que intentan profundizar la impunidad, aquellas que dan pasos para quebrarla y movimientos sociales que se empeñan en avanzar hacia la memoria, la verdad, la justicia y la reparación. 

Transiciones muestra fotografías de de diez países que tienen historias políticas y sociales muy diversas. Si bien cada imagen posee entidad propia, la muestra como conjunto permite la articulación de los acontecimientos y da cuenta, a la vez, de la diversidad de realidades sociales y políticas en América Latina y de la historia en común. 

Inauguración en la Biblioteca de la consulta pública del Archivo Oral (10 de diciembre)

Participaron de la presentación Gustavo Ruggiero, Secretario General de la UNGS, Daniel Lvovich, Director del Instituto de Desarrollo Humano/UNGS, Antonio Fernández, Integrante de la Comisión Campo de Mayo, María Eugenia Leiva, Directora de la UByD, Daniel Biset, responsable del diseño de la base de datos que reúne la información de los testimonios y Tatiana Guevara, Vanesa Olmos y Horacio Jeroncich, integrantes del Archivo Oral. 

La inauguración cerró con un diálogo entre la periodista y realizadora audiovisual Ana Cacopardo y Alejandra Oberti, Coordinadora del Archivo Oral, acerca de los desafíos que implican la construcción de un archivo de estas características. 

Participación en el programa de divulgación de temas científicos de interés general para la comunidad. Mateadas científicas que desarrolla el Centro Cultural de la UNGS con la presentación "Contar, explicar, escuchar. El testimonio sobre el pasado reciente", marzo de 2013.

Participación en la organización de las Primeras Jornadas de Problemas de Historia Reciente del Conurbano Bonaerense Norte y Noroeste, Universidad Nacional de General Sarmiento, agosto de 2013. 

El desafío en esta nueva etapa es trabajar en la construcción de un Archivo con dos objetivos fundamentales: conservar los documentos y permitir el acceso. Los documentos orales, como los que se están produciendo en este proyecto, serán consultados por investigadores e interesados por lo tanto se presenta el desafío de establecer reglas y metodologías que faciliten el trabajo. En este punto se continuará trabajando conjuntamente con la Unidad de Biblioteca y Documentación y con se contará también con el asesoramiento de Memoria Abierta. 

Apoyo a las tareas que realiza la Comisión Provincial por la Memoria en la región a través de la promoción y el acompañamiento al Programa Jóvenes y Memoria y la gestión de pedidos de información a los Archivos de la DIPBA que se encuentran bajo la custodia de la Comisión.

Se desarrolló el Encuentro de Lanzamiento de la 12ª edición del Programa Jóvenes y Memoria y encuentros de capacitación para docentes y estudiantes, en julio y octubre, respectivamente.

En estas reuniones se comparte el trabajo con más de 40 colegios de la región noroeste, con una asistencia de 400 estudiantes y docentes, en cada uno de ellos. 

Asimismo, se ha acompañado a las escuelas de la región novena en su viaje a Chapadmalal, durante el mes de noviembre. Allí las/os estudiantes presentaron los productos de sus investigaciones: videos, obras de teatro, murales, murgas y canciones.

El 1º de diciembre, estos mismo colegios exhibieron sus trabajos en el campus de la universidad, con la concurrencia de sus compañeras/os, familiares y allegados.

En relación al Programa Jóvenes y Memoria una tarea iniciada en el año 2012 y que continuará en el próximo es el acompañamiento de los trabajos que realizan los estudiantes y profesores de las escuelas de la zona. Ese acompañamiento consiste tanto en mantener un diálogo permanente con los referentes en cada escuela, como brindar herramientas técnicas que faciliten el desarrollo de las producciones. 

El Programa Memoria y Territorio comenzó a trabajar en el año 2012 privilegiando la construcción del conocimiento sobre el pasado reciente desde el punto de vista de la memoria social. Se apuesta a la transmisión de la experiencia a las futuras generaciones y a la promoción de formas de la memoria que establezcan lazos entre el pasado y el presente y se inserten en las discusiones públicas sobre la memoria y la actualidad del problema de los Derechos Humanos. 

13. Bienestar Universitario

En el marco de los festejos del vigésimo aniversario de creación de la UNGS, se trabajó en el desarrollo de productos institucionales alusivos y se facilitó los mecanismos institucionales para el desarrollo de actividades culturales y recreativas en el Campus. Además se diseñó un nuevo folleto institucional del área incorporando los nuevos servicios y se gestionaron los calendarios institucionales 2014.

Colaboración activa en la adquisición del nuevo predio. 

Articulación con el área de infraestructura en la presentación de proyectos para financiamiento de infraestructura básica para ampliacion de comedor-bar, escuela infantil, y construcción de playón polideportivo, además de trabajar conjuntamente en el acondicionamiento del predio adquirido recientemente. 

Asesoramiento técnico en dos proyecto de presupuesto participativo.

Desarrollo de una columna denominada Salud y Bienestar en el magazine de la mañana en la Radio La Uni. 

Gestión de las Carteleras gráficas en los módulos. 

Realización de 9 reuniones de la Comisión Asesora de Bienestar (CABU). 

Capacitación del equipo de Bienestar en Producción radial en radio Nacional, Especialización en política y gestión universitaria, Salud, Educación y diversidad y Taller de Fútbol callejero.

Fortalecimiento de los vínculos establecidos con el Ministerio de Salud de la Nación, Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, con la Región Sanitaria V y con la Dirección de Medicina Preventiva, de Docencia y Dirección de energías alternativas y reciclado Plata Biodiesel del Municipio de Malvinas Argentinas. También con cámaras de comercio e industria de la zona, así como con oficinas de empleos del municipio de San Miguel y de Malvinas Argentinas. 

Presentación de un proyecto a la Sub- Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación para el Programa Articulación escuela secundaria "La Universidad en los Barrios, los Barrios en la Universidad", el mismo fue aprobado para su financiamiento y será ejecutado en 2014. 

Representación institucional en la red de universidades del conurbano RunCob, en el área de bienestar y se integra además el Comité Ejecutivo de la Red de Bienestar de las Universidades Nacionales, RedBien. 

Líneas de trabajo

13.1. Cuidado y prevención en salud

Como en años anteriores se articularon recursos del propio presupuesto universitario y de otras fuentes externas, como por ejemplo del Ministerio de Salud nacional, provincial y las secretarías de ámbito local para llevar adelante la propuesta de salud. 

Las actividades realizadas durante 2013 se orientaron en la continuidad y ampliación de actividades y servicios que permitieran, de una manera integral, el acceso a la atención, prevención y promoción en salud a la comunidad universitaria. 

Durante este año se efectivizó el Programa Remediar con la entrega gratuita de medicamentos a quien lo solicitara a través de una receta. Este beneficio incluye no sólo a la comunidad universitaria sino que es extensivo a la comunidad vecina. Se entregaron más de 80 recetas. Asimismo se articuló una red con otros centros de atención primaria con el objetivo de poner a disposición el recurso de medicamentos gratuitos. 

En relación con la atención de médicos especialistas se han atendido 313 personas en las especialidades de oftalmología, ginecología, otorrinolaringología, traumatología y dermatología, observando un leve incremento respecto del año anterior en un 25%. 

Se reforzó el circuito de atención de emergencias en el campus, y el acondicionamiento de los botiquines de primeros auxilios en las áreas. Se organizaron tres jornadas de primeros auxilios y Reanimación Cardio-Pulmonar en las que participaron 100 personas. Se recibieron en la oficina alrededor de 50 personas para la atención de primeros auxilios. 

Siguiendo con las actividades ya impulsadas y con el objetivo de promover conductas saludables, acercar preventivamente a los estudiantes al sistema de salud, y extraer conclusiones estadísticas sobre los hábitos y condiciones de salud de la población para gestionar políticas acordes en promoción y prevención se realizó, como todos los años, la revisación clínica y odontológica a los ingresantes al Primer Ciclo Universitario. Como todos los años, se ofrecieron charlas preventivas en salud de carácter obligatorio que permitieron distribuir los turnos y las planillas de salud que los estudiantes deben completar. Este año en la planilla se han incorporado preguntas que permitirán hacer un análisis más específico sobre las condiciones y hábitos de salud de los estudiantes. Se realizaron 8 charlas en tres franjas horarias, las temáticas abordadas fueron: Hepatitis B y Vacunación, HIV, donación de sangre, diabetes y comunicación institucional. 

La consulta de orientación clínica se realizó en el Campus durante las tres bandas horarias. Las consultas de orientación odontológicas se realizaron en la Asociación Odontológica de Noroeste también en tres turnos. Se realizaron la revisación 600 estudiantes. Se incorporó además un día de atención odontológica con un móvil odontológico en el campus, a cargo del Seguro Público de Salud y la Asociación Odontológica del Noroeste en donde se atendieron 134 estudiantes. 

La inscripción al Seguro Público de Salud (SPS) es permanente y dinámica, el total de beneficiarios es de 1186 estudiantes. 

En el Centro de testeo de HIV y sífilis en la Universidad se realizaron 65 análisis, además se realizó una charla sobre HIV y se continuó con la reposición permanente de preservativos en todo el Campus y en el Centro Cultural. Asimismo se articuló con el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires y la región Sanitaria V para implementar el_“Curso Regional sobre Violencia Familiar y de Género para Equipos de Salud.” Al mismo tiempo se organizó con la comisión permanente de Derechos Humanos de la UNGS un espacio de Orientación y prevención de la Violencia de Género, que incluye violencia familiar, violencia en el noviazgo y violencia de género. 

Se realizaron 10 campañas de vacunación, se aplicaron un total de 500 dosis de vacuna Antigripal, Hepatitis B y antitetánica. 

Se efectuaron 2 campañas de donación de sangre, a cargo de Hemoterapia de la Provincia de Buenos Aires y de la Fundación Garraham, obteniendo 66 unidades donadas. 

Se articuló, apoyó y gestionó recursos para el grupo zoo-salud. El mencionado grupo de trabajo está integrado por estudiantes, personal técnico administrativo y docentes y se ocupa de la problemática de la presencia de animales domésticos en el campus. En este marco, se facilitó además, junto con Medicina preventiva y zoonosis del Municipio de Malvinas Argentinas una campaña de tres días de castración y vacunación de mascotas en el campus, se otorgaron alrededor de 100 turnos y se castraron 20 mascotas de la zona.

13.2. Seguimiento de servicios que atienden al bienestar de la comunidad universitaria

Bienestar tiene a su cargo el control y seguimiento de los servicios prestados por el bar-comedor, la fotocopiadora, el personal de limpieza, el transporte, la Escuela Infantil (seguimiento/evaluación del servicio alimentario) y la seguridad. Asimismo, tiene especial cuidado en la limpieza e iluminación perimetral por fuera del campus. Ello implica que cotidianamente se realicen gestiones de consultas de la comunidad universitaria y su correspondiente articulación con los prestadores o responsables de ofrecer los servicios. Este año hemos incorporado el servicio del menú estudiantil, de vigilancia perimetral del campus y control de máquina autoservicio SUBE y ANSES. 

Como todos los años se evaluó la pertinencia del servicio de transporte, en el 2013 se realizó un relevamiento del uso, alrededor de 900 personas viajan por día, un total de 5.257 personas por semana. 

La implementación del menú estudiantil implicó desde marzo a diciembre 503 estudiantes beneficiados que consumieron un total de 5500 menúes a menor precio, lo cual representa un subsidio institucional de $11.000. 

Con respecto al servicio de vigilancia perimetral, se ha contratado a un policía enmarcado en la ley de contratación de la policía adicional de la Provincia de Buenos Aires. El mismo monitorea la zona perimetral de la universidad, observando primordialmente la dinámica de las personas que entran y salen de la universidad en el horario de 17.00 a 00.00 hs. de lunes a viernes.

 Hace dos años Bienestar trabaja en campañas de concientización sobre la importancia del reciclado de residuos que la institución genera, e impulsó tareas de reciclado contribuyendo así a conformar un equipo de trabajo que se nombró EcoGrupo. Dicho grupo está conformado por miembros del Centro Cultural, I-D del área de Ecología del ICO, estudiantes de ecología, Bienestar Universitario y la Dirección de Energías Alternativas y Reciclado de la Planta Biodiesel de Malvinas Argentinas y 10 personas, (estudiantes, personal técnico administrativo y docentes) que colaboran voluntariamente en la recolección de material para reciclado. En este marco, Bienestar gestionó contenedores y cestos especialmente destinados a reciclado. Se realizaron 12 reuniones de trabajo. Se organizó el Primer Encuentro Cultural Ecológico de nuestra región “Eco Festival UNGS” que reunió a artesanos, artistas plásticos, músicos, organizaciones, el Municipio de Malvinas Argentinas y la comunidad, además se conmemoró el día mundial del medio ambiente. Como resultado del trabajo del EcoGrupo se inició la separación de residuos en los módulos 3 y 7 y se enviaron aproximadamente 500 kg. de residuos por semana a la Planta de Reciclado y Biodiesel del Municipio de Malvinas Argentinas. Se continuó la recolección de aceite vegetal usado, destinándolo a la producción de biodiesel. Se recolectó 500 kg de papel y 10 bolsas de consorcio con tapitas para la Fundación Garrahan. Postulamos el proyecto “No lo tires que no es basura” a Presupuesto Participativo y se obtuvo financiamiento parcial para su ejecución.

Se realizó la gestión en la Dirección de Vialidad de la Provincia de Buenos Aires para la colocación de tres carteles indicativos de ubicación de la Universidad, los mismos se colocaron en ruta 8, 202 y ruta 197. 

13.3. Desarrollo de las actividades físicas, recreativas y culturales

Este año se han implementado talleres de iniciación deportiva y actividades recreativas (TIDAR), de duración entre dos y tres meses a lo largo del año. Se trató de una propuesta que no se fundamenta en el concepto tecnicista de la práctica, sino que trasciende esa concepción, permitiéndole a la persona que participa actuar, pensar, reflexionar, construir, y adquirir herramientas para el trabajo en comunidad, donde el deporte no es el fin fundamental sino que se convierte en un medio eficaz para el logro de la formación integral. Este es un proyecto piloto que pretendió relevar propuestas a través de talleres participativos, a fin de ir implementando acciones acordes al escenario disponible y que respondan a las sugerencias de la comunidad universitaria. Es esperable y será estimulado el uso de los espacios que brinda la universidad para actividades organizadas y autogestionadas por los estudiantes resultado de su participación en los talleres. Además se propuso continuar con los eventos puntuales como el torneo de futbol 11, torneo de tenis, jornadas recreativas, bicicletadas con la comunidad. Las actividades se realizaron en el Polideportivo Municipal del Municipio de San Miguel situado en la localidad de Bella Vista, en el Club San Lorenzo de Muñiz y en el campus. 

El total de personas inscriptas fue de 290 personas. Los talleres ofrecidos fueron ajedrez, futbol femenino, vida en la naturaleza, voley, hockey, actividad física, arbitraje de futbol, handball, basket, natación, ping pong, danzas, atletismo. Se observó mayor participación en los talleres de natación, futbol femenino, ajedrez, danzas, voley, handball y hockey.

Se desarrolló durante todo el año un torneo de futbol 11 en donde participaron 24 equipos de futbol integrados por estudiantes, personal técnico administrativo e investigadores-docentes. 

Se realizó un torneo de futbol femenino en el segundo semestre en donde participaron 7 equipos de mujeres. 

Se desarrolló un torneo relámpago de tenis donde hubo 60 inscriptos. 

Participación en los Juegos Nacionales Universitarios con representación en futbol 11, ajedrez y atletismo. 

Se organizó una salida recreativa de tres días a Córdoba para ascender al cerro Champaquí, en el mismo participaron 6 personas integrantes del personal técnico administrativo e investigador-docente de la UNGS. 

Con respecto al pedido de material recreativo espontáneo hubo 750 pedidos para utilizar las mesas de Ping Pong y 56 pedidos de los tableros de ajedrez, duplicando este ultimo los pedidos al año anterior, utilización de la cancha de futbol 74 pedidos y equipo de sonido 39 en total. 

13.4. Vinculación social y participación estudiantes

Se co-organizó con la Asociación Civil En Acción y estudiantes voluntarios de la UNGS una bicicleteada por el barrio, en la cual participaron alrededor de 100 personas compuesta fundamentalmente por niños y jóvenes. 

Se implementó el proyecto de voluntariado universitario “Construyendo mi proyecto educativo –laboral” dirigido a estudiantes secundarios de los dos últimos años de la escuela. El mismo tuvo por objetivo promover en los adolescentes la adquisición de nuevas herramientas simbólicas, conceptuales y metodológicas que les permitan entender los desafíos de la dinámica social actual a fin de facilitar su inserción laboral, educativa y social. El proyecto se llevó a cabo durante 10 meses. Participaron 27 estudiantes de las UNGS, quienes se capacitaron y colaboraron en los talleres realizados en las 7 escuelas de San Miguel y Malvinas Argentinas y en el Campus. Alrededor de 300 estudiantes secundarios y 3 docentes secundarios participaron en los 20 talleres ofrecidos. 

Con respecto a proyectos de intercambio académico estudiantil se ha comenzado a articular con el área de internacionalización la gestión de los servicios de bienestar para estudiantes extranjeros, especialmente el de alojamientos estudiantiles. 

13.5. Promociones

Se han implementado tarjetas de plástico. Fueron solicitados y entregados 443 carnets a estudiantes, graduados y personal de la UNGS, entre las ofertas a precios promocionales contamos con 57 entidades adheridas, entre ellas ópticas, comercios de indumentaria, clubes, natatorios, hoteles, gimnasios, librerías, veterinarias, bares y restaurantes, entre otros. 

13.6. Servicio de intermediación laboral

La base de datos de estudiantes se incrementó en el corriente año un 15%, contando en la actualidad con 1021 estudiantes inscriptos. Se recibieron un total 120 búsquedas laborales y 176 oferentes (empresas privadas, consultoras, ONGs) contactados. 

La atención personalizada en la elaboración y diseño de los CV y entrevistas laborales sumaron alrededor de 110 orientaciones. 

Se implementaron dos talleres para la bùsqueda de empleo a los cuales asistieron 60 estudiantes en total. 
Sección Tercera: Desarrollo Institucional y Otras Actividades Centrales de la UNGS

14. Desarrollo y Planificación Institucional

Vicerrectorado llevó adelante el desarrollo de importantes acciones vinculadas con los procesos por los cuales la Universidad, a través de las distintas instancias y órganos de gobierno se propuso atravesar durante 2013. 

Contó para ello con la colaboración de las Unidades de su dependencia, el Área de Desarrollo Institucional y el Programa de Sistemas y Tecnologías de la Información (PSyTI), impulsando gestiones relacionadas con las actividades de planificación, control de gestión, seguimiento y evaluación institucional que hacen a las funciones propias del Vicerrectorado; lo que implicó a su vez, el despliegue de estrategias orientadas hacia el logro de los objetivos institucionales.

En este sentido, vale la pena señalar la modificación de la estructura del Sistema de Gestión de la UNGS establecido por Resolución (CS) Nº 269 y sus modificatorias cuya propuesta inicial fue elaborada por el Área de Desarrollo Institucional y puesta a consideración de diversas instancias institucionales, especialmente en el Comité de Recursos Humanos No Docente. Este proceso involucró la participación del Área y el asesoramiento técnico en las reuniones en las cuales el análisis de dicha propuesta requirió de su asistencia. 

No menos importante, el logro obtenido por el PSyTI respecto de la Certificación Internacional ISO 9001: 2008 de todos sus procesos (ver apartado 18 de este informe), contó con el acompañamiento por parte de Vicerrectorado para el facilitamiento de las gestiones que este proceso involucró.

14.1. Proyecto de Evaluación del Régimen de Organización del Sistema de Gestión de la UNGS

Desde 2012 y durante los primeros meses de 2013, el Área de Desarrollo Institucional acompañó desde sus funciones el tratamiento en el Comité de Recursos Humanos No Docentes, de la propuesta de modificación de la estructura del Sistema de Gestión de la UNGS establecido por Resolución (CS) Nº 269/99 y sus modificatorias. Durante los nueve meses que duró el tratamiento en esta instancia, el Comité recibió los aportes de miembros de diferentes unidades del sistema de Gestión que hicieron llegar sus observaciones a la propuesta inicial, y que participaron del proceso. 

Esta propuesta, junto con otros documentos elaborados especialmente en comités, algunos Consejos de Instituto y comisiones ad hoc creadas para tal fin, fueron elevados por esta Unidad a la Comisión de Asuntos Institucionales.

Al igual que con el Comité de Recursos Humanos No Docente, Desarrollo Institucional estuvo presente durante las sesiones de la Comisión de Asuntos Institucionales en las cuales se dio tratamiento a la propuesta, participando activamente, respondiendo consultas y elaborando informes y análisis cuando fueron requeridos. Se espera que la propuesta sea aprobada por el Consejo Superior durante los primeros meses de 2014.

14.2. Evaluación del Desempeño

Tomando como base las primeras experiencias llevadas a cabo a partir de la aplicación del dispositivo de Evaluación del Desempeño para Investigadores Docentes y No Docentes de la Universidad, Desarrollo Institucional trabajó durante 2013 en la preparación de informes con el propósito de iniciar su discusión en los Comités de Recursos Humanos respectivos.

Desarrollo Institucional junto con el Área de Investigación y el Gremio Docente ADIUNGS trabajaron en el análisis del informe señalado en el párrafo anterior y finalmente elaboraron un documento de criterios que fue analizado en el Comité de Recursos Humanos de Investigación y Docencia, y que en este momento se encuentra en tratamiento por parte de la Comisión de Asuntos Académicos del Consejo Superior.

Por otra parte, Desarrollo Institucional preparó a su vez el informe correspondiente al Personal Técnico Administrativo para dar comienzo a su tratamiento en el Comité de Recursos Humanos No Docente. No obstante, dicho documento no fue considerado debido al inicio del proceso de reencasillamiento al Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal del Sector No Docente aprobado por Decreto 366/06. Dicho Convenio establece condiciones relacionadas con la Evaluación del Desempeño que hacen necesaria la adecuación del dispositivo que hasta ahora se ha venido implementando en UNGS, y se espera poner en tratamiento el informe correspondiente a posteriori del cierre del proceso de reencasillamiento antes mencionado.

14.3. Adecuación y Actualización de la Estructura de Puestos de la UNGS

Durante 2013, Vicerrectorado - Desarrollo Institucional en articulación con la Secretaría de Investigación realizó la adecuación de la estructura de puestos de Investigadores Docentes en función del crecimiento y nuevas necesidades de la institución, y el impacto de la revisión de los planes de estudio de las nuevas y viejas carreras de la UNGS, que continúa en proceso de estabilización. Fueron realizadas las habilitaciones de nuevos puestos de Investigadores Docentes, realizando para ello las gestiones y análisis pertinentes y registrando lo actuado, de manera de posibilitar su utilización como insumo para el análisis de las futuras readecuaciones de las áreas de investigación.

Por otra parte, Desarrollo Institucional colaboró con el Área de Recursos Humanos en la tramitación de concursos, subrogancias y búsquedas del Personal Técnico Administrativo y en las gestiones vinculadas con la adecuación de perfiles de puestos. 

Tanto para los casos de transferencias de Investigadores Docentes y Trabajadores No Docentes, teniendo en cuenta lo que establece la normativa interna de la Universidad (Régimen de Recursos Humanos), Vicerrectorado – Desarrollo Institucional realizó los informes necesarios para ello, aplicando criterios técnicos en consulta con las áreas involucradas.

14.4. Análisis de recurrencia a los Fondos de Licencia, Incremento de Matrícula y Capacitación de la UNGS

Desarrollo Institucional continuó trabajando en el análisis de pertinencia respecto de las imputaciones a los Fondos de Incremento de Matrícula y de Licencias, y en articulación con la Secretaría Académica, las imputaciones al Fondo de Transición y de Nueva Oferta de la UNGS. 

Asimismo, en base a los informes técnicos realizados por el Departamento de Desarrollo y Capacitación del Personal y el tratamiento por parte del Comité de Recursos Humanos No Docente, fueron autorizadas las imputaciones al Fondo de Capacitación en los casos que resultaron pertinentes. 

14.5. Otras gestiones

Como en años anteriores, Vicerrectorado ha participado en las reuniones del Comité de Recursos Humanos de Investigación y Docencia y del personal No Docente en aquellas cuestiones que revistieron mayor importancia institucional, elaborando la información técnica que dichos órganos requirieron para el tratamiento de los asuntos de su incumbencia. Al mismo tiempo fueron solicitados sus dictámenes, principalmente en aquellos temas que modificaban la estructura de puestos de las plantas docente y no docente y sobre Evaluación del Desempeño. 

Por otro lado, Vicerrectorado continuó manteniendo periódicamente reuniones de paritarias docentes y no docentes.

Vicerrectorado intervino colaborando activamente en el seguimiento de obras del Programa de Infraestructura, participando en las reuniones semanales que tuvieron lugar a lo largo del año.

Se continuó además, con las tareas vinculadas con la coordinación del PSyTI, estableciendo los objetivos a lograr y las gestiones relacionadas con ellos, como también en las tareas producto de los requerimientos de las unidades del Sistema de Gestión.

Por otra parte, el equipo de trabajo de Desarrollo Institucional colaboró activamente en la redacción de notas para el boletín Noticias UNGS, a cargo de Comunicación y Prensa, dependiente de la Secretaría General. 

Por último, en esta unidad fueron consolidados tanto el Informe Anual 2012 que registra las actividades realizadas durante este año por los Institutos y las Unidades del Sistema de Gestión, como el Plan Anual 2014 de la UNGS. 

14.6. Información y Estadísticas de la Universidad

La producción de Información y Estadísticas Universitarias se estructura a partir de necesidades institucionales que contemplan tanto la gestión de demandas internas como externas, permitiendo contar con un cúmulo de información para la toma de decisiones. Este objetivo primordial se complementa con el de difusión de la información a través de canales internos como lo es intranet y canales de comunicación abiertos a todo el público, como es la página web. 

La problematización de la necesidad de producción sistemática de información trasciende a la UNGS, siendo retomada por otras altas casas de estudio, quedando expresado en comisiones y/o proyectos que son llevados adelante por las redes en que se aglutinan estas universidades y de los que participa el área.

De esta manera, la colaboración en el diseño de encuestas, la consolidación de bases de datos, su procesamiento, la producción de informes específicos y la asistencia técnica en temas referidos a estadística, forman parte de las actividades desarrolladas durante 2013.

14.6.1. Participación en Redes de Universidades Nacionales

Durante 2013 el área de estadística de la UNGS se ha incorporado al proyecto “Accesibilidad, ingreso, permanencia y egreso de las personas con discapacidad en la Universidad Pública” de Unidesarrollo, en él también participaron las Universidades de Luján, Moreno, San Martín y UTN Pacheco. Este proyecto se propone la creación de un Observatorio de Discapacidad y en esa dirección se ha trabajado en la elaboración de un instrumento destinado a indagar sobre los principales soportes y barreras que encuentran los estudiantes con discapacidad en la Universidad. Producto de las diversas reuniones realizadas se acordó el contenido de una encuesta, la confección de su correspondiente instructivo y un cronograma para su aplicación. 

Paralelamente, se continúo trabajando con la Comisión de Información Académica y Subcomisión de Graduados de la Red de Universidades Nacionales del Conurbano Bonaerense (RUNCOB). En la línea de acción referente al desarrollo del Sistema de Información sobre Oferta Académica de la Región Metropolitana, se logró consolidar una base de datos que recoge la oferta académica de grado y pregrado y una selección de variables demográficas de los estudiantes de las instituciones participantes procedentes de Araucano. 

Al mismo tiempo, la Subcomisión referente a Graduados, finalizó el proceso de diseño de un instrumento cuantitativo y concretó el objetivo de aplicación de la encuesta consensuada, abordando temas como situación laboral de los egresados y la valoración que hacen de los conocimientos adquiridos en su recorrido académico. La siguiente etapa de este trabajo consiste en realizar el procesamiento y análisis de la información recabada a fin de ser plasmado en un informe integral sobre los graduados de las universidades de la red.

14.6.3. La producción de informes y las estadística universitarias

En 2013 las actividades universitarias destacadas del año académico 2012 se han plasmado en el capítulo “Logros de la Gestión”, que se constituye en insumo para la redacción del Informe de Evaluación del Sistema de Gestión y Control Interno que anualmente elabora la Sindicatura General de la Nación (SIGEN) a partir del análisis de los informes emitidos por la Unidad de Auditoria Interna. 

En este capítulo los datos estadísticos permiten mostrar la evolución de la matrícula, en los diferentes tipos de formación, conjuntamente con los desarrollos alcanzados en las principales funciones de la institución. 

Al mismo tiempo, cada año el área brinda datos que son utilizados como insumos para la confección del Informe Anual de Gestión y se verifica la consistencia de la información estadística que puede ser contrastada de acuerdo a los criterios utilizados para su generación.

14.6.4.Procesamiento de información cuantitativa

En 2012 Secretaría Académica conjuntamente con el Comité de Formación han reformulado la tradicional encuesta que se realiza a los estudiantes que hayan completado el 50% de la cursada de alguna/s de la/s asignaturas dictadas en cualquiera de las carreras ofertadas en la Universidad, indagando sobre aspectos generales de la asignatura y el desenvolvimiento de los docentes que la dictan. Esta reformulación no sólo abarca el contenido de la encuesta sino también la modificación de su soporte, pasando a ser informatiza para facilitar y agilizar los tiempos de procesamiento. Esto permite contar rápidamente con las bases de datos tras la aplicación del instrumento, sobre las que el área trabaja aspectos referentes a evaluación de la consistencia de datos, al procesamiento de la información recabada y la consolidación de los resultados. 

14.6.5. Asistencia técnica a las áreas 

Otra actividad que viene desarrollando el área -y que prevee sostener- es la asistencia técnica a las unidades de la UNGS que lo soliciten, en lo concerniente al diseño de encuestas, consolidación de bases de datos, procesamiento y producción de informes.

La importancia del manejo de información cuantitativa es una necesidad manifiesta desde diferentes áreas de la universidad, expresado en la solicitud de asistencia técnica para el procesamiento de información cuantitativa. En ese marco de requerimientos, el área ha ofrecido asistencia para realizar tareas tales como organización de la información, sistematización de bases, ha colaborado con el procesamiento de datos y en la presentación de los resultados obtenidos. 

14.6.1. Difusión de información estadística

El Sistema Estadístico de la UNGS tiene por objeto contar con un basto caudal de datos cuantitativos sistematizados y actualizados que contemple los aspectos sustantivos de la actividad universitaria, el módulo Formación cuenta con datos procedentes del Sistema SUI Guaraní, permite conocer las principales características sociodemográficas de la matrícula anual y los graduados. El alcance del acceso a la información generada se ha ampliado con la incorporación de un espacio destinado a tal fin en la página web de la UNGS, posibilitando que la difusión se expanda más allá de la comunidad universitaria. 

15. El Sistema Legal y Técnico

La Secretaría Legal y Técnica tiene tres misiones fundamentales que determinan las actividades de sus distintas unidades (Asesoría Jurídica, Asistencia al Consejo Superior, Despacho y Protocolización, y Despacho del Rector), a saber: 

· asistencia a la Asamblea Universitaria y al Consejo Superior -incluyendo sus Comisiones Permanentes y Extraordinarias y Presidencia-; 

· asistencia y asesoramiento en los requerimientos legales y técnicos de las distintas unidades de la Universidad; 

· asistencia al Rector en todos los aspectos relacionados con la organización de su despacho. 

Dentro del marco de las funciones, la Secretaría priorizó la tarea de servir de soporte legal a las unidades desde las etapas de elaboración de sus diferentes proyectos, con el fin de agilizar y facilitar el posterior tratamiento en los órganos unipersonales o colegiados que correspondiesen, a través del trabajo de todas sus áreas y dentro de las competencias de las mismas. 

15.1. Área de Apoyo al Consejo Superior y la Asamblea 

En el marco de garantizar un funcionamiento adecuado de los órganos de gobierno, desde el Área de Asistencia al Consejo Superior y Asamblea Universitaria, se continuó desarrollando activamente las acciones necesarias para: a) facilitar la participación activa de los claustros en los órganos colegiados de gobierno, b) asesorar a los consejeros y comisiones en los temas en tratamiento o proyectos a presentar, c) brindar información y antecedentes de los temas de manera oportuna y, d) planificar la agenda de los temas de tratamiento. 

En tal sentido, se puso especial cuidado en ofrecer asistencia a los distintos claustros, con el objeto de facilitar la tarea de sus representantes brindando asesoramiento sobre consultas específicas de los consejeros y asesorando a las comisiones en los aspectos sensibles a considerar de cada uno de los temas en tratamiento y sus antecedentes. 

Otra cuestión atendida especialmente fue la de garantizar la discusión informada, brindando información sistemática y oportuna tanto del sistema universitario como de la UNGS. Para ello, se brindó en tiempo oportuno y en formatos accesibles los temas a consideración de las comisiones, del Consejo Superior y de la Asamblea Universitaria, así como toda la información requerida por los distintos cuerpos. 

Un punto relevante sobre el que se puso especial cuidado fue el de articular con los Institutos y Secretarías los temas de tratamiento del Consejo Superior y de la Asamblea, con el objeto de planificar sus agendas respetando los tiempos necesarios de análisis, discusión y tratamiento en las comisiones y plenarios. 

El despliegue de la actividad de asistencia implicó- entre otras acciones complementarias a las ya mencionadas- la actualización sistemática y continua de las resoluciones adoptadas por los cuerpos, así como de todos aquellos antecedentes que permitiesen respaldar el asesoramiento global de la diversidad de temas de incumbencia de los órganos colegiados de gobierno. Este trabajo implicó, además, una mayor articulación con los Institutos y Secretarías, realizando un acompañamiento de las unidades en la elaboración de propuestas y en la planificación de tiempos e instancias de tratamiento para alcanzar su aprobación oportuna. 

Entre los temas más importantes que se trataron en el Consejo Superior y contaron con un cuidado tratamiento de Área de Apoyo y Asistencia al mismo podemos mencionar a modo de ejemplo: 

Algunos de los Convenios que se aprobaron en Consejo Superior:

Resolución (CS) Nº4802/13: Se aprueba el convenio específico de adhesión entre el Consorcio de Universidades Nacionales y el Consejo Interuniversitario Nacional – CIN –, cuyo objetivo es la contratación consolidada para la adquisición de equipamiento informático en el marco del Proyecto de Equipamiento informático para la formación de profesores de las áreas de Biología, Física, Matemática, Química, Computación y Tecnología, se autoriza la realización del llamado a licitación pública, se aprueban los instrumentos para la licitación referida, se delegan en el CIN las facultades para la tramitación de dicha contratación, se establece la Comisión Evaluadora y se designa a la Secretaria de Administración Daniela Guardado como representante de la Universidad para coordinar las acciones operativas y de procedimiento con el Consejo Interuniversitario Nacional.

Resolución (CS) Nº4806/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº15654/13 que aprueba el Convenio General de Pasantías Educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la firma Wyszengrad & Asociados S.R.L.

Resolución (CS) Nº4807/13: Se aprueba el convenio de cooperación académica entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y el Instituto de Tecnología Agropecuaria – INTA-.

Resolución (CS) Nº4809/13: Se aprueban el convenio marco de cooperación internacional y las actas complementarias Nº1 y 2 entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Universidad Nacional de Pilar -Paraguay-.

Resolución (CS) Nº4810/13: Se aprueba el convenio marco de cooperación entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Universidad Nacional del Comahue –UNCOMA-.

Resolución (CS) Nº4826/13: Se aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y Plastic Omnium S.A.

Resolución (CS) Nº4840/13: Se aprueba el convenio programa entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación -Convocatoria Extraordinaria 2012 "La Universidad se conecta con la Igualdad”, Programa Voluntariado Universitario- 

Resolución (CS) Nº4873/13: Se aprueba el convenio-programa entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaria de Políticas Universitarias -SPU-, Núcleo de estudios e investigaciones en educación superior del MERCOSUR, primera convocatoria para la presentación de propuestas para la conformación de redes de investigación.

Resolución (CS) Nº4874/13: Se aprueba el contrato de promoción PICT 2012, entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica -ANPCyT-, el Instrumento de Adhesión de la Unidad Administradora PICT 2012 y el modelo de Instrumento de Adhesión a suscribir por los Investigadores Responsables de los proyectos adjudicados.

Resolución (CS) Nº4875/13: Se aprueba el convenio específico entre la Universidad Nacional de General sarmiento y la Escuela Secundaria Nº13 de San Miguel

Resolución (CS) Nº4906/13: Se aprueba contrato de Promoción Convocatoria Programa de Recursos Humanos Ventanilla Permanente –PRH 2012-2019 Contrato PRH Marco- entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica,

Resolución (CS) Nº4907/13. Se aprueba el acuerdo marco de cooperación y asistencia mutua y el acta complementaria Nº1 entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Honorable Cámara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires.

Resolución (CS) Nº4908/13: Se aprueba el convenio de cooperación y asistencia técnica y el acta complementaria Nº1 entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Gabinete y Coordinación Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Resolución (CS) Nº4910/13: Se aprueba el acta complementaria Nº3 al convenio marco de colaboración entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Asociación Civil Red Pymes.

Resolución (CS) Nº4835/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (R-AR) Nº15712/13, que aprueba el Contrato de Servicios de Consultoría entre la Universidad Nacional de General Sarmiento, el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva (MINCYT) la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) y la Universidad Nacional de Quilmes (UNQUI)

Resolución (CS) Nº4936/13: Se ratifica Resolución (R-AR) Nº15918/13 que aprueba el convenio marco de cooperación entre el Ministerio de Educación de la Nación y la Universidad Nacional de General Sarmiento, la Universidad Nacional de Misiones, la Universidad Nacional de Villa María, la Universidad Nacional de la Plata, la Universidad Nacional de Moreno, la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, la Universidad Nacional de Cuyo, la Universidad Nacional de Salta, la Universidad Nacional de Río Cuarto y la Universidad de Chaco Austral

Resolución (CS) Nº4937/13: Se ratifica la Resolución (R-AR) Nº15919/13, que aprueba el convenio específico complementario al convenio marco de cooperación con el Ministerio de Educación de la Nación entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Políticas Universitarias y se rectifica el Anexo I de la Resolución (R-AR) Nº15919/13 en cuanto al cuadro “Resumen de actividades a financiar”.

Resolución (CS) Nº4939/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (R-AR) Nº15921/13, que aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la firma TRANSFÀRMACO S.A

Resolución (CS) Nº4941/13: Se aprueba el convenio multilateral de cooperación interinstitucional entre la Universidad Nacional de General Sarmiento, la Universidade Federal do Río de Janeiro (Brasil), el Centro de Estudios Políticos y Sociales de la Vicepresidencia de Bolivia, la Universidad Andina Simón Bolívar (Bolivia), la Universidad de la República (Uruguay), la Fundación Instituto de Estudios Avanzados Idea (Venezuela), el Instituto Venezolano de Investigaciones Científicas IVIC (Venezuela), la Fundación Centro Internacional Miranda CIM (Venezuela), la Universidad Complutense de Madrid (España), el Instituto de Altos Estudios Nacionales IAEN (Ecuador) y la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales FLACSO (Costa Rica)

Resolución (CS) Nº4942/13: Se deja sin efecto la Resolución (CS) Nº3107/09. Se aprueba el convenio marco y el acuerdo específico de co-tutela entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Universitá degli Studi di Milano Bicocca.

Resolución (CS) Nº4944/13: Se aprueba el convenio marco de cooperación y el acta complementaria Nº1 entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y el Banco Hipotecario S.A.

Resolución (CS) Nº4978/13: Se ratifica todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16029/13, que aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la firma Distribuidora Cummins S.A.

Resolución (CS) Nº4987/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16049/13, que aprueba el Acta rectificatoria del Convenio-Programa Nº931/12, firmada entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, que tiene por objeto la implementación del Programa de infraestructura básica deportiva, para la realización de las obras correspondientes a los proyectos de obra denominados: 1.- Playón de usos múltiples y 2.- Sanitarios y vestuarios, ubicados en calles Serratea y José León Suárez de Los Polvorines, Provincia de Buenos Aires

Resolución (CS) Nº4988/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16048/13, que aprueba el Convenio-Programa entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, que tiene por objeto contribuir al logro de sus objetivos en el marco del Convenio-Programa “Becas Bicentenario” y poder brindar los recursos para que se solvente un referente organizador de los talleres (miembro del Equipo de orientación educativa y vocacional del Área de Gestión de la UNGS) y dos orientadores en Gestión de Estudios (OGEs) de la Universidad

Resolución (CS) Nº4989/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16047/13, que aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la empresa Sabic Innovative Plastics Argentina S.R.L.

Resolución (CS) Nº4996/13: Se aprueba el convenio programa, entre la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación y la Universidad Nacional de General Sarmiento, de tres años de ejecución, referido al Proyecto de Apoyo a las Carreras de Ciencias Humanas (PROHUM II)

Resolución (CS) Nº4997/13: Se aprueba el convenio marco entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y el Ministerio de Educación de la Nación –Plan Nacional de Educación Obligatoria 2012-2016-

Resolución (CS) Nº5000/13: Se aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la firma Pirelli Neumáticos S.A.I.C.

Resolución (CS) Nº5006/13: Se aprueba el acta complementaria Nº1 entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Cultura de la Presidencia de la Nación.

Resolución (CS) Nº5009/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16069/13, que aprueba el convenio de cooperación entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Honorable Cámara de Diputados de la Nación.

Resolución (CS) Nº5010/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (VR-AR) Nº16070/13, que aprueba el convenio entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la empresa Melisam S.A., junto con la prestación del servicio rentado a terceros “Estudio de métodos y tiempos en Melisam S.A. revisión de estándares de producción”.

Resolución (CS) Nº5011/13: Se ratifica en todas sus partes y alcances la Resolución (R-AR) Nº16079/13, que aprueba el convenio general de pasantías educativas entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la firma Tecna Estudios y Proyectos de Ingeniería S.A.

Resolución (CS) Nº5013/13: Se aprueba el contrato proyecto de cultura científica entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva -Programa de innovación tecnológica PIT II-.

Resolución (CS) Nº5014/13: Se presta conformidad con los términos de la carta compromiso dirigida a la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación, que acepta los términos y condiciones de la Resolución (SPU) Nº3004/13 -Programa La Universidad en los Barrios, los Barrios en la Universidad-.

Resolución (CS) Nº5015/13: Se aprueba el acuerdo específico de co-tutela entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Universita degli Studi di Milano Bicocca.

Resolución (CS) Nº 5048/13: Se deja sin efecto la Resolución (CS) Nº723/02 y se aprueba el Reglamento de Actividades de Posgrado de la Univesrsidad Nacional de General Sarmiento.

Resolución (CS) Nº5049/13: Se aprueba el convenio marco entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, la Universidad Nacional Arturo Jauretche, la Universidad Nacional de Lanús, la Universidad Nacional de Tres de Febrero, la Universidad Nacional de la Matanza, la Universidad Pedagógica de Buenos Aires, la Universidad Nacional de Moreno, la Universidad Nacional de Luján, la Universidad Nacional de San Martín, la Universidad Tecnológica Nacional Regional Pacheco y la Fundación UOCRA.

Resolución (CS) Nº5052/13: Se aprueba el convenio de colaboración entre la Universidad Nacional de General Sarmiento y la Secretaría de Cultura de la Presidencia de la Nación.

Reglamentaciones aprobadas y modificadas 2013

Resolución (CS) Nº4789/13: Se ratifica el acta de la comisión paritaria particular de fecha 7 de mayo de 2013; se deja sin efecto el Artículo 2º de la Resolución (CS) Nº3327/99 y se aprueba, a partir del 1º de junio de 2013, el adicional “Adicional por permanencia” para el personal no docente de la UNGS, cuyo monto se calculará en base al sueldo básico del nivel y dedicación equivalente de la grilla salarial de la escala nacional de universidades nacionales, de acuerdo a la categoría del Convenio colectivo de trabajo para el sector no docente de universidades nacionales -Decreto 366/06-, en base a lo previsto en sus Artículos 64º y 65º y de acuerdo a las nuevas condiciones establecidas en el Acta paritaria particular de fecha 7 de mayo de 2013.

Resolución (CS) Nº4643/13: Se aprueban los criterios para la constitución inicial del Consejo Social.

Resolución (CS) Nº4711/13: Se establece que cuando en las normas de la Universidad aprobadas por Resoluciones (CS) Nº890/02, 4031/11 y 4100/11 se prevé como requisito de participación y/o representación de estudiantes tener aprobado: a) entre el 60% y el 75% del PCU debe leerse 35% de la carrera, y b) el PCU completo debe leerse el 50% de la carrera.

Resolución (CS) Nº4825/13: Se crea la Comisión Asesora de la Radio de la Universidad Nacional de General Sarmiento, dependiente orgánicamente de la Secretaría General y se establece que dicha Comisión estará integrada por el responsable de la radio, quien actuará como coordinador, un representante por cada Instituto designado por el respectivo Consejo de Instituto, un representante por el Centro Cultural y un representante por el Consejo Superior de la UNGS, con sus respectivos suplentes, quienes durarán dos años en sus funciones, pudiendo ser reelectos, asimismo, se invita al Consejo Social de la UNGS a que, si lo considera oportuno, designe un representante para integrarla y se establece que la conformación de la Comisión será formalizada por el Rector, y que el Secretario General será el responsable de asegurar las articulaciones institucionales necesarias para el mejor funcionamiento de la Comisión.

Resolución (CS) Nº4829/13: Se aprueba el procedimiento de creación y funcionamiento de los “Programas de Investigación Interinstitutos” de la UNGS.

Resolución (CS) Nº4903/13: Se aprueba el Reglamento de Ofertas formativas por convenio (OFC).

Resolución (CS) Nº5008/13: Se deja sin efecto las Resoluciones (CS) N°1582/05 y 2384/07 y se aprueba el texto ordenado del Régimen Electoral Universitario de la Universidad Nacional de General Sarmiento, que como anexo forma parte de la presente resolución en nueve (9) hojas.

Declaraciones del Consejo Superior 2013

Resolución (CS) Nº4744/13: Se expresa el total repudio a cualquier tipo de acción represiva de las fuerzas de seguridad del Estado, en particular, el total repudio a la represión sufrida por pacientes, profesionales y trabajadores de prensa en el marco del desalojo de uno de los talleres del Hospital público psicoasistencial José T Borda. 

Resolución (CS) Nº4872/13: Se apoya y se adhiere al petitorio de las organizaciones integrantes del Foro de Organizaciones de Vivienda e Infraestructura de la Provincia de Buenos Aires –FOTIVBA-, el Centro de Estudios Legales y Sociales –CELS- y la Central de Trabajadores Argentinos -CTA- de la Provincia de Buenos Aires, de que se garantice la plena vigencia de la Ley Nº14.449 de Acceso justo al hábitat, sancionada por la Legislatura de la Provincia de Buenos Aires y, en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 108º de la Constitución de la Provincia de Buenos Aires, se arbitren las medidas necesarias para que en forma inmediata se publique en el Boletín Oficial. Se invita a Universidades integrantes de la Red de Universidades Nacionales del Conurbano Bonaerense -Universidades Nacionales de General San Martín, La Matanza, Lanús, Quilmes, Tres de Febrero, Arturo Jauretche, Avellaneda y Moreno-, a adherir y apoyar el petitorio referido. 

Resolución (CS) Nº4900/13: Se autoriza al Rector a sostener con las autoridades del Ministerio de Educación de la Nación las conversaciones a las que fuere convocado con miras a la creación de una escuela secundaria en la UNGS.

Resolución (CS) Nº4905/13: Se expresa la profunda preocupación por el carácter que se prevé asignarles a las asignaturas Filosofía, Historia y Geografía en el marco del pre-diseño de la nueva escuela secundaria de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Se manifiesta a las autoridades del gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires la disposición de la Universidad, a realizar aportes en dirección a fortalecer la presencia de las mencionadas disciplinas en el pre-diseño de la nueva escuela secundaria.

Además el Área de asistencia al Consejo Superior y Asamblea Universitaria colaboró en forma activa en el tratamiento de la modificación de los planes de estudio de todas las carreras de la UNGS lo que denominamos como Reforma Académica.

15.1. Área de Asesoría Jurídica

Respecto del Área de Asesoría Jurídica, y en el marco del objetivo principal mencionado inicialmente, se buscó realizar un abordaje temprano de temas priorizados desde la gestión, a los efectos de anticipar y facilitar las posteriores consultas de las unidades intervinientes. 

Paralelamente se realizó un riguroso control de legalidad en las cuestiones de su competencia que requieren para su validez del dictamen jurídico como elemento esencial.

La Asesoría Jurídica ha tomado la intervención que le compete en todos los convenios y reglamentaciones aprobadas por el Consejo Superior sugiriendo en algunos casos modificaciones y cursos de acción adecuándolos al marco legal vigente y a la normativa de la Universidad. 

Por otro lado, se intensificó el asesoramiento respecto de la obra de construcción del Auditorio en su etapa II-financiada por el Ministerio de Planificación de la Nación-, la construcción de un depósito aledaño al estacionamiento, el seguimiento legal del desarrollo de otras obras en relación con las empresas contratistas.

También se ha realizado un esmerado tratamiento a la hora de dictaminar en los procedimientos de compras y hacer el seguimiento de los mismos en sus distintas instancias.

Cabe destacar que se continua con el seguimiento autos caratulados “Pena de Pico Nivia y otros c/ Asociación Mutual General Martín Miguel de Güemes y otros s/cumplimiento de contrato” en los que se debate la propiedad de las tierras en que se encuentra asentado el campo universitario y en el que se informará oportunamente que en el año 2011 se obtuvo sentencia favorable en primera instancia, no obstante que la misma fue apelada y sigue su curso.

Asimismo, se desarrollaron las actividades referidas al ejercicio de la representación de la Universidad como parte actora ante distintas jurisdicciones judiciales y la sustanciación de los sumarios administrativos en trámite. En este plano, se realizaron actividades tendientes a perfeccionar el proceso que implica la realización de sumarios dentro de la Universidad, avanzando en regularizar y reducir los tiempos de procesamiento y alcances de su desarrollo, con el objeto de contribuir a garantizar el cumplimiento de las pautas de resguardo de las personas y los bienes, así como de control, asumidas por la UNGS. 

Es de destacar que la Asesoría Jurídica tuvo una destacada participación en la adquisición de dos hectáreas con frente a la calle José león Suárez y Sarratea pertenecientes a la Mutual de Siemens, asistiendo en distintos aspectos de la negociación, en la preparación y verificación de la documentación necesaria para la escrituración de dicho inmueble.

15.2. Area de Mesa de Entradas y Protocolozación

En cuanto al Departamento de Despacho y Protocolización, y en el marco del desarrollo de dispositivos técnicos y legales que permitan el seguimiento sistemático de los temas, se consolidó el desarrollo del sistema de gestión y seguimiento de las designaciones y contrataciones del personal de la UNGS, con el objeto de facilitar el control de las etapas y los tiempos de procesamiento de los mismos. Asimismo, se avanzó en el desarrollo de criterios para la apertura de expedientes, con el objeto de definir un procedimiento común y conocido por todas las unidades, así como en la elaboración de criterios para perfeccionar el sistema de archivo de expedientes. 

Por otro lado, se fortaleció el análisis de los temas de atribución directa del Rector, a través de un involucramiento mayor en el asesoramiento y control de los proyectos de resolución elaborados por las distintas unidades. 

A su vez, se continuó con el desarrollo del sistema de registro de expedientes y se comenzó a trabajar sobre algunas explotaciones complementarias. 

También se implemento un nuevo sistema de archivo de los expedientes que facilita su búsqueda y el tiempo de desarchivo de los mismos.

16. Los Vínculos Institucionales y la Estrategia Comunicacional

16.1. Actividades vinculadas con las Relaciones Político Institucionales

16.1.1. Difusión de la oferta formativa

Relación con escuelas de nivel medio de Región IX, durante el año 2013 para informar sobre diferentes programas de la Universidad y las carreras:

a.
Visitas de Alumnos de los dos últimos años al Campus:

Se realizaron 55 visitas (aproximadamente 1100 estudiantes que visitaron la UNGS durante el año 2013)

b. 
Charlas dictadas en Escuelas Secundarias donde la Universidad fue invitada:

Se dieron 13 charlas en escuelas, brindando información sobre el Sistema Universitario Nacional y en particular de la UNGS. (600 estudiantes aproximadamente)

c. 
Visitas a las Escuelas para entregar material y difundir sobre actividades y programas de la Universidad: 

Se recorrieron todas las escuelas de las Localidades de San Miguel, Malvinas Argentinas y José C. Paz, tanto públicas como privadas. Sumando un total de 100 Escuelas.

d. 
Asistencia de la UNGS en Exposiciones organizadas por otras Instituciones (Escuelas, Clubes, Universidades, etc)

La Universidad asistió con stand propio a 10 Expos, siendo estas recorridas por más de 10.000 alumnos, destacándose la EXPOUNIVERSIDAD realizada en la Rural que se extendió por 5 días asistiendo alumnos de escuelas secundarias de la Capital Federal y todo el Gran Buenos Aires y la 1º EXPOEDUCATIVA San Miguel, ubicada en la plaza, con una duración de 4 días

e. 
Articulación con Directivos y equipo docentes de escuelas secundarias

Se realizó un informe quincenal titulado “UNGS Articula” con el detalle de la agenda de actividades de la Universidad, el cual se envió en formato electrónico a todas las Escuelas Secundarias de San Miguel, José C. Paz y Malvinas Argentinas. Se enviaron 14 boletines, destinado a más de 100 escuelas.

16.1.2. Ceremonial y Protocolo

a. 
Actos de Colación de Grado:

Se llevaron a cabo 3 actos de Colación de Grado, durante los meses de Mayo, Agosto y Noviembre y un acto de entrega de Diplomas a quienes finalizaron las Diplomaturas de Formación Continua dictadas en el Centro Cultural y de la Diplomatura en Gestión Universitaria.

Presiden estas ceremonias las máximas autoridades de la Universidad (Rector, Vicerrector y Directores de Instituto)

6 de Mayo

Se entregaron 13 Diplomas Universitarios de Estudios General, 6 Diplomas con Títulos de Postgrado, 1 Diploma con Título de Pregrado (Tecnicatura en Informática) y 24 Diplomas con Títulos de Grado.

Las palabras por parte de un Investigador Docente estuvieron a cargo del Profesor Mariano de Leo, del Instituto de Ciencias. Por parte de los egresados se dirigió al público Melisa Noemí Palavecino, egresada del Profesorado Universitario en Matemáticas.

El cierre del acto estuvo a cargo del Rector Dr. Eduardo Rinesi

26 de junio

Se entregaron los Diplomas a quienes realizaron las diferentes Diplomaturas que la Universidad ofrece a través de Formación Continua:

Diplomatura en Gestión Universitaria: 21 Diplomas de la Cohorte 2011 y 18 Diplomas de la Cohorte 2012

Diplomatura en Arte Digital: 19

Autogestión Teatral: 11

Formación Integral del Actor: 22

Jazz y Blues: 6

Arte Mural: 8

Tango y Folklore: 4

Las palabras iniciales estuvieron a cargo de la Secretaria Académica, Dra. Gabriela Diker, y las de cierre a cargo del Rector Dr. Eduardo Rinesi.

9 de octubre

Se entregaron 21 Diplomas Universitarios de Estudios General, 1 Diplomas con Títulos de Postgrado, 3 Diploma con Título de Pregrado (Tecnicatura en Informática) y 44 Diplomas con Títulos de Grado.

Las palabras por parte de un Investigador Docente estuvieron a cargo del Profesor José Pablo Martín del Instituto del Desarrollo Humano. Por parte de los egresados se dirigió al público Natalia Marisa Mondela, egresada de la Licenciatura en Comunicación.

El cierre del acto estuvo a cargo del Vicerrector Lic. Gustavo Kohan

11 de Diciembre

Se entregaron 11 Diplomas Universitarios de Estudios General, 1 Diplomas con Títulos de Postgrado, 1 Diploma con Título de Pregrado (Tecnicatura en Informática) y 40 Diplomas con Títulos de Grado.

Las palabras por parte de un Investigador Docente estuvieron a cargo del Profesor Jorge Camblong del Instituto de Industria. Por parte de los egresados se dirigieron al público Egresados Andrea María Del Luján Molina y Federico Pérez Wrubel. El cierre del acto estuvo a cargo del Rector Dr. Eduardo Rinesi

b. 
Seminarios, Congresos, Jornadas y Encuentros

Durante el año 2013, por cumplirse el vigésimo aniversario de la Universidad, el bicentenario de la Asamblea del año XIII y los 30 años de democracia en la Argentina, se han enmarcado las actividades en este contexto a la vez que también significó un número importante de eventos realizados, entre los cuales cabe destacar:

19 de febrero

Firma del Convenio Marco entre la UNGS y la UNPaz

El Convenio Marco fue suscripto por el Rector de la UNPAZ Dr. Alejandro Battaglia y el Rector de la UNGS Lic. Eduardo Rinesi. Estuvieron presentes además en el acto el Vicerrector de la UNGS Lic. Gustavo Kohan y el Secretario Gral. de la UNPAZ, Dr. Mauro Dovena.

22 de febrero

Encuentro de la Red Editorial de Universidades Nacionales

Organizado por El Departamento de Publicaciones de la Secretaría de Investigación

El Secretario de Políticas Universitarias visitó la UNGS en el marco de de la reunión de editores de la Red de Editoriales de las Universidades Nacionales (REUN). Antes de la participar en el debate de cierre, Gill se reunió con el Rector de la UNGS, autoridades universitarias y miembros del Consejo Superior para comentar cuáles son las líneas de trabajo que lleva adelante la SPU y los desafíos actuales que enfrentan.

Viernes 8 de marzo

Panel Abierto Democracia y Universidad: treinta años

Organizado por la Especialización en Política y Gestión Universitaria

IDH - UNGS

Se realizó en el marco del Seminario “Política y Universidad” de la Especialización en Política y Gestión Universitaria. Como panelistas participaron Francisco Delich, Juan Carlos del Bello y Alberto Dibbern con la coordinación de Mónica Marquina.

Los invitados compartieron sus experiencias de gobierno y gestión de universidades y/o sistema universitario, los desafíos enfrentados, logros y deudas, en el marco de diferentes gobiernos y coyunturas políticas desde la apertura democrática en la Argentina. 
14 y 15 de marzo

XX Reunión ordinaria del Consejo de Decanos de Ciencias Sociales y Humanidades 

Por la Universidad integran este Consejo los Directores de los Institutos de Ciencias, Roberto Schmit; del Conurbano, Daniela Soldano, y del Desarrollo Humano, Daniel Lvovich. 

Los temas tratados han sido el seguimiento del Programa de Investigación sobre la Sociedad Argentina Contemporánea (PISAC), los avances del programa Doctorar, y criterios de evaluación en ciencias sociales. En la reunión se dió un espacio de discusión político académica, donde se abordó el tema infancias, juventudes y políticas públicas.

25 de marzo

Presentación del Proyecto Jóvenes y Memoria

Organizado por Secretaría General

El Secretario de Educación del Ministerio de Educación de la Nación, Jaime Perczyk, y el Rector de la UNGS, Eduardo Rinesi, acompañaron el lanzamiento para la región noroeste del programa educativo Jóvenes y Memoria, que se desarrolla en el marco de las actividades del programa Memoria y Territorio de la UNGS en conjunto con la Comisión Provincial por la Memoria.

El encuentro contó también con la participación de Sandra Raggio, coordinadora del Programa Jóvenes y Memoria de la Comisión por la Memoria de la provincia de Buenos Aires, y de Gustavo Ruggiero, Secretario General de la UNGS.

5 de abril

Presentación del Presupuesto Participativo

Organizado por Secretaría General

Consejo Superior de la UNGS aprobó la implementación de esta herramienta participativa en la UNGS. La iniciativa propone debatir el destino de una parte de los fondos no recurrentes de la Universidad a través de la participación y la construcción colectiva entre todos los miembros de la comunidad universitaria.

De la presentación participó el Grupo Musical “Arbolito”, banda musical que se caracteriza por su estilo propio que fusiona ritmos folclóricos de la Argentina (huayno, saya, zamba, candombe, entre otros) con el rock y el reggae.

En el marco de este encuentro, se recibieron donaciones destinadas a los afectados por el temporal que afectó La Plata y la Ciudad de Buenos Aires. El Centro de Estudiantes colaboró de esta campaña solidaria. Las donaciones serán distribuidas por la Fundación de la UNGS (FUNAS).

13 y 14 de junio de 2013

El sistema audiovisual y las ciencias sociales. Perspectivas económicas, organizacionales y geográficas del consumo y la producción audiovisual.

Área de Sistemas Económicos Urbanos

Instituto del Conurbano

Con el objetivo de aunar esfuerzos en el estudio del sector audiovisual desde su producción y consumo, atendiendo principalmente a aspectos económicos, organizacionales y geográficos. A su vez, el evento buscó sentar las bases para desarrollar una red de investigadores locales y regionales interesados en avanzar en el estudio de la temática audiovisual desde perspectivas económicas, organizacionales y geográficas.

17 de junio

Inauguración de la Librería de la UNGS

Organizado por Rectorado, Secretaría General y Secretaría de Investigación

El encuentro contó con la presencia de autoridades del sistema educativo y de organismos culturales, y la participación del humorista gráfico Miguel Rep, quién realizó especialmente un dibujo para ilustrar el frente de la librería. 

A su vez asistieron el Secretario de Políticas Universitarias, Martin Gill; el director nacional de Industrias Culturales, Rodolfo Hamawi; la coordinadora del Programa de Promoción del Libro y la Lectura, Daniela Allerbon; el director general del CIN, Gustavo Lugones, y los rectores Hugo Andrade (UN Moreno); Alejandro Battaglia (UN José C. Paz); Mario Lozano (UN Quilmes); Oreste Carlos Cansanello (UN de Luján) y Jorge Calzoni (UN Avellaneda).

1º de julio

Presentación del Libro “El Filósofo y sus Pobres”

Coedición entre la UNGS y el INADI

La Biblioteca Nacional fue el escenario elegido para la presentación de esta obra, inédita hasta el momento en castellano, del filósofo francés Jacques Rancière. La mesa de presentación fue integrada por Sileoni, Eduardo Rinesi, Rector de la UNGS, Horacio González, Director de la Biblioteca Nacional, y Pedro Mouratian, Interventor del INADI

14 de agosto

Prof. José Luis Coraggio Profesor Emérito de la UNGS

Organizado por Secretaría General

El Profesor José Luis Coraggio, investigador docente y ex rector de la UNGS, recibió el Diploma de Profesor Emérito de Universidad, título que le ha sido otorgado mediante resolución del Consejo Superior Nº Nº 4803/13.

El encuentro contó con unas palabras sobre la vida académica de Coraggio a cargo de Susana Hintze, investigadora docente de la UNGS, que acompañó a Coraggio como vicerrectora durante su mandato entre 1998 y 2002. Luego, el rector de la UNGS Eduardo Rinesi hizo entrega del diploma y dirigió unas palabras al público presente. 

El acto finalizó con la clase inaugural de Coraggio como Profesor Emérito: “De la economía regional a la economía social (vericuetos de un recorrido personal)”.

15 de agosto

"La necesidad de reformar la Justicia"

Organizada por el Rectorado y la Secretaría General 

La actividad se realizó con el objetivo de contribuir a los debates que atraviesa hoy la agenda pública nacional. El encuentro contó con la participación especial del ex juez español Baltasar Garzón y también estuvo presente el diputado nacional Remo Carlotto

3 de septiembre

Mesa redonda “La problemática indígena en la Argentina: resistencias, tensiones y dilemas vistos desde el conflicto qom y otras comunidades de Formosa”

Organizada por el Instituto del Desarrollo Humano de la UNGS.

La actividad cuyo propósito principal era el de debatir sobre la cuestión indígena con especialistas en la temática, contó entre sus expositores con: 

Diana Lenton (UBA – CONICET); Lorena Cardin (UBA); Mariana Gómez (UBA- CONICET); con la coordinación de Gimena Perret.

12 de septiembre

XIII Encuentro de Bibliotecas del Conurbano Bonaerense

“La lectura como puente en la construcción de un mundo simbólico”

200 representantes de diferentes bibliotecas de la zona (públicas, populares, escolares, universitarias) y referentes de Institutos de Formación Superior donde se dicta la carrera de Bibliotecología. La apertura estuvo a cargo del Rector, Dr. Eduardo Rinesi y la Directora de la Biblioteca, Eugenia Leiva mientras que el filósofo, ensayista Ricardo Forster fue quien estuvo a cargo de la conferencia inicial, haciendo un recorrido sobre sus recuerdos a través de las lecturas de su infancia.

25 y 26 de septiembre

Encuentros con Ernesto Laclau 

“Las nuevas izquierdas en América Latina” e “Izquierda, democracia y nación”

Ambas actividades han sido organizadas por la Maestría en Economía Social (MAES) y el Instituto del Conurbano de la Universidad Nacional de General Sarmiento.

2 de octubre

Presentación del Libro La construcción de una aventura

En el marco de los festejos por el 20 º aniversario de la UNGS, se realizó la presentación de La construcción de una aventura, el libro de entrevistas a los ex rectores de la Universidad Roberto Domecq, José Luis Coraggio y Silvio Feldman, realizadas por el Profesor Consulto José Pablo Martín.

9 de octubre

Firma de convenio con la SENAF

Mediante un acto se concretó la firma del convenio de cooperación entre la UNGS y la Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia (Senaf) a la vez que se realizó la entrega de certificados a centros integradores comunitarios del conurbano bonaerense.

El encuentro contó con la participación del titular de la Secretaría perteneciente al Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, Gabriel Lerner; la presidenta de la Comisión de Promoción y Asistencia de los Centros de Desarrollo Infantil Comunitarios también de ese Ministerio, Ramona Albornoz, y del rector de la Universidad, Eduardo Rinesi.

15 de octubre

Presentación del Libro “El guerrillero del tiempo”
En el marco de los homenajes que se realizan durante octubre por cumplirse el 46º aniversario del fusilamiento de Ernesto “Che” Guevara, se llevó a cabo en la UNGS la presentación del libro El guerrillero del tiempo, una entrevista exhaustiva al líder de la revolución cubana Fidel Castro, que la periodista Katiuska Blanco recogió en un grueso volumen editado por la emblemática editorial Cartago.

La presentación estuvo a cargo del embajador de Cuba en la Argentina, Jorge Néstor Lamadrid Mascaró, quien fue acompañado por el Secretario General de la Universidad Gustavo Ruggiero, por el Secretario General de la CTA regional General Sarmiento Eduardo Capralulo y por el investigador docente Francisco Suárez. Durante la presentación, el embajador Mascaró se refirió especialmente al escenario abierto en la última década para la política de integración latinoamericana.

26 de octubre

Encuentro sobre trata y violencia de género

1ra. Jornada de sensibilización y fortalecimiento institucional frente a la trata, tráfico, violencia de género y explotación sexual de niñas/os

Organizado por el Foro “Infancia robada” y la Comisión Permanente de Derechos Humanos de la UNGS

De la disertación participaron la trabajadora social Graciela Raviculé, la psicóloga Florencia Guillém y los abogados Pablo Raffo, del Juzgado de Familia N° 2 de S. Miguel, y Lourdes Molina

5 de noviembre

Presentación del libro “Economía a contramano” de Alfredo Zaiat 

Organizado por el área de Administración Pública del ICo

El libro interpela los postulados más convencionales en materia económica, como por qué los economistas son considerados gurúes, por qué los argentinos insisten en comprar dólares, qué muestran y qué ocultan las estadísticas, quién se ve favorecido cuando se simplifica el problema de la inflación, cómo y quiénes consolidan el poderfinanciero, cuál es el rol del Estado en la economía y el papel de la burguesía argentina.

13 de noviembre

Presentación del disco “Aire Fresco”

Lito Nebbia

En el marco de los festejos por el 20º aniversario de la Universidad se presentó en el Anfiteatro de la UNGS, con un show al que asistieron estudiantes, personal de la Universidad y miembros de la comunidad.

El encuentro comenzó con la presentación del Trío Peretto - D'Angelo – Garnica que presentaron su CD “Estados de ánimo 2013” y luego Lito Nebbia presentó su Disco “Aire Fresco” junto a Daniel Homer, Leopoldo Deza y Juan Ingaramo.

20 de noviembre

Encuentro “Conversaciones con directores. Reflexiones acerca del trabajo de dirigir escuelas secundarias”

Organizado por la Carrera de Especialización en Política y Gestión de la Escuela Secundaria y la secretaría General

Con el propósito de generar un diálogo abierto acerca de los desafíos de dirigir escuelas secundarias, desde la experiencia y el saber profesional de dos directores de larga trayectoria. Expusieron durante el encuentro Néstor Rubén Rebecchi, director de la Escuela de Reingreso “Trabajadores Gráficos”, de Buenos Aires, y Luis Cabeda, director jubilado de la Escuela Media N° 12 de La Matanza.

20 de noviembre

Festejo por el vigésimo aniversario de la UNGS
Organizado por Rectorado y Secretaría General

Con presentaciones artísticas, bandas musicales, proyección de un video institucional y el reconocimiento a diversas figuras fundamentales en la historia pasada y presente de la Universidad, se llevó a cabo el festejo central por los 20 años de historia de la Universidad.

Durante la ceremonia, las actuales autoridades de la UNGS entregaron a modo de homenaje y reconocimiento unas estatuillas labradas en madera por el artista local Julio Azzimonti a los protagonistas más destacados de la historia de la Universidad, entre ellos, a los ex rectores de la UNGS, a quienes apoyaron el proyecto de creación de la Universidad, a los integrantes de la Comisión Asesora del Rector Organizador, entre otros. 

Estuvieron presentes en los festejos representantes de diversas organizaciones sociales, políticas, culturales y sindicales que trabajan en articulación con la Universidad e integran su Consejo Social, miembros de distintas agrupaciones movimiento estudiantil y antiguo y actuales integrantes de los equipos administrativos, de investigación y de docencia de la casa.

Con esta ceremonia finalizaron los festejos, que incluyeron actividades culturales y académicas organizadas durante todo 2013, por los veinte años de vida de la UNGS.

22 de noviembre 

“Universidad, democracia y burocracia en el capitalismo globalizado”

Conferencia de dictada por Francisco Naishtat 

Organizado por la Especialización en Política y Gestión Universitaria

IDH - UNGS

Durante el encuentro el filósofo compartió reflexiones sobre la universidad actual, su gobernabilidad y las lógicas que la atraviesan en el marco de la globalización, provenientes del mercado, de la burocracia estatal y de la propia partidización interna de nuestras instituciones.

28 al 30 de noviembre 

Primeras Jornadas Internacionales de Filosofía Michel Henry de nuestro continente 

Organizado por el Programa de Estudios M. Henry 

Instituto de Ciencias

El encuentro convocó a especialistas de toda América Latina, investigadores locales y de numerosos especialistas venidos de diferentes países de Europa (Bélgica, Portugal y España)

Entre los invitados al evento, caben destacar la presencia del Profesor Jean Leclercq, director del Fondo y de los Archivos Michel Henry de la Universidad de Louvain (Bélgica) y Secretario General de la Association des Sociétés de Philosophie de Langue Française (A.S.P.L.F.) la presencia de Florinda Martins, del Centro de Filosofía da Universidade Católica de Lisboa (Portugal) y la presencia del Profesor Roberto Walton, investigador de CONICET, miembro de la Academia Nacional de Ciencias y Director del Centro de Estudios Filosóficos “Eugenio Pucciarelli”

3 de diciembre

Presentación del libro: “Aprender ciencias y humanidades: una cuestión de lectura y escritura. Aportes para la construcción de un programa de inclusión social a través de la educación lingüística”
Estela Inés Moyano (Coordinadora) 

Prólogo de Giovanni Parodi (Pontificia Universidad de Valparaíso)

Epílogo de Horacio González

El objetivo central de la publicación es servir de bibliografía, ya sea para la formación de docentes, tanto de lengua como de otras disciplinas, o para docentes que quieran hacer nuevos aportes a su práctica pedagógica
16.1.3. Oficina de Graduados 

En el segundo año de trabajo del nuevo espacio institucional hemos priorizado el eje de la “inserción laboral, desarrollo profesional y el territorio” apoyado con estudios de graduados y una estrategia de comunicación que vincula a la universidad con los egresados. Se han elaborado y presentado proyectos y obtenido financiamiento externo. Se han articulado las actividades en forma participativa con un grupo de colaboradores graduados, con distintas áreas de gestión, institutos, docentes e investigadores y con el Consejo Social. En http://www.ungs.edu.ar/graduados se encuentran informes y distintos materiales audiovisuales a los que se hace referencia en esta síntesis. 

a. 
Inserción laboral, desarrollo profesional y territorio. 

Más de 40 búsquedas externas difundidas a distintas carreras a partir del pedido de diferentes entidades que se contactaron con la UNGS. 

· Grupo Arcor: 30 puestos estables para ingenieros.

· Instituto de Enseñanza Superior y Media IEA: Lic. en Educación para cargo Directivo y de Director de Estudios. Personal para Prosecretaría.

· Ferrovias: Ingenieros. 

· Consultora económica ABECEB. Economista. 

· Consultora Tiempo Real: Ingeniero Electrónico para Central Termoeléctrica. Investigador en Física.
· Colegio z/Del Viso: Profesores de Matemática en Idioma Inglés. 

· Accenture Zona Norte: no se cuenta con graduados con el perfil de la búsqueda. 

· Asociación Civil por la Igualdad y la Justicia (ACIJ) - Programa Derechos y Construcción Comunitaria en Villas: cientista social.
· Estudio Inés Moreno: Director Nivel Primario para Zona Norte. 
10 búsquedas externas mayormente de la zona enviadas a graduados de la Lic. Comunicación, carrera con graduados que en alto porcentaje buscan trabajo y fue priorizada para el envío de ofertas laborales. Han sido enviadas también distintas búsquedas laborales propias de la UNGS para distintos perfiles de egresados que aquí no se detallan. 

· Fundación PROEM (Vte. López): Responsable de Comunicación. 

· Fundación Actual - En Accion: Comunicador social (Los Polvorines). 

· Poder Judicial de la Nación: Personal para Prensa y Comunicación. 

· Fundación Sagrada Familia de Argentina (San Isidro): Analista de Comunicación Interna y Apoyo a Programas. 
· Fundación educacional (San Isidro). Responsable de Comunicación 

· SOS Children's Villages International - Latinoamérica: Director de Desarrollo de Fondos y Comunicación. 

· Fundación Proa: departamento de prensa y comunicación. 

· Change.org Argentina: Consultor junior part time especializado en Prensa y Comunicación. 
· Agencia de Comunicação. Assistente em Buenos Aires. 
· Fundación Cláritas: Comunicador. 

2° Encuentro de Graduados de la UNGS. “Inserción laboral, desarrollo profesional y territorio”. Con mayor convocatoria que en 2012 y con diagnósticos que se van refinando con el debate, estos encuentros constituyen un importante espacio de identificación de los problemas y las posibilidades que los graduados afrontan luego de concluir los estudios. Contó con la presencia de las autoridades de la UNGS, la colaboración del Centro de Servicios y se realizaron los talleres “Educación, cultura y territorio”, “Trabajo, industria y producción” y “Problemas del conurbano y políticas públicas”. Participaron distintas entidades del Consejo Social de la UNGS y al igual que en 2012 un breve video y las principales conclusiones son publicadas y difundidas para llegar a aquellos egresados que no pudieron estar presentes. Este encuentro ha sido el resultado de meses de trabajo previo junto a un grupo de graduados con los que se acordaron las temáticas y las dinámicas de los talleres. 

Intercambio de experiencias en relación a las lógicas de Territorialización e Inserción Laboral y Desarrollo profesional de los Graduados. Taller de trabajo UNCUYO – UNGS. Con la presencia de autoridades y personal de distintas áreas de gestión de la Universidad Nacional de UNCUYO y de la UNGS se realizó el taller con 19 participantes en el mes de marzo. Durante 2012, la UNCUYO desarrolló el Programa “Vuelta al Pago”, que en un año logró la inserción en el territorio de 35 graduados recientes en funciones afines a sus disciplinas. El programa comprende una primera instancia donde la Universidad selecciona y financia proyectos propuestos por graduados, para luego avanzar hacia su autonomía e inserción laboral definitiva. La UNGS buscó aprender de esta experiencia para poder implementar acciones similares en el 2014 que tengan como protagonistas a sus graduados y a la comunidad. 

Reunión de graduados con autoridades de la UNGS. Se realizó una reunión en la que 25 graduados conversaron sobre distintos asuntos con el rector Eduardo Rinesi, el vicerrector Gustavo Kohan, el secretario general, Gustavo Ruggiero, y el secretario de investigación, Pablo Bonaldi. Durante el encuentro se trató la problemática de la inserción laboral en el ámbito educativo, la posibilidad de que los graduados puedan presentar y dirigir proyectos de distinto tipo en la Universidad y la importancia de la participación de los integrantes de ese claustro en la vida institucional. Fueron especialmente invitados a participar de la actividad los nuevos graduados y los representantes del Claustro.

Ampliación de Incumbencias de los profesorados. Como continuidad del taller sobre incumbencias realizadas en el 1º Encuentro de Graduados, IDs y Egresados de Filosofía, junto a la Secretaría Académica y la Oficina de Graduados presentaron un informe solicitando a la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires la ampliación de las incumbencias del Profesorado en Filosofía para el dictado de “Política y Ciudadanía”, materia del 5º año de la escuela secundaria. Por otro lado, en agosto se solicitó a la Comisión Permanente de Títulos de la Ciudad de Buenos Aires la valoración de los títulos de los profesorados de la UNGS con el fin de que graduados de esta Casa puedan ejercer la docencia en dicha jurisdicción.

Presentación del informe del 1º encuentro de graduados “Universidad – Graduados – Territorio” (2012). Junto a los coordinadores de los talleres y colaboradores de la Oficina de Graduados se presentaron los principales resultados del encuentro en la reunión del Gabinete de autoridades y en la Radio UNI. Se presentó un primer diagnóstico y la posibilidad de plantear distintas líneas de acción prioritarias para el trabajo del área. “Inserción laboral, desarrollo profesional y territorio” fue la principal necesidad e inquietud planteada por los graduados. Otros temas también considerados fueron: Proyectos elaborados por graduados. Comunicación. Estudios y seguimiento de graduados. Algunas de las principales ideas nacidas en los distintos talleres que generaron consenso y entusiasmo fueron: 

· Desarrollar un programa de inserción laboral con bolsa de trabajo y acciones específicas para cada carrera. 

· Sistematizar y visibilizar el trabajo que los graduados realizan fuera de la UNGS. 

· Trabajar en la construcción de ideas que puedan transformarse en proyectos.

· Apoyar la difusión de las distintas carreras de la Universidad. 

· Revisar la pertinencia de la docencia e investigación en función de las necesidades del territorio.

· Modificar la reglamentación de la Universidad para que los graduados puedan coordinar proyectos de investigación y servicios, se fomente su participación, desarrollo profesional, y la puesta en práctica de los conocimientos adquiridos.

· Otorgar mayor puntaje a graduados de la UNGS en los concursos de la Universidad. 

· Orientar en las acciones que se deben llevar adelante para ingresar a cargos docentes en el Sistema Educativo y firmar acuerdos con los Consejos Escolares. 

· Armar cursos de Formación Continua para necesidades específicas de los graduados de cada carrera. 

· Avanzar en la construcción de un colectivo político estable, duradero y flexible que funcione nucleando intereses y acciones de los graduados.

Presentación en la III Jornada de Estudiantes de la UNGS. Egresados presentaron un trabajo sobre la inserción laboral y el desarrollo profesional de los graduados de la UNGS. “Se trata, por un lado, de una indagación preliminar sobre los ámbitos de inserción laboral que predominan entre los egresados de las diferentes carreras de la Universidad y, por otro lado, constituye una exploración sobre los aportes que los propios graduados consideran que realizan a los ámbitos privados, públicos y el de las organizaciones de la sociedad civil”. 

 Consejo Asesor de Graduados. Desde diciembre de 2012 hasta junio de 2013 a pedido del Claustro de Graduados se realizaron 6 reuniones mensuales en las que participaron en total 32 graduados y estudiantes avanzados de distintas carreras, años de graduación e institutos. En las reuniones asistieron también 7 consejeros graduados, el Secretario General y el responsable de la Oficina de Graduados. Para cada reunión se realizó una convocatoria con una agenda predefinida y posteriormente una relatoría con los principales temas abordados. 

b. 
Estudios y seguimiento de graduados.

En conjunto con la Red de Universidades del Conurbano (RUNCOB), la Universidad realizó una encuesta a todos los graduados que finalizaron su carrera en 2013. Esta acción refuerza la política institucional orientada a generar información de calidad para la elaboración y ejecución de nuevos proyectos y contribuir a repensar cuestiones vinculadas con el perfil del graduado, su trayectoria académica y laboral y su vinculación con la universidad y el territorio. En el desarrollo y la aplicación de la encuesta se trabajó en articulación con la División de Estadísticas – Desarrollo Institucional, dependiente de Vicerrectorado. Al momento de cierre de este informe el porcentaje de respuesta rondaba el 66 % de los egresados del año encontrándose entre los mejores índices de respuestas obtenidos entre las universidades de la red. 

Se encuentra en su etapa final la elaboración de un informe sobre los graduados becarios, IDs, No Docentes y contratados desde el 2000 al 2012 por la UNGS a partir de información recopilada en distintas áreas de la Universidad. El informe aporta también elementos obtenidos en la actualización de datos que fue terminada en el 2013. Alguno de los resultados más relevantes son:

· El total de títulos emitidos del año 2000 hasta el 2013 es de 882. 

· Desde el año 1998 hasta el año 2012 se realizaron 1520 contratos correspondientes a 208 graduados (independientemente de si estaban graduados al momento de la contratación o si se graduaron en el transcurso de su trayectoria laboral dentro de la UNGS). 

· Desde el 2008 el número de graduados que trabajaban en la UNGS superó los 100 egresados y en el 2011 se contó con 175 graduados de los cuales 123 como docentes, 64 como no docentes y 1 como autoridad. Esta tendencia continúa en crecimiento anualmente.

· El 90% de los graduados 2013 que respondieron la encuesta realizada con la RUNCB tiene trabajo y el 66% manifiesta que su ocupación está muy relacionada con sus estudios cursados. 

· Más de la mitad de los graduados que actualmente tienen alguna beca pertenecen al IDH (59%). El ICI cuenta con el 33%, y el ICO con el 6% y el IDEI con el 2%. 

· Casi el 70% de los graduados de la UNGS viven en San Miguel, Malvinas Argentinas y José C. Paz consolidando la tendencia de continuar los mismos partidos que cuando estudiaban. 

· El 59% de las becas que poseen los graduados son financiadas por la UNGS.

· Más del 60 % de los graduados son de profesorados. La carrera con más egresados es el Prof. de Historia con el 26%. En consonancia con cifras del sistema universitario nacional cerca del 62 % de los graduados son mujeres. 

· El 57% de los egresados (finalizaron el SCU) tienen menos de 30 años.

· El 30% de las madres de los graduados 2013 han transitado o completado la formación superior o universitaria como máximo nivel de educación alcanzado, mientras que, en el caso de los padres este nivel educativo ronda el 19%.

Hacia el Programa de Estudios y Seguimiento de Graduados de la UNGS y la implementación del Sistema SIU Kolla. En vista a consolidar un sistema de información, estudio y seguimiento que permita de forma práctica conocer aspectos claves del desarrollo profesional de los graduados se parametrizó en formato Excel distintos datos que permiten la obtención de tablas estadísticas: Evolución de egresos de la UNGS comparado con el sistema universitario nacional. Evolución de graduados según Instituto. 

Cantidad de graduados según año de Emisión. Cantidad de graduados según género y carrera. Total de graduados según promedio por carrera, tiempo de graduación por tipo de titulación entre otras informaciones. 

c. 
Diseño y presentación en proyectos.

Se ha presentado en la convocatoria del Programa Nacional “Hacia un consenso del sur para el desarrollo nacional con inclusión social” de la SPU el proyecto “Nuevas miradas de la inclusión educativa: graduados universitarios del conurbano en la última década” a partir de la sugerencia del Área de Cooperación internacional de la UNGS y la coordinadora de Formación del IDH. El mismo fue elaborado junto colaboradores graduados, IDs, No docentes y el Secretario General, buscando conformar un equipo de 11 investigadores. Uno de los objetivos del proyecto es conocer “Cuáles han sido sus perspectivas y posibilidades concretas de inserción profesional en el mercado laboral y en el territorio”. 

En el marco de la Convocatoria de proyectos de extensión universitaria y vinculación comunitaria “Universidad, Estado y Territorio” de la SPU se ha presentado y conseguido financiamiento para el proyecto: “Estrategias de acción de la Dirección de Organizaciones Sociales de la Municipalidad de José C. Paz y las Organizaciones Sociales del territorio”. El proyecto retoma y busca apoyar el proceso de legitimación, fortalecimiento institucional y político que ha iniciado la Mutual Primavera hace más de 10 años junto con el apoyo de la UNGS y que desde el 2012 se encuentra dirigiendo la Dirección de Organizaciones Sociales del Municipio de José C. Paz. Se plantea acompañar a los actores territoriales en un proceso de reflexión filosófica - política, de identificación, y conceptualización de problemáticas locales y sobre las estrategias posibles de acción en donde actores políticos del municipio y específicamente de la Dirección de Organizaciones Sociales de la Municipalidad de José C. Paz y Organizaciones Sociales del territorio, reflexionen y se formen en torno al tópico de la relación entre Estado y Territorio a partir del apoyo y facilitación graduados de una Universidad de la región.

Se ha conseguido financiamiento para el proyecto denominado” El estudio del perfil de los graduados universitarios en las nuevas universidades: el caso de la UNGS” se desarrolla en el marco de una investigación acreditada en el programa: “Nuevas demandas de gestión en las universidades: roles, funciones, identidades y relaciones de académicos, profesionales y autoridades” dirigido por la coordinadora de formación del IDH Mónica Marquina. La oficina de Graduados ha incorporado como becario a un estudiante avanzado de la Licenciatura en Educación financiado por el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). Este apoyo externo permite durante un año la obtención de información sobre el desarrollo profesional de los egresados de la UNGS. Esta iniciativa vincula y articula la investigación académica realizada en los institutos con la Gestión Central de la universidad buscando que los diagnósticos sean elementos apropiados para la realización de distintas acciones. 
d. 
Comunicación y gestión.

· Mantenimiento mailing de graduados: incorporación de nuevos graduados. Actualizaciones de datos vía web, mail, encuestas, personalmente y a partir del seguimiento de envío por correo postal de los Boletines Noticias UNGS. 

· Se ha finalizado la actualización de datos de contacto de graduados obteniendo el 95 % del padrón desatacando haber logrado ahorrar más de $ 1500 por mes optimizando las direcciones de contacto y no realizando envíos a quienes concurren habitualmente por distintos motivos en la UNGS. 

· Atención y consultas de graduados en la Oficina y por correo electrónico. 

· Envíos periódicos con información relevante para graduados a través de la cuenta Infograduados. 

· Producción y actualización de sección en web institucional.

· Campañas de difusión: “2º Encuentro de Graduados” y “Encuesta a Graduados 2013 de la UNGS”. Esto incluye: entrevistas en programas de la Radio UNI. Producción de Spot radial. Folletos. Mails. Videos. Llamados telefónicos y utilización del Facebook con apoyo de Prensa UNGS que ha sido una modalidad muy exitosa obteniendo a modo de ejemplo más del 70 % de los inscriptos al 2º encuentro de graduados por este canal. 

· El video del 1º encuentro de graduados en el 2013 se encuentra entre los 7 videos más vistos del canal de youtube de la UNGS con más de 500 visitas.

· Se produjo y editó junto a graduados un video de 3 minutos sobre el taller de trabajo realizado con la UNCUYO respecto de las experiencias de Inserción Laboral y Desarrollo profesional de los Graduados. 

· Notas en Boletín UNGS. Producción de información para la sección experiencias en casi todos los meses.

· Entrega del Catálogo con las publicaciones de UNGS, boletines institucionales, folletería y obsequios institucionales en pos de seguir trabajando sobre la identidad y reforzar la pertenencia. 

· Difusión del Presupuesto Participativo en el Claustro de Graduados siendo el único que participó en el diseño de todos los proyectos de esta nueva propuesta. 

· Graduados en los medios. Desde distintos posicionamientos la prensa analiza los graduados universitarios de la Argentina mirando el “vaso vacío” del problema colocando el énfasis en los bajos índices de graduación (La Nación, 04/06/13
). La SPU realizó un descargo respecto a esa nota destacando los esfuerzos de las universidades por mejorarlos (Revista Bicentenario, 06/13
). La UNGS ha sido consultada por el diario Perfil para hacer su aporte al tema 10-11-13
 por estar considerada entre las universidades nacionales que según el estudio del Centro de Estudios Argentinos (CEA) de la Universidad de Belgrano, a partir de datos del Ministerio de Educación de la Nación actualizados al 2010 superan los 27 graduados cada 100 estudiantes que ingresan.

· Comunicación con directores de institutos, centros y secretarías. Se ha invitado, pedido colaboración e enviado información en distintas instancias a los institutos y autoridades respecto del desarrollo de actividades de la Oficina de Graduados. También se han difundido informaciones para graduados a pedido de los mismos.

· Se ha convocado a los graduados a participar del Audiovisual 20 años UNGS, colaborado con la producción, y agregado a las entrevistas realizadas más preguntas especialmente para los egresados que junto con otros materiales recopilados serán parte de otra video a elaborar. 

e. 
Otras actividades.

· Consejo Social: presentación e invitación en sesión del Consejo a los integrantes de las distintas entidades a participar del 2º encuentro de graduados. También se ha realizado una amplia y concurrida reunión con las entidades para enmarcar su participación en la actividad.

· Participación en el VII Encuentro Nacional de Laboratorios de Monitoreo de Inserción de Graduados: “Desafíos institucionales para el seguimiento de graduados, alumnos y abandonadores frente a las nuevas demandas sociales”. UTN. 

· Participación en las 3 colaciones y entrega de diplomas de grado.

· Participación en la Jornada: ¿en qué trabajan los economistas? IDEI.

· Reuniones con la red RUNCOB. Subcomisión: Estudios y seguimiento de graduados y reuniones con áreas de Graduados de otras universidades: UNTREF, UNCUYO.

16.2. Actividades desarrolladas por el Equipo de Apoyo Administrativo

16.2.1. Convenios

Durante el período 2013 se han registrado 105 (ciento cinco) convenios. De estos, 44 han sido firmados con instituciones públicas, 42 con privadas y 19 con instituciones extranjeras. Del total firmado 20 son Convenios Marcos, 51 actas complementarias/ convenios específicos, 1 es una Addenda a un Convenio Marco, 33 pasantías; de estas, a su vez, 23 corresponden a acuerdos individuales entre las empresas y los estudiantes, 4 son pasantías no rentadas, en las cuales los pasantes son estudiantes de escuela secundaria que realizan distintas tareas en el Centro Cultural de la UNGS y 6 son Convenios con las empresas en los que se enmarcan las pasantías realizadas por estudiantes de la UNGS. 

A continuación se detallan los convenios firmados según el tipo de institución: 

a. 
Universidades Nacionales:

· Universidad Nacional de Quilmes –Acta Complementaria nº 10: Edición conjunta de una colección de libros destinados a la temática de la “Economía de la Innovación”.
· Universidad Nacional de José C. Paz –Convenio Marco para la realización de actividades conjuntas. 
· Universidad Tecnológica Nacional, Regional Pacheco –Acta Complementaria nº 4: Implementación de tareas conjuntas en el proyecto “Gestión de procesos en una PYME: Introducción de herramientas modernas de administración industrial para mejorar su posicionamiento competitivo”.
· Universidad Tecnológica Nacional, Regional Bs. As. –Convenio Marco y Acta Complementaria nº 1: Intercambio académico y desarrollo por parte de la UNGS DE LA especialización en Política y Gestión Universitaria en la sede de la UTN. 
· Universidad Nacional del Comahue –Convenio Marco de Cooperación. 
b. 
Universidades Extranjeras: 

· Universidad de Bremen, Alemania –Convenio Marco: Cooperación académica y científica. 
· Universidad de Bremen, Alemania –Acta Complementaria nº 1: Cooperación académica y científica en los siguientes temas: Lingüística y letras y cine. 
·  Universidad de Bremen, Alemania –Acta Complementaria nº 2: Relaciones de cooperación académica de docencia e investigación. 
· Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo –Convenio Marco y Convenio Específico: Colaboración entre las partes e Intercambio de estudiantes de grado y postgrado.
· Universidad Rovira I Virgili –Convenio Marco y Convenio Específico: Cooperación recíproca y Movilidad del personal docente e investigador. 
· Universidad Pedagógica Nacional de Bogotá, Colombia –Convenio Marco de Cooperación académica, científica y cultural.
· Universidad de Colonia, Alemania –Convenio Marco, Acta Complementaria nº 1 y nº2: Relaciones de cooperación académica e intercambio. 
· Universidad Estadual Paulista –Acuerdo de cooperación: Intercambio recíproco. 
· Universidad Nacional de Pilar, Paraguay –Convenio Marco, Acta Complementaria 1 y 2: Intercambio. 
c. 
Organismos públicos nacionales y provinciales: 

· Secretaría de Relaciones Parlamentarias –Jefatura de Gabinete –Addenda al Convenio Marco: Para la renovación automática por iguales períodos; y Acta Complementaria nº 3: Se encomienda a la UNGS realizar actividades de capacitación en materia de Presupuesto Participativo a miembros de organizaciones sociales. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Realización de la obra del playón de usos múltiples y de sanitarios y vestuarios en el marco del Programa de Infraestructura Básica Deportiva Universitaria.
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Implementación de Becas Bicentenario. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio: Fortalecimiento y consolidación de la capacidad de gestión de las áreas de vinculación tecnológica. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Contrato Programa para puestos de investigadores docentes que dictaran las tecnicaturas. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio: Proyecto de extensión universitaria 2011.
· Secretaría de Políticas Universitarias –Acta Complementaria al convenio nº 1181.
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Proyectos de Voluntariado.
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Desembolso de dinero para la ejecución de Proyectos. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Transferencia de fondos por parte del Programa Conectar Igualdad. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio: Programa de promotores y dinamizadores tecnológicos. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Etapa II del Programa de Seguridad -Puesta a tierra Sede Campus y Sede Roca.
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio: La UNGS adhiere a los objetivos generales, condiciones y términos establecidos para la convocatoria a presentación de proyectos aprobada por Resolución SPU nº 1396. 
· Secretaría de Políticas Universitarias –Convenio Programa: Financiamiento por parte de la SPU del proyecto “Universidad, inclusión social e integración regional y cultural”. 
· Federación Argentina de Municipios –Convenio Marco y Convenio Específico: Cooperación y asistencia técnica al Ministerio de Producción de la Provincia de Buenos Aires para la elaboración del “Plan Estratégico Productivo de la Provincia de Buenos Aires”.
· Ministerio de Desarrollo Social –Convenio Específico: Financiar los gastos de inscripción, matrícula y aranceles de la maestría en Economía Social que dicta el ICO durante el ciclo lectivo 2013-2015.
· Ministerio de Educación de la Nación –Convenio Marco: Plan Fines.
· Ministerio de Educación –Convenio: En distintos convenios se firmó el otorgamiento de becas mediante el PROFOR para profesionales argentinos que realizaran sus estudios en las siguientes carreras de posgrado: Maestría en Historia Contemporánea, Especialización en Filosofía Política, Maestría en Estudios Organizacionales, Especialización en Prácticas Sociales de Lectura y Escritura, Maestría en Estudios Urbanos, Maestría en Economía Social, Maestría en Ciencias Sociales y doctorado en Ciencias Sociales. 
· EES Nº 18 –Contrato de Pasantía no rentada: Realización de tareas prácticas no rentadas por parte de alumnos de la institución en el Centro Cultural de la UNGS.
· Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires -Acta Complementaria nº 1: Mejoramiento de políticas públicas que garanticen los derechos sexuales y reproductivos de la población. 
· INTA –Convenio de cooperación: Fortalecer y consolidar las actividades referidas al dictado de los contenidos de la Tecnicatura Superior en Sistemas de Información Geográfica. 
· SENAF, Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia –Convenio de Cooperación: La UNGS colaborará en actividades de formación investigación y sistematización. 
· ES13 San Miguel –Convenio Específico: Participación y colaboración en actividades específicas. 
· Banco Hipotecario S.A. –Convenio Marco y Acta Complementaria nº 1: Marco legal e implementación y organización del primer curso propuesto por la Escuela de Inversiones de la Gerencia del Centro de Inversiones del banco. 
· Jefatura de Gabinete de Ministros –Convenio de Cooperación y Acta Complementaria nº 1: Implementar acciones conjuntas y dar curso al dictado del Proyecto “Diplomatura en administración y gestión de Organizaciones Públicas”. 
· Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica –Convenio de Cooperación y Acta Acuerdo: Trabajo de cooperación y asignación de dinero por parte de la Agencia a la UNGS.
· Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica –Contrato de Promoción: Otorgamiento de becas a estudiantes de la UNGS. 
d. 
Otras Instituciones: 

· Instituto de Estudios Superiores del Centro de la República –Convenio Marco y Acta Complementaria nº 1: Dictado de la Diplomatura en enseñanza de la matemática con nuevas tecnologías a cargo de docentes de la UNGS. 
· Colegio De Graduados en Ciencias Económicas –Convenio Marco, Acta Complementaria nº 1 y Acta Complementaria nº 2: Dictado de la Maestría en Estudios Organizacionales y la Maestría en Economía Social en las instalaciones del Colegio. 
· FIGBAR –Fundación Internacional Baltazar Garzón en conjunto con la Universidad Nacional de Avellaneda –Adhesión al Convenio Marco celebrado entre ambas instituciones. 
· COPPAL –Acuerdo de Cooperación: Colaboración académica, científica y cultural. 
· Colegio Las Marías –Contrato de Pasantía no rentada: Realización de tareas prácticas no rentadas por parte de alumnos de la institución en el Centro Cultural de la UNGS. 
· Instituto José Hernández –Contrato de Pasantía no rentada: Realización de tareas prácticas no rentadas por parte de alumnos de la institución en el Centro Cultural de la UNGS.
· AEFIP –Asociación Empleados Fiscales e Ingresos Públicos –Convenio Marco y Acta Complementaria nº 1: La UNGS pone a disposición de la asociación la cursada de la Maestría en Estudios Organizacionales bonificando el 15% del arancel. 
· PYMES –Acta Complementaria nº 3: Organizar conjuntamente el “Seminario taller para profesionales del Ecosistema Emprendedor en América Latina. 
· Programa ADAI, cooperación Iberoamericana –Carta Acuerdo: Desarrollar el proyecto aprobado por el comité Intergubernamental de Iberarchivos –Programa ADAI. 
· Fundación “Gran Mariscal Ayacucho” –Convenio de Cooperación: la fundación otorgará una beca a estudiantes de la UNGS.
e. 
Empresas: 

· Tecniark S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 6 meses a favor de Jerónimo Gabriel Figueroa.
· Ford Argentina SCA –Acuerdo Individual de pasantías 4 meses a favor de Luciano Ricardo Gagliano.
· Praxair S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 1 año a favor de Ayelén Daniela Vega. 
· Praxair S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 1 año a favor de Cecilia Noemí Bartolo.
· Praxair S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 11 meses a favor de Santiago Iramain. 
· Praxair S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 6 meses a favor de Cecilia Noemí Bartolo. 
· Praxair S.A. –Acuerdo Individual de pasantías 1 año a favor de Tania Jaqueline Stegman.
· Tercerización de Ingresos Públicos S.A. –Convenio General de Pasantías. 
· Beiersdorf S.A. –Convenio General de Pasantías y Acuerdo Individual 6 meses a favor de Marilén Diedrich. Al finalizar se renueva por 6 meses más en un nuevo Acuerdo.
· Beiersdorf S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías un mes y medio a favor de Alejandra Fabiana Frutos. Luego en un nuevo acuerdo se renovó la pasantía por dos meses más. 
· American Plast S.A. –Convenio General de Pasantías y Acuerdo Individual 1 año a favor de Francisco Esteban Rautenberg.
· TEPSI S.A. –Convenio General de Pasantías.
· Peugeot Citroen Argentina S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Víctor Roberto Santoro. 
· EDELFLEX S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Ignacio Martínez. 
· EDELFLEX S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Santiago Berstein. 
· BASF Argentina S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Hernán Silvera. 
· R. López Racing Transmissions S.R.L –Acuerdo Individual 1 año a favor de Federico Ezequiel Protti. 
· Wyszengrad & Asociados SRL –Convenio General de Pasantías y Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Javier Ignacio Godoy.
· Plastic Omnium S.A. –Convenio General de Pasantías.
· Transfarmaco S.A. –Convenio General de Pasantías. 
· Transfarmaco S.A. –Acuerdo Individual 6 meses a favor de los estudiantes Jonatan Ariel Calderon, Jonatan Sebastián Segura Orrego y Edgardo Cristian Romero.
· SKF Argentina S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 1 año a favor de Mariana Noel Castro. 
· GEFCO Argentina S.A. –Acuerdo Individual de Pasantías 6 meses a favor de Gustavo Amaya. 
16.2.2. Auspicios

Durante el 2013 la UNGS otorgó auspicio a 13 (trece) instituciones. De estas, 3 fueron privadas y las 10 restantes públicas. 

Se auspiciaron las siguientes jornadas organizadas por: 

· Universidad Nacional de Villa María –I Jornadas Internacionales “Problemáticas en torno a la enseñanza en la educación superior. Diálogo abierto entre la didáctica general y las didácticas específicas. 

· Universidad Nacional de San Luis –“VII Encuentro Nacional y IV Latinoamericano: La Universidad como objeto de investigación. Universidad y Democracia en Argentina y América Latina”. Y “II Jornadas de Historia y Memoria de la Universidad Nacional de San Luis a 40 años de su creación”. 

· Asociación Argentina de Estudios sobre Cine Audiovisual – IV Congreso de la Asociación Argentina de Estudios sobre Cine y Audiovisual.

· SADIO - Cuadragésimo Segundas Jornadas Argentinas de Informática.

· Secretaría de Cultura de la Presidencia de la Nación –IV Congreso Argentino de Cultura: Políticas para el desarrollo local y regional en el nuevo milenio. Hacia una soberanía cultural de la patria grande. 

· Universidad Nacional del Rosario –III Congreso Internacional de Comunicación Pública de la Ciencia (COPUCI 2013). 
· Universidad Nacional del Comahue –VI Congreso Nacional y IV Internacional de Investigación Educativa: La investigación educativa en el contexto latinoamericano; XXII Jornadas de Cátedras y Carreras de Educación Especial de las Universidades Nacionales (RUEDES) y; XVI Jornadas Nacionales de la Red de Estudiantes de Cátedras y Carreras de Educación Especial (RECCEE). 

· SOLABIMA 2013 –VIII Congreso Latinoamericano de Biomatemática.

· Universidad Nacional de la Matanza –XXXIV Jornadas Nacionales de Profesores Universitarios de Matemática Financiera.

· Universidad Nacional de Luján –VIII Jornadas Académicas Nacionales de Educación Física y Sociedad. 

· Universidad Nacional de Moreno –II Jornadas sobre Educación Inicial: “Problemáticas Prioritarias de la educación infantil hoy. 

· Ministerio de Defensa de la Nación –Jornada de cartografías del Poder y Geopolítica del conocimiento. 

16.2.3. Gestión de la asignación de los espacios del campus

Durante todo el 2013 desde Secretaría General se gestionaron diversos pedidos de espacios de instituciones externas, Ministerios, instituciones educativas públicas y privadas, ONGs, sindicatos, etc. Así como también se ha intermediado en solicitudes realizadas por el Centro de Estudiantes de la UNGS y de distintas agrupaciones estudiantiles. 

A continuación se detallaran las instituciones y la actividad que se realizó. 

a)
Organismos públicos nacionales y provinciales

· Ministerio de Desarrollo Social de la Nación

· Lanzamiento de Promotores de Salud del Programa Argentina Trabaja (julio, agosto, septiembre, octubre y noviembre)

· Ministerio de Educación de la Nación 

· Ciclo de capacitación a docentes de escuelas técnicas (agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre)

· Cierre de las actividades (diciembre)

b)
Instituciones Educativas públicas y privadas

· EGB Nº 716
· Pedido de aulas anual para garantizar la cursada en el campus de la escuela primaria de adultos. 

· Realización de la fiesta de fin de año en el aula 3019 (diciembre)

· Instituto Oscar Masotta 
· Dictado anual del Seminario “La función del padre y el Más Allá del Edipo en la clínica actual (desde abril hasta octubre) 

· Instituto Superior de Formación Docente nº 42 de San Miguel 
· Realización de las “II Jornadas de enseñanza de la Geografía” (mayo)

· Escuela Nacional de Gobierno
· Encuentros semanales con estudiantes (julio)

· Escuela Juana Manso de San Miguel 
· Realización del simulacro de las Naciones Unidas (octubre)

· Escuela Secundaria Técnica nº 2 de Malvinas Argentinas 

· Jornada de despedida a los estudiantes del último año (noviembre)

· Acto de colación y brindis del bachillerato de adultos que cursa en el campus (diciembre)

c)
Otras instituciones

· Inspección de Psicología Comunitaria y Pedagogía Social de Malvinas Argentinas
· Realización de reuniones de capacitación con personal del área (marzo y abril) 

· Plenario del personal de Psicología (abril) 

· Plenario del personal de Psicología (mayo)

· Capacitación a profesores de escuelas con proyectos técnicos pertenecientes a artística (mayo)

· Encuentro de capacitación sobre “las intervenciones de los MR/OA en el área de las matemáticas (mayo) 

· Plenario de personal de Psicología (junio)

· Plenario de personal de Psicología (junio y julio)

· Plenario de personal de Psicología (agosto)

· Plenario en tres encuentro (octubre, noviembre y diciembre)

· Realización de taller en conjunto con la Fiscalía del Menor (noviembre)

· Cierre pedagógico con docentes (diciembre)

· Región Sanitaria V 
· Curso a Promotores de Salud coordinado por el Dr. Carlos Hidalgo (abril, mayo, junio y julio) 

· Curso a Promotores de Salud coordinado por el Dr. Carlos Hidalgo (septiembre, octubre y noviembre)

· SUTEBA 
· Encuentro de SUTEBA regional (mayo)

· Encuentro de SUTEBA regional (mayo)

· Encuentro de SUTEBA regional (agosto)

· Encuentro de SUTEBA regional (septiembre)

· Partido Político GEN 

· Encuentro multirregional (junio)

· Partido Socialista 

· Charla debate sobre “Derechos Humanos” (junio)

· Presentación de libro (octubre)

· Presentación del libro de Atilio Borón “Argentina y América Latina en la Geopolítica Mundial” (noviembre)

· Inspección de Artística 

· Realización de un curso intensivo para docentes de artística (julio)

· Jefatura de Inspección de Malvinas Argentinas

· Capacitación docente “Matemática para todos” (septiembre)

d)
Centro de Estudiantes UNGS

· Eventos realizados por todas las agrupaciones

· Festival para recaudar fondos destinados al financiamiento de un viaje a Mendoza (julio)

· Charla debate “La producción de economistas en las Universidades Nacionales” (agosto)

· Festival para recaudar fondos destinados al financiamiento de un viaje a Mendoza (agosto)

· Festival para recaudar fondos destinados al financiamiento a las Jornadas Interescuelas de Historia (septiembre)

· Fiesta del CEUNGS (octubre)

· Fiesta del CEUNGS (diciembre)

· Frente Universitario Nacional y Popular (FUNyP) 

· Encuentro de estudiantes de la UNGS en el quincho (febrero) 

· Festival por la Memoria (marzo) 

· Realización de la III Jornada Estudiantil Recreativa (marzo) 

· Charla debate “Formación Política de precios en la Economía Argentina (mayo)

· Plenario abierto de la agrupación (julio)

· Agrupación estudiantil LA MECHA 

· Festival de carnaval en el anfiteatro de la UNGS (marzo)

· Realización de las 3º Jornadas de Estudiantes “A 20 años de la creación de la UNGS, 95 de la Reforma Universitaria del ´18, los estudiantes pensamos la Universidad Pública” (mayo)

· Festejo de los quince años de la agrupación (mayo) 

· Dictado de un curso de diseño gráfico en siete encuentros (mayo y junio) y la segunda edición (septiembre y octubre)

· Movimiento EVITA 

· Charla “Derechos Humanos y Justicia” (marzo) 

· Encuentro popular de Educación Popular (octubre)

· Agrupación estudiantil El Yunque 

· Actividad social de la agrupación en el quincho (abril) 

· Presentación del libro “La Revolución Clausurada” de Cristian Rath (junio) 

· Plenario abierto de la agrupación (agosto)

· Presentación del libro “La Revolución Clausurada” de Cristian Rath (septiembre) 

· Proyección de la película: “¿Quién mató a Mariano Ferreyra?” (octubre)

· Plenario abierto de la agrupación (octubre)

· Hilando filo 

· Actividad social de la agrupación en el quincho (mayo)

· Encuentro de estudiantes de filosofía (septiembre) 

· Realización de la Gratiferia en el campus (noviembre)

· Izquierda Universitaria 

· Organización de una Peña Cultural (mayo)

· Charla debate convocada por el CEUNGS (mayo)

· Charla debate “Modelo Educativo y rol docente” (junio)

· Organización de una Peña Cultural (junio)

· Charla debate “Movimiento Obrero” (septiembre) 

· Charla debate “40 aniversario del Golpe de Estado en Chile” (septiembre)

· Plenario de la agrupación (noviembre)

· Oktubre (Juventud del PTS)

· Lanzamiento de la Revista “Ideas de Izquierda” (octubre)

e)
Actividades de Secretaría General

· Diplomatura en Economía Social y Solidaria –en conjunto con la UNSAM y el Ministerio de Desarrollo Social (durante todo el año)
· JOVENES Y MEMORIA
· Presentación del programa “Jóvenes y Memoria” (marzo)

· Dictado del taller de capacitación de los talleristas del Programa (mayo)

· Dictado del taller de capacitación de los talleristas del Programa (mayo)

· Encuentro con directivos de escuelas de la zona (agosto)

· Dictado del taller de capacitación de los talleristas del Programa (agosto/septiembre)

· Encuentro con estudiantes de escuelas secundarias de la región (agosto)

· Encuentro con docentes de escuelas de la zona (septiembre)

· Encuentro con docentes de escuelas de la zona (septiembre)

· 2º Encuentro con estudiantes de escuelas secundarias de la región (noviembre)

· Encuentro con Centros de Estudiantes de escuelas de la zona (noviembre)

· Encuentro con Inspectores de Malvinas Argentinas (diciembre)

· Encuentro con estudiantes de escuelas secundarias de la región (diciembre)

· FINES 
· Préstamo de aulas para el dictado del Plan Fines durante todo el año.

· Fiesta de fin de año (diciembre)

· Mesa local de políticas de género (septiembre)

· Olimpiadas de filosofía (octubre)

· Jornadas Internacionales de Filosofía “Michel Henry” (noviembre)

· Presentación del libro “Aprender ciencia y humanidades: Una cuestión de lectura y escritura” (diciembre) 

16.3. Comunicación y Prensa
El área de Comunicación y Prensa asume la necesidad de dar respuesta con eficacia tanto a la comunicación externa como a la interna, estructurando sus estrategias en base a dos acciones básicas: la difusión de la oferta formativa a un público amplio, y la comunicación y difusión de las demás actividades de la UNGS a diversos actores sociales, a través de los medios. Se trabaja sistemáticamente para consolidar los instrumentos de comunicación desarrollados hasta el momento (Noticias UNGS, La Cultural, gacetillas diarias de prensa, cobertura de eventos institucionales, pantallas digitales, página web, redes sociales), cuyos destinatarios son, además de los estudiantes y trabajadores de la UNGS, las instituciones y personas con vínculos institucionales activos, y la comunidad en general. 

En 2013, las tareas de Comunicación y Prensa estuvieron centradas en la difusión de la ampliación de la oferta formativa, tanto el proceso como la creación de nuevas carreras de grado y de formación continua; a acompañar la implementación del presupuesto participativo en la Universidad y la experiencia de los equipos de investigación en este tema; también a posicionar a la Universidad en cuestiones de agenda pública realizando entrevistas y notas ad hoc (como en el caso de las inundaciones en La Plata, los debates por la ley de hábitat popular y temas medioambientales) y a las acciones vinculadas con los festejos por el 20 aniversario, especialmente la producción del video. También se hizo hincapié en difundir el trabajo realizado en derechos humanos tanto a partir del crecimiento y consolidación del programa Memoria y territorio (incluido Jóvenes y Memoria), como la visita de referentes del tema como Baltasar Garzón, Abel Córdoba, referentes de organizaciones bolivianas y de diversidad sexual. Y la cobertura de autoridades del sistema universitario, científico y tecnológico (Martín Gill – SPU; Carlos Casamiquella –INTA; Roberto Salvarezza – CONICET). 

En cuanto a los medios de comunicación externos la Universidad tuvo 327 apariciones, en artículos publicados en medios gráficos de alcance nacional (Tiempo Argentino brindó especial atención a las actividades de la UNGS, igual que Página 12), regional, radios y sitios web. Se produjeron 353 gacetillas y se realizaron una decena de notas para las revistas del Consejo Universitario Nacional (CIN), destacando aquellas de especial relevancia institucional, asi como notas especiales para el portal de la SPU Argentina Investiga (ver comunicación científica).

-NoticiasUNGS: En 2013 la revista continuó constituyendo un medio sustancial de difusión interna y externa del proyecto institucional. Las responsabilidades asumidas para la producción completa de la revista incluyeron la elaboración del sumario de temas con las respectivas extensiones y autorías de las notas, así como la redacción de gran parte ellas. La revista incluyó durante el año entrevistas y notas de opinión tanto de referentes de la Universidad en temas de actualidad como especialistas externos. Entre ellos escribieron Gabriel Di Meglio, Mario Albornoz, Sandra Muriello, entre otros. En septiembre se agregó un pliego (alcanzado así un total de 20 páginas) que permitió la incorporación de nuevas secciones: Radio, la UByD (que incluye las novedades de la biblioteca, la Fotogalería y el Museo de la Lengua), una nueva página de noticias Académicas y otra destinada a Fotografías, se sumaron a las secciones institucionales, Internacionales, Educación, Servicios, Opinión, Entrevista, Bienestar, Experiencias, Libros UNGS y la contratapa. La organización temática de la información permitió entonces reflejar la diversidad y cantidad de acciones y actividades desarrolladas por la Universidad. El Departamento de Publicaciones continuó realizando la diagramación e incorporación de ajustes realizados por un corrector profesional contratado ad hoc. El proceso de realización incluyó además la especificación de los términos técnicos para las licitaciones anuales para la contratación de la imprenta.

- Sitio web de la UNGS: 541 entradas (cargas de información) se realizaron desde Prensa a lo largo de 2013. La web continúa siendo un espacio esencial para la difusión de actividades institucionales y de convocatoria. La página de inicio demanda una fuerte y permanente tarea de producción y actualización de contenidos. El espacio Producciones audiovisuales (ver aparte) se enriqueció con las entrevistas realizadas para los distintos canales que se cuentan en ese formato. En menor medida que durante 2012, pero persistieron tareas de asesoramiento y asistencia a distintas unidades, para adecuar y actualizar los contenidos que cada unidad publica en sus respectivos micrositios.

- Redes sociales: en 2013 el facebook se convirtió en un medio clave en la comunicación institucional. Las características de este espacio facilitaron tanto la comunicación más inmediata con la comunidad académica así como el relevamiento de demandas y requerimientos (tarea realizada junto con la Oficina de Informes). SE realizaron piezas gráficas específicas (flyers) para difundir de forma más atrayente las distintas actividades

-Producción audiovisual: el canal de prensa en youtube se constituyó en un espacio fundamental para la difusión de entrevistas en formato audiovisual. Se realizaron 43 producciones que se encuentran publicadas en ese canal. La producción audiovisual también comprendió la actualización periódica de información para las 5 pantallas Led ubicadas en el Campus y las piezas especiales realizadas para la pantalla Led ubicada en el centro de San Miguel (ver difusión en la vía pública). Cada uno de estos trabajos comprendió la realización de entrevistas (con la cámara propia) o diseño gráfico y su posterior edición.

-Comunicación científica: en 2013 el trabajo en este campo estuvo centrado en la producción de notas tanto de divulgación tanto para los medios propios de la UNGS como para el portal Argentina Investiga, impulsado por la Secretaría de Políticas Universitarias. Específicamente en ese portal se publicaron las siguientes notas Los derechos políticos de la mujer. Entrevista a la historiadora Silvana Palermo (ICI); "Polos impresos: en busca de la eficiencia energética", nota sobre la investigación que dirige la ingeniera Susana Padro Iratchet (IDEI), investigadora del área de eficiencia energética del IDEI; "Estilos de gobierno", entrevista al investigador Rodrigo Carmona (ICO), sobre ese libro; "Ciudades inundables", entrevista con el arquitecto y especialista en planeamiento urbano Eduardo Reese (ICO); " Representaciones de la infancia" nota sobre la investigación que encabeza la historiadora María Carolina Zapiola; "Almacenamiento de dióxido de carbono", nota sobre la investigación que desarrollan Anita Zalts y Claudio El Hasi (ICI). En junio de 2013, Marcela Bello y Brenda Liener (integrantes de Comunicación y Prensa), asistieron al encuentro anual de corresponsales periodísticos del portal, realizado en la ciudad de Salta. 

-Difusión en vía pública y publicidad: en 2013 se realizaron nuevamente las campañas publicitarias para promocionar en especial los períodos de inscripción. Se realizaron tres campañas de afiches en la región de influencia directa de la UNGS (ex Gral Sarmiento y Moreno) y la región ampliada del área metropolitana de Buenos Aires (San Fernando, Tigre, Hurlingham, Escobar, Talar de Pacheco, Pilar). También se renovaron los contratos correspondientes para mantener la publicidad estática (carteles con gigantografías) permanente en rutas y accesos de tránsito masivo, lugares céntricos de alto tránsito y cruces estratégicos. Para promocionar los períodos de inscripción del CAU, se publicaron avisos y banners en revistas regionales (“Arte y Cultura estudiantil”, “Agenda San Miguel”, “Clarín San Miguel”, “Comunica”, “Malviticias”, entre otros).

-Difusión de la producción editorial: en 2013 los nuevos libros editados en la UNGS se enviaron a periodistas y trabajadores de medios, interesados en la temática o responsables de reseñar publicaciones en medios de comunicación. Se hizo un especial trabajo de difusión, en coordinación con el INADI, para la difusión de los libros de Ranciere coeditados entre la UNGS y esa edición, que se presentaron en la Biblioteca Nacional.

Las tareas desarrolladas durante 2013 para producir los contenidos descriptos hasta aquí comprenden la cobertura de encuentros, registro fotográfico, el diseño de piezas gráficas, el envío de información a los medios de comunicación para su difusión; realización de entrevistas para el canal regional; desgrabaciones; la elaboración del resujmen de prensa y el archivo de La UNGS en los medios”

La UNGS en los medios 2013

337 Notas sobre inscripciones (CAU, grado, posgrado y formación continua) 

En medios gráficos y portales web: 35

Malviticias, Noticias Paceñas, Punto Cero, La Imagen Diario, Más en Línea, Aquí la Noticia, San Miguel Noticias; Tiempo Argentino (Suplemento Universidades); Página/12 (sección universidad); Portal Universia; Clarín Zonal; el Cronista Comercial.

En radios locales:

FM Tinkunaco, FM En Tránsito; FM Crisol; FM Santa María; Radio San Javier; FM Trujui, FM Barrial Comunitaria, FM Contemporánea, FM Plus, FM Urbana.

En TV local: 7

Noticiero Telered

Noticias institucionales

En medios gráficos y portales web: 57

Agencia Télam, Página/12; Tiempo Argentino; portal Conicet; portal Mincyt; portal Ministerio Educación; Punto Cero; Malviticias; Más en línea; Noticias Paceñas; Clarín Zonal; Revista CIN; Revista Ñ; 

Entrevistas y notas de opinión 

En medios gráficos y portales web: 68

Tiempo Argentino; Página/12; La Nación; Clarín; El Cronista Comercial; Revista Ñ, Revista AyC; Revista 7Días; Agencia Télam; Portal Argentina Investiga; Agencia CTyS; Portal Nueva Cátedra, Malviticias; Aquí la Noticia; Más en Línea; Noticias Terra; Diario El Observador (Uruguay); Portal SciDevNet; Portal Rebelión; The Economist.

En radio y televisión: 15

Duro de Domar (Canal 9); Noticiero Canal 7; Radio América; Radio Vorterix; FM La Folclórica; Radio Nacional; Radio Del Plata AM 1030; FM Trujui.

Seminarios, actividades y jornadas

En medios gráficos y portales web: 65

Tiempo Argentino (Suplemento Universidades); Página/12 (sección universidad); Agencia Télam; La Nación; Portal Universia; Malviticias; Noticias Paceñas; Punto Cero; La Imagen Diario; San Miguel Noticias; Más en Línea; Aquí la Noticia; Clarín Zonal; El portal de San Miguel; Portal Nueva Cátedra; Portal Prensa Argentina

En radio y televisión:

FM Tinkunaco, FM En Tránsito; FM Crisol; FM Santa María; Radio San Javier; FM Trujui, FM Barrial Comunitaria, FM Contemporánea, FM Plus, FM Urbana, Noticiero Telered

Actividades Centro Cultural UNGS

En medios gráficos y portales web: 35

Malviticias, Noticias Paceñas, Punto Cero, La Imagen Diario, Más en Línea, Aquí la Noticia; San Miguel Noticias; Clarín Zonal; Tiempo Argentino (Suplemento Universidades); Agencia Télam; La Nación.

En radio: 

FM Tinkunaco, FM En Tránsito; FM Crisol; FM Santa María; Radio San Javier; FM Trujui, FM Barrial Comunitaria, FM Contemporánea, FM Plus, FM Urbana,

En televisión: 7

Noticiero Telered

Notas sobre investigaciones

En medios gráficos y portales web: 19

Portal Argentina Investiga, Agencia CTyS, Agencia CyTA-Leloir, Agencia TSS, Tiempo Argentino, Página/12, La Nación.

En radio y televisión: 7

Científicos Industria Argentina (TV); ConCiencia y Trabajo (Radio Nacional); Radio Unnoba; Radio UNLP; La Mañana de Víctor Hugo (Radio Continental).

Comentarios de libros y anuncio de presentaciones

En medios gráficos y portales web: 22

Perfil, Página/12 (Suplementos Radar Libros y Cash. Secciones Universidad y Sociedad), Agencia Télam, Tiempo Argentino (cuerpo central y Suplemento Universidades), La Nación, Portal Nueva Cátedra, Portal Mincyt, Malviticias.

16.4. Programa de Medios

16.4.1. Radio

· 5 de Enero 2013. Se terminó de instalar la Planta Transmisora; Equipo Transmisor, Torre, Antena, Balizas, Pararayos, Enlace con Estudios. La señal está en el aire en carácter de prueba.

· 15 de marzo 2013. AFSCA notifica a la UNGS que mediante Resolución Nº 0317-AFSCA/13, según Acta del Directorio de AFSCA, se autoriza a la UNGS la instalación, funcionamiento y explotación de un servicio de radiodifusión sonora por modulación de frecuencia, para la localidad de San Miguel, provincia de Buenos Aires.

· 18 de mayo 2013. Denuncia AFSCA las interferencias en nuestras emisiones de prueba, por otra emisora que transmite en la misma frecuencia que nos fuera asignada. FM 91.7 denominada “Sky Lab”, lo que impide dar inicio a nuestra programación artística.

· 1 de agosto 2013. Inicio de transmisiones con una primera y parcial programación artística. Programa inaugural de “Estamos en el Aire” con palabras del Rector de nuestra Universidad Dr. Eduardo Rinesi y participación de sus autoridades administrativas y académicas, como así también de toda la comunidad universitaria. La Radio de la UNGS es una realidad. “La Uni” está en el aire.

· La C.N.C. realiza una inspección a nuestra Planta Transmisora, constata y mide las interferencias denunciadas ante AFSCA. El procedimiento concluye con la notificación de la C.N.C. a AFSCA de los resultados obtenidos, para que esta intime a quien produce las interferencias y cese en ellas. Ante la renuencia a dejar de transmitir en nuestra frecuencia, ponemos de manifiesto que de continuar las interferencias y ante el dictamen técnico de la C.N.C., AFSCA debe solicitar a C.N.C. que proceda al decomiso de los equipos.

· En septiembre comienza a definirse la situación de la frecuencia. Finalmente luego de muchas gestiones, reuniones y llamadas ante las autoridades de la CNC y AFSCA y se consigue que la radio que ocupaba nuestra frecuencia deje de hacerlo. Radio “Sky Lab” (conocida como la Radio de Johnny Allon) se muda de frecuencia.

· 5 de Noviembre 2013. “La Uni” crece con nuevos programas. El magazine de la mañana se transforma en “El Aire de La Uni”, para mejorar y crecer. Sumamos otro por la tarde, poniendo en el aire “Entre Nosotros”. También incorporamos a la programación otros programas unitarios. Uno sobre libros, otro dedicado a deportes, otro sobre espectáculos, continuando con dos programas de muy buena producción uno referido a la comunicación de las ciencias y la investigación “Interferencias”, y otro cuyos contenidos y objetivos están referidos principalmente, a la problemática del Urbanismo en el cono urbano del GBA, “Zona Urbana”. Por otra parte hicimos crecer la tarea informativa de nuestra emisora, no solo con la emisión de los informativos de TELAM cada hora, sino generando dentro de nuestras posibilidades, flash informativos en la programación, con un resumen informativo de 12 a 13 “Noticias de Nuestra Tierra”. Todo acompañado de nuevas artísticas institucionales de la radio y de los programas, con La Voz de La Uni, la de nuestra locutora Patricia Pons.

· El aniversario de los 20 años de la universidad nos encuentra en una etapa de plena expansión, con nuevos desafíos y propuestas. Con una programación más musical para el verano y pensando la temporada 2014 de “La Uni” que se pondrá en el aire desde principios de Abril hasta fines de Noviembre. 

· Se ha gestionado y obtenido la inclusión ante la agencia de noticias del Estado Nacional TELAM como proveedores de la misma, lo que nos permite poder estar incluidos en las pautas publicitarias de los diversos organismos del Estado Nacional, que pautan directamente por intermedio de TELAM o de Jefatura de Gabinete. Esto podría brindar en el futuro recursos, para contribuir al sostenimiento y desarrollo de la radio.

· En el mismo sentido, como miembros de la Red ARUNA de Radios Universitarias, gestionamos ante ellas con apoyo de nuestro Rector ante el CIN, en la condición de radio que se encuentra emitiendo su programación, para poder ser acreedores a una subvención por parte de la SPU, destinada a equipamiento, formación y puesta en el aire. El anticipo se encuentra depositado en la cuenta de la UNGS en el Banco Nación Argentina, luego de ejecutado y rendido, se nos acreditará el saldo restante.

· Continuamos en los procesos de formación y especialización en las diversas funciones y tareas necesarias para poder desempeñarse en la radio. De esta manera nuestros colaboradores pudieron participar y vivir diversas experiencias formativas en Radio Nacional, en el marco del convenio oportunamente firmado con R.T.A. y que continuaremos ejecutando en el futuro. La formación y conocimiento de adelantos y cambios tecnológicos, como también en formatos y producciones, es de suma importancia para lograr un constante crecimiento de la radio. Es necesario continuar formando a quienes participan en la radio, para poder así mejorar la calidad de nuestra programación.

· Se ha presentado ante AFSCA el informe técnico final para que se le otorgue a la UNGS la habilitación definitiva que nos permite funcionar operar y emitir en la F.M 91.7.

· Creación de un Consejo Asesor de la Dirección de la Radio. Luego de su diseño y posterior aprobación por el Consejo Superior, fueron nombrados los representantes que lo integran.

16.4.2. Equipo de trabajo Producción Audiovisual

· La UNGS se mantuvo activa en todas las instancias de participación abiertas por la Ley de Servicios de Comunicación Audiovisual, manteniendo presencia en el marco del Programa Polos Audiovisuales y Tecnológicos a través de la Coordinación del Nodo Rodolfo Walsh, del cual participa también la UNM. El Nodo cumplió con las distintas fases de la Incubadora de Proyectos Televisivos y produjo dos spots publicitarios para el Programa Núcleos de Acceso al Conocimiento (NACS).

· Tuvimos una participación activa en las distintas instancias de fortalecimiento de la producción audiovisual universitaria a través de la Comisión de Comunicación del CIN y la Red Nacional Audiovisual Universitaria (RENAU). Se trabajó en un anteproyecto de Canal Universitario del Conurbano, que se encuentra en etapa de análisis.

· Al mismo tiempo se trabajó en la consolidación del Area Audiovisual de la UNGS, su visibilización interna y su interrelación con las distintas áreas de nuestra Universidad.

· Se gestionó exitosamente ante el CIN el equipamiento técnico necesario para el uso intensivo del Estudio de Televisión. 

· Se brindó apoyo y colaboración a todas las instancias académicas e institucionales que solicitaron asesoramiento técnico, utilización de equipamiento y capacitación de sus integrantes.

· Se realizó integralmente el video conmemorativo “UNGS 20 años”

· Se realizó integralmente el video Graduados y territorio.

· Se realizó -encontrándose en etapa de postproducción- el video sobre el Consejo Social de la UNGS.

· Se realizó el registro y cobertura de la charla-debate Violencia Institucional y Derechos Humanos que contó con la participación de Abel Córdoba, Hugo Cañon y Mario Santucho.

· Se realizó la cobertura de las actividades realizadas con la presencia del ex juez Baltazar Garzón en la UNGS

· Acondicionamiento y puesta en funcionamiento del estudio de televisión de la UNGS.

· Confección de la carpeta de antecedentes y proyecto para ser presentada a la AFSCA.

· Acceso a los recursos provenientes del Convenio.

· Constitución de equipo técnico/profesional del área Audiovisual.

16.5. Programa Memoria y Territorio

El Programa Memoria y Territorio (MyT) tiene como premisa central la defensa, promoción y difusión de los DDHH, en el área de incumbencia de la Universidad. Para ello, se propone trabajar potenciando y articulando las actividades que las diferentes organizaciones sociales y políticas de la región, y las instituciones educativas, vienen realizando en busca del objetivo mencionado.

En este sentido, a partir del acuerdo marco que la UNGS lleva adelante con la Comisión Provincial por la Memoria (CPM) -aunque sin limitarse al mismo- se pretende fortalecer y expandir las relaciones sociales y políticas de la Universidad, con dichas organizaciones e instituciones.

En esta tarea, se enmarcaron todas las actividades desarrolladas durante el año 2013, en continuidad con las iniciadas en el 2012. 

El eje de trabajo descripto se desarrolla en articulación con las organizaciones sociales que se encuentran nucleadas en la Comisión por la Memoria de Campo de Mayo y con todas las escuelas secundarias dependientes de la Región Novena de la Dirección General de Escuelas de la Provincia de Buenos Aires (DGCyE). El cierre de las actividades de 2013 arrojan un crecimiento exponencial de la participación de escuelas, profesores y alumnos de la región.

En lo que respecta a las organizaciones sociales, potenciaron sus actividades, acompañado su difusión y ofreciendo soporte técnico a las mismas. 

Tanto para las escuelas como para las organizaciones la UNGS ofreción talleres específicos de video, teatro, danza, muralismo, murga, violencia institucional, género, radio y gráfica, potenciando significativamente las producciones de los estudiantes.

Otra de las actividades que desarrolló el programa MyT fue la gestión de pedidos de informes al archivo de la ex DIPBA, en custodia de la CPM, tanto para víctimas directas del terrorismo de estado y sus familiares, como para investigadores de la universidad.

Se consolidó finalmente la gestión de un archivo audio-visual que actualmente registra entrevistas a los militantes regionales, víctimas directas del terrorismo de estado y sus familiares.

Se gestionó la organización y participación en los encuentros regionales del Programa Jóvenes y Memoria llevados a cabo en la UNGS. Estos encuentros implicaron la organización de eventos a los que concurrieron más de 800 personas, entre estudiantes, docentes, directivos, inspectores, referentes de organizaciones sociales e integrantes de la comunidad universitaria.

Se acompañó el Encuentro conmemorativo de la Noche de los Lápices, realizado en la Plaza Grand Bourg junto con la Comisión por la Memoria de Campo de Mayo y Cultura Campus. En esta ocasión, se organizó un stand de difusión del programa MyT. 

Se viajó a Chapadmalal al encuentro final del Programa Jóvenes y Memoria, junto a las escuelas participantes de la zona con el objetivo de profundizar el vínculo con la CMP acompañando los talleres brindados por ésta a los estudiantes de los colegios secundarios de Buenos Aires. Este evento duró tres días, durante los cuales se registraron muchas de sus actividades en formato audiovisual; dicho material se encuentra listo para su edición y será de utilidad en las próximas gestiones de difusión.

Se realizó el Encuentro de Cierre del Programa Jóvenes y Memoria y Medios Jóvenes en la UNGS. Destinado a la presentación de los trabajos de los colegios participantes de la zona. 

17. Infraestructura y Equipamiento

Durante el año 2013 se avanzó en el diseño y ejecución y/o la dirección técnica de las siguientes obras y proyectos, según el tipo de tareas:

Técnicas:

· Se realizó el relevamiento y pliego de especificaciones técnicas para posibilitar la realización de licitaciones para la adquisición de equipamiento mobiliario. 

· Se realizaron los proyectos y especificaciones técnicas para posibilitar la realización de las tareas previstas en el marco del Programa de Argentina Trabaja (huerta, semicubiertos con estructura metálica, proyectos de herrería varios, etc.).

· Se desarrollaron las modificaciones al proyecto y pliego para la ejecución de la restauración de 2 playones polideportivos, y un módulo de vestuarios y sanitario, a ejecutarse en el Nuevo Predio de la Universidad.

· Se completó el relevamiento del sistema de detección de incendios del Campus, para generar las adaptaciones necesarias a la ampliación del sistema, y la mejora de su operación y mantenimiento.

· Se avanzó en tarea conjunta con ICI e IDEI, en la confección del anteproyecto del futuro módulo de talleres y laboratorios del Campus, denominado Módulo 10. 
· Se elaboró el proyecto de Accesibilidad “Perfeccionamiento de los Circuitos Mínimos Accesibles del Campus”, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de Accesibilidad “Perfeccionamiento de los Circuitos Mínimos Accesibles de la Sede Roca”, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de Accesibilidad “Perfeccionamiento de los Circuitos Mínimos Accesibles 2 del Campus”, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de Accesibilidad “Perfeccionamiento de los Circuitos Mínimos Accesibles al Nuevo Predio”, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de la Obra Civil Adecuación Aulas y Oficinas de Química, en el Módulo 2A.

· Se elaboró el proyecto de Equipamiento Mobiliario para las Aulas y Oficinas de Química, en el Módulo 2A.

· Se elaboró el proyecto de Mejora Eléctrica Laboratorios, Aulas y Oficinas de Química, en el Módulo 2A.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras y Adecuación del Estudio de Producción de Medios del IDH, en el Módulo 5.

· Se completó el proyecto para la Obra Civil para Montaje del Contenedor de Prueba de Motores, del Laboratorio de Ingeniería del IDEI, en Módulo 3.

· Se elaboró el proyecto de la “Cubierta Metálica para Playón Deportivo 1” en el Nuevo Predio, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de la “Cubierta Metálica para Playón Deportivo 2” en el Nuevo Predio, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto del “Núcleo Sanitario para Público” en el Nuevo Predio, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboraron 2 proyectos de “Luminarias para Playón Deportivo” en el Nuevo Predio, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboraron 2 proyectos de “Graderías para Playón Deportivo” en el Nuevo Predio, para financiamiento por el Mrio. de Educación.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras de Iluminación en la Fotogalería, de la UByD.

· Se elaboró el proyecto del Edificio de Aulas y Oficinas para ADIUNGS, en el Campus.

· Se elaboró el proyecto de divisor y estanterías metálicas para el Depósito del Campus.

· Se elaboró el proyecto de Adecuaciones del Estudio de TV, para instalación de nuevos equipamientos del CEPA UNGS, en el Módulo 7.

· Se elaboró el proyecto de Ampliación de superficie cubierta en planta alta, de la Escuela Infantil.

· Se elaboró el proyecto de Reparación de Patologías Constructivas en la Escuela Infantil.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras y Adecuación del Laboratorio 7124 del ICI, en Módulo 7.

· Se elaboraron Proyectos varios de equipamiento complementario para el Auditorio.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras en Higiene y Seguridad para el Laboratorio de Química del Módulo 2A.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras en Higiene y Seguridad para el Laboratorio de Ingeniería del IDEI, en el Módulo 3.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras en Higiene y Seguridad para el Laboratorio de Ecología del ICO, en el Módulo 7.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras y Adecuación de Equipamiento del Comedor Universitario, en el Módulo 9.

· Se elaboró el proyecto de Construcción de Residencia Universitaria en Sede Roca.

· Se realizó la adecuación y adaptación del proyecto del Módulo 7D, Etapa 3.

· Se elaboró el proyecto de Mástil para la Bandera del Campus.

· Se elaboró el proyecto de Mejoras y Ampliación del Laboratorio de Ecología del ICO, en el Módulo 7.

· Se elaboró el proyecto de conexión del Auditorio y Escuela Infantil al Sistema Cloacal del Campus.

· Se elaboró el proyecto de Reparaciones de Filtraciones y Patologías Constructivas Varias, en Módulo 2 A, Módulo 7A, y Módulo 1.

Obras:

· Se ejecutó la ampliación del Local de Publicaciones ubicado en el Módulo 1.

· Se ejecutó la Obra Civil de las modificaciones requeridas en el Laboratorio de Ingeniería ubicado en el Módulo 3.

· Se ejecutó la Obra de Mejora Eléctrica del Laboratorio de Ingeniería ubicado en el Módulo 3.

· Se ejecutó la obra del Sistema de Puesta a Tierra en la instalación eléctrica, tanto en la Sede Campus como en el Centro Cultural.

· Se ejecutó la primera parte de la obra de montaje del contenedor del laboratorio de máquinas térmicas del IDEI. 

· Se ejecutó la obra de montaje de la torre para la antena transmisora de radio de la UNGS, en el Centro Cultural.

· Se continuó con la obra de la segunda etapa de construcción del Auditorio.

· Se ejecutó la obra de Mejora en Sistema de Aire Acondicionado del Datacenter del PSyTI, en planta alta del Módulo 1. 

· Se ejecutaron las Veredas Municipales del Campus, por parte de Argentina Trabaja.

· Se ejecutaron Reparaciones varias en el edificio de la UByD.

· Se ejecutaron Reparaciones varias en el edificio de la Escuela Infantil.

· Se ejecutó la obra de Mejoras y Adecuación del Estudio de Producción de Medios del IDH, en el Módulo 5.

· Ejecución del Semicubierto para Estacionamiento de Motos y Bicicletas, por parte de Argentina Trabaja.

· Ejecución del Semicubierto del Módulo 2ª, por parte de Argentina Trabaja.

· Ejecución de Refuerzo estructural de Carpinterías en planta alta del Módulo 9, por parte de Argentina Trabaja.

· Ejecución de Cerco Divisorio en Nuevo Predio.

· Ejecución de Adecuaciones y Completamiento de Divisores y estanterías metálicas en Depósito.

· Se dió continuidad a la obra del Auditorio Etapa 2.

Es importante mencionar que el Inventario de Inmuebles de la UNGS, ha tenido a partir del año 2013, una significativa incorporación que se agrega a los inmuebles existentes: se trata del nuevo predio adquirido por la Universidad. El mismo, cuenta con una serie de equipamientos deportivos, que se recuperarán y restaurarán en etapas, a partir del año 2014.

18. Desarrollo de las Redes y Sistemas Informáticos de la UNGS

El Programa SyTI obtuvo la Certificación Internacional ISO 9001: 2008 de todos sus procesos, convirtiendo a la UNGS en la primer Universidad Pública que cuenta con un área de sistemas certificada en calidad. Para obtener dicho logro, el Programa implementó un Sistema de Gestión de Calidad y junto a él numerosas herramientas informáticas que permiten diariamente trabajar en el marco de la mejora continua.

El alcance de dicha certificación registrada bajo el número del TÜV Rheinland 01 10006 1324058, la misma tiene una validez de tres años, con una auditoria de re certificación anual.
18.1. Area de Sistemas
De gestión académica:

Se desarrollaron las modificaciones necesarias para ajustar el impacto de los cambios de planes de estudio en el sistema SIU Guaraní.

Se realizaron pruebas de stress para realizar un análisis profundo del desempeño de las inscripciones.

Se implementó la encuesta en línea a Estudiantes de grado en SIU Guaraní.

Se realizó una prueba piloto del SIU Tehuelche para evaluar su comportamiento en función del reemplazar el actual sistema de becas.

De gestión Administrativa

Se implementó el módulo de programación presupuestaria PPA que permitió realizar la gestión del presupuesto 2014 on line

Se implementaron nuevos módulos de SIU Diaguita- Sistema de Compras y Patrimonio.

Se desarrolló el módulo de recibos de haberes electrónico.

Se profundizó la utilización de SIU Mapuche.

Intranet – Página Web

Se rediseñó totalmente la interfaz del sistema de Investigación, de modo de realizar una actualización tecnológica que resolviera históricos problemas de compatibilidad en navegadores. 

Se continuó trabajando en el desarrollo de micrositios del portal institucional de la Universidad.


18.2. Tecnologías educativas

Se continuó afianzando el uso de la plataforma virtual, se continua brindando capacitación y asistencia en el uso y armado de cursos.

Se continuaron las políticas de implementación y difusión del uso de software libre

Se asesoró en el uso del servicio de videoconferencias.

18.3. Redes y comunicaciones

Se realizaron adquisiciones que permiten mejorar la perfornamance de la red de la red

En el marco de la mejora continua se realizaron nuevas implementaciones uqe permiten un mejor monitoreo del servicio

Se realizó el diseño de una nueva infraestructura de red que permita la conexión inalambrica pública en todo el Campus, acompañando la demanda creciente de dicho servicio.

Se continuó mejorando la gestión documental del sector.

18.4. Soporte técnico y gestión de tecnologías 

Se expandieron los servicios de la mesa de servicios implementada en 2012

Se realizaron adquisiciones de equipamiento que permitieron abastecer las demandas del crecimiento vegetativo y renovar parte del parque informático que se encontraba obsoleto.

19. La gestión económica-financiera, administrativa, de compras y contrataciones, de mantenimiento y servicios generales y de recursos humanos

Teniendo en cuenta el Plan Anual de Actividades Universitarias de la Secretaría de Administración para el año 2013 los principales avances y logros respecto de los ejes centrales de la gestión han sido los siguientes:

La Secretaría de Administración tuvo como objetivo central para el año 2013 la realización de actividades de programación, gestión, evaluación y control necesarias para aplicar eficientemente los recursos a fin de desarrollar las tareas que contribuyan al logro de las metas y objetivos que definió la Universidad, garantizando la apropiada aplicación del conjunto de principios, normas, sistemas y procedimientos correspondientes. Al mismo tiempo, garantizó el desarrollo e implementación de dispositivos y controles que aseguren la disponibilidad de información oportuna en aspectos contables, presupuestarios, financieros, patrimoniales, de personal, de compras y contrataciones y de mantenimiento y servicios generales para facilitar la toma de decisiones de la conducción general de la Universidad y de los órganos de gobierno.

Un aspecto relevante durante el 2013 fue la puesta en marcha de una herramienta novedosa como el Presupuesto Participativo para avanzar en un proceso de democracia participativa que combinada con la democracia representativa permite dotar a la Universidad de un proceso más rico, y a la vez más complejo, para asignar una parte de los recursos públicos de la institución por esta vía. Ello generó una mayor implicancia de la comunidad universitaria en la distribución de bienes materiales y simbólicos y un cambio del sentido de la participación ciudadana.

Otra de las actividades en las que tuvo una considerable participación la Secretaría y en especial el Área de Recursos Humanos fue el trabajo realizado por el Comité de RRHH No Docentes respecto a la modificación de la estructura del Sistema de Gestión. 

Asimismo este área como también las unidades que de ella dependen, estuvieron fuertemente avocadas al desarrollo del ejercicio de reencasillamiento incluyendo el análisis de todas las implicancias que su efectiva implementación supone, y las tratativas con los actores intervinientes.

Por otra parte, conjuntamente con el PSyTI se prosiguió con el desarrollo de un sistema para la elaboración de las Planillas Presupuestarias PPA y el Control Presupuestarios desde Intranet. Esto hizo posible la formulación del presupuesto 2014 de manera electrónica y sistematizada.

Se continuó con la utilización del sistema de pagos por vía electrónica a AFIP y ARBA y se implementó en el año 2013 el mecanismo de transferencia electrónica para el pago viáticos, reintegro de gastos y proveedores mediante la plataforma de Interbanking. Esperándose implementar durante el año2014 el pago de haberes mediante el citado mecanismo.
Se implementaron las mejoras desarrolladas por el SIU al sistema Diaguita referido a las compras y contrataciones y el registro patrimonial para las Universidades Nacionales, habiéndose encarado esto con sistematicidad y prioridad durante el año 2013, trabajando en conjunto ambos sectores.

Es tarea pendiente para el año 2014 un sistema de facturación para los cursos arancelados y los servicios a terceros.

La Unidad de Vinculación Tecnológica (UVT) trabaja continuamente asesorando a los investigadores-docentes responsables, a sus colaboradores y becarios, en la gestión de los Proyectos de Investigación ejecutados dentro de la UNGS. Además, tiene la responsabilidad de hacer cumplir las normativas internas de la Universidad, y paralelamente, los procedimientos establecidos para cada línea de financiamiento externo.

La UVT administra instrumentos que financian organismos nacionales y provinciales, siendo la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica el principal. 

Tareas generales de la gestión de la Unidad Administradora (UA) de la UVT llevadas a cabo durante el año 2013:

· Administración de instrumentos de financiamiento para actividades de investigación y desarrollo, como los Proyectos de Investigación Científica Tecnológica (PICT) presentados y aprobados por la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (ANPCyT)

· Asesoramiento a investigadores docentes de los equipos de trabajo de los cuatro institutos de la Universidad, y de otras Universidades que conforman redes de investigación.

· Cumplimiento de los procedimientos establecidos para cada línea de financiamiento externa, y su adaptación a la reglamentación interna de la Universidad.

· Presentación en tiempo y forma de Informes Técnicos Administrativos Intermedios y Finales de cada proyecto administrado.

· Intermediación en la comunicación entre los investigadores y becarios, y los organismos de financiamiento, en cuando a pedido de prórrogas, solicitud de excepciones, modificaciones presupuestarias, entre otras.

· Envío a los organismos de financiamiento de las rendiciones de gastos, con detalle de gastos certificados para cada convocatoria, para recibir los desembolsos pertinentes según avance de ejecución.

· Seguimiento del proceso de Adquisición de Equipamiento Informático y Bibliografía, acompañando al Departamento de Compras y a la UBYD.

Con relación a los proyectos, continúan en ejecución 3 PICT enmarcados en el Programa de Recursos Humanos (PRH) de la ANPCYT, orientado a fomentar el incremento de la incorporación de recursos humanos especializados a las universidades, mediante la radicación de Investigadores (PIDRI) y el desarrollo de Doctores en áreas tecnológicas prioritarias (PFDT). Durante el año 2013, han finalizado el período de ejecución, en el marco del PFDT, los 6 becarios que trabajaron en las áreas de Ecología, Educación, Física e Informática. Y dentro del PIDRI, desarrollaron tareas 6 investigadores-docentes en los Institutos de Industria, Ciencias, Desarrollo Humano y Conurbano, de los cuales 3 investigadores concluyeron los 4 años del programa en los meses de abril, julio y octubre 2013.

Además, siguen en ejecución otros 28 PICT correspondientes a las convocatorias PICT 2008, PICTO 2008 UNGS, PICT 2010, PICT 2011 y PICT 2012, y 7 becarios.

Se encuentran en etapa de procesamiento de la Convocatoria PICT 2013 de la ANPCyT, 13 proyectos presentados por la Universidad.

Como consecuencia del proceso de Adquisición de Equipamiento Informático, en el año 2013 se compraron e incorporaron a la Universidad con fondos de subsidios FONCyT, notebooks, netbooks, cámaras digitales, tablets, scanners, impresoras, PC, memorias, y proyectores, por un valor de $88.185,64.- Las gestiones en el desarrollo del proceso de adquisiciones, se realizan en forma conjunta entre los DTA de cada instituto, el Departamento de Compras y la Unidad Administradora.

Con relación a la bibliografía, se adquirieron con fondos de los subsidios, libros nacionales y extranjeros por un total de $39.058,71.-

El monto total de fondos recibidos por subsidios de todas las convocatorias vigentes durante el 2013 administrados por la UA, fue de $837.117.-

Los nuevos equipos mejoran la eficiencia en el desarrollo de los proyectos, la movilidad de los investigadores y becarios, en trabajos de campo y en sus labores diarias pertinentes a cada temática tratada. El proceso de adquisiciones se realiza de manera conjunta con el Área de Compras de la UNGS y DTA de cada instituto.

Se resumen datos comparativos que muestran la evolución de las actividades de administración de la unidad.

Cuadro 19.a. Cantidad de proyectos y becas. Período 2007- 2013

	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Proyectos en ejecución
	20
	26
	28
	25
	27
	31
	28

	Becas
	10
	18
	25
	23
	25
	25
	24


Fuente: Secretaría de Administración – UVT

Cuadro 19.b. Evolución de los subsidios recibidos. Período 2007 – 2013
	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Subsidio percibido
	155.676,00
	709.265,00
	872.134,00
	589.205,00
	692.277,79
	981.272,73
	837.177,00


Fuente: Secretaría de Administración – UVT

A los efectos de visualizar el crecimiento de la gestión económica-financiera se observa que en el año 2013 los recursos totales del la UNGS fueron $203.232.850,18.- De los cuales los Recursos del Tesoro Nacional ascendieron a la cifra de $ 168.412.205,70.- lo que significó un incremento del 30,04% respecto del año anterior. 

La estructura en el período 2007-2013 se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro 19.c. Evolución del Crédito Presupuestario por Fuente de Financiamiento. Período 2007/2013

(en porcentaje)

	Fuente
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Tesoro Nacional
	63,71
	65,42
	72,71
	73,49
	78,04
	79,84
	82,87

	Recursos Propios
	4,58
	4,20
	3,97
	3,66
	3,14
	2,39
	2,09

	Recursos con afectación específica
	6,07
	7,09
	3,69
	4,01
	1,27
	0,39
	1,55

	Transf. internas
	1,08
	0,62
	0,24
	-
	
	0,94
	0,39

	Crédito interno
	-
	-
	-
	-
	2,37
	-
	-

	Economía de ejercicios anteriores
	24,37
	22,65
	17,53
	18,46
	13.23
	12,14
	10,32

	Transferencias externas
	0,12
	0,19
	0,02
	1,86
	0,38
	0,55
	0,48

	Crédito externo
	0,94
	-
	-
	-
	-
	3,76
	2,29

	Total
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00


Fuente: Secretaría de Administración – Dpto de Presupuesto

En el ejercicio 2013 la ejecución presupuestaria de Fuente 11 (Tesoro Nacional) fue de un 92,65 % del compromiso sobre el crédito presupuestario y su evolución en el período 2007-2013 puede verse en el siguiente cuadro:

Cuadro 19.d. Evolución de la ejecución presupuestaria. Período 2007/2013

(en porcentaje)

	Fuente
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Com.
	Com.
	Com.
	Com.
	Com.
	Com.
	Com.
	Dev.
	Com.
	Dev.
	Com.
	Dev.
	Com.
	Dev.

	Tesoro Nacional
	80,00
	78,40
	83,50
	82,50
	86,15
	81,17
	94,39
	93,02
	94.70
	92.36
	95,15
	94,40
	92,65
	92,01

	Recursos Propios
	41,90
	40,30
	53,00
	50,00
	49,43
	45,41
	60,86
	58,92
	62.33
	59.74
	69,14
	60,25
	67,79
	65,48

	Recursos con afectación específica
	20,40
	10,10
	71,90
	62,60
	42,90
	38,33
	28,15
	18,44
	6,09
	6,09
	12,40
	12,40
	72,19
	67,01

	Transf. internas
	24,70
	21,60
	-
	-
	98,95
	98,95
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	Crédito interno
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Economía de ejercicios anteriores
	46,30
	42,10
	71,90
	61,50
	65,09
	58,27
	71,09
	65,71
	65.10
	58.46
	55,08
	48,84
	57,85
	54,20

	Transf. externas
	30,80
	14,39
	27,60
	27,60
	30,70
	30,70
	33,12
	31,05
	31.35
	30.98
	38,90
	38,01
	57,46
	55,08

	Crédito externo
	
	
	
	
	
	
	
	
	96,85
	96,85
	52,63
	52,63
	70,30
	70,30


Fuente: Secretaría de Administración – Dpto de Presupuesto

La composición por objeto del gasto del crédito presupuestario del Tesoro Nacional (Fuente 11) en los últimos seis años fue la siguiente: 

Cuadro 19.e. Comparativo del Crédito Presupuestario por Fuente de Financiamiento y Objeto del Gasto - Fuente 11. Período 2008/2013

(en porcentaje)

	Fuente Financiera Tesoro Nacional
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Remuneraciones
	77,88
	78,48
	79,17
	80,84
	80,83
	78,65

	Bienes de Consumo
	1,49
	1,18
	1,55
	1,61
	1,75
	1,26

	Servicios no Personales
	7,83
	7,15
	9,95
	8,27
	7,68
	9,20

	Bienes de Uso
	9,36
	10,02
	5,41
	4,23
	4,69
	6,56

	Transferencias
	3,44
	3,17
	3,92
	4.78
	5,05
	4,33

	Total
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00


Fuente: Secretaría de Administración – Dpto de Presupuesto

El crédito presupuestario de todas las fuentes de financiamiento de la UNGS en el año 2013 en porcentaje tuvo la siguiente composición:

	Todas las fuentes de financiamiento
	2013

	Remuneraciones
	67,37

	Bienes de Consumo
	1,68

	Servicios no Personales
	14,72

	Bienes de Uso
	11,41

	Transferencias
	4,82

	Total
	100,00


 Fuente: Secretaría de Administración - Dpto de Presupuesto

En lo referido a las Compras y Contrataciones, mas precisamente al Régimen de Compras Menores y la Base de Datos (BDCOM) se aprobó la modificación de los montos por ítem, total del renglón y total de la compra, llevando esto último a la suma de $ 5.000,00, lo que significa un incremento significativo con relación al monto vigente hasta noviembre de 2013 ($ 1.000,00). Esta modificación en el Régimen de Compras Menores y la Base de Datos (BDCOM) resulta altamente conveniente, ya que se podrán realizar adquisiciones de bajo monto evitando realizar un procedimiento licitatorio, lo cual demandaría un plazo mínimo de 30 días hábiles. 

Durante el año 2014 se analizará la necesidad de mejorar el soporte técnico a fin de garantizar un uso más ágil de la base de datos.

Se consolidó el uso del SIPRO (Sistema de Proveedores del Estado), sistema perteneciente a la Oficina Nacional de Contrataciones, a fin de garantizar una mayor competencia y precios transparentes en el proceso de compras. 


Se ha perfeccionado la planificación de las licitaciones y contrataciones, como así también el desarrollo de proveedores, en lo referido a las tareas de búsqueda, asesoramiento, evaluación y seguimiento. 

Durante el 2013 se ha implementado de manera definitiva y exitosa el Sistema SIU Diaguitas, realizando capacitaciones a las distintas áreas de la UNGS. Dicho sistema permite un mejor control del estado de las solicitudes de compras por parte de las áreas requirentes, sistematizando todo el proceso de compras hasta su activación patrimonial. Asimismo, y como punto a destacar, el uso del Sistema SIU Diaguitas agiliza de manera significativa el proceso de carga de datos de los procedimientos de compras y contrataciones.

Se deberá durante el 2014 trabajar, conjuntamente con el SIU, en la vinculación del Sistema SIU Diaguitas con el el Sistema MCC, perteneciente a la Oficina Nacional de Contrataciones

Se resumen algunos datos comparativos que son una muestra precisa del despliegue y evolución de las actividades realizadas.

Cabe mencionar que si bien, como puede apreciarse en el cuadro comparativo, el total de “procesos” gestionados por el Departamento de Compras durante el año 2013 es inferior a los períodos 2010/2011, esto se debe a la implementación del Decreto PEN 893/2012, que con la correspondiente actualización de los montos de las contrataciones, derivó en un mejor agrupamiento de las mismas con la consecuencia de realizar menos procesos licitatorios.

Cuadro 19.e. Comparativo de Compras y Contrataciones. Período 2009/2013

(en cantidades)

	Modalidad
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Ordenes de Compra
	311
	303
	315
	305
	330

	Contrataciones Directas
	204
	207
	197
	202
	213

	Licitaciones Privadas
	10
	14
	13
	4
	4

	Licitaciones Públicas
	11
	15
	7
	5
	4

	Concursos Públicos
	1
	1
	2
	3
	0

	Contratos
	28
	41
	39
	22
	18

	Total
	565
	581
	573
	543
	569


Fuente: Secretaría de Administración – Dpto Compras y Contrataciones

En lo referido al Departamento Mantenimiento y los Servicios Generales se brindó apoyo operativo y logístico, ya sea en la Sede Campus como en el Centro Cultural, a fin de garantizar el normal desenvolvimiento de las actividades de la Universidad. 

Se cumplió prácticamente con la planificación de las tareas de mantenimiento preventivo y/o correctivo (luminarias, sanitarios, cerrajería, instalaciones eléctricas, pluviales, entre otros) con el fin de garantizar el funcionamiento eficiente del equipamiento y las instalaciones en el Campus y el Centro Cultural. 

Durante el año 2013 se generaron 805 órdenes de trabajo y servicio, 210 más que el ejercicio anterior, de las cuales se resolvieron satisfactoriamente mas del 98 %, el resto fueron anuladas por distintos motivos, logrando óptimas condiciones laborales y de cursada.

Una vez implementadas las planillas de control de recorrida de las rutinas de mantenimiento de instalaciones, las cuales permiten conocer los tiempo de ejecución, la cantidad de materiales consumidos, etc. se fueron mejorando y perfeccionando para agilizar tanto la carga de datos como su lectura y cantidad de información.

Se modificó el formato total del formulario de orden de trabajo y servicio, el cual permite generar y cargar de manera más dinámica y más completa aportando mayor información.

Con relación a la planilla que se vuelcan las órdenes, se agregaron más campos permitiendo de esta forma tener más información y datos de ejecución, sino porcentajes de intervención de cada integrante y tiempo de ejecución entre otras cosas.

Se generaron carpetas y planillas que permiten un seguimiento ordenado para el control sobre cada uno de los servicios contratados (mantenimiento del parque, de equipos de climatización, de ascensores, planta de tratamiento, limpieza, entre otros). En particular se lleva control de cada equipo de climatización lo cual permite tener los datos de cantidad de intervenciones y fallas que viene tendiendo cada unidad y con ese historial determinar la conveniencia de intervención o reemplazo.

Se realizó el control de las diferentes obras y reformas, tomando nota de las observaciones o detalles obtenidos realizando el informe técnico correspondiente.

Se gestionaron de manera coordinada con el área de académica los espacios para reuniones y eventos tanto para actores de la universidad como externos. 

Asimismo se brindó colaboración y asistencia operativa en los diferentes eventos, congresos y exposiciones de todo tipo que se llevaron a cabo tanto en el Campus como en la Sede Roca, teniendo en cuenta que cada año se incrementa de manera notoria la cantidad de los mismos.

Con respecto a la gestión de Recursos Humanos se continuo con la consolidación de la planta de personal técnico-administrativo avanzando en la sustanciación de concursos, incorporación de personal mediante mecanismos de selección y continuando con una política activa de desarrollo de RRHH.
En cuanto a formación del personal se profundizó el interés de desplegar actividades que apunten a formar competencias que puedan generara aportes no sólo a la UNGS sino a la totalidad del sistema Universitario. En dicho marco, finalizó la cursada de la primera cohorte de la Especialización en Política y Gestión Universitaria. a la cual han asistido 11 trabajadores del Sistema de Gestión con estudios universitarios y que en su mayoría respondían a niveles de responsabilidad 1, 2 y 3, como así también han participado agentes de otros organismos.

En el mismo sentido, se ha acompañado la asistencia del personal técnico administrativo a la tecnicatura en Gestión Universitaria en su modalidad virtual; actividad promovida por FATUN y por la cual la UNGS ha articulado con la UN de Lanús para que el personal No Docente que quiera cursar la misma lo haga bajo la modalidad virtual. A la misma se inscribieron 33 no docentes, se acompañó desde el fondo de formación los costos de la asistencia y también se gestionó el pago de los traslados para rendir los exámenes. Dicha cursada hacia fines de 2013, arroja un saldo de 2 no docentes que continúan con la tecnicatura.

Se acompañó con distintas modalidades, la formación de grado y/o posgrado de 8 no docentes adicionalmente a lo ya indicado respecto a la Especialización en Política y Gestión Universitaria y la tecnicatura en Gestión Universitaria. A su vez, se implementaron 11 encuentros interdependencias que abordaron distintas temáticas a saber:

	Nombre de Actividad
	Asistentes

	
	

	
	

	Uso de Mantis para registración de Procedimientos de Sistemas
	18

	Uso del Sistema Mantis
	37

	Resucitación Cardiopulmonar
	32

	Impuesto 4ta Categoría
	8

	Circuito de Compras
	8

	Riesgos Químicos
	24

	SIU - Diaguita
	21

	Características del fuego y uso de extintores
	7

	Concientización en Universidades - CILSA
	36

	LS LO Abreviado
	16

	Primeros Auxilios
	 23


Los mencionados encuentros, apuntan a vincular al personal de las distintas áreas para el tratamiento de un tema de corte transversal, apuntando al establecimiento de procedimientos integrales compartidos y a fomentar la vinculación e interrelación entre perfiles de distintas unidades, considerando dichos encuentros no solamente como espacios de construcción de circuitos y procedimientos sino también de capacitación y de comunicación ínter áreas.

Durante 2013, se ha propiciado a iniciativa de Vicerrectorado, la consulta previa a la autorización de capacitaciones y/o formaciones requeridas por los agentes y/o titulares de unidades, la intervención del comité de Recursos Humanos no Docente, a partir del cual se analizaron todas las solicitudes de manera puntual y se propuso someter a discusión un documento de Criterios para la aplicación de fondos de Capacitación; documento que aún se encuentra en tratamiento.

Se ha acompañado también con diversas modalidades, la asistencia de personal no docente de diferentes dependencias a 21 actividades, cursos de formación y/o encuentros interuniversitarios que apuntan a la formación específica en Universidades Nacionales y organizaciones educativas del ámbito privado, así como la interacción con organismos de características similares a la UNGS. A saber:

	Nº
	Nombre de Actividad
	Unidad solicitante
	Agente

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	“Experto en TIC y Discapacidad. Computadoras para la Inclusión”
	UByD - S. Inv.
	Gustavo Goyochea

	2
	Vigilancia con cámaras IP
	S. Adm / PSyTI
	Gonzalo Góngora

	3
	9na Reunión de Ceremonial Nacional
	S. Gral
	Luciana D´Alessio

	4
	VI Congreso Iberoamericano de Archivos Universitarios
	SLyT
	Nancy Ayala

	5
	XIII Congreso internacional IBERCOM, comunicación, cultura y esteras de poder 
	ICO
	Ma. Victoria Bourdieu

	6
	Jornadas de derecho administrativo "Derechos, garantías y potestades en los contratos públicos"
	SLyT
	Geogina Nano

	7
	"Una mirada diferente al documento manuscrito: Auténtico, falso o adulterado? Antiguo o simulado?
	UByD
	Ma. Eugenia Leiva

	8
	5º Encuentro de Corresponsales y la Mesa de Coordinación
	S. Gral
	Marcela Bello

	5
	Inglés Inicial 1
	SLyT
	Norberto Bien 

	
	Inglés Inicial 3
	S. Adm
	 Nora Cousillas

	
	Inglés Pre Intermedio 1
	SLyT
	Graciela Cabril 

	
	
	IDEI
	Irma Teresa Aldana

	
	Italiano Inicial 1
	UByD
	Mariela Fabris 

	
	
	S. Acad.
	Ariel Todaro 

	
	
	S. Adm
	Mónica Sotelo 

	
	Portugués Inicial 1
	UByD
	Marisa Castro 

	
	
	UByD
	Ivana Magdonia 

	
	Portugués Avanzado 1
	IDH
	Juan Chiesa 

	
	Francés Inicial 3
	ICI
	Sabrina Volguein 

	
	Portugués Inicial 1
	
	Francisco Cardozo 

	
	Inglés Pre Intermedio 2
	
	Giselle Vinokur 

	9
	4º Escuela Argentina y 11va. Latinoamericana de Museología de las Ciencias 
	C. Cultural
	Equipos Centro Cultural

	10
	COPUCI (Comunicación Pública de la Ciencia)
	C. Cultural
	Carolina Irschick

	11
	IV Encuentro de museos universitarios del mercosur; I Encuentro museos universitarios latinoamericanos y del caribe
	C. Cultural
	Nadia Flores

	12
	I Congreso Latinoamericano. 2º Congreso Nacional De Museos Universitarios
	C. Cultural
	Ariel Scagliotti

	13
	Inglés Pre-Intermedio 1
	S. Adm
	Nora Cousillas

	
	
	S. Aca
	Noelia Lira

	14
	Adobe Premier y Adobe After Effect
	S. Gral
	Gustavo Tapia

	15
	PHP Web Services
	PSyTI
	Andrés Tarrío

	16
	Usabilidad y Arquitectura web 
	PSyTI
	Gonzalo Ribera

	17
	“Perfeccionamiento, preparación, caracterización y aplicación de materiales porosos”
	ICI
	Javier Ojeda

	18
	Red AJUNA
	S. LyT
	Georgina Nano

	19
	“Reparación de equipos de aire acondicionado” 
	S. Adm
	Hernán Vallejos

	20
	“Seminario Latinoamericano de Legislación Archivística”
	S. LyT
	Elsa Martinez

	21
	Red Vitec " Experiencias de vinculación de la Región NEA"
	C. Servicios
	Silvia Sánchez


Se inició la gestión de 20 concursos No docentes, de los cuales 12 finalizaron con la designación por consejo superior del ocupante durante el mismo 2013. A su vez, se finalizó con la gestión de 4 concursos 2012 que tenían etapas pendientes de acuerdo al cronograma establecido en el Reglamento de Concursos no docente.

En cuanto a los procesos de búsqueda y selección de personal, se han gestionado 23 búsquedas de las cuales todas han culminado el mismo año sin quedar pendiente ninguna de ellas. Todas las búsquedas respondieron a perfiles técnico administrativo; a su vez, se ha colaborado con la selección de personal a ser contratado en la radio de la UNGS y también en el marco del Programa “Argentina Trabaja”. Del total de selecciones, se originaron 26 incorporaciones. Ninguna convocatoria fue declarada desierta. Por otro lado, se ha recurrido a órdenes de mérito generando 16 nuevas contrataciones. A su vez, del total de 42 designaciones, 29 corresponden a personal ingresante y 13 a desarrollo de personal interno. De las 29 nuevas incorporaciones, 15 corresponden a coberturas transitorias, 8 a locaciones de servicios y 6 a coberturas que en los plazos y condiciones previstas institucionalmente ingresaran al cronograma de concursos. 

A su vez, se realizo una activa asistencia técnica al Comité de Recursos Humanos No Docente en el marco de las 39 reuniones que se desarrollaron a lo largo del año. Se trabajó principalmente en la propuesta de modificación de la estructura del Sistema de Gestión, propuesta que fue elevada para ser tratada en la CAI del Consejo Superior. También se trabajó en transferencias de 2 puestos y de 7 jefaturas de unidad organizativas, en la asignación de promoción de 1 ND en el marco de lo previsto por el régimen de Recursos Humanos y salarios de la UNGS. Por último, en muchas de las reuniones, se abordó el tratamiento acerca de la disponibilidad del fondo de formación/capacitación ante las distintas solicitudes del personal y/o titulares de unidades, para que agentes de distintas dependencias asistan a diversas actividades de formación/capacitación.

En cuanto a los avances en la aplicación del proceso de Apoyo a la Mejor Inserción Laboral, se han diseñado e incluido planillas de facilitación para el completamiento de los informes correspondientes a las etapas evaluativas que el dispositivo prevé así como distintas reuniones para facilitar el armado de los informes de evaluación; sin embargo la aplicación por parte de las coordinaciones es dispar, por lo tanto, el objetivo es continuar con su desarrollo y perfeccionamiento para fortalecer dicho mecanismo con el fin de aprovecharlo en términos de desarrollo de competencias del personal, información de ingresos y como fuente de información para la evaluación de necesidades de la UNGS en términos de formación.

Se ha avanzado en el desarrollo e implementación de un nuevo canal de información de la unidad mediante la creación y puesta en marcha del espacio de intranet del Departamento de Desarrollo de Personal. En el mismo, se publican las distintas actividades que se desarrollan desde el Departamento de Desarrollo de Personal. A su vez, se crearon distintos formularios que de manera interactiva el personal puede completar desde su espacio de trabajo y enviar dicha información para que sea considerada desde recurso humanos, como ser: comentarios con observaciones y/o sugerencias, formularios de inscripción a distintas actividades de formación, encuestas sobre actividades de formación realizadas, etc.. El mencionado espacio continua en desarrollo a fin de maximizar sus alcances.

En relación a la gestión de administración de personal, se continuó reforzando la implementación del Sistema SIU MAPUCHE y se fortalecieron los recursos en torno a la gestión de retención 4ta categoría.

En relación a nuevos desarrollos tendientes a optimizar los servicios y flexibilizar los tiempos de atención al público se diseñó un dispositivo para la impresión on line de los recibos de haberes desde un punto de vista de autogestión del agente, de manera tal de contar con una gestión más ágil y oportuna para la disponibilidad de los recibos, contar con los resguardos suficientes y no acumular archivos y multiplicidad de acopio de papeles.

Se diseñó un dispositivo de locaciones de servicio/obra abreviados que delega en los Directores de Instituto con la colaboración de la gestión presupuestaria, el avance de aquellos contratos que no fueran de tracto sucesivo y que respondan a tareas no permanentes.

Por último se inició la planificación en conjunto con el Programa de Sistemas y Tecnologías de la implementación del proceso de reencasillamiento del personal del sistema de gestión de la UNGS al Convenio Colectivo de trabajo para el sector no docente de Universidades Nacionales, Decreto Ley Nº 366/06.

20. El Sistema de Control Interno

El Sistema de Control Interno tal como fue establecido en la Ley Nº 24.156 de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional (Art.96 y sig.), está conformado por la Sindicatura General de la Nación -en su carácter de Órgano Rector de Control Interno del Poder Ejecutivo Nacional - y la Unidad de Auditoría Interna (UAI) Órgano de Control Interno definido con dependencia jerárquica de la máxima autoridad de la Institución y con su actuación coordinada técnicamente por la mencionada Sindicatura General, principio ratificado en el Decr. Nº 1344/07 Reglamentario de la Ley citada.

Este marco de control fue establecido en la Ley de Educación Superior Nº 24.521 que, en su Título IV Cap.2 Sección 3 Art.29, define que las instituciones universitarias tendrán autonomía académica e institucional, administrando sus bienes y recursos conforme a sus estatutos y las leyes que regulan la materia, añadiendo en su Título IV Cap.4 Sección 3 Art.59 que tienen autarquía económico–financiera, la que ejercerán dentro del régimen de la mencionada Ley Nº 24.156.

En este marco normativo, la UAI orientó sus actividades durante el ejercicio, básicamente, hacia dos objetivos: avanzar en el cumplimiento del Plan Anual de Auditoría, que para el ejercicio 2013 fuera conformado por Resolución Rectoral Nº 15253 y aprobado por el Señor Síndico General de la Nación por Nota SIGEN Nº 974/2013 GSSoc, y asesorar a las Autoridades Superiores en la adecuación de normas operativas relacionadas con los procedimientos administrativos, financieros y de gestión, tendientes a obtener mejoras en la economía, eficiencia y eficacia resultante. Adicionalmente, se dio respuesta a los requerimientos puntuales efectuados por la Sindicatura General de la Nación acerca de temas que le permiten elaborar sus conclusiones sobre su universo de control.

Sumariamente se pueden reseñar las áreas sobre las que fueron realizadas tareas de auditoría por parte de la UAI en el siguiente detalle:

20.1.
Nómina de los Proyectos de Auditoría finalizados, sobre los que en cada caso se emitió el Informe correspondiente

20.1.1. Sobre Actividades Sustantivas

· Gestión Académica – Emisión de Títulos

· Estudiantes Matriculados Año 2011

· Gestión Carreras de Posgrado

· Proyectos de Investigación

· Centro Cultural

20.1.2. Sobre Actividades de Apoyo

· Cierre Ejercicio Fiscal 2012 - Res.Nº 152/95 SGN-Res.SH Nº 360/10-Disps.CGN Nº 71/10, Nº 54/11 y Nº 01/12 

· Cuenta de Ahorro-Inversión-Financiamiento 2012 – Res.Nº 10/06 SGN-Res.Nº360/10 – Disposición CGN Nº 71/10, Nº y Nº 01/11.

· Incomp.y Cumpl.Efect.Prest.Servicios -Circ.1/03 SGN–Res.(R) Nº 3192/02, Nº 14042/12 y Nº 14219/12. 

· Ejecución Presupuestaria Año 2012

· Tecnología Informática - Circ.1/2013 SGN – Instr.de Trab. Nº 2/13 GNyT 

· Tecnología Informática - Implentación Sistema SIU-Mapuche 

· Compras y Contrataciones Significativas 

· Compras y Contrataciones-Decretos Nº 1187/1191

· Recursos Humanos y Liquidación de Haberes

· Legalidad

· Registro Patrimonial y Gestión de Bienes de Uso

20.2. Nómina de las tareas de Supervisión del Sistema de Control Interno sobre las que en cada caso se emitieron los Informes correspondientes

Seguimiento de Observaciones y Administración del SISIO 

Seguimiento de la Ejecución del Planeamiento Anual 2013

Circular Nº 3 /93 AGN – Contrataciones Relevantes Año 2012 - 2013

Inversiones Financieras Institucionales 2013

Ética Pública - Presentación DDJJ Patrimonial Anual y Altas y Bajas Autoridades

Actos Administrativos dictados en la UNGS durante 2013

Seguimiento del estado de los Sumarios Administrativos y de los Juicios en los que la UNGS es parte.

Recupero Patrimonial (SISREP)

Discapacidad

Requerimientos varios efectuados por la Sindicatura Jurisdiccional SIGEN.

20.3.Versiones preliminares de los Informes de Elaboración del Planeamiento y Evaluación del Sistema de Control Interno

Elaboración del Planeamiento 2014

Evaluación del Sistema de Control de Control Interno 2012

Las actividades fueron realizadas siguiendo las líneas de responsabilidad de la Auditoría Interna sobre el plan de acción que surge del Planeamiento aprobado, controlando los eventuales desvíos que concluyen con las recomendaciones que eviten su repetición, pero observando también las responsabilidades del área, de sugerir las adecuaciones que surjan del proyecto de auditoría realizado -aun cuando no se hubieren detectado errores- que signifiquen mejoras en la eficiencia de la gestión, colaborando a ese fin -dentro del ámbito de su competencia- con las Autoridades Superiores.

Corresponde hacer mención a la aceptación brindada a la consideración de las Observaciones emanadas de las tareas de auditoría, así como el alto grado de disponibilidad para el análisis de los temas de control encarados, que ha permitido que el nivel de regularización de la totalidad de las Observaciones que surgen de los Informes realizados por la Unidad de Auditoría Interna, según información brindada por el Sistema SISIO WEB II de la SIGEN, se elevara a fines del ejercicio bajo análisis a un rango del 74 %.
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El Estatuto General de la UNGS aclara en su comienzo que ”Este Estatuto tiene por finalidad esencial implementar y preservar el espíritu del Proyecto Institucional de la Universidad Nacional de General Sarmiento”.


El Plan y el Presupuesto Anual, así como el Informe Anual, constituyen instrumentos claves para el desarrollo del proyecto institucional y para valorar lo realizado.


La consideración del Informe es parte de los deberes del Consejo Superior y la Asamblea Universitaria, fijada por el artículo 16 del Estatuto de la UNGS.


En cumplimiento de ello, se presenta el Informe Anual 2013.
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� Sistema estadístico de la UNGS


� El proyecto “Antenas Neológicas” (cfr. http://www.iula.upf.edu/rec/antenas/index.htm), dirigido por Judit Freixa y financiado por el Observatorio de Neología del Instituto Universitario de Lingüística Aplicada de la Universidad Pompeu Fabra (Barcelona) y la editorial Spes-VOX Bibliograf, tiene por objetivo contribuir a la ampliación descriptiva de las diferentes variedades lingüísticas del español. Un grupo de investigadores y becarios de la línea Sistemas Léxicos del área Ciencias del Lenguaje, dirigido por Andreína Adelstein, es la “antena” de Argentina. Los otros nodos americanos corresponden a grupos de investigación de la Universidad de Concepción (Chile), El Colegio de México (México), la Universidad Autónoma de Manizales (Colombia) y la Universidad Femenina del Sagrado Corazón (Perú).


� Informe de gestión 2012- 


� Está Ingeniería fue creada por la Asamblea Universitaria en diciembre de 2013. Siendo la misma una carrera regulada se realizará la presentación de este proyecto en abril de 2014 a CONEAU para su evaluación. 


�Elaborado por la Comisión de la Revisión de la Oferta Formativa.


�	Según el Estatuto de la UNGS, (los centros son) “unidades de relación con la comunidad que realizan el cumplimiento de funciones necesarias para la promoción del desarrollo de las relaciones con la sociedad” (Artículo 3°). El Centro de Servicios a la Comunidad “es responsable de los servicios reales a la producción, y de la cooperación con las organizaciones responsables de la promoción social de la comunidad.” (Artículo 102°). “Los Centros procurarán la participación de los actores sociales con los que se encontraren vinculados como resultado del desarrollo de sus actividades, y de acuerdo con las normas que al efecto fueran fijadas por el Consejo Superior” (Artículo 103°)


�	http://www.ungs.edu.ar/ms_centro_servicios/?page_id=1164


�	 El Municipio de Morón ha manifestado su decisión de participar pero aún está a la firma del intendente la solicitud de incorporación. Se adjunta correo electrónico de la Secretaría de Salud y Desarrollo Social. 


� Discurso del Rector Eduardo Rinesi el 24 de agosto de 2010


� http://www.lanacion.com.ar/1588252-universidades-se-reciben-solo-27-alumnos-de-cada-100-que-ingresan 


� http://www.revistabicentenario.com.ar/titulos-publicos/ 


�http://www.perfil.com/sociedad/Ranking-de-universidades-argentinas-con-mejor-porcentaje-de-graduados-20131103-0032.html 
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