
 

  
 CIDH   Consejo del Instituto del Desarrollo Humano 

 
Sesión Nº359– Ordinaria 

Jueves 27 de febrero de 2025 – 14 horas 
 

 
 
 

 ORDEN DEL DÍA 

 
1.​ Presentación y aprobación del acta de la sesión Nº358.  

 
2.​ Informe de gestión de la Decana.  

 
3.​ Ratificación de Resoluciones de la Decana Ad Referéndum del Consejo del IDH: 
 
3100​ Se otorga licencia sin goce de haberes al docente Guillermo Federico Umbricht en su puesto docente, 
Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación simple, en el área “La Matemática: problemas del campo disciplinar y 
de su enseñanza” del Instituto del Desarrollo Humano, para el ejercicio transitorio de un cargo de mayor 
jerarquía, del 01/01/25 al 31/12/25, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de 
las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña como 
Profesor Adjunto en la Universidad Austral) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3101​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de cargo de mayor jerarquía a la 
docente Mariana Valeria Pérez, del 01/01/25 al 31/12/25, en su cargo de investigadora docente, nivel D1, grado 
4, categoría 7, dedicación exclusiva, en el área “La matemática: problemas del campo disciplinar y de su 
enseñanza”, en el marco de lo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo para los docentes de las 
Instituciones Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso a. (Se desempeña como Profesora 
Asociada en la Universidad Nacional de Hurlingham) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3102​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de cargo de mayor jerarquía al docente 
Martín Armelino, en su puesto de investigador docente, Profesor Adjunto, nivel C, grado 7, dedicación 
semiexclusiva, para el área “Política” del Instituto del Desarrollo Humano, del 1/01/2025 al 31/12/2025, en el 
marco de lo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo para los docentes de las Instituciones 
Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso a. (Se desempeña como Profesor Asociado en la 
Universidad Nacional de San Martín) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3106​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de cargo de mayor jerarquía a la 
docente Erika Adriana Ledesma, desde el 1/01/2025 al 30/06/2025, en su cargo de investigadora docente, jefa 
de trabajos prácticos, dedicación semiexclusiva, en el área “Ciencias del Lenguaje: problemas del campo 
disciplinar y de su enseñanza”, en el marco de lo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo para los 
docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso a. (Se desempeña 
como Profesora Adjunta en la Universidad Nacional de José C Paz) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la 
CRRHH) 
 
3107​ Se otorga la licencia sin goce de haberes a la investigadora docente Micaela Difalcis para el ejercicio 
transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 01/01/2025 al 31/12/2025,  en sus dos cargos de Jefa de 
Trabajos Prácticos con dedicación simple, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para 
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña 
como Profesora Adjunta en el IDH) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3108​ Se otorga licencia sin goce de haberes al investigador docente Nardo Ariel Giménez en su puesto de 
investigador docente, asistente de primera, nivel D2, grado 2, categoría 3, dedicación exclusiva en el área “La 
Matemática: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza” del Instituto del Desarrollo Humano, para el 
ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 01/01/2025 hasta el 31/12/2025, en el marco de lo 
establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su 
artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña como Profesor Adjunto en la Universidad Nacional de 
Hurlingham) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
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3109​ Se otorga la licencia sin goce de haberes a docente Mercedes De los Santos para el ejercicio 
transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 1/01/2025 hasta el 31/12/2025, en sus dos cargos de Jefa de 
Trabajos Prácticos con dedicación simple del área Prácticas de lectura, escritura y oralidad académicas y 
profesionales de la UNGS, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las 
Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña como 
investigadora docente Jefa de Trabajos Prácticos, en el IDH) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la 
CRRHH) 
 
3110​ Se otorga licencia sin goce de haberes al docente Carlos Jiménez  del 01/01/2025 al 31/12/2025 para 
el ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo 
de Trabajo, Art. 49, apartado II, inciso a). (Se desempeña como Secretario Académico del Instituto del 
Conurbano en la UNGS) .(Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3118​ Se otorga la licencia sin goce de haberes a la docente Valeria Martínez del Sel para el ejercicio 
transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 1/01/2025 el 31/12/2025, en su cargo docente con dedicación 
simple, categoría Jefa de Trabajos Prácticos, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para 
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña 
como investigadora docente, categoría Jefa de Trabajos Prácticos en el IDH).  (Cuenta con el aval de la 
Presidenta de la CRRHH) 
 
3119​ Se otorga la licencia sin goce de haberes a la investigadora docente Janjetic, María Belén para el 
ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 1/01/2025 hasta el 31/122025, en su cargo de 
investigadora docente con dedicación semiexclusiva, categoría Jefa de Trabajos Prácticos, en el marco de lo 
establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su 
artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña como investigadora docente profesora Adjunta en el IDH)  
(Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3120​ Se otorga licencia sin goce de haberes a la investigadora-docente Vanesa Lorena Glock en su puesto 
de ID Ayudante de Primera con dedicación semiexclusiva, del 01/01/2025 al 31/122025, para el ejercicio 
transitorio de un cargo de mayor jerarquía, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo de Trabajo, 
Art. 49, apartado II, inciso a). Se desempeña como investigadora docente, categoría Jefa de Trabajos Prácticos 
en el IDH) (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3124​ Se otorga licencia sin goce de haberes al docente Julio Amadeo Coiro en su puesto docente categoría 
Ayudante de Primera con dedicación simple del área de Matemática del Instituto del Desarrollo Humano, para 
el ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 1/01/2025 al 31/12/2025, en el marco de lo 
establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su 
artículo 49º, apartado II, inciso a. (Se desempeña como  investigador docente Jefe de Trabajos Prácticos en el 
ICI)  (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3128​ Se otorga una licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de cargo de mayor jerarquía al 
investigador docente Martín Sozzi, desde el 1/12/2024 hasta el 31/12/2025,en su cargo de investigador 
docente, nivel D1, grado 4, categoría 7, con dedicación semiexclusiva, para el área “Ciencias del Lenguaje: 
problemas del campo disciplinar y de su enseñanza”, en el marco de lo establecido por el Convenio Colectivo 
de Trabajo para los docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso 
a. (Se desempeña como Profesor Asociado en la Universidad Nacional Arturo Jauretche) (Cuenta con el aval 
de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3141​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía a la 
investigadora docente Mariel Rosenblatt, a partir del 1/01/2025 y hasta el 31/12/2025, en su cargo de 
investigadora docente, categoría Jefa de Trabajos Prácticos, dedicación exclusiva, para el área “La Matemática: 
problemas del campo disciplinar y de su enseñanza”, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo 
para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Cuenta 
con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3146​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía al 
investigador docente César Darío Mónaco, a partir del 1/02/2025 y hasta que se sustancie el concurso del 
puesto de Profesor Adjunto con dedicación Exclusiva, en su cargo de investigador docente, categoría Jefe de 
Trabajos Prácticos, dedicación exclusiva, para el área “La Historia: Problemas del Campo disciplinar y de su 
enseñanza” del Instituto del Desarrollo Humano, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para 
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 49º, apartado II, inciso a. Cuenta con el 
aval de la Presidenta de la CRRHH.  
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3148​ Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía a la 
docente Gabriela Daiana Gomes, desde el 1/02/2025 al 30/06/2025, en su cargo docente, profesora adjunta, 
dedicación simple, en el área “La historia”, en el marco de lo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo 
para los docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso a. (Cuenta 
con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3150​ Se otorga licencia sin goce de haberes a la investigadora docente Gabriela Leticia Diker para el 
ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía en su puesto de investigadora docente, profesora adjunta, 
nivel C, grado 7, dedicación exclusiva, categoría 14, del 01/01/2025 y hasta la sustanciación del concurso, en el 
marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, 
en su artículo 49º, apartado II, inciso a. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3115​ Se otorga la licencia sin goce de haberes a la nodocente Yamila Soledad Valenzuela para el ejercicio 
transitorio de un cargo de mayor jerarquía, del 1/01/2025 al 31/12/2025, en su puesto de auxiliar del 
agrupamiento administrativo, categoría 7, en la Dirección de Gestión Administrativa, de la Dirección General 
de Coordinación Técnico Administrativa del Instituto del Desarrollo Humano en el marco de lo establecido en 
el Convenio Colectivo para Nodocentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su artículo 105º. 
(Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3112​ Se otorga licencia con goce de haberes a la investigadora docente Clea Gerber entre el 13/12/2024 y el 
27/12/2024, para participar en un evento académico que se celebrarán en París, Francia y Neuchâtel, Suiza; en 
el marco del artículo 50, apartado 3, del Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones 
Universitarias Nacionales. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH) 
 
3103​ Se propone al Rectorado la renovación de las designaciones interinas transitorias para docentes de 
dedicación simple del IDH para el año 2025.  
 
3105​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente con dedicación 
simple, categoría Jefe de Trabajos Prácticos, de Mariela Cecilia Duhalde, para dictar la asignatura “Psicología 
General” de la Licenciatura en Educación  del 01/12/24 al 31/12/24. (Por la licencia de Silvina Cimolai) 
 
3111​ Se propone a la Sra. Rectora, la renovación de las designaciones interinas para el personal del IDH 
para el año 2025. (Licencias)  
 
3117​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación simple, 
categoría Ayudante de Primera, para María Ximena González Iglesias para el dictado de las asignaturas 
“Residencia II en Historia (anual) y Enseñanza de la Historia (semestral)” del 01/01/2025 al 31/12/2025 . 
(Renovación) 
 
3121​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria de Lucila Soledad Montaos, Julliana Botta 
y Luciana Soledad Coradeghini, en cargos docentes Ayudante de primera con dedicación simple por el período 
comprendido entre el 01/01/2025 al 31/12/2025, para asistir en el dictado de “Taller Inicial Orientado: Ciencias 
Exactas” y “Taller Inicial Obligatorio del área de Matemática”. (Renovación) 
 
3123​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en cargos docentes de dedicación simple, 
categoría Ayudante de Primera, de María Ximena Cabrera Fontecilla por el período comprendido entre el 
01/01/2025 al 30/06/2025 y para Cristina Inés Gómez Rodríguez por el período comprendido entre el 
01/01/2025 al 31/12/2025 para asistir en el dictado de la asignatura Portugués 1, y categoría Jefe de Trabajos 
Prácticos, de Aldana Lorena Garbarini, por el período comprendido entre el 01/01/2025 al 31/12/2025 para 
asistir en el dictado de clases de Portugués 1 y/o Portugués 2.  (Renovación) 
 
3125​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Victoria María Ferrero Cabrera, y 
Lucía Clara Murgia del 01/01/2025 al 31/12/2025 y de Yanina García del 01/01/2025 al 30/06/2025 en cargos 
docentes, categoría Ayudante de primera con dedicación simple para asistir en el dictado de la asignatura 
“Acompañamiento en la Lectura y Escritura en la Disciplina” (Renovación) 
 
3126​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación 
simple, categoría Jefe de trabajos prácticos, de Susana Gimena Machicado, para el dictado de la asignatura 
“Enseñar en la Escuela Secundaria y en el Nivel Superior”por el período comprendido entre el 01/01/2025 y el 
31/12/2025 . (Renovación) 
 
3127​ Se propone al Rectorado las designaciones interinas transitorias en cargos docentes con dedicación 
simple para Verónica Lorena Soria, Silvia Zorz, Marianela Honeker y Vanina Valeria Barbero del 01/01/2025 
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al 31/12/2025, de Sabrina Faroppa del 01/01/2025 al 30/06/2025 y de María Cecilia Gago  del 10/03/2025 al 
28/06/2025 para el dictado de las asignaturas “Inglés Lectocomprensión II virtual”, “Inglés Lectocomprensión 
III virtual”, “Inglés Lectocomprensión Il” e “Inglés con Propósitos Específicos II” . (Renovación) 
 
3129​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Andrea Karina Álvarez, Nicolás 
Alejandro Arellano, Joel Iván Cuenca, Ayelen Reyes, Deborah Alarcón, Sergio Fabián Cerdán, Susana 
Graciela Narvaja del 01/01/2025 al 31/12/2025 y de Andrea Steiervalt, y Genaro Gatti del 01/01/2025 al 
30/06/2025 en cargos docentes categoría Ayudante de primera con dedicación simple, para asistir en el dictado 
de las asignaturas “Taller Inicial Común: Taller de Lectura y Escritura” y “Taller de Lectura y Escritura en las 
Disciplinas”.  (Renovación) 
 
3130​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación simple, 
categoría Ayudante de Primera, para los docentes Ignacio Ariel Gordillo y para Guadalupe Anahí Ballester, por 
el período comprendido entre el del 01/01/2025 al 31/12/2025, para asistir en el dictado de la asignatura “Taller 
Inicial Orientado: Ciencias Humanas”. (Renovación) 
 
3132​ Se propone a la Sra. Rectora las designaciones interinas transitorias en cargos docentes, categoría 
ayudante de primera, con dedicación simple, para las docentes Nataly Rojas y Laura Vanesa Echazú, por el 
período comprendido entre el 1/1/2025 al 31/12/2025, para asistir en el dictado de “Residencia II en Lengua y 
Literatura” . (Renovación) 
 
3133​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria de Nina Jäger en un cargo docente de 
dedicación simple, categoría Ayudante de Primera, para asistir en el dictado de la asignatura “Introducción a 
los Estudios de la Literatura” del 01/01/2025 al 31/12/2025, para asistir en el dictado de la asignatura 
“Introducción a los Estudios de la Literatura”. (Renovación) 
 
3134​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación simple, 
categoría Ayudante de Primera, para María Lucía Caleta del 01/01/2025 al 30/6/2025, para asistir en el dictado 
de la asignatura “Literatura Latinoamericana”. (Renovación) 
 
3135​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria de Lucila Rosario Lastero en un cargo 
docente de dedicación simple, categoría Ayudante de Primera, por el período comprendido entre el 01/01/2025 
y el 30/06/2025, para asistir en el dictado de “Estudios de la Literatura Contemporánea”.(Renovación) 
 
3136​  Se propone al Rectorado la designación interina transitoria de Anahí Grippo en un cargo docente de 
dedicación simple, categoría Ayudante de Primera, por el período comprendido entre el 01/01/2025 y el 
30/06/2025, para asistir en el dictado de “Introducción a los Estudios de la Literatura”. (Renovación) 
 
3137​ Se deja sin efecto la solicitud de designación interina transitoria de Silvina Abal, tramitada 
oportunamente mediante Resolución (CIDH) Nº6054/24 y se propone a la Sra. Rectora la designación interina 
transitoria de Silvina Abal, en un cargo docente categoría Ayudante de primera con dedicación simple 
01/01/2025 y el 31/12/2025. (Renovación) 
 
3138​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente con dedicación 
simple, categoría Ayudante de Primera, de María Soledad Fernández, del 01/01/2025 al 31/12/25, para asistir 
en el dictado de “Problemática Educativa”. (Renovación) 
 
3140​ Se propone al Rectorado la realización de la designación interina transitoria con dedicación simple, 
categoría jefe de trabajos prácticos, para los docentes Verónica Isabel Messina, por el período comprendido 
entre el 01/01/2025 y el 30/06/2025, para el dictado de “Desafíos de la Profesión Docente en la escuela 
secundaria y en el nivel superior”; Santiago Esteban Sburlatti, por el período comprendido entre el 01/01/2025 
y el 31/12/2025, para el dictado de “Adolescencia y educación secundaria”; y Verónica Romina Alvarez, por el 
período comprendido entre el 01/01/025 y el 31/12/2025, para el dictado de “Residencia I. La Escuela: Ámbito 
Del Trabajo Docente”. (Renovaciones) 
 
3142​ Se propone al Rectorado, la realización de la designación interina transitoria para Tamara Martínez 
Ortiz en un cargo docente con dedicación simple, categoría Ayudante de Primera del 01/01/2025 al 31/12/2025, 
para asistir en el dictado de “Laboratorio Interdisciplinario. Temas de género: desigualdades, disidencias y 
derechos”. (Renovación). 
 
3143​ Se rectifica la Resolución (CIDH) Nº 6054/24, en cuanto a la fecha de inicio de la designación 
interina transitoria en un cargo de investigadora docente de dedicación semiexclusiva, categoría Jefe de 
trabajos prácticos, de Nina Jager, indicando que donde dice “24/01/25” debe decir “01/01/25”. 
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3144​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación 
exclusiva, categoría Ayudante de Primera, para Camila Cuello del 01/01/25 al 31/01/25, para asistir en el 
dictado de “Teoría Política Clásica” y “Teoría Política Moderna”. (Se desprende de un orden de mérito vigente. 
Resol CIDH 6057/24 DI Anual) 
 
3145​ Se propone al Rectorado la designación interina transitoria en un cargo docente con dedicación 
simple, categoría Jefe de Trabajos Prácticos para Augusto Daniel Varela del 01/01/25 al 31/12/25, para el 
dictado de “Inglés con Propósitos Específicos I - presencial” e “Inglés con Propósitos Específicos II - 
presencial”. (Renovación) 
 
3149​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación 
simple, categoría Profesora Adjunta, de Susana Gimena Machicado para el dictado de la asignatura “Didáctica”  
del 01/01/2025 al 30/06/2025. (Renovación) 
 
3113​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Camila De Vivaldi , en un puesto de 
Ayudante Nodocente categoría 6, en la Dirección de Gestión Administrativa de la Dirección General de la 
Coordinación Técnico Administrativa del Instituto del Desarrollo Humano, entre el 01/01/2025 y el 
31/12/2025. 
 
3114​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Noelia Adriana Baña, en un puesto 
de Ayudante Nodocente en la Dirección de Apoyo a la Gestión Académica de la Dirección General de 
Coordinación Técnico Administrativa del Instituto del Desarrollo Humano, desde el 01/01/2025 al 31/12/2025. 
 
3116​ Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Evelyn Elizabeth Funes, en un 
puesto de Ayudante Nodocente categoría 7, en el Departamento de Apoyo Técnico de la Dirección General de 
la Coordinación Técnico Administrativa del Instituto del Desarrollo Humano, entre el 01/01/25 y el 
31/12/2025. 
 
3122​ Se propone a la Sra. Rectora la contratación mediante prestación de servicios MAF Nivel “E” de 
Elizia De Argolo Benicio, para asistir en el dictado de la asignatura Portugués I por el período comprendido 
entre el 10/03/2025 y el 28/06/2025. (Renovación) 
 
3131​ Se propone al Rectorado la contratación mediante prestación de servicios MAF, Nivel “D”, de Ana 
Lea Blaustein Kappelmacher, para el período comprendido entre el 10/03/2025 y el 03/05/2025, para asistir en 
el dictado de la asignatura “Lenguaje, Comunicación y Cultura Escrita”. (Renovación) 
 
3139​ Se propone al Rectorado la contratación mediante prestación de servicios MAF, Nivel “E” de Marta 
Susana Álvarez, por los períodos comprendidos entre el 10/03/2025 al 28/06/2025, y del 11/08/2025 al 
29/11/2025, para asistir en el dictado de la asignatura “Problemática Educativa”. (Renovación). 
 
3151​ Se propone a la Sra. Rectora la contratación mediante locación de servicios, de Maximiliano Ponce 
del 01/02/25 al 30/06/25 (Asistencia en el diseño y actualización de la web del IDH, diseño y producción de 
piezas de comunicación. etc). 
 
3152​ Se deja sin efecto la designación interina transitoria de Juan Miguel Martín Nesprías, tramitada 
oportunamente mediante Resolución (CIDH) Nº6054/24.  
 
 
 
RECURSOS HUMANOS SIN COMISIÓN 
 
4.​ Baja de la designación interina transitoria en un cargo de investigadora docente, Ayudante de 

Primera, dedicación Semiexclusiva, del área “Lenguas Extranjeras y Segundas Lenguas” de 
Silvia Alejandra Álvarez, tramitada por Resolución CIDH Nº6054/24, a partir del 17/01/25. (por 
jubilación de la docente). 
 

5.​ Propuesta a la Sra. Rectora y al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia, a partir del 
08/03/2025, de Andrea Karina Dayan, en un cargo de investigadora docente Profesora Adjunta 
con dedicación Semiexclusiva, en el área “Lenguas Extranjeras y Segundas Lenguas” y en un 
cargo de investigadora docente Jefe de Trabajos Prácticos con dedicación Semiexclusiva, en el 
área “Lenguas Extranjeras y Segundas Lenguas” del Instituto del Desarrollo Humano, 
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respectivamente. Memorando Nº35/25 de la Secretaria Académica y de la Secretaria de 
Investigación del IDH. .  
 

6.​ Propuesta al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia, a partir del 01/03/2025, de Pablo 
Fernando León, al puesto docente, ayudante de 1°, dedicación simple, para el área “La 
Matemática: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza” del Instituto del Desarrollo 
Humano. Memorando Nº64/25 de la Secretaria Académica del IDH. 
 

7.​ Propuesta a la Sra. Rectora de la aceptación de la renuncia, a partir del 3/03/2025, de Aldana 
Lorena Garbarini, al cargo docente en el que reviste mediante designación interina transitoria 
como Jefe de Trabajos Prácticos, con dedicación simple, en el área “Lenguas Extranjeras y 
Segundas Lenguas”. Memorando Nº69/25 de la Secretaria Académica del IDH. 
 

8.​ Propuesta al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia de, a partir del 01 de marzo de 
2025, de Martín Honorio Sierra (DNI 26.077.379), en un puesto Nodocente de Ayudante 
Especializado, agrupamiento B Técnico - Técnico profesional, tramo intermedio, categoría 5, en 
el Departamento Técnico Administrativo del Instituto del Desarrollo Humano. Memorando 
Nº34/25 IDH. 
 

9.​ Propuesta al Rectorado de la contratación mediante prestación de servicios MAF Nivel E, de 
Luis Alberto Klejzer para asistir en el dictado de la asignatura “Problemas Políticos 
Internacionales” del 10/03/2025 al 28/06/2025. Memorando Nº51/25 de la Secretaria Académica 
del IDH. (Renovación) 
 

10.​ Propuesta a la Sra. Rectora de la contratación mediante prestación de servicios MAF Nivel E, de 
Pablo Rodriguez Cosentino para asistir en el dictado de la asignatura “Artes Audiovisuales I” , 
del 10/03/2025 al 28/06/2025. Memorando Nº52/25 de la Secretaria Académica del IDH. (Por la 
reducción del 30% de Rozenmacher) 
 

11.​ Propuesta al Rectorado de la contratación mediante prestación de servicios MAF nivel D, para 
Daniel Alfredo Vidable para asistir en el dictado de la asignatura “Taller de Diseño y Producción 
de Medios Gráficos I” del 10/03/25 al 28/06/25. Memorando Nº01/25 de la Secretaria 
Académica del IDH. (Renovación) 
 

12.​Propuesta al Rectorado de la contratación mediante prestación de servicios MAF nivel E, de 
Maximiliano Bautista Bornio para asistir en el dictado de la asignatura “Comunicación 
Institucional” del 10/03/25 al 28/06/25. Memorando Nº01/25 de la Secretaria Académica del 
IDH. (Renovación) 
 

13.​ Propuesta al Rectorado de la designación interina transitoria en un cargo docente categoría 
ayudante de 1º, con dedicación simple para Mariángeles Viqueira Gabarain para el dictado de la 
asignatura “Portugues II”, del 1/03/2025 al 31/12/2025. Memorando Nº66/05 de la Secretaria 
Académica del IDH. ( Se desprende de un orden de mérito vigente). 

 
 
 
ASUNTOS ENTRADOS A LA COMISIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

 
 
14.​ Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por el investigador docente José Fraguas 

para realizar estudios relacionados con su trabajo en la UNGS con motivo del Programa de 
Pós-graduação em Crítica Cultural da Universidade do Estado da Bahia (Brasil) del 10/03/2025 
al 8/05/2025. (Art. 49, Ap. I, inciso “e”, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios). 
Memorando Nº48/25 de la Secretaría Académica y de la Secretaría de Investigación del IDH. 
Dictamen Nº437/2025 de la CRRHH.  
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15.​ Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Marcela 
Falsetti para participar en el jurado de evaluación y actividades académicas en la Universidade 
Aberta Capixaba, Vitoria, Espírito Santo (Brasil) entre los días 10/03/2025 y 14/03/2025. (Art. 
50, Ap. III y Ap. I, inciso “e”, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios). Memorando 
Nº36/25 de la Secretaría Académica y de la Secretaría de Investigación del IDH. Dictamen 
Nº438/2025 de la CRRHH. 
 

16.​ Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Felicitas 
Acosta para asistir a un evento académico de UNESCO Chair Series in Comparative Education 
Policy, en Ginebra, Suiza, del 24/02/2025 al 3/03/2025. (Art. 50, Ap. III, del Convenio Colectivo 
de Docentes Universitarios). Memorando Nº056/2025 de Secretaría IDH. Dictamen Nº451/2025 
de la CRRHH. 

 
17.​ Dictamen de búsqueda 15-2024 (abierta) para incorporar a un/a Investigador/a Docente con 

dedicación semiexclusiva, categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, para el área "La Filosofía: 
problemas del campo disciplinar y su enseñanza" en la línea 1 " Filosofía teorética y 
fenomenología ", para el dictado de la asignatura "Antropología Filosófica". Memorando de la 
Secretaría de Investigación del IDH. Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH. 
 

18.​ Dictamen de Búsqueda 19/2024 para incorporar mediante designación interina transitoria a 
docentes con dedicación simple categoría Ayudantes de primera o MAF E para el dictado de 
alguno de los siguientes requisitos académicos: Inglés Lectocomprensión I, Inglés 
Lectocomprensión II, Inglés Lectocomprensión III, Inglés con Propósitos Específicos I, Inglés 
con Propósitos Específicos II, Inglés con Propósitos Específicos III, Inglés con Propósitos 
Específicos IV -Ingeniería, Ingeniería Inglés con Propósitos Específicos V- Ingeniería. 
Memorando Nº67/25 de la Secretaria Académica del IDH. Dictamen Nº455/2025 de la CRRHH. 
 

19.​ Dictamen de búsqueda 22-2024 (Cerrada) para incorporar a un/a investigador/a docente 
categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, con dedicación semiexclusiva, para el dictado de las 
asignaturas “Taller de Escritura Periodística I” y “Taller de Escritura Periodística II” del área 
“Procesos de comunicación, políticas de comunicación y medios masivos” en la línea “Públicos, 
consumo de medios, tecnologías y productos culturales masivos”. (Por la jubilación de Dante 
Peralta) Memorando Nº44/25 de la Secretaría de Investigación del IDH. Dictamen Nº439/2025 
de la CRRHH. 
 

20.​ Dictamen de búsqueda 23-2024 (cerrada) para incorporar a dos investigador/as docentes 
categoría Ayudante de Primera, con dedicación semiexclusiva, para el dictado de las asignaturas 
“Inglés con Propósitos Específicos” e “Inglés Lectocomprensión” en cualquiera de los niveles de 
cada trayecto, del área “Lenguas extranjeras y segundas lenguas” en las líneas 3 “La enseñanza 
de lenguas extranjeras” y 4 “Materiales didácticos en lenguas extranjeras: Enfoques y materiales 
didácticos en contextos exolingües”. (Por la licencia por cargo de mayor jerarquía de la Prof. 
Vanesa Glock y la renuncia de la Prof. Sabrina Faroppa) Memorando Nº631/25 de la Secretaria 
de Investigación del IDH. Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH.  
 

21.​ Dictamen de búsqueda 23-2024 (Abierta) para incorporar a dos investigador/as docentes 
categoría Ayudante de Primera, con dedicación semiexclusiva, para el dictado de las asignaturas 
“Inglés con Propósitos Específicos” e “Inglés Lectocomprensión” en cualquiera de los niveles de 
cada trayecto, del área “Lenguas extranjeras y segundas lenguas” en las líneas 3 “La enseñanza 
de lenguas extranjeras” y 4 “Materiales didácticos en lenguas extranjeras: Enfoques y materiales 
didácticos en contextos exolingües”. (Por la licencia por cargo de mayor jerarquía de la Prof. 
Vanesa Glock y la renuncia de la Prof. Sabrina Faroppa) Memorando Nº4/25 de la Secretaría de 
Investigación del IDH. Dictamen Nº440/2025 de la CRRHH. 
 

22.​ Dictamen de búsqueda 24-2024 (Cerrada) para incorporar a un/a investigador/a docente 
categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, con dedicación semiexclusiva, para el dictado de las 
asignaturas “Organizaciones y Comunicación” y “Problemas culturales latinoamericanos” del 
área “Procesos de comunicación, políticas de comunicación y medios masivos” en la línea 
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“Públicos, consumo de medios, tecnologías y productos culturales masivos”. (Por las últimas 
jubilaciones del área) Memorando N°12/2025 de la Secretaría de Investigación del IDH. 
Dictamen Nº441/2025 de la CRRHH. 
 

23.​ Dictamen de búsqueda 25-2024 (Cerrada) para incorporar a un/a investigador/a docente 
categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, con dedicación semiexclusiva, para el dictado de la 
asignatura “Acompañamiento a la Lectura y Escritura en las Disciplinas (ALED)” del área 
“Prácticas de lectura, escritura y oralidad académicas y profesionales”. (Por la jubilación de 
Paula García) Memorando N°19/2025 de la Secretaría de Investigación del IDH. Dictamen 
Nº442/2025 de la CRRHH. 
 

24.​ Dictamen de búsqueda 26-2024 (Cerrada) para incorporar a un investigador/a docente con 
dedicación semiexclusiva, categoría JTP, para el área La Lengua y La Literatura: problemas del 
campo disciplinar y de su enseñanza, en la línea 12 “Literatura Argentina” y el dictado de las 
asignaturas “Literatura Argentina: Narrativa” y de “Literatura Argentina: Teatro y Poesía”. (Por 
la jubilación de Muslip) Memorando Nº058/2025 de la Secretaría de Investigación del IDH. 
Dictamen Nº443/2025 de la CRRHH. 
 

25.​ Dictamen de búsqueda 27-2024 para incorporar a un/a docente categoría MAF C para el dictado 
de la asignatura “Historia de las técnicas y medios de comunicación” de la Licenciatura en 
Comunicación (Por licencia tipo C del ID Cremonte) Memorando Nº060/2025 de la Secretaria 
Académica del IDH. Dictamen Nº444/2025 de la CRRHH. 
 

26.​ Dictamen de búsqueda 28-2024 (Cerrada) para incorporar a un investigador/a docente con 
dedicación semiexclusiva, categoría Profesor/a Adjunto/a, para el área La Lengua y La 
Literatura: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza, en la línea 12 “Literatura 
Argentina” y el dictado de la asignatura “Literatura Argentina: Narrativa” y de “Literatura 
Argentina: Teatro y Poesía”. (Por la jubilación de Muslip) Memorando de la Secretaría de 
Investigación del IDH. Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH. 
 

27.​ Dictamen de Búsqueda 31/2024 (Cerrada) para incorporar un docente MAF C para el dictado de 
la asignatura “Organización escolar” de la Licenciatura en Educación. (Por la licencia por año 
sabático de la ID Nora Gluz) Memorando Nº63/25 de la Secretaria Académica del IDH. 
Dictamen Nº453/2025 de la CRRHH. 
 

28.​ Dictamen de Búsqueda 32 /2024 (Cerrada) para incorporar a un/a docente Prof Adjunto/a con 
dedicación Simple para el dictado de la asignatura Taller de Producción Académica en 
Educación de la Licenciatura en Educación. (Por la licencia por año sabático de Nora Gluz) 
Memorando Nº62/25 de la Secretaria Académica del IDH. Dictamen Nº454/2025 de la CRRHH. 
 

29.​ Ampliación horaria temporal de la docente Florencia Nieto para el dictado de “Residencia II en 
Lengua y Literatura”, entre el 10/03/2025 y el 28/06/2025, en el marco de lo establecido en la 
Resolución CS N°7220/19, por Fondo de Licencia. Memorando Nº41/25 de la Secretaría 
Académica del IDH. Dictamen Nº446/2025 de la CRRHH. 
 

30.​ Ampliación horaria temporal del docente David Antonio Pablo Sibio para el dictado de “Derecho 
y Economía de los Medios”, entre el 10/03/2025 y el 28/06/2025, en el marco de lo establecido 
en la Resolución CS N°7220/19, por Incremento de la Matrícula. Memorando Nº055/2025 de 
Secretaría IDH. Dictamen Nº450/2025 de la CRRHH. 
 

31.​ Solicitud de reducción del 30% en la carga anual de docencia para Directores de las carrera del 
IDH de acuerdo a lo establecido en el art. 18 del Reglamento de funcionamiento del Comité de 
Carrera y funciones del/de la Director/a de carrera (Res CS Nº 6897/18). Memorando Nº70/25 de 
la Secretaría Académica del IDH. Dictamen Nº447/2025 de la CRRHH 
 

32.​ Solicitud de reconocimiento salarial para el investigador docente Marcelo Muschietti para que se 
desempeñe como responsable de la asignatura “Introducción a los Estudios de la Literatura” y 
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“Estudios de la Literatura Contemporánea” del Profesorado Universitario de Educación Superior 
en Lengua y Literatura de la UNGS, durante el primer semestre de 2025, bajo la supervisión del 
profesor Facundo Nieto. (supletorio del art. 21° del Régimen de RRHH para IDs de la grilla 
salarial UNGS). Memorando Nº45/25 de la Secretaría Académica del IDH. Dictamen 
Nº448/2025 de la CRRHH. 
 

33.​ Solicitud de reconocimiento salarial para la investigadora docente Carolina Zunino para que se 
desempeñe como responsable de la asignatura “Literatura II” de la Licenciatura en Cultura y 
Lenguajes Artísticos de la UNGS, durante el primer semestre de 2025, bajo la supervisión del 
profesor Lucas Rozenmacher. (supletorio del art. 21° del Régimen de RRHH para IDs de la grilla 
salarial UNGS). Memorando Nº47/25 de la Secretaría Académica del IDH. Dictamen 
Nº449/2025 de la CRRHH. 
 

34.​ Perfil de Búsqueda 01-2025 para incorporar transitoriamente a un/a docente MAF E para el 
dictado de la asignatura “Seminario Medios política y ciudadanía” de la Licenciatura en 
Comunicación, por la reducción horaria en docencia del director de la carrera. Memorando 
Nº059/2025 de Secretaría IDH. Dictamen Nº452/2025 de la CRRHH.  

 
 

 
ASUNTOS ENTRADOS A LA COMISIÓN DE ACTIVIDADES SUSTANTIVAS 

 
35.​ Dictámenes de adscripciones para la formación en docencia de estudiantes y graduados dirigidas 

por docentes e investigadores docentes para el primer semestre de 2025. Memorando Nº27/25 de 
la Secretaria Académica del IDH. Dictamen de la CAS Nº281/25. 

 
36.​ Informes de desempeño y solicitudes de renovación de adscripciones para la formación en 

docencia de estudiantes y graduados. Memorando Nº68/25 de la Secretaria Académica del IDH. 
Dictamen de la CAS Nº282/25. 

 
37.​ Solicitudes de incorporación de integrantes en proyectos de investigación dirigidos por los 

investigadores docentes Facundo Nieto y Pablo Gullino. Memorando Nº31/25 de la Secretaria de 
Investigación del IDH. Dictamen de la CAS Nº283/25. 

 
38.​ Informes de desempeño y solicitudes de renovación de adscripciones para la formación en 

investigación de estudiantes y graduados. Memorando Nº30/25 de la Secretaria de Investigación 
del IDH. Dictamen de la CAS Nº284/25. 

 
39.​ Propuesta de publicación de los libros “El tiempo todo locura. Risa y tragedia en la bufonería 

shakespeareana” perteneciente a la colección “Comunicación, artes y cultura o Humanidades” de 
Eduardo Rinesi (editor) y “Los indios y la civilización. La integración de las poblaciones 
indígenas en el Brasil moderno” de Guillermo David (traductor) y perteneciente a la colección 
“Política, políticas y sociedad. Memorando Nº32/25 de la Secretaria de Investigación del IDH. 
Dictamen de la CAS Nº285/25. 
 

40.​ Presentación de la Diplomatura en Mediación Cultural y Lenguajes artísticos (Bimodal) 
Memorando de la Secretaria Académica del IDH. Cuenta con el aval del Presidente de la CAS. 

 
41.​ Presentación del Proyecto de Desarrollo Tecnológico y Social con Financiamiento por 

Convocatorias Externas, “Diplomatura en Mediación Cultural y Lenguajes artísticos” en el 
Municipio Coronel Suárez. Memorando de la Secretaria de Investigación del IDH. Cuenta con el 
aval del Presidente de la CAS. 
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