(810)):§ Consejo del Instituto del Desarrollo Humano

Sesion N°349- Ordinaria
Jueves 21 de marzo— 14 horas

ORDEN DEL DiA

1. Presentacion y aprobacion del acta de la sesion N°347.
2. Informe de gestion de la Decana.

3. Designacion de los investigadores docentes Mabel Alicia Rodriguez (DNI.N°17.823.963) y
Maria Alejandra Torres (DNI.N°16.962.470) como miembro de los investigadores docentes
profesores y a Abraham Daniel Lvovich (DNIL.N°16.867614) como miembro suplente de los
investigadores docentes profesores del Instituto del Desarrollo Humano en la Comision
Evaluadora a instancias de la Evaluacion Periddica de Investigadores Docentes de la Universidad
Nacional de General Sarmiento.

4. Ratificacion de Resoluciones de la Decana Ad Referéndum del Consejo del IDH:

3004  Se otorga la ampliacion de la licencia sin goce de haberes al investigador docente Claudio Leonardo
Godoy (DNI N°32.252.882) para el ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquia, del 1° de enero al 31
de diciembre de 2024, en su puesto de Ayudante de Primera con dedicacion simple, del area de “La
Matematica: Problemas del campo disciplinar y de su ensefianza” en el marco de lo establecido en el Convenio
Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales, en su articulo 49°, apartado 11, inciso a.
Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH.

3005  Se rectifica la Resolucion (CIDH) N° 5851/24, en cuanto a la carga horaria de la contratacion
mediante Prestacion de Servicios MAF E, de Leandro Damidn Uhrig para asistir en el dictado de
“Antropologia Filosofica”, indicando que donde dice “4 hs semanales y 16 hs totales” debe decir “2hs
semanales y 32 hs totales”.

3006  Se rectifica la Resolucion (CIDH) N°5870/24, indicando que corresponde otorgar la licencia sin goce
de haberes por razones particulares al docente Rodrigo Joaquin Moreno (DNI N°39.169.433) del 05 de febrero
al 05 de junio de 2024, en su puesto docente con dedicacion simple, categoria Ayudante de Primera.

3007  Se rectifica la Resolucion (CIDH) N° 5856/24, en cuanto a la fecha de finalizacion de la designacion
interina transitoria en un cargo docente Ayudante de Primera, con dedicacion Simple, de Dario Devia,
indicando que donde dice “05/07/24” debe decir “05/06/24”.

3008 Se propone a la Sra. Rectora la ampliacion horaria temporal por mayor actividad docente de David
Antonio Paolo Sibio (DNI N° 29.569.140), en un cargo docente ayudante de primera con dedicacion simple,
para asistir en el dictado de la asignatura “Derecho y economia de los medios”, del 11/3 al 29/06/24. Cuenta
con el aval de la Presidenta de la CRRRHH.

3009 Se cleva a la Sra. Rectora, para su aprobacion, la propuesta de creacion del Curso de Formacion
Continua “Introduccion al lenguaje audiovisual”. Dictamen de la CAS N°215/24.

3010 Se eleva a la Sra. Rectora, para su aprobacion, la propuesta de creacion del Curso de Formacion
Continua “La produccion y realizacion audiovisual”. Dictamen de la CAS N°215/24.

3011  Se otorga licencia sin goce de haberes a la investigadora docente Karina Verdnica Benchimol (DNI
No 22.042.902) para el ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquia, del 1° de marzo hasta el 31 de
diciembre de 2024, en su cargo de investigadora docente, asistente principal, nivel D1, grado 4, categoria 7,
dedicacion exclusiva, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las
Instituciones Universitarias Nacionales, en su articulo 49°, apartado II, inciso a. Cuenta con el aval de la
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Presidenta de la CRRHH. ( Se desempefiard como Profesora Adjunta con dedicacién exclusiva en el 4rea de
“Educacion” del IDH.)

3012 Se otorga licencia sin goce de haberes a la investigadora docente Janjetic, Maria Belén (DNI
N°29.561.210) para el ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquia, del 1° de marzo hasta el 31 de
diciembre de 2024, en su cargo de investigadora docente con dedicacion semiexclusiva, categoria Jefa de
Trabajos Practicos, en el marco de lo establecido en el Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones
Universitarias Nacionales, en su articulo 49°, apartado II, inciso a. Cuenta con el aval de la Presidenta de la
CRRHH. (Se desempefiara como Profesora Adjunta con dedicacion semiexclusiva para el area de “Educaciéon” del IDH.)

OTROS TEMAS DE RECURSOS HUMANOS QUE NO REQUIEREN PASAJE POR
COMISION

5. Propuesta al Consejo Superior de la aceptacion de la renuncia presentada por Silvia Margarita
Perez en un puesto de investigadora docente, profesor adjunto, dedicacion exclusiva, en el area
“La Fisica: problemas del campo disciplinar y de su ensefianza” del Instituto del Desarrollo
Humano, condicionada a la percepcion del haber jubilatorio, segun lo dispuesto por los Decretos
8820/62 y 9202/62. Memorando N°106/24 de la Secretaria de Investigacion y de la Secretaria
Académica del IDH.

6. Propuesta a la Sra. Rectora de la aceptacion de la renuncia, a partir del 11 de marzo de 2024, de
Maria Laura Romano, a su cargo docente, Jefe de trabajos practicos, dedicacion semiexclusiva,
en el area “La Lengua y la Literatura: Problemas del Campo Disciplinar y de su Ensefianza” del
Instituto del Desarrollo Humano.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISION DE RECURSOS HUMANOS (CRRHH):

7. Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Victoria de los
Angeles Boschiroli para participar en el “Proyecto de diccionario multilingiie de ’EUR FRAPP”
desde el 25 de marzo al 05 de abril de 2024 en Creteil, Paris, Francia. (Art. 50, Ap. III, del
Convenio Colectivo de Docentes Universitarios). Memorando N°75/24 de la Secretaria
Académica y de la Secretaria de Investigacion del IDH. Cuenta con el aval de la Presidenta de la
CRRHH.

8. Perfil de busqueda 04-2024 para conformar un banco de docentes para incorporar
transitoriamente a un/a docente con dedicacién Simple, categoria Ayudante de Primera, o MAF
E, para el dictado de la asignatura “Introduccion a los Estudios de la Literatura” del Profesorado
Universitario de Educacion Superior en Lengua y Literatura . (Banco docente por la renuncia de
Romano). Memorando N°124/24 de la Secretaria Académica del IDH. Cuenta con el aval de la
Presidenta de la CRRHH.

9. Solicitud de reconocimiento salarial para la investigadora docente Maria Carolina Zunino para
que se desempefie como responsable de la asignatura “Literatura II” de la Licenciatura en
Cultura y Lenguajes Artisticos de la UNGS, durante el primer semestre de 2024, bajo la
supervision del profesor Lucas Rozenmacher. (supletorio del art. 21° del Régimen de RRHH
para IDs de la grilla salarial UNGS). Memorando N°110/24 de la Secretaria Académica del IDH.
Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISION DE ACTIVIDADES SUSTANTIVAS (CAS):

10. Renuncia del graduado Gabriel Omar Varchetta a la adscripcion de formacion en docencia
vinculada a la asignatura “Taller Inicial Obligatorio del area de Matematica” bajo la direccion
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I1.

12.

13.

del investigador docente Gustavo Carnelli y designacion de la segunda en orden de mérito.
Memorando N°93/24 de la Secretaria Académica del IDH. Dictamen de la CAS N° 216/24.

Actualizacion de aranceles de la Maestria en Historia Contemporanea para las Cohortes
2023-2024 y anteriores. (Resolucion CIDH N°5561/23). Memorando de la Secretaria Académica
del IDH. Dictamen de la CAS N° 217/24.

Baja del proyecto de investigacion “Hacia una configuracion juridico-politica de las
agrupaciones politicas” dirigido por el ID Cristian Esteban Romera Belis en el marco del art 16
del Reglamento de proyectos de investigacion de la UNGS. Memorando N°95/24 de la Secretaria
de Investigacion del IDH. Dictamen de la CAS N° 219/24.

Propuesta de la publicacion del Libro: “La linea de sombra. Pensar el Estado, reformar la
democracia” de Leonardo Eiff perteneciente a la Coleccion “Politica, politicas y sociedad”
presentado por el ID Eduardo Rinesi. Memorando N°121/24 de la Secretaria de Investigacion del
IDH. Dictamen de la CAS N° 220/24.
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