
CIDH Consejo del Instituto del Desarrollo Humano

Sesión Nº334- Ordinaria
Jueves 24 de noviembre– 14 horas

ORDEN DEL DÍA

1. Presentación y aprobación del acta de la sesión Nº333.

2. Informe de gestión de la Decana.

- Informe de Autoevaluación Institucional:
- Sección 1 - Gobierno y Gestión
- Sección 2 - Investigación
- Sección 3: Formación
- Sección 4: Desarrollo Tecnológico y Social
- Sección 5: Promoción y Acción cultural

3. Ratificación de Resoluciones de la Decana Ad Referéndum del Consejo del IDH:

2822 Se propone a la Sra. Rectora la ampliación horaria temporal por mayor actividad docente de
Lucía Clara Murgia en un cargo docente Ayudante de Primera con dedicación simple del 12 de
septiembre al 19 de noviembre de 2022. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH)

2824 Se propone a la Sra. Rectora la ampliación horaria temporal por mayor actividad docente de
Cintia Erika Natale en un cargo docente Jefa de Trabajos Prácticos con dedicación simple del 4 de
octubre al 19 de noviembre de 2022. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH)

2823 Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de María Soledad Fernández
en un cargo docente con dedicación simple, categoría Ayudante de primera, para el dictado de la
asignatura “Problemática Educativa” del 1/9/2022 al 31/12/2022. (Renovación)

2830 Se propone a la Sra. Rectora la designación interina transitoria de Julieta Alejandra Olmedo,
en un puesto de Asistente Nodocente categoría 4, en la Dirección de Gestión Administrativa de la
Dirección General de la Coordinación Técnico Administrativa del Instituto del Desarrollo Humano,
entre el 7/11/22 y el 31/12/2022 -o bien hasta la fecha en que pudiera reincorporarse- la agente María
Eugenia Primerano, tras su licencia.

2826 Se rectifica el Anexo I de la Resolución (CIDH) Nº5276/22 indicando que el período de la
designación interina transitoria en un cargo docente de dedicación simple, para Ana Belén Zapata en
el área “La Historia: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza” es del 1º de agosto al 31 de
diciembre de 2022.

2834 Se rectifica la Resolución (CIDH) Nº5357/22 indicando que la categoría de la designación
interina transitoria en un cargo docente de dedicación simple, para María Soledad Fernández en el
área “Educación” es Jefe de Trabajos Prácticos.

2828 Se otorga licencia con goce de haberes al investigador docente Ernesto Lázaro Bohoslavsky
entre el 31 de octubre y el 4 de noviembre de 2022, para participar en el “IV Coloquio Internacional.
Pensar las derechas en América latina” que se celebrará en México; en el marco del artículo 50,
apartado 3, del Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales.
(Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH)
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2831 Se otorga licencia con goce de haberes a la investigadora docente Felicitas María Acosta
entre el 10 y el 18 de noviembre de 2022, para participar en dos eventos académicos que se
celebrarán en Madrid, España y Montevideo, Uruguay; en el marco del artículo 50, apartado 3, del
Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales. (Cuenta con el
aval de la Presidenta de la CRRHH)

2832 Se otorga licencia con goce de haberes a la investigadora docente Andreína Adelstein entre
el 16 y el 21 de noviembre de 2022, para participar en el “II Seminario internacional de Neología:
diálogos interdisciplinares de la neología” que se celebrarán en Valparaíso, Chile; en el marco del
artículo 50, apartado 3, del Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones Universitarias
Nacionales. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la CRRHH)

2833 Se otorga licencia con goce de haberes a la investigadora docente Victoria Ortiz de Rozas
entre el 16 y el 25 de noviembre de 2022, para participar en dos eventos académicos que se
celebrarán en Lima, Perú; en el marco del artículo 50, apartado 3, del Convenio Colectivo para los
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales. (Cuenta con el aval de la Presidenta de la
CRRHH)

OTROS TEMAS DE RECURSOS HUMANOS QUE NO REQUIEREN PASAJE POR
COMISION

4. Propuesta al Rectorado de la extensión de la designación interina transitoria en un cargo docente
de dedicación simple para Nina Jäger para el dictado de clases en la asignatura “Introducción a
los Estudios de la Literatura” del 01/12/22 al 31/12/22.

5. Propuesta al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia de Pablo Francisco Gullino al
cargo de investigador docente, asistente de primera, nivel D2, grado 2, dedicación exclusiva, del
Instituto del Desarrollo Humano, en el que fue designado por Resolución (CS) N°4368/12, a
partir de la fecha en que sea designado en un puesto de investigador docente Profesor adjunto,
como resultado de la sustanciación del concurso Nº4342/19.

6. Propuesta a la Sra. Rectora para la renovación de designaciones interinas para el personal de
investigación y docencia del Instituto del Desarrollo Humano para el año 2023.

7. Propuesta a la Sra. Rectora para la renovación de designaciones interinas transitorias para
docentes de dedicación simple del Instituto del Desarrollo Humano para el año 2023.

8. Propuesta a la Sra. Rectora para la renovación de las designaciones interinas para el personal
nodocente del Instituto del Desarrollo Humano para el año 2023.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISION DE ASUNTOS INSTITUCIONALES (CAI):

9. Plan Anual de Actividades del Instituto del Desarrollo Humano para el año 2023.  Memorando
Nº 237/22  del Secretario de Investigación y de la Secretaria Académica del IDH.

10. Presentación de las Planillas Presupuestarias IDH 2023. (Supeditado al tratamiento en la reunión
extraordinaria de la CAI el 23/11)
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ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISIÓN DE RECURSOS HUMANOS (CRRHH):

11. Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Gabriela Diker
para participar en una actividad académica que se realizará en Colombia del 21 de noviembre al
11 de diciembre de 2022. (Art. 50, Ap. III, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios).
Dictamen de la CRRHH Nº170.

12. Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Laura Saldivia
para participar en una actividad académica que se realizará en Heidelberg, Alemania del 12 al 16
de diciembre de 2022 (Art. 50, Ap. III, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios).
Dictamen de la CRRHH Nº172.

13. Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente Ariana Reano
para participar en una actividad académica que se realizará en Quito, Ecuador del 23 al 27 de
noviembre de 2022. (Art. 50, Ap. III, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios).
Dictamen de la CRRHH Nº173.

14. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por el docente Nardo Ariel Gimenez, por
ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía en la Universidad Nacional de Hurlingham,
desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2023. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo de
Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº171.

15. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por el docente Martín Iván Califa, por
ejercicio transitorio de un cargo de mayor jerarquía en la Universidad Nacional de Hurlingham,
desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2023. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo de
Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº174.

16. Perfil de búsqueda 40-2022 para conformar un banco de docentes para incorporar
transitoriamente a un/a docente con dedicación Simple, categoría Ayudante de Primera , para el
dictado de la asignatura “Sistemas Económicos Comparados” del Profesorado de Educación
Superior en Economía, al Profesorado de Educación Superior en Historia y a la Licenciatura en
Economía Política. Dictamen de la CRRHH Nº175.

17. Perfil de búsqueda 41-2022 para conformar un banco docente para incorporar transitoriamente a
un/a docente con dedicación simple, categoría ayudante de primera, o MAF E (según las horas
requeridas) para la asignatura “Laboratorio Interdisciplinario: Temas de géneros. Desigualdades,
disidencias y derechos”.  Dictamen de la CRRHH Nº176.

18. Perfil de búsqueda 42-2022 para contratar mediante designación interina transitoria a un/a
investigador/a docente categoría Ayudante de Primera con dedicación Exclusiva, para el área
“Política”, la línea “Teoría y Filosofía Política” y el dictado de las asignaturas “Teoría Política
Clásica” y “Teoría Política Moderna”. (Por la lic. de Julia Smola.) Dictamen de la CRRHH
Nº177.

19. Perfil de búsqueda 43-2022 para contratar mediante designación interina transitoria a un/a
docente categoría Profesor Adjunto con dedicación Simple, para el dictado de las asignaturas
“Comunicación Institucional” y “Taller de Medios Interactivos”. (Por la licencia por estudio de
Pablo Gullino en el 2023). Dictamen de la CRRHH Nº178.

20. Perfil de búsqueda 44-2022 para conformar un banco de docentes para incorporar
transitoriamente un/a docente con dedicación simple, categoría ayudante de primera, o MAF E
(según las horas requeridas) para la asignatura “Adolescencia y Educación Secundaria” del
Trayecto Pedagógico. Dictamen de la CRRHH Nº179.

21. Perfil de búsqueda 45-2022 para conformar un banco docente para incorporar transitoriamente a
un/a docente con dedicación simple, categoría ayudante de primera, o MAF E (según las horas
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requeridas) para la asignatura “Historia latinoamericana II” o “Historia Latinoamericana
Contemporánea” del Profesorado Universitario de Educación Superior en Historia. Dictamen de
la CRRHH Nº180.

22. Perfil 46-2022 para conformar un banco docente para incorporar transitoriamente a un/a docente
con dedicación simple, categoría ayudante de primera, o MAF E (según las horas requeridas)
para la asignatura “Seminario de Investigación en Historia: Historiografía Argentina” del
Profesorado Universitario de Educación Superior en Historia.  Dictamen de la CRRHH Nº181.

23. Dictamen de búsqueda 25-2022 (CERRADA) para incorporar a un/a docente con dedicación
simple, categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, para el dictado del “Taller Inicial Orientado en
Ciencias Sociales”. (Por la renuncia de Mariana Álvarez). Dictamen de la CRRHH Nº182.

24. Dictamen de búsqueda 36-2022 (CERRADA) para incorporar a un/a investigador/a docente con
dedicación exclusiva, categoría Profesor Adjunto, para el área “La matemática: problemas del
campo disciplinar y de su enseñanza”, en las líneas “Álgebra Computacional”, “Geometría
Algebraica Computacional”, “Análisis Numérico”, “Análisis de Fourier no Trigonométrico”,
“Teoría de la Medida Clásica”, “Sistemas Dinámicos Complejos”, “Metodologías
Computacionales y Aplicaciones”, “Estadística Aplicada”, “Optimización y Control Óptimo” o
“Combinatoria Enumerativa,” y el dictado de la asignatura “Análisis Matemático”. (Por
jubilación de Alejandra Figliola). Dictamen de la CRRHH Nº183.

25. Dictamen de búsqueda 38-2022 para conformar un banco de docentes para incorporar
transitoriamente a un/a docente con dedicación Simple, categoría Ayudante de Primera o MAF E
(según carga horaria), para el dictado de las asignaturas de los trayectos “Inglés
Lectocomprensión” e “Inglés con Propósitos Específicos” en todos sus niveles. Dictamen de la
CRRHH Nº184.

26. Dictamen de búsqueda 39-2022 (CERRADA) para incorporar a un/a investigador/a docente con
dedicación semiexclusiva, categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, para el área “Lenguas
extranjeras y segundas lenguas” y el dictado de las asignaturas “Inglés Lectocomprensión” e
“Inglés con Propósitos Específicos” en cualquiera de los niveles del trayecto académico. (Por
jubilación de la ID Rosa Colucci). Dictamen de la CRRHH Nº185.

27. Ampliación horaria temporal de la docente Victoria Ferrero para el dictado del
“Acompañamiento a la Lectura y la Escritura en las Disciplinas (ALED)”, entre el 01 y el 26 de
noviembre de 2022, en el marco de lo establecido en la Resolución CS N°7220/19, por la
licencia de Mariángeles Carbonetti. Dictamen de la CRRHH Nº186.

28. Ampliación horaria temporal de la docente Lucía Clara Murgia para el dictado del
“Acompañamiento a la Lectura y la Escritura en las Disciplinas (ALED)”, entre el 01 y el 26 de
noviembre de 2022, en el marco de lo establecido en la Resolución CS N°7220/19, por la
licencia de Mariángeles Carbonetti. Dictamen de la CRRHH Nº187.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISIÓN DE ACTIVIDADES SUSTANTIVAS (CAS):

29. Solicitudes de adscripciones para la formación en docencia para los/as estudiantes y los/as
graduados/as para el primer semestre de 2023, dirigidas por los investigadores docentes y
docentes Claudia Valente, Ariana Reano, Azul Katz Russo, Marcelo Muschietti, Juan Lázaro
Rearte, Clea Gerber, Gabriela Fernanda Resnik, Gabriela Domecq, Marcela Falsetti, Carlos
Jimenez, Ernesto Cyrulies, María Carolina Zunino, María Alejandra Torres, Leandro Gonzalez,
Nuria Yabkowski, Silvina Cimolai, María Lorena Bassa Figueredo, Lucía Brandani, Felipe
Restrepo, Guillermo Alejandro Ontiveros, Lucía Molina y Juan Pablo Cremonte Petrillo.
Memorando  Nª215 /22 de la Secretaria Académica del IDH. Dictamen de la CAS Nº103.
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30. Designación de los/as investigadores/as docentes, estudiantes y graduados/as como miembros de
los Comités de carreras del IDH. Dictamen de la CAS Nº104.

31. Solicitud de cambio de área de investigación docencia de la ID María Carolina Zunino del área
“La Lengua y la Literatura” a “Cultura, culturas”. Memorando Nº208/22 del Secretario de
Investigación del IDH. Dictamen de la CAS Nº105.

32. Actualización de la nómina de integrantes del Programa Interno “Programa de Enseñanza de la
Historia”. Memorando Nº209 /22 del Secretario de Investigación del IDH. Dictamen de la CAS
Nº106.

33. Propuesta de publicación de los libros:
- “Turing, Herencias y Enigmas de los números computables al celular” de Eda Cesaratto;
Marcela Falsetti y Lucas Rozenmacher (compiladores) perteneciente a la colección
“Entrecruzados” y presentado por la investigadora docente Eda Cesaratto.
- “La lengua literaria como activismo político de las mujeres y las disidencias en la
modernidad europea” de Juan Rearte y María Guadalupe Marando, perteneciente a la
colección “Humanidades”  y presentada por el investigador docente Juan Rearte.

Memorando Nº210/22 del Secretario de Investigación del IDH. Dictamen de la CAS Nº107.

34. Presentación de Informes Finales e Informe de Avance de proyectos de investigación del
Instituto del Desarrollo Humano. Memorando Nº213/22 y Nº225/22 del Secretario de
Investigación del IDH. Dictámenes de la CAS Nº108 y Nº111.

35. Incorporación de integrantes en proyectos de investigación dirigidos por los investigadores
docentes Clea Gerber, Eda Cesaratto, Sergio Galiana, Cecilia Vázquez, Azul Katz Russo, Laura
Ferrari, Pablo Gullino, Silvina Cimolai, Mariano Treacy y Felicitas Acosta. Memorando
Nº214/22 del Secretario de Investigación del IDH. Dictamen de la CAS Nº109.

36. Baja del Servicio Rentado “Análisis y Evaluación para el Fondo Argentino Sectorial
(FONARSEC)” tramitado mediante Resolución CIDH Nº 4909/21. Memorando Nº200/22 del
Secretario de Investigación del IDH a cargo de la Secretaria de Desarrollo Tecnológico y Social
del IDH. Dictamen de la CAS Nº110.

37. Propuesta de Presupuesto de los posgrados de la Especialización en Filosofía Política,
Especialización en Prácticas de Lectura y Escritura y la Maestría en Historia Contemporánea
correspondiente a cohorte 2023. (Supeditado al tratamiento en la reunión extraordinaria de la
CAS el 23/11)

38. Propuesta del Curso de Formación Continua “Lectura, Escritura y Oracidad en Inglés - Teoría y
Práctica” a cargo de María Gabriela Di Gesú y Marcela Elvira Engemann. (Supeditado al
tratamiento en la reunión extraordinaria de la CAS el 23/11)
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