
CIDH Consejo del Instituto del Desarrollo Humano

Sesión Nº335- Ordinaria
Jueves 15 de diciembre– 14 horas

ORDEN DEL DÍA

1. Presentación y aprobación del acta de la sesión Nº334.

2. Informe de gestión de la Decana.

3. Propuesta de declaración en rechazo a los hechos de público conocimiento que revelan la
connivencia entre los miembros del poder judicial, funcionarios públicos y empresarios.

4. Cronograma de sesiones del Consejo de Instituto del Desarrollo Humano para el año 2023.

5. Ratificación de Resoluciones de la Decana Ad Referéndum del Consejo del IDH:

2837 Se otorga licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de cargo de mayor jerarquía al
docente Roberto Ignacio Ben (DNI Nº25.427.795), a partir del 1 de febrero de 2023, en su cargo de
investigador docente, asistente de primera, nivel D2, grado 2, categoría 3, dedicación semiexclusiva,
en el área “La matemática: problemas del campo disciplinar y de su enseñanza”, en el marco de lo
establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo para los docentes de las Instituciones
Universitarias Nacionales en su artículo 49, apartado II, inciso a.

OTROS TEMAS DE RECURSOS HUMANOS QUE NO REQUIEREN PASAJE POR
COMISION

6. Propuesta al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia de Julia Cassetti al cargo de
investigadora docente, asistente de primera, nivel D1, grado 4, categoría 7 con dedicación
semiexclusiva, del Instituto del Desarrollo Humano, en el que fue designado por Resolución
(CS) N°5405/14, a partir de la fecha en que sea designada en un puesto de investigadora docente
Profesora adjunta, como resultado de la sustanciación del concurso Nº4345/19.

7. Propuesta al Consejo Superior de la aceptación de la renuncia de Mario Renzo Moyano al cargo
de investigador docente, jefe de trabajos prácticos, con dedicación semiexclusiva, del Instituto
del Desarrollo Humano, en el que fue designado por Resolución (CS) N°2056/07, a partir de la
fecha en que sea designado en un puesto de investigador docente Profesor adjunto, como
resultado de la sustanciación del concurso Nº4344/19.

8. Propuesta a la Sra. Rectora para la contratación mediante prestación de servicios MAF, nivel
“E”, para Luis Alberto Klejzer y de un contrato de prestación de servicios MAF, nivel D para
Juan Rafael Grandinetti para el dictado de las asignaturas “Problemas Políticos Internacionales”
y “Política”, respectivamente, del 06/03/23 al 24/06/23.

9. Propuesta a la Sra. Rectora para la contratación mediante prestación de servicios MAF, nivel “D”
para Ana Lea Blaustein Kappelmacher, para asistir en el dictado de la asignatura “Lenguaje,
Comunicación y Cultura Escrita” del 06/03/23 al 24/06/23.

10. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de Andrea Karina Álvarez,
Nicolás Alejandro Arellano y Joel Iván Cuenca, en un cargo docente categoría Ayudante de
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primera con dedicación simple, para el dictado de las asignaturas “Taller Inicial Común: Taller
de Lectura y Escritura” y “Taller de Lectura y Escritura en las Disciplinas” del 01/01/23 al
31/12/23.

11. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de Guadalupe Anahí Ballester
en un cargo docente de dedicación simple, categoría Ayudante de Primera, para asistir en el
dictado del “Taller Inicial Orientado: Ciencias Humanas” del 01/01/23 al 31/12/23.

12. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de María Ximena González
Iglesias en un cargo docente de dedicación simple, categoría Ayudante de Primera, para asistir en
el dictado de la  “Residencia II en Historia” del 01/01/23 al 31/12/23.

13. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de Susana Gimena Machicado
en un cargo docente con dedicación simple categoría JTP en la asignatura “Enseñar en la Escuela
Secundaria y en el Nivel Superior” del 1/01/2023 al 1/08/2023.

14. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de Silvia Morgavi en un cargo
docente de dedicación simple, categoría Jefe de trabajos prácticos, para asistir en el dictado de
las asignaturas “Inglés Lectocomprensión I” e “Inglés Lectocomprensión III” del 01/02/2023 al
31/12/2023.

15. Propuesta a la Sra. Rectora para la designación interina transitoria de Camila Erika Blanco y
Ailín Paula Franco Accinelli, en dos cargos docentes categoría Jefe de trabajos prácticos con
dedicación simple, para el dictado de las asignaturas “Taller Inicial Común: Taller de Lectura y
Escritura”, “Taller de Lectura y Escritura en las Disciplinas” y “Acompañamiento en la lectura y
escritura en la disciplina” del 01/01/23 al 31/12/23.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISIÓN DE RECURSOS HUMANOS (CRRHH):

16. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por la docente Mariana Pérez por cargo de
mayor jerarquía desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, en su puesto D1 con
dedicación exclusiva, para desempeñarse como Profesora Adjunta con dedicación exclusiva
Interina en la Universidad Nacional de Hurlingham. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo
de Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº 189/22.

17. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por el docente Guillermo Umbricht por
cargo de mayor jerarquía desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, en su puesto de Jefe
de Trabajos Práctico con dedicación simple, para desempeñarse como Profesor Adjunto con
dedicación Interina en la Universidad Austral. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo de
Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº 190/22.

18. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por el docente Martín Sozzi por cargo de
mayor jerarquía desde el 01 de enero al 30 de noviembre de 2023, en su puesto D1
semiexclusiva, para desempeñarse como Profesor Asociado con dedicación exclusiva Interina en
la Universidad Nacional Arturo Jauretche. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo de
Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº 191/22.

19. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por el docente Pablo Marcelo Sisti, por
cargo de mayor jerarquía desde el 01 de enero de 2023, en su puesto de Jefe de Trabajos
Prácticos con dedicación semiexclusiva, para desempeñarse como Profesor Adjunto con
dedicación semiexclusiva en el área “La Economía: problemas del campo disciplinar y de su
enseñanza” en la UNGS. (Art. 49, Ap. II, a, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios).
Dictamen de la CRRHH Nº 192/22.
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20. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por la docente Mercedes Pujalte por razones
particulares, del 01 de febrero al 31 de julio de 2023. (Art 49, Ap II, b, del Convenio Colectivo
de Docentes Universitarios). Dictamen de la CRRHH Nº 193/22.

21. Solicitud de licencia sin goce de haberes presentada por la docente Verónica Demsar por razones
particulares, del 01 de enero al 08 de febrero de 2023. (Art 49, Ap II, b, del Convenio Colectivo
de Docentes Universitarios).   Dictamen de la CRRHH Nº 194/22.

22. Solicitud de licencia con goce de haberes presentada por la investigadora docente María Paula
Gonzalez, para participar de una actividad académica desde el 15 al 17 de diciembre de 2022 en
Río de Janeiro, Brasil. (Art. 50, Ap. III, del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios).
Dictamen de la CRRHH Nº 195/22.

23. Perfil de búsqueda 47-2022 (CERRADA Y ABIERTA) para conformar un banco de docentes
para incorporar transitoriamente a un/a docente con dedicación Simple, categoría Jefe/a de
Trabajos Prácticos o MAF D (según requerimiento), para el dictado de la asignatura “Lenguaje,
Comunicación y Cultura Escrita” del Profesorado de Educación Superior en Lengua y Literatura.
(Banco docente). Dictamen de la CRRHH Nº 196/22.

24. Perfil de búsqueda 48-2022 (CERRADA Y ABIERTA) para incorporar a un/a investigador/a
docente con dedicación semiexclusiva, categoría Ayudante de Primera, para el área “Procesos de
comunicación, política de comunicación y medios masivos” en la línea “Comunicación y
relaciones de poder”, y el dictado de las asignaturas “Comunicación mediática” y “Concepciones
de la comunicación” (Por Lic. Leandro Gonzalez) Dictamen de la CRRHH Nº 197/22.

25. Perfil de búsqueda 49-2022 (CERRADA Y ABIERTA) para incorporar a un/a investigador/a
docente con dedicación semiexclusiva , categoría Asociado, para el área de “Cultura, culturas”
en la línea “Culturas latinoamericanas” y el dictado de las asignaturas “Problemas culturales
latinoamericanos” y “Culturas populares, creencias e interculturalidad”. Dictamen de la CRRHH
Nº 198/22.

26. Dictamen de búsqueda 07-2022 (CERRADA) para contratar mediante designación interina
transitoria a un/a docente con dedicación simple, categoría profesor/a adjunto/a, para el dictado
de las asignaturas “Enseñanza de la Historia” y “Residencia II en Historia” del Profesorado
Universitario de Educación Superior en Historia. (Por año sabático de María Paula González)
Dictamen de la CRRHH Nº 199/22.

27. Dictamen de búsqueda 31-2022 (CERRADA) para incorporar a un/a docente con dedicación
simple, categoría Jefe/a de Trabajos Prácticos, o MAF D (según corresponda) para el dictado del
“Taller Inicial de Lectura y Escritura (TITLE)” y/o “Taller de Lectura y Escritura en la
Disciplina (TLED)” y/o “Acompañamiento a la Lectura y la Escritura en las Disciplinas
(ALED)”. (Banco de docentes) Dictamen de la CRRHH Nº 200/22.

28. Dictamen de búsqueda 37-2022 para conformar un banco de docentes para incorporar
transitoriamente a un/a docente con dedicación Simple, categoría Ayudante de Primera, para el
dictado de la asignatura “Taller de Diseño y Producción de Medios Gráficos I”. (Banco docente)
Dictamen de la CRRHH Nº 201/22.

29. Solicitud de reconocimiento salarial para la investigadora docente Marisol Montino para que se
desempeñe como responsable de la asignatura “Historia y Filosofía de las Ciencias Naturales”
del Profesorado de Educación Superior en Física., durante el primer semestre de 2023, bajo la
supervisión de la profesora Silvia Perez. (supletorio del art. 21° del Régimen de RRHH para IDs
de la grilla salarial UNGS). Dictamen de la CRRHH Nº 202/22.

30. Solicitud de reconocimiento salarial para la investigadora docente Karina Benchimol para que se
desempeñe como responsable de la asignatura “Desafíos de la Profesión Docente en el Nivel
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Secundario y Superior” del Trayecto Pedagógico de la UNGS., durante el primer semestre de
2023, bajo la supervisión de la profesora Carolina Scavino. (supletorio del art. 21° del Régimen
de RRHH para IDs de la grilla salarial UNGS). Dictamen de la CRRHH Nº 203/22.

31. Solicitud de reconocimiento salarial para la investigadora docente Belén Janjetic para que se
desempeñe como responsable de la asignatura “Enseñar en la Escuela Secundaria y en el Nivel
Superior” del Trayecto Pedagógico de la UNGS., durante el primer semestre de 2023, bajo la
supervisión de la profesora Carolina Scavino. (supletorio del art. 21° del Régimen de RRHH
para IDs de la grilla salarial UNGS). Dictamen de la CRRHH Nº 204/22.

ASUNTOS TRATADOS POR LA COMISIÓN DE ACTIVIDADES SUSTANTIVAS (CAS):

32. Presentación del Informe Final del proyecto de investigación "Las prácticas discursivas
periodísticas del diario Noticias (1973-1974)" dirigido por el investigador docente Dante Peralta.
Memorando Nº268/22 del Secretario de Investigación  del IDH. Dictamen de la CAS Nº114/22.

33. Incorporación de integrantes en el proyecto de investigación “¿Qué integración regional para
América Latina en la post-pandemia? Condiciones para el relanzamiento de la integración
profunda en un contexto de fuerte volatilidad internacional” dirigido por el investigador docente
Mariano Treacy. Memorando Nº281/22 del Secretario de Investigación del IDH. Dictamen de la
CAS Nº115/22.

34. Propuesta de publicación de los libros “Futuros en pugna. Protagonismos, dinámicas y sentidos
durante el tercer gobierno peronista (1973-1976)” de Jorge Cernadas y Laura Lenci
(coordinadores) perteneciente a la colección “Humanidades” y presentado por el investigador
docente Jorge Cernadas, y "Del romanticismo al streaming: destellos melodramáticos en el
nuevo milenio" de Tomás Calello y Lucas Rozenmacher (compiladores) perteneciente a la
colección "Cultura y Comunicación" y presentado por Lucas Rozenmacher. Memorando
Nº283/22 del Secretario de Investigación  del IDH. Dictamen de la CAS Nº116/22.

35. Dictámenes y órdenes de mérito de la convocatoria a adscripciones para la formación en
investigación para el año 2023 aprobadas por Resolución CIDH Nº 5389/22. Memorando
Nº285/22 del Secretario de Investigación  del IDH. Dictamen de la CAS Nº117/22.

36. Designación de los Directores de las carreras del Instituto del Desarrollo Humano. (Tratamiento
supeditado  a la reunión extraordinaria de la CAS del día 14/12/22).
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