Universidad Nacional
de General Sarmiento

Expediente N°19931/17

Los Polvorines, j 1 MAR 2013

VISTO el Estatuto de la Universidad Nacional de General Sarmiento; las Resoluciones
(CS) N°6192/16, 5414/14, 5576/15, 5774/15 y 6326/17; el Memordndum de
Vicerrectorado N°122/17; el Expediente N°19931/17 y,

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion (CS) N°6192/16 se ratificod e}a?@cta paritaria de nivel
particular del sector docente, en la cual se acordo ¢l Reglamento de concursos para
docentes de la Escuela Secundaria de la UNGS;

Que por Resolucién (CS) N°5576/15 se aprobd el convenio programa entre la
UNGS y el Ministerio de Educaciéon de la Nacién, que incluye los lineamientos
pedagdgicos asi como la propuesta de organizacion de la Escuela y de Planta Orgdnica
Funcional “POF” para el Primer Ciclo de la Escuela Secundaria;

Que por Resolucion (CS) N°5774/15 se aprobod el coﬁ‘vemo programa entre la
UNGS y el Ministerio de Educacién de la Nacién, para la implementacion del Ciclo
Superior de la Escuela Secundaria y su propuesta curricular;

Que mediante la Resolucién (CS) N°6326/17 se aprobo la readecuacion de la
POF, para ambos ciclos de la Escuela Secundaria;

Que de conformidad con los articulos 3° y 33° del citado Reglamento, la Rectora
elevo la propuesta de llamado a concurso para cubrir 1 (un) Cargo de Profesor Hora
Cétedra Nivel Medio. (denominacion segun CCT) de 18 horas reloj semanales en el
campo disciplinar de Ingles para dictar las materias Ingles I, II, IIl y IV - Ciclo Basico
(Bachiller y Técnica) junto con 105 lineamientos para la presentacion de la propuesta
pedagdgica;

Que, a través del Memorandum N°122/17, Vicerrectorado habilité el cargo
docente objeto del presente llamado a concurso;

Que, conforme a lo establecido en el Reglamento de concursos para docentes de
la Escuela Secundaria de la UNGS, corresponde al Consejo Superior aprobar los
llamados a concurso para cubrir los cargos vacantes de docentes regulares de la Escuela
Secundana de la Universidad;

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA

- UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO
RESUELVE:

Juan Marfa Gutiérrez 1150 {B1613GSX) Los Polvorines, Provincia de Buenos Aires, Argentina

Conmutador: 4469-7800 - {B1663ZAB} San Miguel

Centro Cultural: Julio A. Roca 850 {B1663MIR} San Miguel, Provincia de Buenos Aires, Argentina - Teléfono: 4451-7924/26
info@ungs.edu.ar - www.ungs.edu.ar



ARTICULO 1°- Aprobar el llamado a concurso docente para la cobertura de un (1)
cargo de Profesor Hora Cétedra Nivel Medio (denominacién segin CCT) de 18 horas
reloj semanales en el campo disciplinar de Ingles - Ciclo Bésico (Bachiller y Técnica),
que como anexo | forma parte de la presente resolucion de pagina uno (1) a pégina
cuatro (4).

ARTICULO 2°.- Aprobar los liﬁeamientos para la presentacion de la propuesta
pedagdgica que como anexo I forma parte de la presente resolucion de pagina cinco (5)
a pagina siete (7).

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese a la Escuela Secundaria, a los Institutos, a la
Unidad de Auditoria Interna, a la Direccidn General de Asesoria Juridica, a la Direccién
General Unidad de Biblioteca y Documentacion y a la Direccién General de Prensa y
Promocion Institucional. Cumplido, archivese.

RESOLUCION (CS)N° @92 ¢
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Anexol L.
Resolucion (CS)N° 723 ( &

Ref. SAN°09/2018
Cargo: Profesor/a de Lengua Extranjera: Inglés

Denominacion segiin CCT: Profesor Hora Cétedra Nivel Medio

Resolucién (CS) N°5707/15 Plan de Estudios Bachiller con orientacion en Lenguas
Extranjeras.

Resolucién (CS) N°5708/15 Plan de Estudios Bachiller con orientacion en
Comunicacion.

Resolucién (CS) N°5709/15 Plan de Estudios Técnica con especializacion en
Electronica.

“La designacidn como titular en cargos docentes y/u horas no consolida la asignacion
de dichos cargos y/u horas en la asignatura (materia, taller, seminario) ni en los
proyectos propuestos por los concursantes. Dicha asignacion dependerd de eventuales
modificaciones de los planes de estudios, reorganizacion de la escuela u otras razones
que decida la Universidad, sin que la reasignacion de funciones implique la
modificacion de la orientacion del campo disciplinar definido para el concurso, ni la
pérdida del cardcter de titular, ni perjuicio material para el o la docente”. Articulo
49° del Reglamento de concursos para docentes de la Escuela Secundaria de la
Universidad Nacional de General Sarmiento.
BiE ;

El aspirante a cubrir el puesto objeto del llamado debera tener:

Titulo supérior obtenido en una carrera de duracion no inferior a CUATRO (4) afios.
Titalacion admitida: Profesor/a de Inglés o denominaciones equivalentes. Se aceptara
titulo de Traductor/a, siempre que se presente acompafiado de certificado de formacion
pedagégica

En el nivel (educacion secundaria comtin y de adultos) y la especialidad ;Hcampbi
disciplinar, certificada, por un término no inferior a los TRES (3) afios.




+ Participa en la definiciéon de los criterios de ensefianza y evaluacién y en la
programacion de proyectos y talleres, bajo la coordinacion del Equipo Directivo.

* Planifica, desarrolla y evalla en las diferentes instancias a su cargo de acuerdo al
plan de estudios, el régimen académico, la propuesta de evaluacidén y el proyecto
institucional de la escuela, en los términos que la institucidn lo solicite.

» Elabora materiales seglin proyecto de ensefianza (guias de trabajo para estudiantes,
aula virtual, entre otros).

» Disefia, desarrolla y evalta las actividades de ensefianza requeridas para el apoyo a
los aprendizajes bajo la coordinacién de la Vicedireccion de Asuntos Académicos.

* Participa en el disefio, desarrollo y evaluacién de talleres inter e infra dreas de
acuerdo al proyecto institucional,

» Registra cotidianamente la asistencia de los estudiantes en las unidades curriculares a
su cargo.

» Colabora con los Coordinadores de curso en el seguimiento de los estudiantes.

+ Carga la informacién y verifica las actas en la forma y sistema que la institucion
establezca.

» Cumplimenta todas las gestiones pertinentes a su cargo, verificando el cumplimiento
de los todos los procedimientos respectivos.

* Presenta, verifica y atiende toda la documentacion relativa a su funcién,

» Participa en la evaluacién colegiada de los aprendizajes, de la ensefianza y de la
institucién.

» Participa en 1nstanc1as institucionales ligadas a la convivencia.

* Asistencia a lare institucional semanal (miéreoles de 15 a 17 horas

r

» Participa en propuestas de formacion docente permanente,
* Reformula propuestas y desarrollo de actividades de acuerdo con los lineamientos y
devoluciones que realice la institucion.

* Realiza los autoinformes anuales en los términos y formatos que la institucién
solicite.

* Se mantiene actualizado respecto de los cambios en los planes de estudio y otras
normativas pertinentes a la Escuela Secundaria de la UNGS.

» Participa en procesos de sistematizacién de la experiencia de la Escuela bajo
coordmacmn del equipo chrectlvo en lo que atane asu fu.ncmn

Nucleos de Aprendizajes Prioritarios correspond1ente al area para la que se postula
Régimen Académico de la Escuela Secundaria de la UNGS, Res. (CS) N° 5414/14,
Régimen de evaluacion, calificacién, acreditacion y promoci6n para los estudios que
se realicen en la Escuela Secundaria de la UNGS.

Resoluciones para la Educacion Secundaria CFE N° 47/08, 84/09 y 93/09.
Resoluciones para la Educacion Secundaria Técenica CFE N° 115/10; 135/11 (Anexo
HI), 141/11 (Anexo IV) y 229/14.

Planes de Estudio de la Escuela Secundaria de la UNGS, Res. (CS) N° 5707/15,
5708/15 y 5709/15.




Respetando el modelo y formato indicado por la Universidad. La solicitud tendra’
cardcter de declaracmn jurada,

Original y fotocopia simple a ser autenticada por Direccion de Mesa de Entradas y
Arch1vo de la. Umver51dad El ongmal se devolvera en el acto.

Fotocopla legahzada o0 bien orlgmal y fotocopla snnple a ser auféhtlcéda por'Dlreccmn)
de Mesa de Entradas y Archivo de la Universidad. Los originales se devolveran en el

acto.

Original y copia simple de certificacién de antigiiedad docente Los ongmales se
devolveran en el acto, previa certificacion de copias.

La certificacién que se requiere no es la de antigiiedad docente general (que es lo
que certifican el COULI o los recibos de sueldo, entre otras documentaciones usuales)
sino la certificacién de antigiiedad especifica que se solicita en el llamado para el que
se¢ postula.

Seran requeridas certificaciones oficiales emitidas por las autoridades
correspondientes o, en su defecto, se aceptaran notas debidamente firmadas por los
directivos de los establecimientos y selladas, donde conste:

a) Cargo desempefiado o asignatura dictada, segun corresponda, en el ultimo caso
consignando el afio del plan de estudios al cual corresponde.

b) Periodo en el cual se desempefié como docente en esa asignatura (dia, mes y afio de
inicio y de finalizaci6n, indicando “contintia” si no ha finalizado),

¢) Establecimiento.

La mscnpcwn se realizard en la D1recc1on‘ de Mesa de Entradas y AI‘ChlVO de la
Universidad. Podra llevarla a cabo el/la aspirante o la persona que éste autorice en su
nombre mediante nota ﬁrrnada y cop1a de su DNI

Se deben entregar 5 (cinco) juegos impresos y copla en chgztal I de ‘todawia
documentacion a presentar (formulario de inscripeion, DNI, titulo y certificacion de

antigi'ledad).

Dependencias de la Un1vers1dad ubicadas en ¢l Partido de Malvmas Argentlnas-
Provincia de DBuenos Aires- (u otras dependencias donde eventualmente

correspondiere)




Para cualquier aclaracion sobre las condiciones de trabajo, dirigirse
aconcursosescuela@campus.ungs.edu.ar o a la Secretaria Académica, Oficina 181 (1°
Piso, Médulo I, Campus UNGS) Juan Maria Gutiérrez 1150, entre José Leon Suarez y
Verdi - CP (1613) - Los Polvorines, Prov. de Buenos Aires. Tel.: 4469-7614~ de

Lunes a Viernes de 10:00 a 17:00hs.




Anexo I :

Resolucién (CS)N° 7230 ™ =

Los postulantes gue conformen la lista definitiva de aspirantes aceptados (Articulo 32°)
deberan presentar una propuesta pedagégica conforme a las siguientes especificaciones:

1. Cuestiones generales de presentacién:

A fin de facilitar la organizacion del proceso de evaluacidn, se indica a los profesores
postulantes:

Iniciar la propuesta pedagdgica con un recuadro como ¢l siguiente:

NOMBRE/S Y APELLIDO/S
DNI

CARGO AL QUE POSTULA
Ref. SA N°09/2018

PROPUESTA PEDAGOGICA

Incluir en el documento un encabezado en letra cuerpo 9, que contenga: Nombre/s y
apellido/s, DNI, cargo al que postula.

ILa version digital debe nombrarse del siguiente modo:

APELLIDO Nombre MATERIA Referencia xx Propuesta pedagégica (respetando
maytsculas y mindsculas como en el modelo)
Por ejemplo: PEREZ Ana Maria DANZA Referencia 23 Propuesta pedagogica

Los postulantes deberdn elaborar la propuesta teniendo en cuenta la siguiente
normativa:

- Nucleos de Aprendizajes Prioritarios correspondiente al 4rea para la que se
postula.

- Régimen Académico de la Escuela Secundaria de la UNGS, Res. (CS) N°
5414/14.

- Régimen de evaluacién, calificacion, acreditacion y promocién para los estudios
que se realicen en la Escuela Secundaria de la UNGS. Disp. S. A. N°2337/17.

- Resoluciones para la Educacién Secundaria CFE N° 47/08, 84/09 y 83/09,

- Resoluciones para la Educacién Secundaria Técnica CFE N° 115/10; 135/11
(Anexo III), 141/11 (Anexo IV) y 229/14.

(ON|



Planes de Estudio de la Escuela Secundaria de la UNGS, Res. (CS) N° 5707/15,
5708/15 y 5709/15.

2. Cuestiones especificas de la propuesta pedagoégica:

La propuesta debe contener los siguientes apartados:

2)

b)

d)

Exposicion de los motivos por los que se presenta al cargo, y sobre los aspectos
de la trayectoria formativa y profesional que apoyan su postulacién
considerando la especificidad del cargo.

Fundamentos de la propuesta abarcando la ensefianza del campo disciplinar en
las distintas formas de clase previstas en el régimen académico y el régimen de
evaluacion, calificacion, acreditacién y promocion para los estudios de la escuela
(entre ellas, diagndstico, consulta, tutoria, escuela de verano, etc.), dependiendo
del cargo al que se postula. Los fundamentos deberan explicitar (entre otros) el
enfoque de ensefianza, las concepciones sobre el aprendizaje v los criterios para
el seguimiento de los aprendizajes de los estudiantes. Deberan ser especificos
del campo disciplinar y comunicables a docentes de otras disciplinas.
Identificacion de los principales contenidos a desarrollar, acompafiada con
consideraciones sobre aquellos temas, conceptos, procedimientos, formas de
representacion, uso de dispositivos y herramientas, etc. que pueden presentar
mayor dificultad para los estudiantes, y con un ejemplo de la diferenciacion que
propone entre contenidos comunes a todos los estudiantes y otros propios de
distintos ritmos de progresion en el aprendizaje (por ejemplo, profundizacion,
apoyo, aceleracion). Si la disciplina se dicta en mas de un nivel del plan de
estudios, explicitar criterios para la progresion de los contenidos entre niveles.
Esquema de una propuesta de ensefianza para el desarrollo de alguno/s del/ de
los contenido/s seleccionado/s por el postulante, considerando objetivos,
contenidos a ensefiar, consignas de trabajo, recursos para la ensefianza,
evidencias a recoger sobre el aprendizaje de los estudiantes.

¢) Criterios para el disefio de actividades de apoyo a estudiantes que experimenten

dificultades en los aprendizajes.

f) Bibliografia de referencia (seleccién de aproximadamente 5 textos).

Extension; entre 2500 y 3000 palabras, tamafio de pdgina A4/ letra cuerpo 12/
interlineado 1,5/ margenes estandar.

La propuesta pedagogica debe abarear la totalidad de las materias y/o niveles implicadeos
en el cargo.
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Aclaracién: la propuesta pedagdgica es un elemento para la evaluacion de los
postulantes. En caso de obtener ¢l cargo, la programacién de la ensefianza y de las otras
actividades docentes serd formulada con asesoramiento y supervision de la escuela.

3. Forma y lugar de presentacidn:

Los postulantes que conformen la lista definitiva de aspirantes aceptados (Art. 32°)
dispondran de 15 (quince) dias para presentar la propuesta pedagégica en soporte
impreso y digital, de acuerdo con lo establecido precedentemente (Art. 33°).

La propuesta debera ser entregada en formato imprese - 5 (cinco) juegos - y digital en
la Direccién de Mesa de Entradas y Archivo de la Universidad Nacional de General
Sarmiento {Oficina 20, Planta Baja, Mdodulo I, Juan M. Gutiérrez 1150, Los Polvorines,
Partido de Malvinas Argentinas, CP B1613GSX, Provincia de Buenos Aires).



