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RES. CIDH N°4263 /19
Llamado a beca de gestién

y servicios a la comunidad
para estudiantes — “Sabalaje”

Los Polvorines, 8 de agosto de 2019

VISTO: El Estatuto de la Universidad Nacional de General Sarmiento; la Resolucién (CS) N°4100/11
que aprueba el Reglamento del Programa de becas de capacitacién en gestion académica y en servicios a la
comunidad, la nota interna N° 88/19 elevada por la Secretaria de investigacion del Instituto; el dictamen N° 59/19
de la Comisién de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico y Social; y

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo establecido en el Reglamento del Programa de becas de capacitacién en gestién
académica y en servicios a la comunidad, el investigador docente Juan Rearte, propone la aprobacién de una
convocatoria a beca de capacitacién en gestion académica y servicios a la comunidad para estudiantes en el
marco del desarrollo y puesta online de una publicacién denominada Sabalaje.

Que segtin lo establece el articulo 17° del Reglamento, se requiere designar una comisién ad hoc
integrada por al menos tres (3) miembros, que tendra por objetivo elaborar el orden de mérito. De esta comisién
deberd participar el director de la beca y podrén participar, en calidad de veedores, los Consejeros de Instituto
de los claustros de estudiantes y graduados, o quienes ellos designen.

Que por nota interna N° 88/19 la Secretarfa de Investigacion del IDH tomé conocimiento al respecto, y
elevé para su tratamiento el perfil de esta beca indicando Ia designacién de Juan Rearte como director y a Lucia
Brandani y Silvia Labado como miembros de la comisién ad hoc.

Que el claustro de estudiantes designé a Florencia Gimena Nieto para actuar como veedora estudiantil
a instancias de esta convocatoria.

Que mediante dictamen N°59/19 de la Comisién de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico y Social se
sugiere aprobar la propuesta presentada.

Que el IDH cuenta con los fondos necesarios en su presupuesto base para financiar el gasto que implica
dicha beca.

POR ELLO,

EL CONSEJO DEL INSTITUTO DEL DESARROLLO HUMANO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

RESUELVE:

Articulo N°1: Aprobar la convocatoria para la adjudicacion de una (1) beca de capacitacién en gestién académica
Yy en servicios a la comunidad, para estudiantes, con una dedicacién de doce (12) horas semanales, de acuerdo a

- las especificaciones que como Anexo I acomparfian la presente resolucién.

Articulo N°2: Establecer que la convocatoria se darg a publicidad entre los dias 08 al 11 de agosto, previo al
; periodo de inscripcion que se extendera desde el 12 al 16 de agosto de 2019.

¢ Articulo N°3; Designar a Juan Rearte. Lucia Brandani y Silvia Labado como miembros de la Comisién ad hoc

para actuar en las instancias correspondientes a la tramitacién de las becas mencionadas en el articulo Nel1.

Articulo N°4: Designar a la estudiante Florencia Gimena Nieto (DNI: 38.679.71 1) como veedora del claustro

estudiantil para actuar en las instancias correspondientes a la tramitacién de la beca mencionada en el articulo
Ne°l.
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Articulo N°5: Imputar el gasto que demanden las becas del 37&1’16)2'6‘1'3
fuente 16, Inciso 5.

Articulo N°6: Registrese, comuniquese al Rectorado, a la Secretaria de Administracién, a la UAL Cumplido,
archivese.

RESOLUCION DEL CONSEJO DEL
INSTITUTO DEL DESARROLLO HUMANO

(C-IDH) N°: 4263/19 S

Dra Flavia Terigi
D

Instituto d 'Decana
nstituto del Desarrollo Human
Univarsided Nacignal de Qeneral Sann?enm
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Cédigo de referencia: IDH 2/19

El Profesorado Universitario de Educacién Superior en Lengua y Literatura del Instituto del Desarrollo
Humano de la Universidad Nacional de General Sarmiento llevar a cabo un proyecto de formacién de
estudiantes y graduadxs que consiste en la capacitacion para el desarrollo y puesta on line de Sabalaje,
publicacion coordinada entre el Comité del Profesorado y el Colectivo de lectores Resonancia conurbana,
dirigida a la comunidad universitaria y en general al piblico interesado en literatura, lengua y cultura.

SERVICIO SE CONVO

1 (una) Beca de Capacitacién en Gestion Académica y en Servicios a la Comunidad para Estudiantes del
Profesorado Universitario de Educacién Superior en Lengua y Literatura.

Tipo de Beca: Becas de Capacitacién en Gestion y en Servicios a la Comunidad para estudiantes
Dedicacién parcial: 12 horas semanales

Duracién: 4 meses

Sede: Universidad Nacional de General Sarmiento, Instituto del Desarrollo Humano.

Cantidad de Becas: 1

Fecha aproximada de inicio: septiembre 2019

Estipendio actual: $9.064.-

Requisitos:

a) Ser estudiante activo del Profesorado Universitario de Educacién Superior en Lengua y Literatura de
la UNGS.

b) Tener aprobada al menos una literatura y una materia de la rama lingiiistica.

¢) Haber aprobado el 35% de las asignaturas de la carrera.

d) No haber sido objeto de sanciones disciplinarias en la UNGS.

Se valorard tener antecedentes en gestién y promocién de la literatura y manifestar interés en la
produccidn, difusién y edicién de materiales y actividades relacionadas con: la lengua y la literatura.
Asimismo, se valorardn conocimiento de programas de entorno “office” o similares.

Debera presentar sus antecedentes (materias aprobadas y promedio general; formacion complementaria;
experiencia laboral; otros antecedentes pertinentes con certificacion).

De ser necesario, se podra realizar una entrevista y prueba técnica como instancia de evaluacién en el
proceso de seleccién.

Obijetivos de la beca:

- Capacitar recursos humanos en gestién e implementacién del proyecto de comunicacién digital
del Profesorado en Lengua y Literatura.

- Capacitar al/la estudiante en tareas de seleccién de materiales, criterios editoriales y de
comunicacion.

- Capacitar al/la estudiante en la adquisicién de conocimientos en disefio y manejo de programas
para colaborar en la edicién de un namero de la publicacion.

- Difundir las tareas académicas y culturales de la comunidad del Profesorado en Lengua y
Literatura.

Plan de Actividades:

De Formacién:

e Discutir material sobre las précticas de divulgacién con los responsables del proyecto.

®  Asistir a reuniones de equipo de trabajo.

 Participar de actividades formativas en el 4mbito universitario.

® Colaborar en el desarrollo de criterios para editar y clasificar textos, disefiar y planificar
contenidos del primer nimero de la publicacién.

*  Gestién de sitios web, lo que incluye colaboracién en la actualizacién y carga de informacidn,
verificacién del correcto funcionamiento del sitio

De servicios v gestién:

° Brindar asistencia a los colaboradores de la publicacién en cuanto a la calidad de los materiales a
presentar.
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e Colaborar en la divulgacién material y virtual de la pubhcacmn colaborar con la comunicacién
en redes sociales de la publicacion con la comunidad de lectorxs, otras revistas o instituciones.
* Colaborar con la actualizacién y carga de contenidos.

et

Director: Juan Rearte
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