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Resumen
Las politicas macroeconomicas, sectoriales, laborales y sociales moldean el

patron de acumulacion y afectan el nivel y distribucion del ingreso y de la
riqueza. Esta linea de investigacion aborda el estudio de la relacion entre
diferentes aspectos de los patrones de acumulacion, y de diversas politicas
laborales y sociales, sobre las condiciones de vida de la poblacion. Para ello
se privilegia el estudio de la estructura y dinamica del mercado de trabajo
en tanto constituye el ambito principal a través del cual se configura buena
parte de la estructura distributiva.

La linea de investigacion adopta una perspectiva comparativa regional en
tanto el caso argentino no puede desanclarse del de América Latina. La
realidad laboral de sus paises comparte determinados rasgos como su
marcada heterogeneidad, resultante de la presencia de una elevada
informalidad y de marcadas brechas de acceso y remuneraciones entre
sectores productivas, tamafios de empresas o regiones,y entre individuos
con diferentes caracteristicas (género, edad, por ejemplo). Estos aspectos
son propios de economias que estructuralmente generan puestos de
trabajo de calidad insuficientes. El analisis de los mercados laborales con
estas caracteristicas requiere de enfoques conceptuales que se diferencien
de las perspectivas mas tradicionales propias de realidades laborales mas

homogéneas.
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