
ACTA PARITARIA PARTICULAR DEL SECTOR NO DOCENTE 
 

AcRUdaU la SUeVWaciyQ de WaUeaV eQ fRUPa SUeVeQcial del SeUVRQal 
NR DRceQWe eQ el PaUcR del AiVlaPieQWR SRcial PUeYeQWiYR \ ObligaWRUiR 

 
 
En la Ciudad de Los Polvorines, Provincia de Buenos Aires, a los 23 días del mes de octubre                  
de 2020 se re~ne la Comisiyn Negociadora de Nivel Particular del Personal No Docente de la                
Universidad Nacional de General Sarmiento, integrada por una parte por la Asociaciyn del             
Personal No Docente de la Universidad Nacional de General Sarmiento (APUNGS),           
representada por sus miembros paritarios Sabrina Volguein, Alejandro Di Pasquo y Ariel            
Passadore, y por la otra parte la Universidad Nacional de General Sarmiento, representada             
por sus miembros paritarios Sergio Vera, Adolfo Clares Franco y María Pía Lypez a los fines                
de acordar la prestaciyn de tareas en forma presencial del personal No Docente, en el marco                
del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio. 
 
OBJETO 
El presente acuerdo tiene por objeto determinar, dentro del marco normativo nacional            
aplicable, aquellas tareas que impliquen la necesidad de prestaciyn de manera presencial, por             
parte del personal No Docente de la Universidad Nacional de General Sarmiento. 
 
ANTECEDENTES 
Con fecha 19 de marzo de 2020 el Poder Ejecutivo Nacional ha emitido el Decreto 297/2020,                
en el cual se establece el inicio del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, detallando              
en su Artículo 6� que quedan exceptuadas de su cumplimiento y de la prohibiciyn de circular,                
las personas afectadas a las actividades y servicios declarados esenciales en la emergencia,             
tales como el personal afectado a obra p~blica y mantenimiento de los servicios básicos, entre               
otros. 
 
Con fecha 28 de mayo de 2020, mediante la firma de un acta paritaria general del sector No                  
Docente se ha acordado que la definiciyn de tareas a realizarse en forma presencial durante el                
Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, deberá acordarse mediante paritarias de nivel           
particular de cada universidad. 
 
Para su definiciyn deberán considerarse aquellas tareas que no puedan ser interrumpidas, no             
puedan posponerse, no puedan ser reemplazadas por otros procedimientos y no impliquen un             
peligro cierto para la salud del/de la trabajador/a. Se trata de tareas que requieren una               
presencia regular, incluso por un período determinado, no de la asistencia puntual (por             
ejemplo, retirar un equipo o informaciyn necesarias para el trabajo a distancia). 
 
Para todos los casos se respetarán las leyes vigentes y las prescripciones del Ministerio de               
Salud de la Naciyn, con relaciyn a las características de salud que definen los grupos de                



riesgo, cuya concurrencia a la universidad está expresamente exceptuada. Esta excepciyn será            
extensiva para trabajadores/as convivientes con personas pertenecientes a los grupos de           
riesgo. 
 
PAUTAS Y CRITERIOS 
Se acuerda que las tareas que requieren continuidad en la presencialidad son: 
 

● Mantenimiento de los edificios tendiente a evitar el deterioro. 
● Adecuaciyn de espacios seg~n protocolos de cuidado establecidos por la universidad. 
● Seguimiento de contrato, inspecciyn y direcciyn de Obra P~blica. 
● Entrega de títulos emitidos. 
● Gestiyn, ejecuciyn y registros para la posterior difusiyn del Fondo Solidario UNGS. 
● Asistencia al Consejo Superior. 
● Protocolizaciyn de resoluciones rectorales 
● Protocolizaciyn de resoluciones de los yrganos de gobierno de instituto. 
● Asistencia a la coordinaciyn del Centro de Telemedicina COVID 19 - CeTeC UNGS. 
● Armado de envíos por venta de Librería UNGS. 

 
Siguiendo con las recomendaciones de las autoridades sanitarias, para la realizaciyn de las             
tareas mencionadas se convocarán a trabajadoras/os que no pertenezcan a grupos de riesgo o              
sean convivientes con personas en grupos de riesgo, que puedan trasladarse al espacio físico              
de la universidad sin utilizar transporte p~blico, y que no tengan a su cargo exclusivo el                
cuidado de menores. 
 
Que la estadía y la realizaciyn de tareas dentro del espacio físico de la universidad deberán                
realizarse seg~n el protocolo que se acompaxa en anexo, que contará con el aval del               
responsable de seguridad e higiene. Si hay actividades que requieran disposiciones de            
cuidado específicas, éstas deberán elaborarse con participaciyn de los propios equipos de            
trabajo. 
 
Que la planificaciyn de la realizaciyn de las tareas deberá contemplar la mínima cantidad de               
horas requeridas de presencialidad, en acuerdo con los equipos de trabajo, y en el caso de                
actividades que requieran atenciyn al p~blico se deberá ordenar la asistencia para minimizar             
la concentraciyn de personas (por ejemplo: sistema de turnos). 
 
Que el protocolo mencionado será remitido a la autoridad sanitaria correspondiente y al             
Ministerio de Educaciyn de la Naciyn, pudiendo ser objeto de observaciones y            
recomendaciones para su posterior modificaciyn. En esta instancia se deberán acordar las            
modificaciones en la paritaria local. 
 
 



PROTOCOLO SANITARIO ESPECÍFICO � COVID�¼Ä 

 

SECTORES� 

Direccijn de Mantenimiento U SerRicios Generales  personal no        
afectado a escQelas¡ 

Direccijn General de InfraestrQctQra 

Direccijn General de Compras U Contrataciones 

 

El pNeOenPe docQmenPo eOPX OQjePo a cambioO qQe OQgieNan laO aQPoNidadeO           
compePenPeO� 

 
ADVERTENCIA 

El ​SARS�C]V�Ã� ​produce la enfermedad llamada ​COVID�ÂÊ� Éste� es un pirus que se transmite              
principalmente por pía respiratoria mediante secreciones que son originadas al hablar� toser o             
estornudar� Otro medio de transmisión del pirus es a trapés de las manos u objetos               
inanimados contaminados con secreciones� seguidas del contacto con mucosas de la boca�            
nariv u ojos�  

El ​degi]d] de i[ckbaci_[​ puede pariar entre Ã s ÂÅ días�  

S]Y] debe[ accedeg aY CaZdkh s aY Ce[jg] CkYjkgaY jgabaWad]geh�ah akj]givad]h�ah� 
 
A[je Ya dgehe[cia de fiebge de ÄÈ�Æ¶C ] Záh� j]h� d]Y]g de gagga[ja� difickYjad gehdigaj]gia�               
dégdida gede[ji[a deY gkhj] ] deY ]Yfaj]� cefaYea� ZiaYgiah s diaggea ] p_Zij]h� Y adeZáh� a                
j]da degh][a fke dgehe[je dégdida gede[ji[a deY gkhj] ] deY ]Yfaj] e[ akhe[cia de ckaYfkieg               
]jga cakha ide[jificada� he h]Yicija aY degh][aY NO ahihjig a Ya UNGS s c][jacjaghe e[ f]gZa                
i[Zediaja c][ eY hihjeZa de haYkd ¥Lí[ea ÂÅÉ e[ Pg]pi[cia de Bke[]h Aigeh� ÂÁÈ e[ CABA� ÂÃÁ                 
a [ipeY Naci][aY s�] afkeYYah fke cada Zk[icidi] dihd][e¦� 
 
AfkeYYah degh][ah fke dgehe[je[ aY Ze[]h Ã ¥d]h¦ de Y]h hí[j]Zah Ze[ci][ad]h ckZdYe[             
c][ cgijegi] edideZi]Y_gic] daga hih]dad] s debegá[ degZa[eceg e[ aihYaZie[j] d]ZiciYiagi]           
]bYigaj]gi] hahja ]bje[eg eY gehkYjad]� h_Y] dkdie[d] gej]Zag jageah c][ gehkYjad] [egajip]            
] c][ aYja edideZi]Y_gica ]j]ggada d]g degh][aY Zédic]� P]g ]jga dagje� Yah degh][ah fke              
hasa[ je[id] c][jacj] ehjgech] c][ cah]h c][figZad]h daga c]pid�ÂÊ� debegá[ degZa[eceg           
e[ aihYaZie[j] d]ZiciYiagi] ]bYigaj]gi] d]g ÂÅ díah i[dede[die[jeZe[je de hi dgehe[ja[           
hí[j]Zah ] []� 
 
RECOMENDACIONES DE HIGIENE PERSONAL 

Es imprescindible reforvar las recomendaciones de medidas de higiene personal en todos los             
ámbitos a realivar actipidades� frente a cualquier escenario de erposición se recomienda� 

 
La higie[e de Za[]h� 

● Antes s después de manipular alimentos� de comer s�o manipular residuos o            
desperdicios� 

● Luego de tocar superficies públicas ¥mostradores� pasamanos� picaportes� barandas�         
etc�¦� manipular dinero� tarjetas de crédito � débito� llapes� animales� etc� 
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● Dehdkéh de kjiYivag i[hjaYaci][eh ha[ijagiah s de ehjag e[ c][jacj] c][ ]jgah degh][ah� 
● Epijag j]caghe Y]h ]W]h� Ya [agiv s Ya b]ca� 
● N] c]Zdagjig eYeZe[j]h de kh] degh][aY ¥pah]h� ckbiegj]h� Zaje� eYeZe[j]h de           

higie[e� mjiYeh de ehcgij]gi]� ejc�¦ 
 

T]da degh][a fke acceda aY caZdkh debe c][jag c][ eY hihjeZa s adYicaci_[ ​CUIDAR              
¥adg]bad] d]g Decihi_[ AdZi[ihjgajipa N ÅÄÃ�ÃÁÃÁ¦� fke d]hibiYija eY akj]diag[_hjic] de           
hí[j]Zah� bgi[da ahihje[cia s gec]Ze[daci][eh e[ eY cah] de c]ZdajibiYidad c][ C]pid�ÂÊ            
c]ZdYeZe[ja[d] Yah d]Yíjicah de dgepe[ci_[ s ckidad]� 

RECOMENDACIONES PARA DESPLAZAMIENTO HACIA Y DESDE LA UNGS 

● C]Zdg]baci_[ diagia de hí[j]Zah ​dgepi] a c]nckggig ​ a Ya U[ipeghidad�  
E[ cah] de dgehe[jag hí[j]Zah c]ZdajibYeh c][ COVID�ÂÊ� fiebge de ÄÈ�Æ¶C ] Záh�             
j]h� d]Y]g de gagga[ja� difickYjad gehdigaj]gia� dégdida gede[ji[a deY gkhj] ] deY            
]Yfaj]� cefaYea� ZiaYgiah s diaggea ] p_Zij]h� Y adeZáh� a j]da degh][a fke             
dgehe[je dégdida gede[ji[a deY gkhj] ] deY ]Yfaj] e[ akhe[cia de ckaYfkieg ]jga             
cakha ide[jificada� ​he h]licija al degh]nal NO ahihjig a la UNGS ​s c][jacjaghe e[             
f]gZa i[Zediaja c][ eY hihjeZa de haYkd ​¥Línea ÂÅÉ en Pg]pincia de Bken]h Aigeh�              
ÂÁÈ en CABA � ÂÃÁ a nipel Naci]nal s�] afkellah fke cada mknicidi] dihd]ne¦� 

● Dihd][eg hieZdge �Kij de hegkgidad daga dgepenci_n de COVID�ÂÊ�​�         
bagbiW]�jadab]cah� aYc]h]Y e[ geY ] ha[ijiva[je de Za[]h ÈÁ�ÄÁ� 

● E[ piaWeh c]gj]h i[je[jag caZi[ag ] kjiYivag bicicYeja daga degZijig Záh ehdaci] a             
fkie[eh [] jie[e[ ]jga aYjeg[ajipa de jgahYad]� 

● VehíckY] dagjickYag� Za[je[egY] pe[jiYad] s geaYivag Ya higie[e s dehi[fecci_[ diagia           
deY i[jegi]g deY ZihZ]� PgefegibYeZe[je jgajag de piaWag h_Y]�a s epijag YYepag            
c]Zda\eg]h�ah e[ eY ZihZ] pehíckY]� E[ cah] de hacegY]� Za[je[eg e[ j]d]            
Z]Ze[j] eY kh] c]ggecj] de jadab]cah s pe[jiYaci_[ adeckada� Rec]gdag fke eY            
jadab]ca debe ckbgig ja[j] b]ca s Ze[j_[ c]Z] [agiv� e[ hk j]jaYidad� 

● Rehdejag Yah dihja[ciah Zí[iZah gec]Ze[dadah� Ã Zejg]h de dihja[cia e[jge          
degh][ah� Se gec]Zie[da gef]gvag Ya aje[ci_[ a Y]h ckidad]h s dihja[ciah e[ eY             
h]gagi] de aYZkegv]� 

 
INGRESO A LA UNIVERSIDAD 

● Paga eY caZdkh he efecjkagá d]g Y]h d]h acceh]h habiYijad]h caYYe J� M� Gkjiéggev              
ÂÂÆÁ s eY ehjaci][aZie[j] CaYYe Saggajea� Paga Ya hede Sa[ MigkeY he efecjkagá d]g              
eY acceh] de JkYi] A� R]ca s Mk\]v� Se geaYivagá c][ c][jg]Y de jeZdegajkga� a               
j]d]�ah Y]�ah fke i[ggehe[ aY caZdkh s Ce[jg] CkYjkgaY d]g Zedi] de Y]h             
jegZ_Zejg]h Yáheg s gegihjgagá hk i[ggeh] e[ k[a dYa[iYYa c][ eY ]bWej] de c][]ceg              
eY k[ipegh] de degh][ah fke he e[cke[jga[ e[ eY caZdkh s hk epe[jkaY c][hkYja              
d]hjegi]g daga eY cah] de dejecci_[ de d]hijip]h fke gefkiege gec]diYag c][jacj]h            
ehjgech]h� E[ cah] fke aY Z]Ze[j] de hk i[ggeh] aYgk[a degh][a dgehe[je            
jeZdegajkga hkdegi]g a ÄÈ�Æ¶ he i[f]gZagá a Ya degh][a� he i[f]gZagá a Ya             
akj]gidad dede[die[je� he Ya dihde[hagá de hkh jageah daga fke geggehe a hk             
d]ZiciYi]� ​Reckegde� c][jacjag de f]gZa i[Zediaja c][ eY hihjeZa de haYkd ¥Lí[ea            
ÂÅÉ e[ Pg]pi[cia de Bke[]h Aigeh¦�  
AhiZihZ]� he i[f]gZagá a Ya Digecci_[ de AdZi[ihjgaci_[ de Pegh][aY daga eY            
hegkiZie[j] deY cah]� 

● S]Y] he akj]givagá eY i[ggeh] a afkeYYah degh][ah c][ eYeZe[j]h de dg]jecci_[ fke             
ckbga[ [agiv� b]ca s Ze[j_[ ¥jada b]ca�[agiv¦� 
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● La cigcklaci_n d]g l]h hendeg]h� calleh s camin]h del camdkh s cenjg] ckljkgal             
debegá gealivaghe� hin ercedci_n​� c]n elemenj]h de dg]jecci_n fke ckbgan nagiv�           
b]ca s menj_n ​¥jada b]ca�nagiv�¦� 

● Debegá gedkcighe al MINIMO INDISPENSABLE la cigcklaci_n d]g ehdaci]h c]mkneh�          
Ahimihm] ehj]h debegán ehjag he\alivad]h c]n l]h gehdecjip]h henjid]h de          
cigcklaci_n� 

 

RECOMENDACIONES ESPECÍFICAS�  ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
 
El degh]nal hegkigá en j]d] m]menj] lah gec]mendaci]neh genegaleh s ehdecíficah fke he             
gefkiegen en ehje dg]j]c]l]� 
La akj]givaci_n de jgabaj]h de manjenimienj] he gealivagá c]nhidegand] kna d]jaci_n de            
degh]nal ac]jada� en c]]gdinaci_n de jkgn]h ] díah de jgabaj]�   
 
Se jgajagá de minimivag el jiemd] de dkgaci_n de l]h jgabaj]h al mínim]� Y c]n kn márim]                 
diagi] de È hgh de jgabaj]� hiend] lah h]gah ercedenjeh c]nhidegadah c]m] h]gah erjgah� 
L]h jgabaj]h de manjenimienj] he gealivagán hin dgehencia de degh]nah en l]h ehdaci]h de la               
injegpenci_n�  
 
Si eh necehagi] en el mihm] ambienje máh de kna degh]na de manjenimienj] ehj]h               
jgajagán de manjeneg la dihjancia h]cial mínima de Ã mejg]h enjge ell]h el mas]g jiemd]               
d]hible s h]l] l] gedkcigán en cah] de fke la acjipidad jganhij]gia de la jagea l] erija� en eh]h                   
cah]h en j]d] m]menj] c]njagán c]n l]h EPP�  
 
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL ¥EPP¦  

● L]h EPP hegán dg]pihj]h d]g la knipeghidad� medianje l]h gehd]nhableh de lah            
knidadeh� s helecci]nad]h de ackegd] a la acjipidad s jageah a dehagg]llag d]g el�la              
jgabajad]g�a� s he debegá jeneg en ckenja fke� 

● S]n indipidkaleh� d]g l] fke n] he deben c]mdagjig� 
● L]h elemenj]h de dg]jecci_n c]njga el c]g]napigkh deben heg dgefegenjemenje          

dehcagjableh s n] deben injegfegig c]n l]h EPP necehagi]h daga dehagg]llag la jagea             
en f]gma hegkga� 

● Se gealivagá cadacijaci_n ehdecífica h]bge el kh]� ehjad]� c]nhegpaci_n� gejig] s           
dehcagje de l]h mihm]h� 

 
L]h jgabajad]geh khagán l]h higkienjeh elemenj]h de dg]jecci_n degh]nal� báhic]h�  

● Tadab]cah  � Máhcaga facial ¥c]mdlemenjagia del jadab]cah¦ 
● Lenjeh de hegkgidad  
● Gkanjeh      
● R]da de jgabaj] s calvad] de Segkgidad ] B]jah  
● Pklpegivad]g chic] c]n alc]h]l dilkid] 

La najkgaleva de la jagea d]dgá erigig el kh] de algmn elemenj] de dg]jecci_n ehdecífic]� 
Al finalivag el jgabaj]� he debegán dehinfecjag lah heggamienjah s efkid]h de jgabaj] c]m]              
jambién l]h elemenj]h de dg]jecci_n degh]nal fke hegán dehinfecjad]h s gkagdad]h           
c]npenienjemenje� 
 
RECOMENDACIÓN SOBRE LA ROPA DE TRABAJO 
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Se debegá kjilivag gopa erclkhipamenje paga el jgabajo� paga lo ckal la knipeghidad habilijagá kn               
lkgag de pehjkagio s gkagdado de �gopa de caha� fke hegá erclkhipamenje kjilivado pog loh�ah               
jgabajadogeh del hecjog�  
La gopa de jgabajo fkedagá colgada s anjeh de gejigaghe la gociagá con kna holkción de alcohol s                  
agka ¥ÈÁ�ÄÁ¦� paga podeg polpegla a khag al ojgo día� 
 

Ckando he llepen la gopa de jgabajo paga lapag lo hagán en kna bolha de nslon o poliejileno                  
debidamenje ceggada� la lapagán hepagada de hk gopa de calle� con jaboneh o dejeggenjeh              
habijkaleh s hea hecada complejamenje paga polpeg a kjilivagla� 
Se pgopeegá de kna mkda de gopa de jgabajo adicional pog dehgahje s coggecja limpieva� 
 

Se gec]mienda al geggehag a hk caha 
Qkijag hk calvado s dehinfecjag gociándolo con kna holkción de alcohol s agka ¥ÈÁ�ÄÁ¦ de aggiba                
s de abajo�   

● Lapag adeckadamenje hkh manoh� 
● Qkijaghe hk gopa s ponegla a lapag�   
● Tomag kna dkcha   
● Lkego pkede gejomag ckalfkieg acjipidad� 

 

HIGIENE Y DESINFECCIÓN DE AMBIENTE DE TRABAJO 

● Loh lkgageh de jgabajo deben manjeneghe en condicioneh de higiene s           
dehinfección� 

● Conjag con gepohición de EPP s kij de dehinfección e higienivación� 
● Dehinfecjag lah heggamienjah s efkipoh de jgabajo� 
● Realivag la limpieva del hecjog anjeh s dehpkéh de gealivag el jgabajo� 
● Anjeh de kn gelepo en kna inhjalación de kho compagjido� limpiag s dehinfecjag             

adeckadamenje el pkehjo de jgabajo �conjgoleh� jeclado� mokhe� panjallah�         
heggamienjah� pihoh� pahamanoh� picapogjeh� ejc�� ​¥C]]gdinag jageah de limdieva         
c]n Encaggad] de la Emdgeha de limdieva� ​¦ 

● Al iniciag hk jkgno de jgabajo� anjeh del kho de kna inhjalación de kho compagjido�               
limpiag s dehinfecjag adeckadamenje el pkehjo de jgabajo �conjgoleh� jeclado�          
mokhe� panjallah� heggamienjah� pihoh� pahamanoh� picapogjeh� ejc�� 

● En ambienjeh con acondicionamienjo de calidad del aige he debegá manjeneg kn            
eficienje fkncionamienjo del hihjema de penjilación� El mihmo debe adeckaghe a           
loh gefkegimienjoh mínimoh de genopación de aige ¥incgemenjag el pogcenjaje de           
aige injegcambiado con el erjegiog lo márimo fke el hihjema pegmija¦� denjgo de             
loh límijeh de gendimienjo del efkipamienjo paga el acondicionamienjo del aige s            
ahegkgag la pegiódica s efecjipa limpieva de loh filjgoh� ​Siemdge fke hea d]hible he              
gec]mienda epijag el kh] de efkid]h de aige ac]ndici]nad] s penjilag de manega             
najkgal j]d]h l]h ambienjeh�  

● Gaganjivag la pgopihión de agka pojable en canjidadeh hkficienjeh paga gaganjivag la            
higiene s dehinfección janjo del peghonal como del ambienje de jgabajo� 

AFOROS DE ESPACIOS DE TRABAJO ¥]ficina�jalleg�dañ]l¦ 

● Paga cada local he ehjablece fke el ágea ockpada pog kna peghona� gaganjice kna              
dihjancia de Ã mejgoh a cada lado� eh genegado pog kn ágea de ÃÜÃ Þ Å mÃ� ¥el                  
dihjanciamienjo podgá hkfgig modificacioneh confogme a lo nojificado pog lah          
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autoridades/organismos de control mediante DNU. TODOS los espacios de trabajo          
deberán estar señalizados, en su punto de ingreso, con el aforo correspondiente. 
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PROTOCOLO SANITARIO ESPECÍFICO � COVID�¼Ä 

SECTORES� 

DiNeccijn GeneNal de CompNaO U ConPNaPacioneO 

DiNeccijn de TdPQloO U PlaneO 

DiNeccijn GeneNal de AOiOPencia a la AOamblea U al ConOejo SQpeNioN 

DiNeccijn GeneNal de BieneOPaN UniReNOiPaNio 

DiNeccijn GeneNal de RelacioneO InOPiPQcionaleO 

DiNeccijn GeneNal de ComQnicacijn InOPiPQcional U PNenOa 

DiNeccijn GeneNal EdiPoNial 

DiNeccijn de PNoPocoliVacijn U DigeOPo 

DiNeccijn GeneNal de CooNdinacijn T`cnico AdminiOPNaPiRa 

 
El presente protocolo esti organi]ado a partir del ​PURWRcRlR MaUcR \ LiQeamieQWRV            

GeQeUaleV SaUa el ReWRUQR a laV AcWiYidadeV AcadpmicaV PUeVeQcialeV eQ laV           

UQiYeUVidadeV e IQVWiWXciRQeV UQiYeUViWaUiaV acordados el 7 de julio de 2020 por el             

Ministerio de Educaciyn de la Naciyn, el CIN (Consejo Interuniversitario Nacional) \ el             

CRUP (Consejo de Rectores de Universidad Privadas). 

Este protocolo podri ser actuali]ado de acuerdo con las recomendaciones que surjan            

de las autoridades sanitarias competentes. 

Objetivo: Establecer un protocolo sanitario con medidas para la prevenciyn, control,           

seguimiento \ mitigaciyn del riesgo a la comunidad universitaria a causa del SARS             

CoV-2 COVID-19, para las actividades presenciales en la UNGS. 

 

1. CONSIDERACIONES GENERALES 

El COVID-19 se contagia por vta aprea en contacto con los ojos, la boca \ la nari].                 

Cuando un individuo portador del virus tose, estornuda o e[hala segrega en pequexas             

gotas del agente patygeno mencionado. Dicho agente no permanece suspendido en           

aire, pero st puede vivir por alg~n pertodo de tiempo fuera del cuerpo hupsped,              

depositado en cualquier tipo de superficies. 
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1.1 Recomendaciones de higiene personal 

Es imprescindible refor]ar las recomendaciones de medidas ​de higiene personal en           

todos los imbitos de trabajo \ frente a cualquier escenario de e[posiciyn se             

recomienda: 

✔ La higiene de manos: 

o Antes \ despups de manipular alimentos, de comer \/o manipular          

residuos o desperdicios. 

o Luego de tocar superficies p~blicas (mostradores, pasamanos,       

picaportes, barandas, etc.), manipular dinero, tarjetas de crpdito /         

dpbito, llaves, animales, etc. 

o Despups de utili]ar instalaciones sanitarias \ de estar en contacto con           

otras personas. 

✔ Evitar tocarse los ojos, la nari], boca \ cabello. 

✔ Evitar compartir elementos de uso personal (vasos, cubiertos, mate, elementos          

de higiene, ~tiles de escritorio, etc.) 

✔ Limpiar todas las superficies de trabajo \ pisos con agua \ jabyn, soluciyn con              

lavandina o alcohol al 70 %. 

Toda persona que acceda al campus debe contar con el sistema \ aplicaciyn             

CUIDAR (aprobado por Decisiyn Administrativa N 432/2020), que posibilita el          

autodiagnystico de stntomas, brinda asistencia \ recomendaciones en el caso de           

compatibilidad con Covid-19 complementando las poltticas de prevenciyn \         

cuidado.  

1.2 Recomendaciones para desplazamiento hacia y desde la UNGS 

✔ Comprobaciyn diaria de stntomas previo a concurrir a la Universidad. 

En caso de presentar stntomas compatibles con COVID-19: fiebre de 37.5�C o            

mis; tos; dolor de garganta; dificultad respiratoria; pprdida repentina del gusto           

o del olfato; cefalea; mialgias \ diarrea o vymitos. Y ademis, a toda persona              

que presente pprdida repentina del gusto o del olfato en ausencia de cualquier             

otra causa identificada, se solicita al personal NO asistir a la UNGS \             

contactarse en forma inmediata con el sistema de salud (Ltnea 148 en            

Provincia de Buenos Aires, 107 en CABA , 120 a nivel Nacional \/o aquellas              

que cada municipio dispone). 
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✔ Disponer siempre de ³Kit de seguridad para prevenciyn de COVID-19´:          

barbijo/tapabocas, alcohol en gel o saniti]ante de manos 70-30. 

✔ En viajes cortos intentar caminar o utili]ar bicicleta, para permitir mis espacio a             

quienes no tienen otra alternativa de traslado. 

✔ Vehtculo particular: mantenerlo ventilado \ reali]ar la higiene \ desinfecciyn          

diaria del interior del mismo. Preferiblemente tratar de viajar solo/a \ evitar            

llevar a compaxeros/as en el mismo vehtculo. En caso de hacerlo, mantener en             

todo momento el uso correcto del tapaboca \ ventilaciyn adecuada. Recordar           

que el tapaboca debe cubrir tanto boca \ mentyn como nari] en su totalidad. 

✔ Respetar las distancias mtnimas recomendadas, 2 metros de distancia entre          

personas. Se recomienda refor]ar la atenciyn a los cuidados \ distancias en el             

horario de almuer]o. 

 

2. INGRESO A LA UNIVERSIDAD 

Para el campus se efectuari por los dos accesos habilitados calle J. M. Gutiprre]              

1150 \ el estacionamiento Calle Sarratea. Para la sede San Miguel se efectuari             

por el acceso de Julio A. Roca \ Muxo].  

Se reali]ari con control de temperatura, a todo/as lo/as que ingresen al campus \              

Centro Cultural por medio de los termymetros liser \ registrari su ingreso en una              

planilla con el objeto de conocer el universo de personas que se encuentran en el               

campus \ su eventual consulta posterior para el caso de detecciyn de positivos que              

requiere recopilar contactos estrechos. En caso que al momento de su ingreso            

alguna persona presente temperatura superior a 37,5� se informari a la persona,            

se informari a la autoridad dependiente, se la dispensari de sus tareas para que              

regrese a su domicilio. Recuerde: contactar de forma inmediata con el sistema de             

salud (Ltnea 148 en Provincia de Buenos Aires). Asimismo, se informari a la             

Direcciyn de Administraciyn de Personal para el seguimiento del caso. 

Solo se autori]ari el ingreso a aquellas personas con elementos de protecciyn que             

cubran nari], boca \ mentyn. 

 

La circulaciyn por los senderos, calles y caminos del campus y centro            
cultural, y la permanencia en lugares comunes deberi realizarse, sin          
excepciyn, con tapaboca (que cubra nariz, boca y mentyn).  
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Deberi reducirse al MËNIMO INDISPENSABLE la circulaciyn por espacios         

comunes. Asimismo, pstos deberin estar sexali]ados con los respectivos sentidos          

de circulaciyn. 

 

Cada ingreso a un edificio de la UNGS contari con un felpudo saniti]ante para la               

limpie]a de suelas de cal]ados. 

 
La Direcciyn de Administraciyn de Personal efectuari periydicamente la comunicaciyn a la            

aseguradora de riesgos del trabajo, del personal de la universidad autori]ado a cumplir             

funciones presenciales, por los motivos que ast lo justifiquen. 

 

3. ATENCIÏN AL PÒBLICO 

En los espacios de trabajo con atenciyn al p~blico, en los que las condiciones de               

infraestructura \ la disposiciyn del mobiliario no permitan la reubicaciyn de los mismos,             

ni se puedan respetar las distancias de seguridad establecidas, \/o recomendables,           

deberi aplicarse una barrera ftsica de forma tal que se garanticen las condiciones de              

seguridad \ distanciamiento preventivo. En estas circunstancias esta barrera ftsica          

seri considerada como un elemento de protecciyn colectiva, la cual seri desinfectada            

periydicamente, por el personal de limpie]a.  

Se dispondri ​la colocaciyn de una barrera ftsica (mampara, pantalla, cortinas) que            

podri ser de vidrio, PVC o N\lon transparente. Esta barrera deberi tener todos sus              

huecos de comunicaciyn entre las personas, tapados u ocluidos, con opciyn a su retiro              

o remociyn eventual para hacer circular documentaciyn. Ante la manipulaciyn de           

documentaciyn deberi higieni]arse las manos \ si la documentaciyn lo permite,           

pulveri]ar una soluciyn desinfectante. Asimismo, se deberi controlar \ restringir el           

ingreso de proveedores que entreguen mercaderta a la UNGS, a una persona a la ve],               

de manera de reducir posibilidades de contacto o acercamiento entre personas,           

cumpliendo con la distancia de separaciyn mtnima.  

 

✔ Los espacios de espera/filas serin debidamente demarcados \ de         

cumplimiento obligatorio. 

✔ Se deberin refor]ar las medidas de higiene en las oficinas \ sectores con             

atenciyn al p~blico, incrementando la limpie]a de mostradores, pasamanos,         

sector de cajas, entrega de mercaderta, pisos, picaportes \ toda otra superficie            
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con la que el personal o los/las trabajadores/as o p~blico pueda entrar en             

contacto. 

 

4. INSTALACIONES Y CONDICIONES DE HIGIENE 

La UNGS propiciari \ adoptari las medidas pertinentes para que el lugar de             

trabajo se encuentre limpio \ ordenado, debiendo reali]ar desinfecciyn \ limpie]a           

diaria de todo el establecimiento, incluidas las miquinas, herramientas, objetos \/o           

elementos \ ~tiles de escritorios, etc. 

✔ Se e[hibirin en todos los edificios cartelerta con medidas preventivas \           

cuidados ante el COVID-19 \ las recomendaciones e instrucciones sobre          

limpie]a de manos. 

✔ Se confeccionari un mapa de circulaciyn general para organi]ar el trinsito de            

personas con el ma\or distanciamiento posible, el mismo seri debidamente          

sexali]ado.  

✔ Se proveeri de dispenser de alcohol en gel en los pasillos \ espacios comunes              

en las instalaciones. 

✔ Se mantendrin los sanitarios provistos adecuadamente con los elementos de          

higiene necesarios. 

✔ Los espacios reducidos serin ventilados frecuentemente. 

✔ El Comedor Universitario funcionari con un protocolo espectfico. 

4.1 Elementos de protecciyn personal (EPP)  

Los EPP serin seleccionados \ provistos por la universidad de acuerdo a la actividad              

\ tareas a desarrollar por el/la trabajador/a, \ se deberi tener en cuenta que: 

✔ Son individuales y personales,​ ​por lo que no se deben compartir. 

✔ Los EPP serin provistos por la universidad, mediante los responsables de las            

unidades 

✔ Los elementos de protecciyn contra el coronavirus deben ser preferentemente          

descartables \ no deben interferir con los EPP necesarios para desarrollar la            

tarea en forma segura. 

✔ Se reali]ari capacitaciyn espectfica sobre el uso, estado, conservaciyn, retiro \           

descarte de los mismos, de acuerdo al punto 4.3. 
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4.2 Higiene y desinfecciyn de ambiente de trabajo 

La responsabilidad de higiene \ desinfecciyn seri de la empresa prestadora del            

servicio. 

Durante las tareas de limpie]a, mantener ventilado todos los ambientes. Asimismo, se            

recomienda, de ser posible, que todo lugar de trabajo se mantenga ventilado durante             

la jornada laboral. 

 

✔ Los lugares de trabajo deben mantenerse en condiciones de higiene \           

desinfecciyn. 

✔ Contar con reposiciyn de EPP \ kit de desinfecciyn e higieni]aciyn. 

✔ Desinfectar las herramientas \ equipos de trabajo. 

✔ Reali]ar la limpie]a del sector antes \ despups de reali]ar el trabajo. 

✔ El personal de limpie]a deberi contar con todos los elementos de seguridad            

necesarios para controlar \ minimi]ar la e[posiciyn. Se utili]ari el mptodo           

doble balde doble trapo. 

✔ Antes de un relevo en una instalaciyn de uso compartido, limpiar \ desinfectar             

adecuadamente el puesto de trabajo (controles, teclado, mouse, pantallas,         

herramientas, pisos, pasamanos, picaportes, etc.). 

✔ En el caso de tareas como la fumigaciyn o limpie]a \ desinfecciyn, se             

recomienda seguir las medidas de seguridad e higiene propiamente dichas que           

corresponden a esta tarea. 

✔ En ambientes con acondicionamiento de calidad del aire se deberi mantener           

un eficiente funcionamiento del sistema de ventilaciyn. El mismo debe          

adecuarse a los requerimientos mtnimos de renovaciyn de aire (incrementar el           

porcentaje de aire intercambiado con el e[terior lo mi[imo que el sistema            

permita), dentro de los ltmites de rendimiento del equipamiento para el           

acondicionamiento del aire \ asegurar la periydica \ efectiva limpie]a de los            

filtros. 

✔ Garanti]ar la provisiyn de agua potable en cantidades suficientes para          

garanti]ar la higiene \ desinfecciyn tanto del/la trabajador/a como del ambiente           

de trabajo. 

✔ En el caso de lugares de trabajo que no cuenten con ventana para ser              

ventilados se recomienda que las puertas permane]can abiertas para         

posibilitar la ventilaciyn cru]ada. 
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4.3 Gestiyn de residuos 

Planificar una gestiyn de los residuos para un adecuado funcionamiento del           

sistema \ evitar posibles fuentes de contagio. Esta gestiyn tendri un protocolo            

espectfico definido por la UNGS \ la empresa prestadora del servicio, de acuerdo a              

las particularidades de la instituciyn \ en el marco de lo dispuesto por autoridades              

sanitarias habilitadas. 

  

✔ Recolecciyn \ almacenamiento temporal. Asegurar la recolecciyn de los         

residuos que puedan tener alta carga viral (papeles de baxos, recipientes que            

entraron en contacto con fluidos corporales, EPP, etc.) considerando una          

frecuencia \ contenciyn particular para reducir el tiempo \ la e[posiciyn de los             

usuarios. 

✔ Operaciones de recolecciyn interna. Se estableceri un procedimiento para el          

tratamiento de los residuos siguiendo medidas de seguridad e higiene que           

atiendan al manejo especial de los residuos con posibilidad de contagio.  

✔ Capacitar al personal encargado, asegurar el suministro de los elementos de           

protecciyn adecuados \ su reposiciyn, \ brindar instalaciones para el resguardo           

de ropa, uniformes e higiene al momento de la entrada \ salida del lugar de               

trabajo. 

✔ Recolecciyn diferenciada. Prever los recursos para mantener la separaciyn en          

origen \ recolecciyn diferenciada \ suministrar los elementos necesarios. 

✔ Identificar \ sexali]ar lugares destinados a la disposiciyn de los elementos de            

higiene, desinfecciyn \ EPP descartados. 

 

5. AFOROS (Capacidad autorizada en espacios de la UNGS) 

A los efectos de establecer los aforos correspondientes para cada local o espacio se              
establece que el irea ocupada por una persona, que garantice una distancia de 2              
metros a cada lado, es el generado por un irea de 2î2 = 4 m2, por lo tanto se procede                    
a establecer la ecuaciyn que fija el aforo de la siguiente manera: 

Superficie del local total m2 % 4m2 ​= Aforo de local 

El establecimiento de los aforos seri debidamente sexali]ado en cada local. 

TIPO DE LOCAL  SUPERFICIE          CAPACIDAD (ocupantes) 
mð NORMAL PROTOCOLO 

AULAS 
HASTA 20mð 13 5 
HASTA 30mð 20 7 
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HASTA 40mð 26 10 
HASTA 60mð 40 15 
HASTA 80mð 53 20 
HASTA 120mð 80 30 
HASTA 160mð 106 40 
HASTA 200mð 133 50 
HASTA 400mð 266 100 

OFICINAS 

HASTA 6mð 2 1 
HASTA 10mð 3 2 
HASTA 15mð 4 3 
HASTA 20mð 5 5 
HASTA 30mð 7 7 
HASTA 40mð 10 10 
HASTA 50mð 12 12 
HASTA 60mð 15 15 
HASTA 80mð 20 20 

LABORATORIOS 

HASTA 6mð 1 1 
HASTA 10mð 2 2 
HASTA 15mð 3 3 
HASTA 20mð 4 4 
HASTA 30mð 5 5 
HASTA 40mð 6 6 
HASTA 50mð 8 8 
HASTA 60mð 10 10 
HASTA 80mð 13 13 

OTROS       
MICROCINE 90mð 75 22 
SALA AUDITORIO 660mð 550 165 
SALA EXPOSICIÏN 
MULTIESPACIO 84mð 70 21 
TEATRO ROCA 125mð 112 31 
SALA MUSEO INTERACTIVO 30mð 20 7 
COMEDOR UNIVERSITARIO 270mð 168 67 
SUM M9 130mð 100 32 
ASCENSORES      1 
 

6. APARICIÏN DE CASO/S SOSPECHOSO/S O CONFIRMADO/S 

Casos sospechosos de infección: ​Son aquellas personas que: 

✔ Toda persona, de cualquier edad, que presente dos o mis de los siguientes             

stntomas: fiebre de 37.5�C o mis; tos; dolor de garganta; dificultad respiratoria;            

pprdida repentina del gusto o del olfato; cefalea; mialgias \ diarrea o vymitos. Y              

ademis, a toda persona que presente pprdida repentina del gusto o del olfato             

en ausencia de cualquier otra causa identificada. 
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✔ Ha\an tenido contacto estrecho con un caso confirmado o una persona bajo            

investigaciyn por COVID-19. 

Caso confirmado: 

✔ Caso confirmado por laboratorio​, ​todo caso sospechoso con resultado         

detectable para la detecciyn de genoma viral de SARS CoV-2 por tpcnicas            

directas. 

✔ Caso confirmado por criterio cltnico-epidemiolygico, ​todas aquellas       

personas que en los ~ltimos 14 dtas ha\an sido contacto estrecho con un caso              

confirmado de COVID-19 o formen parte de un conglomerado de caso con al             

menos un caso confirmado por laboratorio, \ presenten dos o mis de los             

stntomas de la enfermedad. Ademis, podri considerarse caso confirmado a          

travps de criterios cltnicos-epidemiolygicos a toda persona que comience con          

pprdida repentina del gusto o del olfato sin otra causa identificada. Cabe            

sexalar que todos los casos confirmados por criterios cltnico-epidemiolygicos         

deben ser evaluados cltnicamente para identificar signos de alarma \/o          

diagnysticos diferenciales, durante toda su evoluciyn. 

Contacto estrecho: Cualquier persona que ha\a permanecido a una distancia menor           

a 1,5 o 2 metros (ej. convivientes, visitas) con un caso probable o confirmado mientras               

el caso presentaba stntomas. 

6.1 En caso de apariciyn de caso sospechoso  

A. Se autori]ari el retiro del establecimiento en forma inmediata  

B. Se entregari un barbijo quir~rgico al/a trabajador/a  

C. Se evitari tocar sus pertenencias 

D. Se informari a las autoridades de la Universidad que ha\ una persona            

considerada caso Sospechoso de Coronavirus. 

E. Se le indicari la necesidad de contactarse con caricter urgente con el            

sistema de salud.  

Acciones posteriores 

✔ Una ve] que el/la trabajador/a considerado/a sospechoso/a se retiry de las           

instalaciones, se deberi reali]ar la limpie]a \ desinfecciyn de todas las cosas            

con las que ha\a estado en contacto (picaportes, sillas, escritorios, etc.) 
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✔ Si hubiera personas que por su trabajo o por las precauciones implementadas,            

no tuvieran contacto estrecho con la persona considerada caso sospechoso, se           

podri dar continuidad a las actividades.  

✔ El/la trabajador/a que se encuentre en la situaciyn descripta, no podri           

reingresar a la Universidad hasta contar con diagnystico \/o test negativo de            

haber contratdo COVID-19 o hasta tanto se cumpla la cuarentena de 14 dtas             

indicada por las autoridades sanitarias. 

✔ Deberi proveer a la dependencia la documentaciyn respaldatoria que le fuera           

provista por el sistema SISA. 

 

6.2 En caso de apariciyn de caso positivo de COVID-19 

En caso de confirmarse un caso positivo de COVID-19 de un/a trabajador/a (que              

podemos denominar ³Positivo´), siempre \ cuando se encuentre asistiendo a la UNGS            

a reali]ar tareas laborales, se deberin implementar las siguientes acciones para           

garanti]ar la salud de las/los trabajadoras/es: 

 

 ​Etapa 1: 
✔ El Rectorado de la Universidad deberi dar aviso inmediato \ formal a las             

autoridades sanitarias del Municipio de Malvinas Argentinas. 

✔ Se deberi colaborar en todo momento con las autoridades sanitarias          

competentes del Municipio para el seguimiento epidemiolygico del caso. 

✔ Se aislari inmediatamente a las/los trabajadoras/es que formaron parte del          

grupo de trabajo en el que participy el/la trabajador/a Positivo, de acuerdo con             

las recomendaciones e instrucciones que imparta la autoridad sanitaria         

competente. 

✔ Se seguirin las indicaciones de limpie]a \ desinfecciyn indicadas por autoridad           

sanitaria, que podrin incluir la ejecuciyn de un procedimiento especial e           

integral de limpie]a. La limpie]a \ desinfecciyn se reali]ari con un           

desinfectante incluido en la polttica de limpie]a \ desinfecciyn de la autoridad            

sanitaria o con una soluciyn de hipoclorito sydico que contenga 1000 ppm de             

cloro activo (diluciyn 1:50 de lavandina con concentraciyn 40-50 gr/litro          

preparada recientemente). 

✔ El personal de limpie]a utili]ari equipo de protecciyn individual adecuado para           

la prevenciyn de infecciyn por microorganismos transmitidos por gotas \ por           

contacto que inclu\a: camisoltn, barbijo, guantes \ protecciyn ocular.  
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✔ Deberi denunciarse ante la aseguradora de riesgos del trabajo el infortunio           

laboral, acompaxindose el diagnystico confirmado emitido por entidad        

debidamente autori]ada, a fin que el/la trabajador/a damnificado/a reciba, en          

forma inmediata, las prestaciones previstas en la Le\ N� 24.557 \ sus normas             

modificatorias \ complementarias. 

 
Etapa 2:  
✔ St \ solo si la autoridad sanitaria lo habilita, \ una ve] comprobada \ acreditada               

la finali]aciyn del procedimiento de limpie]a \ desinfecciyn total del irea           

afectada, se podri reanudar la actividad en ese edificio. 

✔ La universidad, antes del inicio de las tareas, deberi informar a las/los            

trabajadoras/es las acciones reali]adas para transmitir tranquilidad \ serenidad         

en sus puestos de trabajo. 

 

En relación a los CONTACTOS DE CONTACTOS 

✔ Los contactos de contactos estrechos no tienen indicaciyn de aislamiento. 
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ANEXOS 
INSTRUCTIVOS PRÈCTICOS 
 
LAVADO DE MANOS CON AGUA Y JABÏN  

El lavado de manos requiere asegurar insumos bisicos como jabyn ltquido o espuma 

en un dispensador, \ toallas descartables o secadores de manos por soplado de aire.  

Mptodo adecuado para el lavado de manos con agua \ jabyn:  

✔ Para reducir efica]mente el desarrollo de microorganismos en las manos, ​el 
lavado de manos debe durar al menos 40±60 segundos ​.  

✔ El lavado de manos con agua \ jabyn debe reali]arse siguiendo los pasos 

indicados en la ilustraciyn. 
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HIGIENE DE MANOS CON SOLUCIONES A BASE DE ALCOHOL 

✔ El frotado de manos con una soluciyn a base de alcohol es un mptodo prictico 

para la higiene de manos.  

✔ Es eficiente \ se puede reali]ar en pricticamente cualquier lado.  

✔ Mptodo adecuado para el uso de soluciones a base de alcohol.  

✔ Para reducir efica]mente el desarrollo de microorganismos en las manos, la 

higiene de manos con soluciones a base de alcohol debe durar 20 ± 30 

segundos.  

✔ La higiene de manos con soluciones a base de alcohol se debe reali]ar 

siguiendo los pasos indicados en la ilustraciyn. 
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CORRECTA COLOCACIÏN Y RETIRO DE PROTECTOR RESPIRATORIO 

Antes de colocarse un protector respiratorio debe lavarse las manos con agua \ jabyn,              

o con alcohol en gel o alcohol al 70%. Es fundamental garanti]ar la higiene \               

desinfecciyn de las manos. 
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