
Se seleccionará Programador/a para desempeñarse
mediante locación de servicios, en la Dirección General de
Sistemas y Tecnologías de la Información de la UNGS.

El/la postulante deberá poseer experiencia y conocimientos para desempeñarse como Programador/a
Fullstack. Por tratarse de una locación, la persona seleccionada deberá estar inscripta en AFIP –
Monotributo - y presentar factura al momento del cobro.

Requisitos:

1. Conocimiento en diseño y desarrollo web: HTML5, CSS3, Javascript, PHP..
2. Conocimientos de base de datos relacionales. (Postgres, Mysql, MariaDB)..
3. Conocimientos de GIT, integración continua, tests unitarios, de stress y de integración
4. Se valorará conocimientos en NODEJS, Angular, React
5. Se valorará conocimientos en administración de servidores Linux, Kubernetes y docker

swarm .
6. Se valorará experiencia con otros frameworks de diseño y desarrollo. (no excluyente).

Habilidades y capacidades:

● Capacidad de interacción personal.
● Capacidad para la comunicación oral y escrita e interpretación de demandas.
● Creatividad, proactividad y buena disposición para el trabajo en equipo.
● Iniciativa. Alta capacidad de organización y autonomía operativa.
● Discreción y resguardo de la información.

Resumen de tareas:

● Participar del diseño de servicios y microservicios orientados a la integración entre distintas
tecnologías y plataformas.

● Participar del mantenimiento y desarrollo de nuevos servicios en la Dirección General de
Sistemas y Tecnología de la Información.

● Colaborar con las tareas de actualización de herramientas tecnológicas.
● Redactar informes de tareas y documentación específica vinculada con los desarrollos en

los que intervenga.
● Deberá participar de las reuniones que así lo requieran.

Monto a facturar: $165.000.- mensuales.
Horario: 35 hs semanales - Horario a convenir.
__________________________________________________________________________________

La recepción de los CV se realizará por mail a seleccionsyti@campus.ungs.edu.ar
Es importante indicar referencia Ref. 05

Se reciben CV hasta el 27 de febrero de 2023.


