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Proyecto: El empleo publico en los municipios de la Provincia de
Buenos Aires: explorando desigualdades en el acceso, en las
condiciones laborales y de género de forma comparada.

Director/a: Gabriela Mansilla

Investigador/a-docente
responsable de la adscripcion:

Ricardo Alejandro Paparas

Tipo de adscripcion requerida:

Estudiante

Objetivo de la participacion
del/la investigador/a adscripto/a
en la investigacion:

- Desarrollar las capacidades de investigacion y trabajo en equipo
del/a estudiante.

- Fortalecer ¢l conocimiento del/a estudiante sobre las
problematicas del empleo publico en el ambito de los gobiernos
locales

Tareas que desarrollara el/la
investigador/a adscripto/a:

- Apoyo en el relevamiento de informacion sobre los sistemas de
empleo publico de municipios seleccionados

- Apoyo en la sistematizacion de datos relativos a las dimensiones
del proyecto de investigacion

- Colaboracion en el armado de notas o informes de divulgacion
relacionados con los resultados del proyecto

Requisitos para el/la postulante:

- Ser estudiante de Administracion Piblica o Politica Social (con
al menos el 40% de materias aprobadas de la carrera)

Se valorara:

- Conocimientos y/o experiencia previa de trabajo o servicios
sobre la tematica del proyecto de investigacion

- Elaboracion de producciones propias relativas a la tematica de
la investigacion

- Actitud proactiva y capacidad de organizacién propia de las
tareas, en el marco de las indicaciones generales de la direccion
de la adscripcion




